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BIRINCI BOLUM
GIRIS

1.1. Tezin Konusu

Smif disindaki ortamin hedef dil 6grenimine katki sagladigi, dil ile karsilagsma, dile
maruz kalma firsatlarinin zengin oldugu ikinci dil baglamindan farkli olarak, yabanci dil
baglaminda smif, ¢ogunlukla t')greneninl hedef dile maruz kaldig1 tek ve yapay dil
ortamidir. Gergek yasam baglaminda iletisim ve etkilesim olanaklarinin sinirli oldugu
bu ortamda dogal bir atmosferden bahsetmek ¢ogunlukla miimkiin olmamaktadir. Rao
(2002), ogrenenlerin hedef dilin gercek anlamda kullanilmasi konusunda yeterli
firsatlara sahip olmadigi, anadili kiiltiirii iginde olduk¢a sinirli hedef dil alani olarak
hizmet eden alan olan yabanci dil sinifinda 6gretmenin bu firsatlar1 yaratmada son
derece 6nemli bir rolii oldugunu ifade eder (s. 99). Etkili dil 6grenimi i¢in 6grenenin dili
yapay ortamin disinda etkilesimli ve iletisimci bir sekilde kullanmas1 gerekmektedir. Bu
calismanin konusu, iilkemizde yabanci dil olarak 6grenilen Ingilizcenin gretiminde,
Ogrenenin Ogrenmesinin sorumlulugunu alarak smif disinda da O6grenmeye devam
etmesini saglayacak 6zerk 6grenme becerisi gelistirmesi siirecini kolaylastirmak iizere

ogretmenin tistlenecegi rollere iligkin 6gretmen ve 6grenci goriisleridir.

1.2. Tezin Amaci

Bu arastirmanm amaci, Ingilizce Ogretiminde Ogrenen ozerkligi baglaminda
ogrenen gereksinimleri, 6zerklik gelistirme siirecinde engel teskil eden durumlar ve
ogretmen gorislerine iligkin veriler gz Onilinde bulundurarak 6grenmesinin

sorumlulugunu alan, 6grenmeyi sinifin disinda da devam ettirebilen, karar verme

! Bu galismada “6grenen” sozciigii smif iginde ya da disinda herhangi bir dsnemde 6grenme eylemini gergeklestiren
kisiyi kastederek, “learner” sozciigiine karsilik olarak kullanilmis, “6grenci” sézciigii ise ¢aligma grubunda bulunan
bireyleri ifade etmek tizere “student” sozciigliniin karsilig1 olarak kullanilmigtir.
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stireglerinde etkin olan, girisimci, 6zerk o6grenme becerilerine sahip bireyler

yetistirmede 6gretmenlerin roliinii incelemektir.

1.3. Tezin Onemi

Bu arastirmanin, o6grenme siirecinde etkin olan, sorumluluk alan, ilgi ve
gereksinimleri dogrultusunda kaynak ve arag¢ gerec segebilen, hedef dil ve dil 6grenme
stirecine iliskin farkindaligi yiiksek olan o6zerk Ogrenenler yetistirme konusunda
ogretmenlerin farkindaliginin artmasina destek olmayi, 6zellikle yabanci dil baglaminda
bir zorunluluk halini alan 6zerk Ogrenme becerisine dikkat ¢ekmeyi hedeflemesi
bakimindan 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Elde edilen verilerin ders araglarinin ve
Ogretimin O6grenen ilgi ve gereksinimleri géz oniinde bulundurulup, 6zerkligi destekler
nitelikte planlanmasi noktasinda da katki saglayabilecegi diislinlilmektedir. Ayrica
calisma bulgularinin hem 6gretmen egitimlerinde hem de hizmet i¢i egitimlerde 6grenen
ozerkligi gelistirme konusuna daha fazla odaklanilmasma tesvik etme bakimindan
faydali olacagina inanilmaktadir. Arastirma, farkindaligi artan Ogretmende ders
etkinliklerinde uyarlamalar yaparak, etkinliklerin 6zerk Ogrenmeyi destekler hale
getirilmesinde daha giiclii bir istek uyandirmaya katki saglayabilir. Ulkemizde dgrenen
Ozerkligi konusunun daha ¢ok yiiksekdogrenim diizeyinde calisilmis olmasi (Balgikanli,
2010; Dogan ve Mirici, 2017; Mede, Incecay ve Incecay 2013; Tanyeli ve Kuter, 2013;
Ustiinoglu, 2009; Yigit ve Yildirim, 2018; Kartal ve Balgikanli, 2019) ve dogrudan
Ogretmen roliine odaklanan ¢aligmalarin siirli olmasi, bu ¢alismada ise konunun daha
kiiciik yas grubu olan ortaokul kademesinde incelenecek olmasi ve siirecin en énemli

aktorlerinden olan 6gretmene odaklanmasi bakimindan 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.



1.4. Arastirma Sorulari

Bu arastirmada asagidaki sorulara yanit bulunmasi1 hedeflenmektedir:
1.0gretmenlerin dgrenen 6zerkligi kavramina iliskin goriisleri nelerdir?

a. Ogretmenlerin dgrenen 6zerkligi gelistirme siirecindeki rollerine iliskin

goriisleri nelerdir?
b. Ogretmenlerin dgrenen 6zerkligi gelistirme konusundaki uygulamalari nelerdir?

c. Ogretmenlerin dgrenen dzerkligi gelistirme siirecinde karsilastiklar giigliikler,

bunlara yonelik gelistirdikleri stratejiler ve onerileri nelerdir?
2.Ogrencilerin 6zerk 6grenme konusundaki tutumlari nelerdir?

a. Ogrencilerin okul dis1 6grenme aliskanliklari nelerdir?

b. Ogrencilerin 6zerklik gelistirme siirecindeki gereksinimleri nelerdir?

3.0grenen dzerkligi becerisi gelistirme konusunda 6gretmen gériisleri ve dgrenci

tutumlar ortiismekte midir?
a. Ogretmenlerin iistlendikleri roller ile 6grenen gereksinimleri drtiismekte midir?

b. Ogretmenlerin dzerklik gelistirme konusundaki uygulamalar1 ve 8grenen

gortisleri ortiismekte midir?

1.5. Tezin Simirhiliklar:

Calisma, Ingilizce’nin ortaokullarda yabanci dil olarak ogretilmesi baglamiyla
sinirhidir. Arastirmanim yapildigi kurumda 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda Yabanci

Dil Hazirlik Sinifi uygulamasma gegilmistir. Hazirlik smniflarinin - kullandiklar

3



kaynaklar, ders izlenceleri ve ders saatleri diger diizeylerden farkli oldugu i¢in
baslangicta 5, 6, 7 ve 8. siniflar ile yapilmasi planlanan aragtirmaya Yabanci Dil

Hazirlik Sinifi olarak belirlenen 5. siif diizeyi dahil edilmemistir.

1.6. Tezin Sayiltilari

Ogrenciler ve dgretmenler i¢in kullanilan yar1 yapilandirilmis sorulardan olusan
goriisme formalarmin aragtirmanin  amacina uygun birer 6lgme aract olduklari,

katilimcilarin sorulara samimi ve diiriist bir sekilde cevap verdikleri varsayilmaktadir.

IKiNCi BOLUM
KURAMSAL CERCEVE

Bu boliimde arasgtirmanin kuramsal altyapisindan bahsedilecektir.

2.1. Ogrenen Ozerkligi

Yabanct dil 6gretiminde 6grenen 6zerkligi taniminin ilk kez kullanilmast 1970°1i
yillarin sonuna denk gelmektedir. Tanimin temelinin Avrupa Konseyi’nde Henri Holec
tarafindan hazirlanan Yabanct Dil Ogrenmede Ozerklik bashikli raporda atildig
goriilmektedir. Holec (1981) bu raporda Ozerkligi ‘kisinin kendi &grenmesinin
sorumlulugunu alma becerisi’ olarak tanimlar (S.3). S6z konusu raporda, 6zerkligin
dogustan gelen bir yetenek olmadigi ve uzman destegiyle gelistirilmesi gerektigine
vurgu yapilmis dolayisiyla bu destege olan gereksinim o6gretmen roliiniin yeniden
tanimlanmasi1 geregini de ortaya ¢ikarmustir (Little, 1991). Bu tanim, 6grenme igin
sorumlulugun belli dlglide 6gretmenden Ggrenene gegmesini, 6grenenin Ggrenmesine

iliskin amagclar1 belirlemesi ve bu amaglar1 gergeklestirmek adina 6grenme igerigine ve
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O0grenmenin ne sekilde gerceklesecegine karar vermesini, 6grenmenin siire¢ ve hedeflere
ulasma bakimindan ne denli basarili oldugunun izlenmesinde de sorumluluk
iistlenmesini icerir (Holec, 1981:3). Ozerklik denilince akla bireysel 6grenme, &z
yonlendirmeli 6grenme, bireysel erisim, uzaktan 6grenme ya da sinif dis1 6grenme gibi
bir dizi kavram gelse de aslinda bunlarin higbiri 6zerklik ile es anlamli kavramlar
degildir. Ozerklik bunlar1 da igine alan ¢at1 kavramdir. Ozerklik gelisimi sistematik
sekilde ilerleyen bir siirectir. Benson (2001) 6zerk 6grenme siirecini karakterize etmek

icin ¢ ilkeye dikkat ¢eker:

e Etkili 6grenme bagimsiz hareket edebilen bir 6grenen gerektirir
e Ozerklik her bir 6grenenin edinebilecegi bir beceridir

e Ozerk bir 6grenen olmak elverisli bir ortam gerektirir (s.22).

Goriildigli  lizere, Ozerk Ogrenme becerisi gelistirme siirecinde Ogrenen
merkezdedir, tiim siire¢ 6grenen ile birlikte sekillendirilmekte, 6grenen ve 6gretmenin
rolleri bir gii¢ birligi olusturacak sekilde yeniden tanimlanmaktadir. Bununla birlikte
becerinin  gelisebilmesi i¢in gerekli sartlarin  saglanmasi, slirecte Ogrenenin
gereksinimleri dogrultusunda destek olunmasi 6nemlidir. Dam (1995:1), 6zerkligin
kisinin gereksinim ve amagclar1 dogrultusunda Ogrenmesinin sorumlulugunu alma
konusundaki hazirbulunuslugu ile karakterize oldugunu belirtir. Bu hazirbulunusluk
aslinda 6grenenin 6grenmesinin kontroliinii eline almasi i¢in sorumlulugun 6gretmen
tarafindan kademeli olarak paylasilmasi ile saglanabilir. Dickinson (1988) 6grenen
ozerkligini, 6grenmeye karsi sergilenen tutum olarak ifade ederek 6zerkligin psikolojik
boyutunu isaret eder. Little (1994) ise Ozerkligin Ogrenenin iginden kendiliginden
gelmeyecegine, 6grencinin ait oldugu diinyayla diyalogu aracilifiyla gelisecegini ifade

ederken 6zerkligin sosyal boyutuna da vurgu yapar.



Little (1991) 6zerklikle ilgili olarak:

e Temelde ayrilma, elestirel yansitma, karar verme ve bagimsiz eylemde
bulunma becerisi oldugunu

e Ogrenenin siireg ve igerikle psikolojik bir bag kurmasini gerektirdigini

e Ozerklik becerisinin kendini hem o6grenenin 6grenme seklinde hem de
ogrendiklerini daha genis baglamlara aktarma seklinde gosterdigini

o Ozerklik sbzciigiiniin yaygin kullanimmin digerlerinin kontroliinden belli
Olciide bagimsiz olma oldugunu, ancak bizlerin sosyal varliklar olmamiz
sebebiyle bagimsizligimizin her zaman bagimlilikla dengelendigini

e Ozerkligin belli sartlara bagli oldugunu ve smirhiliklarmin s6z konusu

oldugunu dile getirir (s.4).

Bu ifadelerden yola cikarak 6grenen 6zerkliginin siirlar1 olmayan, 6gretmen ve
O0grenme ortamindan tamamen bagimsiz gelisen bir durum olmadigini, aksine belli
sartlarin saglanmasi halinde gelistirilebilecegini, iyi bir ¢ergeve ile tanimlanmasinin
onemli oldugunu, sosyal varliklar olmamiz nedeniyle etkilesim i¢in bagkalarina
ihtiyacimiz oldugunu ve bir anlamada kargilikli bir bagimliligin gerektirdigini sdylemek
miimkiindiir. Benzer sekilde Dickinson (1988) de, 6zerkligin higbir sinir olmadan
davranabilme 6zgiirliigii olmadigini, belli bir ¢ergeve i¢inde islerse anlamli olacagini
ifade eder (s.3). Little (2001) resmi 6grenme ortamlarinda 6zerklik gelistirme gabasinin
acik, bilin¢li siirecleri icermesi gerektigine, aksi halde isin sansa birakilacagina dikkat
ceker (s.34). Ayrica 6grenen Ozerkliginin tanimi konusunda tam bir uzlasi olmasa da
farkindalik ve yansitic1 diisiince, sorumluluk alma, siiregte etkin olma 6grenen 6zerkligi

ile birlikte ele alinan kavramlardir.



Ozerk dgrenme, bilissel ve iist bilissel 6grenme stratejileri ve psikolojik etmenlerle
cok yonlii olarak sekillenir. Ozerklik ayn1 zamanda bir i¢sellestirme ve anlamlandirma
becerisidir. Little (1991), ogrenenin kendi diinyasiyla 6grendikleri arasinda psikolojik
bir bag kurmasinin 6nemli oldugunu ifade eder. Ancak bu sekilde Ogrenilenler
i¢sellestirilebilir, anlamlandirilir ve bunlara 6grenen tarafindan deger atfedilir. Asir
kontrollii 6grenme ortaminda, 6grenme konusunda tamamen 6gretmene bagimli olma
Ozerkligin gelistirilmesi 6niinde bir engel iken, bir uzman destegi almadan 6grenmeyi
O0grenmenin, etkili stratejiler bulup bunlar1 kullanmanin, gelisimi izleme ve
degerlendirmenin yani tam anlamiyla bir 6zerk 6grenen olmanin, kendiliginden ortaya
cikmayacagi da aciktir. Allwright (1990) 6zerkligi bagimlilik ve 6z yeterlilik arasindaki

en ideal denge durumu olarak tanimlar (s.1).

Alandaki ilk gelismeler, yetiskin egitimi ve 6z erisimli 6grenme seklinde ortaya
ciksa da bu durum kisa siirede, yeniden tanimlanan 6grenen ve 6gretmen rolleri, sinifta
Ozerkligin insa edilmesi baglaminda arastirma ve uygulamalara odaklanmaya, 6grenen
ve 6gretmen inanislar, igsel ve dissal faktorler, motive etme ve motive olma etkileri,
ozerkligin ontlindeki engellerin belirlenmesi ve ¢6ziim arayislarina evrilmistir. Bununla
birlikte, teknolojik gelismelerle birlikte uygulama stireci ve uygulanabilirligine iliskin
tartismalar ve arastirmalar da 6ne ¢ikmustir. Benson (1997) ¢ok yonlii ve kapsamli bir
kavram olan ozerkligin ii¢ farkli tiirlinden bahseder; Ogrenenin strateji, teknik ve
beceriler bakimindan kendi kendine 6grenebilme becerisini ifade eden fteknik ozerklik,
Ogrenenin kendi Ogrenmesinin  sorumlulugunu almasin1 saglayacak tutum ve
yeterlilikleri ifade eden ve bu nedenle duyussal anlamda katilimi igeren psikolojik
ozerklik ve 6grenme siireci ve igerigi lizerinde 6grenenin kontroliinii ifade eden politik
ozerklik (5.24). Dil 6greniminde Ogrenen Ozerkligi kavrami, ortak bir ikinci dil
yetkinligi anlayis1 gelistirmeyi amaclayan Diller I¢in Avrupa Ortak Basvuru Metninde
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(D-AOBM) de ele alinmistir. D-AOBM’in 6ncelikli hedefi dillerin iletisim araci olarak

Ogrenilmesi ve dgretilmesini tegvik etmektir. Bununla birlikte 6grenen i¢in;

e Yeni ve giiclendirici bir vizyona sahip olan
e Sosyal diinyada etkin olan
e Ogrenme icin ¢aba sarf eden bireyler olmalarina destek olma hedeflerine

odaklanirken,
ogrenme 6gretme siirecine iligkin ise;

e Ogrenen katilimin1 ve dzerkligini tesvik etmeyi
e Hem ders planlamasinda hem de 6gretimde gergek bir paradigma degisikligi

gerceklestirmeyi hedeflemektedir.

Eylem odakli yaklagimin onemine vurgu yapilan metinde, Onceden yapilmis
planlamalar yoluyla gercgeklestirilen, ‘dogrusal ilerlemeyi’ hedefleyen yaklagimdan
ziyade gereksinim ¢oOziimlemelerine dayanilarak gelistirilmis, gergek yasam ile
iligkilendirilen, amaca uygun izlencelerin kullanimini desteklenmektedir. Eksiklik degil
yapabilirligin dikkate alindigr bir yeterlik vurgusu séz konusudur. ‘Yapabilirlik’
tanimlayicilarinda dersler ve Ogretim programlarinin  yasamin ig¢inden, iletisim
gereksinimlerine bagli olacak sekilde tasarlanmasima odaklanilir. iletisim ve dgrenme
gereksinimlerin planlamada dikkate alinmasi esastir. Metinde ¢ok dillilik, dile iliskin
tim bilgi ve becerinin ise kosuldugu ve dillerin iliski ve etkilesim halinde oldugu
iletisimci yetkinlik olarak tanimlanir. D-AOBM dili bir ders, konu ya da ¢aligsma alani
olarak degil iletisim aract olarak, dil Ogrenmeyi de gercek yasamda iletisim
gereksinimlerini karsilayacak yetkinlige ulasma, 6greneni ise dili kullanan ‘sosyal bir
aktor’ olarak tamimlar. Degerlendirme i¢in goézlem, 6z degerlendirme ve siireg

degerlendirme alternatifleri nerir (Council of Europe, 2020). Tiim bu degerlendirmeler
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g0z oOniine alindiginda 6zerkligin dilin iletisimci, etkilesimli, gergek yasam baglaminda
kullanilmas1 i¢in 6zellikle yabanci dil baglaminda bir zorunluluk oldugunu séylemek

mimkindiir.

Ogrenen 0Ozerkliginin gelisimi dogrudan olgiilebilen bir durum degildir. Bu
becerinin varlig: farkli sekillerde ortaya ¢ikabilir. Allwright (1990) 6zerkligin dogrudan
yiiksek 6grenme verimi geklinde ortaya ¢ikmayabilecegini ve kendini, kurumsal egitimin
sundugunun 6tesinde ileri 6grenmeler i¢in isteklilik ve sorumluluk alma diizeyinde artig
olarak da gosterebilecegini soyler (s.5). Ogrenenin 6grenme siirecinin sorumlulugunu

alma istegindeki artig, 6grenmeye karst olumlu tutum sergilemesi 6zerklik becerisinin

-----

-----

ogrenmesine iliskin tiim kararlardan ve bu kararlarin uygulanmasindan tamamen sorumlu
oldugu durum olarak tanimlar (s.11). Allwright (1988)’in ifadesiyle 6grenen 6zerkligi
uzun siire boyunca dil pedagojisinin geleneksel sinifi reddedip tamamen yeni galigma
yollart tanmistiran radikal bir sekilde yapilandirilmasi ile iliskilendirilmistir (S.35).

Allwright 6zerkligin, sinifa uyarlanacaksa, yeniden tanimlanmasi gerektigini ifade eder.

Ogrenen ozerkligi ile birlikte ele alinmasi gereken diger konular dil egitimi
arastirmalar1, 6grenme stratejileri ve 6z diizenleme, motivasyon, bireysel farkliliklar ve
sosyokiiltiirel yaklagimlar, felsefe ve egitim politikalaridir. Tlk olarak yetiskin egitimi
kapsaminda giindeme gelen 6grenen 6zerkliginin sinif i¢i uygulamalar1 1990’11 yillarda
giiclii kuramsal gostergeleri ile ilgi odagi haline gelmistir. Little (1991), o6zerk
ogrenenlerin psikolojik ozellikleri iizerinde durmus, bagimsiz hareketten ziyade
karsilikli bagimliliga vurgu yapmustir. Little (1995), 6grenen o6zerkliginin belli bir
uygulama sekli olmadigini, O6grenen ve Ogretmen arasindaki pedagojik diyalogun

kalitesine bagli oldugunu belirtmistir. 1990’I1 yillarda 6z erisim merkezlerinin
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kurulmas1 ve bilgisayar temelli 6gretim tekniklerine iligkin gelismelerle birlikte dil
Ogretiminin yeniden yapilandirilmasi artik bir gereklilik halini almistir. Sinif i¢i ve sinif

dis1 6zerklik yine ilginin yogunlastig1 arastirma konular1 olmustur.

Dil yetkinligi diizeyleri gibi 6zerkligin de belli dereceleri olduguna dikkat ¢eken
arastirmacilar, ogrenenlerin belli bir siire iginde tamamen Ogrenme sorumlulugunu
almasindan s6z edilemeyecegini ifade eder. Littlewood (1997:81)’in ii¢ diizeyli modeli
dil edinim boyutlarini, 6grenme yaklasimi ve kisisel gelisimi igerir. Dil edinimi
baglaminda 6zerklik, dil ve kisisel anlamin gercek, ongdriilmeyen durumlarda iletilmesi
icin kullanim1 konusunda bagimsiz davranabilme becerisidir (iletisimci olarak 6zerklik).
Smif diizenlemesi baglaminda o6zerklik, 6grenenin kendi O6grenmesinde sorumluluk
almasi ve ilgili stratejileri etkili sekilde kullanma becerisidir (6grenen olarak 6zerklik).
Ozerklik ayn1 zamanda daha genis kapsamli hedefler belirleme becerisidir (birey olarak
ozerklik). Aynmi donemlerde Macaro (1997:170-172), Littlewood’un ii¢ diizeyli
modeline benzer bir model dnermistir: dil yetkinligi 6zerkligi, dil 6grenme yetkinligi
ozerkligi, secme ve eylem 6zerkligi. Scharle ve Szabo’nun (2001:1) 6zerklik gelistirme
ile ilgili kaynak kitabinda 6zerklik yine ii¢ asamali bir siire¢ olarak tanimlanmistir:
farkindalik arttirma, tutum degistirme, rollerin aktarilmasi. Benson (2001)’in 6grenen
Ozerklik diizeyi modelinde ise 6grenme yonetimi, bilissel islemleme ve 6grenmenin
igerigi ve diizeyleri yer alir. Benson (2001) bu farkli arastirmacilarin kademeli 6zerklik

diizeylerini nasil ele aldigini Tablo 1°deki gibi derlemistir.

Tablo 1: Kademeli Ozerklik Diizeyleri (Benson, 2001, s.13-24)

Nunnan Littlewood Macaro Scharle ve Benson
Szabo
(1997;195) (1997;81) (1997;170-172) (2000;1) (2001)
Farkindalik Tletisimci Dil yetkinligi Farkindalik Ogrenme
olarak o6zerklik  o6zerkligi gelistirme yOnetimi
Katilim Ogrenen olarak  Dil 6grenme Tutum Biligsel
ozerklik yetkinligi degistirme islemleme
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ozerkligi

Girigim Birey olarak Secim ve eylem Rollerin Ogrenme
ozerklik ozerkligi aktarilmasi icerigi
ayrica

Uretim/yaratim  Proaktif
ozerklik
Asma Tepkisel
ozerklik

Ogrenen ozerkliginin ne oldugunu kavramak kadar, ne olmadig1 {izerinde
diisinmek de &nemlidir. Ozerklik ile ilgili en yaygin yanilgi, 6zerkligin 6gretmen
olmadan Ogrenmeye karar verme durumu olan kendi kendine &6grenme oldugu
seklindeki tanimdir. Bir diger yanilgi, 6gretmen tarafindan gergeklestirilecek herhangi
bir miidahalenin dgrenenin kazandig1 6zerklik becerisine zarar verecegidir. Ozerkligin
yeni bir yontem oldugu seklindeki inamis da bir yamlgidir. Ozerkligin basitge
tanimlanabilecek bir davranis oldugu ve belli 6grenenlerce gergeklestirilebilecegi, sabit
bir durum oldugu da diger yanilgilardir. Ozerklik kendisini ¢ok ¢esitli sekillerde
gosterebilir. Ozerklik zor kazanilan ve devam edecegi garanti edilemeyecek bir
beceridir. Bir alanda Ozerklik sergileyen Ogrenci bir baska alanda bunu

gerceklestiremeyebilir (Little, 1991, s. 3).

Ogrenmeye kars1 bir tutum meselesi olan dzerklik, 6gretmenler agisindan bir tehdit
degildir (Dickinson, 1988, s.4). Ozerkligin desteklendigi sinif ortamlarinda 6gretmenin
degeri ve sorumluluklari azalmamakta aksine 6gretmen siirecin en 6nemli aktorii olarak
ortaya ¢ikmaktadir. Ozerklik tek basina basariyr garanti etmeyecegi gibi bir yontem ya
da teknik de degildir. Ozerklik 6nemli bir egitim hedefidir. Kademeli olarak gelisen
ozerklik siireci baglangicta 6gretmen yonlendirmesiyle baslasa da Ogretmen ve
O0grenenin igbirligine dayali girisimleri ve 6grenenin kademeli olarak 6grenmesinin

sorumlulugunu almasi seklinde devam eder (Dickinson, 1988). Ozerklik diizeylerine

11



iliskin gelistirilen tiim modellerde, o6zerklik diisiik diizeyden yiiksege dogru bir

asamalilik takip etmektedir.

Ozetle, dgrenen ozerkligi baslangigta yetiskinlerin dil egitimi baglaminda ele
alinmig olsa da zamanla tiim yas gruplarinda egitim 6gretim siirecinin tiim bilesenleri
icin bir hedef halini almistir. Cok yonlii bir kavram olan 6zerklik her gegen giin artan
bir ilginin odagi haline gelmistir. Ne oldugu konusunda tam bir uzlas1 olmasa da
ogrenen Ozerkligi tanimi, 6grenmenin sorumlulugunu alma, 6grenme etkinlik ve arag
gerecglerine karar verme siireglerinde etkin olma, gelisimi izleme ve 6z degerlendirme
yapma, yasam boyu devam edecek etkili 6grenme aliskanligr gelistirme ilkeleri {izerine

temellendirilmistir.

2.2. Ozerk Ogrenen Ozellikleri

“Egitimli insan O6grenmeyi Ogrenmis insandir; nasil uyum saglayacagini ve
degisecegini 6grenendir; hicbir bilginin giivenli olmadigini, yalnizca bilgiyi arama

stirecinin giivenligin temelini olusturdugunu fark eden insandir.”
Carl Rogers

Rogers (2014) taniminda 6grenmeyi 6grenme, uyum saglama, degisme ve bilgiyi
arama g¢abasina yaptig1 vurguyla aslinda 6zerk 6grenmenin temelini olusturan becerileri
de dile getirmistir. Ayn1 zamanda, 6grenmenin yasam boyu siirdiiriilen bir beceri
olduguna dikkat ¢ekmistir. Clinkii 6grenmeyi 6grenmis olan birey belli bir konuyu
neden Ogrendigini anlayan, 6grenmesinin sorumlulugunu alan, kendi inisiyatifiyle
ogrenme etkinliklerini tasarlayan ve yerine getiren ve kendi 6grenmesini degerlendirme

konusunda istekli olan bireydir (Little, 1995). Nunan (1999) ise “kendi hedeflerini
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tanimlayan, kendi Ogrenme firsatlarin1 yaratma diizeyine erisen” Og8renenleri Ozerk
Ogrenen olarak tanimlamaktir (5.145). 1989’da Bergen’de yiiriitiilen bir calistayda
calisma grubu kendi Ogrenen Ozerkligi tanimmini, Holec (1981)’in “6grenenin
O0grenmesinin sorumlulugunu alma kapasitesi” (s.3) seklindeki tanimin1 baglangi¢ olarak
kabul ederek su sekilde yapmustir: “Ogrenen 6zerkligi kisinin gereksinim ve amaglari
dogrultusunda kendi 6grenmesinin sorumlulugunu alma konusunda hazirbulunuslugu ile
karakterizedir, 6grenen sorumluluk sahibi biri olarak bagimsiz sekilde ve digerleriyle

isbirligi icinde hareket etme kapasitesi ve istekliligine sahiptir” (Dam vd., 1990, s. 102).

Ozerk 6grenen, dgrenmenin sosyal siireci i¢inde etkin katilimer ve hali hazirda
sahip oldugu bilgi ile yeni bilgiyi iliskilendiren, yorumlayan kisidir. Ozerk 6grenenin
O0grenme siiregleri ve amaglart konusunda farkindalik gelistirmesi igin harekete
gecirilmesi, 0gretim programi ve miifredatin siklikla gerektirdigi ancak geleneksel
pedagojik Ol¢melerin nadiren basardigi elestirel yansitma becerisine sahip olmasi
esastir. Ozerk &grenen, nasil dgrenmesi gerektigini bilir ve bu bilgiyi yasaminin
herhangi bir doneminde karsilasacagt herhangi bir durumda kullanabilir (Dam,

1995,5.1-2). Rubin (1975) iyi bir dil 6grenenini sdyle tanimlar:

e Istekli, 5ngoriilii, tahminlerini denemede hevesli

e Belirsizlikten memnun

e iletisimin, mesajin amacini anlamak igin ortamdaki tiim ipuglarii kullanan

e Iletisim kurma konusunda giilii istegi olan

e  Mesajini karsi tarafa iletmek adina ¢abalayan

o Ilgili sézciigii bilmediginde dolayli yoldan bunu anlatan

e (ekingen olmayan, 6grenmek ve iletisim kurmak i¢in hata yapmaktan

kacinmayan
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e Belli oranda belirsizlikle yasayabilen

e lletisime odaklanmanin yam sira bigcime odaklanma konusunda da hazir
bulunan

e  Siirekli dilde kaliplar arayan

e Bicime ¢oziimleyerek, siniflandirarak, sentezleyerek odaklanan

e Pratik yapan, sesletim ya da ciimle kurma pratikleri yapan

e Anadili konusurlariyla hedef dilde konusma firsatlar1 kollayan, filmlere,
kiiltiirel etkinliklere katilan

e Ogretmeniyle ya da arkadaslariyla hedef dilde konusma baslatan

e  Tekrar konusunda istekli

e  Sinifta konusmak i¢in her firsati degerlendiren

e Kendi konusmasi ve digerlerinin konusmalarini izleyerek kendi konugsmasinin
ne Ol¢iide anlasildigini, standartlar1 karsilayip karsilayamadigini degerlendiren

e Anlama odaklanan, mesaji anlamak icin sadece dilbilgisine ya da konusmanin

yiizeysel bigimine odaklanmanin yeterli olmadigin1 bilen (s.45-48)

Rubin’in iyi bir dil dgrenenine iliskin tanimi, aslinda 6zerk 6greneni tanimlamak
icin de kullanilabilir. Bu tanimda gecen odaklanma, izleme ve 6z degerlendirme,
O0grenmeye karst olumlu tutum ve isteklilik, iletisim firsatlar1 kollama, ¢dziimleyici
olma gibi 6zellikler 6zerkligin de gereklilikleridir. McDonough (2007, s.370), yiiksek
diizeyde 6zerklik ve motivasyon gelistiren, basariya odaklanan, basarisizligin etkilerini
en aza indiren 6grenenlerin, dis etkilerden ziyade 6z kaynaklarna dayandiklarini ifade
etmistir. Bu 6grenenler egitimleri boyunca devam edecek bir faydali dongii (virtuous
cycle) gelistirirler. Cotteral (2000) 6grenen 6zerkligini yalnizca yiiksek oranda motive

olmus 6grenenlerin sectikleri dersleri basarma hedefi olmadigini, tiim 6grenmenin temel
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hedefi olarak goriilmesi gerektigini ifade eder (5.109). Dickinson (1993) 6zerk 6grenen

profilini su sekilde ¢izer:

e Ne 6gretildigini anlar yani 6gretmenin hedeflerinin farkindadir

e Kendi 6grenme hedeflerini formiile edebilir

e Uygun 6grenme stratejilerini secip kullanabilir

e Kendi 6grenme stratejilerini kullanma siirecini izleyebilir ve degerlendirebilir

e Oz degerlendirme yapabilir, kendi 6grenmesini gdzlemleyebilir (s. 6-7)

Ozerk dgrenenler 6grenmeye iliskin bilgiyi kullanarak kendi 6grenmeleri iizerinde
yansitma yapabilen, digerleriyle isbirligi yaparak 6grenmeye hevesli bireylerdir (Holec,
1981; Allwright, 1990; Little, 1991). Bu 6grenenler 6grenmenin amacini kavrayan,
ogrenmelerinde sorumluluk alan, 6grenme hedeflerinin belirlenmesinde payr olan,
ogrenme etkinliklerinin planlanmasi ve yonetilmesinde inisiyatif alan, 0grenmesini
diizenli olarak izleyen ve gozden gecirip etkinligini degerlendiren kisidir (Sabitha ve
Najeeb, 2013:1241). Yabanci dil 6gretiminde 6grenen 6zerkliginin temelinde katilim,
Ogrenenlerin kendi 6grenmesine yonelik elestirel diistinme becerileri gelistirmeleri ve

hedef dili etkin kullanimi yatar

Hedge (2000) 6zerk dgrenenlerin, bilingsizce 6gretmenlerini takip eden ve hi¢ ¢aba
sarf etmeden 6gretmene bagimli kalan 6grencilere gére daha iyi kazanimlar elde etmede
basarili ve istekli olduklarini sdyler. Ozerk dgrenenler sinifta 6zgiirliigii deneyimlerler.
Tim bu tanimlamalardan yola ¢ikarak 6zerk 6grenen icin 6grenmeye ve sorumluluk
almaya istekli, olumlu benlik algisina sahip, yaratici, disiplinli, bilgiyi aktarabilen
katilimei, isbirligine agik, dgretilenin ve d6grenme hedeflerinin farkinda, risk alabilen,
danisan, planlayan, karar veren, girisimci, diizenleyen, degerlendiren, elestirel diisiinen

bireylerdir demek miimkiindiir.
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Trim (1998;3), “Higbir okul ya da iniversite, Ogrencilerini etkin yetiskin
hayatlarinda gereksinim duyacaklar1 biitiin bilgi ve becerilerle donatamaz...Geng bir
insanin kendisi ile ilgili bir kavrayisinin, ¢evresi ve isleyisi hakkinda farkindaliginin
olmasi, nasil diisiinmesi ve 6grenmesi gerektigini 6grenmis olmasi1 daha 6nemlidir” der

(akt.Dam, 2018).

Goriildiigii tizere, 6grenenin okul bilgisini daha genis baglamlara aktarmas,
zenginlestirmesi, 6grenmesinin iizerine diigiinmesi, 6grenmesine iligkin tiim kararlarda
var olmasi, kisacasi kontrolii elinde bulundurmasi son derece Onemlidir. Ancak bu

sekilde kisi “kendi diinyasinin yazari1” olabilir (Benson ve Voller, 1997, 5.53).
2.3. Ozerk Ogretmen ve Ogretmen Bilisi

Little (1995) gercek anlamda basarili 6gretmenlerin, 6gretimleri konusunda giiclii bir
kisisel sorumluluk duygusuna sahip olduklarini, siirekli yansitma ve c¢oziimleme
yaparak Ogretim siirecinde en yiliksek derecede duyussal ve bilissel kontrole sahip
olduklarin1 ve bunun sagladigi ozgiirliigii kesfedecek sekilde 6zerk olduklarini ifade
etmistir (5.179). Huang (2005)’e gore ise 6gretmen 6zerkligi 6gretmenin kendi 6grenme
ve Ogretiminin kontroliinli alma istegi, kapasitesi ve 0zgiirliigli olarak tanimlanabilir.
Benson (2010;273), 6gretmen Ozerkliginin okullar ve egitim sitemleri biinyesindeki
yapisal etmenler tarafindan smirlandirilabilecegini ya da kolaylastirilabilecegini ancak
bu oOzerkligin aynt zamanda her bir 6gretmenin ilgi ve i¢ potansiyeline de bagh
oldugunu, ozerklik i¢in alan a¢mak konusunda yeterlilik ve iste§in Ogretmenin
0zgecmisi ve kimligi ile iliskili oldugunu dile getirir. Han (2020) 6gretmen 6zerkliginin
sadece O0grenenlerin iletisimci dil yetkinligini desteklemek ve gelistirmek adina degil,
O0grenme siirecinde 6grenen 6zerkligini desteklemek ve kolaylastirmak adina da bir etik

ve mesleki sorumluluk ve gereklilik olduguna vurgu yapar (S. 159). Bu bakimdan

16



ogretmenlerin Ozerklik destegi saglayabilecek, kendileri de 6zerklik becerisi gelismis
O0gretmenler olabilmeleri i¢in 6gretmen egitimlerinin bu konuya daha fazla odaklanmasi
onemlidir. Clinkli 6zerk 6grenmenin ne demek oldugunu bilmeyen 6gretmenin 6grenen

ozerkligini desteklemesi beklenemez (Smith, 2003).

Ogrenen 6zerkliginin gelisimi biiyiik dl¢iide uygulama sirasindaki engellerle bas
edebilme derecesine baghdir. Bu engeller kendi 6gretimi {lizerinde yansitma yaparak,
ortaya ¢ikan ya da ¢ikmasi olasi sorunlari tespit ederek bunlarin ¢éziimii i¢in inisiyatif
alan 6zerk 0gretmen tarafindan ¢oziilebilir. Bu noktada 6gretmenin aklina uygunluk son
derece onemlidir. Sinif dinamikleri g6z Oniinde bulundurularak uyarlamalar,
degisiklikler gibi gesitli dgretimsel miidahalelerin yapilmasi énemlidir. “lyi dgretimin
diisman1 kotii yontem degil asir1 rutinlesmedir” (Prabhu, 1990, s.174). Ogrenenlerin
Ogrenme stlirecinde bir diizene ihtiyacit oldugu, 6gretimin organize edilebilmesi i¢in belli
bash 6gretimsel rutinlere gereksinim oldugu agiktir ancak her bir 6grenme igerigini net
bir ¢ergeve kapsaminda, esneklik icermeyen bir 6gretim anlayisiyla 6gretmek miimkiin
olmayacaktir. Ogretmenin karar verme becerisi, kendi dgrenme deneyimi, &gretim
deneyimi, gozlemleri dogrultusunda aklina uygunluk ilkesini ise kosmasi

gerekmektedir.
2.4. Ozerklik Destekleyen Sinif Ortam

Geleneksel O0gretim baglaminda Ogretmenler, 0grenme Ogretme siirecinin tiim
kontroliinii elinde bulundurur ve 6grenmeye yon verirler. Asir1 kontrollii bu atmosferde,
miifredatin gereklilikleri 6gretmen tasarimi ile sekillenmekte, bir anlamada 6gretmenin
recete ettigi sekilde 6grenenin diisiinmesi hissetmesi ya da davranmasi beklenmektedir.
Ogrenen ve 0Ogrenme siireci iizerindeki bu baski, uzun vadede &grenenin igsel

motivasyonunu korelterek tamamen 6gretmene bagimli bir 6grenme yolu gelistirmesine
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sebep olur. Ogretmenin tek otorite olmadig1, sorumlulugun paylasildig: sinif ortaminda
ise 0gretmenin sorumlulugu 6greneni miimkiin oldugunca hedef dile maruz birakip dili
hem sinif ortaminda hem de sosyal yasamlarinda kullanabilecekleri firsatlar saglayarak
destek olmaktir (Lowes ve Target, 1999). Ogrenenin siirekli kontrol edildigi hissine
kapilmasi, yanlis yapma konusunda yogun stres ve baskiy1 da beraberinde getirir ve bu
da 6grenenin inisiyatif almasini gerektiren 6grenen 6zerkligi konusunda bir engel tegkil

eder.

Asirt kontrolli sinif ortami ve ozerkligin desteklendigi smif ortami arasinda
kazanim diizeyleri, yanlislara karsi tutum, Ogrenenin dikkat diizeyi, memnuniyeti,
ogrenmeye kars1 tutumu, 6grenen agisindan anlamlilik, 6gretmene bagimlik, 6grenen ve
ogretmen rolleri, dgretimsel miidahaleler, bilgiyi yapilandirma, dilin iletisimci ve

etkilesimli kullanimi, 6grenme ¢iktilari, isbirligi bakimindan farkliliklar s6z konusudur.

Cotterall (2000), o6grenen o6zerkligini desteklemeyi hedefleyen derslerin sahip

olmasi gereken bir dizi 6zellikten bahseder :

e Ders, kullanilan dilde, gorevlerde ve yontemlerde Ogrenen hedeflerini
yansitmalidir. Bu 6grenenin hedefleri tanimlama, kazanimlari ve hedefleri
anlamaya yarayacak kaynaklari belirleme konusunda biling olusturmak
anlamina gelmektedir.

e Ogrenme gorevleri, sadelestirilmis dil &grenme siireci ile acik sekilde
iliskilendirilmis olmalidir. Ogrenenin, 6grenmenin nasil gergeklestigine dair bir
fikri yoksa kendi dgrenmesini yonetemez. Ogrenme gorevleri ger¢ek yasamdan
iletisim gorevlerini icermelidir.

e Ders, 6grenme iizerinde diisiinmeyi desteklemelidir (s.111-112).

Nunan (1996)’a gore ise 6zerklik destekleyen sinif ortaminda;
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e lgerik ve smif normlarma iliskin tiim kararlar dgrenenlere kaynaklik edecek
sekilde verilir boylece Ogrenciler her iki konuda da se¢im, degisiklik ve
uyarlama siireglerine dahil olacak, bu da Ogrenenlere aidiyet duygusu
kazandiracaktir.

e  Ogretmen, 6grenenin ilgi ve gereksinimlerini dikkate alarak bir dizi etkinlik
planlar.

e Olgme degerlendirme konusunda Ogrenenlerin  yansitma ve kendi
gelisimlerinin/6grenme siireclerinin farkinda olmalari i¢in son derece onemli

olan 6z degerlendirme yapmalarina olanak saglar (5.21).

Siif icinde Ogrenen oOzerkligi uygulamalarinda iletisim ve etkilesim temel
hedeflerdir. iletisim ve etkilesim etkinlikleri ikili ya da grup calismalar1 yoluyla dgrenen
etkilesimini kolaylastirir. Hedef dilin iletisimeci ve etkilesimli sekilde kullanimi igin

Ogrenenin yasamin i¢inden iletisim firsatlarina sahip olmasi 6nemlidir.
Dam (1998) 6gretimin degil 6grenmenin merkeze alindig1 sinif ortamina iliskin;

e  Ogrenen agisindan motivasyon ve katilimin artmasi

e Sosyal agidan sorumluluk sahibi bireyler yetistirmesi

e Ogrenenlerin gereksinimleri ve 6grenme sekilleri konusunda 6gretmenin fikir
sahibi olmasi

o Dilsel yetkinlik gelistirmesi

e Ogretmenin de dgrenen olmasindan kaynaklanan memnuniyet (s.35) gibi gok

sayida avantajdan sz eder.

Ogrenenin kendi 6grenmesinde sz sahibi oldugu, dilin bir ders olarak degil bir
iletisim aract olarak degerlendirildigi, asir1 kontrolli tutum ile Ogrenmenin

kisitlanmadig1 nispeten daha esnek, 6grenen ilgi ve gereksinimlerinin dikkate alindigi



sinif ortamlarmin gerek 6grenen gerek ogretmen agisindan onemli faydalar sagladigi

aciktir.
2.5. Ozerklik Destekleyen Ogretmen Tutumu ve Ogretmen Rolleri

Ogrenenlerin 6zerk dgrenme becerisi gelistirmelerine yardim etmek, dgretmenlik
meslegi i¢in bir tehdit degildir. Sorumlulugun paylasimi, 6grenenin kendi 6grenmesinde
karar verme silirecinde etkin olmasi, 6gretmen roliinliin onemini azaltmayacagi gibi
O0gretmene c¢ok daha fazla sorumluluk ve yeni rolleri beraberinde getirecektir
Ogrenenlerin 6zerklik gelistirmeleri gerekmektedir ve 6gretmenin bu siiregteki rolii
onemlidir. Elbette ki Ogretmenin temel rolii dili &gretmektir. Ogretmen, 6frenen
ozerklik kazanana kadar, dilde ve dil 6gretiminde otorite uzman olarak kalacaktir.
Bunun da o6tesinde Ggretmen Ozerk Ogrenen igin hala bir danisman olmaya devam
edecektir. Ozerklik 6grenmeye kars1 bir tutum meselesidir. Uzerinde durulmas: gereken
durum, 6zerkligin bilingli olmasidir. Ogrenenlerin 6grenmeleri ile ilgili dogru kararlar
verebilecek sekilde bilgilenmesi gerekmektedir (Dickinson, 1988). Breen ve Mann
(1997) ogrenen oOzerkligi gelistirmeyi hedefleyen Ogretmenin {i¢ Ozelligine isaret

etmistir:

e Oz farkindalik (8gretmenin bir 6grenen olarak kendisine iliskin farkindalig)
e  Ogrenenin 6zerk 6grenme ve hareket etme kapasitesine inanma ve giiven

e Smufta 6grenen 6zerkligi gelistirme konusunda gergek bir istek

Ozerklik destegi ogrenenlerin igsel motivasyon kaynaklarinin tanimlanmasi,
beslenmesi ve insa edilmesini ifade eder (Reeve ve Jang, 2006, s.216). Ryan ve Deci
(2020), ozerklik destekleyen 6gretmen modeline iliskin verilerden yola ¢ikarak, sekiz

ogretmen davranigindan s6z eder;
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e  Oprencileri dinleme

e Bagimsiz ¢alisma i¢in zaman yaratma

e  Oprencilere konusma firsatlar1 verme

e llerleme ve uzmanlasmay1 tanima / kabul etme

e (abayi destekleme

e Ogrenciler takildiginda ilerlemeyi saglayacak ipuclar sunama
¢  Yorum ve sorulara karsilik verme/cevap verme,

e Ogprenci bakis acilarini kabul etme (s.4)

S6z konusu Ogretmen davramislari incelendiginde, empati, uzlasi, paylasma,
farkindalik, tepki verme, destek verme gibi tutumlarin 6ne ciktigr goriilmektedir.
Ogrenen agisindan &grenmeye yonelik tutum gelistirme meselesi olan ozerklik

Ogretmen boyutunda da bir davranis degisikligi anlamina gelebilir.

“Burada otorite benim, kontrol benim elimde, size ihtiyaciniz olan bilgiyi ben
verecegim” mesajl yerine, “Ben sizin i¢in buradayim, sizinle isbirli§i yapacagim,
sorunlarmz konusunda yardimer olacagim” demek &nemlidir. Ogrenen ve 6gretmen
arasindaki etkilesim ve iletisim, siniftaki atmosferin belirleyicisidir. Yine 6gretmenin
kullandigr dil, 6grenen &zerkliginin gelismesinde son derecede etkilidir. Ogrenen
ozerkliginin gelistirilmesi biiylik Olclide Ogretmenin roliiniin farkinda olmasi ile

mumkindiir.

Gilintimiizde egitimin énemli bir boyutu da 6grenenlere bilgiyi nasil edineceklerini
ve 6grenme konusundaki heveslerini nasil siirdiirebileceklerini 6gretmektir (Yan, 2012,
s. 557). Ogretmen diizeye uygun, etkili, dgrenme hedeflerine ve dgrenen gereksinimleri
ve beklentilerine uygun etkinlikleri diizenlemek 6greneleri motive etmek etkinliklere
iliskin net yonergeler saglayarak Ogrenenin kendisinden beklenin tam olarak ne
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oldugunun farkinda olmasini saglamak adina tasidigi sorumluluklar, 6grenen 6zerkligi
gelistirme siirecinde iistlenecegi diizenleyici ve yonetici rollerinin gerekliliklerindendir.
Ogrenenlerin tikandiklar1 yerlerde devreye girerek siirecin devam etmesini saglayacak
ipucu destegi vermek, Ogretmenin kolaylastirici roliinii isaret eder. Bu destek psiko-
sosyal destek (motive etme ve Ogrenen farkindaligini arttirma) ya da teknik destek
(6grenenin kendi 6grenmesini planlama, kendini degerlendirme ve bilgi ve beceri
edinmesine yardim etme) seklinde olabilir (Voller, 1997). Ayrica kolaylastirict roliinii
iistlenen Ogretmen kaygi durumunu azaltma, belirsizlikleri giderme, tesvik etme gibi
sorumluluklar1 da beraberinde getirir. Ogrenen ilgisine hitap edecek o6zgiin arag
gereclere ulagsma konusunda yapilacak yonlendirme, 6grenenin 6zgiiven ve 6z saygi
gelistirmesine destek olma da bu roliin geregidir. Ogretimin hedefi dgrencide istendik
davramis  degisikligi  gergeklestirmektir. Ogretmenin rolii de bu hedefin
gerceklesmesinde kolaylastirici, rehber, danisman, kaynak, diizenleyen kisi olarak etkili

sekilde destek vermektir.

Dil 6gretimi alaninda 6grenen 6zerkligini desteklemede 6gretmenin roliinii tartigan
calismalardan (Knowles, 1975; Higgs, 1988; Nunan, 1993; Voller, 1997) elde edilen

bulgular Tablo 2°de gosterilmistir (akt. Han, 2014).

Tablo 2: Dil Ogretimi Alaminda Ogrenen Ozerkligini Desteklemede Ogretmenin Rolii
(Han, 2014, s.14)

Yazarlar Ogrenen Ozerkligi Gelistirmede Ogretmenin Rolii
Knowles (1975) Ozerk 6grenme siirecinde gretmen kolaylastirici, yardimet,
danismandir.
Higgs (1988) Ogrenme siirecinde 6gretmenin, 6greneni bagimsiz ve etkili 6grenme

stirecinde destekleyen ve tesvik eden bir 6grenme ortami olusturma,
calistiklar alan ile ilgili kurumsal gereklilikler ve beklentiler
konusunda farkindalik gelistirmelerine yardime1 olan kaynak kisi
olma gibi sorumlulugu vardir.
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Nunnan (1993)

Ogretmenler geleneksel rollerinin disina ¢ikip yeni roller iistlenir,
ogrencileriyle calisirken siiregte etkin katilimei, gézlemci, danigsman
ve rehber olur, 6grencilerine 6grenme konusunda daha etkili
teknikler gelistirme konusunda yardimci olur.

Ho (1995:236)

Ogrencilerin 6zerk olmalari icin dgretmenlerin dgretmen-dgrenen
rollerini yeniden tanimlamalar1 konusunda fikir birligi vardir. Bu
yeniden tanimlama yiikii sadece 6gretmene birakilmamalidir.
Ogrenenin de bunun farkina varmasi ve 6grenmelerinde sorumluluk
almasinda dgretmenin etkisi vardir

Voller (1997)

Dil 6gretmeni, karar verme siireclerini baglatmada ve desteklemede
inisiyatif alan bir kolaylastirici, 6grenenlerin gereksinimlerine cevap
veren bir danigman, bilgi ve uzmanligini gereksinim halinde ise
kosan, ulasilabilir kilan bir kaynak kisidir.

Yang Ogretmenler, dgrencilerinin dgrenen 6zerkligi gelistirme siirecini
(1998:129,130)  kolaylastiran 6grenme stratejilerini 6grenmelerinde rol oynar.

Xu ve Xu Ogretmenler, 6grenenlerin 6zerk 6grenme konusunda inang ve giiven
(2004) gelistirmelerine yardimci olur, onlara uygulanabilir planlar yapmada

rehberlik eder, 6grenme stratejileri tizerinde diistinme ve bunlari
uygulama konusunda yardim eder.

Tablo 2 incelendiginde ogrenen merkezli 6gretim anlayisinin  benimsendigi,

sorumluluklarin paylasildigi 6grenme ortaminda Ogretmen kolaylastirici, yardimci,

danigsman, destekleyen, gozlemleyen, tesvik eden farkindalik gelistiren ve arttiran

kaynak kisi, 6grenme ortamini diizenleyen, yonlendiren, siireci baslatan, giiven veren

tesvik eden kisi olarak ¢ok sayida rol tistlenmektedir.

Ogrenenlerin dzerklik gelistirme siirecinde 6gretmenden beklentileri de dnemlidir.

Bu baglamda 6gretmene ne tiir roller yiiklediklerine bakmak gerekecektir. Xu ve Xu

(2004) ozerklik gelistirme silirecinde Ogretmen rollerine iliskin 6grenen inanislarini

inceledikleri ¢alismada 6gretmen rollerini,

Ingilizce 6grenme stratejilerini dgreten

e  Ogrenenin Ingilizce 6grenme siirecini cesitli yollarla izleyen ve degerlendiren

e Ogrenenlerin olumlu duygularin1 gelistiren, olumsuz olanlarin iistesinden

gelmelerine yardim eden

e Ingilizce 6grenmek i¢in uygun ortami yaratan kisi olarak bulgulamistir.
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Zhao (2018) farkli arastirmacilarin ¢alismalarinin bulgularindan yola ¢ikarak 6zerk

ogrenme siirecinde 6gretmenin iistlenecegi rolleri Tablo 3’teki gibi siralamustir.

Tablo 3: Ogrenen Ozerkligi Gelistirme Siirecinde Ogretmen Rolleri (Zhao, 2018:70)

Ogretmen Rolleri

Kolaylastirict Ogrenenin 6zgiivenini gelistirir, dgrenende merak uyandirir,
Ogrenenin O6zerk 6grenme istegini stirdiiriir.

Egitmen ya da Ogrenen 6zerkligi baglaminda gesitli stratejiler dgretir,

rehber ogrenenlerin 6zerk 6grenmelerine rehberlik eder.

Danisman Ogrenenlere en uygun dgrenme stratejileri konusunda mantikli ve
uygulanabilir 6nerilerde bulunur ve 6grenenlerin problemlerine en
iyi ¢0ziimii bulmalarinda yardim eder.

Ogretmen Ogrenenlere 6gretimin plani, gereklilikleri, igerikleri ve hatta
ogrenme odag1 ve karsilasilabilecek giicliikleri agikca ifade eder,
boylece 6grenenler her zaman dgretmeninin beklentilerini net bir
sekilde bilirler.

Kaynak kisi Ogrenenleri gelistirmek i¢in gereksinimlerini karsilayacak zengin

bilgi ve ara¢ destegi saglar.

Koordinator,

Rahat, ahenkli bir atmosfer gelistirir, 6grenenler i¢in farkl

organizator durumlarda deneyebilecekleri firsatlar sunar.

Isbirligi yapan Ogrenenle yakin isbirligi ve yapici etkilesim kurarak birbirinden
Ogrenme olanag1 saglar.

Degerlendirmeci  Ogrenenlere zamaninda ve uygun 6diil, déniit ve rehberlik saglar
[zleyen Ogrenenin tiim 6grenme siirecini (yontemler, icerik, ilerleme) izler
zayif ve gii¢lii noktalar1 tespit etmeye calisir.

Arastirmaci Ogretim sirasinda etkili ve yeterli 6zerklik saglamak adina 6gretim
teknikleri, 6zerk 6grenme stratejileri ve 6grenenler ile ilgili
derinlemesine arastirma yapar.

Arag gereg Ogrenenlerin Ingilizce diizeyi ve bireysel gereksinimlerine uygun,

gelistirici farkl giicliik diizeyi ve igerige sahip 6gretim arag gerecleri

gelistirir.

Knowles (1980) 6gretmen destegine neden gereksinim oldugu ve 6nemi konusunda

soyle der: “Hig sliphe yok ki bu 6grenciler, kendi 6grenme gereksinimlerini nasil tespit

edeceklerini, kendi Ogrenme hedeflerini nasil formiile edeceklerini, Ogrenme
kaynaklarmi nasil belirleyeceklerini ve bunlar1 kullanma konusunda inisiyatif almak
icin hangi stratejileri planlayacaklarini, kendi 6grenmelerini nasil degerlendireceklerini
ve degerlendirmelerini hangi yolla dogrulayacaklarini bilmedikleri i¢in, kendi baslaria

yabanci bir dil Ogrenirken biiyiik zorluklarla karsilasmaktadirlar” (s.44). Arastirma
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bulgulariyla ortaya ¢ikan rollerin tiim bu gereksinimlerin karsilanmasi bakimindan ne
kadar 6nemli oldugu aciktir. Fumin ve Li (2012) Ogrenen Ozerkligi gelistirmede

Ogretmenin rolii konulu aragtirmasinda 6gretmen rollerini asagidaki gibi modellemistir.

Sekil 1. Ogretmen Rollerine Iliskin Yapisal Model (Fumin, 2012 :56)

Sinif Kaynak
organizatori saglayici

Calisma Ogrenmeyi

rehberi . diizenleyen
Ogretmenin

Rolii

Ote yandan Little (1995), Ogrenen oOzerkliginin Ogretmen oOzerkligine bagh
oldugunu ve dgretmenlerin ancak ogrenenlerin 6zerk 6grenmenin ne anlama geldigini
anlamalar1 halinde Ozerklik gelistirebileceklerini soyler. Bilingli bir tercih olan

ogrenmeye iliskin sorumlulugu kabul etmek, 6zerkligin ilk adimidir.

De Vries ve Kohlberg (1987) 6zerk d6gretmeni su sekilde tanimlar:

e Sadece ne yapmasi gerektigini degil neden yapmasi gerektigini de bilir.

e Hem uygulamali hem de kuramsal agidan saglam bir inang agina sahiptir.

e Ogrenenlerin nasil diisiindiigii iizerine ve aym zamanda yapilandirmaci kiiltiirii
desteklemek i¢in nasil miidahale edecegi lizerine diislindir.

e Miifredat gelistirenlerin kararlarini elestirmeden dylece kabul etmez, 6nerilene
katilip katilmadigi tizerine diisiiniir.

e  Ogrenenlere sundugu egitimde sorumluluk alir (akt. Balgikanli, 2010, s. 91)
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Little (1995), kendisi 6zerk 6grenmenin ne demek oldugunu bilmeyen 6gretmenden
ogrenende Ozerklik gelistirmesini beklemenin mantikli olmayacagm belirtir (S. 175).
Ogretmenin 6zerk &grenme siirecinde hem kendi hem de &grenenin sorumluluklar:
konusunda farkindaligmm olmasit onemlidir. Ogretmen, ogretimin tiim kontroliinii
elinde bulunduran otorite figiirii degil Ogrenenin gereksinim halinde danisacagi,
O0grenmeyi kolaylastiran bir aktordiir. Riley (1997) ¢alismasinda bu iki farkli 6gretmen

roliinii Tablo 4’teki gibi ele almistir.

Tablo 4: Ogretim ve Danismanlikta Ogretmen Rolleri (Riley, 1997, s.122)

OGRETIM DANISMANLIK YAPMA

1.Hedef belirleme 1.Hedef, gereksinim ve isteklere yonelik bilgi
alma

2.Ders igerigine karar verme 2.Neden, ne i¢in, nasil, ne kadar siire: bilgi verme,
aciklama

3.Materyal segme 3.Arag ve kaynak dnerme

4.Yer, zaman ve hiza karar verme | 4.Diizenleme asamalar1 onerme

5.0grenme gorevlerine karar 5.Yontem Snerme

verme

6.S1mn1f etkilesimi ve baslangict 6.Dinleme, karsilik verme

yonetme

7.0grenme durumunu izleme 7.Bilgiyi yorumlama

8.Kayit tutma, d6dev belirleme 8.Kayit tutma ve planlama konusunda oneride
bulunma

9.S6zciik bilgisi ve dilbilgisi 9.Arag sunma

sunma

10.Ac¢iklama 10.Teknikleri ¢6ziimleme

11.Sorulara cevap verme 11.Alternatif siire¢ 6nerme

12 Isaretleme, not verme 12.0z degerlendirme araglari ve teknikleri nerme

13.0lgme 13.0z degerlendirmeye déniit verme

14.Motive etme 14.Pozitif olma

15.0diillendirme, cezalandirma 15.Destekleme

Tablo 4’ te goriildigii gibi 6gretmen merkezli yaklagimin tiim siirecinde 6gretmen
kontroliiniin varligindan bahsetmek miimkiindiir. Hedefler miifredatin gereklilikleri
dogrultusunda Ogretmenin sekillendirdigi hedeflerdir. Standart degerlendirme s6z

konusudur. Ogrenenin kendi gelisimini izlemesine olanak veren uygulamalardan

26



yoksundur. Ogrenenin bireysel 6zellikleri dikkate alinmayacagindan kendi hizinda
ilerleme firsat1 tanimamaktadir. Ara¢ gere¢ se¢imi  Ogretmen tarafindan
gerceklestirilecegi i¢in 6grenen ilgi ve gereksinimine hitap etmemesi olasidir. Danisman
rollinii listlenen Ogretmen tutumu bahsi gegen eksiklikler i¢in bir ¢éziim niteliginde
degerlendirilebilir. Ciinkii odak Ogretmede degil 6grenmededir, sadece sonug¢ degil
stirec de degerlendirme kapsamindadir. Biitiinciil bir yaklasimla 6grenenin kendi
O0grenmesine yonelik sorumlulugu almasi konusunda ¢ok yonlii destek s6z konudur.
Egitimde odak 6gretimden 6grenmeye evrilmis, 6grenen ve 6gretmen rollerinin yeniden
tamimlanmas1 gereksinimi ortaya ¢ikmistir. Ogrenenlerin basarili dil égrenmeleri ve
etkin katilimlar1 i¢in atilacak herhangi bir adimin basarisi biiyiik 6l¢iide 6gretmenlere
baghdir. Ogretmen rolleri yeniden tanimlanmadan 6grenen rollerinin yeniden
tanimlanamayacagi agiktir (Hill, 1994, s. 214). Benzer sekilde Crabble (1999),
ogrenenlere daha 6zerk olmada yardim ederken 6gretmen roliiniin yeniden incelenmesi
gerektigini ifade eder. Ogrenenler kendi 6grenmelerinin sorumlulugunu daha fazla
iistlenmeye basladikca, O6gretmenlerin kolaylastirict ve danisman roliinii oynamalari
gerekecektir (Riley,1997; Scharle ve Szabo, 2000; Wenden, 2002). Gardner ve Miller
(1996) Ogretmenlerin  danigsman, organizator/diizenleyici, arag gere¢ gelistirici,
degerlendiren ve yonetici rollerini iistlenebilmeleri i¢in yeni stratejiler dgrenmeleri
gerektigini ifade ederler. Dam (2008), 6zerk 6grenme ortamindaki 6gretmen roliinii
danigman ve kolaylastirici olarak tanimlar. Voller (1997)’e gore de 6gretmenin dil
ogrenmede Ozerklik gelistirmedeki rolleri kolaylastirici, danisman ve kaynak kisi
rolleridir. Kolaylastirict ve danisman olarak 6gretmenin rolii ile karsilastirildiginda
kaynak kisi rolii alan yazinda daha az arastirilmistir. Ogretmen kaynak kisi olarak

davrandiginda bu rol bilgi ya da uzmanlik kaynagi rolii olarak algilanir (Benson ve
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Voller, 1997). Diger bir deyisle kaynak kisi bilgi ve uzmanligini Ogrenenlere

gerektiginde ulasilabilir hale getirir.

Bunula birlikte kaynak olarak Ogretmen, Ogrenciye zengin bilgi kaynaklari ve
O0grenme stratejileri konusunda farkindalik yaratarak yardim eder. Voller (1997) bu rolii
Ogretmenin uzmanligina vurgu yapan, bilen kisi roliine benzetir. Bu 6gretmen rolii
Ozellikle bagimsiz ¢aligmasina ragmen hala 6gretmen yardimina gereksinim duyan
Ogrenenler icin uygundur. Yan (2012) 6gretmenin dil kaynagi ve gerekli dil girdisini
saglamaktan sorumlu olmasinin beklendigini ifade eder. Kaynak olarak 6gretmen rolii
ilging olanaklar sunar. Ogretmenler etkinlik tasarlayici, yeni 6grenme ortamlar:

yaraticisi olurlar (Ravet ve Layte, 1997).

Yan (2012)’ye gore 6gretmenin yonetici ve diizenleyici olarak rolii, 6zerk 6grenme
ortaminda Ogretmenin ilk ve Oncelikli olarak {istlenmesi gereken roller olarak
diisiiniiliir. Ogrenen merkezli bir smifta 6gretmen canlandirma, grup tartigmalari,
sunumlar ve miinazaralar gibi farkli tiirden oyun ve etkinlikler diizenlemekten
sorumludur. Farkli tiirden etkinliklerin etkili ve 6grenen ilgi ve gereksinimlerine uygun

olmasi1 gerekmektedir.

Ogretmenlerin 6zerk dgrenenler gelistirmeyi hedeflerken bilgilerini inga etmek igin
kendi insiyatiflerini almalari, anlik ve yaratici sekilde 6grenmelerini saglayacak firsatlar
yaratmalar1 onerilmektedir. Ancak, 6grencilerin bu etkinliklerle ilgili kendilerinden tam
olarak ne yapmalari beklendigini bilmeleri énemlidir. Ogretmenler etkinliklere iliskin
net agiklamalar yapmal1 ve gorevlerin Ingilizce grenimindeki énemini agiklamalidirlar
(Harmer, 2007, s. 111). Bu sekilde Ogrenciler gorevleri yerine getirmeden Once
sorumluluklarin1 net bir sekilde anlayabilirler. Ogrenenler herhangi bir giicliikle

karsilastiklarinda 6gretmenler ¢dziim bulmada etkin sekilde yer almalidir. Ozerkligi
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destekleyen 6gretmen, 0grenenlere karst merakli, agik ve esnek bir tutum sergiler ¢iinkii
bu oOgretmenler 6grenen ilgi ve tercihleri ile ilgilenirler (Vansteenkiste vd., 2020).
Ogrenenin degerli oldugunu, dikkate alindigimi bilmesi, siirecte etkin olmasin
destekleyecektir. Ogrenenlerin karsilastiklar1 giicliik ve problemlere tepki verirken
O0gretmenin gercekten nasil hissettikleri, kaygilarinin ne oldugu ile samimi bir sekilde
ilgilendigini onlar1 6nemsedigini, dinledigini, onlarin tarafinda oldugunu, onlara yardim
etmek icin hazir oldugunu hissettirmesi énemlidir. Ogretmen ayrica bir 6grenme ortag
oldugunu hissettirmelidir. Ogrenciyi merkeze alan yaklasimda 6gretmen, 6grenenin ne
istedigine ve diisiindiigiine odaklanir, onun beraberinde getirdiklerine dikkat eder ve
katilima istegini fark eder, dersi onun tercihleri ile uyumlu hale getirme konusunda

esnektir, uyarlama ve degisikliklere agiktir.

Ogreneni anlamaya calismanin temelinde onu riayet ve itaat etmeye zorlayan ‘bana
karst ogrencilerim’ etkilesiminin Oniine ge¢mek yatar. Bunun yerine 6grenenin ne
istedigini, neye gereksinimi oldugunu, neyi tercih ettigini anlama g¢abasi 6n plana
cikmalidir. Ogreneni anlamak, onun ilgi ve gereksinimleri dogrultusunda hareket etmek,
ona teslim olmak olarak algilanmamaidir. Onunla birlikte calismak, onemli simif
gorevlerini basarili sekilde tamamlamak igin ona yardim etmektir (Reeve ve Cheon,

2021, s. 56).

Sekil 2°de 6zerklik destekleyen 6gretimin, 6grenci odaklilik ve anlayisin gostergesi
olarak 6grenci bakis acisindan bakabilmekle basladigi goriilmektedir. Ogrenenin
goziinden gérme, 6grenenin igsel motivasyonunu ve igsellestirme siirecini desteklemek
icin 6gretmeni hazirlar ve buna olanak saglar. I¢csel motivasyonu desteklemek igin
ogretmenler hem O6grenenlerin kendi kisisel ilgi alanlarini takip etmelerini tesvik eder

hem de 6gretim hedeflerini karsilayacak sekilde yliriitmiis olur
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Sekil 2: Ozerklik Destekleyen Yedi Ogretimsel Davranis (Reeve ve Cheon 2021, 5.56)

Temel tutum Kisilerarasi tonu

Ogrenen odaklilik anlama

Odrenen bakis agisindan

bakma (0DOD1)
icsel motivasyonu destekleme Igsellestirmeyi destekleme
Ogrenme
Odrenenleri kendi etkinliklerini Sabir
) o ) Aciklayici gerekgeler gosterme(OD
meraklarinin pesine gereksinimleri sunma(6DOD4) i
diismeye davet karsilayacak 0D7)
etme(0DOD2) yollarla
sunma(OGDOD3)
Olumsuz duygulari Davet dilini
kabul etme(GDODS5) kullanma(ODODE)

Kokenlerine (6grenci odakli tutum, kisilerarasi tonu anlama) gore dizenlenmis yedi 6zerkligi destekleyen 6gretim davranisi
(italik) ve amaglar (i¢sel motivasyonu desteklemek, i¢sellestirmeyi desteklemek). ODOD: Ozerkligi Destekleyici Ogretim Davranisi.

desteklenmesi kiigiik yas gruplariin egitiminde Oncelikli hedeflerden olmali ve
O0grenmenin sorumlulugunu alma, bir 6grenme alisgkanligi olarak kazandirilmalidir.
Bireylerin 6grenmedeki rollerinin farkinda olmalar1 hem siireci kolaylastiracak hem de

yasam boyu 0grenen olma konusunda belirleyici olacaktir.
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Ogretmenlerin 6grenen 6zerkligi gelistirme baglaminda rollerini yeniden gozden
gecirmesi onemlidir. Geleneksel, tamamen 6gretmene bagimli bir 6grenme anlayisinin
degistirilmesinde 6gretmen kilit roldedir. Lamb (2000) 6zerklik gelistirme siirecinde
Ogretmenin uygulamadaki giicliikkleri anlamasi gerektigini ancak umutsuzluga
kapilmadan manevra yapmalarma olanak saglayacak alan ve firsatlar1 bularak

kendilerini giiclendirmeleri gerektigine vurgu yapar (S.127) .

Ribe (2003), 6grenen 6zerkligi baglaminda farkli okullarda yiiriitiilen ¢aligmalarda

“Gozlemledigim ve kendilerinden 6grendigim 6gretmenler, basitce sinift ve yasami
bir tutuyorlar. Ogretme ve 6grenmeye yaklasimlari bu sekilde. Kisilikleri ok farkli olsa
da ¢ok fazla ortak noktalar1 var. Ogretmekten keyif aliyorlar, farklilasmaya meyilliler.
Deneyimlemeyi seviyorlar, dogrusal olmayan diizenleme kaliplarindan yanalar, sinifta
yaratict riskler aliyorlar. Zihinsel baglar kurmaktan, kaliplar1 kesfetmekten ve
olusturmaktan hoslaniyorlar. Bu insanlar 6grencileriyle etkilesimlerinden keyif ve enerji
aliyorlar, 6grenen bagimsizlif1 i¢in agik alanlar yaratiyorlar, 0grenme siireclerine,
icerige yaratici tiriinlere iligkin se¢imlerini destekliyorlar... .Bu eylem giizel ve basittir.
Sinifta yasiyor ve canlaniyorlar. Senaryolar olusturuyor ve ogrencileriyle biiyiiyorlar”
(s.25) diyerek tanimladig1 6zerklik destekleyen 6gretmenin, 6grenme ortami ve yagami

birbirinden ayirmayarak dogal bir ortam yaratma ¢abasinda olduguna dikkat c¢eker.

Ogrenenlerin kendi kapasiteleri 6lgiisiinde bireysel ya da grup calismalarmdaki
giivenlerini arttirmak, risklerin iistesinden gelmelerine yardim etmek ve igerige ilgilerini
cekmek i¢in ilk kivileim, buz kiricilar yoluyla stirekli destek, isbirligine dayali 6grenme
gorevleri ve ayni Olglide O6gretmenin yaratici risk alma tutumu gereklidir. Dornyei

(2001), ogrenenlerinin Ozerkligini desteklemeyi hedefleyen 6gretmenlerin mevcut
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rollerini kolaylastiric1 ile degistirmeleri gerektigini ifade eder. Kolaylastirici roliinii

tistlenen 6gretmenler gelisimi daha esnek ve basarili kilarlar (Yan, 2012).

Dil 6grenme ozerkligi tartigmalarinda yaygin olarak kullanilan bir diger rol de
danigsman roliidiir. Danisman genel anlamda gereksinim duyan kisiye tavsiyede bulunan
kisiyi ifade eder. Danisma Ogrencilere basarilari, problemleri ve bu problemleri ¢ozme
yollar1 hakkinda konusmada yardim eder (Kongchan, 2008). Voller (1997), danismayi

bire bir etkilesim yolu olarak ifade eder.

Ozerkligi destekleyen 6gretmen dgrenenleri merak eder, ilgi ve tercihlerini dikkate
alir, agik ve esnek bir tutum sergiler (Vansteenkiste vd., 2019). Ogrenen odakl
yaklagim Ogrenenin diisiinme bicimine, isteklerine, gereksinimlerine odaklanmayi

gerektirir.

Little (1995) basarili 6gretmenlerin  Ggretimleri konusunda giiglii bir kisisel
sorumluluk hissettiklerini, 6gretim siirecinin duyussal ve bilissel kontrolii iizerinde
stirekli yansitict diisinme ve c¢oziimleme Yyoluyla alistirma yaptiklarini ve bunun
beraberinde getirdigi 6zglirligi kesfettiklerini, kendi egitimlerinin onlar1 6zerk 6grenme
konusunda tesvik etmesi halinde Ogrenen Ozerkligini desteklemede daha basarili

olabileceklerini dile getirmistir (s. 179, 180).

Sonu¢ olarak Ogrenen oOzerkligi bir 6gretim hedefi haline gelmis, bu nedenle
ogrenen ve dgretmen rollerinin yeniden tanimlanmasi ihtiyaci dogmustur. Ogrenene
O0grenmesinin sorumlulugunu almasinda destek olmak G6gretmenin roliiniin dneminin
azalmasina sebep olmayacag1 gibi 6gretmene yeni sorumluluklar getirecektir. Ogretmen
artik bir 6grenme ortagidir. Sorumlulugu paylasarak 6greneni siirece dahil eder bu da
Ogrenende aidiyet duygusu gelistirir.  Gerek Ogrenen goziinden yapilan

degerlendirmeler, gerek arastirmaci gdzlemleri 6zerklik gelistirme siirecinde 6gretmenin
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son derece dnemli bir aktdr oldugunu bulgulamistir. Ogretmen bilgiyi sunan, otorite
figiir degil, 6grenme siirecinde 6grenenle is birligi yapan, siireci kolaylastiran, rehberlik

eden, danisman, kaynak ve diizenleyen kisidir.
2.6. Ogrenen Ozerkligi Gelistirmenin Onemi

Dickinson (1995), 6grenenin 6grenmesinin kontroliinii eline almasinin 6grenmeye
etkisini su sekilde ifade eder: “Ogrenmeye yonelik etkin ve bagimsiz bir tutum
takinmak ve bir 6grenme gorevini bagimsiz bir sekilde iistlenmek G6grenme igin
faydalidir; karar verme siirecine dahil olma daha etkili 6grenmeye sebep olur” (5.165).
Ogretimin hedefi dgrenende olumlu ydnde davrams degisikliginin gergeklesmesi ve
basarili bir 6grenme aliskanlig1 gelistirmesidir. Istendik davranis degisikligi hedefine
erisebilmek icin Ogrenenin Ogrenmeyi Ogrenmesi, Ogrenmeye karst olumlu tutum
gelistirip, sorumluluk almaya istekli olmasi gereklidir ve bu da ancak Ggrenen
ozerkliginin gelistirilmesi ile miimkiindiir. Ogrenen &zerkligi yabanci dil egitimi
arastirmalarinda ¢okca {izerinde durulmaya baslanan 6nemli bir ¢caligsma alani olmus ve
birgok egitimci icin de bir 6gretim hedefi haline gelmistir. Bu hedefin temelinde
Ogrenenin yasam boyu Ogrenme becerilerini gelistirmek, sinif ortaminin disina
ciktiginda da bagimsiz bir sekilde 6grenmeye devam etmesini saglamak, hedef dilde

iletisim becerilerini gelistirmesine destek olmak yatmaktadir.

Ogrenmenin planlanmasinda sdz hakki olan 6grenen, dgrenmesine daha fazla
odaklanabilir dolayisiyla 6grenme daha anlamli, etkili ve stirekli olabilir. Hem kisa hem
de uzun vadede 6grenmeye yonelik olumlu tutum gelistirme ve bir 6grenme aliskanlig1
kazanmadan bahsetmek miimkiindiir ¢linkii sorumluluk 6grenendedir ve geleneksel
ogretmen merkezli yaklasimdan farkli olarak 6grenilenler yapilandirilip, gercek yasam

baglamina aktarilacagindan Ogrenme ve yasam arasindaki bariyerler ortadan
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kalkacaktir. Bilgiyi aktaran, igerige karar veren, etkinlikleri diizenleyen, otorite figiirii
olan geleneksel o6gretmenin yerini 6grencisiyle 6grenip gelisen, rehberlik eden, siireci
kolaylastiran, kaynak olan, organize eden &gretmen rolii almistir. Ogrenen ozerkligi
gelistirme modern dil egitimi anlayisinda bir egitimsel hedef haline gelmis, sadece
tiniversite diizeyinde degil, dil 6grenenler i¢in yasam boyu gelistirilmesi gereken bir

beceri olmasi geregi vurgulanmustir.

Ozellikle yabanci dil baglaminda dgrenenin hedef dile maruziyetinin, hedef dil ile
iletisim ve etkilesim olanaklarinin saglandig: tek ortamin sinif ortami ile sinirli olmasi
durumu, etkili dil 6grenimi i¢in 6grenmenin smif disinda da devam etmesini bir
zorunluluk haline getirmektedir. Bu zorunluluk 6grenenin 6grenmesinde sorumluluk
almasini, hedef dil ile ilgili 6grenme firsatlarin1 kovalamasini, kendisi i¢in en iyi
O0grenme  stratejilerini  belirlemesini, Ogrenmesini izleyip 6z degerlendirme
yapabilmesini gerektirir. Ogrenenin bagimsiz 6grenme becerilerini gelistirmesi igin
Ozerklik destegine ihtiyaci vardir. Bu destek bir “0gretimsel ¢aba” (Ryan ve Deci, 2020,
s.3) olarak degerlendirir. Bu caba Ogretmenin, Ogretim esnasinda Ogrenenin igsel
motivasyon kaynaklarini belirledikten sonra, bunlar1 harekete gegirip zenginlestirmek,
gelistirmek, giiclendirmek ve attirmak i¢in gosterdigi cabadir. Bu ¢aba ayni zamanda,
ogrenenin pasif alict konumunda oldugu, 6grenene iliskin tiim kararlarin 6gretmen
tarafindan verildigi asir1 kontrollii 6gretim anlayisinin  aksine 6grenen ilgi ve
gereksinimlerini dikkate alan, onu siirecin yapilandirilmasinda esas aktor olan goren

Ogretmen tutumudur. Bu tutum ayn1 zamanda kademeli bir destegi de ifade eder;

Sekil 3: Asamali Bir Siire¢ Olarak Ozerklik Destegi
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Asiri kontrolli Ozerk dgrenme icin

6gretmen alan acma ve Yasam boyu
tutumu firsatlar yaratma dgrenen olma
® ® [ o ®
Ogrenenler Bagimsiz
daha fazla 6grenme
sorumluluk
paylasma

Asirt kontrollii 6gretmen tutumunun 6greneni, dgrenmesinde siirekli 6gretmene
bagl pasif alict olmaya mahkum edip motivasyonunu zamanla azaltacagin1 sdylemek
dogru olacaktir. Ogrenenlerin &zerk dgrenme becerileri gelistirmesinin hem &grenen
hem de 6gretmen agisindan c¢ok sayida faydasindan bahsetmek miimkiindiir. Reeve

(2016) bu faydalar1 su sekilde ifade etmistir:

Ogretmeninden dzerklik konusunda destek alan dgrenenler ;

e Daha nitelikli bir motivasyona sahiptir.

e Belirgin sekilde sinifta daha etkin performans gosterir.

e Dabha nitelikli 6gretim ¢iktilar1 elde eder.

e Ihtiyaglarin karsilanmasi konusunda daha fazla memnuniyet gosterir.
e Daha yiiksek 6zerklik motivasyonuna sahiptir.

e Dabha fazla katilim saglar.

e Daha nitelikli 6grenme gerceklestirir.

e  Optimal zorlugu tercih eder.

e Yiiksek diizeyde psikolojik ve fiziksel iyi olus haline sahiptir.

e Daha yiiksek akademik performans sergilerler.

Ogretmen ise;

e Daha fazla 6zerklik destekleyen 6gretim performansina sahiptir.
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e Daha fazla 6gretme istegi hisseder.

e Dabha nitelikli 6gretim gerceklestirirler.
e Daha fazla is doyumuna sahiptir.

e  Ogretim esnasinda daha zindedir.

Ogretim sonrasinda daha az duygusal ve fiziksel yorgunluk hisseder. (s. 133)

Ozerklik destegi 6grenenin dzerklik becerilerini desteklemek adina uygun 6grenme
etkinlikleri planlama, sinif ortamini diizenleme, giivene ve isbirligine dayali 6gretmen
ogrenen iliskisinin gelistirilmesini gerektirir. Ogrenen ve dgretmenin uyumu, isbirligi
kazanmay1 ifade eden, 6gretmenin bir Ogrenme ortagr oldugu, bir giic birligidir.
Ogrenenin ilgi, merak ve ihtiyacina gore planlanan, Ogrenen igin anlamli ders
etkinliklerini 6grenenin i¢sel motivasyonunu canlandirmasi ve bunun sonucunda verimli

Ogrenen katiliminin saglanmasi miimkiindiir.

Charle ve Szabo (2000), 6grenen 6zerkligini “ bir 6zglirliikk firsat1 ve kisinin kendi
gereksinimlerini ve 6grenme deneyimlerini yonetme potansiyeli” (s.4) olarak tanimlar.
kendilerini ve kendi Ogrenme stillerini kesfetme firsati saglar. Cotterall (1995)

ozerkligin 6nemini Gi¢ farkli kategoride degerlendirir; felsefik, pedagojik, uygulama.

Felsefik acidan 6grenenlerin kendi 6grenme tercihleri i¢in karar verme haklarinin
olmasi ve tercihlerine karar vermede bagimsiz olmalarina yardim etmesi bakimindan
¢ok onemlidir. Pedagojik agidan 6grenenlerin hiz, mod ve 6gretim igerigi bakimimdan
kendi 6grenmelerinde etkin olmalarini destekleyerek daha iyi 6grenme sagladigi igin
onemlidir. Uygulama agisindan 6grenenlerin karar verme siirecinde var olduklarinda

giivende hissetmelerini sagladigi i¢in onemlidir (s.219). Ellis ve Sinclair (1989)
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O0grenenlerin 6grenmelerinin sorumlulugunu almalar1 halinde daha etkili 6grenenler
olacaklarina ve 6grenmelerine 6grenme stratejilerini belli bir konudan bir bagkasina

aktararak okul disinda da devam ettireceklerine vurgu yapar.

Cotterall (1995) 6grenen tutumunun 6nemine dikkat ¢ektigi yorumunda 6zerkligin
bir zorunluluk oldugunu soyle ifade eder: “Ogretmen ne kadar iyi olursa olsun
ogrenciler ders zamaninda oldugu kadar ders disinda da 6grenmeyi hedeflemedikleri
stirece dil 6grenmeyi zor bulacaklardir. Bu, dilin ¢ok karmasik ve ¢esitli olmasindan ve
ogrenenin gereksinim duydugu her seyi smifta 6grenebilmesi igin yeterli zamanin
olmayisindan kaynaklanmaktadir. Ogretmenler agisindan sorun ise her seyin smnifta
Ogretilemeyeceginin, 6gretilse bile 6grencinin dili gergek yasamda kullanmak istedigi

her anda 6gretmenin orda olmayacaginin bilgisidir” (s.220).

Ozellikle &grenenin hedef dile maruziyetinin simf 6grenmesi ile sinirli oldugu,
Ogrenenin zengin iletisim olanaklarindan yoksun oldugu yabanci dil baglaminda
ogrenen Ozerkligi bir zorunluluk olarak degerlendirilebilir. Ogrenenin &grenmeyi
O0grenmesi, yagsam boyu 6grenen olabilmesi, bagimsiz hareket edebilmesi ancak 6grenen
ozerkliginin geligsmesi ile miimkiin olacaktir. Ogretimin daha nitelikli hale gelmesi,
akademik bagarinin artmasit O6grenen Ozerkliginin dogal sonuglaridir. Little (1998)
gercek anlamda etkili 6grenmenin 6grenende hem Ogrenme siireci hem de icerigi
bakimindan 6zerklik gelisimini gerektirdigine, ama ayni zamanda ¢ogu Ogrenen i¢in
ozerkligin oOgretmenden gelecek uyaran, kavrama ve rehberlige gerek olduguna
inandigini ifade eder (s.13). Ogrenenlere kendi 6grenme siireglerine katkida bulunma ve
secme, karar verme hakki tanimak §grenenin 6grenme etkinligini sahiplenmesine daha

etkili 6grenme deneyimi yasamasina yardimci olacaktir.
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Ogrencinin dogal merakin1 ve 6grenme istegini arttiracak, ilgi alanlaria uygun
secenckler sunmak onemlidir. Merak duygusunu harekete gecirmek 6grenenlerin akran
ve Ogretmenleriyle isbirligi iginde problem ¢ozme ve sorgulama temelinde
caligmalariyla miimkiin olabilir. Se¢me sansinin olmasi kiiclik ¢ocuklarin bile
ogrenmelerinin  sorumlulugunu almasmi saglar. Ogrenende sorumluluk ve 6z
motivasyonun gelismesine yardimci olur. Ogrenen sorumluluk ve sahiplenme
duygularini hissettiginde akademik gérevlerde yer alma ve 6grenmede daha istekli olur.
Ogrenen aidiyet duygusunu hissettikge daha fazla katilim istegi hissedecek ve
ogrenmede istekli olacaktir. Dam (1998), 6grenene 6grenmesi ile ilgili farkindalik
kazandirmanin ona hayatla basa ¢ikma, yeni 6grenme deneyimleri yasama firsati
saglamanin bir 6n kosulu olarak degerlendirirken ayni zamanda faydali bir dongiiniin
olusacagina ve bu dongii ile birlikte 6grenende siirecte etkin katilim, nasil ve ne
Ogrenilecegine dair gelismis bir i¢ gorli, gelismis 6z saygi ve daha fazla katihm
gerceklesecegine dikkat ¢eker. (5.28). Yan (2012), 6zerk 6grenmeyi desteklemenin ana
nedenlerini yasam boyu 6grenmenin temelini olusturmasi ve yiiksek diizeyde yaraticilik
ve bagimsizlig1 desteklemesi olarak ifade eder. Williams ve Burden (1997) 6zerklikle
birlikte gelisecek olan sinif i¢i etkilesimin 6zellikle dil 6greniminde anahtar role sahip
olduguna, dili kullanmanin sosyal bir etkinlik ve hedef dilde etkilesimin 6grenme
siirecinin biitlinlestirici bir pargast oldugunu, 6zellikle hedef dilde etkilesimin dogasinin
o dili Ogrenmenin niteligini arttiracagini dile getirir (s.206). Burada ogretmen,
Ogrenenin ilgi alanlarini, giiclii ve zayif noktalarimi kesfetmesinde yardimci olabilir
iletisim gereksinimlerine cevap verecek etkinlikler planlayabilir. Palfreyman ve Smiths
(2003), 6grenen oOzerkliginin bir insan hakki olduguna, 6grenenlerin 6zellikle siif
disinda kaynaklardan en {iist diizeyde yararlanabilmeleri i¢in Ogrenmelerinin

sorumlulugunu almalar1 gerektigine dikkat ¢eker. Umeda (2000), egitimde 6zerkliginin
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onemine iliskin ti¢ neden sunar; hizli toplumsal gelismelerle yasam boyu bas etme
becerisi gelistirme, 6grenenin bireyselligini arttirma ve dgrenenin egitimsel ve kiiltiirel

geemis ¢esitliligini gelistirme (akt. Onozowa,2010, s. 128).

Gliniimiiz diinyasinda sinirsiz bilgi zenginliginde kisinin yagam boyu Ogrenen,
kendini gelistiren, zenginlestiren bir birey olmasi i¢in Ozerk Ogrenme becerisi
kazanabilmesi son derece Onemlidir. Sonug¢ olarak &grenen oOzerkligi gelistirmenin

faydalar1 su sekilde 6zetlenebilir:

e Bir 6zgiirliik firsat1 tanir

e Kendi 6grenmesini yonetme, kendi siirecini kesfetme firsat1 saglar.

e  Bir haktir.

e Kendi hizinda ilerlemeyi miimkiin kilar.

e Ogreneni dgrenmeye iliskin tiim kararlarda etkin kilar.

e Ogrenilenin daha genis baglamlara tasinmasini saglar.

e Akademik basarinin artmasina katki saglar.

e Dabha nitelikli 6grenme ve 6gretimi destekler.

e  Ozgiiven ve 6z sayginin artmasina, sosyal becerilerin gelismesine katki saglar.

e Ogrenmeye kars1 olumlu tutumu besler.

e Dogal merakin tatmin edilmesini kolaylastirir.

e Isbirligi, problem ¢6zme, sorgulama temelli 6grenme yaklagiminin
uygulanmasini kolaylastirir.

e Yapilani sahiplenme ve aidiyet duygusunun gelismesine destek olur.

e  Smif i¢cinde sorunlu davranislarin azalmasina katki saglar.

e Yasam boyu 6grenme aligkanliginin temelini olusturur.

e QGelisen ve degisen diinyaya ayak uydurmaya yardimei olur.
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Benson (2001)’in de dikkat cektigi ettigi gibi O0grencinin kendi 6grenmesinin
sorumlulugunu alma kapasitesini gelistirmek her zaman faydali olacak, egitim 6gretim

stirecinin niteligini arttiracaktir.

2.7. Ogrenen Ozerkligi ve Motivasyon iliskisi

Gardner (2010)’un yabanci dil 6gretiminde basariy1 biiyiik 6l¢iide etkiledigini ifade
ettigi motivasyon, Ozellikle kii¢iik yas dil Ogrenenlerinin uzun vadeli etkili dil
ogrenimini siirdiirebilmeleri icin onemli bir etmendir. Ogrenen 6zerkligi gelistirme
siirecinde 6grenen motivasyonu, 6zellikle igsel motivasyon anahtar roldedir. Ozerklik
gelisimi i¢in motivasyon On kosul iken motivasyonun devami icin de ozerklik
gereklidir. Ozerklik ve motivasyon arasindaki iliskiye dikkat ¢eken Ushioda (2001),
Ozerk Ogrenenlerin motive olmus Ogrenenler oldugunu ifade eder (s.59). Vallerand
(1997) i¢sel motivasyon ile hareket eden 6grenenlerin 6grenmenin hatirina, 6grenmenin
keyfini almak, basarmanin mutlulugunu tatmak ya da harekete gegmek i¢in 6grenme
etkinliklerini gergeklestirdiklerini ifade eder. Stroet vd. (2013) 71 deneysel ¢alismayi
incelemis 6zerkligin desteklendigi sinif ortami ve motivasyon arasinda pozitif iliski

bulgulamiglardir.

Dickinson (1995), etkili 6grenme ve yiiksek motivasyon diizeyinin 6grenenin kendi
Ogrenmesinin kontroliinii listlendiginde ortaya ¢ikacagini ifade eder. Ancak bu sekilde
kisinin kendine ait olan kararin sorumlulugunu {stlenmesi daha kolay olacaktir.
Masgoret ve Gardner (2003, s.173), motive olmus 6grenenin ¢aba harcayan, elindeki
gorevde 1srarct ve 6zenli, hedef, istek ve arzular1 olan, etkinlikten keyif alan, basar1 ya
da basarisizlikla ilgili nedenleri degerlendiren, hedeflerini gerceklestirmesine yardimci
olacak stratejileri kullanan, istekli bireyler olarak degerlendirir. Bu tanim ayn1 zamanda
o6grenmesinin sorumlulugunu almig 6greneni de tanimlar. Motivasyon 6zerkligi besler.
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Ushioda (1996) motivasyon olmadan 6zerkligin olamayacagini ifade eder (5.40). Bu
gorlsii destekleyen Liu (2012) o6zerklik ve motivasyonun yakindan iliskili oldugunu,
daha yiiksek motivasyonun daha yiiksek o6zerklik diizeyine erismeye olanak
saglayacagini vurgularken ¢alismasinda motivasyon ve 6zerkligin yiiksek oranda iliskili
oldugunu bulgulamistir. Dolayisiyla Ogrenenin, daha yiiksek oOzerklik diizeyine
ulagabilmesi i¢in Ozellikle igsel motivasyon gelistirmesi son derece Onemlidir
denilebilir. Bu baglamda Reeve (2016), 6grenenlerin sahip oldugu, katilimi arttiran alti
i¢gsel motivasyon kaynagindan bahseder:

Tablo 5: Biitiin Ogrenenlerin Sahip Oldugu, Katilimi Arttiran Alti Igsel Motivasyon
Kaynagi (Reeve, 2016:140)

Ozerklik Kisinin davranisinin kaynagi olma gereksinimi. Kisinin diistince duygu ve
davraniglarinin icerden onaylanmasi

Yetkinlik  Cevreyle etkin sekilde etkilesime girme gereksinimi - optimal giigliikleri
arama, kabullenme, bunlarin iistesinden gelmek i¢in stratejik diisiinme ve
caba harcama

Tlgililik Ortak kaygilar, sevgi ve kabullenme ile sekillenen sicak iliski i¢inde olma
gereksinimi

Merak Ogrenenin beklenmedik bir bilgi boslugunun farkina varip ve bu boslugu
kapatmak istediginde ortaya c¢ikan bilissel agidan ortaya ¢ikan his

flgi Ogrenenin yeni bir sey 6grenmek ya da daha iyi kavrama gerceklestirme
firsat1 buldugunda ortaya ¢ikan his

Icsel Psikolojik agidan gereksinimlerin  karsilanmasini  saglayan Kigisel

Hedefler miicadele. Kisisel bliylime ve daha yakin kigilerarasi iligkiler i¢in gerekli
olan ic¢sel odak

Tablo incelendiginde Ogrenen Ozerkligi bir i¢sel motivasyon kaynagi olarak
degerlendirildigi goriilmektedir. Ogrenenin dgrenmeye karsi tutumu, merak duygusu,
ilgi duydugu alanlar, yeterlilikleri motive etme siirecinde dikkate alinmasi gereken
noktalardir. Motivasyon ve ozerklik arasinda faydali bir dongii oldugunu sdylemek
miimkiindiir. Motivasyonu yiiksek 6grenen 6z yonlendirme yoluyla 6grenme siirecini
inga eder ve kendi ilgi, gereksinim ve kararlar1 dogrultusunda sekillendirdigi siirece

kars1 aidiyet gelistirmesi kolaylasir. Ogrenenin i¢sel motivasyon kaynaklarini taniyip
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bunlarin ise kosulmasina oldugu kadar 6grenen motivasyonunu olumsuz etkileyen
durumlara odaklanmak da onemlidir. Kikuchi (2009) 6grenen motivasyonunu diisiiren

bes faktorden s6z eder

1) Simftaki 6gretmen davranisinin olumsuz algilanmasi (destekleyici olmayan veya

etkisiz 6gretim yontemleri kullanma)

2) Ogretim yontemi olarak dilbilgisi ¢eviri yonteminin tercih edilmesi

3) Miifredatin sinavlara ya da merkezi sinavlara odakli olmasi

4) Ogrenme gorevlerinin siirekli kelime 6grenmeye yonelik ezberler igermesi

5) Ogrenenlerin ders kitaplari ile ilgili olumsuz algis1 (s.466).

Diisiik 6grenme motivasyonu baglaminda ele alinan tim bu faktorlerin 6grenme
ortamiyla ilgili oldugunu degerlendirmek miimkiindiir ve bunlarin bertaraf edilmesinde
Ogretmenin rolii dnemlidir. Ders kitaplarinda uyarlamalar, 6grenen goziinden smif
ortamina bakabilme, farkli yontem ve tekniklerden faydalanma, miifredat hedeflerinin
yaninda 6grenen hedeflerini de dikkate alma bu asamada etkili olabilir. Bireyin eyleme
gecmesi i¢in 6ncelikle bir gereksinim hissetmesi ve ilgi duymasi gerekmektedir. Tlgi ve
gereksinim motivasyonun temel 6gelerindendir ve etkili 6grenmenin 6n kosuludur.
Ozellikle kiiciik yas gruplarindaki yogun merak duygusu motivasyon gelisimi icin
kullanilabilecek 6nemli bir avantajdir. Sonu¢ olarak 6zerklik ve motivasyon arasinda
O0grenme basarisini  dogrudan etkileyen pozitif yonlii bir iliskiden bahsetmek
mimkiindiir. Bu iliskiyi giiclendirmek adina Do6rnyei (2001) uygulama semasi

gelistirmistir.
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Sekil 4: Motive Edici Ikinci Dil Ogretim Uygulamasimn Bil esenleri (Dérnyei 2001 : 29)

Temel motivasyon
kosullarim yaratma

f Uygun 6gretmen davranislart \

' Keyifli ve destekleyici sinif
! atmosferi |

‘.\ Uygun grup normlarina
\,  sahip uyumlu &grenen grubu /

“, ~
—— >, -
g W
ilk motivasyonu saglama
d Qlu;nll:j,.gerly.e td on};(k (t)l . Ogrenenlerin hedef dile iliskin
f eg.er en . 1f'm.ey1. es‘fl ctme \/ MOTIVE EDEN 4 deger ve tutumlarmi gelistirme
| Motive edici nitelikleri arttirma \ OGRETIM { Ogrenenin basari beklentisini
' Motive edici doniit verme \ UYGU LAMASI ‘ arttirma
\ Ogrenci memnuniyetini arttirma ’,' ‘ \ Ogrenenin hedef odakliligmi
Odiil ve degerlendirmeyi P\ /\ arttirma
motive edici sekilde sunma / / ! Ogrenme arag gereclerini 6grenen
\\ / B / \\\ i¢in anlamli kilma /
N\ / P ™, A
s o . N i

Motivasyonu siirdiirme ve koruma
i Ogrenmeyi uyarici ve eglrnceli kilma
[ Gorevleri motive edici sekilde sunma
{ Spesifik 6grenen hedefleri gelistirme

Ogrenenin olumlu toplumsal imajim }
| korumasina izin verme |

Ogrenenin dzsaygisini koruma ve /
\ Ozgiivenini arttirma

\-.,. Ogrcncn ozerkligini destekleme
\\\ /
b
.

p

Buna gore ilk ve en 6nemli adim olumlu, destekleyici bir sinif ortami olusturmaktir.
Ardindan 68renenin 6grenmeye, 6grenme igerigine ve dgrenme ara¢ gereclerine karsi
olumlu bir tutum gelistirmesine destek olunmalidir. ik motivasyon saglandiktan sonra

bunun korunup devam ettirilebilmesi i¢in Ogrenenin kendi Ogrenme hedeflerini

gerceklestirmesine yardimc1  olacak Ogrenme  stratejileri ile tanisip bunlan
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kullanabilecegi firsatlar yaratmak onemlidir. Bu asamada Ozgiiveni gelisen, kendi
O0grenmesinde sOz sahibi olan 68renen, dgretmenden gelecek yapici doniitlerle birlikte

0z degerlendirme yaparak kendi 6grenmesini buna gore sekillendirecektir.

2.8. Ogrenen Ozerkligi Gelistirme Siirecinde Karsilasilan Giicliikler

Basarili dil 6grenimi ve edinimini desteklemek i¢in 6grenenlerin kendi 6grenme
stratejilerini  gelistirmeleri ve mimkiin oldugunca Ozerk &grenenler olmalarin
desteklemek gerekmektedir ancak bu zaman ve ¢aba gerektiren bir siirectir ve farkli
bariyerlerin asilmasi gerekebilir. Marzuki vd.,(2023) ¢alismalarinda dil 6grenmede
Ogrenen Ozerkligini desteklemenin karmasik bir siire¢ oldugunu, sosyo-kiiltiirel
faktorlerden dil yetkinligine, diinya goriislerinden kurumsal faktorlere kadar cok sayida
dinamikten etkilendigini bulgulamislardir (s.133). Ayn1 ¢alismanin bulgularindan yola
cikarak arastirmacilar Ogretim stratejilerinde, miifredat tasariminda ve kurumsal
politikalarda uyarlamalarin yaninda 6gretmenlerin farkli dil becerilerine odaklanmalari
gerektigine, miifredatin  Ogrenenlerin  diinya gorlisiinii  genisletecek  sekilde
tasarlanmasina gereksinim olduguna, merak duygusunun uyarilmasinin Onemli
olduguna, dil becerileri baglaminda gercek yasam deneyimlerinin saglanmasi ve
elestirel diisiinme becerilerinin gelistirilmesinin ve kat1 kurumsal tutumlarin yeniden
degerlendirilmesi gerektigine vurgu yapmuslardir. Benzer engellere deginen Benson
(2000) ise Ogrenen ozerkligi uygulamalarinda karsilasilan giicliikkleri dort kategoride
smiflandirir: politika kisitlamalar (dil dgretimine iliskin genis politikalar), kurumsal
kisitlamalar (kurallar, yonetmelikler, miifredat, sinavlar), dil anlayis1 (hedef dile iliskin
baskin algi), dil 6gretim yontemleri (dilin nasil 6gretilmesi gerektigi konusundaki

varsayimlar). Little (2009) ise engelleri, 6gretmenlerin 6grenen Ozerkliginin etkili
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sekilde uygulanabilecegi konusundaki kuskulari, Ogretmenlerin yetersiz uzmanligi,
simnav, miifredat, ders kitabina iliskin kisitlamalar olarak siniflandirir. Borg (2011)
Ummandaki Ingilizce 6gretmenleri ile yiiriittiigii calismada oOgrenenden kaynakli
kisitlamalar (motivasyon ve bagimsiz 6grenme becerisindeki eksiklikler), kurumsal
faktorler (yogun miifredat, 6grenen Ozerkligini desteklemek adina yeterli arag gerecin
olmayis1) Ogretmen faktorleri (6gretmen oOzerkliginde yetersizlik, 6grenenlerin neyi
basarabilecegine iliskin diisiik beklenti) gibi kisitlamalar1 bulgulamistir. Dam (1998) ise
O0gretmenlerin goziinden s6z konusu sinirliliklart ele aldigr ¢calismasinda 6gretmenlerin

karsilastiklar1 ya da 6ngdrdiikleri problemleri soyle siralar:

Veli ve Ogrenenlerin gretmenden beklentileri: ‘Ogretmek  dgretmenin

gorevidir’

e Ogrenen agisindan endise

e Ogretmen acisindan endise (Yeterince dgrenecekler mi? Zayif dgrenciler ne
olacak? Zor 6grenciler ne olacak?)

e Zaman kayb1

e Kalabalik siiflarda uygulanma zorlugu

e  Zayif 6grenenlerin zarar gérmesi

e Ogretmen igin sorumluluk vermenin zorlugu

e Ogrenen i¢in sorumluluk almanin zorlugu

e Ogrenenin sorumluluk alma becerisi

e  Arag gerec eksikligi

e  YoOnetme zorlugu

e Kaos

e Zamanin yetersiz olusu
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e  Miifredatin gereklilikleri ve sinavlar
e Velilerin 6grenme ve 6gretmeye yonelik tutumlari, kendi egitim siiregleri

e Veli endiseleri (s. 34)

Ogretmenlerin karsilastig1 giicliiklerden biri de 6grenenlerin diinyay1 6gretmenlerin
goziinden gormemeleridir. Kumaravadivelu (2001) ¢alismasinda 6grenen algilarinin
O0gretmenin niyetiyle ¢ogu zaman Ortlismedigini bulgulamistir. Huang (2006) 6zerkligi
engelleyen kisitlamalart kurumsal baskilar, toplumsal beklentiler, 6grenen ve 6gretmen
hedefleri ve Onceliklerindeki farkliliklar olarak tanimlar. Nakata (2011) kurumsal
esnekligin olmayisint ve merkezi smav sinirliliklarint 6grenen 6zerkligi gelistirme
konusundaki temel engeller olarak ifade eder. Ogrenenlerden kaynakli smirliliklar goz
oniinde bulunduruldugunda, ilgilerini ¢ekmeyen, zor gorevlerle karsilastiklarinda
zaman zaman direng¢ gosterebilecekleri, karsi ¢ikabilecekleri ya da olumsuz duygularini
ifade edebileceklerini degerlendirmek miimkiindiir. Bu olumsuz duygular kaygi, 6fke,
kizginlik, kafa karisikligi, direng, sikilma ya da stres seklinde ortaya cikabilir ve
Ogrenenin istemli 6grenme tutumunu engeller. Bu duygularin ortadan kaldirilmasi
motivasyon gelistirmek ve 6grenenin 6grenmeyi igsellestirmesi i¢in bir 6n kosul olarak
degerlendirilebilir. Ogretmenler bu olumsuz duygulari fark edip kabullendiklerinde ilk
adim atilmis olacaktir. Ozerklik baskilayan, dgretmenin kontroliinde olan, dgrenene
ogrenmesine iliskin herhangi bir s6z hakki tanimayan bir siireci igaret eden “yapmak
zorundasiniz”, “yapmalisiniz” gibi ifadelerden kacinmak, istemli 6grenme davranigini
destekleyen sekilde Ogrencinin problem {iizerinde diisiinmesini davet dilini devreye
sokmak ozerklik gelistirme siireci igin olduk¢a Onemlidir. Wiraningsih ve Santosa
(2020), kisisel inang sistemleri, 6gretmen tutumlar: ve veli tutumlarinin da 6grenen
ozerkligi gelistirme konusunda engel teskil edebilecek durumlar olduguna vurgu yapar.

Bununla birlikte 6grenen 6zerkliginin yapisal ya da disiplin baglaminda sorunlara yol
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agacagl inanci da bir baska engeldir. Ogretmenler dgrenme ortamindaki kontrolii
kaybetme endisesi hissederken Ogrenenler de sorumluluk alma konusunda
kaygilanabilirler. Bu endiseler cogunlukla 6grenen 6zerkliginin dogasi ve muhtemel

faydalarina iliskin anlayis eksikliginden kaynaklanmaktadir (Marzuki vd.,2023).

Sabir bir anlamda Ogrenciye zaman taniyabilmektir. Sabirsizlik gostermek,
Ogrenenin kendi hizinda igsellestirme siirecine baslamasina miisaade etmeden, zaman
sinirliligl, merkezi sinavlarin gereklilikleri gibi hakli gerekceler nedeniyle de olsa,
Ogrenenin yerine belli eylemleri gerceklestirip onun yerine karar almak oOzerklik
gelisimin Onilindeki engellerdendir. Tamamen 6gretmen kontroliinde olan bir sinif
ortaminda Ogretmenler Ogrenenin ne disiinmesi, ne hissetmesi ve ne yapmasi
gerektigine karar veren otoritedir. Ogrenenin kendi &grenmesinde ilgi, gereksinim,
hedef ve tercihlerinin farkina varmasi 6gretmenin tiim kontrolii elinde bulundurdugu
baskinm var oldugu bir ortamda miimkiin olmayacaktir. Ogrenen 6zerkligi gelistirme
stirecinde farkl: tiirden bariyerlerin oldugu agiktir. Bununla birlikte arastirmalar 6zerklik
destekleyen Ogretimin uygulanabilir (modelleme, rehberlik ve istemli uygulama

yoluyla) oldugunu bulgulamistir (Reeve ve Cheon, 2021).
2.9. Ogrenen Ozerkligi Gelistirme Stratejileri

Ogrenen 6zerkligi gelistirmek kapsamli, kademeli, sabirla insa edilecek, sistematik
bir 6zerklik destegi ile miimkiindiir. Ogrenen o6zerkliginin desteklendigi bir sinif
atmosferinde 6gretmen otorite degil bir 6grenme ortagidir. Ogrenen pasif alic1 degil
etkin katilmeidir. Ozerklik desteginin ilk adimi 6grenenin goziinden 6grenme siirecine
bakabilmektir. Ogrenen goziinden smif ortamin1  gozlemlemek, Ogretmenin,
Ogrenenlerin nasil diisiindiigiinii, hissettigini anlamak, 6grenen gereksinim, istek, hedef,

oncelik, tercih ve duygularini, kaygi, kafa karisikligi, direng gibi karsilasilabilecek
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potansiyel giicliikleri gozlemlemek icin ylriittiigii bir siirectir. Ayrica Ogrenenin
gbziinden bakmak Ogrenen motivasyonunu arttirmak ve smif ortaminda ilgili
diizenlemeleri yapabilmek adina 6gretmene olanak saglar (Reeve, 2016). Bir anlamda
“Ben bu simnifta 6grenci olsaydim nasil hissederdim?” sorusuna da yanit aramaktir.
Ogrenenin igsel motivasyon kaynaklarmi farketmesini saglayarak, bunlarin harekete
gecirilmesine yardim etmek 6grenen katilimini arttiracaktir. Yapilan caligmalar 6grenen
Ozerkligi konusunda saglanacak destegi kademeli bir siire¢ olarak ele almistir. Nunan
(1997:195) bes diizeyli bir modelden soz eder: farkindalik, katilim, miidahale etme,

yaratma ve asim. Modelde ayn1 zamanda igerik ve siire¢ boyutlar1 da ele alinmistir.

Tablo 6: Bes Diizeyli Ogrenen Ozerkligi Modeli (Nunan, 1997, s. 195)

Diizey Ogrenen Eylemi Icerik Siire¢

1 Farkindalik Ogrenenlerde kullandiklar: Ogrenenler pedagojik
materyallerin pedagojik gorevlerin stratejik
hedefleri ve igerigi konusunda  sonuglarini ve kendi
farkindalik gelistirilir. Ogrenme stratejilerini

tanimlarlar.

2 Katilim Ogrenenler 6nerilen bir dizi Ogrenenler bir dizi
alternatif arasindan kendi secenek arasindan
ogrenme hedeflerini segmeye  tercih yaparlar.
dahil edilirler.

3 Miidahale Ogrenenler 6grenme Ogrenenler 6grenme
programinin hedefleri ve gorevlerini degistirip
iceriginin degistirilip uyarlarlar.
uyarlanmasi stirecine dahil
edilir.

4 Yaratim Ogrenenler kendi hedef ve Ogrenenler kendi
kazanimlarini gelistirirler. ogrenme gorevlerini

olustururlar.

5 Asma Ogrenenler smifin dtesine Ogrenenler 6gretmen
gegerek sinifta 6grenilen ve arastirmaci olurlar.
icerikle diinya arasinda bag
kurarlar.

Ogrenenin neyi neden dgrendigi konusunda farkindalik gelistirmesiyle baslayan
stire¢, karar verme ve se¢im yapma slirecine dahil olarak bir anlamda sorumlulugu

paylasmasiyla devam eder. Ogrenen sorumlulugu geregi 6grenme gorevleri ile ilgili
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degisiklikler ve uyarlamalar yaparak siirece 6gretimle ilgili miidahalede bulunur. Bu
asamanin ardindan 6gretmenin hedefleri ve miifredatin gerekliliklerinin yaninda kendi
ogrenme hedeflerini belirler. Ogrenenin 6grenme gereksinimi hissetmesi bu
gereksinimin karsilanmasi istegini beraberinde getirecek ve 6grenme artik sinifin disina
asarak devam edecektir. Ogrenen 6zerkligi kisa siirede kendiliginden gelisen bir siireg
degildir. Hurd (1998) 6grenenin Ozerklik i¢in hazirlik siirecine duyacagi ihtiyacin
onemine dikkat ceker. Ogrenenlerin 6zerklik konusunda egitilmemeleri durumunda
onlar1 kaynaklarla donatmanin etkin katilim ve bilingli tercih konusunda kapasite
gelistirmelerine yardime1 olmayacagm ifade eder (5.72-73). Ozerklik destegi saglama

konusunda arastirmacilar siireci kolaylastiracak onerilerde bulunmuslardir.

Ogrenen 6zerkligini desteklemek adima Brajcich (2000:1) égretmenlere bir dizi yol

sunar:

e Ogrenenlerin ikili ¢alisma, grup ¢alismasi, bireysel sunumlar, proje ¢alismalari
ve Ogrenen Ozerkligi konusunda smif tartigmalar1 yoluyla bagimsiz olma ve
birlikte caligma konusunda tesvik edilmesi

e Ogrenenlerin kendi 6grenme deneyimleriyle ilgili bir giinliik tutmalart
konusunda desteklenmesi

e Ogrenen ve dgretmen rollerinin siirecin en basinda agiklanmasi

o Karsilikli bagimhiliktan / dayanigmadan bagimsizliga dogru kademeli olarak
hareket edilmesi

e Ogrenenlere simf disinda yapabilecekleri gorevler saglanmasi

e Ogrenenlere ders dis1 sinif sorumluluklar1 ve temel gereksinim olan kendini

ifade etme firsati verilmesi
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e Oprenenlerin  smifta kullanilabilecek ders plan1 ya da arag gerecler

olusturmasina izin verilmesi

Ogrenen 6zerkliginin desteklenmesi konusunda bir diger 6nemli nokta da hem
O0grenenin hem de Ogretmenin elestirel yansitma yapabilmesidir. Yansitma sadece
bireysel bir etkinlik degil siireci tiim bilesenleriyle izleyip degerlendirme firsatidir.
Kisinin 6grenme siireci ve bu siirecte yaptiklari tizerine diisiinme becerisini ifade eden
yansitma i¢in Brookfield (1995), 6gretmenin, Ogretiminin degerini kesfetme yolu
seklinde bir degerlendirme yaparken, elestirel yansitici bir durus sergilenmediginde
Ogretmenin kendinden kaynakli olmayan sorunlar i¢in de kendini suglayacagini ifade
eder (s. 1). Yansitma becerisinin ne kadar etkili oldugu 6gretmen ve Ogrenende 6z
giiveni arttirarak daha fazlasin1 yapmaya motive olmasi seklinde gozlemlenebilir.
Yansitmanin geregi olarak 6grenen goziinden bakabilmek etkili 6gretim i¢in son derece
onemlidir. Anadili konusuru olmayan Ogretmenler bu bakimdan avantajlidir ¢iinkii
Ogrencilerin yabanci dil 6grenme siirecinde gegtikleri yoldan onlar daha 6nce ge¢cmistir.
Bir bakima bu onlarin da hikayesidir ve duruma asinadirlar. Aoki (2002) 6grenenlere
giivenme, psikolojik a¢idan gilivenli bir 6grenme ortami saglama, 6grenenlere miizakere
icin alan yaratma, 68renene soz hakki verme, bilgi saglama, Ogrenen adina verilen
kararlarla ilgili gerek¢e sunma ve bdylece kararlarin 6grenenler icin seffaf olmasini
saglama gibi Ozerklik destegi adimlarina dikkat ¢eker. Imel (1992)’nin yansitmanin

nasil yapilacagina iligkin 6nerileri soyledir:

e Kendisinin bir seyi neden nasil yaptigim1 ve bunu bagkalarinin nasil yaptigim
sorgulama
e  Zihnini acik tutma

e Karsilagtirma ve kiyaslama yapma
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e Uygulamaya iliskin ¢erceveyi, kuramsal temeli arama ya da gerekcenin altini
cizme

e  Farkli bakis acgilarindan bakma

e Bagkalarinin goriisiine bagvurma

e  Hazir modelleri sadece mevcut duruma uyarlanmasi kosuluyla kullanma

e  Sonuglarini diisiinme

e Hipotez gelistirme

e Sentezleme ve test etme

e Problemi bulma tanimlama ve ¢6zme (5.4).

Richert (1990) ise yansitma becerisi ile ilgili olarak sdyle der: “Gegmisteki
eylemleri, mevcut durumlar1 ve amaglanan sonuglar1 degerlendirerek kisinin neyi, neden
yaptigin1 diistinme yetenegi, rutin olmaktan ziyade yansitict bir uygulama olan akilli
uygulama i¢in hayati 6neme sahiptir. Ogretme siirecinde Ogretmenler galismalar
hakkinda diistinmek i¢in durdugu ve onu anlamlandirdigi zaman olarak degerlendirilen
yansitma, kisinin kendi deneyiminden ne kadar basarili bir sekilde ders ¢ikarabilecegini
etkileyerek kisinin profesyonel olarak nasil biiyiidiigiinii etkiler” (s.509). Gergek
anlamda yansitict 6gretmen, Ogretimle ilgili kararlar1 bilingli ve gecici olarak veren,
ilgili tiim baglamsal ve pedagojik etmenleri elestirel bir sekilde goz onilinde bulunduran,
sonuglar hakkinda etkin olarak kanit arayan ve durumun gerektirdigi sekilde bu kararlari

degistirmeye devam eden kisidir (Simmons ve Schuette 1998).

Benson (2001) 6grenen 6zerkligini desteklemek konusunda alt1 yaklagim onerir:

1) Ogrenme ara¢ geregleri ile bagimsiz etkilesime vurgu yapan kaynaklarmn
kullanimina dayanan yaklagimlar

2) Egitim teknolojileri ile bagimsiz etkilesimi vurgulayan teknoloji temelli
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yaklagimlar

3) Dogrudan O6grenen davranisi ve psikolojik gelismelere odaklanan Ogrenen
merkezli yaklagimlar

4) Sinif 6grenmesinin planlama ve degerlendirmesi iizerinde kontroliiniin merkezde
oldugu sinif temelli yaklagimlar

5) Miifredat temelli yaklasimlar O6grenen kontrolii baglamini tiim miifredata
yayabilir.

6) Ogretmen merkezli yaklasimlar da dgrenen 6zerkligini desteklemede 6gretmenin
roliinii vurgular. Ogretmen merkezli yaklasim dgretmenin otorite oldugu 6gretim

yaklagimi degil 6gretmenin siirecte sahip oldugu rollere odaklanan yaklasimdir.

S6z konusu yaklagimlarim tamamini belli bir zaman dilimi igerisinde belli bir grup
O0grenene uygulamak miimkiin olmayacaktir. Ancak sinif dinamikleri géz oniinde
bulundurularak, uygun yaklagim tiirii geregi 6zerklik desteginin saglanmasi miimkiin
olabilir. Teknolojinin dahil edilmesi, psikolojik etmenlerin g6z oniinde bulundurularak
O0grenenin merkeze alinmasi, miifredatin gerekliliklerini de goz Oniine alarak cesitli
uyarlamalar yapilmasi, 6gretmen bilisinin ise kosulmasi, ara¢ gere¢ se¢iminde

gosterilecek hassasiyet 6zerk 6grenme becerisi gelistirme konusunda faydali olacaktir.

Little (2003) yabanci dil smiflarinda 6zerklik gelisiminin, 6grenenin hedef dili ilk
olarak bir iletisim araci, 6grenme kanali ve yansitma i¢in bir ara¢ olarak kullanmasini
gerektirdigini ifade eder (s. 4). Bunun saglanabilmesi i¢in ise &gretmenlerin
ogrencilerine bu sorumlulugu almay1 nasil kabul ettirebilecekleri, iletisim, 6grenme ve
yansitma i¢in hedef dili kullandiklarindan nasil emin olacaklar1 ve Ogrenenlerini
O0grenmelerinin planlamasi, izlenmesi ve degerlendirmesi siirecine tam olarak nasil dahil

edecekleri iizerinde diislinmesi gerektigini belirtir. Bilisim teknolojilerinin egitimde
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Oneminin giin gectikce arttig1 gerceginden yola ¢ikarak dijital bilgi sistemlerinin de

dikkate alinmasi gerektigi onerileri arasindadir.

Ogrenenler ogretmen tarafindan etkili Ogrenme konusundaki tavsiyelerin
cogunluguna uymamaktadir. Bu durum, ozellikle kiiciik yas gruplarinda, tavsiyelerin
cok genel olmasindan ve simirlarinin iyi ¢izilmemis olmasindan kaynaklanmaktadir.
Internetten faydalanm, kitap okuyun, film seyredin demek bu tiirden tavsiyelere
ornektir. Hammer (2001) yapilacak ilk seyin siirekli 6grenmeyi bir miifredat konusu
gibi ele almak oldugunu ifade eder. Ogrenenlerin biling gelistirme etkinliklerine dahil

edilmesi etkili bir yol olarak degerlendirilebilir. Bu amagla:

e Hangilerinin bireysel gereksinimler igin uygun oldugunu ve nereden, hangi
yolla erisim saglanacagini tartismadan Once Ogrenenlerle birlikte tim
erigilebilir kaynaklarin listesinin yapilmasi

e Ogrenenlerin iizerinde c¢alismak istedikleri farkli beceriler iizerinde
konusulmasi, bunlari dikkate alarak yonlendirme yapilmasi

e Uygun kaynaklara erisim konusunda 6rnekler sunulmasi ve sonraki siiregte

kendi baslarina bu kaynaklara erisebilmelerini saglanmasi faydali olabilir.

Ogrenenin hedef dile ait ozelliklere iliskin farkindalik gelistirip igsellestirmeye
hazir olmasi 6nemlidir. Dogal dil edinimi ve kullanimi 6zgiin, zengin, anlamli ve
anlasilir girdi gerektirir. Sinifta gergeklesen iletisim durumlarinda dil 6grenme
siireclerine odaklanmak oOnemlidir. Bu siif iletisiminin hedef dilde gerceklesmesi
gerektigi gercegini ifade eder. Eger 0grenen, 6zerk Ogrenme becerisinin gerektirdigi
rolleri gelistirecekse smif bu rolleri dgrenen igin ulagilabilir kilmalidir. Tletisim sadece
hedef degil bir 6grenme kanalidir. Sinifta gergeklesen iletisim durumlar dil 6grenme

sirecinin merkezindedir. Miimkiin oldugunca simifta iletisim hedef dilde
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gerceklestirilmeli, 68renen igin gercek¢i olmalidir. Simifta 6grencilerin hedef dili
iletisim ve 6grenme araci olarak kullanmalarini saglayarak dogal edinim siireclerini ise
kosmak hedeflenir. Bu bakimdan grup ¢alismalar1 gibi etkilesimli iletisimci etkinliklerin
rolii son derece 6nemlidir. Dam (1998), grup calismalar1 ve buna uygun diizenlenen

siif ortaminin faydalarini su sekilde aktarir:

e  Grup i¢inde hizlica tartigma ve goriis alisverisini miimkiin kilar

e  Ogrenen etkinligi ve akran dgretimine olanak saglar

e  Agcik bir forumda konusmaktansa kiigiik grupta konusmak daha az tehdit olarak
algilandigi igin bireysel 6grenen katilimini destekler

e (Odagin ogretmenden (geleneksel eglendiren rolii) katilimcilara aktarilmasini

saglar ve boylece 6grenen — 6grenen etkilesimi kolaylasir (S. 22).

Reinders (2010), her bir basamaginda 6gretmen desteginin 6nemli oldugu 6zerklik
gelistirme siirecinin, merkezinde yansitma yapma, motive olma ve etkilesimin oldugu

dongiisel bir dogas1 oldugunu soyler.
Sekil 5: Ozerk Ogrenme Siirecinin Déngiisel Dogast (Reinders, 2010,s. 51 )
Ogrenmeyi
/ Planlama ~
Hedefleri Kaynaklari
belirleme segme
YANSITMA \l

Ogrenme MOTIVASYON
gereksinimlerini Uygulama
belirleme A
ETKILESIM
Degerlendirme ve Stratejileri
gbzden gecirme se¢me
=~ ilerlemeyi &
izleme
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Ozetle, 6zerk Ogrenme becerilerin gelistirilebilmesi icin Ogrenenlerin gercek
anlamda se¢me, karar verme ve kontrol imkani bulunmalidir. Bir smifta farkl
hazirbulunusluk, deneyim, ilgi alani, yas ve diizeyleri bulunan ¢ok sayida farkli
O0grenene ulagsmanin kolay olmadigi aciktir ancak 6grenenlere Ozerklik anlaminda
rehberlik etmemin miimkiin olabilecegi ¢ok sayida yontemden bahsetmek miimkiindiir.
Ogrenenlerin 6grenmelerinde sahip olduklar1 sorumluluklarin, rollerinin farkinda olmas1
onlarin 6zerk o&grenenler olmalarin1 kolaylastirir. Ogrenenin iginde oldugu siireci

sahiplenmesi, s6z sahibi olma, katilma ve kontrol etme istegini arttiracaktir.

Ogrenenlere kendi 6grenme siireglerine katkida bulunma, tercih etme, karar verme
hakki tanimak Ogrenenin 6grenme etkinligini sahiplenmesine daha etkili 6grenme
deneyimi yasamasina yardimeci olacaktir. Bireysellestirilmis ve teknoloji destekli
Ogretim yontemlerinin kullanimi geleneksel sinif ortamlarmin aksine Ogrenen
ozerkligini destekleyen firsatlar yaratacaktir. Siniflar 6grencilere zengin girdi ve hedef

dilde iletisim imkéan1 saglamalidir.

Ogretim igeriginin 6grenen ilgi ve gereksinimleriyle iliskilendirilmesi énemlidir.
Ogrenenlerin isbirligi icinde akranlariyla ¢aligmas: iletisimci etkilesimli dil &gretimi
igin bir gerekliliktir. Ogretmenin siiregteki rolii hayati 6neme sahiptir. Ozerklik destegi
bilingli ve sistematik bir sekilde saglandiginda G6grenmeyi O6grenme de miimkiin
olacaktir. Ayrica 6gretmenin siifta yapacagi her seye miifredatin karar verdigi anlayisi
yanlistir ¢linkii her 6gretmenin 6gretimi essizdir bir baskasininkiyle ayni olamaz. Ne
kadar kesin sinirlart olursa olsun higbir 6gretim programi Ogretmenin inisiyatif

almasina, 6grenen faydasini giiderek bireysel karar vermesine engel olamaz.
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UCUNCU BOLUM

YONTEM

Bu béliimde, tez caligmasinin arastirma deseni agiklanacak ardindan ¢aligmada yer

alan calisma grubu, veri toplama araglari, veri toplama silireci ve ¢dziimlemesi

hakkinda bilgi verilecektir. Siireg¢ Sekil 6’daki gibi yiirtitiilmiistiir.

3.1. Arastirmanin Deseni

Sekil 6: Arastirma Deseni

Veri Toplama Oncesi

Alanyazi Taramasi |
Dil Ogretimi
Yabanci Dil
ikinci Dil
Ogrenen Ozerkligi

Verilerin ¢6ziimlenmesi

Ozerk Ogrenen Ozellikleri

Ogrenen Gereksinimleri L

Ogretmen Rolii

Ogrenen dzerkligi gelistirmede 6gretmenin
Ustlenecegi roller

Ogrenen 6zerkligini destekleyen sinif ortami Veri Toplama Siireci

Karsilagilan Giigliikler Ogrenci Gériismeleri

Ogretmen Goriismeleri

™ Katihmeilarin gondlltilik
esasina gore belirlenmesi

Veri Toplama Araglarinin |
Gelistirilmesi, Gerekli
izinler ve Bilgilendirme

Aydinlatiimig onam formu
kullanilarak bilgilendirme
‘ ve onay alma

Veli izin belgelerinin
alinmasi

Ogretmen ve dgrenci
goriisme sorularinin ) .
yazilmasi | |

Baska bir arasrirmacive | . |
uzman gorustinin alinmasi Etik Kurul Onayi

Pilot uygulama Kurum Izni
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Gorugmelerin metne
donusturilmesi

Derinlemesine okumalarin
yapilmasi

Tema ve kodlarin
olusturulmasi

Bir bagka arastirmacinin
tema ve kodlari
olusturmasi

Uzman goérisu
Kontrol

Verilerin Tablolastiriimasii

Bulgular ve Yorumlar

Alanyazindaki ¢alismalar da
taranarak bulgularin
yorumlanmasi




Bu calismada derinlemesine veri toplamak adina nitel arastirma yaklagimi
kullanilmistir.  Veriler, arastirmaci tarafindan hazirlanan yar1 yapilandirilmis
goriisme sorular1 aracilifi ile toplanmistir ve veri ¢ozlimlemesi de arastirmaci
tarafindan yapilmistir. Ayni sorular ayni sirayla katilimcilara yoneltilmistir. Tim

nitel veriler arastirmaci tarafindan tematik ¢éziimleme yoluyla ¢éziimlenmistir.

3.2. Calisma Grubu

Bu arastirmada ¢alisma grubu pilot uygulama i¢in 6rneklem digindan iki 6gretmen ile
Ankara ili Kegcioren ilgesi Faik Erbagi Ortaokulu’nda gorev yapan, hedef dilin anadili
konusuru olmayan bes 6gretmen olmak iizere yedi Ingilizce dgretmeni ve yine ayni
okulda Ingilizceyi yabanci dil olarak 6grenen ikisi pilot uygulama igin olmak iizere
toplam 17 Ogrenciden olusmaktadir. Arastirmaya katilan Ogretmenlerden biri yiiksek
lisans egitimine devam etmekte olup, biri doktora derecesine sahiptir. Bes 6gretmen ise
lisans mezunudur. Ogretmenlerin mesleki deneyimi 8- 23 yil arasinda degismektedir.
Katilime1 6gretmenlerden altis1 kadin biri erkektir. Ogrenciler ise goniilliiliik esasina gore
calismaya dahil olan yaslar1 11-14 arasinda degisen 6, 7 ve 8. simif 6grencileridir. 2023-
2024 egitim ogretim yilinda okulda yabanci dil hazirlik sinifi uygulamasina gegilmistir.
Hazirlik smifi uygulamasinin bagladigi 5. siniflarin miifredatlari, ders izlenceleri, ders
saatleri ve kaynaklari diger siniflardan farklidir. Bu nedenle baslangigta tiim ortaokul
kademesinin dahil edilmesi planlanan calismaya 5. smiflar dahil edilmemistir. Amach
orneklem yoluyla iletisim becerileri gelismis, arastirma kosullarina uygun Ogrenciler

arastirmaya dahil edilmistir.

3.3. Verilerin Toplanmasi

Bu baslik altinda ilk olarak veri toplama araglar1 agiklanacak ardindan veri

toplama siirecinden bahsedilecektir.
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3.3.1. Veri Toplama Araglar

Bu caligmada arastirmaci tarafindan 6grenen ve Ogretmenler ig¢in hazirlanmis
yart yapilandirilmig sorulardan olusan goériisme formlari kullanilmistir. Goriisme
sorular1 arastirma sorularima ayrintili ve derinlemesine yanit aramak {izere
cesitlendirilmistir. Ogretmenlere yoneltilen goriisme sorulari, gretmenlerin 6zerklik
gelistirme siirecinde kendi tutumlarina iliskin farkindaliklari, 6grenen 6zerkligine
iligkin gortsleri, kendi O0gretim uygulamalari, karsilastiklar1 gilicliikler ve ¢oziim

Onerileri Uzerine odaklanmaktadir.

Ogrencilere yoneltilen sorular okul dis1 ¢alisma aliskanliklar1, kullandiklar1 dil
o0grenme kaynaklart ve dil 0grenme siirecinde destege gereksinim duyduklar
alanlarla ilgilidir. Ogrencilerin mevcut ¢alisma aliskanliklar1 ve gereksinimlerinin
tespiti ile 6gretmenlerin 6zerklik destegi saglama konusunda hangi rolleri iistlenmesi
gerektigine iliskin, O6gretmenlerin farkindalik diizeyleri ve &grenen Ozerkligi
gelistirme konusundaki goriislerin tespitiyle ise 6grenen 6zerkliginin arzulanan ve
uygulanabilir bir egitim hedefi olup olmadigina iliskin bulgulara ulasmak

hedeflenmistir.

3.3.2. Veri Toplama Araclarinin Gegerlilik ve Giivenirligi

Etik agidan gecerli ve giivenilir bir arastirma olmasi hedefiyle, goériisme
sorularmin aragtirma sorularma yanit verecek nitelikte olmasi ve arastirma
konusunu Ol¢gmesi i¢in azami dikkat gosterilmis, sorulara iligkin uzman goriisii
alinmistir. Elde edilen verilerin tutarli ve anlamli olup olmadigina dikkat edilmistir.
Gegerliligi etkileyen faktorlerden olan gdriismenin niteligini arttirmak igin goriisme

saati ve sekli katilimciya birakilmig, goniilliliik temel alinmis, ¢alismanin dogasi
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katilimcilarla ayrintili bir sekilde anlatilmistir. Goériisme metinlerinin nihai halinin
katilimcilarla paylasilmast ve katilimcimin dogrulamasi ile de gegerliligin
arttirtlmas1  hedeflenmistir (Yildinnm ve Simsek, 2016). Aydinlatilmis onam
formunun kullanilmasi, Etik Kurul Onayimin alinmasi, tiim arastirma boyunca etik
ilkelerin goz oniinde bulundurulmasi ile etik agidan uygun bir arastirma yapilmasi

hedeflenmistir.

Nitel arastirmalarda ve ¢oziimleme siirecinde nicel arastirmalardakine benzer
gecerlik ve gilivenirlik tanimi s6z konusu degildir. Nesnelligin saglanabilmesi ve
givenirligin arttirilmas1 igin bu arastirmada bir baska arastirmaci tarafindan
verilerin kodlanmas1 ve temalar ile etiketlenmesi yontemine basvurulmustur. Miles
ve Huberman (1994) tarafindan gelistirilen glivenirlik formiilii olan ““ Giivenirlik =
Uzlagma (hemfikir olma + olmama)” kullanilarak gilivenirlik desteklenmeye

calisiimastir.

3.3.3. Veri Toplama Siireci

Gorlismeler oncesi gergeklestirilen pilot uygulamalarda goriisme sorulart ile ilgili
herhangi bir sorun olmadigi tespit edilmistir. Bir baska aragtirmaci ile yapilan
degerlendirme sonucu bazi sorularmn yeri degistirilerek biitiinlik saglanmasi
hedeflenmistir. Aragtirmacinin da katilime1 6gretmenler gibi ortaokulda gorev yapan bir
Ingilizce 6gretmeni olmasi empati ve giiven gelismesini ve yanls anlasiimalarinin
Oniine gecilmesini kolaylastirmistir. Nicel arastirmalarin aksine nitel arastirmalarda
arastirmaci arastirma siirecinden izole olamaz (Busetto vd,. 2020). Calismanin etik
boyutu diisiiniilerek katilimc1 6gretmenler, 6grenci ve 6grenci velileriyle calismaya
iliskin anonimlik, gizlilik gibi biitiin detaylar paylagilmis ve aydinlatilmis onam formu
kullanilmistir. Ayrica ¢alisma yapilan kurumdan izin ve Ankara Universitesi’nden Etik

Kurul Onayr alinmustir. Katilime1 6gretmenler i¢in Ogretmen 1 (01), dgrenciler icin
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ogrenci 2 (62) seklinde ifadeler kullanilarak gizlilik ilkesi gozetilmistir. Yiiz yiize
yapilan goriismelerde katilimer tercihine bagli olarak ses kaydi yerine not tutarak veriler
kaydedilmis ardindan goriisme metni katilimcr ile paylasilmistir. Katilimcilardan
bazilar1 ile telefon lizerinden goriisme yapilmis, diger katilimcilar ise sorulara yazili bir
sekilde cevap vermeyi tercih etmislerdir. Yazili olarak cevap veren katilimcilar ile de
stirekli iletisim halinde olunmus gerektiginde aydinlatmalar yapilmistir.

Veri toplama siirecinde alanyazin taramasina devam edilmistir bu da hem
¢Oziimlemeyi kolaylagtirmis hem de karsilastirma ve farkli bakis agilarini inceleyerek,

alana iliskin kavramlara daha iyi hakim olma firsat1 saglamistir (Maxwell, 2013).

3.4. Verilerin Coziimlenmesi ve Bulgularin Yorumlanmasi

Gortismeler tamamlandiktan sonra, duraksamalar, giilmeler, bosluk dolduran
sOzciiklerden arindirilarak metne doniistiirme islemine gegilmistir. Elde edilen verileri
anlamlandirmak {izere tiimevarimsal bir ¢dziimleme yapilarak temalarin ve kodlarin
toplanan veriler tarafindan belirlenmesi saglanmistir. Nitel aragtirmalarin en Onemli
adimlarindan olan verilerin ¢6ziimlenmesi asamasi, ham verilerden yola c¢ikarak
verilere iliskin anlam iiretme, 6ze ulagma, siniflandirma ve yorumlara siirecidir (Celik

vd.,2020, s. 380).

Bu aragtirmada Norton (2009)’un iyi tasarlanmis tematik ¢dzlimleme ic¢in Onermis

oldugu yedi adim izlenmeye ¢alisiimistir.

1) Dalma- Katilimer cevaplari arastirmact tarafindan okunmasi ve genel temalara
iliskin notlar alinmasi

2) Kategorileri olusturma- miimkiin olan en fazla sayida kategori olusturmak adina
daha detayli okumanin yapilmasi ve her bir kategorinin en iyi sekilde
tanimlanmasi i¢in etiketleme yapilmasi.
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3) Kategorileri silme- bir ya da iki kez bahsedilmis ya da bir baska kategori ile
ortiisen/gakisan bazi kategorilerin silinmesi

4) Kategorileri birlestirme- kategorilerin tekrar incelenip ve miimkiinse temalar
altinda etiketlenmesi

5) Temalarin kontrol edilmesi - Cevaplarin tekrar okunup ve gerektiginde revize
edilmesi- Bu asamada baska bir arastirmaci tarafindan da kod ve temalar
olusturularak giivenirligin arttirilmasi

6) Temalarin iliskilendirilmesi- arastirmanin amacina uygun olarak temalar
arasindaki iliskilerin not edilmesi

7) Bulgularin sunulmasi - En belirgin temalardan baslayarak bulgular sunulup ,

arastirma sorularina cevap verecek sekilde yorumlanmasi (S. 118- 122)
Yukaridaki agsamalar da dikkate alinarak bu arastirmada yiiriitiilen kategori olusturma
stireci Sekil 6’da gosterildigi gibidir.

Sekil 7: Katilimci Cevaplarinin Kodlanmasi Siireci

_| Goriligmelerden elde edilen katilime1 cevaplari ¢ok kez okunarak genel
| temalara ulagilmistir.

altina etiketleme yapilmistir.Bu siirecte alanyazin taramasina da devam

_‘ Tekrar detayli okuma yapilarak kodlara ulagilmis ve uygun temalarin |
| edilmistir. |

Temalar ve kategoriler arasindaki ilgililik ve biitiinliigiin elde edilmesi
— bakimindan kontroller yapilmis, ¢cakisan, ayni seyi ifade edilen
kategoriler silinmistir.

iKatlhmm cevaplari bir bagka aragtirmaci tarafindan kodlanmis ardindan |
= her iki kodlama, Giivenirlik = Uzlagsma (hemfikir olma + olmama)
formulii ile kontrol edilmistir. |

— Veriler tablolar seklinde gorsellestirilmistir.

Temalarin ve Kodlarin Olusturulmasi Siireci
|

_| Elde edilen bulgular alanyazindaki bulgularla karsilasturilarak |
| yorumlama siirecine gecilmistir.
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DORDUNCU BOLUM

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde yar1 yapilandirilmis formlar yoluyla 6gretmen ve 6grencilerle yapilan
goriismelerden elde edilen bulgular ve bu bulgulara iliskin yorumlara yer verilmistir.
Hangi arastirma sorularinin hangi goriisme sorularindan elde edilen bulgular ile

yanitlanacagi Tablo 7°de belirtilmistir.

Tablo 7: Arastirma Sorularint Yanitlanmasina Veri Saglayan Gériisme Sorulart

ARASTIRMA SORULARI GORUSME SORULARI

1.Ogretmenlerin 6grenen
6zerkligi kavramina iliskin
goriisleri nelerdir?

1.0grenen 6zerkligini nasil tanimlarsimiz?

3.Ingilizce dgretiminde 6zerk dgrenme becerisi gelistirmenin énemi nedir?
7.0zerk o6grenme becerileri gelisen ogrenci yabanci dil Ogrenmede ne tiir
avantajlara sahiptir?

8.Motivasyon ve dgrenen Ozerkligi arasindaki iligkiyi nasil tanimlarsiniz?

a.Ogretmenlerin 6grenen
ozerkligi gelistirme siirecindeki
rollerine iliskin goriisleri
nelerdir?

4 Ogrenciler kendiliginden 6zerk 6grenme becerilerini gelistirebilir mi?
5.Geleneksel Ggretmen rolii O6grenen Ozerkligi gelisimi icin Ogrenciye yeterli
destegi saglar mi? Ogrenen 6zerkligi gelistirme siirecinde 6gretmen hangi rolleri
istlenir?

b.Ogretmenlerin 6grenen
ozerkligi gelistirme
konusundaki uygulamalari
nelerdir?

2.0grenen 6zerkligini gelistirmek dgretim hedefleriniz arasinda yer aliyor mu?
6.0grencilerinizin sif diginda da Ingilizce 6grenmeye devam etmeleri igin onlari
nasil motive ediyorsunuz?

10. Smif ortaminin 6zerk 6grenme becerileri gelistirme bakimindan 6nemi nedir?
Sizin sinif ortaminiz 6grenen 6zerkligini destekler nitelikte midir?

11.Sin1f etkinliklerini daha iletisimci daha etkilesimli hale getirmek ve siif iginde
ogrenen Ozerkligini gelistirmek adina uyarlamalar, degisiklikler yapiyor musunuz?
12.Ders i¢i etkinliklerinizde ikili ve grup ¢aligsmalarina yer veriyor musunuz?
13.Akranlariyla ortak caligma yiiriitmeleri 6grencilerinizin dil gelisimine katki
sagliyor mu?

c.Ogretmenlerin 6grenen
ozerkligi gelistirme siirecinde
karsilastiklan giicliikler,
bunlara yonelik gelistirdikleri
stratejiler ve Onerileri nelerdir?

14.Okuttugunuz smiflarin miifredati ve ders kitaplar1t 6grenen 6zerkligini
destekliyor mu?

15.0grenen 6zerkligi gelistirme konusunda ne tiir giicliiklerle karsilastyorsunuz,
bu giigliiklerin iistesinden gelmek i¢in ne tiir stratejiler gelistiriyorsunuz?

2.Ogrencilerin dzerk 6grenme
konusundaki tutumlari
nelerdir?

1.0kul ders saatleri ve ddevleriniz disinda Ingilizce 6grenmeye devam ediyor
musunuz?

13.0kul disinda vyiiriittiigiiniiz Ingilizce galismalariniz okuldaki performansinizi
etkiliyor mu?

a.Ogrencilerin okul dist
6grenme aligkanliklart nelerdir?

2.0kul disinda Ingilizce calismalariniz icin gretmenlerinizden destek talep ediyor
musunuz, 6gretmenleriniz ne tiir 6nerilerde bulunuyor?

3.0kul  disinda  gergeklestirdiginiz  Ingilizce  cahigmalar1  siirdiiriirken
dgretmeninizle bilgi aligverisinde bulunuyor musunuz? Ogretmeniniz talep
ettiginizde ¢alismalarinizla ilgili doniit veriyor mu?

4.0kul dis1 ingilizce ¢alismalarmizla ve 6devlerinizle ilgili &gretmeninizin
sagladig1 doniitleri degerlendirip ¢aligsmalarinizda gerekli diizenlemeleri yapiyor
musunuz?

11.Ders kitaplar1 disinda Ingilizce egitiminizi destekleyecek kaynaklar kullaniyor
musunuz, bunlar nelerdir?

12.Varsa okul disinda kullandigimiz  kaynaklarin  yonergelerini rahatlikla
anlayabiliyor musunuz? Aksi halde §gretmeninizden destek aliyor musunuz?
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b.Ogrencilerin 6zerklik
gelistirme siirecindeki
gereksinimleri nelerdir?

3.0grenen dzerkligi becerisi
gelistirme konusunda 6gretmen
goriisleri ve 6grenci tutumlari
ortiismekte midir?

a.Ogretmenlerin iistlendikleri
roller ile 6grenen
gereksinimleri ortiismekte
midir?

b.Ogretmenlerin 6zerklik
gelistirme konusundaki
uygulamalar1 ve 6grenen
gortsleri ortiismekte midir?

5.0kul diginda Ingilizce ¢aligmalarmizda en gok hangi konuda destege ihtiyag
duyuyorsunuz? (Sozciik bilgisi, diizeyinize uygun kaynaklari tespit edememe
kaynaklara ulasmada zorluk, nereden baslayacagini bilememe, gerekli teknolojiye
erigiminizin olmayisi, dilbilgisi, motivasyon eksikligi, zaman yetersizligi vb.)
6.0kul disindaki Ingilizce c¢alismalarmizda &gretmenlerinizin  sizi  nasil
desteklemesini isterdiniz?

OGRETMEN

1.0grenen 6zerkligini nasil tanimlarsimz?

3.Ingilizce dgretiminde 6zerk d3renme becerisi gelistirmenin &nemi nedir?
7.0zerk ogrenme becerileri gelisen Ogrenci yabanci dil dgrenmede ne tiir
avantajlara sahiptir?

8.Motivasyon ve dgrenen 6zerkligi arasindaki iliskiyi nasil tanimlarsiniz?
OGRENCI

1.0kul ders saatleri ve 6devleriniz disinda Ingilizce 6grenmeye devam ediyor
musunuz?

13.0kul diginda yiiriittiigiiniiz Ingilizce caligmalarimz okuldaki performansinizi
etkiliyor mu?

OGRETMEN

4.Ogrenciler kendiliginden 6zerk 6grenme becerilerini gelistirebilir mi?
5.Geleneksel Ogretmen rolii 6grenen ozerkligi gelisimi icin &grenciye yeterli
destegi saglar mi? Ogrenen 6zerkligi gelistirme siirecinde 6gretmen hangi rolleri
ustlenir?

OGRENCI

5.0kul disinda Ingilizce calismalarmizda en ¢ok hangi konuda destege ihtiyag
duyuyorsunuz?( Kelime ,bilgisi, diizeyinize uygun kaynaklar1 tespit edememe
kaynaklara ulagmada zorluk, nereden baslayacagini bilememe, gerekli teknolojiye
erisiminizin olmayisi, dilbilgisi, motivasyon eksikligi, zaman yetersizligi vb.)
6.0kul disindaki Ingilizce c¢alismalarmizda &gretmenlerinizin  sizi  nasil
desteklemesini isterdiniz?

OGRETMEN

2.0Ogrenen 6zerkligini gelistirmek dgretim hedefleriniz arasinda yer alryor mu?
6.0grencilerinizin sif diginda da Ingilizce 6grenmeye devam etmeleri icin onlar
nasil motive ediyorsunuz?

10.Smif ortaminin 6zerk 6grenme becerileri gelistirme bakimindan dnemi nedir?
Sizin sinif ortaminiz 6grenen 6zerkligini destekler nitelikte midir?
11.Sin1f etkinliklerini daha iletisimci daha etkilesimli hale getirmek ve siif iginde
ogrenen 6zerkligini gelistirmek adina uyarlamalar, degisiklikler yapiyor musunuz?
12.Ders i¢i etkinliklerinizde ikili ve grup ¢alismalarina yer veriyor musunuz?
13.Akranlariyla ortak ¢aligma yiirlitmeleri dgrencilerinizin dil gelisimine katki
sagliyor mu?
OGRENCI
7.Smif icinde Ingilizce dersi etkinliklerinin segiminde goriislerinizi ifade ediyor
musunuz? Dersle ilgili konularda karar verme siireglerinde aktif misiniz?
8.0Odevleriniz verilirken ilgi alanlariniza gére segme sansi tanmiyor mu?
9.Smif i¢i Ingilizce etkinliklerinizde grup ya da ikili ¢alismalar yapiliyor mu? Bu
caligmalara aktif katiliyor musunuz?
10.Arkadaslarinizla birlikte yiiriittiigiiniiz Ingilizce etkinliklerinden keyif aliyor
musunuz?

4.1. Ogretmen Goriismelerine iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu béliimde arastirmanin birinci ve iiglincii soru ve alt sorularina yant almak i¢in

Ogretmenlerle yar1 yapilandirilmis sorulardan olusan gériismelerden elde edilen bulgular
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tablolastirilmis ve her bir goriisme sorusundan elde edilen bulgulara iliskin arastirmaci

tarafindan yorumlar yapilmistir.
1. Ogrenen 6zerkligini nasil tanimlarsmiz?

Tablo 8: Ogretmenlerin Ogrenen Ozerkligi Tammlarina Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Katihmecilar

Sorumluluk alma 0/1,3,5,7
Inisiyatif alma

Bagimsiz hareket edebilme 0/1,2,4,6

Etkin 6grenme Kaynak yontem ve igerige karar verme

Ogrenmeyi yonetme, degerlendirme 05

Farkindalik gelistirme 07

Ogrenmeyi 6grenme 03

Ogrenen ozerkligine iliskin goriisleri sorulan katilimer &gretmenlerin tamam
Ogrenenin 6grenme siirecinde etkin olmasina odaklanmis, etkin 6grenme siirecinde
Ogrenenin 6grenmesinde sorumluluk almasi, inisiyatif kullanmasi, kaynak, yontem ve
O0grenme icerigine karar vermesi, 6grenme siirecine yonelik farkindalik gelistirmesi ve
bagimsiz hareket edebilmesine vurgu yapmistir. Bulgular 6gretmenlerin 6grenen
ozerkliginin ne oldugu konusundaki farkindaliklarinin yiiksek oldugunu gostermektedir.
Katilime1 6gretmenlerin tanimlar ile alanyazindaki tanimlar uyumludur (Holec,1981,
Dickinson, 1987, Dam 1995, Littlewood 1996, Benson ve Voller 1997, Benson 2001).
Yasar ve Tiim (2021) ortaokul Ingilizce 6gretmenlerinin 6grenen &zerkligi algilarini
inceledikleri c¢alismada Ogretmenlerin 6grenen Ozerkligi kavramina ve smifta nasil
uygulanacagma asina olduklarin1 ve dil Ogrenmeye katkis1 oldugu konusuna

katildiklarinmi bulgulamislardir.

2. Ogrenen dzerkligini gelistirmek 6gretim hedefleriniz arasinda yer aliyor mu?

Tablo 9: Ogretim Hedefi Olarak Ogrenen Ozerkligine Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Katilimcilar
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Elbette/Kesinlikle yer aliyor 0/1,2,3,4,5,6,7
¢linkd. ..

Ogrenen 6grenmesinde soz 01
sahibi olmali

Ogrenen kendi 6grenme 01
stirecini izlemeli

Dil iletisimci baglamda 04
kullanilmal

Ogrenme dgrenen ¢abasinin 0/5,6
triinidiir

Etkili/basarili 6grenmeyi 01
destekler 01
Motivasyon saglar 07

Farkindalik gerektirir

Katilimeilarin tamami 6grenen 6zerkligi gelistirmenin 6gretim hedefleri arasinda
yer aldigini belirtmektedir. Bir 6gretim hedefi olarak 6zerkligin 6nemi ve dgretmenlerin
O0grenen Ozerkligi konusundaki olumlu tutumuna iligkin bulgular alanyazindaki
arastirma bulgulariyla benzerdir. Alonazi (2017), ¢aligmasinda ortaokul 6gretmenlerinin
siklikla Ogrenen Ozerkligini  destekledigini  bulgulamistir. Yu (2020), &grenen
ozerkliginin modern egitimin 6ncelikli hedeflerinden oldugunu ifade eder. Little (1991)
Ozerkligin desteklenmesi halinde 6grenmenin 6grenen acisindan daha odakli ve anlamli
olacagimmi one siirer. Bu nedenle 6grenen Ozerkliginin 6grenenlerin kendi 6grenme
slireglerine karar vermeleri i¢in dil siniflarinda hedeflenmesi gereklidir.  Vazquez
(2016), arastirmasinda 6grenen Ozerkliginin degerli bir egitim hedefi oldugunu ifade

ederken bunu dort 6nemli nedene baglamistir:

e Bilgi temelli toplumda yasam boyu 6grenmeye duyulan gereksinim

e Ogrenen 6zerkligi desteklemenin psikolojik boyutlart

e Ogrenen 6zerkliginin demokratik bir ideal olmasi

e Dil egitiminde 6grenen 6zerkligi gelistirmenin olumlu 6grenme kazanimlar (S.
95-100)

Katilimcilar daha ¢ok 6grenen 6zerkligi hedefini okul 6grenmesi bakimindan ele alirken

65



alanyazinda yasamin her alaninda 6nemli etkileri olduguna dikkat ¢ekilmektedir.

2. Ingilizce 6gretiminde 6zerk 6grenme becerisi gelistirmenin 6nemi nedir?

Tablo 10. Ingilizce Ogretiminde Ozerk Ogrenme Becerisi Gelistirmenin Onemine
Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Katihhmcilar
Ogrenmenin okul disinda da devam 01
etmesi
Kendi hizinda 6grenme 01
Ogrenme amaglarini belirleme ve buna 02,7
gore hareket etme

ingilizee dgretiminde dzerk Uygun Ogrenme  stratejilerine kKarar 02,7
. verebilme
ogr.en.me be.ce'r.131 ] Sinifta  Ggrenilenin  gercek yasam 03
gelistirmenin 6nemi baglamina taginmasi
Oz degerlendirme ve yasam boyu 03
O0grenme
Motivasyon ve Ozgiivenin artmasi ile 04
birlikte kendini daha iyi ifade etme
Kendini kesfetme, hizhh ve kalici 05, 06
O0grenme

Ozellikle yabanci dil gretiminde dgrenmenin sinif 6grenmesi ile sinirli kalmamast,
Ogrenenin sinif bilgisini okul disinda gercek iletisim ortamlarina aktarabilmesi elzemdir.
Tiim katilimcilar 6zerk 6grenme becerisi gelistirmenin Ingilizce dgretimine katkida
bulunacagini belirtmistir. Okul dis1 6grenme, bireysel farkliliklarin (6grenme hizi)
dikkate alinmasi, bilgiyi gergek iletisim durumlarina aktarma, 6z degerlendirme yoluyla
gelisimi izleme, motivasyon ve 6zgiiven artis, kalic1 ve yasam boyu 6grenme 6ne ¢ikan
katkilardir. Hammer (2007), simif O6grenmesinin bir dili tam anlamiyla grenmeye
yeterli olmayacagini, ders saatinin azligmi telafi etmek ve basarili dil 6grenme
thtimalini arttirmak i¢in Ogrenenlerin kendi Ogrenme stratejilerini gelistirmeleri
konusunda desteklenmeleri gerektigini ve bdylece o6zerk Ogrenenler olabileceklerini
ifade eder. Agadzhanova (2020), 6grenenlerin 6zerk 6grenme becerilerini gelistirmenin

glinlimiiz ¢aginda bilim ve teknoloji alanindaki gelismeler gibi degisimler nedeniyle bir
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sosyal gelisim ihtiyact oldugunu ifade ederek Hammer’in sdylemini desteklemektedir.
Dikkat ¢eken nokta ise 6gretmenlerin 6grenen Ozerkligi gelistirmenin sadece Ggrenen
acisindan faydalarmma wvurgu yapmalaridir. Arastirmalar bu becerinin gelisiminin
O0gretmen agisindan yararlarina da deginmislerdir. Little (1991) kontroliin 6gretmende
oldugu 6grenme ortamlarinda tiim yiikiin 6gretmenin omuzlarinda oldugunu, 6grenen

ozerkliginin desteklendigi durumda sorumlulugun paylasildigini ifade eder.

3. Ogrenciler kendiliginden 6zerk 6grenme becerilerini gelistirebilir mi?

Tablo 11. Ogrenenlerin Kendiliginden Ozerklik Gelistirme Diizeyi

Temalar Kodlar Katihmcilar
Kismen Ogretmen danigmanlig1 ve rehberligi 0/1,2,5,6,7
gelistirebilirler gereklidir.
Ogrenen ve ailenin tutumu belirleyicidir. 02
Uygun yontem ve tekniklerin ise 03
kosulmas1 gerekir.

Hayur, gelistiremezler Ogretmen destek bakimindan kilit 04
roldedir.

Yedi katilimcidan altis1 6grenenlerin kendiliginden o6zerk 6grenme becerisini
kismen gelistirebilecegini biri ise gelistiremeyecegini ifade etmistir. Katilimci cevaplari
farkli arastirma bulgulariyla benzerdir. Holec (1981) 6grenen 6zerkliginin dogustan
gelen bir 6zellik olmadigin ifade ederken, Little (1996) 6grenenlerin genellikle kendi
o0grenmelerinin sorumlulugunu dogrudan almadiklarin1 bunun i¢in 6gretmen destegine
gereksinim duydugunu dile getirir. Benzer sekilde katilimer 6gretmenler de 6gretmen
desteginin gerekliligini ifade etmistir. Ogrenenin psikolojik gereksinimleri ile dogrudan
ilgili olan Ogrenen Ogretmen iliskisi, O0gretmen destegi, 6grenenin okul ortaminda

gelisimi ve yiiksek katilim saglamasi i¢in 6nemlidir (Han, 2021).

4. Geleneksel 6gretmen rolii 6grenen ozerkligi gelisimi icin 6grenciye yeterli

destegi saglar m? Ogrenen ozerkligi gelistirme siirecinde 6gretmen hangi
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rolleri iistlenir?

Tablo 12. Geleneksel (iéretmennRoliiniin Ogrenen Ozerklig“ini Destekleme Diizeyi ve
Ozerklik Gelistirme Stirecinde Ogretmen Rollerine Iligskin Bulgular

Temalar Kodlar Katihmcilar
Hayir, saglamaz 0/1,2,3,4,5,6,7
Ogretmen verici, bilgi kaynagi 0/1,5
Ogretmen merkezli tutum 03
Ogrenen pasif alict durumunda 0/1,4,5,7
Kat1 kurallar 07
Ozerklik Sorumlulugu paylasan 01
gelistirme S6z hakki veren 0/1
siirecinde Destekleyen 0/1,2
ogretmen rolleri Ogretimi iizerine yansitma yapan 02
Etkinlik gelistiren 02
Mesleki gelisimi nemseyen 03
Rehber 0/1,2,3.4,5,7
Kolaylastirici 03
Strateji 6greten 0/1
Gozlemleyen 03
Degerlendiren 03
Kaynak 0O/1,5
Danigsman 05
Yol gosteren 0/5,7
Ogrenciyi merkeze alan 0/1,2,3.4,5,7
Firsat yaratan 07
Ogrenme ortamini gelistiren 0/2,7

Katilimcilarin  tamami geleneksel oOgretmen  roliiniin  6zerk  68renmeyi
desteklemeyecegi konusunda hemfikirdir. Yu (2020)’nun geleneksel 6gretim ortaminin
sinirliliklara iliskin aragtirma bulgulari mevcut ¢alisma bulgulariyla benzerdir. Yu bu

siurliliklart soyle ifade eder;

e Ogrenenin Ingilizce 6grenme potansiyeli, icerik, bilgi, dgrenme ciktilarl
ogretmen kontrolii altindadir

e  Ogrenen dgrenmesinde biiyiik dl¢iide 6gretmene bagimlidir

e Ogrenen pasif alict konumundadir

e Ogrenenin dgrenmesinde sorumluluk alma adina motivasyonu diisiiktiir
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e Oprenenler Ingilizce dgrenmeyi yeni kelime ve ifade ezberlemek olarak
algilarlar

e Buortamda 6grenen 6zerkligi gelistirmek giictiir (5.1414).

Ogretmenler &grenen gelisiminde merkezdedir dolayisiyla gretmen tutumu
onemlidir. Sinifta sadece 6grenenleri basarili olmalar1 adina desteklemez ayn1 zamanda
Ogrenenin 6grenme icin ilgi ve motivasyon gelistirmesini saglayacak olumlu 6grenme
ortami yaratirlar. Bu nedenle 6gretmen kisisel ve mesleki anlamda 6grenenlere asina

olmalidir ¢iinkii bu deneyimler 6grenen 6gretmen iliskisine katki saglar (Khan, 2011).

Dil 6grenme yasam boyu devam eden bir siirectir. Bu siirecte Ogretmenin
sorumlulugu miifredat igerigini ogrenene aktarmanin ¢ok Otesindedir. Ozerk
O0grenmenin degerine ve onemine iliskin farkindalik yaratmak oncelikli adimlardandir
(Yu, 2020;1414). Bununla birlikte Ogretmenlerin Ogrenenin goziinden Ogrenme
ortamina bakmasi 6nemlidir. Ogrenenin bakis acisindan bakabilen 6gretmen kendi
istediklerini onlara yaptirma konusunda baski yapmaktan ve “yapmalisin”,
“zorundasin”, “gerekiyor” gibi asirt kontrollii bir dil kullanmaktan ka¢imir. Bu dil

icsellestirmeye de zarar verir (Deci vd., 1994; Ryan, 1982).

Bulgular 6gretmenlerin geleneksel dgretim yaklagiminda dgretmenin bilgi kaynagi,
siuftaki otorite figiirii, 6grenenin ise pasif alict oldugu bir 6grenme ortamina dikkat
cekerken Ozerkligi destekleyen 6gretmene ise ¢ok sayida rol ve sorumluluk atfetmis
oldugunu gostermekte ve Ogretmen rollerine iliskin alanyazindaki diger aragtirma
bulgulariyla ortiismektedir. Calisma bulgulari, Zhao (2018)’nun farkli arastirmalari
inceledigi caligmasinda ozerkligi destekleyen ogretmen rollerine iliskin bulgularla

benzerlik gostermektedir.

5. Ogrencilerinizin simf disinda da Ingilizce 6grenmeye devam etmeleri icin
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onlar1 nasil motive ediyorsunuz?

Tablo 13. Ogrenenleri Sinif Disi Ogrenme Konusunda Motive Etme Yollar:

Temalar Kodlar Katihhmcilar
Ogrenenleri motive etme  Farkindalik gelistirme 0/1,2,3
yollari flgi ve gereksinimlerine uygun 0/1,2

kaynaklara yonlendirme

Sinif ici etkinlikleri ¢esitlendirme 0/1,2
(sarki, oyun, film)

Dil 6grenmenin gereksinim 0/2,3,4,7
oldugunu vurgulama

Ders dis1 6grenmenin geregine 0/1,02
vurgu yapma

Dijital araglarla tanistirma, 0/2,3,7
teknolojiden faydalanma

Ozgiin kaynaklara erisimi saglama 02
Sinif icinde gercek iletisim 05
durumlari olusturma

Diinyaya bakis acilarini gelistirme, 03
firsatlardan bahsetme

Kendi tecriibelerini paylasma(yurt 04
disinda yagsama, ¢ok dilligin

faydalar) 0/5.,6

Ingilizceyi giinliik yasamda dahil
edecekleri etkinlikler planlama.

Bulgular incelendiginde O6gretmenlerin kullandiklar1 motive etme tekniklerinin
aslinda motivasyon destegi ile birlikte 6zerklik gelistirme silirecine de katki sunan
uygulamalar oldugu goriilmektedir. Ozellikle farkindalik gelistirme, &zgiin
kaynaklardan haberdar etme, 6grenmeyi sinifin disina tasimanin 6nemine vurgu yapma,
Ingilizceyi gergek iletisim baglaminda kullanabilecekleri etkinlikler planlama ve farkl
bir bakis agis1 gelistirmeye yardimct olma oOzerklik destekleyen Ogretmen
ozelliklerindendir. Benson (2001), 6grenenin kendi 6grenmesinin kontroliinii eline
aldiginda daha etkili dil 6grenmeyi saglayacak motivasyon kaliplar1 gelistirdiklerini 6ne
stirerken, Dornyei (2001) kisisel deneyimlerine dayanarak yiiksek motivasyona sahip
olan ve yabanci dil 6grenmek isteyenlerin %99’unun dil yetenekleri ne olursa olsun
asgari diizeyde de olsa hedef dilin nasil isledigine hakim olacaklarini ifade eder (S.2).
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Deci vd.,(2016) igsel olarak motive olduklarinda, insanlarin kendiliginden ilgi ve keyif
aldiklar1 i¢in eylemde bulunduklarini ve bunun ig¢in, somut 6diiller elde etme veya
cezalardan kaginma gibi dissal etmenlere gercksinim olmayacagini ifade eder (s.11).
Sierenes vd., (2009) aragtirmalarinda 6gretmenden gelecek 6zerklik desteginin 6grenen

ilgisini arttirmakla birlikte i¢csel motivasyonunu da gelistirdigini bulgulamislardir.

Bu degerlendirmeler mevcut arastirmanin bulgular1 ile son derece uyumludur.
Katilime1 6gretmenlerin kullandigi tekniklerden olan kendi dil grenme tecriibelerini
Ogrenenlerle paylasma 6zellikle dil 6gretmeninin anadili konusuru olmadigir durumlarda

oldukga etkili bir yontemdir (Nassaji ve Fotos, 2011).

6. Ozerk ogrenme becerileri gelisen ogrenci yabanci dil 6grenmede ne tiir

avantajlara sahiptir?

Tablo 14: Ozerk Ogrenme Becerisinin Yabanci Dil Ogrenmeye Etkilerine Iliskin
Bulgular

Temalar Kodlar Katihmeilar
Ozerk 6grenme becerisi Ogrenme eksikliklerini izleyen, 0/1,03
gelisen 6grenenin arastiran, kendi hizinda ilerleyen
ozellikleri Ogrenme hedeflerini belirleyen, 02

uygun materyal ve yonteme
karar veren, bilgiyi daha genis
baglamlara aktarabilen

Ogrenmeye istekli 0/3,7
Gerektiginde destek isteyen 03
Simif ortaminda daha rahat 04
Akademik agidan daha basarili 07,04
Sorgulayan, iligkilendiren 0/2,5,6
Farkindalig: yiiksek 0/2,7

Mevcut arastirma bulgular katilime1 6gretmenlerin 6zerk 6grenmenin Ogrenen
acisindan  faydalarina iligkin  farkindaliklarimin ~ olduk¢a  yiliksek  oldugunu
gostermektedir. Katilimcilarin  6zerk 6grenenin 6zelliklerine iliskin tanimlart ile

alanyazindaki arastirma bulgular1 olduk¢a benzerdir. Dickinson (1995) 6zerk 6greneni
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ogrenme siirecinde etkin ve bagimsiz hareket edebilme becerisine sahip bireyler olarak
tanimlarken, Higgs (1988) Ogrenme etkinligi tizerinde ¢alismakta olan 6grenenin biiylik
Olclide Ogretmenden bagimsiz hareket edebilen ve 6gretmeni yoneten ve kaynak kisi
olarak goren bireyler olarak betimler. Scharle ve Szabo (2000:4) ise etkili dil
o6grenmenin sorumluluk sahibi, etkin katilim saglayan 6grenenler gerektirdigine vurgu
yapar. Hedge (2000)’in 6zerk 6grenen ozelliklerine iliskin taniminda bu 6grenenleri
gereksinimlerinin farkinda olan ve isbirligine istekli, siif i¢inde ve disinda 6grenen,
etkin diisiinme becerilerine sahip, zamani etkili bir sekilde yoneten, kaynaklar1 nasil

kullanacagini bilen bireyler olarak degerlendirir.

7. Motivasyon ve 6grenen ozerkligi arasindaki iliskiyi nasil tammmlarsimiz?

Tablo 15: Motivasyon ve Ogrenen Ozerkligi Arasindaki Iliskiye Dair Bulgular

Temalar Kodlar Katilimcilar

Ogrenen 6zerkligi ve 0/1,2,3,4,5,6,7
motivasyon arasinda pozitif
iligki vardir

Ogrenmenin sorumlulugunu 0/1,5,6
alma konusunda isteklilik .
Yeni 6grenme deneyimleri i¢in 02

firsatlar yaratma

Ogrenme ihtiyaci hissetme igsel
motivasyonu arttirir,
motivasyon da 6zerklik i¢in bir
kosuldur.

0/3.4

Katilimcilarin tamami 6zerklik ve motivasyon arasinda pozitif bir iligkinin var
oldugunu ifade etmislerdir. Bulgular alanyazinda motivason ve 06zerklik iligkisi
konusundaki arastirma sonuglari ile benzerlik gostermektedir. Ddrnyei (2001), yabanci
dil motivasyonu ve Ogrenen Ozerkligi arasindaki pozitif iliskiye dikkat g¢ekerken,
Ushioda (1996), 6zerk ogrenenlerin motive olmus Ogrenen oldugunu ifade eder.
Ozerklik motivasyon icin bir 6n kosul olarak degerlendirilmektedir. Deci ve Ryan

(2016) ozellikle igsel motivasyonun bir 6zerk davranis 6rnegi olduguna bu tiirden
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davraniglarin tam anlamiyla istek, irade ve tercih ile gerceklestirildigine vurgu yapar
(s.12). Little (1991) temel bir insani gereksinim olan 6zerkligin igsel motivasyonu
destekledigi ve bundan beslendigini dolayisiyla da 6grenenlerin motivasyon sorununa

da bir ¢6zlim oldugunu ifade eder.

8. Ogrencilerinizin kendi 6grenme hedeflerini belirleme konusundaki tutumlar

nedir?

Tablo 16: Ogrenenlerin Ogrenme Hedeflerini Gelistirme Konusundaki Tutumuna
Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Cevaplar

Ogrencilerin cogu 6grenme 0/2,3.4,5,6,7
hedefleri gelistirme
bakimindan yeterli degil

Yas ve gelisimsel 02
ozelliklerin etkileri
Sinav odakli tutum ve 03
O0gretmen merkezli
yaklasim 03
Destege ve
yonlendirmeye duyulan 04
gereksinim
Ogrenme gereksinimi 0/5,6
hissedilmemesi
Pasif tutum
Ogrencilerim 6grenme Nasil 6grenecegini bilme 01
hedeflerini belirlemis Yiiksek motivasyon 01

durumdalar

Katilime1 6gretmenlerden altis1 6grencilerinin kendi 6grenme hedeflerini gelistirme
becerisine yeterli diizeyde sahip olmadiklarini ifade ederken bir katilime1 6grencilerinin
o0grenmeyi Ogrendiklerini ve yliksek motivasyon diizeyine sahip olduklari i¢in 6§renme
hedeflerini belirleyebilecek diizeyde olduklarini belirtmistir. Ogrenme hedefi gelistirme
diizeyindeki yetersizlik 6grenen yasi ve buna bagh gelisimsel Ozelliklerin getirdigi
sinirliliklar (ilgilerin yasa 6zgii ve kisa siireli olmasi, kisa dikkat siiresi, heniiz yasamin

akisina karar vermemis olma), 6gretmene bagimli 6grenme aliskanligi, yogun destek
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ihtiyaci, pasif tutum ve neyi neden Ogrendigine dair fikrin olmayis1 yani 68renme
ihtiyaci hissedilmemesi gibi etmenlere dayandirilmistir. E8er Ogrenme ortami
Ogrenenlerin desteklendigini hissettigi rahat bir ortam ise 6grenenlerin farkli 6grenme
stratejileri kullanma olasiligi yiiksektir ve Ogrenenler soru sormaktan, gereksinim
halinde yardim istemekten korkmazlar. Aymi zamanda O&grenenlerin okul dist
O0grenmelerinde ara¢ gere¢ se¢iminde neyin ilgili neyin ilgisiz oldugunu ayirt etmesini
saglayacak becerilerin de gelistirilmesi gereklidir (Najeeb, 2013). Yas ve gelisimsel
Ozellikler 6grenen oOzerkligi konusunda bir smirlilik olarak ifade edilmis olsa da
O0grenme hedeflerine karar verme siireclerini de iceren Ozerkligin miimkiin olan en
kiigiik yasta gelistirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir (Little, 1991). Ogrenenin yas1
biiylidiikce geleneksel kaliplardan c¢ikmak ve sorumlulugu almak konusunda direng

artabilir.

9. Smnif ortaminin 6zerk 6grenme becerileri gelistirme bakimindan 6nemi nedir?

Sizin simif ortamimiz 6grenen 6zerkligini destekler nitelikte midir?

Tablo 17: Swunf Ortaminin Ozerk Ogrenme Becerileri Gelistirme Bakimindan Onemi ve
Ozerklik Destekleyen Sinif Ortamina Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Katihmecilar
Ozerklik Akranlariyla 6grenme imkani 0/2,3,5,6
destekleyen  Ogrenmeyi 6grenme 02
simif ortam1  Ogretmenin rehber rolii 02,3

Ikili ve grup calismalari sayesinde etkilesim ve iletisim 04

olanagi

Stirece yonelik karsilikli doniit ve iyilestirme imkani 02

Ogrenciye se¢me ve karar verme siireclerinde s6z sahibi

olma firsatt 0/1,2

Teknolojik firsatlarin varligi

Bireysel 6zelliklerin fark edilmesi ve planlamada dikkate 04

alinmas1 olanagi

Hedef dile yogun sekilde maruz kalma imkéani 04
Simirliliklar ~ Sinirh ders saatleri 02,03,07

Miifredat hedeflerini gerceklestirme gerekliligi

Sinif mevcudu

Ogrenmeye kars1 olumsuz tutum

74



Katilimcilar sinif ortaminin 6grenen 6zerkligi destekleme bakimindan 6nemli
oldugunu ifade etmislerdir. Bulgular katilimcilarin etkili okul dis1 6grenme ve 6zerklik
becerileri gelistirme hedefinin temelinin sinifta atilacagin diisiindiigiinii géstermektedir.
Benzer sekilde Nunan (1997) dil siniflarmi 6zerklik gelistirme konusunda ideal yerler
olarak degerlendirir. Tok (2011) sinifi 6grenenin 6zerklige ilk adimi attig1 yer olarak
degerlendirirken dgretmen tutumunun &nemine dikkat geker. Ogretmenin rehber rolii,
etkilesimli ve iletisimci etkinlikler, doniit ve 1iyilestirme imkani, Ogrenenin
o0grenmesinde s0z hakki ve segme sansimin olmasi, teknoloji entegrasyonu gibi ¢ok
sayida firsat sinifi 6zerk 6grenme gelistirme acisindan son derece 6nemli kilmaktadir.
Deci vd., (1981) 6zerklik destekleyen ortam ile kontrollii sinif ortaminin sinifta farkl
iklim yaratacagini ve Ogrenenlerin igsel motivasyonlarint ve 1iyi olus hallerini
etkileyecegini savunduklar1 hipotezlerine iliskin ¢alismalarinda 6zerklik destekleyen
Ogretmenlerin 6grencilerinin, kontrollii 6gretmenlerin 6grencilerine gore daha fazla
icsel motivasyona sahip olduklarini, Ogrenenlerin okul c¢aligsmalar1 konusunda
kendilerini daha yetkin hissettiklerini ve daha yiiksek 0Ozsaygi gelistirdiklerini

bulgulamislardir.

Ogrenen 6zerkligini desteklemenin &nemli adimlarindan biri de 6grenenin bakis
acisindan O6grenme ortamina bakabilmektir. Eger oOgretmenler O6grenenin goziinden
bakabilirse oOgrenenlere kendi istediklerini yaptirma konusunda baski uygulamaz
ogrenen ilgi ve gereksinimleri dogrultusunda planlama yaparlar. Hofferber vd.,(2014)
7.smif 6grencileriyle yiirtittiikleri ¢alismada kontrollii sinif ortamu ile karsilastirildiginda
ozerklik destekleyen 6grenme ortaminda 6grenenlerin daha fazla biligsel performans
sergilediklerini ve daha iyi kavramsal 6grenme gelistirdiklerini bulgulamislardir. Deci

ve Ryan (2016) tiim okul kademelerinde yiiriitiilen ¢alismalarin 6grenenlerin temel
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psikolojik gereksinimlerinin  karsilandigi smif ikliminin Ggrenenlerin  6zerklik

motivasyonunu arttirdigini bulguladigini ifade etmistir.

10. Simif etkinliklerini daha iletisimci ve etkilesimli hale getirmek ve smnif icinde
ogrenen oOzerkligini gelistirmek admma uyarlamalar, degisiklikler yapiyor

musunuz?

Tablo 18: Sinif Etkinliklerini Daha Iletisimci ve Etkilesimli Hale Getirmek ve Simif
Icinde Ogrenen Ozerkligini Gelistirmek Adina Yapilan Uyarlamalara Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Katihmcilar
Etkilesimli Ogrenme etkinliklerinde uyarlamalar 0/1,2,3,4,5,6,7
iletisimci 0grenme  Farkli teknikler kullanma 01
etkinlikleri Ikili ve grup calismalar1 ile akrandan 02,7

O0grenme

Hareket etmeye olanak saglayan etkinlikler 02
Ogrenen diizey ve ilgisini dikkate alma 03
Sarkilardan, canlandirmalardan faydalanma 04
Ogrenenin materyali uyarlamasi 04

Katilimcilarin tamami mevecut 6grenme etkinliklerinde uyarlamalar yaptiklarini
ifade etmistir. Bununla birlikte farkli tekniklerin kullanimi, grup caligmalari, oyunlar,
ogrenen ilgi, diizey ve gereksinimlerini dikkate alma, 6greneni Ogrenme materyali
tizerinde degisiklik yapmaya dahil etme O&gretmenlerin iletisim ve etkilesimi
giiclendirmek yiiriittiikleri siif i¢i uygulamalardir. Arastirmacilar 6grenenlere 6grenme
ortamlar ile ilgili karar verme siire¢lerine dahil olma firsat1 saglanmasi1 gerektigini
savunmaktadir (Little, 1991, Dam, 1995, Nunan, 1997). Katilimcilarin smif igi
uygulamalar ile Little (2001)’in 6grenen Ozerkligi desteklemek adina 6grenenlerin
O0grenme arac gerecleri lizerinde diisiinme, hedef belirleme, karar verme siire¢lerine
katilma, grup calismalar1 ve isbirligi, O6grenmeyi izleme gibi asagidaki oOnerileri

uyumludur:
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e  Ogretmenin sinifta iletisim dili olarak hedef dili kullanmas1 ve dgrenenlerden
de bunu beklemesi
e Ogrenenleri tiim sinifla paylasacaklari ¢dziimleme yapip degerlendirecekleri
iyi 6grenme etkinlikleri arama siirecine dahil etmesi
e  Ogrenenlerin kendi 6grenme hedeflerini ve 6grenme etkinliklerini segmelerine
tartisma, ¢oziimleme ve degerlendirme yoluyla, yine hedef dilde olmak iizere,
yardimce1 olmasi
e Ogrenenlerden kisisel hedeflerini olusturup bunlar1 kiigiik grup calismalarinda
isbirligi yoluyla gergeklestirmelerini beklemesi
e Ogrenenlerden dgrenmelerine iliskin ders planlari, projeler, faydali sézciikler
listeleri, tirettikleri metinler yoluyla kayit tutmalarini istemesi
e Ogrenenleri gelisimlerinin degerlendirme siirecine bireysel ya da sinif olarak
diizenli olarak dahil etmesi
Ayrica bulgular 6gretmenlerin  6grenenlerin farkli 6grenme gereksinimlerini,
diizeylerini, ilgilerini, becerilerini dikkate alarak mevcut Ogrenme etkinliklerinde
uyarlamalara gittiklerini bir anlamada farklilastirilmis 6gretime yer verdiklerini
gostermektedir. Ojong (2023) calismasinda farkhilagtirilmig O6gretimin ikinci dil
ediniminde Ogrenenlerin motivasyonunu arttirdigini, farkliliklara deger verdigini,
kapsayict 6grenme ortamini destekledigini, 6grenen katilimi ve basarisini attirdigini
bulgulamistir. Benzer sekilde Tomlinson (2001) farklilagtirilmis 6gretim modelinde
ogretimi 6grenenlerin gereksinimlerini dikkate alarak uyarlamanin kavramay1 ve beceri

edinimini gelistirdigini savunur.

11. Ders i¢i etkinliklerinizde ikili ve grup ¢alismalarina yer veriyor musunuz?

Tablo 19: Ogretmenlerin Ikili ve Grup Calismalarina Yer Vermesine Iliskin Bulgular
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Temalar Katilimcilar

Evet 0/1,2,3,4,5,6,7

Tim katilimcilar derslerinde ikili ve grup caligmalarina yer verdiklerini ifade
etmislerdir. Iletisim yetkinligi yabanci dil 6gretiminin temel hedeflerindedir. Girdinin
dogrudan aktarilmasi iletisimci dil O6gretimine aykiridir. Yeterli miktarda anlamli
girdiye maruz kalan 6grenen dili edinebilir (Krashen, 1982). Gass (1997) etkilesimli
etkinliklere dahil olan 6grenenlerin hem bigime hem de anlama odaklanabildigini
bulgulamigtir. Dil 6grenme Ogrenen, O0gretmen ve Ogrenme arag geregleri arasindaki
etkilesimle gelisir (Hall ve Hewings 2001). Ellis (1994) ogrenenler arasindaki
etkilesimin diger etkilesim tiirlerinden daha etili oldugunu ifade etmektedir. Grup
caligmalar1 6grenenlerin herhangi bir baski hissetmeden akranlariyla etkilesime girdigi
ogrenme etkinlikleridir (Richard 2005). Benzer sckilde Harmer (1991) grup
calismalarinin 6grenen i¢in daha az tehdit olusturan bir 6grenme ortami olusturduguna
vurgu yapar c¢linkii grup calismalari 6gretmen Ogrenen etkilesiminin dgrenende
yaratacagl kaygiyr azaltabilir. Dili kullanmaktan ziyade dilin igerigini 6grenmeye
odaklanan yaklasimin aksine katilimcilarin tamami dilin iletisimci ve etkilesimli
baglamda kullanilmasina olanak saglayan ikili ve grup caligmalarina yer verdiklerini

ifade etmislerdir.

12. Akranlariyla ortak calisma yiiriitmeleri 6grencilerinizin dil gelisimine katki

saghyor mu?

Tablo 20: Grup Calismalarinin Dil Gelisimine Katkisina Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Katihmcilar
Grup ¢alismalarmin dil Akrandan 6grenme ve akran 0/1,2,3,4,5,6,7
gelisimine katkis1 rehberligi
Gergek iletisim olanagi 02
Akranlarint yakindan tanima 02
Ozgiiven ve katilimin saglanmasi 04
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Motivasyonun artmasi 0/3,7

Bulgular katilimcilarin grup calismalarinin en ¢ok akran 6grenme ya da akran
rehberligi seklindeki faydalari tizerinde durduklarini gostermektedir. Bununla birlikte
gercek yasamdan iletisim olanaklari, Ozgliven ve motivasyon artigi, Ogrenenler
arasindaki iligki bakimindan faydalari da 6ne ¢ikmaktadir. Brown (2001), olusturulan
kiigiik grubun ortak hedeflere ulasmak icin birbiriyle igbirligi i¢inde ¢alisan 6grenen

toplulugu olacagini (s.178) dile getiriken grup ¢alismasinin faydalarina dikkat ¢eker :

. Etkilesimli dil kullanimi

o Ogrenenin daha fazla giivende hissetmesi
° Daha az rekabetci ortam

o Bireysellestirilmis 6gretim

o Ogrenen sorumlulugunun ve 6zerkliginin desteklenmesi

Grup bilinci yiiksek, isbirligine dayali 6grenme ortami etkilesim halinde olan
bireylerin daha 6zerk olmalarini ve daha fazla sorumluluk almalarini destekler. Grup
tiyeleri arasinda igbirligi aslinda bir gii¢ birligidir. Bu birligin 6gretmene bagimlilig
azalttigin1 ve 6grenenlerin kendi 6§renmeleri adina karar verme siireclerine katilimini
arttirdigin1 degerlendirmek miimkiindiir. Scardamalia ve Bereiter (1996), isbirligine
dayali Ogrenmenin kendi ilgileri dogrultusunda kendi planlamalarini saglama
Ozgiirliigline sahip Ogrenenlerde yiiksek diizeyde Ogrenen Ozerkligi gelistigini ifade
eder. Ogrenenler toplulugun bir iiyesi olarak giivende hissettiklerinde etkilesime dahil
olma ihtimali artacak ve 6zerk 6grenme gelisecektir (Deci ve Ryan, 2000). Alfares
(2017) grup ¢alismalarinin faydalarini ve giicliiklerini inceledigi ¢aligmasinda, bu tiirden
calismalarin bilissel ve duyussal bakimdan faydali oldugunu bulgulamistir. Harputlu ve

Erarslan (2019) calismalarinda grup calismasi etkinliklerinin 6grenen motivasyonunu
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arttirarak, paylasan kiiciik bir konusma toplulugu olusturmanin yaninda Ingilizce

konusma becerilerine de katkida bulundugunu bulgulamislardir.

13. Okuttugunuz smiflarin miifredati ve ders Kitaplar1 o6grenen o6zerkligini

destekliyor mu?

Tablo 21: Miifredatin ve Ders Kitaplarinin Ogrenen Ozerkligini Destekleme Diizeyine

iskin Bulgular
Temalar Kodlar Katihmeilar

Destekliyor Ozerklik destekleyen etkinlikler 0/3,4

Oz ve akran degerlendirmeye yer

verilmesi

Eskiye oranla daha nitelikli ders kitaplari
Kismen destekliyor 0/5,6
Yeterince Sinirl etkinlik sayisi 0/1.2,7
desteklemiyor Ogrenci diizeyine uygunluk

Uniteler aras1 ilgililik
Ayni iinitede birden fazla bi¢imin varlig

Katilimcilardan ikisi mevcut miifredat ve ders kitaplarimin etkilesimli etkinlikler
icermeleri, 6z ve akran degerlendirmeye olanak saglamasi bakimindan &grenen
ozerkligini destekledigini diislinlirken diger katilimcilar smirli etkinlikler, 6grenen
diizeyine uygun olmama, bicime odaklanma, icerik temelli yaklasimin benimsenmemis
olmasi gibi nedenlerden dolayr kismen destekledigini diistinmektedir. Reinders ve
Balgikanli (2011) ders kitaplarinin, sinif ortamlarinda olduk¢a énemli bir rol oynadigini
ifade ederken, tiim diinyada siklikla kullanilan bes Ingilizce ders kitabini incelemis ve
bir degerlendirme cercevesi kullanarak s6z konusu kitaplarinin 6grenen 6zerkligini
kismen gelistirdigini ve Ogrenenlere Ozerklik gelistirme konusunda sinirli firsatlar
sundugunu  bulgulamiglardir. Bu bakimdan mevcut c¢aligmanin  bulgularyla
benzesmektedir. Ders kitaplar1 sinif temelli yabanci dil 6grenmede son derece 6nemli
bir rol oynar. Arastirma bulgularindan yola ¢ikarak bu kitaplarin 6grenen diizeyine

uygun olmasi, birbiri ile ilgili ve birbirini destekleyen temalardan olusmasi, farkl
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etkinlikler sunmasi, yogun sekilde bicimlere odaklanmadan kaginilmasi gerektigi

sOylenebilir.

14. Ogrenen 6zerkligi gelistirme konusunda ne tiir giicliiklerle karsilasiyorsunuz,

bu giicliiklerin iistesinden gelmek i¢in ne tiir stratejiler gelistiriyorsunuz?

Tablo 22: Ogrenen Ozerkligi Gelistirme Konusunda Karsilasilan Giigliikler ve Bu
Giicliikler Icin Gelistirilen Stratejilere Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Katihmeilar
Ogrenen 6zerkligi Ogrenen tutumu 01
gelistirmede karsilagilan Uyarlamalar i¢in yogun ¢aba ve zaman 01
gligliikler gerekmesi
Cok yonlii bir yaklasim gerekliligi 02
Sonug odakli 6l¢gme degerlendirme sistemi 03
Sinav odakli 6grenme aliskanligt 03
Anadil ve hedef dil arasindaki farkliliklar 04
Dil farkindaliginin olmayisi 04
Sinif mevcudu 05,6
Haftalik ders saati sayisinin yetersizligi 05,7
Miifredatin yogunlugu 07
Oneriler Egitimin tiim paydaslarinin 6zerklik 0/1,2
destekleyen tutum gelistirmesi
Daha fazla etkilesimli ve anlaml1 girdi 02
Ders kitaplarinda daha fazla 6zerklik 02
destekleyen etkinlikler
Ogrenen déniitii ve yansitma 02
Anadile hakimiyet ve hedef ile iligkin 04
farkindalik gelistirme
Siire¢ degerlendirme 03
Etkilesimli etkinlikler 03
Dilin bigimsel 6zelliklerine de odaklanma 04
Haftalik ders saatinin artmasi 0/5,6,7
Ogrenmeye yonelik olumlu tutum 0/1,2
Hedef dile daha fazla maruziyet 04

Katilimcilardan gelen cevaplar dogrultusunda o6grenen Ozerkligini destekleme
cabalarinin Oniindeki engelleri 6grenenden kaynakli engeller, 0grenme ortami ve
O0grenmeye ayrilan zamandan kaynakli engeller, miifredat yogunlugu ve O&lgme
degerlendirmeden kaynakli engeller olarak gruplamak miimkiindiir. Bulgular

alanyazindaki ¢esitli arastirma bulgular1 ile uyumludur. Chan (2000) 6grenen 6zerkligi
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gelistirmenin 6gretmen agisindan zaman, emek, beceri ve sabir gerektirdigini, kontrollii
sinif ortam1 ve sinav odakli 6gretim anlayisinin hakim oldugu baglamda 6zellikle daha
zor oldugunu ifade eder. Yasar (2020) calismasinda 6gretmenlerin 68renen 6zerkligin
gelistirme konusunda miifredat ve zaman smirliligimi engel olarak degerlendirdiklerini
bulgulamigtir. Mevcut c¢alismada Ogrenen tutumu bir baska engel olarak
degerlendirilmistir. Bu durumun 6g8renenlerin yas, gelisimsel 6zellikler ve 6grenme
aliskanliklariyla ilgili olabilecegini iliskilendirmek miimkiindiir. Bu baglamda Little(
1991) 6grenenden kaynakli sinirliliklarla ilgili olarak tam zamanli egitim ortamindaki

kiigiik yas grubu 6grenenlerin yetiskinlerden birgok agidan farkli oldugunu dile getirir:

e Daha gengctirler; hayatlarinin akisi heniiz netlesmemistir

e llgileri yaslariyla alakalidir bu nedenle kisa dmiirliidiir

o Istedikleri icin degil 6grenmek zorunda olduklar1 i¢in &grenirler

e Ogrenmeleri dgrenme hedeflerini gerceklestirdiklerinde degil kendileri igin

recete edilmis programa gore sonlanir.

Ogrenenlerin yas ve gelisimsel ozelliklerinin dzerklik gelistirme baglaminda
dikkate alinmasi gerektigi goriilmektedir. Ogrenen 6zerkliginin uygulanmasinda g¢ok
sayida engelden bahsetmek miimkiin olsa da arastirmacilar 6zerklik gelistirme hedefi
konusundaki umutsuzlugun bazi yanilgilardan kaynaklandigini savunur. Little (1991) bu

yanilgilar soyle ifade eder:

e Ogretmenin smifta yapacagi her seye miifredatin karar verdigi
e Ogrenmenin igerigine karar verdikleri icin smavlarin 6grenen Ozerkligi
konusunda bir bariyer oldugu

e Ogrenme igerigi
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Her ne kadar miifredat 6grenmeye iliskin belli bir ¢erceve cizse de her 6gretmenin
kendine has bir 6gretimi vardir. Dr Prabhu (1990), 6gretmenlerin kendi kisisel 6gretme
ve Ogrenme teorilerini, yasam deneyimlerini siirekli olarak yansitma siireci yoluyla
olusturduklarini, kisisel ve mesleki gelisimlerini besleyen seyin bu deneyim siireci
oldugunu savunur. Olgme degerlendirme siireglerindeki gelismeler de siavlar1 6grenen
Ozerkligini uygulamadaki engellerden biri olmaktan kismen ¢ikaracaktir. Bigimlendirici
degerlendirme ile birlikte 6grenenlerin gelisimi takip edilebilmekte, dil sinavlarinda 4
becerinin Olglilmesi ile birlikte okuma yazma ile birlikte dinleme ve konusma
becerilerinin de gelistirilmesi hedeflenmektedir. Dornyei (2001) 6zerklik destekleyen
Ogretim i¢in sinifta iki degisikligin gereginden bahseder; Ogrenen katilimini arttirmak

ve dgretmen roliinii degistirmek. Ogrenen katilimini arttirmak igin,

e Ogrenme siirecinin miimkiin olan en fazla boyutunda dgrenenlerin tercihlerine
izin verilmesi

e Ogrenenlere gergek anlamada otorite konumlar verilmesi

e Ogrenen katkisinin ve akran dgretiminin tesvik edilmesi

e  Miimkiin oldugunda 6grenenlerin 6z degerlendirme siireclerini kullanmalarina

izin verilmesi (Akt. Onozawa, 2010).

Benson (2000) 6grenen 6zerkliginin desteklenmesi siirecinde karsilasilan giicliikleri
politik, kurumsal dil ve dil 6gretim yontemleri konusundaki anlayis engelleri olarak
smiflandirir (S. 116) Mevcut aragtirma bulgulart incelendiginde 6gretmenlerin kurumsal
bir sinirliliktan bahsetmedikleri goriilmiistiir. Sinirliliklar daha ¢ok 6grenen tutumu, ana
dil ve hedef dil arasindaki farkliliklar ve 6zellikle zaman azlig1 ile sinif mevcutlari
etrafinda yogunlagmistir. Her ne kadar ¢ok sayida smirlilik ve giigliik s6z konusu olsa

da arastirmacilar tim bu smirliliklara ragmen 6grenen 6zerkliginin miizakere yoluyla
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desteklenebilecegini ifade eder (Voller, 1997). Little (1991) heniiz 6gretmenin her
derste ne yapmasimi sdyleyen bir miifredatin yazilmadigim1 ifade eder. Burada
vurgulanan 6gretmen bilisi ve 6gretmenin aklina uygunlugun 6grenen yararina bireysel
kararlar vermeyi miimkiin kilacagidir. Nakata (2011) Ingilizce 6gretmenlerinin 6zerklik
destekleme konusunda hazirbulunusluklarini inceledigi ¢alismasinda sinav odakli dil
ogrenmeyi Ozerklik gelistirme konusundaki en biiyiilk smirliliklardan biri olarak
bulgulamistir. Bu durum mevcut ¢alisma bulgulariyla da uyumludur. Bununla birlikte
katilimcilarin 6grenen 6zerkliginin desteklenmesi konusundaki engeller ve bunlara
yonelik Onerileri alanyazindaki arastirmalarda sunulan Onerilerle oOrtiismektedir. Bu
bakimdan katilimc1 6gretmenlerin  6grenen Ozerkligi gelistirme siirecinde neler
yapilmasi gerektigi konusunda farkindaliklarinin yiiksek oldugunu degerlendirmek
miimkiindiir. Holden ve Usuki (1999) Japon dgrenenlerin 6grenen 6zerkligine iliskin
inaniglarini inceledikleri ¢aligmalarinda aslinda 6grenenlerin dogustan pasif bilgi alicist
olmadigint 6grenen Ozerkligini desteklemeyen bir 6grenme ortami yaratan egitim
sisteminin Ogrenen Ozerkligi gelistirme konusunda belirleyici etmen oldugunu
bulgulamiglardir. Ustiinoglu (2009) iiniversite dgrencileri ve dgretmenleriyle yiiriittiigii,
diizeyleri iizerine odaklanan c¢aligmasinda o6grenenlerin sorumluluk alamadiklarini,
ogretmenlerin  0grenenlerin  sorumluluklar1  yerine getiremeyecegi endisesiyle
sorumluluklart kendilerinin {istlendigini bulgulamistir. Bu durum 6grenenin kendi
sorumlulugunu almasi konusunda daha erken yasta tesvik edilmesinin 6nemini ortaya
cikarmaktadir. Yas ilerledikce mevcut oOgrenme aliskanliklarinin  disina  ¢ikma
konusunda direngle karsilasmak olasidir. Little (1991) in de ifade ettigi iizere “Ne kadar

2

erken o kadar 1y1 ” ilkesini benimseyerek Ogrenenlerin 6gretmene bagimli 6grenme
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aligkanliklar1 gelistirmeden Once miimkiin olan en erken yasta Ozerklik becerisini

gelistirmek yabanci dil 6grenimi ve dgretimi agisindan oncelikli hedef olmalidir.

4.2. Ogrenci Goriismelerine fliskin Bulgu ve Yorumlar

Bu boéliimde arastirmanin iki ve {igiincli soru ve alt sorularina yanit almak i¢in
Ogrencilerle yar1 yapilandirilmis sorulardan olusan goriismelerden elde edilen bulgular
tablolastirilmis ve her bir goériisme sorusundan elde edilen bulgulara iliskin arastirmaci

taratfindan yorumlar yapilmstir.

1. Okul ders saatleri ve 6devleriniz disinda Ingilizce 6grenmeye devam ediyor

musunuz?

Tablo 23: Ogrenenlerin Okul Disinda Ingilizce Ogrenmeye Devam Etme Durumlarina

Iliskin Bulgular
Temalar Kodlar Katilimcilar

Evet 0/1,13,4,5,6,7,8,9,10,11,12,12,14,15,16,17
Ingilizce kursu 013
Kitap okuma o1
Internet 0/5,6
Yakinindan destek 05
DYK kurslari ol

Hayir 02

17 o6grencinin sadece biri gittigi kurs disginda herhangi bir dil g¢aligmasinin
olmadigmni, diger tiim katilmcilar ise okul disinda da Ingilizce calismaya devam
ettiklerini belirtmislerdir. Benson (2001) 6grenen 6zerkligi gelistirme siirecinde sinif
dis1 Ogrenmenin hayati Oneme sahip olduguna vurgu yapar. Bununla birlikte
Ogretmenlerin 6zerkligi destekleme adma smif dist 6grenmeleri siirece nasil dahil
etmeleri konusuna odaklanmalari gerektigini de ifade eder. Ingilizce 6gretmenlerinin

ogrenenin dille ilgili gereksinimleri ve ilgilerine odakli bir yonlendirme yapmalar1 bu
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noktada etkili olabilir (Chan, 2016). Voller (1997) kolaylastirici 6gretmen roliiniin
psiko-sosyal ve teknik olmak tizere iki boyutundan biri olan teknik destegin gereksinim
¢oziimlemesi Yyoluyla ogrenenlerin bagimsiz dil 6grenmelerini planlamalarina ve
gercgeklestirmelerine, kendilerini degerlendirmelerine ve bunlar1 uygulamak i¢in gerekli
bilgi ve becerileri edinmelerine yardime1 olmay1 igerdigini ifade eder. Ozellikle kiigiik

yas gruplarinda sinif dis1 6grenmelerde 6gretmen rehberligi ve destegi dnemlidir.

2. Okul disindaki Ingilizce cahsmalarimizda 6§retmeninizden destek talep ediyor

musunuz, 6gretmenleriniz ne tiir onerilerde bulunuyor?

Tablo 24: Ogrenenlerin Okul Disi Ogrenmelerinde Ogretmen Destegi ve Onerilerine

Iliskin Bulgular
Temalar Kodlar Katihmcilar

Talep ediyorum 0/1,5,6,8,10,11
Film ve kitap oneriler 6/1,3,9,11
Pratik yapma 06
Dijital platformlar 610
Test ¢cozme siteleri 08
Internetten faydalanma 05
Kaynak 6nerileri 0/3,6

Talep etmiyorum 6/2,4,7,9,12,13,14,15,16,17

Okul disindaki 6grenmeleri konusunda oOgretmenlerinden destek talep edip
etmedikleri sorulan 17 6grenciden sadece 6’s1 “evet” demis diger Ogrenciler destek
taleplerinin  olmadigin1  ifade etmistir. Ogrencilerin  ¢ogunlugunun okul dis1
caligmalarinda 6gretmenlerinden herhangi bir destek talep etmemeleri dikkat ¢ekicidir.
Ogretmenin kaynak kisi olma roliiniin etkili sekilde ise kosulmasi agisindan
Ogrenenlerin bu konuda farkindaliklarinin arttirilmasi, dil 6grenme calismalarinda
ogretmen desteginin erisilebilir oldugunun hissettirilmesi 6nemlidir. Onerilerin agik
olmast ve takibinin yapilarak doniit saglanmasi yine onemli bir noktadir. Reinders

(2014) kendi deneyimlerine dayanarak, cogu 6grenenin kendi basina 6grenmeye alisik
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olmadigimi ifade etmistir. Uygun rehberlik ve buna eslik eden destek olmadan ¢ogu
O0grenen i¢in bagimsiz O0grenme becerisi gelistirmek miimkiin olmayacaktir (s.14).
Ogrenenin hangi yolla ve hangi ara¢ geregle okul dis1 ¢alismasi gerceklestirecegi
konusunda 6zellikle kiigiik yas grubunda 6grenen egitimi gerekli olabilir. Nifli (2021)
tarafindan smif i¢i ara¢ gere¢ se¢imi konusunda yapilan oneriler 68renenlerin okul dist
ara¢ gere¢ Onerisi konusunda 6greneni destekleme asamasinda da degerlendirmeye

alinabilir;

e  Arag gereglere uygun gorevlerin eslik etmesi

e  Arag gereglerin igindeki sozciik bilgisinin 6grenen gereksinimleri ile iliskili
olmasi

e  Yazili ve s6zlii olmak iizere kaynaklarin gesitlendirilmesi

e  Arag gereclerin 6grenenin kiiltiirel farkindaligini arttiracak nitelikte olmasi

e  Arag gereclerin 6zgiinliigiinii kaybetmeyecek sekilde uyarlanmaya uygun
olmasi

e Arag gereclerin 6grenenin diinya bilgisini arttiracak nitelikte olmasi

e  Arag gereglerin 6grenen diizey ve gereksinimlerine uygun konular igermesi

e Ogrenen motivasyonunu arttiran, derse cesitlilik katan nitelikte olmasi

e  Anlagilabilir girdi igermesi

e Hedef dile iliskin faydali kelime ve bi¢im bilgisi icermesi

e Bilgilerin giincel olmasi

o Gergek yasam sdylemlerini icermesi

3. Okul disinda gerceklestirdiginiz ingilizce calismalarn  siirdiiriirken
ogretmeninizle bilgi ahsverisinde bulunuyor musunuz? Ogretmeniniz talep

ettiginizde calismalarimzla ilgili doniit veriyor mu?
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Tablo 25: Ogrenen Ogretmen Arasindaki Bilgi Alisverisi ve Ogretmen Doéniitiine Iliskin
Bulgular

Temalar Katihmcilar
Evet, bulunuyorum ve 0/1,3,5,7,10, 11, 12, 14, 15,
ogretmenim dontit
sagliyor.
Hayir, bulunmuyorum. 6/2,6,8,9, 16
Bazen bulunuyorum, 0/4, 13
Ogretmenim dontit
sagliyor.

Okul dis1 caligmalarinda 6grencilerin talep etmeleri halinde dgretmenlerin doniit
sagladigi  goriilmektedir. Bu baglamda Ogretmenlerin  okul dis1 ¢alismalari
destekledikleri, bunun igin ¢aba sarf ettiklerini sdylemek miimkiindiir. Ogrenenin
bagimsiz caligma becerilerinin gelismesi hem 6grenen hem de Ogretmen agisindan
faydalidir. Burada Ogrenen ve Ogretmen iliskisi de o©nemli rol oynayacaktir.
Ogretmenlerin, 6zerk 6grenenlerin déniit icin basvurma konusunda rahat hissedecekleri
bir 6grenme ortami yaratmak i¢in Ogrencileri ile iyi ve pozitif iliski kurmalar1 ve
psikolojik destek saglamalar1 6nemlidir (Zhuang, 2010). Dignen (2014) smif i¢i ve smif
disinda doniitii bir iletisim becerisi olarak degerlendirirken bu degerlendirmesini,
doniitiin etkili bir dinleme becerisi olmasina dayandirir ve 6grenmenin devami ve
performansin iyilesmesinde temel rol oynadigini ifade eder. Ozerklik gelistirme
siirecinde dgrenenin tam anlamiyla bagimsizlig1 s6z konusu degildir. Ogretmen doniitii
ile 6grenme sekillenecektir. Doughty ve Williams (1998) ikinci dil 6greniminin anadil
O0grenimi ile birebir ayn1 olmadigina ve 6greneni bu siirecte kendi bagina birakmanin en
iyi yol olmadigma vurgu yapar (s.197). Ozellikle yabanci dil baglaminda yanls

ogrenmelerin oniine gegmek adina 6grenene doniit saglamak 6nemlidir.

4. Okul disi Ingilizce ¢ahsmalarimizla ve odevlerinizle ilgili 6gretmeninizin

sagladig1 doniitleri degerlendirip calismalarimizda gerekli diizenlemeleri
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yapiyor musunuz?

Tablo 26: Ogretmen Déoniitiine Karsi Ogrenen Tepkisine Iliskin Bulgular

Temalar Katilimcilar
Evet, gerekli diizenlemeleri yapiyorum 6/1,2,3,4,5,6,8,10,11,12,13,14,15,17
Hayir 09
Bazen. Kendi ¢aligma seklimi 07

seviyorum.

15 dgrenci talep etmeleri halinde 6gretmen tarafindan verilen doniitii degerlendirip
gerekli diizenlemeleri yaptigini, bir 6grenci yapmadigint bir 6grenci ise zaman zaman
dikkate aldigini ¢iinkii kendi ¢alisma seklinden memnun oldugunu dile getirmistir.
Kisacasi 6gretmen doniitiinlin 6grencilerin biiylik ¢ogunlugu tarafindan dikkate alindigi
goriilmektedir. Oz degerlendirme, yansitma, akran doniitii gibi bir akranin ya da kisinin
kendini izleyip degerlendirecegi farkli alternatifler olmakla birlikte 6gretmen doniiti
Ogrenen tarafindan biiyiik Ol¢lide dikkate alinmaktadir. Zacharias (2007) ¢aligmasinda
Ogrenenlerin biiyiik c¢ogunlugunun (%93) 0Ogretmen doniitiiniin 6nemli oldugunu
diistindiiklerini bulgulamistir. Her ne kadar 6zerk 6grenme, 6grenenin bagimsiz hareket
etme becerisini gelistirmeyi hedeflese de bu Ogretmenden tamamen bagimsiz bir

o0grenme degildir; 6gretmen dil uzmanidir ve danismandir.

5. Okul disinda Ingilizce calismalarimzda en cok hangi konuda destege
gereksinim duyuyorsunuz? (Sozciik bilgisi, diizeyinize uygun kaynaklar: tespit
edememe kaynaklara ulasmada zorluk, nereden baslayacagimi bilememe,
gerekli teknolojiye erisiminizin olmayisi, dilbilgisi, motivasyon eksikligi, zaman
yetersizligi vb.)

Tablo 27: Ogrenenlerin Okul Disi Ogrenmelerinde Destege Gereksinim Duydugu
Alanlara Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Katilimcilar
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Destege gereksinim Sozciik bilgisi 0/3,4,16,17

duyuyorum Dilbilgisi 0/1,7,12
Seviyeye uygun kaynak bulma 0/1,3,4,5
Zaman yetersizligi 6/11,14,15,
Nereden baglamaliyim 0/6,12
Motivasyon destegi o1

Destege ihtiyacim yok 0/8,9, 13

Okul disinda Ingilizce calismalarinda en ¢ok hangi alanda destege gereksinim
duyduklart sorulan Ogrencilerin ¢ogunlugunun bir ya da daha fazla alanda destege
gereksinim duyduklar1 goriilmektedir. Dikkat ¢ekici olan ise gereksinimlerinin farklilik
gostermesidir. Ogrenenlerin bireysel 6zelliklerinin dikkate alinmas1 ve gereksinimlere
uygun 6grenme ve 6gretim gergeklestirilmesi onemlidir. Ayrica, 6greneneler her zaman
gercek Ogrenme gereksinimleri konusunda net bir fikre sahip olmayabilirler, yani
ogrenme gereksinimleri ve disiindiikleri arasinda biyiik bir fark olabilir (Barcelos,
2008). Bu noktada nitelikli bir gereksinim ¢6ziimlemesi Ogrenmenin planlanmasi
bakimindan gereklidir. Dinamik bir siire¢ olan dil 6grenmenin baglangi¢c noktast olan
gereksinim ¢oziimlemesi belli araliklarla tekrar edilmelidir (Reinders, 2010). Gerek
siif i¢i ders planlamasi gerek simif dis1 6§renme konusunda 6grenene destek olmak
adina Ogrenen gereksinimlerinin {izerinde diisiinmek ve Ogrenmeyi bu dogrultuda

planlamak etkili dil 6grenme agisindan gereklidir.

6. Okul disindaki Ingilizce calismalarimzda o6gretmenlerinizin sizi nasil

desteklemesini isterdiniz?

Tablo 28: Okul Disi Ogrenmelerde Ogrenenlerin Ogretmenlerden Beklentilerine Iliskin
Bulgular

Temalar Kodlar Katilmeilar
Yeterli destek saglaniyor 6/1,6,11, 13
Destek gereksinimi Yapamadigimi fark etmedigim 0/15, 17
hissediyorum alanlart soylemesi
Kaynak 6nerisi ve kaynaklara 0/4, 5

iliskin ¢alismalarda destek
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Motive edici sozler duyma 0/3,8,16

Seviyeme uygun (zor) gorevler 07
verilmesi
Bilgi aligverisi 010
Hangi konuya ve hangi strateji ile 014
calismaliyim

Destege ihtiyacim yok 02,9

Bulgular incelendiginde Ogretmenlerinin  kendilerini nasil  desteklemelerini
istedikleri sorulan 6grencilerin dordii yeterince desteklendiklerini sdylerken, destege
gereksinim duydugunu belirtenlerin yanitlar1 dikkate alindiginda 6grencilerin ders dist
calismalarinda strateji 6gretimi, motivasyon destegi, farklilagtirma, 6gretmenle iletisim,
ilerlemenin ve eksikliklerin farkina varmalarini saglama gibi miidahalelerin gerektigi
goriilmektedir. Ogrenenlerin bilissel (sozciik ogrenme) ve iistbilissel (dili dogal
baglaminda kullanacagi firsatlar arama) gibi stratejiler konusunda da egitilmesi
onemlidir. "Nereden baslamam gerektigini bilemiyorum”, “hangi konuya ve nasil
calismalyyim”, “seviveme uygun ¢alismalar istiyorum” seklinde dile getirilen 6grenen
gereksinimleri igin 6zellikle dogru stratejiyi belirleme ve kullanma konusunda yeterlige
sahip olmayan ortaokul kademesi i¢in strateji egitimi gereklidir. Dil 6grenme stratejileri
Ogrenenin bir 6grenme hedefinin gerceklestirmek iizere kullandig: teknikleri, tutumunu
ve adimlarini ifade eder (Zhu, 2019). Oxford (1990) strateji egitimi alanlarin
almayanlara gére daha iyi 6grendiklerini 6ne siirer. Ellis (1997) strateji egitiminin dil
ogretmenlerine kendi 6grenmelerinin sorumlulugunu alma konusunda bir yardim etme
sekli oldugunu ifade eder. Strateji egitimi konusunda dikkat edilmesi gereken en 6nemli
nokta Ogrenenleri tamimaktir. Her strateji tim oOgrenenler i¢in uygun olmayabilir.
Bireysel farkliliklar dikkate alinmalidir. Sadece buradaki bulgulardan yola ¢ikarak
ogretmenin motive eden, kaynak kisi, danisman, yOnetici, gézlemleyen, degerlendiren

kisi rollerini iistlenecegini degerlendirmek miimkiindiir.
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7. Smif icinde Ingilizce dersi etkinliklerinin seciminde goriislerinizi ifade ediyor

musunuz? Dersle ilgili konularda karar verme siireclerinde etkin misiniz?

Tablo 29: Swuuf Ici Ingilizce Ders Etkinliklerinin Segiminde Ogrenen Goriisiin
Alinmasina Iliskin Bulgular

Temalar Katihmcilar
Evet, ifade ediyorum, etkinim. 6/4,5,6,7,8,9,10,
11,12,13,14,15,16,17,
Bu konuda 6gretmenlerimiz ¢ok da fikrimizi almryor. o1
Dersi O0gretmen planlayip yonetir. Bizim pek bir etkimiz 02
olmaz.
Tabi ki 6gretmenimizin segtigi konuda ilerliyoruz fakat bize 03

soruldugunda kendi goriisiimii bildiriyorum.

Sinif iginde Ingilizce dersi etkinliklerinin seciminde gériislerini ifade edip
etmedikleri ve dersle ilgili konularda karar verme siireglerinde etkin olup olmadiklar
sorulan 17 Ogrenciden 15’1 soruya “evet” yanmitini verirken bir Ogrenci fikrinin
sorulmadigini, bir 6grenci ise dersi planlayan ve yiiriitenin 6gretmen oldugunu ancak
sorulmast halinde fikirlerini sdyledigini belirtmistir. Bu bulgulardan yola ¢ikarak
ogrenen fikirlerinin, tercihlerinin dikkate alindigin1 séylemek miimkiindiir. Karar verme
siireclerinde s6z hakki olan 6grenen aidiyet duygusu gelistirerek, sorumluluk almaya
istekli olacaktir. Nunan (1992), 6grenen merkezli ve geleneksel 6gretim anlayisi
arasindaki anahtar farkin ilkinde miifredatin 6grenen ve 6gretmenin isbirliginin tirtini
oldugunu, 6grenen ve dgretmenlerin 6grenme igerigi ve nasil 6gretilecegi konusundaki
kararlar1 birlikte verdigini ifade eder (s.2). Mevcut arastirma bulgular etkinlik

diizeyinde de olsa 6grenenlerin fikirlerinin biiytlik 6l¢iide alindigin1 gostermektedir.

8. Odevleriniz verilirken ilgi alanlariniza gore secme sansi taniniyor mu?

Tablo 30: Odeviendirmede Ogrenen Ilgi Alanlarimin Dikkate Ahnmasina Iliskin
Bulgular

Temalar Katilimcilar
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Evet, segme sans1 saglantyor. 0/1,5,6,8,11,12,14,15,16

Bazen saglaniyor 6/2,3,4,10
Hayir, ¢ogunlukla saglanmiyor 0/13,17
Se¢cme hakkimi kullanmiyorum, her 6/9,7

0dev benim i¢in uygundur

Odev verilirken ilgi alanlarina gore se¢gme sansi sunulup sunulmadigi sorulan 17
ogrenciden 10’u se¢gme haklarinin oldugunu ifade ederken soruya dort 6grenci “bazen”,
iki Ogrenci ise cogunlukla se¢cme sanslarinin olmadigi seklinde cevap vermistir.
Bulgulardan yola g¢ikarak 6grenenlere 6devleri konusunda biiyiik 6l¢lide segme sansi
sunuldugunu degerlendirmek miimkiindiir. Ogrenenin bir 6grenme goérevini sadece
zorunda oldugu ic¢in yapmast gerektigini diislinmesinin Oniine ge¢menin en etkili
yollarindan biri ona kendi dgrenmesinde dzgiirliik alan1 tamimaktir. Ogretmenlerin bu
durumu biiyiik 6lciide dikkate aldigi goriilmektedir. Odevlerin 6zellikle yabanci dil
egitiminde 6grenenin hedef dile maruziyet siiresini attiracagini sdylemek miimkiindiir.
Bunun yaninda simif digi gorevlerin 6grenenin anlamli girdi, 6grenileni pekistirme,
Ogrenen ilgi ve gereksinimlerini gézeten 6devler olmasi 6nemlidir. Anlamli girdiye
maruziyet, tekrar ve gézden gecirme otomatiklesmenin gelisimi ve daha iy1 kavramayi

miimkiin kilmaktadir (Ellis, 2008; Nassaji ve Fotos, 2011).

9. Smnif i¢i Ingilizce etkinliklerinizde grup ya da ikili cahsmalar yapiliyor mu? Bu

calismalara etkin katiliyor musunuz?

Tablo 31: Ingilizce Derslerinde Ikili ve Grup Calismalarina Yer Verilmesine Iliskin
Bulgular

Temalar Katihmcilar
Evet, yapiliyor, etkin katiliyorum. 6/1,3,4,6,7,8,9,10,11,12,14,15,16
Bazen yapiliyor, etkin katiliyorum. 0/5,13
Hay1r yapilmiyor. 0/2,17

10. Arkadaslarimizla birlikte yiiriittiigiiniiz Ingilizce etkinliklerinden keyif aliyor
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musunuz?

Tablo 32: Ogrenenlerin Ikili ve Grup Calismalarina Yénelik Diisiincelerine Iliskin
Bulgular

Temalar Kodlar Katihmecilar

Keyif aliyorum Birlikte ¢alisma keyfi 0/2,3,4,5,8,8,10,11,12,13,14,15,16
Iyi ve kaliteli vakit

Keyif aliyorum ama Bireysel etkinligi tercih 06
ederim
Diistinme seklim herkes 07
tarafindan anlagilmiyor.

Sadece oyunlardan Diger etkinlikler sikici o1

keyif aliyorum

Ingilizce derslerinde ikili ve grup ¢alismalarina yer verilip verilmedigi ve bunlara
etkin katilim durumlar sorulan 17 6grencilerden 14’1 yapildigini biri bazen yapildigin
ikisi ise yapilmadigini belirterek yanitlamistir. Iletisimci ve etkilesimli dil 6grenme
firsat1 sunan isbirligine dayali ¢alismalara dil derslerinde biiyiik dl¢lide yer verildigi
goriilmektedir. Dil 6grenme sadece biligsel bir siire¢ degil ayn1 zamanda sosyal bir
stirectir; iletisim ve etkilesim gerektirir. Geleneksel sinif anlayisinin disina ¢ikip 6zerk
O0grenme yolunda atilacak adimlardan biri de gergek bir iletisim problemini ¢ézmek
lizere olusturulmus grup calismalaridir. Ogrenenlerin 14°{i akranlariyla yiiriittiikleri
caligmalardan keyif aldiklarini, ikisi keyif almakla birlikte bireysel ¢alismay1 tercih
ettiklerini biri ise bazen keyif aldigin1 ifade etmistir. Ogrenenlerin tiimii akranlariyla
birlikte yiiriittiikleri ¢aligmalardan keyif almaktadir ve bu da dil 6grenme ve 6gretimi
siireglerinde biiyiik bir avantaji beraberinde getirmektedir. Ozellikle Ingilizce nin
yabanct dil olarak Ogrenildigi baglamda ogrenenin hedef dili gercek iletisim
durumlarinda kullanabilmesi i¢in firsatlarin yaratilmasi son derece Onemlidir.
Ogrenenlerin akranlartyla birlikte gercek yasamdan bir iletisim problemini ¢dzmeleri ve
goreve dayali etkinlikler birlikte ¢aligmaktan keyif alan 0grenenler i¢in uygulanmasi
olanakli yontemler olarak degerlendirilebilir. Alfares (2017) grup calismalarinin
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faydalar ve gii¢liikleri iizerine yiiriittiigii arastirmasinda 6grenenlerinin ¢ogunlugunun
grup caligmalarindan memnun oldugunu ¢linkii akranlarindan destek aldiklarini,
akranlariyla Ingilizce konusurken ogretmenleriyle konustuklarindan daha rahat
hissettiklerini, rekabetin motivasyonu attirdigini, akran Ogrenmesini destekledigini
bulgulamistir. Harmer (2007) bu konuda &nemli bir noktaya dikkat ¢eker: Ogretmenler
etkilesimli etkinlikleri gerceklestirirken islem basamaklarini net bir sekilde agiklamali,

etkinligin ingilizce 6grenme bakimimdan &nemini agiklamalidir.

11. Ders kitaplar1 disinda ingilizce egitiminizi destekleyecek kaynaklar kullaniyor

musunuz, bunlar nelerdir?

Tablo 33: Ogrenenlerin Okul Disi Ogrenmelerinde Kullandiklar: Kaynaklara Iliskin
Bulgular

Temalar Kodlar Katihhmcilar
Kaynak kullamyorum  Test kitaplar 6/1,2,3,4,6,7,11,13,14,15,16
Dizi ve filmler 0/8,12
Hikaye, dilbilgisi, kelime 6/1,2,3,8
kaynaklar1
Internet ve dijital 6/7,9,11,17

uygulamalar (EBA,

cevrimigi dil uygulamalari,

ceviri programlari)
Kaynak 05
kullanmiyorum

Ogrencilerin kullandiklar1 kaynaklar cesitlilik gdstermekle birlikte 17 6grenciden
16’s1 kaynak kullandigini, 11 6grenci ise dil 6grenme kaynagi olarak test kitaplarini
kullandiklarini ifade etmistir. Bu durum dikkat cekicidir. Ogrenenlerin dili yalnizca
simavda 6l¢iilecek bir alan olarak degil, bir iletisim kaynagi olarak gormeleri konusunda
farkindalik gelistirmeleri gerektigi goriilmektedir. Bununla birlikte diger kaynaklarin
etkili kullanimi konusunda da rehberlik Onemlidir. Reinders (2007) gereksinim

coziimlemeleri, 6grenme planlar1, kilavuzlu yonerge destegi, ipuglar1 gibi ¢cok sayida
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kolaylastirict etmeni igeren bir ¢evrimici 0z erisim sitemini kullanma firsatina sahip
Ogrenenlerin bu sistemi smirli Ol¢lide kullandiklarini bulgulamistir. Yiksekogrenim
diizeyindeki bu sinirli kullanim, ortaokul baglami diisiiniildiigiinde yeterli planlama,
izleme ve gdzden gegirme olmadigindan ¢ok daha az gdzlemlenecektir. Ozellikle dogal
dil dgrenimi acgisindan smav odakli ¢alismalar yeterli degildir. Ogrenenin 6zgiin dil
girdileri ile tamismasi, dil ile dogal baglamda karsilasma firsatlarinin yaratilmasi
onemlidir. Al Asmari (2013) kaynak kisi olarak 6gretmenin bilgi kaynaklar1 ve 6grenme
stratejileri konusunda destek saglayarak ogrenme kosullarini iyilestirecegine vurgu
yapar (s.187). Kaynak olarak test kitaplarinin 6ne ¢ikmasi 6grenenin 6grenilmesi regete

edilmis konulara ¢aligmay1 6ncelemesi gerektigi anlayisini isaret etmektedir.

12. Varsa okul disinda kullandigimiz Kkaynaklarin yonergelerini rahathkla

anlayabiliyor musunuz? Aksi halde 6gretmeninizden destek aliyor musunuz?

Tablo 34: Okul Disi Ogrenmelerde Kullamilan Kaynaklarin Yénergelerinin
Anlasilirligina Iiskin Bulgular

Temalar Kodlar Katilimcilar
Y onergeleri 0/1,2,3,4,5,6,7,8,9,11,
anlayabiliyorum 12,13,14,15,16,17
Gerektiginde destek 0/1,3,5,7,8,10,13,14,15,16
altyorum

Gerek okul dis1 6grenmeler i¢in kullanilan kaynaklarda gerek sinif i¢i etkinliklerde
yonergeler kargasa ya da yanlis anlasilmalarin Oniine ge¢mek adina son derece
onemlidir.  Ogrencilerin  ¢ogunlugu  kullandiklar1  kaynaklarin  ydnergelerini
anlayabildiklerini, gerektiginde destek aldiklarini ifade etmiglerdir.  Erisebilir ve
anlagilir arag gerec ve zengin girdi yabanci dil 6§renimi agisindan son derece 6nemlidir.

Destege gereksinim duyuldugunda 6gretmenin de erisilebilir olmasi 6grenenin 6zerklik

stirecinde giivende hissetmesi bakimindan gereklidir.
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13. Okul disinda yiiriittiigiiniiz Ingilizce cahsmalarimiz okuldaki performansimzi

etkiliyor mu?

Tablo 35: Okul Dis: Ogrenmelerin Okul Performansina Etkisine Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Katihmeilar
Olumlu Yeni konular1 daha iyi kavriyorum. 017
etkiliyor Daha fazla bilgi 6grenmekle birlikte daha verimli bir 016

performans elde ediyorum.
Okuldaki konular1 daha iyi kavriyorum. 013
Ogrendigim yeni kelimeleri siifta ve okulda 610
kullaniyorum.
Notlarim yavas yavas yiikseliyor. 07
Derslerde daha etkin oluyorum. 06
Derslerde isimi kolaylastirtyor. 05
Dersleri anlamam soru ¢é6zmem kolaylasiyor. 03
Konular1 pekistiriyorum. 02
Dilbilgisi konularin1 ve yazma becerimi pekistiriyorum. 0l
Etkilemiyor 09

Bulgular 1s1ginda okul dis1 ¢alismalarin ders katilimini, akademik basariyi, okul
O0grenmesinin  niteligini  arttirdigini, sonraki Ogrenmeleri kolaylagtirdigini, dil
becerilerini gelistirdigini, verimi arttirdigim sdylemek miimkiindiir. Ozellikle ders
saatlerinin smirli oldugu yabanci dil baglaminda okul disi 6grenmelerin katkisi
onemlidir. Nunan (2015) en basarili dil 6grenenlerinin basarilarini dil 68renme
firsatlarin1 siifin 6tesine tasimak i¢in inisiyatif almalarina bagladiklarini ifade ederken
O0grenmeyi en list seviyeye tasimak icin sinif 6grenmesi ile bireysellestirilmis sinif dig1
O0grenme arsinda bag kurma temeline dayanan deneyimsel Ogrenmeye (yasayarak
O0grenme) vurgu yapar (s.1). 25 dil 6grenme etkinligini ¢oziimledikleri ¢alismalarinda,
Nunan ve Richards (2015) smif dis1 dil 6grenmeye iliskin yedi degerlendirme

paylasmiglardir. Sinifin 6tesinde dil 6grenmeye iliskin gézlemlerini soyle ifade ederler:

e  Smif dis1 6grenme smif temelli 6grenmenin 6zgiin arag gere¢ ve ¢ikti erigimi

gibi sinirhiliklaria yonelik bazi firsatlara isaret eder
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Bu tiir firsatlarin sagladig1 genis kapsamli faydalar, dil ve iletisim becerilerinin
gelistirilmesini, giiven ve motivasyonun iyilestirilmesini, kisisel gelisimi ve
kiiltiirleraras: farkindalig1 kapsar

Sinif dist 6grenme gercek iletisim i¢in 6zgiin dil deneyimleri ve firsatlari saglar
Smif temelli 6grenme ile sinif dis1 6grenmeyi biitiinlestirmek gerekir ¢ilinkii bu
ikisi birbirini destekler

Smif dig1 6grenme etkinlikleri i¢in net hedefler gelistirmek, 6grenenleri bu
hedeflere hazirlamak ve sinifta takip 6nemlidir

Sinif digt etkinlikler grenen ve dgretmen igin yeni roller gerektirir. Ogrenenler
Ozerk olarak hareket ettigi icin bilgi alicis1 olmanin G&tesinde roller
ustlenmelidir. Ayni sekilde Ogretmeni de bilgi veren degil rehber ve
destekleyici olarak gormelidir

Ozellikle teknoloji yoluyla cogu smif disi etkinlik Ogrenenlere giinliik
yasamlarinin bir pargasi olan ara¢ ve dijital kaynaklar1 kullanma firsat1 saglar

(s.15).

BESINCi BOLUM

SONUC ve ONERILER

Ulkemizde o6zellikle yiiksekogretim diizeyinde ¢alisilan &grenen ozerkligi

konusunda ortaokul 6gretmenlerinin de alana iligskin farkindaliklarinin oldukga ytiksek

oldugunun bulgulanmis olmasi dikkat c¢ekicidir. Bu yiiksek farkindalik diizeyi ve

Ogrenen Ozerkligini bir Ogretim hedefi olarak benimsemis olmalar kiigiikk yas

gruplarinda bu becerinin kazandirilabilmesini miimkiin kilabilir. Ozerklik miimkiin olan

en erken evrede desteklenmelidir (Little, 1991). Erken yas, diisiiniildiigliniin aksine,
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heniiz kurum c¢atis1 altinda 6grenmeye iliskin bireysel insalar1 gelismemis 68renenlerin

temelden 6zerk 6grenme aligkanliklariyla donatilmasini kolaylastirabilir.

Ogretmenlerin geleneksel 6gretim yontemi ve dgretmen roliiniin 6grenen dzerkligi
gelistirme bakimindan yetersiz kaldigini ifade etmesi, O0grenen merkezli egitim
anlayisinin ve Ogretmenin yeni sorumluluklar {istlenmesi gereginin de farkinda
olduklarin1 gostermektedir. Ozerklik gelistirme konusunda alanyazinda yeniden
tanimlanan dgretmen rollerinin tamamina gorlismelerde de isaret edilmesi 6nemlidir. Bu
durum ogretmenlerin sinifta daha fazla 6zerklik desteklemek konusunda bir direnci
olmadigin1 gostermektedir. Bu diizeyde bir farkindalik 6zerk Ogrenme becerisi

gelistirmenin basarilabilir bir hedef olmasina katk: saglayacaktir.

Tiim katilimec1 6gretmenlerin 6gretim hedefleri arasinda yer alan 6zerk 6grenme
becerisini gelistirme adma bilingli bir ¢aba gosterdikleri aciktir. ikili ve grup
calismalariyla yabanci dilde 6zerk 6grenmenin 6nemli faktorlerden olan etkilesimli,
iletisimei  0grenme etkinlerine yer vermeleri, Ogrenme ara¢ geregleri iizerinde
uyarlamalar yapmalari, 6grenen ilgi ve gereksinimlerini dikkate almalar1 bu ¢abanin
gostergeleridir. Ayrica Ogretmenlerin lilkemiz baglaminda o6grenenlerin hedef dile
maruz kaldig1 ¢ogunlukla tek alan olan sinifin s6z konusu beceriyi gelistirmek adina son
derece onemli oldugunu belirtmis olmalar1 yabanct dil 6gretimi agisindan bir avantaj

olarak degerlendirilebilir.

Hedef dilin yabanci dil baglaminda, anadili kiiltiirii i¢inde 6gretildigi iilkemizde
O0grenen Ozerkligi gelistirme konusunda karsilagilan giicliiklerin sadece bize 0zgii
olmadigimi alanyazindaki bilgiler 1s181nda degerlendirmek miimkiindiir. Veli, 6grenen,
Ogretmen, program gelistiriciler gibi tiim paydaslarin 6zelinde smirliliklarin

degerlendirilip, ¢ozlimler gelistirilmesi gerektigi aciktir.
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Katilimc1 6grencilerin tamamina yakininin okul disinda da 6grenmeye devam
ettigini ve bu ¢alismalarin akademik basarililarin1 olumlu yonde etkiledigini ifade etmis
olmast Ogrenen agisindan bir farkindaligin var oldugunu gostermektedir. Bununla
birlikte 6grencilerin okul dis1 ¢calismalarinin odaginin sinavlara hazirlik olmasi dikkat
cekicidir. Bu arastirma, stireg odakli 6lgme degerlendirmenin de siirece dahil edilmesi
geregini ortaya ¢ikarmistir. Ciinkii bigimlendirici degerlendirme 6grenmeyi destekleme,
O0grenme niteligini tespit etme, 68renenin giiclii ve zayif yonlerini siire¢ i¢inde fark edip

buna uygun hareket etmesine olanak saglar (Harlen ve James, 1997).

Ogrenen o6zerkligi gelistirmenin 6nemli adimlarindan biri de &grenen ilgi ve
gereksinimlerinin  dikkate alinarak siirecin planlanmasidir. Mevcut calismada
Ogrencilerin strateji  0gretiminden, motivasyon destegine, zaman yOnetiminden,
farklilagtirllmis 6grenme gorevlerine ¢ok sayida farkli alanlarda gereksinimlerinin
oldugunu bulgulanmis bu da kapsamli gereksinim analizlerinin gerekliligini ortaya
koymustur. Yaslart ve gelisimsel 6zellikleri geregi kendi 6grenme hedeflerini etkili
sekilde gelistiremeyen, ilgi ve gereksinimleri yaslari ile sinirli olan 6grenenlerin, igsel
motivasyon kaynaklarini tanimlayip bunlar1 ise kosabilen, yasamboyu Ogrenen

olmalarinda 6gretmenin ne denli dnemli bir rol iistlendigini gostermektedir.

Ozerk ogrenme becerisi gelistirmek konusunda ogretmenlerdeki yiiksek
farkindalik diizeyi, ¢esitli motivasyon stratejilerini kullaniyor olmalari ve smifigi
uygulamalarina ragmen Ogrencilerin okul dis1 ¢aligmalarinin odaginin daha ¢ok
sinavlara yonelik olmasi, Ogrenenlerin biiyilk bir kisminin okul dist calismalar
konusunda o6gretmen destegine basvurmuyor olmast ve hedef dili bir ders olarak
gormesi, dil 6grenmenin iletisim odagindan uzak olmasi 6zerklik gelistirme c¢abalarinin

arzulanan sonucu dogurmadigini gostermektedir.
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Ogretmenler &grencilerin  kendiliginden &grenme hedeflerini tam olarak
gelistiremeyeceginin  ve ozerklik desteginin  gereginin  farkindadir.  Ogrenci
gereksinimleri ile ogretmenlerin {istlendigi rollerin Ortlismesi 6zerk Ogrenmenin

uygulanabilirligi agisindan énemlidir.

Ogretmenlerin &zerklik gelistirmek adina yiiriittiikleri, ikili ve grup calismalari,
ogrencilere 6grenme etkinliklerinde uyarlamalar yapma firsati saglama, o6devlerde
farklilagtirmalar gibi sinif i¢i uygulamalardan 6zellikle grup calismalar1 hem 6gretmen
hem de ogrenciler tarafindan ortak faydalari dile getirilen uygulama olarak ©ne

cikmustir.
Oneriler

1. Ogretmenlerin ¢ogunlukla, 6zerk grenme becerisi gelistirmenin dgrenen agisindan
faydalarina deginmis olmalari, 6grenende bu becerinin gelismis olmasinin kendileri
acisindan saglayacagi katkilar konusunda farkindalik gelistirmeleri geregine isaret
sorumlulugun paylasim siirecidir. Ogretmenin kendi yararini da gdzetmesi, siirece daha

fazla sahip ¢ikmasina olanak saglayabilir.

2. Ogrenenleri motive etmek adina onerilerde bulunan 6gretmenlerin bunun takibini
yapmasi da 6nem arz etmektedir. “Hedef dilde film izle” seklindeki bir 6neri ¢cok genel
kalabilir. Ogrenen diizeyine uygun, gelisimsel 6zelliklerini dikkate alan, ilgisine hitap
eden belli bir filmin Onerilmesi, ardindan 6gretmen tarafindan hazirlanacak basit bir
film degerlendirme formunun (movie review form) doldurulmasi ve bunun {izerinden
gelistirilecek bir diyalogun cok daha etkili olabilecegi diisiiniilmektedir. Hedef dili
ogrenme konusuna iliskin bir farkindaliga ihtiya¢ oldugu da aciktir. Ogrenenin her bir

etkinligi ya da 6devi neden yaptigin1 bilmesi 6grenmeye karsi direnci azaltabilir. Bu
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amagla gerekce sunmak (explaining rationale) faydali olabilir. Ogrenenlerin destege
ihtiya¢c duyduklar1 alanlarin ¢ok c¢esitlilik gostermesi dikkat cekicidir. Gereksinim
cOziimlemeleri yapilarak Ogretimin miimkiin oldugunca bu dogrultuda planlanmasi

Onemlidir.

3. Mevcut kaynaklarda bir temanin bir sonraki tema ile iliskilendirilmemesi bir sinirlilik
olarak degerlendirilmistir. Ders kitaplarinin igerik temelli bir yaklagimla hazirlanmasi,
daha fazla oOzerk Ogrenme becerisini gelistirecek etkinlik igermesi Onerilebilir.
Ogrenenin asina oldugu bir icerigin devamin1 merak etmesi ve edindikleri iizerine yeni

bilgi insa etmesi bu yaklasimla olasidir.

4. Sadece siralardan ve tahtadan olusan fiziki ortam bir bagka sinirliliktir. Bir dilsel alan
yaratilmas1 Onemlidir. Bu bakimdan yabanci dil derslerinin dil simifi ya da dil
laboratuvarinda islenebilmesi agisindan okullarda iyilestirmeler yapilmasi gereklidir.
Gorsel ve isitsel dil kaynaklarina erisimin miimkiin olabilecegi bu siiflar, 6grenenin
dikkatini ¢ekebilir, farkindaliklarini arttirabilir. Dil siniflarinda ses izolasyonu da
ozellikle grup ¢aligmalari, sinif i¢inde hareket gerektiren ¢aligmalardan dogacak giiriiltii

i¢cin ¢oziim olarak degerlendirilebilir.

5. Cok sayida aragtrmanin da dikkat gektigi iizere Ingilizce ders saati hedeflenen
ogrenme ¢iktilarinin elde edilmesi agisindan yeterli degildir (Averbek E. 2021 ; Efe,
2022 ; Giinbayr ve Ates, 2017). Ders saatlerinin arttirilmasi oncelikli hedeflerin

arasinda olmalidir ¢iinkii hedef dile maruziyet siiresi son derece dnemlidir.

6. Ogrenen merkezli, 6grenme sorumlulugunun 6grenende oldugu dgretim anlayisina
karsi, geleneksel 6grenme aliskanliklarina sahip olan velilerde bir diren¢ ya da endise
gelisebilir. Veli egitimlerinin planlanmasi ve yeniden tanimlanan 68renen Ogretmen

rolleri konusunda farkindalik gelistirilmesi onerilebilir.
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7.0gretmenlere bicimlendirici degerlendirme stratejilerini kullanmalarina destek olmak
adina hizmeti¢i egitimler diizenlenmesi ve 6grenenlerin bu degerlendirme bigimine daha
fazla maruziyeti faydali olacaktir. Ayrica bigimlendirici degerlendirmenin niteliginin
degerlendirilmesi asamasinda en iyi sekilde doniit saglanip saglanmadigi ve 6grenende

bir davranis degisikligi gelisip gelismedigini gozlemlemek gerekir (Yorke, 2003).

8. Ogretmen hedefleri ve miifredatin gereklilikleri her zaman 6grenen hedefleriyle
ortismeyebilir. Bu noktada 6gretmenlerin faydali olduguna inandigi, 6grencilerin keyif
aldig1 grup calismalarinin sikca kullanilmasi onerilebilir. Ogretmen yetistiren egitim
kurumlarinda etkilesim ve iletisim iceren etkinliklerin planlanmasi ve uygulanmasi
konusuna daha fazla odaklanilmasinin, hizmeti¢i egitimlerde de mevcut kosullari
dikkate alarak gercekei bir yaklagimla bu tiirden calismalarin nasil gergeklestirilecegi
konusunda egitimler planlamasinin énemli oldugu diisiiniilmektedir. Egitimler sadece
ideal olani anlatmakla sinirli kalmayip farkli baglam ve sartlara uygun uygulama

ornekleri de icermelidir.

9. Orta ve yliksekogretimde etkin 6grenen sayisinin arttirilmasi hedefleniyorsa, 6zerk
ogrenme becerisinin ilkdgretim kademesinde yogun sekilde desteklenmesi gerektigi
aciktir. Yas ile birlikte 6grenme alisgkanliklarinin degistirilmesi, yeni yaklagimlarin
benimsenmesi konusundaki direng, bu siirece erken yasta baslamanin 6nemine isaret

etmektedir.

10.0gretmenlerin ~ dijital ~ becerilerinin  gelistirilmesi,  teknolojinin ~ 6gretimle
biitlinlestirilmesi, bir¢ok agidan kolaylik saglayacaktir. Sesletim Ogretimi, anadili
konusurlari ile ¢evrimici konugma pratikleri, ayni1 gorev iizerinde etkilesimli ¢caligmalar,
beyin firtinasi, linite sonlarinda anlik degerlendirmeler, bireysel ya da tiim sinifa doniit

saglama gibi sayisiz alanda uygulama ve zaman tasarrufu gibi kolayliklar sunan web
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araclan ve dijital uygulamalar ¢cagin geregi olarak mutlaka siirece dahi edilmelidir. Bu
baglamda disiplinlerarasi bir yaklagim benimsenerek Bilisim Teknolojileri ve Yazilim
Dersi miifredatina dil 6grenmede fayda saglayacak uygulama igeriklerinin eklenmesi

faydali olacaktir.

11. Hedef dili iletisim araci olarak 6grenme ve kullanma odagindan uzak olan
Ogrenenlerin yabanci dile iliskin farkindalik diizeylerinin arttirilmasina ihtiya¢ oldugu
goriilmektedir. Bununla ilgili, okullarda kurulabilecek sosyal kuliipler yoluyla miifredat
dis1 (extra curricular) dil etkinlikleri, etkilesimi arttirmak ve 0grenmeyi sinifin disina
cikarmak i¢in dnerilebilir. Bu etkinlikler kapsaminda sadece ingilizce konusulan alanlar
(English Only Zone), kareoke gosterileri, drama, sarki ve bilgi yarismalari
diizenlenebilir ve hedef dile iliskin bir dilsel ¢evre yaratilarak, dil 6grenme okul iklimde
keyifli bir hale getirilebilir. Bu sekilde sonu¢ odakli bir degerlendirme kaygisit olmadan

dili kullanma firsatlar1 saglanabilir.

12. Kalabalik smiflarda dil diizeyleri farkli 6grencilerin bir arada olmasi ve siirh ders
saatleri, tlim oOgrencilerin bireysel oOzelliklerinin dikkate alinip, etkinliklerin
farklilastirilmasint miimkiin kilmayabilir. Bunun igin kur sistemi bir Oneri olarak
diistintilebilir. Ayn1 durum 6lgme degerlendirme igin de gegerlidir. Ayn1 sinifta farkli
diizeyde dil yetkinligine sahip iki 0grencinin ayni dlgme araciyla sinanmasi sonraki

planlamalarin nitelikli yapilabilmesi adina yeterli doniit saglamayabilir.

Ogretmen rollerini dgrenen gereksinimleri {izerinden tanimlanmasi ile sekillenen
mevcut c¢alismanin, konuyu bundan sonra ele alacak arastirmacilar, 6grenci ve
Ogretmenler, miifredat tasarlayanlar, egitici egitmenleri, ders ara¢ gereclerini
tasarlayanlar, egitim Ogretim politikalarin1  gelistirenler i¢in faydali olmasi

beklenmektedir. Ogrenenlerin hangi alanlarda desteklenmesi gerektigine 151k tutacak
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daha kapsamli bir gereksinim ¢oziimlemesi, evreni temsil edecek daha biiyiikk bir
orneklem se¢imi, c¢alisma bulgularinin sinif i¢i uygulamalarda goézlemlenmesi ile
desteklenmesi ya da sOylem ve uygulama arasindaki farkliliklarin tespit edilmesi

sonraki arastirmalarin dikkate alacagi noktalar olabilir.
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OZET

Ogrenenin kendi 6grenmesinin sorumlulugunu almas1 ve dgrenmesine iliskin tiim
alanlarda etkin olmasi olarak tanimlanan 6grenen o6zerkligi 1970°1i yillardan itibaren
ozellikle yabanci dil 6greniminde onemli bir hedef olmustur. Ulkemizde ¢ogunlukla
yiiksekogretim baglaminda ele alman konu ile ilgili ortaokul diizeyinde yapilan
caligmalar oldukg¢a siirlidir. Bu ¢alisma, ortaokul diizeyinde 6grenen gereksinimleri
dikkate alinarak, Ozerklik gelistirme silirecinde Ogretmenlerin {iistlenecegi rolleri
incelemektedir. Ogretmenlerin  dgrenen 6zerkligine iliskin inanislari, &grenen
gereksinimleri, siirecte karsilasilan giigliikler, smifi¢i 6zerklik uygulamalari ve
kullanilan stratejilere iliskin derinlemesine veri toplamak amaciyla ortaokulda,
Ingilizceyi yabanci dil olarak dgrenen ikisi pilot uygulama icin olmak iizere 17 6grenci
ve ikisi pilot uygulama icin olmak iizere yedi Ingilizce dgretmeni ile arastirmaci
tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmis sorulardan olusan formlar kullanilarak
goriismeler yapilmistir. Elde edilen verileri anlamlandirmak {izere tiimevarimsal bir
¢oziimleme yapilarak temalarin ve kodlarin toplanan veriler tarafindan belirlenmesi
saglanmistir. Arastirma sonuglari, oOgretmenlerin O6grenen oOzerkligi konusunda
farkindaliklarinin oldukga yiiksek oldugunu ve 6grenen 6zerkligi gelistirme konusunda
olumlu bir tutuma sahip olduklarmi ortaya koymustur. Ogrenen gereksinimlerinin
cesitlilik gosterdigi, okul dis1 6grenmelerin iletisim ve etkilesimden ziyade sinav odakli
oldugu da bulgulanmistir. Bununla birlikte, uyarlamalar i¢in yogun c¢aba ve zaman
gerekmesi, ¢ok yonlii bir yaklagimin eksik olusu, sonu¢ odakli 6l¢gme degerlendirme
sistemi, sinav odakli 6grenme aliskanligi, anadil ve hedef dil arasindaki farkliliklar, dil
farkindaliginin olmayisi, Sinif mevcudu, haftalik ders saati sayisinin yetersizligi,
miifredatin yogunlugu 6grenen 6zerkligi gelistirmenin Oniindeki engeller olarak ortaya
cikmustir.

Anahtar kelimeler : Ingilizce Ogretimi, Ogrenen Ozerkligi, Ogretmen Rolleri

116



ABSTRACT

Learner autonomy, which is defined as taking the responsibility of one’s own learning
and being active in all areas related to his/her learning, has been an important goal
especially in foreign language learning since the 1970s. In our country, learner
autonomy studies have been mostly addressed in the context of higher education and the
number of the studies in the secondary school context are quite limited. This study
examines the roles of teachers in the process of developing autonomy at the secondary
school level, taking learner needs into account. In order to collect in-depth data on
teachers' beliefs about learner autonomy, learner needs, difficulties encountered in the
process, classroom autonomy practices and strategies used, interviews were conducted
with 17 students learning English as a foreign language (EFL) in a secondary school,
two of them for the pilot study, and seven teachers, two of them for the pilot study,
using semi-structured interview forms developed by the researcher. In order to make
sense of the data obtained, an inductive analysis was used to identify themes and codes
from the collected data. The results of the study revealed that teachers' awareness of
learner autonomy is quite high and they have a positive attitude towards developing
learner autonomy. It was also found that learner needs varied and that out-of-school
learning was exam-oriented rather than communication and interaction. However, the
need for intensive effort and time for adaptations, lack of a multidimensional approach,
product-oriented assessment and evaluation system, exam-oriented learning habits,
differences between mother tongue and target language, lack of language awareness,
class size, insufficient number of weekly class hours, and the intensity of the curriculum

were found to be obstacles hindering learner autonomy promotion.

Key words: English Language Teaching, Learner Autonomy, Teacher Roles
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EKLER

EK-1. Aydinlatilmis Onam Formu (Ogretmen ve Ogrenci Goniilliiler Icin)

Aragtirmanin  Adi: Ingilizce Ogretiminde Ogrenen Ozerkligi Gelistirmede

Ogretmenin Rolii

“Sayi goniilli,

Yiiksek Lisans Tezi kapsaminda planlanmis olan yukarida adi yazili arastirmaya
katilmak tizere davet edilmis bulunuyorsunuz. Bu arastirmada yer almay1 kabul etmeden
Once, arastirmanin ne amacgla yapilmak istendigini anlamaniz ve kararinizi bu
bilgilendirme cergevesinde 6zgiirce vermeniz gerekmektedir. Asagidaki bilgileri liitfen

dikkatlice okuyunuz, sorulariniz olursa sorunuz ve acik yanitlar isteyiniz.

Calismanin  amaci Ingilizce &greniminin simf disginda da devam etmesini
destekleyecek, ogrencinin, planlama, izleme ve degerlendirme gibi siireclerde etkin
olmasimi saglamaya yardimci olacak ozerk Ogrenme becerisi gelistirme siirecinde
ogretmenin roliinii incelemektir. Calismaya katilabilmeniz icin ortaokulda Ingilizce
ogretmeni olmaniz yeterlidir. Calisma kapsaminda yar1 yapilandirilmig goriisme sorulari
yoluyla sizinle bir goriisme gergeklestirilecek, goriisme not alma ya da ses kaydi
seklinde kaydedilecek olup, bu goriismelerden elde edilen veriler nitel veri ¢oziimleme
teknikleri ile analiz edilerek konuya iliskin bulgulara ulasilacaktir. Arastirmaya ikisi
pilot uygulama i¢in olmak tizere toplam yedi 6gretmen ve yine ikisi pilot uygulama i¢in
olmak {izere 17 Ogrenci dahil edilecektir. Goriisme zamani goniilliiye uygun olacak
sekilde planlanacaktir. Bir goniilliiniin bu aragtirmanin gereklerini yerine getirebilmek
icin harcayacag siire yaklagik 20 dakikadir. Goniilliiler, arastirmaya katilmalar1 halinde

herhangi bir riskle karsilagsmayacaktir. Gontlliiler, aragtirmaya katilmayr kabul
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etmemeleri ya da arastirmadan ayrilmalar1 durumunda herhangi bir olumsuz sonugla
kars1 karsiya kalmayacaktir. Goniilliilere herhangi bir ticret 6denmesi ya da onlardan

herhangi bir ticret istenmesi s6z konusu degildir.

Bu aragtirmada yer almak tiimiiyle sizin isteginize baghdir. Arastirmada yer almay1
reddedebilirsiniz ya da basladiktan sonra yarida birakabilirsiniz. Bu arastirmanin
sonuclar1 bilimsel amagclarla kullanilacaktir. Arastirmadan ¢ekilmeniz ya da aragtirmact
tarafindan arastirmadan c¢ikarilmaniz halinde, sizle ilgili veriler kullanilmayacaktir.
Ancak veriler bir kez anonimlestikten sonra arastirmadan g¢ekilmeniz miimkiin
olmayacaktir. Sizden elde edilen tiim bilgiler gizli tutulacak, arastirma yayinlandiginda

da varsa kimlik bilgilerinizin gizliligi korunacaktir.

“Yukarida yer alan ve arastirmaya baslanmadan oOnce goniillillere verilmesi
gereken bilgileri iceren metni okudum (ya da sozlii olarak dinledim). Eksik kaldigini
diisiindiigiim konularda sorularimi arastirmacilara sordum ve doyurucu yanitlar aldim.
Yazili ve sozlii olarak tarafima sunulan tiim aciklamalar1 ayrintilariyla anladigim
kanisindayim. Calismaya katilmay: isteyip istemedigim konusunda karar vermem igin
yeterince zaman tanindi. Bu kosullar altinda, aragtirma kapsaminda elde edilen sahsima
ait bilgilerin bilimsel amaclarla kullanilmasini, gizlilik kurallarina uyulmak kaydiyla
sunulmasin1 ve yayinlanmasini, higbir baski ve zorlama altinda kalmaksizin, kendi

Ozgiir irademle kabul ettigimi beyan ederim.”

Tarih : Tarih:
Imza: Imza :
GoOniilliiniin ad1 -soyadi: Aragtirmacinin adi -soyadi:
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EK-2. Aydinlatilmis Onam Formu (Veli i¢in)

Sayin Veli,

Cocugunuzun katilacagi bu ¢aligma ‘Ingilizce Ogretiminde Ogrenen Ozerkligi
Gelistirmede Ogretmenin Rolii adiyla 16/10/2023- 19/01/2024 tarihleri arasinda
gerceklestirilecek bir arastirma uygulamasidir. Aragtirmanin amaci 6grencilerin sinif
disinda da etkili bir sekilde Ingilizce 6grenmeye devam etmelerini, sinif i¢i 6grenme
ortaminda gerceklestirilecek etkinliklere, planlama, degerlendirme siireglerine aktif
katilimlarin1 destekleyecek 6zerk 6grenme becerisi gelistirmelerinde 6gretmenin roliinii
aragtirmaktir. Bu kapsamda yar1 yapilandirilmis goriisme sorular1 yoluyla 6grencinizle
bir goriisme gerceklestirilecek, goriisme not alma ya da ses kaydi seklinde kaydedilecek
olup, bu goriismelerden elde edilen veriler nitel veri ¢oziimleme teknikleri ile analiz
edilerek konuya iligkin bulgulara ulasilacaktir. Arastirmaya ikisi pilot uygulama igin
olmak tizere toplam 7 Ogretmen ve yine ikisi pilot uygulama i¢in olmak tizere 17
ogrenci dahil edilecektir. Goriisme zamani goniilliiye uygun olacak sekilde
planlanacaktir. Ogrencinizin bu arastirmanin gereklerini yerine getirebilmek igin
harcayacag: siire yaklasik 20 dakikadir. Arastirmanin okul disinda ingilizce calismalar:
hakkinda 6grencinizde farkindalik gelistirebilecek, Ogrenci gereksinimlerini tespit
edecek olmasi bakimindan 6gretmenlere bir kaynak teskil edebilecek ve dolayisiyla
Ingilizce gretimine daha etkin &grenci katilimi agisindan katki saglayabilecek bir
aragtirma olmasi bakimindan Ogrenciniz acisindan faydali olacag: diisiiniilmektedir.
Arastirma okul yonetiminin de izniyle gerceklestirilmektedir. Katilim goniilliilik
esasima dayalidir. Arastirma ¢ocugunuz icin herhangi bir istenmeyen etki ya da risk
tasimamaktadir. Arastirmaya katilamama veya aragtirmadan ayrilma durumunda

Ogrencinizin akademik basarilari, okul ve dgretmenleriyle iliskileri etkilenmeyecektir.
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Calismada dgrencinizden kimlik belirleyici higbir bilgi istenmemektedir. Ogrencinize
herhangi bir ilicret 6denmeyecek ya da ondan talep edilmeyecektir. Cevaplar sadece
arastirmaci tarafindan degerlendirilecektir. Sorular kisisel rahatsizlik verecek durumlar
icermemektedir. Cocugunuza bu arastirma hakkinda anlayacagi sekilde bilgilendirme

yapilacak ve aragtirmaya katilimi i¢in rizast alinacaktir.

1 Yukaridaki aydinlatilmis onam formunu okudum, anladim.

Velisi bulundugum  ................ smifi numarali dgrencisi
...................................................................... n yukarida aciklanan

arastirmaya katilmasina izin veriyorum.

Tarih : Tarih:
Imza: Imza :
Velinin adi -soyadt: Aragtirmacinin ad1 -soyadi:
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EK- 3. YARI YAPILANDIRILMIS OGRENCi GORUSME FORMU

1.0kul ders saatleri ve ddevleriniz disinda ingilizce 6grenmeye devam ediyor musunuz?

2.0kul disinda Ingilizce ¢alismalariniz i¢in 6gretmenlerinizden destek talep ediyor
musunuz, 6gretmenleriniz ne tiir 6nerilerde bulunuyor?

3.0kul disinda gergeklestirdiginiz Ingilizce calismalari siirdiiriirken gretmeninizle bilgi
alisverisinde bulunuyor musunuz? Ogretmeniniz talep ettiginizde ¢alismalarinizla ilgili
doniit veriyor mu?

4.0kul dig1 Ingilizce ¢alismalarinizla ve ddevlerinizle ilgili dgretmeninizin sagladig
doniitleri degerlendirip calismalarinizda gerekli diizenlemeleri yapiyor musunuz?

5.0kul disinda Ingilizce c¢alismalarmizda en ¢ok hangi konuda destege ihtiyag
duyuyorsunuz?(Sozciik  bilgisi, diizeyinize uygun kaynaklar1 tespit edememe
kaynaklara ulagsmada zorluk, nereden baslayacagin1 bilememe, gerekli teknolojiye
erisiminizin olmayisi, dilbilgisi, motivasyon eksikligi, zaman yetersizligi vb.)

6.0kul disindaki Ingilizce calismalarinizda 6gretmenlerinizin sizi nasil desteklemesini
isterdiniz?

7.Smif iginde Ingilizce dersi etkinliklerinin se¢iminde goriislerinizi ifade ediyor
musunuz? Dersle ilgili konularda karar verme siireglerinde aktif misiniz?

8.0devleriniz verilirken ilgi alanlariniza gore se¢gme sans1 taniniyor mu?

9.Smuf ici Ingilizce etkinliklerinizde grup ya da ikili galigmalar yapiliyor mu? Bu
caligmalara aktif katiltyor musunuz?

10.Arkadaslarmizla  birlikte yiiriittiigiiniiz ingilizce etkinliklerinden keyif aliyor
musunuz?

11.Ders kitaplar1 diginda Ingilizce egitiminizi destekleyecek kaynaklar kullaniyor
musunuz, bunlar nelerdir?

12.Varsa okul disinda kullandigimiz kaynaklarin yonergelerini rahatlikla anlayabiliyor
musunuz? Aksi halde 6gretmeninizden destek aliyor musunuz?

13.0kul disinda yiiriittiigiiniiz Ingilizce calismalariniz okuldaki performansimizi
etkiliyor mu?
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EK- 4. YARI YAPILANDIRILMIS OGRETMEN GORUSME FORMU

1.0grenen dzerkligini nasil tanimlarsiniz?

2.0grenen dzerkligini gelistirmek dgretim hedefleriniz arasinda yer aliyor mu?
3.Ingilizce dgretiminde dzerk dgrenme becerisi gelistirmenin énemi nedir?

4 Ogrenciler kendiliginden dzerk 6grenme becerilerini gelistirebilir mi?

5.Geleneksel 6gretmen rolii 6grenen Ozerkligi gelisimi i¢in 68renciye yeterli destegi
saglar m1? Ogrenen dzerkligi gelistirme siirecinde 6gretmen hangi rolleri iistlenir?

6.0grencilerinizin simf diginda da Ingilizce 6grenmeye devam etmeleri igin onlar1 nasil
motive ediyorsunuz?

7.0zerk 6grenme becerileri gelisen dgrenci yabanci dil grenmede ne tiir avantajlara
sahiptir?

8.Motivasyon ve dgrenen 6zerkligi arasindaki iliskiyi nasil tanimlarsiniz?
9.0grencilerinizin kendi 6grenme hedeflerini belirleme konusundaki tutumlar1 nedir?

10. Sinif ortaminin 6zerk 6grenme becerileri gelistirme bakimindan 6nemi nedir? Sizin
siif ortaminiz 6grenen 6zerkligini destekler nitelikte midir?

11.Smif etkinliklerini daha iletisimci daha etkilesimli hale getirmek ve sinif iginde
ogrenen o6zerkligini gelistirmek adina uyarlamalar, degisiklikler yapiyor musunuz?

12.Ders i¢i etkinliklerinizde ikili ve grup ¢aligmalarina yer veriyor musunuz?

13.Akranlartyla ortak ¢aligma yiiriitmeleri 6grencilerinizin dil gelisimine katki sagliyor
mu?

14.0Okuttugunuz siniflarin miifredat1 ve ders kitaplar1 6grenen 6zerkligini destekliyor
mu?

15.08renen ozerkligi gelistirme konusunda ne tiir giigliiklerle karsilasiyorsunuz, bu
giicliiklerin iistesinden gelmek i¢in ne tiir stratejiler gelistiriyorsunuz?

123



EK-5. Ankara Universitesi Etik Kurulu Karar

_
f“"" T.C
z %Z ANKARA ONIVERSITESI REKTORLUGU

Etik Kurulu Bagkanhf

10t

Sayi :85434274-050.04.04/ 10B6I1LS i
Konu : Etik Kurul Karart Hakkinda

Sayin Fatma DEMIROGLU

ligi: 05/09/2023 tarihli bagvurunuz.

“Ingilizce Ogretiminde Ogrenen Ozerkligi Geligtirmede Ogretmenin Rolii” bagliklt tezi
ile ilgili olarak Ankara Universitesi Etik Kurulunun 13/09/2023 tarihli toplantisinda alinan
207189 sayil kararin bir 6regi iligikte gonderilmektedir.

Bilgilerinizi saygilarimla rica ederim.

EKLER:
Karar Omegi (1 sayfa)
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EK-6. Ankara Univesitesi Alt Eik Kurulu Karar Ornegi
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EK-7. BENZERLIK BILDiRiMi

“INGILiZCE OGRETIMINDE OGRENEN OZERKLIGI GELISTIRMEDE OGRETMENIN ROLU”
baglikli tezimin ana bélimi (6n bélim, kaynaklar ve ekler harig) Turnitin intihal Tespit
Programi araciligiyla incelenmis ve ilgili rapor danismanim tarafindan da kontrol edilmistir.
Kontrol sirasinda (1) “Yedi so6zciikten daha az olan benzesmeler” (2) “Kaynaklar” (3) “Dogrudan
alintilar” ve (4) “Lisanssti tezim ile ilgili yapmis oldugum kendi yayinlarim ve yararlandigim
mevzuat metinleri gibi kaynaklar” disarida tutulmustur. Benzerlik kontroliine iliskin rapordan

elde edilen sonuglar asagida sunulmustur.

Rapor Tarihi : 05.05.2024
Gonderim Numarasi 12371160881
Sayfa Sayisi 199

Sozciik Sayisi :19.889
Karakter Sayisi : 148516
Benzerlik Orani %1

Savunma Tarihi : 4 Haziran 2024

Yukarida belirtilen sonuglari gésteren Turnitin intihal Tespit Programi’na iliskin orijinal raporu,
sonuglarda herhangi bir degisiklik yapmaksizin bu beyanim ekinde Enstitliye teslim ettigimi,
tezimin %10’dan fazla benzerlik orani icerdiginin, tek bir kaynakla eslesme oraninin ise %2’den
fazla oldugunun belirlenmesi durumunda, bundan dogabilecek tim yasal sorumlulugu kabul

ettigimi bildirir, saygilarimi sunarim.

Ogrencinin Adi Soyadi: ... Tarih:

iMza:
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EK-8. TURNITIN RAPORU KAPAK SAYFASI

Ogrenen Ozerkligi Gelistirmede
Ogretmenin Rolil

Yazar Fatma DEMIROGLU

Gonderim Tarihi: 05-May-2024 01:10PM (UTC+0300)
Gonderim Numarast: 2371160881

Dosya adr: TURNITIN_N_TEZZZ.docx (279.75K)
Kelime sayisi: 19889

Karakter sayisi: 148516
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EK-9. TURNITIN RAPORU BENZERLIK ORANI

Ogreren Czerklgi Geligtirmad e O gretmenin Raolu

G ALLM AT ONL

ol

%1 %0 «0

PENIERLICE NODERS] INTERNET KAYNANLAES  YRVINLAR GLREMC] QORVLER]

BRI CEL MR

dspace.ankara.edu.tr

Inmcr ot Karewodl

%1

dorgipark arg.tr
3 Yasal, Deniz. "1Izmir Ii acil s2rvislerinde cal san 4%1
hemsirelerin trawvmatik stres belirtilerini :
etkileyen faktorlerve baszetme yollarnin
incelenmesi”, Dokuz Eylul Jniversitesi
(Turkey), 2024
Yanm
7 wuwow arrynreraryd arci<i hacrattena e tr :
Imterne -'.:N-E:v e = - <%1
idoc.pub
! Imcorry rf.uf‘\a'} <% 1
Oztekin, Seda. "Yabanalara Tarkge <%1

Ogretiminde Kullandan Hikdye Kitaplarmnan
Soz Varhgr Agisindan De§erdend rilmesi: Yunus
Enwe EnstitGsu Anacolu Hikayeleri Dizisi
Ornegi (A1-AZ2)", Burse Uludag University
(Turkey), 2023

Ve
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EK- 10. OZGECMIS

Kisisel Bilgiler
Adi ve Soyadi : Fatma DEMIROGLU
is Deneyimi
Unvan Gorev Yeri Yil
Uzman 6gretmen MEB 2009-halen
Akademik Bilgiler
Ogrenim Durumu:
Derece B6lim/Program Universite Yil
Lisans Bati Dilleri ve Edebiyatlari | Ankara Universitesi 2002-2007
Anabilim Dali / ingiliz Dili
ve Edebiyati Bilim Dali
Yuksek Lisans Dil Bilim Anabilim Dali/ Ankara Universitesi 2022-halen

Yabanci Dil Ogretimi

Programi
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EK-11. OGRENCi GORUSME SORU VE CEVAPLARI
1. Okul ders saatleri ve 6devleriniz disinda Ingilizce 6grenmeye devam ediyor
musunuz?

Ogrenci 1: Evet dgrenmeye devam ediyorum. Evde mevcut olan Ingilizce kitaplarini
okuyorum, kendimi gelistirmeye ¢alistyorum. Okulda acilan Destekleme ve Yetistirme
kursuna katildim.

Ogrenci 2: Gittigim kursta Ingilizce dersi de var. Onun diginda herhangi bir sey
yapmiyorum.

Ogrenci 3: Evet okul disinda da her zaman Ingilizce 6grenmeye calistyorum.
Ogrenci 4: Evet devam ediyorum.
Ogrenci 5: Evet tabletim ve amcamdan greniyorum.

Ogrenci 6: Evet okul ders saatleri disinda da internet yardimiyla Ingilizce 6grenmeye
devam ediyorum.

Ogrenci 7: Yes,I continue studying and learning English except for my homework and
school.

Ogrenci 8: Evet devam ediyorum.

Ogrenci 9: Evet.

Ogrenci 10: Evet, evde ve disarida.

Ogrenci 11:Evet

Ogrenci 12:Evet devam ediyorum.

Ogrenci 13:Evet 2 yildir Cumartesi ve Pazar giinleri Ingilizce kursuna katiliyorum.
Ogrenci 14:Evet devam ediyorum.

Ogrenci 15:Evet ediyorum.

Ogrenci 16:Evet.

Ogrenci 17: Evet.

2. Okul disinda Ingilizce calismalarimz icin 6gretmenlerinizden destek talep
ediyor musunuz, 6gretmenleriniz ne tiir 6nerilerde bulunuyor?

Ogrenci 1: Bazen &gretmenlerim okumam igin bazi kitaplar veriyor, yapamadigim
sorular ve anlamadigim konularda 6gretmenlerime danigiyorum.

Ogrenci 2: Okul disinda herhangi bir ¢alismam olmuyor.
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Ogrenci 3: Ogretmenlerimden Ingilizce kitap ve kaynak onerileri istiyorum. Onlar da
bana seviyeye gore kitap 6nerisinde bulunuyorlar.

Ogrenci 4: Hayir destek talep etmiyorum.
Ogrenci 5: Evet, nadiren sormuslugum var. Bana interneti kullanmami sdyliiyorlar.

Ogrenci 6: Evet destek talep ediyorum. Okul disinda da Ingilizceyi konusabilecegimi,
pratik yapabilecegimi soyliiyor, kaynak onerilerinde bulunuyor.

Ogrenci 7: No,I don’t request any support because I believe I am enough myself.My
teachers just tell me to study more.

Ogrenci 8: Evet ediyorum. Test ¢dzebilecegim siteler 6nerdi.

Ogrenci 9: Destek talep etmiyorum. Ogretmenim dizi ve film izlememi &nerdi.
Ogrenci 10: Bazen galigacagim platformlart sdyliiyor.

Ogrenci 11: Evet bulunuyorum. Film izlemek, kitap okumak gibi 6nerilerde bulunuyor.
Ogrenci 12: Hayir destek talebinde bulunmuyorum.

Ogrenci 13: Destek talep etmiyorum.

Ogrenci 14: Hayir destek almiyorum.

Ogrenci 15: Hayir destek talep etmiyorum.

Ogrenci 16: Hayir destek talep etmiyorum.

Ogrenci 17: Destek talep etmiyorum.

3. Okul disinda gerceklestirdiginiz ingilizce calismalar siirdiiriirken
ogretmeninizle bilgi ahsverisinde bulunuyor musunuz? Ogretmeniniz talep
ettiginizde ¢caliymalarimzla ilgili doniit veriyor mu?

Ogrenci 1: Evet bulunuyorum. Ogretmenlerimiz bize talep ettigimizde doniit veriyor ve
bize bu konuda yardimc1 olmaya ¢alisiyor.

Ogrenci 2: Hayir. Okul dist ¢alisma yapmadigimdan destek talep etmiyorum.

Ogrenci 3: Evet. Ben genellikle nasil yapmaliyim seklinde sorular soruyorum.
Ogretmenlerim de bana hatalarimi ve dogrularmm bildiriyor.

Ogrenci 4: Bazen. Talep ettigimde doniit sagliyor.
Ogrenci 5: Evet bulunuyorum. Evet, déniit aliyorum.
Ogrenci 6: Hayir 6gretmenimle bilgi aligverisinde bulunmuyorum.

Ogrenci 7: Yeah, | sometimes ask any Word or meaning to English teachers so | can
improve myself more.And yes,my teachers reply back to me successfully.

Ogrenci 8: Hayr bilgi aligverisinde bulunmuyoruz.

Ogrenci 9: Hayir bulunmuyorum. Evet, doniit sagliyor.
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Ogrenci 10:
Ogrenci 11:
Ogrenci 12:
Ogrenci 13:
Ogrenci 14:
Ogrenci 15:
Ogrenci 16:
Ogrenci 17:

Evet. Evet, doniit sagliyor.

Evet. Evet, doniit sagliyor.

Evet. Evet, doniit sagliyor.

Bazen bulunuyorum. Ogretmenin en az 1 saat sonra mesaj yaziyor.
Evet bulunuyorum, doniit sagliyor.

Evet bulunuyorum; doniit sagliyor.

Hayir bulunmuyorum.

Evet. Baz1 ifadelerin anlamlarini soruyorum.

4. OKkul disi Ingilizce calismalarmizla ve odevlerinizle ilgili 6gretmeninizin
sagladigr doniitleri degerlendirip cahismalarimizda gerekli diizenlemeleri
yapiyor musunuz?

Ogrenci 1: Evet yapiyorum.

Ogrenci 2:

Ogrenci 3: Evet eger 6devlerimde ya da calismalarimda hata yaptrysam o hatay: tekrar
yapmamaya ¢alistyorum.

Ogrenci 4: Evet hatalarim diizeltiyorum.

Ogrenci 5: Evet. Diizeltme yapmazsam ortaya karisiklik ¢ikiyor.

Ogrenci 6: Evet dgretmenimin sagladig1 déniitleri degerlendirip gerekli diizenlemeleri

yapiyorum.

Ogrenci 7: Sometimes. | like the way | work.

Ogrenci 8: Evet yaptyorum.

Ogrenci 9: Hayrr.

Ogrenci 10:
Ogrenci 11:
Ogrenci 12:
Ogrenci 13:
Ogrenci 14:
Ogrenci 15:
Ogrenci 16:
Ogrenci 17:

Evet. Yapiyorum.

Evet yapiyorum.

Evet yapiyorum

Doniit aldiktan sonra o konuya daha siki ¢alistyorum.
Evet yapryorum.

Evet

Evet diizenli olarak yapiyorum.
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5. OKul disinda Ingilizce ¢calismalarimizda en ¢ok hangi konuda destege ihtiyac
duyuyorsunuz?(Kelime bilgisi, diizeyinize uygun kaynaklar1 tespit edememe
kaynaklara ulasmada zorluk, nereden baslayacagim bilememe, gerekli
teknolojiye erisiminizin olmayisi, dilbilgisi, motivasyon eksikligi, zaman
yetersizligi vb.)

Ogrenci 1: Bazen dilbilgisi alaninda aklima takilan yerler oldugunda bunlar1 soruyorum.
Ayrica motivasyon ve kaynak onerisi i¢in de sorular yoneltiyorum.

Ogrenci 2:

Ogrenci 3: Kelimeleri hatirlamakta ve seviyeme uygun hikaye kitabi bulmakta
zorlantyorum.

Ogrenci 4: Evet kelime bilgisinde ve seviyeme uygun kitaplar1 tespit etmekte
zorlaniyorum.

Ogrenci 5: Diizeyime uygun kaynaklar1 bulamiyorum. Bu konuda destege ihtiyag
buluyorum.

Ogrenci 6: Nereden baglamam gerektigini bilemiyorum.

Ogrenci 7: 1 mostly struggle on grammar because I usually practice on my speaking
skills and that has a weak grammar.

Ogrenci 8: Herhangi bir destege ihtiyag duymuyorum.

Ogrenci 9: Bir ihtiyag duymuyorum.

Ogrenci 10: Uygun kaynaklarimin olmamasi

Ogrenci 11: Zaman yetersizligi nedeniyle sorun yastyorum.

Ogrenci 12: Nereden baslayacagimi bilemem ve dilbilgisi eksikligi

Ogrenci 13: Bir eksigim yok.

Ogrenci 14: Okul diginda Ingilizce ¢aligmamada en ¢ok zamana ihtiyacim oluyor.
Ogrenci 15: Zaman yetersizligi

Ogrenci 16: Kelime bilgisi

Ogrenci 17: En eksik oldugum konu kelime bilgisi.

6. Okul disindaki Ingilizce cahsmalarimzda o6gretmenlerinizin sizi nasil
desteklemesini isterdiniz?

Ogrenci 1: Aslinda benim 6gretmenlerim ellerinden geleni yapryor. Bu konuda bir sey
ekleme geregi duymuyorum.

Ogrenci 2:
Ogrenci 3: Bizleri tebrik edip motivasyon vermelerini isterdim. Zaten ¢ogu 6gretmen de

yap1yor.
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Ogrenci 4: Kullanacagim kaynaklar1 séylemesini isterdim.

Ogrenci 5: Bana kaynak gdstermelerini ve o kaynakta anlamadigim yerleri anlatmalarini
isterim.

Ogrenci 6: Beni yeterince desteklediklerini diisiiniiyorum.

Ogrenci 7: Well supporting would help.l already ask for more work to improve my
grammar.They can give me more difficult subjects.

Ogrenci 8: Ogretmenimin kendimi daha da gelistirmem i¢cin desteklemesini isterdim.
Ogrenci 9: Destege ihtiyacim yok.

Ogrenci 10: Bilgi aligverisine ihtiya¢c duyuyorum.

Ogrenci 11: Yeterince destekleyip motive ediyor.

Ogrenci 12: Dilbilgisi konusunda destek isterdim.

Ogrenci 13: Yeterli destegi verdigini diisiiniiyorum.

Ogrenci 14: Daha ¢ok hangi konuya ve nasil galismam gerektigini sdylemesini isterim.
Ogrenci 15: Yapamadiginu fark etmedigim konularda uyar1

Ogrenci 16: Motive edici sozler sdylemesini isterdim.

Ogrenci 17: Merak ettigim ve anlam

7. Smif iginde Ingilizce dersi etkinliklerinin se¢iminde goriislerinizi ifade ediyor
musunuz? Dersle ilgili konularda karar verme siireclerinde aktif misiniz?

Ogrenci 1: Bu konuda 6gretmenlerimiz gok da fikirlerimizi almiyor.
Ogrenci 2: Dersi 6gretmen planlayip yonetir. Bizim pek etkimiz olmaz.

Ogrenci 3: Evet aktifim. Tabi ki de 6gretmenimizin sectigi konuda ilerliyoruz fakat bize
soruldugunda kendi goriisiimii bildiriyorum.

Ogrenci 4: Evet goriislerimi ifade ediyorum. Karar verme siireclerinde aktifim.
Ogrenci 5: Evet. Olabildigince katiliyorum. Ders etkinliklerinde aktifim.
Ogrenci 6: Evet. Goriislerimi ifade ediyorum. Karar verme siireclerinde aktifim.
Ogrenci 7: Yeah, | am.

Ogrenci 8: Evet aktifim.

Ogrenci 9: ifade ediyorum. Aktifim.

Ogrenci 10: Her zaman aktifim.

Ogrenci 11: Evet ifade ediyorum. Aktifim.

Ogrenci 12: Evet. Aktifim.
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Ogrenci 13: Evet derste aktifim ve goriislerimi acikca ifade ediyorum.
Ogrenci 14: Evet goriislerimi ifade ediyorum aktifim.

Ogrenci 15: Evet. Aktifim.

Ogrenci 16: Evet ifade edebiliyorum. Aktifim.

Ogrenci 17: Cevap verebildigim tiim konularda ¢aba gdsteriyorum.

8. Odevleriniz verilirken ilgi alanlariniza gore secme sansi taniniyor mu?

Ogrenci 1: Proje Odevlerinde bu imkan saglaniyor ancak giinliik &devlerimizde
verilmiyor.

Ogrenci 2: Baz1 6devlerde secenekler mevcut, biz se¢im yapabiliyoruz.

Ogrenci 3: Kendimizle ilgili 6devlerde ya da arastirma ddevlerde bizim goriislerimizi
soruyorlar.

Ogrenci 4: Bazen ilgi alanlarimiza gore ddevlerimizi segme sansimiz oluyor.
Ogrenci 5: Evet, mesela 6gretmenimiz konusma sinavinda bile bize segenek sunuyor.
Ogrenci 6: Evet 6devlerimiz verilirken ilgi alanlarimiza gére segme sansimiz oluyor.

Ogrenci 7: I mean,I don’t want to be picky because most of the things chosen usually
okay for me.

Ogrenci 8: Evet saglantyor.

Ogrenci 9: Secme hakkimi genelde kullanmiyorum ama  kullansam muhtemelen
saglanirdi.

Ogrenci 10: Evet bazen oluyor.

Ogrenci 11: Evet saglaniyor.

Ogrenci 12: Evet saplaniyor.

Ogrenci 13: Siifta herkes aym ddevden sorumlu tutuluyor.
Ogrenci 14: Evet boyle bir sansimiz oluyor.

Ogrenci 15: Saglaniyor.

Ogrenci 16: Evet.

Ogrenci 17: Hayir gogunlukla tiim smifa ayn1 gérev veriliyor

9. Smmfici Ingilizce etkinliklerinizde grup ya da ikili calismalar yapiliyor mu? Bu
calismalara aktif katilhyor musunuz?

Ogrenci 1: Evet yapiyoruz, bazen konuyla ilgili oyunlar oynuyoruz, bazen konusma,
bazen dinleme bazen de yazma c¢alismalart yapiyoruz. Ben de bu etkinliklere
katiliyorum.
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Ogrenci 2: Grup ¢alismamiz olmuyor.

Ogrenci 3: Evet oyun oynuyor ve eglenceli grup etkinlikleri yapiyoruz. Ben de aktif
sekilde katiliyorum.

Ogrenci 4: Evet yapiliyor ve bu ¢alismalara aktif sekilde katiliyorum.
Ogrenci 5: Su ana kadar ¢ok yapildigini hatirlamiyorum ama yapildiginda katiliyorum.

Ogrenci 6: Evet ikili ve grup calismalar1 yapiliyor.Bu ¢alismalara katiliyorum ama ¢ok
aktif degilim.

Ogrenci 7: Yes,our teacher plans group activities.l try as possible as | can for
participation.

Ogrenci 8: Evet. Aktif katiliyorum.

Ogrenci 9: Oluyor. Evet .

Ogrenci 10: Evet. Arkadaslarimla bir sonraki iiniteye de birlikte calistyoruz.
Ogrenci 11: Yapiliyor. Evet katiliyorum.

Ogrenci 12: Evet yapiliyor. Aktifim.

Ogrenci 13: Sinifta bazi sunum gruplarina katiliyorum. Genellikle aktif oluyorum ve
metinler yaziyorum.

Ogrenci 14: Evet oluyor. Aktif katiliyorum.
Ogrenci 15: Evet yapiliyor, aktif olarak katiliyorum.
Ogrenci 16: Evet genellikle yapilryor. Hepsine katiliyorum.

Ogrenci 17: Yapilmryor

10. Arkadaslarimzla birlikte yiiriittiigiiniiz ingilizce etkinliklerinden keyif aliyor
musunuz?

Ogrenci 1: Oyunlardan keyif aliyorum ama digerleri biraz sikic1 geliyor.
Ogrenci 2: Beraber ¢alistigimizda daha keyifli oluyor.

Ogrenci 3: Evet kesinlikle keyif aliyorum. Ciinkii arkadaslarimla ¢alisirken birbirimizle
daha 1yi vakit geciriyoruz ve bu vakti degerlendirmis oluyoruz.

Ogrenci 4: Cok fazla keyif alryorum.
Ogrenci 5: Evet ¢ok keyif altyorum.
Ogrenci 6: Evet keyif aliyorum ama kendim etkinlik yapmay1 daha ¢ok seviyorum.

Ogrenci 7: Yes,I enjoy group activities but I like doing activities mostly by myself. My
way of thinking sometimes is difficult to understand for other group members.

Ogrenci 8: Evet keyif aliyorum.

136



Ogrenci 9: Kesinlikle.

Ogrenci 10: Evet. En ¢ok da sonraki konulara birlikte hazirlanmaktan keyif aliyorum.
Ogrenci 11: Evet.

Ogrenci 12: Evet keyif aliyorum.

Ogrenci 13: Evet ¢ok mutlu oluyorum.

Ogrenci 14: Evet keyif aliyorum.

Ogrenci 15: Keyif aliyorum.

Ogrenci 16: Evet ¢ok keyif altyorum.

Ogrenci 17: Yapilmuyor.

11. Ders kitaplar1 disinda Ingilizce egitiminizi destekleyecek kaynaklar kullamyor
musunuz, bunlar nelerdir?

Ogrenci 1: Evet kullantyorum; bunlar gesitli yayinevlerine ait test kitaplari, okuma
kitaplar;, kelime ve dilbilgisi kitaplar. EBA platformunda ders anlata Ingilizce
Ogretmenini ¢ok begeniyorum.

Ogrenci 2: Yardimei kaynaklar ve Ingilizce okuma kitaplar kullantyorum. Test, etkinlik
VS.

Ogrenci3: Ingilizce kitap okuyorum ve 3 farkli kaynaktan test ¢dziiyorum.
Ogrenci 4: Test kitaplar1 ve online testler.

Ogrenci 5: Hayir kullanmiyorum.

Ogrenci 6: Evet Ingilizce test kullaniyorum.

Ogrenci 7: | have 3 test books. | usually study on the Net.

Ogrenci 8: Evet kullaniyorum. Film izleyip kitap okuyorum.

Ogrenci 9: Google ¢eviriyi kullantyorum.

Ogrenci 10: Sadece 1 adet kaynagim var.O da bitmek iizere.

Ogrenci 11: Evet kullantyorum. Duolingo, Doping Hafiza ve test kitaplari.
Ogrenci 12: Evet film ve dizi seyrederek destek alryorum.

Ogrenci 13: Kullantyorum. Hiz yaymlari-soru bankasi

Ogrenci 14: Evet kullantyorum. Tongug test kitaplari.

Ogrenci 15: Tongug vb kaynaklar.

Ogrenci 16: Evet kullaniyorum. More and more ve Fenomen kaynaklarindan destek
aliyorum.
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Ogrenci 17: Duolingo uygulamasini kullantyorum

12. Varsa okul disinda kullandiginiz kaynaklarin yoénergelerini rahathkla
anlayabiliyor musunuz? Aksi halde 6gretmeninizden destek aliyor musunuz?

Ogrenci 1: Su anda bu konuda herhangi bir sorun yasamiyorum. Yasasaydim mutlaka
destek alirdim.

Ogrenci 2: Kurs 6gretmenimden destek aliyorum. Ders gretmenimden almadim.

Ogrenci 3: Evet anliyorum ve anlamadigim yer olursa kesinlikle gretmenlerime
soruyorum.

Ogrenci 4: Yonergeleri anlayabiliyorum.

Ogrenci 5: Evet, 6gretmenimden destek altyorum.

Ogrenci 6: Evet rahatlikla anlayabiliyorum.

Ogrenci 7: | understand them well.Sometimes | ask for help from my teacher.
Ogrenci 8: Evet anlayabiliyorum. Fakat bazen destek almam gerekiyor.

Ogrenci 9: Algilryorum.

Ogrenci 10: Hatali cevap anahtarlar1 konusunda 6gretmenimden destek alryorum.
Ogrenci 11: Evet anlayabiliyorum.

Ogrenci 12: Anlamadigimda destek aliyorum.

Ogrenci 13: Yonergeleri genellikle anliyorum ama bazen kiigiik yardimlar alryorum.
Ogrenci 14: Evet rahatlikla anliyorum aksi halde destek aliyorum.

Ogrenci 15: Anlayabiliyorum. Gerektiginde destek alryorum.

Ogrenci 16: Evet anliyorum, anlamadigim yerlerde 6gretmenlerimden destek aliyorum.

Ogrenci 17: Anlayabiliyorum.

13. Okul disinda vyiiriittiigiiniiz Ingilizce ¢cahsmalarimiz okuldaki performansimzi
etkiliyor mu?

Ogrenci 1: Evet etkiliyor. Bu ¢alismalarimla okuma yazma becerilerimi gelistiriyorum
ve dilbilgisi konularin pekistiriyorum.

Ogrenci 2: Okul disinda yaptigim calismalar okuldaki notlarimi ve performansimi
etkiliyor. Konular1 pekistiriyorum.

Ogrenci 3: Evet etkiliyor. Okul disinda da Ingilizceye agirlik verdigim igin dersleri
anlamam, soru ¢6zmem benim i¢in kolaylasiyor.

Ogrenci 4: Evet olumlu bir sekilde etkiliyor.
Ogrenci 5: Evet derslerde isimi kolaylastiriyor.
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Ogrenci 6: Evet etkiliyor. Derslerde daha aktif olmami sagliyor.

Student 7: Well I think yes because my works/marks are improving gradually .
Ogrenci 8: Olumlu yonde etkiliyor.

Ogrenci 9: Genelde hayir.

Ogrenci 10: Tabi ki 6grendigim bir¢ok Ingilizce kelimeyi siif ve okulda kullantyorum.
Ogrenci 11: Evet etkiliyor.

Ogrenci 12: Evet performansim arttirtyor.

Ogrenci 13: Evet etkiliyor. Kurstan sonra okuldaki konular1 daha iyi kavriyorum.
Ogrenci 14: Evet olumlu etkiliyor.

Ogrenci 15: Evet olumlu etkiliyor.

Ogrenci 16: Evet etkiliyor. Daha fazla bilgi 6grenmekle birlikte daha verimli bir
performans elde ediyorum.

Ogrenci 17: Evet ders igindeki yeni konuyu daha iyi kavramami ve derse katilmami
sagliyor.
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EK-12. Ogretmen Goriisme Soru ve Cevaplari

1. Ogrenen ozerkligini nasil tanimlarsimz?

Ogretmen 1: Ogrencinin kendi dgrenmesinin sorumlulugunu alarak dgrenmeyi aktif ve
bagimsiz olarak uygulayabilmesidir.

Ogretmen 2: Ozerklik kelimesi benim aklima ilk 6zerk cumhuriyetler kavramini
getiriyor. Bence Ozerklik bagimsiz olarak is yapabilme yetisidir. Bir 6grenenin 6zerk
olmast da bununla baglantili olarak 6grenme siirecinde kendi inisiyatifini kullanma
becerisi olarak diisiiniiyorum. Ben 6zerk 6grenmeyi 6z yoOnelimli 6grenme ile c¢ok
benzer buluyorum. Umarim yanilmiyorumdur ¢iinkii biitiin degerlendirmelerimi bunun
lizerinden yapiyor olacagim. Bence Ozerk o0grenen hem Ogrenme siirecinde kaynak
bakimindan yontem bakimindan hem de konu bakimindan kendi kendine karar
verebilen kisi demek.

-----

tamamen almas1 demektir. Ogrenci, kendi 6grenme seklini, kendi bildigi yontemlerle ve
kendine en uygun buldugu sekilde, kendi belirler Ayrica 6grenirken sadece bilgiyi degil
O0grenmeyi 0grenmek de siirecin bir parcasidir.

Ogretmen 4: Ogrencinin bagimsiz olarak da calisabilmesi olarak degerlendiriyorum.

Ogretmen 5: Ogrenme siirecinde 6grenenin grenme sorumlulugunu kendisinin almasi,
yonetmesi, degerlendirmesi olarak tanimlayabilirim.

Ogretmen 6: Ogrenmeyi aktif ve bagmmsiz olarak uygulayabilme, 6grenmede
sorumluluk alma diye tanimlanabilir.

Ogretmen 7:Ogrencinin  kendi ogrenmesinin  farkina varmast ve ogrenme
sorumlulugunu alabilmesi olarak tanimlayabiliriz.

2. Ogrenen ozerkligini gelistirmek 6gretim hedefleriniz arasinda yer aliyor mu?
Neden?

Ogretmen 1:Kesinlikle gelistirmek isterim.

Ogretmen 2:Kesinlikle yer aliyor. Ciinkii degisen diinya ile birlikte artik insanlarm
kendi Ogrenmeleri lizerinde s6z hakkina sahip olmalar1 gerekiyor. Ciinkii ben bir
Ingilizce &gretmeni olarak calistyorum 15 yildir. Hem devlette hem de 6zelde
dershanelerde kurslarda ¢alistim. Bir Ingilizce 6gretmeni olarak bireylerin kafasini agip
kendi kafamin i¢indeki bilgileri oraya aktaramam. Dolayisiyla kisilerin kendi 6grenme
stireglerini takip edebiliyor olmalar1 lazim yani kararlar1 kendileri verebiliyor olmalari
lazim. Ben Ogrencilerime hep sunu sdyliiyorum ‘Bir insan kendine yalan sdyleyemez.
Bir konuyu 6grenip d6grenemediginizi en iyi siz bilirsiniz. En 1yi kalbiniz bilir. Sonugcta
baktigimizda bir konuyu ya tam 6grenmissinizdir ya da 6grenememigsinizdir. Bu yalani
kendinize sdyleyemezsiniz. Onun igin ben &grencilerimin hakikaten kendi 6grenme
hedefleri iizerinde s6z sahibi olmalarimi istiyorum. Bu sekilde O6grenen bir birey
o0grenmeye de daha hevesli oluyor. Kendi yontem ve tekniklerini de daha kolay
belirleyebiliyor. Clinkii biz ortalama 25 kisilik siniflarda ¢alisiyoruz. Herkesin 6grenme
Ozellikleri farkli. Farkli ozelliklere hitap etmeye calisiyoruz tabi ki ama herkese
ulasmamiz matematiksel agidan imkanl degil. Ogrencinin orda kendine ait olan yolu
belirleyip o yolda kendi 6zgiir caligmalarinmi ilerletmesi siireci kendi agisindan daha
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kolaylastiran daha fazla basariya gotiiren bir yol oluyor. Onun i¢in 6grencilerin 6zerk
O0grenme stratejilerini gelistirmeleri benim i¢in ger¢ekten cok 6nemli.

Ogretmen 3: Kesinlikle yer aliyor. Ogrencilerimiz Ingilizceyi yabanci dil olarak
Ogreniyor. Siirli ders saatleri, sinif ortaminin ¢ogunlukla hedef dile maruz kalinan tek
ortam olmasi, 6grencinin dili ne i¢in 6grendiginin farkinda olmamasi yani dil 6grenmek
i¢in bir ihtiyag¢ hissetmiyor olmasi dolayisiyla da kendi 6greniminde sorumluluk almada
istekli olmamasini yabanci dil dgretiminde hedeflenen diizeye erisilememesinin temel
sebepleri olarak degerlendiriyor ve 6grenen 6zerkligi becerisini tiim bu sorunlara ¢6ziim
olabilecek bir hedef olarak degerlendiriyorum.

Ogretmen 4: Ogrenen 6zerkligini gelistirmek dgretim hedeflerimiz arasinda yer aliyor
ancak miifredat programinin yogunlugu ve ders saatlerinin azlig1 sebebiyle 6grenciye bu
konuda rehberlik edebilmek i¢in yeterli firsat bulamiyoruz.

Ogretmen 5: Elbette, meslek hayatimda dgrenmenin biiyiik bir kisminin dgrenen cabasi
ile dogrudan ilgili oldugunu gézlemledim ve dyle olduguna inantyorum.

Ogretmen 6: Ogretmenlik hayatimda 6grenmenin 6grencinin kendi gabasi ile biiyiik bir
oranda dogrudan ilgili oldugunu gézlemledim ve dyle olmas1 gerektigini diisliniiyorum.

Ogretmen 7: Evet yer aliyor. Ogrencilerimle yaptigim sohbetlerimde de bu konuda
farkindaliklarini arttiracak, rehberlik yapacak sorularim ve konugmalarim oluyor.

3. Ingilizce 6gretiminde 6zerk 6grenme becerisi gelistirmenin 6nemi nedir?

Ogretmen 1:ingilizce 6gretiminde 6zerk Ogrenme becerisi gelistiren Ogrenci okul
disinda da o6grenmesinin devam etmesini saglayabilir. Kendi 6grenme hizina gore
ilerleyebilir.

Ogretmen 2: Herkesin Ingilizce 6grenme sebebi farkli. Ozellikle yetiskinleri
diistindiiglimiizde.Tamam bizim 0&grencilerimiz i¢in belli bir miifredat igerisinde
ilerliyoruz. Kiigiik olduklart i¢in bizim giidiilememizle 6greniyorlar ama genel olarak
diisiiniirsek mesela yetigkinler icin bambaska 6grenme hedefleri olabiliyor. Dolayistyla
bir insanin kendi 6grenmesi lizerinde s6z hakkina sahip olmasi onun gidecegi yolu da
kendi ¢izmesi anlamina geliyor ve bu ¢ok 6nemli. Biraz 6nce de sdyledigim gibi biz
kendi 6grencilerimizin kafasia kendi kafamizdaki biitiin bilgi ve becerileri herhangi bir
sekilde aktaramayiz. O kendi yolunu bulacak. Hangilerinin kendi 6grenmesi igin etkili
olacagini, hangi yontemlerin kendisi i¢in daha faydali oldugunu kendisi bulacak. Dil
ogrenmek bence Ogrenenin Ozerkligini en fazla gerektiren konulardan birisi ¢iinkii
insanlar dilleri farkli sebeplerle Ogrenebilirler. Ona gore de izleyecegi stratejiler
metotlar kullanacaklari kaynaklar degisebilir. Mesela kisi baska bir iilkeye gidip
yasamak istiyorsa orda kullanacagi ve ihtiyaci olacak bilgi ve beceri farkli olacaktir bir
diger kisi dil sinavina girecekse oradaki bilgi ve beceriler bambaska olacak. Dolayisiyla
Ogrencinin burada karar veren pozisyonda olmasi ¢ok énemli.

Ogretmen 3: Dil 6grenme diger derslerden farkli olarak, kisinin giindelik hayatinda
siirekli karsilastigi durumlarla bagdastirilmasi gereken bir siirectir ve bu durumlara
verilen tepkiler ve alinan cevaplarla dogrudan iliskilidir Avrupa Dilleri Ortak Cerceve
Programi olan CEFR da belirtildigi gibi 6grenci dil 6grenme siirecinde yasadig: kiiltiirel
cevreyi ve gereksinim duydugu iletisim becerilerini dikkate alarak bir dil 6grenme
siireci siirdiirmelidir. Bu baglamda daha ¢ok CEFR la birlikte hayatimiza giren
Ogrencinin portfolyo olusturmasi, 6z degerlendirme formlarim1 kullanmasi, 6gretmen
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odakli egitim sisteminden Ogrenci odakli, 6grencinin ihtiyaglarima hitap etmeyi
amaclayan bir sistemle 6grenimin siirdiiriilmesi gibi kavramlar 6grenen 6zerkliginin
temelini olusturan yapi taslaridir.Bu sayede Ogrenci kendi 6grenme siirecine hakim
olabilir ve bu siirecin devaminda Ogrendigi dili gercek hayatta yaparak ve yasayarak
pekistirebilir, ileri 6grenmeleri kendi basina idame ettirebilir hale gelebilir. Dil, yasayan
ve siirekli degisen eklemeler ve ¢ikarmalara maruz kalan bir kavram oldugu i¢in, dil
O0grenme de hayat boyu siirecek bir siiregtir ve 6grenci Ozerkligi gelistigi takdirde dil
6grenimi otonom bir sekilde siirmeye devam edecektir.

Ogretmen 4: Ogrenme motivasyonu artar. Ozgiiven artar. Kendini daha iyi ifade eder.

Ogretmen 5:Kusith siirede 6grenciye katkimiz da maalesef kisitli oluyor. Dolayisiyla
O0grenme sorumlulugunu 6grenciye kazandirdigimizda, kendilerini kesfederek 6grenme
siirecine dahil ettigimizde daha hizli ve kalic1 6grenmenin gergeklestigini diisiiniiyorum.

Ogretmen 6 :Dil dgretiminde kisitl siiremiz oldugu i¢in 6grenciye katkimiz da maalesef
kisith oluyor. Bu yilizden bu kisitli slirede Ogrenme sorumlulugunu Ogrenciye
kazandirmamiz gerekiyor. Bu sekilde kendilerini kesfederek O6grenme siirecine dahil
olacaklar ve daha hizli ve kalic1 6grenme saglamis olacagiz.

Ogretmen 7: Ogrencinin Ingilizceyi neden &grenmek istediginin ve en iyi nasil
ogreneceginin farkinda olmasi bu siireci olumlu yonde etkileyecektir

4. Ogrenciler kendiliginden 6zerk 63renme becerilerini gelistirebilir mi?

Ogretmen 1: Ogrencilerin kendi imkénlarryla ozerk Ogrenme becerilerini
gelistirmelerinin  zor oldugunu bu konuda bir Ogretmenin rehberligine ihtiyag
duyacaklarin1 diisiiniiyorum. Cok az sayida 6zel 6grenciler bir noktaya kadar 6zerk
O0grenme becerilerini gelistirebilirler ama bunu ¢ok daha hizli bir bicimde yapmanin
yolu bence 6gretmenin rehber olmasidir.

Ogretmen 2: Bu bence ¢ok kapsamli bir soru ¢iinkii burada ben bir noktaya kadar
kisiligin etki ettigini bir noktaya kadar ailenin etki ettigini diislinliyorum. Simdi kendi
ogrencilerimi diisiiniilyorum. Ben 15 yildir devlet okulunda ¢aliyorum. Ozelde de
calistim ama ¢ogunlukla devlette calistim ve ben genel olarak ¢ocuklarin orta segmentte
oldugu okullarda calistim. Yani 6grencilerin sosyal ve akademik becerilerinin orta veya
bir miktar daha asagida oldugu okullarda calistim. Burada sunu gdézlemliyorum. Bazi
ogrenciler gelmis 6,7 veya 8.sinifta kendi 6grenmeleri ile ilgili bir fikirleri var. Mesela
diyorlar ki ben sunu daha hizli 6grenirim, bu konuda zorlaniyorum. Yani bir 6grencinin
ben bu konuda zorlanmiyorum demesi ¢ok Onemli bir bulgu ciinkii ¢cogu Ogrenci
zorlandig1 hatta hi¢ yapamadigi konuda bile mahir oldugunu diisiiniiyor. Bu ¢ok biiyiik
bir yanilgr.Ogrenmesi iizerinde s6z sahibi olan dgrenci bu konu ile ilgili inisiyatif
alabilen Ogrencilere dikkat ettigimde genelde ailelerinden de desteklendigini
goriiyorum. Bu destek nasil olabilir? Bu destek akademik bir destek olabilir, ailelerinde
iniversite mezunu veya lise mezunu olan kisilerin sayist yiiksek olabilir. Bu ne oluyor
aslinda bu okula dair is ve isleyisler bu ¢ocuklarin giinliik rutini halini almig olmasi tabi
ki bu ¢ocuklarin okula karsi her zaman olumlu bir bakis acist gelistirmelerini sagliyor.
Tabi ki bu su demek degil ailesinde her okuyan biri olan, {iniversite mezunu olan kendi
Ogrenmesi ile ilgili dogru karar verebiliyor demek degil. Burada da kisisel 6zellikler 6ne
cikiyor. Bence hem 0z yonelimli 6grenmeye meyilli olmak hem ozerk 6grenmeye
meyilli olmak kisisel bir 6zellik diye diisiiniiyorum. Ailesinde varsa egitime karst hem
psikolojik hem ekonomik ve ya akademik bir destek bu o6zellik kat be kat artiyor ve
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daha dogru yone gidiyor. Ama baz1 6grenciler de hakikaten kendileriyle ilgili 6z
yonelimli veya dzerk 6grenme ile ilgili ger¢ek¢i bir degerlendirmeye sahip oluyorlar.
Bu tir oOgrenciler de zaten Ogretmenlerinden veya c¢evrelerinden gelen 6grenme
stratejileri ile ilgili bilgileri daha kolay uygulayabiliyorlar. Bu tiir stratejileri hayatlarina
daha kolay katabiliyorlar. Mesela ben lise yillarimda sdyle bir sey gelistirmistim.
Okuldan geldigimde ¢ok yorgun oluyordum 1 saat uyuyordum ve ondan sonra kalkip
daha verimli ders ¢alistyordum. Esim de sunu anlatir giindiiz uyudugumda asla ders
calisgamam sersem gibi olurum. Ben de sabah kalkip ders ¢alisirim. Kendi 6grenme yolu
ve yoOniini ¢izmis iki birey Ornegi. Bizim ailelerimizde iiniversite mezunu yoktu,
okumaya 6grenmeye tesvik psikolojik olarak vardi ama biz kendi yolumuzu ¢izerek
etraftan gelen yonergeleri de daha dogru degerlendirebilmistik. Dolayisiyla bir
Ogrencinin 6zerk 0grenme yontemlerini tek basina 0grenmesi biraz zor olabilir. Kisisel
olarak inisiyatif alabilme 06zelligi varsa, gelen destekleri ¢ok daha etkili kullanabilir.
Ama bir 6grencinin halk tabiriyle 6grenmede gozii yoksa, 6grenmeye yonelik olumlu
bir tutum gelistirememisse veya zihinsel olarak, akademik olarak o yetilere sahip
degilse siz istediginiz kadar 6zerk 6grenme konusunda profesyonel olun, ona kogluk
saglayin orda ilerleme olamiyor. Toparlayacak olursam i¢inde olan kisi disaridan gelen
direktifi destegi daha kolay uygulayabiliyor. Ogrenci bu tutumda degilse belli bir yere
gelebilir ama tam anlamiyla 6zerk 6grenen olabilecegini diistinmiiyorum

Ogretmen 3: Ortak bagvuru metninin temelinde &grencinin 6grenme dzelligini
gelistirmesi esas alinmistir. Oz degerlendirme, akran degerlendirme formlar1 gibi siirekli
ogrencinin durdugu yeri, 6grenme siirecindeki konumunu kendisine hatirlatan, bunlar
Olgmesini saglayan araclarla 6grenci 6zerkligini gelistirmeyi desteklemektedir. Tavsiye
edilen bu yontemler yeterli ve dogru uygulandiginda ve 6grenme siirecinin merkezinde
ogrenci oldugu stirece, 6grenciler sadece verilen bilgiyi edinme degil 6grenme siirecinin
isleyisini 6grenmeyi basarabilirler. Bir 6gretmen olarak bazi 6grencilerin yetistirilme
tarzlar1 neticesinde bu ozerkligi kendiliginden de gelistirebileceklerine inantyorum.
Ogrenme 6zerkligi sadece okul dersleri igin degil hayatin tiim alanlarindaki siiregleri
dogrudan etkileyen ve bu siireglerin yonetilmesini saglayan bir faktordiir.

Ogretmen 4: Hayir gelistiremezler. Ogretmen destek baglaminda kilit roldedir.

Ogretmen 5: Baz1 dgrenciler icin evet ama ¢ogu igin bir yol gdsterenin, danisaninin
olmas1 gerektigini diislinliyorum.

Ogretmen 6: Baz1 6grenciler 6zerk dgrenme becerilerini kendileri gelistirebiliyor ama
¢ogu dgrenci i¢in yol gosteren bir 6gretmene, rehbere ihtiyact olacaginmi diisiiniiyorum.

Ogretmen 7: Belki baz1 6grenciler gelistirebilir ancak bence gretmenin rehberligi ¢ok
etkili olacaktir.

5. Geleneksel ogretmen rolii ogrenen ozerkligi gelisimi icin 0grenciye yeterli
destegi saglar m1? Ogrenen ozerkligi gelistirme siirecinde 0gretmen hangi
rolleri tistlenir?

Ogretmen 1: Geleneksel dgretmen roliiniin dgrencide ozerklik gelistirmede yeterli
olamayacagin diisiiniiyorum c¢iinkii geleneksel 6gretmen roliinde 6gretmen verici, bilgi
kaynagidir 6grenci ise bilgiyi pasif alict konumundadir. Ogretmen &grenci 6zerkligini
gelistirmek icin 6grenciyi bilgi kaynaklarina yonlendirmesi, 6grenciye dgrenmelerini
kolaylastiracak stratejiler 6gretmesi ve bu noktada dgrencinin §grenmesinin sorumlusu
kilmas1 gerekmektedir.
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Ogretmen 2: Simdi geleneksel 6gretmen diye kitaplarin akademinin bahsettigi gretmen
sadece 6gretmen merkezli ¢alisan, derse girip konusunu anlatan 6gretmen. Ve yeni nesil
O0gretmen ki buraya bir soru isareti koymak istiyorum daha 6grenci merkezli ¢alisan,
Ogrenciye daha fazla inisiyatif veren onun 6zelliklerine daha ¢ok deginen 0gretmen ve
ikinci tip 0gretmenin 6grencinin yaraticit 6zelliklerini daha ¢ok gelistirdigi sdyleniyor.
Soru isareti dedim ¢linkii benim bu konuda hakikaten soru igaretlerim var ¢linkii bizler
giiya klasik 6gretmenlerin verdigi egitimle biiyiidiik, simdiki 6grenciler de ve yeni nesil
egitim sistemi ile yetisiyor. Ancak ben kendi okul yillarima bakiyorum ve su anki
duruma bakiyorum. Bence ben daha yaratici seyler yapabiliyordum ve benim
arkadaglarim da. Benim bu konuda hakikaten siiphelerim var yani geleneksel 6gretmen
modelini stirekli kotiileyip yeni tip 6gretmen modelini siirekli olumlayan bir yaklasim
var. Oysa biz Tirkiye’de yasiyoruz yeni sistemle egitim veriyoruz ancak istenen
basartya ulasamiyoruz.Bu bir ger¢ek. Dolayisiyla kitaplarda yazan akademinin,
yonetmeliklerin bize sOyledigi ve okulda uygulananlar arasinda ¢ok farklar var. Bu
parantezi gelistirecek olursak hani sadece 6gretmen merkezli diye anlatilan bir yontemle
Ogrenciye ders anlatan yani sadece anlatip ¢ikan Ogretmen tipi 6grencinin 6zerk
Ogrenmesi ile ilgili bir adim atmis olmuyor ama onun disinda 6grenciye s6z hakki veren
projeler gelistirmesini destekleyen hem Olgme degerlendirmeyi hem ders igi
aktivitelerini ¢esitlendirebilen 6gretmen, grup ¢alismasi yaptirabilen 6gretmen, proje
yaptirabilen, okul i¢inde degil okul disinda da Ogrencileriyle ilgilenen ve kaynaklari,
yollar1 okul disina da tasiyabilen 6gretmen tabi ki 6grencilerin 6zerk 6grenen olmalar
yolunda adim atmis olur. Ancak dedigim gibi 15 yillik §gretmenim bu tamamen kisisel
yani yeni sistemde yeni mezun bir Ogretmen tamamen kendi Ogretmeni gibi
Ogretebiliyor bazen. Ama yillar 6nce mezun olmus, hakikaten farkli kaynaklar okuyarak
gelistiren, ben ne yapmayalim bu yol etkili degil, bu is yolunda gitmiyor deyip diislinen,
kendi 6grencisine farkli kapilar yollar agmak i¢in gergekten ¢abalayan 6gretmenleri de
goriiyorum. Dolayisiyla bu biraz kisisel bir sey. Burada sunu da sdylemek lazim
miifredat1 zamaninda tamamlama baskisi, miifredattan da 6te sinav baskisi belli dlgiide
hepimizin elini kolunu bagliyor. Ozellikle sinav gruplarinda ve aslinda tiim gruplarda
test cozme ve sinav ¢ilginligr ¢ok yayildi. Ben 5 ve 6’lara test ¢ozdiirmemeyi tercih
ediyorum ama bu ¢ocuk c¢esitli zamanlarda test temelli sinavlara giriyor. Dolayisiyla
cocuk test cozme baglaminda basarisiz oldugunda veli ve 68renci kanadinda tereddiitler
olusuyor. Oysaki hepimizin bildigi bir gercek var ki test ¢ozme odakl calistirmak baska
bir sey Ingilizce konusma veya anlama iizerine ¢calismak bambaska bir sey. Konusurken
okurken yazarken minimal hatalar olsa da anlagsma saglanabilir ama testte bir sey ya
dogrudur ya yanlistir. Dolayisiyla biz 6grenciyi farkli yonlere yonlendirmenin ne kadar
faydali oldugunubiliyoruz ancak, sadece Ingilizce degil genel 6grenme becerileri igin
de, miifredat ve sinav durumu bir engel olarak kargimiza ¢ikiyor. Mesela ben
S.siniflarda  1.nitedeyim. Bazi ogrencilerin  ‘Genis Zaman ‘yapisint  heniiz
anlamadiginin farkindayim ama boyle devam edersem bu konuyu 2 ay daha anlatmam
lazzm. Bu durumda ne oluyor kitap bitmiyor ve oOgrenci farkli sinavlara girdiginde
‘0gretmenim islemedigimiz yerden soru geldi’ diyor. Bu ¢ocugun psikolojisini diisiiniin.
Ozellikle basarili dgrenciler icin bu daha biiyiik bir sorun ¢iinkii konuyu islemis olsam o
sinavi cevaplayabilecek gocuk. Basarisiz olmasi durumunda geri cekilebiliyor. Ozellikle
son yillarda ben kisisel olarak miifredat1 yetistirmek ve ogrencilere okul dis1 beceriler
kazandirma konusundaki ikilem yiiziinden derin bir vicdan azab1 yasiyorum.

Ogretmen 3: Geleneksel Ogretim siirecinde 6gretmen merkezli bir tutum sergilendigi

icin Ogrenci alici, 6gretmen ise anlatici ve gosterici pozisyonda bulunmaktadir. Ancak

Ogrenci 6zerkliginin gelismesi i¢in d6grencinin siirecin igerisinde aktif bir rol oynamasi

ve Ogrenmeyi Ogrenebilmesi i¢in bir takim asamalardan ge¢mesi gerekmektedir.
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Geleneksel ogretim yonteminde bu imkan bulunmamaktadir. Ogrenen o6zerkligi
gelistirme siirecinde 6gretmen bir rehber rolii istlenir, 6grenciye 6grenme siirecinde yol
gosteren, kilit noktalarda devreye giren, 6grencinin bilgiye kendisinin ulagmasini
saglayacak birtakim yontemleri ona gosteren Ve bu siiregleri gézlemleyerek 6grencinin
siireci degerlendirebilecek becerilere ulasmasini saglayan bir kilavuz gorevi gortir.

Ogretmen 4: Geleneksel siif ortami ve geleneksel dgretmen yaklasimi gogunlukla
Ogretmenin konustugu, 6grencinin pasif oldugu baglamdir. Dolayisiyla desteklemez.

Ogretmen 5: Hayir. Ogretmen 6grenci igin bir kaynak, damisan, yol gosterendir diye
diistiniiyorum.

Ogretmen 6: Saglayacagini diisiinmiiyorum.

Ogretmen 7: Geleneksel yaklasimda dgretmen dgrenme siirecini daha kati kurallarla,
Ogrenciyi pasif kilacak sekilde gergeklestirir. Bu da ozerklik gelistirme siirecinde
ogrenciye yeterli destegi saglamayacaktir. Ogretmenin 6grenciyi merkeze almasi ve
rehberlik yapmasi gerekir. Ogrencinin dgrenme sorumlulugunu alabilmesi igin
Ogretmenin buna firsat vermesi ve uygun bir ortam olusturmas1 gereklidir.

6.0grencilerinizin simif disinda da Ingilizce 6grenmeye devam etmeleri i¢in onlar1
nasil motive ediyorsunuz?

Ogretmen 1: Okulda Ingilizce, 6grencilerin bu dili yeterince gelistirebilmeleri igin
yeterli olmadigint soyliiyor ve Ozellikle de daha eglenerek ayni zamanda da kendi
hobilerine ilgi alanlarina yonelik kaynaklarin da oldugunu belirtiyor ve 6grencileri bu
kaynaklara yonlendiriyorum. Zaman zaman sarkilar zaman zaman filmler veya oyunlar
bu tiir kaynaklar arasinda yer aliyor.

Ogretmen 2: Bir kere her Ingilizce 6gretmeni gibi dil 6grenmenin gerekli oldugunu
sOyliiyorum ve anlatiyorum. Siz 40 yasma geldiginizde ‘ben Ankara’da dogdum
biiyiidiim.” diyeceksiniz. Bu basit bir ciimle degil. Siz bir {ilkenin baskentinde dogup
yetismis bireyle olacaksiniz ve bu da size yonelik bir bakis agis1 gelistirecek. Sahip
oldugunuz imkanlar bakimindan gerek Tiirk¢e becerileriniz gerek yabanci dil
becerileriniz bakimindan daha dezavantajli yerlere gore onde olmaniz beklenecek.
Ingilizcenin bir ders olmadigini, onlari hayata hazirlayan, hayatta farkli sekillerde
onlerine ¢ikacak bir ihtiya¢ oldugunu onlara yeri geldik¢e anlatmaya calisiyorum. Bir
dili iyi bilmenin birka¢ diplomanin Oniine gegebilecegini anlatiyorum. Diplomaniz
vardir ama bir sey bilmiyorsunuzdur. Bir dili iyi konusmak her zaman size 6ne tasir.
Cocuklarin ‘6grenecegim de ne olacak’ seklindeki sorularini yanitlamaya g¢alistyorum.
Ders materyallerini onlara tanittyorum. Live worksheets, British Council gibi siteleri
tanitiyorum, bakin burada su sarki var dinleyebilirsiniz ve diyorum ki herkesin evinde
bilgisayar telefon var. Oyun oynamaya ayirdigimz vaktin 10 dakikasini Ingilizce
oyunlara ayirin diyorum ve ilgili kaynaklara yonlendiriyorum. Ozgiin materyallerle
karsilagmalarin1 saglayacak yonlendirmelerde bulunuyorum. Bunun disinda su
uygulamay1 yapiyorum ve ondan da ¢ok memnunum: Ogrenciler biraz hedef dile
alistiktan sonra dersin ilk 10 dakikasint NO TURKISH TIME uygulamasina ayiriyoruz.
Bu bizim Tiirkge konusmadigimiz bir zaman dilimi. Bu zaman diliminde How are you?
Sorusunu yoneltiyorum mesela. Bu sormak igin sorulan bir soru degil gergekten
cocuklarin nasil oldugunu merak ediyorum.’lyiyim’ cevabini aldigimda neden sorusunu
yoneltiyorum. Dogal bir iletisim ortami sagliyoruz biz bu sekilde. Basta kirik dokiik,
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dilbilgisi acisindan yanlis ciimleler olsa da sene sonunda o kadar fark ediyor ki
neredeyse sinifin tamamina yakiniyla yaklasik bir 10 dk hi¢ Tiirk¢e konusmadan hedef
dilde konusabildigimiz, birbirimizi anlayabildigimiz bunun otesinde de insan insana
gercekten bir sohbet gerceklestirdigimiz bir uygulama yapiyoruz. Dolayisiyla bu tiir
etkinliklerle dgrencilere Ingilizcenin sadece test ¢oziip bosluk doldurma, gorselle
eslestirme gibi etkinliklerden olmadigini giinliik yasamda iletisim icin kullanilan ger¢cek
bir dil oldugunu kanitlamaya calisiyorum. Sosyoekonomik acgidan daha avantajli yerde
caligsaydim o 6grencilerin yurtdisina ¢ikip hedef dili kullanma imkani olacakti ve onlar1
buna gore yonlendirecektim ama benim c¢ocuklarimin tatilde hedef dilin anadili
konusuru oldugu yerlere gitme imkani olmayacagi i¢in bu tiirden uygulamalar
kullaniliyorum. Herhangi bir dilin sadece simnifta ogrenilenlerle edinilemeyecegi
konusunda konugmalar yapiyorum. Kiiglik yas grubu olduklari i¢in hoslarina giden oyun
ve online uygulamalar ile motive etmeye ¢alistyorum.

Ogretmen 3: Ogrencilerin bulunduklar1 ¢evre ¢ok kisitl, ailelerinin imkanlar1 yetersiz
ve ¢ocugun diinyaya bakis acist yasit ve konuma itibariyle ¢ok daha dar bir perspektifte
olabiliyor. Dolayistyla 6ncelikle cocugun diinyaya bakis agisim1 biraz degistirmek
gerekiyor. Diinyanin degisik yerlerine ulagabilecekleri fikrini onlar1 agilamakla baslayip,
bu yerlere ulastiklari zaman kendilerini ifade edebilmek icin en 6nemli unsurun dil
oldugunu fikrini benimsemelerini saglamaya ¢alisiyorum. Bu agamadan sonra teknoloji
yardimimiza kosuyor ve zaten teknoloji ile i¢ ice olan, onunla dogup onunla biiyiiyen
Ogrencileri uygun platformlara yonlendirmeye c¢alisip, onlart hem keyif alabilecekleri
hem de 6grenme siireclerine devam edebilecekleri bir takim oyunlar oynamalari, film ve
diziler izlemeleri i¢in yiireklendiriyorum.

Ogretmen 4: Kendi tecriibelerimi paylasarak. Yurtdisinda yasadiklarim dil bilmenin bu
stirecte ne kadar 6nemli oldugunu anlatiyorum. Hatta iki yabanci dil bilen biri olarak bu
durumun kazanimlarindan bahsediyorum.

Ogretmen 5: Ingilizceyi giinliik yasamlarma dahil edebilecegi etkinliklerle
gorevlendiriyorum.

Ogretmen 6: Yabanc dili giinliik yasamlarina dahil etmelerini sagliyorum.

Ogretmen 7: Onlara konusma ve dinleme becerilerini gelistirecek uygulamalar
oneriyorum. Teknolojiyi de siirece dahil ediyorum.

6. Ozerk 6grenme becerileri gelisen 6grenci yabanca dil 6grenmede ne tiir
avantajlara sahiptir?

Ogretmen 1: Okulda smirlt ders saatleri iginde dgrenemedigi ayrintilart kendi 6zerk
O0grenme becerisi ile arastirip O0grenme imkanina sahiptir aynt zamanda okuldaki
akranlarindan seviyesi farkliysa kendi Ogrenme hizina gore kendi Ogrenmesini
diizenleyip ilerleme imkanina sahiptir.

Ogretmen 2: Bence genel olarak 6zerk 6grenme becerisi gelistiren herhangi bir birey her
tiirli 6grenmede avantajlidir. Ogrenmesinin amacmm belirlemistir, yontemini kendi
kisisel ozelliklerine gore degerlendirerek karar verebilir yani baska birinin daha uzun
yollar kat ederken 6zerk 6grenen kisiler daha kisa siirede alir. Dil agisindan diisiinecek
olursak; dil 6grenmek farkli sebeplerle yapilan bir 6grenmedir. Yabanci iilkede yasamak
i¢in 6grenilen dil ile sinav igin dgrenilen dil farklidir. Ozerk dgrenme yetisi gelistirmis
bireyler oncelikle dil 6grenme amaglarint dogru sekilde tanimlayabilir ve buna gore yol
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alabilir, 6grenme yontemini kendi belirleyebilir. Dil 6grenmede yontem olaym ¢ok
biiyiik bir kismini karsilar. Yani bir 6grenci hangi yontemin onu daha ileri gotlirecegini
ayirt edebiliyorsa, hangi yontemin onu zorladigini tespit edebiliyorsa bu tabi ki dil
ogrenme siirecini daha da kisaltir. Onun disinda kaynak kullanimini konusunda da daha
mahirdir. Bagka kaynaklardan aldiklarin1 6grenmelerine transfer ederler. Ayn1 zamanda
O0lcme degerlendirme konusunda da 6zerk Ogrenme becerisi gelistiren birey esasinda
kendini dogru bir sekilde dlgiip degerlendirebilir. Daha 6nce de sOyledigim gibi bir isi
yapip yapamadigimizi en iyi kendimiz biliriz. Ben Fransizca 6greniyorsam bu dili akici
konusup konusamadigimi en iyi ben bilirim. Fransizcada simdiki zaman konusunu
Ogrenip Ogrenemedigimi en iyi ben bilirim. Dolayisiyla 6zerk o6grenme becerisi
gelistiren bireyler kendi 6grenmelerini degerlendirip, doniit verebilecegi icin siire¢ daha
faydali olur.

Ozerk 6grenme becerisi gelismis olan 6grenci kesinlikle diger dgrencilere gore daha
avantajli durumdadir ¢ilinkii bilgisini derinlestirmek gelistirmek i¢in haftada 3-4 saatle
sinirl Ingilizce dersini beklemek zorunda kalmamaktadir. Dil yetkinligi ile birlikte
Ozgliveni ve dolayistyla da motivasyonu artacaktir. Dilin mantigin1 kavrayip dili
yakindan taniyan Ogrenci sonraki siirecte dili daha dogal yoldan gergek iletisim
baglamlarindan edinmeye ve pekistirmeye devam edecek Ogretim bakimindan sinif
Ogretimine ve 0gretmene bagimligr azalirken dili etkin sekilde kullanabilmek i¢in sosyal
iligkilere bagimlilig: artacaktir.

Ogretmen 3:0zerk 6grenme becerileri gelisen bir dgrenci artik 6grenmeyi dogal hayatin
akist igerisinde siirdiirecegi i¢in karsilasacagi her durumda zorlanmadan yeni bir bilgiye
ulagabilir ve bunu kullanmak i¢in motivasyona da sahiptir. Karsilasacagi problemler
icin ¢ok da zorlanmadan kendi ¢6ziim bulabilir ya da ufak bir yardimla bu problemi
cozebilecegini bildigi i¢in dilin kullanimi konusunda 6zgiivenini kaybetmeden 6grenme
stirecine devam eder. Kendi sinirlarini bildigi ve bilgi dagarcigi konusunda fikri oldugu
icin yardim istemesi gereken zamanda rahatlikla bir akranindan, bir 6gretmeninden ya
da bir bilgi kaynagindan yardim isteyebilir.

Ogretmen 4: Smifta daha rahat, akademik anlamda daha basaril olurlar.

Ogretmen 5: Arastirir, sorgular, iliskilendirir, kullanir, degerlendirir ve &grenmeyi
stirekli hale getirir.

Ogretmen 6: Sorgular, iliski kurar, arastirir giinliik yasamda uygular, degerlendirir ve
O0grenmeyi siirekli hale getirir.

Ogretmen 7:0grenme sadece sinif ortaminda degil 6zel hayatlarinda da devam eder.
Farkindalig1 artan 6grencinin motivasyonu Ve dolayisiyla da basarisi artar.

8.Motivasyon ve 6grenen ozerkligi arasindaki iliskiyi nasil tanimlarsimz?

Ogretmen 1: Motivasyon 6grenen ozerkligi ile yakindan iliskilidir ciinkii giidiilenmis
ogrenci kendi 6grenmesinin sorumlulugunu alma konusunda da istekli olacaktir diye
diisiinliyorum ayni sekilde 6grenme ozerkligi olan 6grenci de 6grendikce daha da
motive olacaktir.

Ogretmen 2: Tabi ki aralarinda pozitif bir iliski vardir. Ciinkii belirli bir konuda
O0grenme deneyimi yasamak i¢in olumlu bir motivasyon olusturan kisi o 68renmeyi
gerceklestirmek i¢in biitiin kanallarini, biitiin alicilarini acacaktir. Kendi yasamini da o

147



yone dogru kanalize edecektir. Yani onu 6grenmek icin elinden geleni yapacaktir.
Ogrencilerimiz olarak diisiindiigiimiizde, bizim 6grencilerimiz yaslar1 itibariyla igsel
motivasyonlar1 daha az olan bir yas grubu. Aslinda yetiskinlerde igsel motivasyonla
hareket etme daha oOne ¢ikan bir durum. Cocuklarda ise, Ozellikle de bizim
baglamimizda oldugu gibi miifredatin sinirlamalar getirdigi durumlarda belirli bir
konuyu 6grenmeye ydnelik motivasyon daha sinirli. Ingilizce zorunlu bir ders olarak
goriiliiyor. Ama herhangi bir o6grenci burada ben Ingilizceyi 6grenmeliyim,
ogrendigimde sunlar olacak deyip igsel motivasyon gelistirebilirse o 6grenci ¢alisma,
anlama ve stireci degerlendirme performansi tabi ki diger 6grencilerden kat kat yiiksek
olacaktir.

Ogretmen 3: Ogrenen 6zerkliginin gelisebilmesi icin kisinin dgrenilen bilgiye ihtiyag
duymasi ve O08renme siirecini devam ettirebilmesi i¢in bu ihtiyacin devam ederek
Ogrenciye Ogrenme motivasyonu saglamasi gereklidir. Motivasyon olmadigi zaman
ogrenen ozerkliginden bahsedilemez. Ogrenen &zerkligi temelinde 6grencinin dgrenilen
seye olan ihtiyacinin neticesinde gerceklesir. Ogrenilen bilginin ya da becerinin
kullanilabilecegi bir alan yoksa 6grenme anlamsizlasir ve amacsizlasir. Amag¢ olmadigi
zaman ise 6grenme istegi kaybolur.

Ogretmen 4: Ben yabanci dili tatil koyiinde calisirken 6grendim. Hicbir zaman
Ingilizceyi ders olarak gérmedim. Dile ihtiya¢ duydum dolayisiyla 6grenmeye yonelik
motivasyonum arttr. Ogrenme ve motivasyon arasinda dogrudan ve pozitif bir iliski
oldugunu diistiniiyorum.

Ogretmen 5: Dogrudan bir iliski oldugunu diisiiniiyorum. Ogrenme motivasyonuna
sahip bir 6grenci dogal olarak 6grenme sorumlulugunu almis, 6zerkligini ilan etmistir.

Ogretmen 6: Dogrudan bir iliski vardir. Ogrenmek igin gaba gdsteren bir dgrenci,
o6grenme sorumlulugunu almis, 6grenen 6zerkligini edinmistir.

Ogretmen 7: Ogrenen 6zerkligi gelistirmek motivasyonu arttirir.

9.0grencilerinizin kendi 6grenme hedeflerini belirleme konusundaki tutumlari
nedir?

Ogretmen 1: Bu yil proje okulunda ¢alistyorum, dgrencilerimin motivasyonu oldukga
yiiksek ve 6grenme Ozerkligi konusunda donanima sahipler ve belli bir diizeyde olan
ogrenciler. Nasil 6grenecekleriyle ilgili bir donanima sahipler ve 6grenme hedeflerini
belirlemis durumdalar.

Ogretmen 2: Dedigim gibi ben ortaokulda calistyorum ve cocuklar yaslar itibariyle
zaten, gelisimsel agidan kendi Ogrenme hedeflerini belirleme agisindan ¢ok aktif
olduklar1 bir yasta degiller. Yetiskinler bu konuda daha aktif olurlar yani yetiskinler
secilecek konular i¢inden bir konu secip, Onlerindeki alternatiflerden birini secip
O0grenme hedeflerini daha net bir sekilde belirleyebilirler. Ama su anda bizim
Ogrencilerimiz belli bir miifredat ¢ercevesinde belli dersleri almak zorundalar ve segme
gibi bir durumlar1 yok ama yine 15 yillik 6gretim hayatimi diisiindiiglimde evet kendi
ogrenme hedefini belirleme konusunda 6ne ¢ikan birka¢ 6grenci aklima geliyor. Demek
ki bu hem ailenin verdigi destek hem okul disinda edindigi farkli deneyimleri
Ingilizceye aktarabilme ve Ingilizcenin kendi hayati icin bir ihtiya¢ oldugunu
degerlendirebilme konusunda avantajli olan ¢ocuklar, dgrenme hedeflerini okulun
belirledigi miifredat ¢ergevesindeki hedeflerin disina ¢ikarabiliyor. Elbette bu
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cocuklarin tabi ki motivasyonlar1 da daha farkli oluyor, kullandiklar1 kaynaklar da bizim
verdigimiz  kaynaklardan  farkli  oluyor. Eve  gittiklerinde  kaynaklarini
cesitlendirebiliyorlar. Kendi &grencilerimi disiindiigimde yaglar1  geregi kendi
hedeflerini belirleme konusunda ¢ok aktif degiller.

Ogretmen 3: Ulkemizdeki egitim sistemi her ne kadar 6grenci merkezli olmaya egilimli
olsa da halen 6gretmen odakli, smnav odakli, ve geleneksel bir sistemdir. Dolayisiyla
cogu 6grenci 6grenme hedeflerini sinav odakli tutmakta, ¢cok az sayida 6grenci (ki bu
ogrenciler genellikle bilingli velilerin, sadece dersler alaninda degil, hayatin her
asamasinda sorumluluk sahibi olan ¢ocuklardir) 6grenmeyi 6grenmeye ¢aligsmaktadir.

Ogretmen 4: Maalesef dgrenme hedefi gelistirebildiklerini diisiinmiiyorum. Destege ve
yonlendirmeye ihtiyaclar1 var. Online oyun terminolojisine hakimler. Bu oyunlari
oynamak i¢in cesitli kavramlara ihtiyaglart var. Bu ihtiya¢ onlar1 0grenmeye
yonlendiriyor ve c¢ok da gilizel Ogreniyorlar. Dolayisiyla ihtiyag hissetmeleri c¢ok
Oonemlidir.

Ogretmen 5: Bazilar1 6grenme siirecinde aktif olmayi tercih ederken maalesef bazilari
pasif kaliyor. Isteklerini, ihtiyaclarini dile getirebilen 6grencilerim var.

Ogretmen 6: Bazi 6grencilerim 6grenme surecinde daha aktif katihimda bulunurken
maalesef bazilar1 ¢ok daha pasif kaliyor. Isteklerini dile getirebilen dgrencilerim de
ogrenme siirecine dahil etmeye ¢alistigim sessiz pasif 6grencilerim de var.

Ogretmen 7: Ogrencilerin geneli maalesef dgrenme hedefleri gelistirme bakimindan
yeterli degil. Bu konuda aile ve 6gretmenler rehberlik saglayabilir.

10. Simif ortaminin 6zerk 6grenme becerileri gelistirme bakimindan 6nemi nedir?
Sizin simif ortamimiz 6grenen 6zerkligini destekler nitelikte midir?

(Ogrencilerinizi smif etkinliklerine karar verme, planlama, 6lgme degerlendirme
konularinda siirece dahil edebiliyor musunuz?)

Ogretmen 1: Simf ortammda bazi etkinliklere grencileri de dahil etmek benim
sevdigim bir uygulama c¢iinkii bu hem 6nemli 6zelliklerini daha da gelistiriyor hem de
dersle daha ¢ok ilgilenmelerini sagliyor. Ornegin bazi etkinliklerde kitabin bize
onerdiginin digina ¢ikip ya da teknigin disina ¢ikip 6grencilere daha cazip gelen
teknikleri kullanabiliyoruz hatta zaman zaman bu 6lgme degerlendirme siirecinde bile
geligebiliyor. O yiizden bunu olabildigince O6gretimime dahil etmeye c¢alistyorum.
Ogrencilere segme hakki ve sansi vermek 6grenme 6zerkligi kazandirmanim bagska bir
yolu ve smif ortam1 da bunun i¢in ¢ok uygun bir yolu.

Ogretmen 2: Okul ortami bazi dgrenciler igin, 6zellikle de aileden sosyal destek
goremeyen, egitim ve ogrenme ile ilgili deneyim yasayamayan 6grenciler i¢in sadece
konu anlaminda degil 6grenme anlaminda da bir deneyim yuvasidir. Yani ¢cocuk aslinda
burada 6greniyor neyin nasil 6grenilmesi gerektigini, bir kaynagin nasil arastirilmasi
gerektigini veya 0z degerlendirmenin nasil yapilmasi gerektigini burada 6greniyorlar.
Soyle diistinelim anne babasi hakikaten diisiik egitim diizeyine sahip ya da egitim
Ogretime karst olumlu bir bakis agis1 gelistirememis ailelerin ¢cocuklart da haliyle kendi
anne babalarinin tutumuna benzer bir tutumla ya da bos olarak geliyor 6niimiize. Biz
okulda aslinda sadece belli bir konuyu 6gretmek degil 6grenmeyi 6gretmek hedefini de
gerceklestirmeye calisiyoruz. Biz her seyi Ogretemeyiz, higbir 6gretmen her seyi
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Ogretemez. Bir yerde 6grenciye neyi, nasil ve nereden 6grenebilecegini konusunda da
rehberlik etmemiz gerekir ki o yetiskinlik hayatinda farkli kaynaklart nasil kullanmasi
gerektigini bilsin. Ben miimkiin oldugunca 6grencilerimin aktivite se¢imlerinde sz
hakki olmasini1 istiyorum. Cilinkii sonugta o etkinligi onlar yapacaklar, o siireci
tamamlayacaklar. Onlarin sikilmadan katilim gostererek ¢alistiklar bir etkinlik benim
icin ¢ok onemli. Ben 6grencilerime sunu sOyliiyorum.40 dakika buradayiz, ben de
sikilmak istemiyorum sizi de sikmak istemiyorum. Benim tavrim anlayan anlar
anlamayan kendi tarzinda bir tavir degil. Ya da benim yontemim bu. Pesimden gelen
gelir seklinde degil. Daha ilk dersten bunlar1 onlarla paylasiyorum. Bu 40 dakika bizim
ortak alanimiz olacak, miimkiin oldugunca kurallar1 da birlikte belirleyecegiz siireci de
birlikte yiirlitecegiz. Bununla ilgili ilk derste kural belirleme ile basliyorum. Diyorum ki
bundan oOnceki okul yasantinizi diisiiniin ve kurallarimizi birlikte belirleyelim ki
O0grenmemize engel olacak davraniglart engelleyelim. Daha sonra siire¢ igerisinde
Ogrencilerin hem dersi degerlendirmesini hem de beni degerlendirmesini isimsiz
mektuplar isteyerek yapiyorum. Bu sekilde 6grenci benim yiiziime soyleyemedigini
yazabiliyor. Onlara ‘Bu dersi seviyorum ° gibi bir degerlendirme degil ‘Bu dersi
seviyorum ¢iinkii...”,ya da ¢ Sevmiyorum ¢iinkii... ° seklinde degerlendirmeler
yapmalarint istedigimiz soyliiyorum. Benim amacim aslinda sadece benim dersim
0zelinde 6grencinin bir degerlendirme yapmasi degil yasadigi deneyim {lizerinde bir
degerlendirme yapmasi. Yoksa ‘seviyorum’ ya da ‘ seviyorum’ gibi afaki terimler ne
O0grenmeye ne 0z degerlendirmeye ne de siirecin iyilesmesine higbir katki saglamaz.
Dolayisiyla ben 6grencilere etkinlik se¢iminde, sinif kurallarini belirleme konusunda
birlikte karar vermeye calistyorum. Birlikte karar veremedigim tek durum miifredat
icerigi. Burada da sunu yapiyorum 6grencilerin anlayis seviyesinin {izerinde olan ya da
ilgilerini cezbetmeyen konularda uyarlamalar yapiryorum.

Ogretmen 3: Sinif ortam 6grencinin kendi akranlari ile birlikte 6grenme siireclerine
maruz kaldig1 bir ortam oldugu icin 6grenme 6zelliklerini gelistirmede onemli bir rol
oynar. Ogretmenin tutumu, yapilan etkinliklerin temel amag ve igerikleri 6grenme
becerilerini gelistiren temel faktorlerdir. Benim sinif ortamim tam olarak Ogrenen
ozerkligini destekler nitelikte degildir. Cilinkii boyle bir sinif ortam1 §gretmenin yeterli
etkinlik uygulayabilme orani, zaman ve miifredat programi dahilinde sistemin
beklentileriyle dogrudan iliskilidir. Bu konuda iilkemizdeki egitim sisteminin biiyiik
sikintilart oldugunu diisiiniiyorum. Gergeklestirilmesi istenen 6gretim hedefleri ile
miifredat programinda belirlenen ders saatlerinin birbiriyle uyusmadigimi diistiniiyorum.
Bu kisitlara maruz kaldigim i¢in bir 6gretmen olarak 6grencinin ihtiyaclarindan c¢ok
sistemin benden beklentilerini daha ¢ok dikkate almak zorunda kaliyorum. Bu durumda
Ogrencilerin planlama, 6l¢gme, degerlendirme ya da etkinliklere karar verme konusunda
stirece dahil olmas1 pek de miimkiin olmuyor.

Ogretmen 4: Teknolojinin kullamimi ile birlikte sinifin fiziki kosullar1 grenen
ozerkligini tesvik etme konusunda daha i1yi hale geldi. Sinif ortamimda sadece hedef dili
kullantyorum. Miimkiin oldugunca iletisimci etkinliklere yer veriyorum. Simif ortami
ogrenen 6zerkligi gelistirme konusunda biiyiik bir 6neme sahiptir.

Ogretmen 5: Evet, ozellikle grup olusturulmasi gereken etkinliklerde goniillii
ogrencilerden grup liderlerini belirledikten sonra grup arkadaslarini se¢gme gorevlerini
onlara birakiyorum. Etkinlikteki rollere uygun arkadas seciminde de ayni yontemi
kullaniyorum. Etkinlik esnasinda goriilen eksikliklere gore uyarlamalar da onlara ait.
Dikte calismalarinda, kisa cevapli sinav kontrollerinde de 06grencilerimi Olgme
degerlendirme siirecine dahil etmeye calistyorum.
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Ogretmen 6: Evet genellikle grup calismalar1 yaptirryorum. Etkinlikteki rollere uygun
arkadas se¢imini ve etkinlik esnasindaki uyarlamalar1 da kendileri yapiyor Kisa cevapli
sinav (quiz) kontrollerinde de 6grencilerimi 6lgme degerlendirme siirecine dahil etmeye
calistyorum

Ogretmen 7: Siniflar kalabalik ve ders saatleri de sinirli oldugu icin bireysel farkliliklar:
dikkate almak ve etkilesimli sinif ortami olusturmak tam anlamiyla miimkiin olamiyor.
Yine de miimkiin oldugu 6lgiide 6grencileri siirece dahil ediyorum.

11. Simif etkinliklerini daha iletisimci daha etkilesimli hale getirmek ve sinif icinde
ogrenen ozerkligini gelistirmek adina uyarlamalar, degisiklikler yapiyor
musunuz?

Ogretmen 1: Zaman zaman smif ici etkinliklerimiz, iletisimci bir dgrenme ortami
gerceklestirmek adina kitapta sunulan Orneklerin  disinda farkli  etkinlikler
kullanabiliyorum. Ogrencinin daha kolay anlayabilmesi, 6grenmenin daha fazla
gerceklesmesi icin bazen teknikleri bazen materyalleri degistirebiliyorum.

Ogretmen 2: Miimkiin oldugunca ikili, {i¢lii dortlii grup ¢alismalarmni ¢ok yapryorum.
Basit oyunlar seklinde de daha biiylik gruplar halinde de yapiyorum veya basit bir
etkinligi yanimizdaki ya da arkanizdaki arkadasinizla yapin diyorum ya da tiimden bir
karma yapip bambagka kisilerle de es olmalarini sagliyorum. Yani sunu hedefliyorum
aslinda rastgele atamalarla farkli arkadaslariyla c¢alismalari. Oncelikle cocuklarin
birbirleriyle olusan iletisimi artiyor ve ilging sekilde sunu da goériiyorum bazen benim
anlattigimi anlamayan 6grenci arkadaginin anlattigini anliyor. Hani o peer teaching
dedigimiz sey c¢ok Onemli. Bu sekilde grup c¢alismasi yaptigimizda sinifin
monotonlugunun disma ¢ikilmig oluyor. Okullarin fiziki ortaminda benim
ogrenciligimden beri tahtalarin akilli olmasi disinda degisen herhangi bisey yok. Bu
cocuklar, kendi ¢ocuklarimdan da biliyorum belli bir noktadan sonra sikiliyorlar.30 saat
dersi olan 6gretmen de siirekli derse girip ¢iktiginda bir monotonluk gelisebiliyor.
Hareket etmeyi seven ¢ocuklar i¢in bir etkinlikte sinifin iginde hareket etmek bile onlara
tebessiim ettiriyor. O an uykuluysa uykusu agiliyor. Cocuklar bu tiir etkinlikleri ¢cok
seviyor ama yine Ol¢gme degerlendirme ile ilgili konuya gelmek istiyorum. Bu tiir
etkinlikleri 5,6 ve 7’lerde yapabiliyorum ancak 8’ler bu tiir etkinlikleri en az
gerceklestirdigim smif. Cilinkii 8.siifta Ogrencileri sinava hazirlamak zorundayiz.
Miifredat déhilindeki konulari bitirmek zorundayiz dolayisiyla bu tiir yogunlugun i¢inde
ogrenci gereksinimleri dogrultusunda daha test odakli ¢alisma yaptirtyorum. Ogrenci de
bu etkilesimli etkinliklere test ¢cozmesi gerektigini diisiindiigiinden katilmakta isteksiz
oluyor. Smif i¢inde grup calismalar1 yapmaya fazlasiyla gayret ediyorum. Bu 6grenen
ozerkligini de akrandan 6grenmeyi de gelistiriyor ancak sinav konusu bizi kisitliyor.

Ogretmen 3: Programa uygun olan, igerik ve siire bakimindan uygulama imkam
bulabildigim etkinliklere, Ogrencilerimin seviye ve beklentilerine uygun olarak
etkilesimli hale getirmek icin birtakim uyarlamalar yapiyorum. Ancak yine de bu
uygulamalarin sayilari bir 6gretmen olarak gergeklestirmek istedigimden ¢ok daha az.

Ogretmen 4: Genellikle smnif ici etkinliklerde zaman zaman sinif diizeyine uygun hale
getirmek zaman zaman da daha ilgi ¢ekici hale getirmek i¢in uyarlamalar yapryorum.
Hedef dildeki sarkilardan, canlandirmalardan yararlaniyorum. Bazen de etkinlikte
ogrencilerin diizenlemeler yapmasini istiyorum. Bir diyalogdaki isimleri istedikleri
isimlerle degistirmek bile bazen dikkatlerini ¢ekiyor ve daha fazla odaklanmalarina
yardimci oluyor.
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Ogretmen 5: Her &grencinin dgrenme siirecine dahil olabilecegi uyarlamalar yapmaya
calistyorum.

Ogretmen 6: Her Ogrenciyi siirece dahil edebilecegim degisiklikler yapmaya
calistyorum.

Ogretmen 7: Evet etkinlikleri bazen degistirerek daha etkilesimli hale getiriyorum. Baz
etkinlikleri ikili ¢aligma ya da konusma etkinligi olarak diizenliyorum.

12. Ders i¢i etkinliklerinizde ikili ve grup ¢alismalarina yer veriyor musunuz?

Ogretmen 1: Ders igi etkinliklerde ¢ok faydali olduguna inandigim ikili ve grup
calismalarina yer veriyorum.

Ogretmen 2: Dil dgretiminde ikili ve grup calismalar1 uygulamanin sart oldugunu
diisiiniiyorum. Ogrencileri etkilesimli ¢alisirmanm en bilinen ve en kolay
uygulanabilen yolu bu tip ¢alismalar oldugu icin ben de siniflarimda bu gibi ¢calismalara
sik sik yer veriyorum.

Ogretmen 3: Elbette yer veriyorum.

Ogretmen 4: Cokca yer vermeye ¢alistyorum.
Ogretmen 5: Evet, sik sik yer vermeye ¢alistyorum.
Ogretmen 6: Elbette yer vermeye ¢alistyorum.

Ogretmen 7: Eger yeterli siire varsa elbette ikili ve grup ¢alismalarina yer veriyorum.
Ozellikle ikili ¢alismalar1 daha ¢ok tercih ediyorum.

13. Akranlariyla ortak calisma yiiriitmeleri 6grencilerinizin dil gelisimine katki
saghiyor mu?

Ogretmen 1: Akranlariyla ortak ¢aligma yiiriitme, 6grencilerin akranlarindan 6grenerek
eksikliklerini tamamlamalarina ve birbirine rehberlik etmelerine imkan sagladig: igin
ogrenmelerine katkida bulunuyor.

Ogretmen 2: Akranlariyla ortak ¢alismanin dil edinimine katkis1 yadsinamaz ¢iinkii dil
iletisim gerektirir. Sadece kitaptan okumak sadece bosluk doldurma gibi etkinliklerle dil
o0grenmek imkansiz. Daha dogrusu iletisim kurabilecek seklide bir dil 6grenmek
imkansiz. Dilbilgisini 6g8renirsiniz ama is iletisim kurmaya geldiginde orda sorun
yasarsiniz. Onun i¢in ben akran dgrenmelerini desteklemek adina, dgrencilerin gergek
iletisim etkinliklerine katilacagi etkinlikler tasarlama konusunda gayret ediyorum. Bu
gercek iletisim uygulamalarina once 6grencilerle benim kurdugum gerek iletisimle
basliyorum. Onlara dersin basinda gergek bir soru olarak ‘How are you?’ sorusunu
yoneltiyorum. Bunun disinda grup caligmalari sirasinda hem birbirlerini taniyorlar hem
birbirlerinin 6zelliklerini biliyorlar hem de birbirlerinden 6grenebiliyorlar.

Ogretmen 3: Akranlarla ortak galisma yiiriitmek 6grencilerin dil gelisimine kesinlikle
katki sagliyor. Birbirlerinden 6grenme siireci ¢ogunlukla tekil 6grenmeden ¢ok daha iyi
sonug veriyor.
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Ogretmen 4: Gruplar olustururken ogrenci diizeylerine dikkat ediyorum. Siiregte
ogrenciler birbirlerinden 6greniyorlar. Akademik acidan daha zayif olan 6grenciler grup
calismalariyla daha giivende hissediyor. Cekingen 6grenciler motive oluyor.

Ogretmen 5: Akran c¢alismalarinin akran dgrenmesine olumlu yonde katki sagladigini
cok kez gozlemledim.

Ogretmen 6: Akranlariyla ortak calismalarinin akran Ogrenmesini olumlu ydnde
etkiledigini sik sik gozlemledim.

Ogretmen 7: Onlarin birbirinden de dgrenmesini sagliyor, motivasyonlarini arttiriyor,
daha ¢ok keyif aliyorlar ve basarilar1 da artiyor.

14, Okuttugunuz smiflarin miifredati ve ders Kkitaplar1 6grenen o6zerkligini
destekliyor mu?

Ogretmen 1: Tam anlamiyla destekledigini diisiinmiiyorum.

Ogretmen 2: Ders kitaplar1 ve miifredat benim kanayan yaram. Ben 15 yildir
calistyorum. Smav sistemi ¢ok kez degisirken kitaplar o siklikta degismedi. Kitap
degisse de miifredat degismedi. Sinavlarin yapisi degisti ancak kitaplar aym kaldi.
Sinavlar beceri temelli ama kitaplar bunu destekler nitelikte degismedi. Ayn1 yoldan
gidip farkli sonuca ulasmak miimkiin mii? Kitaplar 6grenci seviyesinin listiinde. Ayni
tinite birden fazla dilbilgisi konusu igerebiliyor, 6grenci bunu kavrayamiyor. Ayni
zamanda tniteler arasinda da anlamli bir geg¢is olamiyor. Bir {inite bilim adamlarindan
bahsederken sonraki hayvanlar1 konu alabiliyor. Kitap iiniteler arasinda ilgililik
bakimindan eksik kalabiliyor. Ozellikle 7 ve 8.sinif kitaplar1 konusunda bu durum daha
belirgin. igerik, 6lgme degerlendirme ve kitap konularina karar verenlerin ortak hareket
etmeleri gerekiyor. Aksi durumda tiim aksakliklar1 gidermek 6gretmene kaliyor. Hem
kitab1 islemek, hem Ogrenciyi sinava hazirlamak, hem de etkilesimli dil 6grenmeyi
gerceklestirmek Ogretmenin sorumlulugunda oluyor. Kitaplarimiz ¢ok fazla dilbilgisi
konusu kapsiyor. Herhangi bir konuyu tam anlamiyla 6grenenmis O6g8renci yaz tatili
sonras1 bir Ust smifa gectiginde bildigini tamamen unutmus oluyor. Tam 6grenme
gerceklesmeden, zaman kisiti nedeniyle bir baska konuya gegmek durumunda kalmamiz
etkilesimli etkinlik yapmamiza da olanak saglamiyor.

Ogretmen 3: Ders kitaplarimizda bol miktarda 6grenen ozerkligini destekleyen
etkinliklere yer verilmis, her iinite sonunda 6z degerlendirme / akran degerlendirme
formlar1 gibi bir takim 6zerklik destekleyici degerlendirme bicimleri yerlestirilmistir.
Ancak uygulama bakimindan hala geleneksel yontemlere sik sik bagvurmaktayiz

Ogretmen 4: Mevcut sistem ve kitaplar eskiye oranla ¢ok daha iyi.
Ogretmen 5: Baz1 kisimlarda destekledigi sdylenebilir.

Ogretmen 6: Tamamen olmasa da bazi1 kisimlari destekliyor.
Ogretmen 7: Yeterince desteklemiyor.

15. Ogrenen dzerkligi gelistirme konusunda ne tiir giicliiklerle karsilasiyorsunuz,
bu giicliiklerin iistesinden gelmek icin ne tiir stratejiler gelistiriyorsunuz?

Ogretmen 1: Ogrenen 6zerkligini gergeklestirmek adina karsilastigimiz en biiyiik giicliik
Ogretmenlerin yogun is temposu icinde oOgrencilerin Ozerkliklerini destekleyecek,
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kitaplarda yer almayan farkl etkinlikler tasarlamak ya da mevcut etkinlikleri 6grenen
ozerkligini destekleyecek sekilde diizenlemenin fazladan caba ve zaman gerek
gerektiriyor olmasi ve bazen de 6grencilerin bu konuda kolay olan1 tercih edip bilgiyi
hazir almak istemeleridir.

Ogretmen 2: Ben aslinda sunu diisiiniiyorum. Bizim egitim sistemimiz 6zerk bir
O0grenen istiyor mu? O konuda soru isaretlerim var. Belki de problem surada.
Yonetmelikte, miifredatta olan ile isleyiste olan arasinda ¢ok fark var. Dil egitimi
acisindan baktigimizda Avrupa Dil Portfolyosu, son dénemde sahit oldugum mesleki
gelisim topluluklari, dil smiflari, proje okullar1 var. Ancak,15 yillik &gretmenlik
deneyimimde 6grenen 6zerkligi konusunda asil problemin 6grenen 6zerkligi konusunda
toptan bir yonlendirme yapmadigini gézlemledim. Daha ¢ok Ogretmenlerin bireysel
cabas1 On plana ¢ikiyor. Mesleki gelisim ¢alismalar1 6rnek vermek istiyorum. Uygulama
ilk basladiginda sahip oldugumuz motivasyon ¢ok baskaydi. Saglik nedeniyle sartlar
beni ¢ok zorluyordu. Buna ragmen bu egitimlere kosa kosa geliyordum. Ancak zamanla
durum degisti. Farkli sebeplerden dolayr 6gretmenlerin ilk motivasyonu azaldi, bir geri
durus ortaya ¢ikti. Peki ben 6grenen 6zerkligi gelistirme konusunda ne yapiyorum? Ben
dil egitiminde etkilesim ve anlamli girdiye ¢ok Onem veriyorum. Etkili iletisim
kurabilen kisi kendini bir sekilde degerlendirmesini de biliyor ve bu konuda yolunu
daha kolay ¢izebiliyor. Ogrencilerime alternatif yollar sunuyorum. Dil 6grenme ile ilgili
kullanacaklar1 farkli kaynaklar sunuyorum. Onlara dil 6gretmenin neden gerektigini
anlatiyorum. Farkli 6rneklerle motive etmeye c¢alisiyorum ve bence bir 6grenenin 6zerk
olmasinin en Onemli kademelerinden birisi de Ogrenenin kendi 0grenmesi {iizerine
diistinebilmesi, siireci degerlendirebilmesi ve 6gretmen ile yiiriitiilen toptan §grenme
siireci lizerinde diislinebilmesi. Derslerimde isimsiz mektuplar yoluyla dersimizi
gerekceleriyle birlikte degerlendirmelerini istiyorum.

Ogretmen 3: Ogrencilerin ¢ogunun dgrenme siireglerinin sinav odakli olmas1 ve dzerk
Ogrenme icin hata yapip hatadan 6grenme ya da kendini degerlendirme siirecinin, alinan
notun verdigi kesin yargidan uzak ve daha genis bir zaman ve zeminde olmasi ailelerin
ve Ogrencilerin alisik oldugu sonuc¢ odakli 6grenmeyle zit bir yapida oldugu igin
problemler ¢ikabilmektedir. Notlama sistemimi 0grencinin ¢abasini temel alarak, derse
aktif katilimin smav notundan istiin degerde oldugunu anlatarak, miimkiinse her
konuyla 1ilgili etkilesim gerceklestirebilecekleri simif i¢i etkinlikler diizenleyerek,
Ogrenileni uygulamaya tesvik edici planlamalar yaparak 6zerklik gelistirmelerine destek
olmaya caligtyorum.

Ogretmen 4: Hedef dil ile anadil arasindaki farkliliklar 6zellikle s6z dizimi dgrencilerin
dili 6grenmesini gii¢lestiriyor. Bu sorun daha fazla hedef dile maruziyet, dili etkilesimli
seklide kullanma ve daha ¢ok okuma dinleme gerektiriyor, bu tiir imkanlarin her zaman
arzu edildigi ol¢iide olmayisi dil 6grenmeyi ve daha ileriye tasimay: giiclestiriyor. Ana
dil ile hedef dil arasindaki dilbilgisel farkliliklar nedeniyle 6gretim programinda
dilbilgisine de yer verilmesi gerektigini diisiiniiyorum. Dili tam anlamiyla tantyamayan
ogrenci ilerleyemiyor. Aym sekilde 6grencinin 6ncelikle kendi diline ¢ok iyi hakim
olmasi1 hedef dili 6grenmeyi kolaylastiracak ve 6grencinin sinifta 6grendiklerini daha
genis baglamlarda kullanmasini ve ilerlemesini saglayacaktir. Gerektiginde bahsettigim
sorunlarla ilgili 6gretim yapabiliyorum.

Ogretmen 5: Ogretmenin danisan roliinde oldugunu diisiindiigiimiizde simf
mevcutlarinin ¢ok, her 6grenciye ayrilabilecek zamanin az olmasi karsilagilan giigliikler
olarak sayabilirim.
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Ogretmen 6: Ogretmen rehber roliinde oldugu i¢in dil 6gretiminde haftalik ders saatinin
kisith olmast ve smif mevcutlar1 kalabalik oldugu i¢in her &grenciye ayrilabilecek
zamanin az olmasi karsilasilan zorluklar olarak sayabilirim.

Ogretmen 7: Ben daha ¢ok miifredatin ¢ok yogun olmasi ve ders saatlerinin az olmasi
sebebiyle sorun yastyorum. Ogrenen 6zerkligini destekleyecek aktiviteleri bu nedenle
cok fazla ger¢eklestiremiyorum.
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