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OZET

OGRETMEN ADAYLARINA YONELIK SURDURULEBILIR KALKINMA
iCIN EGITIM PROGRAMI GELiSTIRME

OZGUR INAM, Bilge
Doktora Tezi, Egitim Programlari Anabilim Dali
Tez Danismani: Prof. Dr. Berna ASLAN
Ekim, 2024, xvi + 271 Sayfa

Bu c¢alismada 6gretmen adaylarina yonelik olarak siirdiiriilebilir kalkinma igin
egitim (SKE) 6gretim programinin gelistirilmesi ve 6gretmen adaylarina uygulanarak
etkisinin tespit edilmesi amaglanmistir. SKE programu araciligiyla katilimcilarin, dogaya
ve toplumsal sorunlara duyarly, adil ve siirdiiriilebilir bir gelecek insa etmeye yonelik bilgi
ve beceriler kazanmasi1 amaglanmaktadir. Kesfedici sirali karma yontemin kullanildigi
arastirmanin nitel boyutunda goriisme formu, dokiiman analizi ve soru formu
uygulanmistir. Arastirmanin nitel boyutunda program gelistirme siirecinin ilk adimi1 olan
ihtiyag belirleme asamasi gerceklestirilmistir. Siirdiiriilebilir Kalkinma ve 6gretmen
egitimi alaninda ¢alisan akademisyenlerle goriisme yapilmis, 6gretmen adaylarina soru
formu uygulanmis ve siirdiiriilebilir kalkinma icin egitim kapsaminda belirlenen
dokiimanlarin analizi yapilmistir. Bu kapsamda toplanan verilerle ihtiya¢ analizi asamasi
tamamlanmistir.  Ogretmen adaylarmin  ihtiyag duydugu SKE programimin,
stirdiiriilebilirlik ilkelerinin gilinliik yasama entegre edilmesine odaklanmasi gerektigi,
egitim ortamlariin siirdiiriilebilirlik ilkelerine gore doniistiiriilmesi ve bu ilkelerin tiim
egitim seviyelerinde tesvik edilmesi Onerilmektedir. Ayrica, Ogretmenlerin bu
doniistimde etkili rol modeller olmalarinin 6nemi vurgulanmaktadir. Program
Siirdiiriilebilirlik, Nitelikli Egitime Erisim ve Egitimde Firsat Esitligi, Yasam Boyu
Ogrenme ve Mesleki Egitim, Siirdiiriilebilir Kalkinma igin Egitimde Ogretmen ve
Politika Gelistirme olmak {izere bes modiilden olusmaktadir. Ihtiyac analizi sonucunda
elde edilen verilere dayanarak programin dgrenme ¢iktilart belirlenmistir. Daha sonra
program igerik, egitim durumlar1 ve 6lgme degerlendirme boyutlariyla hazirlanmistir.
Program tiim boyutlar1 ile hazirlandiktan sonra uzman goriisii alinarak gerekli
diizenlemeler yapilmig ve yliz ylize uygulama gergeklestirilmistir. 30 saatlik SKE

programinin uygulandigi ¢alisma grubu 2023-2024 egitim-6gretim yilinda Ankara



Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi’nde dgrenim goren dgrencilerden goniillii yedi
Ogretmen adayidir.

Arastirmanin nicel boyutunda tek grup Ontest-sontest modeli kullanilmaistir.
Ontest-sontest uygulamasi ile toplanan veriler, parametrik olmayan bagimli gruplar
(Wilcoxon Isaretli Siralar) testi kullanilarak analiz edilmistir. Wilcoxon Isaretli Siralar
Testi sonucunda, katilimcilarin 6n test ve son test puanlari incelenmistir. Toplam
maksimum puanin 100 oldugu testte 6n test ortalamasi (X=46) ve son test ortalamasi
(X=81) olarak tespit edilmistir. Ontest-sontest puanlar1 arasinda istatistiksel olarak
anlamli diizeyde fark oldugu (p=.018) ve katilimcilara uygulanan SKE programinin
katilicilarin test puanlar lizerinde olumlu etkisi oldugu ifade edilebilir.

On test ve son test arasinda anlamli bir fark oldugunu belirledikten sonra etki
biiyiikliigii hesaplanmistir. Wilcoxon Isaretli Siralar Testinin sonuglari, katilimcilarin
SKE programina katildiktan sonra yiiksek bir etki biiyiikligii ile (r=.64) istatiksel olarak
anlaml degisiklikler oldugunu ortaya koymustur. Test puanlar tespit edilirken dereceli
puanlama anahtar1 hazirlanmistir ve test iki farkli puanlayici tarafindan puanlanmistir.
Puanlayic1 giivenirligini tespit etmek icin Cohen’s Kappa analizi yapilmistir. Bu
puanlama arasinda elde edilen Kappa degeri Ontest i¢in .72, sontest i¢in ise 0.87 olarak
tespit edilmistir. Bu degerler puanlayicilar arasinda yiiksek diizeyde uyum oldugunu ifade
etmektedir.

Arastirma sonuglari, Ogretmen adaylarina yonelik SKE programinin
stirdiiriilebilirlik kavraminin igsellestirilmesine katkida bulundugunu gdstermektedir.
Egitim fakdiltelerinde siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim derslerinin uygulanmasi ve bu
derslerin yalnizca teorik degil uygulama da igermesi onemlidir. Ayrica, siirdiiriilebilir bir
gelecek insa etmek igin 6gretmenlerin gereken bilgi ve becerileri edinmeleri amaciyla
MEB tarafindan gerekli egitimlerin verilmesi ve iiniversitelerde SKE’ye yonelik

lisanstistii programlarin agilmasi gerekmektedir.

Anahtar Sozciikler: strdiriilebilirlik, siirdiiriilebilir kalkinma, siirdiiriilebilir kalkinma

i¢in egitim, program gelistirme



ABSTRACT

DESIGNING A PROGRAM FOR EDUCATION FOR SUSTAINABLE
DEVELOPMENT FOR TEACHER CANDIDATES

OZGUR INAM, Bilge
Dissertation, Department of Educational Programs
Supervisor: Prof. Dr. Berna ASLAN
October, 2024, xvi + 271 Pages

This study aims to develop an Education for Sustainable Development (ESD)
curriculum tailored for pre-service teachers and to determine its impact by implementing
it with teacher candidates. Through the ESD program, participants are expected to acquire
the knowledge and skills necessary to build a fair, sustainable future that is sensitive to
nature and societal issues. The exploratory sequential mixed-methods approach was used
in the study, with the qualitative phase including an interview form, document analysis,
and a questionnaire. In this phase, the needs assessment, which is the initial step of the
curriculum development process, was conducted. Interviews were held with
academicians specializing in sustainable development and teacher education, a
questionnaire was administered to pre-service teachers, and documents related to
education for sustainable development were analyzed. Using the data collected, the needs
analysis phase was completed.

The findings indicated that the ESD program required by pre-service teachers
should focus on integrating sustainability principles into daily life, transforming
educational environments according to these principles, and promoting them at all levels
of education. Additionally, the importance of teachers as effective role models in this
transformation was emphasized. The program consists of five modules: Sustainability,
Access to Quality Education and Equal Opportunities in Education, Lifelong Learning
and Vocational Education, Teachers in Education for Sustainable Development, and
Policy Development. Based on the needs analysis findings, the learning outcomes for the
program were defined, followed by the preparation of content, learning activities, and
assessment strategies. After finalizing all components, expert feedback was obtained,

necessary adjustments were made, and an in-person implementation was conducted.
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The study group for the 30-hour ESD program consisted of seven volunteer
teacher candidates studying at Ankara University’s Faculty of Educational Sciences
during the 2023-2024 academic year. For the quantitative phase, a one-group pre-
test/post-test model was used. The pre-test and post-test data were analyzed using the
non-parametric Wilcoxon Signed-Rank Test. Results indicated that participants’ pre-test
and post-test scores differed significantly. The pre-test average was 46, while the post-
test average was 81, out of a total score of 100, showing a statistically significant
difference (p=.018) and suggesting a positive impact of the ESD program on participants'
test scores.

After establishing a significant difference between pre-test and post-test scores,
the effect size was calculated. The Wilcoxon Signed-Rank Test results showed a
statistically significant change with a high effect size (r=.64), indicating notable
improvement after participants attended the ESD program. A scoring rubric was prepared,
and two raters assessed the test responses. Cohen’s Kappa analysis was conducted to
determine inter-rater reliability, yielding a Kappa value of .72 for the pre-test and .87 for
the post-test, indicating strong agreement between raters.

The results demonstrate that the ESD program for pre-service teachers contributes
to internalizing the concept of sustainability. Implementing education for sustainable
development courses in faculties of education is crucial, with an emphasis on not only
theoretical but also practical applications. Additionally, to equip teachers with the
knowledge and skills necessary for building a sustainable future, it is essential that the
Ministry of National Education provides the required training and that universities

establish graduate programs focused on ESD.

Key Words: sustainability, sustainable development, education for sustainable

development, curriculum development
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CAN ARAN hocama ve 6zellikle ¢alisma konumun belirlenmesinde 6nerileriyle ufkumu
acan Prof. Dr. Giilden AKIN hocama ¢ok tesekkiir ederim.

Yogun caligma kosullarina ragmen zaman ayirarak, cok degerli goriisleriyle
arastirmamin gelismesine biiylik katki saglayan Saym Hocalarim Prof. Dr. Adnan
BOYACI, Saym Prof. Dr. Mehmet Ali DOMBAYCI, Sayin Prof. Dr. Mustafa SEVER
ve Sayin Dog. Dr. Mustata OZTURK ’e ¢ok tesekkiir ederim.

Lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimim boyunca 6grencisi olmaktan onur
duydugum, basta Prof. Dr. Dilek GOZUTOK ve Prof. Dr. Fatma BIKMAZ olmak iizere,
Ankara Universitesi Egitim Bilimleri ailesinin birbirinden degerli hocalarma 6gretmen
kimligimin olusmasina sagladiklari katki i¢in minnettarim.

Ayrica programin uygulamasina katilan 6gretmen adaylar1 sevgili Berire, Sena,
Zeynep, Abdiilkadir, Gonca, Eren ve Irem’e siirece samimiyetle katki sagladiklar1 igin
cok tesekkiir ederim.

Bu siirecte destek olan tiim arkadaslarima ve meslektaglarima, bana gosterdiginiz
anlayis ve yardimlariniz i¢in ayrica tesekkiir ederim.

Aileme, anneme ve babama; sizlerin kosulsuz sevgisini ve destegini her zaman
hissettim. Her zaman yanimda oldugunuz i¢in sonsuz tesekkiirler.

Doktora egitimime baslamam i¢in beni yiireklendiren ve destegiyle kendimi hep
daha giiglii hissettiren sevgili esim H. Mehmet INAM’a, her adimda yanimda olup bana
giic verdigi, sabriyla ve sevgisiyle bu siireci daha kolay hale getirdigi i¢cin minnettarim.

Sen olmasaydin, bu tez tamamlanamazdi.
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Sevgili kizlarim Hale’m ve Hande’m, en stresli anlarda varliginizla bana gii¢
verdiniz. Sizlerin sevgisi ve giillimseyen ylizleri her zorlukta i¢ime umut tohumlar: ekti,

her yeni giine daha gii¢lii baslamak i¢in sebep oldunuz. Iyi ki varsiiz, iyi ki benimlesiniz.
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BOLUM 1

GIRIS

Problem

Dogal kaynaklarin dengeli ve bilingli bir sekilde kullanilarak gelecek nesillerin
cesitli alanlardaki ihtiyaclarini karsilayabilmelerini ifade eden siirdiiriilebilirlik kavrami
glinimiizde hemen her alanda kullanilmaya baslanmustir. Sirdiiriilebilirlik kavrami,
ormanlarin korunmasi, su kaynaklarinin dogru yonetilmesi, tarim faaliyetlerinin bilingli
yapilmasi, fosil yakit tiiketiminin kontrol altinda tutulmasi, enerji verimliliginin
artirllmasi, biyocesitliligin korunmasi, zararli atiklarin ¢evreye zarar vermeyecek sekilde
bertaraf edilmesi, nesli tilkkenme tehlikesi altinda olan tiirlerin korunmasi gibi ¢evresel
stirdiiriilebilirlik konularinda 6n planda olsa da kavramin, sosyal adalet, toplumsal esitlik,
ekonomik kalkinma, nitelikli egitim gibi sosyal ve ekonomik boyutlart da bulunmaktadir.
Bu boyutlardan ilk kez 1987 yilinda UNESCO tarafindan yayinlanan Brundtland
raporunda bahsedilmektedir.

18. ve 19. Yiizyillarda baslayan sanayilesme, 20. Yiizyila gelindiginde daha da
hizlanmis; kentlesmenin yayginlagmasi ve niifusun artmasiyla birlikte ¢evresel dengede
bozulmalar baslamistir. Artan somiirgecilik ve dogal kaynaklarin bilingsiz kullanimi,
diinyanin pek c¢ok bolgesinde yokluk, yiyecek ve temiz su sikintisi, aglik gibi sorunlari
beraberinde getirmistir. 21. Yiizyilda ise i¢ ice ge¢mis pek c¢ok kriz bulunmaktadir.
Ozellikle iklim ve gevre ile ilgili krizler diinyadaki tiim yasam tehdit eder boyuttadir
(IPCC,2021). Bu durum dengesiz hava olaylarina neden olmakta, artan kirlilikle birlikte
diinya genelinde canli yasami olumsuz etkilenmektedir. Fosil yakit kullanimi, ormanlarin
tahrip edilmesi, artan niifus, sanayi faaliyetleri gibi pek ¢ok durum insan yasami
tizerindeki tehditlerdendir. Toplumsal krizler sonucunda esitsizlikler artmakta, toplum
icinde kutuplagmalar meydana gelmektedir. Ekonomik krizler gelir dagilimindaki
ucurumu artirmakta ve issizligin de artmasina neden olmaktadir. Diinyanin farkl
yerlerinde meydana gelen deprem, sel gibi dogal afetler durumu daha da koétiiye
gotiirmiistiir. Diinyadaki dogal dengenin bozulmasi pek ¢cok olumsuzluga neden olmustur.

Bu olumsuzluklara 6nlem alinmasi gerekliligi ortaya ¢iktiginda ¢oziim yollar: aranmaya



baslanmistir. Boylece 1970’lerde siirdiiriilebilir kalkinma kavrami ortaya ¢ikmistir.
Gelecek kusgaklarin ihtiyaglarini karsilayabilme olanagindan 6diin vermeden 21. yiizyil
kusaklarinin ihtiyaclarin1 karsilayabilecek bir kalkinma modeli olarak tanimlanan
“siirdiirtilebilir kalkinma” 20. ylizyil sonlarina dogru Diinya glindemine girmis ve 1990’11
yillarda imzalanan uluslararas1 antlagsmalarla kiiresel bir uygulama plani haline gelmistir
(CSBB,2016).

Bunlara ek olarak son bes yildir giindemimizde olan, 2019 yilinin sonlarinda
Cin’in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan ve tim Diinya’y1 etkisi altina alan Covid 19
pandemisi ile kiiresel anlamda pek cok alanda zaten mevcut olan olumsuzluklar
derinlesirken yeni sorunlar da olusmustur. Pandemiler insanlik tarihinde yeni bir olgu
degildir. Ortacag'da Kara Oliim, Avrupa'nin ekonomik ve toplumsal yapisini derinden
sarsmis, Ronesans déneminde italya, seyahat ve ticareti korumak amaciyla karantina ve
diger onlemlerle onciiliik etmistir. 19. yiizyilin baslarindaki kolera salginlari, halk sagligi
konusunda kiiresel is birliginin baglangicina yol agan uluslararasi saglik konferanslarina
zemin hazirlamigtir. 1918'deki grip pandemisi, I. Diinya Savasi sonrasinda meydana
gelen biiyiik insan hareketleriyle hizla yayilmis ve tarihin en 6liimciil salginlarindan biri
olmustur. Daha yakin dénemde, HIN1 salgin1 ve SARS, MERS gibi hastaliklar diinya
genelinde biiyiik etkiler yaratmis, AIDS ise 1980'lerden bu yana milyonlarca insanin
hayatin1 kaybetmesine neden olmustur. COVID-19'un neden oldugu pandemi ise, SARS-
CoV-2 viriisiiniin kiiresellesmis bir diinyada hizla yayilmasi ve sadece saglik alaninda
degil, ekonomik ve sosyal yasamda da biiyiik krizlere yol agmasi nedeniyle benzersizdir.
UNDP (2020). Pandemi, saglik, ekonomi, toplumsal ve ¢evresel sistemler iizerinde
cesitli etkiler birakmigtir. Pek cok iilke kapasitesinin iizerinde saglik hizmeti sunmak
zorunda kalirken ag1 erisiminde biiyiik esitsizlikler yasanmistir. Ekonomik olarak bazi
sektorler daralirken, issizlik de artmistir. Egitimin uzaktan yapilmasi esitsizlikleri
pekistirmistir. Pek cok 6grenci bilgisayari veya internet erisimi olmadigi i¢in egitimden
mahrum kalmistir. Maske, eldiven gibi tek kullanimlik malzemelerin dogaya birakilmasi
ile ¢evre kirliligine sebep olunmustur. Bu ve bunun gibi pandemi siirecinin pek ¢ok
sonucu siirdiriilebilir kalkinma amaglarina ulasmada olumsuz etki birakmustir. Covid-19
pandemisinin siirdiiriilebilir kalkinma amagclar1 iizerindeki olumsuz etkileri, diinya
genelinde bu amaglara ulasma ¢abalarini zorlastirmistir. Ancak buna karsin siirdiiriilebilir
kalkinma amaglaria ulasma kararlilig1 ve zorunlulugu kiiresel ¢capta devam etmektedir.

2015 yilinda Newyork’ta gerceklesen Birlesmis Milletler Genel Kurulunda devlet

baskanlari, diinya liderleri, list diizey BM temsilcileri ve sivil toplum 6rgiitleri gibi pek



cok paydas bir araya gelmisler ve Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarini kabul etmislerdir.
UNESCO’nun da katildig1 bu toplantida stirdiiriilebilir kalkinma giindemini insa ederek
“Insanlar tarafinda insanlar igin” bir giindem olusturulmasi hedeflenmistir ve 2030 yilina
kadar 17 kiiresel amag iizerinde uzlasilmistir (Siirdiirtilebilir Kalkinma 2030 Hedefleri
Ihtisas Komitesi, 2018).

Stirdiiriilebilir Kalkinma amaglari, herkes i¢in daha iyi ve siirdiiriilebilir bir
gelecek saglamak igin hazirlanmis plandir. Yoksulluk, esitsizlik, iklim, ¢evresel bozulma,
refah, baris ve adalet de dahil olmak {izere insanlarin karsilastig1 tiim kiiresel zorluklar
ele alinmaktadir. Amaglar birbiriyle baglantilidir ve bu amaglara 2030 yilina kadar
ulagsmak amacglanmaktadir.

Stirdiirtilebilir kalkinma amaglari, “Kiiresel Amag” olarak da anilmaktadir.
Stirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin finansmani ve amaglara ne 6l¢iide ulasilabildiginin
izlenmesi amaciyla cesitli calismalar gergeklestirilmektedir. Sirdiiriilebilir kalkinma
amaglarina yonelik gostergeler, endeks raporlari, uzun vadeli yol haritalar1 vb. gibi
girisimlerle yereldeki ve kiireseldeki uygulamalar1 giiclendirmek ve izlemek
amaclanmaktadir. Siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasinda yasam boyu 6grenme ve
O0gretmen adaylarinin bu bakis agisiyla yetistirilmesi nitelikli egitim bakimindan biiytik
Onem tasimaktadir. Siirdiiriilebilir Kalkinma amaglarindan Amag 4’te yer alan “Nitelikli
Egitim” baglig1 altinda “Tiim insanlar i¢in kapsayici ve iyi egitimin saglanmasi ve yasam
boyu egitimin desteklenmesi” maddesi, herkes i¢in kaliteli yasam boyu Ogrenme
firsatlarinin saglanmasi agisindan UNESCO egitim sektoriiniin temel konularindan biridir
(UNESCO, 2015).

Yasam boyu O6grenme kavrami “Bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir
yaklagimla bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin egitimin
disinda hayat1 boyunca katildig1 her tiirlii dgrenme etkinliklerini ifade etmektedir.” (HBO
Kurumlar1 Yonetmeligi, 2018).

Yasam boyu 6grenmede egitim dgretim sistemlerinin gelistirilmesi konusunda
ortak bir yol belirlemek i¢in bazi iist politika belgeleri yayimlanmigtir. Avrupa Birligi
(AB) kapsaminda olusturulan Lizbon Stratejisi, Egitim-Ogretim 2010 Calisma Programu,
Kopenhag, Maastricht, Helsinki, Bordeaux ve Bruges Bildirgeleri, Avrupa 2020 ve
Egitim-Ogretim 2020 Calisma Programu ortak strateji belgelerinden bazilaridir (ERG-
Ko¢,2012). Bunlarin yan1 sira 12. Kalkinma Plan1 (2024), MEB HBO Strateji Belgesi
(2014-2018), MEB Stratejik Plan1 (2019-2023) gibi belgeler de yasam boyu 6grenme

faaliyetlerinin yol haritasini ¢izen ulusal politika belgeleridir.



Avrupa’da 2008 yilinda Avrupa Parlamentosu ve Avrupa Birligi Konseyi
tarafindan “Hayat Boyu Ogrenme Icin Avrupa Yeterlilikler Cergevesi”ne iliskin
yayilanan karar dogrultusunda Avrupa Birligi liyesi ve tiyelik siirecindeki tilkeler ulusal
yeterlilik ¢ergevelerini gelistirmis veya gelistirme siirecindedir (EPC,2008). AYC tavsiye
karar1 2017 yilinda giincellenmistir.

02.01.2016 tarih ve 29581 sayili resmi gazetede yayimlanan Tiirkiye Yeterlilikler
Cercevesine Dair Teblig ile TYC yiiriirlige girmistir. TYC’de egitim ve 6gretim
sisteminin kalitesini artirarak istthdam ve egitim arasindaki iliskiyi gii¢lendirecek bir
ulusal yeterlilik ¢ercevesi olusturulmasinin Tirkiye’nin oncelikli ihtiyaglar1 arasinda yer
aldig1 vurgulanmaktadir. Bu nedenle, toplumdaki tiim bireylerin egitim ve G6gretim
gereksinimlerini yasam boyu o6grenme olanaklart ile destekleyecek, is piyasasinin
gereksinim duydugu yeterliliklerin gelistirilmesini saglayacak ve AYC ile uyumlu
TYC’nin hazirlanmasinin 6nemi ifade edilmistir. TYC ile Tirkiye’de yasam boyu
O0grenmenin yayginlagtirilmasi, desteklenmesi, ulusal ve uluslararasi seffafligin ve
taninirhgm  saglanmasi, toplumdaki tim bireylerin yararlanabilecegi firsatlar
yaratilmasinin ve bireylerin yasam boyu Ogrenmeye katilimlarinin artirilmasinin
hedeflendigi ifade edilmektedir.

Tiirkiye’de yasam boyu Ogrenmenin sunulmasi ortak bir sorumluluktur. Bu
konuda bir¢ok kurum ve kurulusa gorevler diismektedir. Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) bu kurumlardan biridir. TYC’nin olusturulmasina, gelistirilmesine ve
giincelliginin korunmasina iliskin islemler MYK tarafindan yiriitiiliir (5544 Sayili
Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu,2006).

Yeterliliklerin kalite giivencesinin saglanmasina iliskin dl¢iitler MYK tarafindan
belirlenecegi, TYC nin olusumu ve yiiriitiilmesi icin MEB, YOK, MYK ve ilgili taraflarin
temsilcilerinden olusan kurul, komisyon ve calisma gruplar1 gibi danigma, karar ve
uygulama birimlerinin gerekli is ve islemleri yiiriitmesi ve TYC’nin uygulanmasina
iligkin usul ve esaslar Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan yonetmelikle
belirlenmistir.

Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinin Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik’te (2015), TYC nin amaci; “tiim 6grenme ortamlarinda kazanilmis
ve kalite giivencesi saglanmis yeterliliklerin tanimlandigi, siniflandirildigi, yeterlilikler
arasinda geg¢is iligkilerinin belirlendigi ve hayat boyu o6grenmenin desteklendigi
biitiinlesik bir yap1 sunmak” seklinde ifade edilmistir. Ayrica s6z konusu yonetmelikte

TYC’nin temel esaslar1 arasinda ‘“hayat boyu o6grenmeyi desteklemek” ifadesi de



bulunmakta ve TYC nin seviyeleri ve seviye tanimlayicilar ile ilgili bilgi verilmektedir.
TYC sekiz seviyeden olugmaktadir. Her bir seviye, s6z konusu seviyede yer alan
yeterliliklerin ortak kazanimlarin ifade eden bilgi, beceri ve yetkinlikten olusan seviye
tanimlayicilari ile tanimlanir. Seviye 1 en temel diizeydeki bilgi, beceri ve yetkinlikleri
ifade ederken seviye 8 doktora diizeyinde bilgi, beceri ve yetkinlikleri ifade eder.

“Temel ve Mesleki Becerileri Gelistirme Program1” Onuncu Kalkinma Planinda
yer alan Oncelikli doniisiim programlarindandir. Bu programla bireylerin g¢alisma
hayatinin gerektirdigi bilgi ve iletisim teknolojileri, yabanci dil, finansal okuryazarlik,
problem ¢ozme, elestirel diisiinme, iletisim, liderlik, kariyer planlama ve is arama gibi
temel beceriler ile sanatsal ve sportif becerilere sahip olmasi amaglanmistir (HBO Strateji
Belgesi,2014).

Isgiicii piyasasinda gerek duyulan becerilerin ve girisimeilik kiiltiiriiniin
gelistirilmesi, Tiirkiye’nin siirdiiriilebilir kalkinmasi i¢in mesleki egitim yoluyla
gelistirilen becerilerin ig diinyasinin ihtiyaglarini karsilamasi amaciyla yeterlilikler
giincellenmektedir. 10. Kalkinma Plani, bu giincellemelerin hayat boyu 6grenme bakis
agisina uygun bicimde gerceklestirilmekte olduguna dikkat ¢ekmektedir (HBO Strateji
Belgesi,2014).

2024-2028 yillarim kapsayan On Ikinci Kalkinma Planmi'min “Nitelikli Insan,
Giglii Aile, Saglikli Toplum” baglig1 altinda siirdiiriilebilir kalkinma i¢in bireylerin firsat
esitligi temelinde nitelikli egitime ve yasam boyu 6grenme olanaklarina erigimlerinin
toplumun degerlerini benimsemis ve topluma katki saglayan bireyler olarak yetismeleri
acisindan kritik bir 6neme sahip oldugu ifade edilmektedir. Planda yasam boyu 6grenme
kapsaminda, ekonomik daralma ve pandemi nedeniyle yetiskinlerin mesleki becerilerinin
giincellenmesi gerekliliginin ortaya ¢iktigi ifade edilmistir. Ayrica yesil ve dijital
doniistim stireglerinin birlikte ifade edildigi ikiz doniisiim ¢er¢evesinde de yasam boyu
O6grenmenin Oneminin arttig1 vurgulanmistir. Yagam boyu 6grenme Tiirkiye'nin insan
kaynaginin gelistirilmesi ve rekabet giiciiniin artirilmasi agisindan ig giicii piyasasinda
kritik bir unsur olarak goriilmektedir. Bu kapsamda, yasam boyu 6grenme anlayisinin
yayginlagtirilmasi ve ¢esitli egitim firsatlarinin artirilmasi hedeflenmektedir. Katilim ve
belge cesitliliginin artirilmasi, akreditasyon sisteminin olusturulmasi, dijital doniistim,
teknolojik gelismeler ve is giicli piyasasinin ihtiyaglarina uygun olacak sekilde bireylere
yeni becerilerin kazandirilmasi, egitimde dijital araclarin kullanimi1 ve uzaktan egitim
olanaklarinin  gelistirilmesi ve bu anlamda dijital igeriklerin hazirlanmasi

planlanmaktadir. Ayrica, mesleki egitim ve yetiskin egitimi programlarinin kolay



erisilebilir hale getirilmesi, 6zellikle dezavantajli gruplarin kapsayicilik ilkesi temelinde
egitim imkanlarina ulagiminin kolaylagtirllmas1 ve kisisel gelisim firsatlarinin
cesitlendirilmesi amaglanmaktadir. Yasam boyu Ogrenme ile ilgili bu adimlarla,
bireylerin is giicline katiliminmi artirmak, ekonomik kalkinmay1 desteklemek ve toplum
genelinde daha yiiksek bir egitim seviyesine ulasmak hedeflenmektedir.

Planda nitelikli egitim ve yasam boyu Ogrenme firsatlarinin tiim bireylere
sunulmasinin  siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasi ic¢in kritik 6nemde oldugu
belirtilmektedir. Mesleki egitim ve yliksekogretim yoluyla insan kaynaginin nitelikli hale
getirilmesi, isgiicli piyasasinin ihtiya¢larina uygun bir sekilde becerilerin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. Ekonomik biiylimenin olusturdugu refahin ve gelirin adil olarak
paylasilmasi, yoksullugun azaltilmasi ve beseri sermayenin verimli kullanilmasi planin
temel dncelikleri arasinda yer almaktadir. Ozellikle cocuklar, gengler, kadinlar, engelliler
ve yaslilar gibi 6zel politika gereksinimi bulunan gruplara yonelik planlamalarin
yapilmas1 Onerilmektedir. Planda, kadinlarin ve kiz c¢ocuklarmin dijital ve yesil
dontisiimiin gerekliliklerine uygun bilgi ve becerilerle donatilmalarinin, egitimin her
seviyesine katilimlarinin artirilmasinin ve sosyal hizmetlerle desteklenmelerinin
hedeflendigi belirtilmektedir. SKA’larin, kalkinmanin sosyal, ekonomik ve g¢evresel
boyutlarina dengeli bir sekilde odaklanmakta oldugu ve iilkeler arasinda esitlige ve
adalete vurgu yaparak "kimseyi geride birakmama" ilkesinin benimsendigi
vurgulanmaktadir.  Ancak pandemi, jeopolitik gerilimler, afetler ve ekonomik
dalgalanmalar gibi kiiresel zorluklarin, bu amaglara ulasilmasin1 zorlastirdig:
belirtilmektedir.

Iklim degisikligi ile miicadele ve siirdiiriilebilir kalkinma bilincinin tiim
ogrencilere kazandirilmasi, egitim ortamlarinin yesil doniisiime uygun hale getirilmesi ve
stirdiirilebilir kalkinmanin tiim 6gretim programlarina entegre edilmesi planin temel
amaglar1 arasindadir. Planda siirdiiriilebilirlik kapsaminda iilkemizde baslayan Sifir Atik
Projesi'ni kiiresel bir harekete doniistiigli ve BM Genel Kurulu, 2022 yilinda "Sifir Atik"
kararini kabul ederek 30 Mart'1 Uluslararasi Sifir Atik Giinii ilan ettigi belirtilmektedir.
Yiiksek oranda ¢ocuk ve gen¢ niifusa sahip olan {ilkemizde, mevcut potansiyelin
degerlendirilmesinin amaclandig1; ¢ocuklarin milli, manevi ve ahlaki degerlere sahip,
kiiresel ve ulusal sorunlara duyarli bireyler olarak yetistirilmesi, genglerin ise dijital ve
yesil doniisiime uyum saglayacak sekilde egitim almasi1 gerektigi ifade edilmistir. 12.
Kalkinma Plani, Tiirkiye nin SKA’lara ulasabilmesi igin gerekli politikalar ve stratejileri

belirleyerek bu amaglara yonelik somut adimlar atilmasi i¢in hazirlanmis bir yol



haritasidir. Cocuklar ve genclerin gelecege hazirlanmasinda izlenecek egitim
politikalariin yani sira, yetiskin bireylerin de yasam boyu 6grenme siireclerine katilimi
biiyilk dnem tasimaktadir. Genglerin ve ¢ocuklarin ikiz doniisiime uyum saglayacak
sekilde egitim almasi1 hedeflenirken, yetiskinlerin de mesleki ve kisisel gelisimlerini
stirdiirebilmeleri ve mevcut kosullara uyum saglayabilmeleri i¢in yasam boyu 6grenme
firsatlarna erisimi saglanmalidir. Bu baglamda, TUIK tarafindan 2022 yilinda yapilan
Yetiskin Egitimi Arastirmasi yetigkinlerin yasam boyu 6grenme faaliyetlerine katilimlari
acisindan onem arz etmektedir.

TUIK tarafindan 2022 yilinda yapilan Yetiskin Egitimi Arastirmas1’nin sonuglari
1 Eyliil 2023 tarihinde yayinlanmistir. Bu arastirma ile 18 yas ve {izeri fertlerin yetiskin
olarak tanimlandigi yasam boyu Ogrenme kapsaminda bireylerin mesleki ve kisisel
alanlarda bilgi ve becerilerini gelistirmek icin katildiklart 6rgiin ve yaygin egitim
faaliyetleri ile informel Ogrenmeye iliskin bilgiler toplanmaktadir. Buna gore
yetiskinlerin 6rgiin veya yaygin egitime katilim oran1 2016 yilinda 22.7 iken 2022 yilinda
%22,9 olmustur (TUIK,2023). Eurostat verilerine gére 25-64 yas araligindaki bireylerin
arastirmanin yapildigi son dort hafta icinde herhangi bir egitim programina katilimlarina
gore belirlenen Hayat Boyu Ogrenmeye katilim orani ise 2023 yilinda 6,7 iken On kinci
Kalkinma Plan1 hedeflerine gore 2028 yilinda 8,0 olarak belirlenmistir (CSBB,2023).

Giliniimiizde 6gretmenler, bilgi aktaran kisiler olmaktan Gte, 6grencileri ¢agin
gerektirdigi becerilerle donatacak, toplumsal doniisiimiin ve siirdiiriilebilir kalkinmanin
Onciisii olacak bireyler olarak yetistirilmelidir. Bu nedenle, 6gretmen adaylarinin egitim
programlari, siirdiiriilebilir kalkinma amaclarin1 dikkate alan, toplumsal doniigiimiin
gerekliliklerini bilen ve uygulayan, yenilik¢i ve kapsayici yaklasimlar icermelidir.
Bilginin kolaylikla ulasilabilir oldugu ve teknolojinin hizla degistigi giiniimiizde,
ogretmenlerin kendilerini siirekli yenilemeleri ve gelismeleri yakindan takip etmeleri
gerekmektedir. Bu nedenle, 6gretmen adaylarina, yasam boyu o6grenme bilincinin
kazandirilmasi ve bu dogrultuda kendi 6grenme siireclerini yonetebilmeleri i¢in gerekli
becerilerin 6gretilmesi biliyiik 6nem tagimaktadir.

Sonug olarak siirdiiriilebilir kalkinma i¢in 6gretmen adaylarina yonelik egitim
programlarinin, glincel ve gelecege yonelik bilgi ve becerilerle donatilmas, siirdiiriilebilir
kalkinma amagclar1 dogrultusunda sekillendirilmis olmasi gerekmektedir. Bu programlar,
O0gretmen adaylarinin mesleki yeterliliklerini artirirken, ayni zamanda yasam boyu

O0grenme anlayisini benimsemelerini saglayacak sekilde tasarlanmalidir. Bu baglamda



O0gretmen adaylarina yonelik siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim programinin nasil

gelistirilmesi gerektigi aragtirmanin problemini olusturmaktadir.

Amacg

Bu arastirmanin genel amaci, siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim programinin
hazirlanmasi, 6gretmen adaylarina uygulanmasi ve programin katilimecilara etkisinin
tespit edilmesidir. Bu kapsamda arastirmanin sorulari sunlardir:

1. Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim kapsaminda 6gretmen adaylarinin ihtiyag

duydugu programin 6zellikleri nelerdir?

2. Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Programi nasil olmalidir?

a. Siirdiiriilebilir Kalkinma igin Egitim Programinin 6grenme ciktilar neler
olmalidir?

b. Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Programmin igeriginde hangi
konulara yer verilmelidir?

c. Siirdiiriilebilir Kalkinma Igin Egitim Programmin &gretim yontem ve
teknikleri neler olmalidir?

d. Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim Programmin 6lgme degerlendirme
yaklagimi nasil olmalidir?

3. Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Programmin uygulanmasi sonucunda

O0gretmen adaylarinin On test ile son test puanlar1 arasinda anlamli fark var

midir?

Onem

2016 yilinda Birlesmis Milletler ve {iiye iilkeler tarafindan hazirlanan
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari (SKA) yasam boyu dgrenmeye kiiresel ¢apta yon
veren en Onemli amaglardir. Yasam boyu 6grenme her ne kadar son yillarda siklikla
karsimiza ¢ikan bir kavram olsa da aslinda toplumun her kesimini ilgilendiren egitim
Ogretim siireglerinin temelinde yer alan, ge¢misten giiniimiize icerisinde bulundugu
doneme gore sekillenen ¢ok yonlii bir alandir. Dijital ¢agin getirdigi farkli olanaklarla
yasam boyu Ogrenme faaliyetlerine katilim artitk daha da kolaylasmistir. Bireyler
istedikleri hemen hemen her konuda iicretli veya iicretsiz pek ¢ok icerige erisim imkanina

sahiptir. Bireylerin yasam boyu 6grenme etkinliklerine etkin katilim saglayarak tiretime



katkida bulunmalar1 devletler acisindan da biiylik 6nem arz etmektedir (Akin, 2020).
Yerel ve kiiresel baglamda yasam boyu 6grenen bireyler pek ¢cok kurum ve kurulus
tarafindan desteklenmektedir.

Uzun bir siirecin ardindan ortaya ¢ikan ve 2030 yilina kadar ulasilmasi planlanan
17 amag ve 169 alt basliktan olusan Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 gelecek nesillere
daha adil ve yasanabilir bir diinyanin kalmasi i¢in bir eylem plani olarak sunulmustur.
Siirdiiriilebilir kalkinma tim bireylerin yasamini dogrudan etkileyen onemli bir
kavramdir. UNESCO 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 kapsamindaki 17 amagtan
her biri i¢in tiim kurumlar iizerine diisen gorevler bulunmaktadir. Siirdiiriilebilir
Kalkinma ile ilgili yapilmis olan ¢aligmalar incelendiginde agirlikli olarak ¢evre ile ilgili
konulara odaklanildigr goriilmektedir. Bu kapsamda iilkemizde de son yillarda
Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari i¢in yapilan ¢alismalar hiz kazanmastir.

Tiirkiye, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarini hayata ge¢irmek i¢in 2016 ve 2019
yillarinda Gozden Gegirme Raporlar1 yayinlamistir. 2016 yilinda yayinlanan raporda
planlanan adimlar yer alirken 2019 yilinda yayinlanan raporda ilerleme durumu ortaya
konmaktadir. 2030 amaclarinin ilerlemesini saglamak icin merkezi yonetim, yerel
yonetimler ve tiim paydaslar is birligi icinde ¢alismistir. SKA’larin uygulamasini takip
etmek ve koordinasyon saglamak amaciyla Ulusal Siirdiiriilebilir Kalkinma
Koordinasyon Kurulu kurulmustur. TUIK tarafindan hazirlanan bir portal araciligiyla ise
SKA gostergelerinin takibi saglanmaktadir (CSBB,2023).

MEB’in 2022 yilinin Mart ayinda diizenledigi Iklim Calistay1 bu ¢alismalardan
biridir. Bu ¢alistayda Bakanlik olarak yapilacak caligmalar planlanip hizlandirilmistir.
Iklim Degisikligi Eylem plan1 hazirlanmistir. Bu eylem plani kapsaminda MEB 6gretim
programlari siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim bakis acisina gére gbézden gegirilerek
giincellenecek, glincellenen Ogretim programlarina uygun Ogretim materyalleri
hazirlanacak, toplumsal farkindalik olusturulacak ve okullarin fiziksel kosullari
giiclendirilecektir. (iklim Degisikligi Eylem Plan1,2022).

Bir diger ¢alisma olan Avrupa Birligi TAIEX tarafindan desteklenen “iklim
Degisikligi Farkindaliginin Temel Egitime Entegrasyonu” calistayr Milli Egitim
Bakanligi Temel Egitim Genel Miidiirliigii tarafindan 22-23 Kasim 2022 tarihinde
uluslararasi kuruluslarin ve ulusal paydaslarin katilimiyla gerceklesmistir. Calistayin
amaci iklim degisikligine yonelik bir egitim seferberligi baslatmak, iklim pozitif
toplumlara dogru gecise etkin katilim gerek duyulan bilgi beceriler, degerler ve

tutumlarin kazanilmasini desteklemek, iklim krizinin sosyal, ekolojik ve ekonomik



etkilerinin farkina varmak, cocuklarin ve dgretmenlerin giivenligini ve temel egitime
erisimini giiclendirecek dayanikli bir toplum ve egitim sisteminin devamlilig1 i¢in gerekli
onlemleri almak amaciyla Oneriler ve stratejiler ortaya koymak olarak siralanabilir.
Calistay sonrasinda kapsamli bir rapor hazirlanmistir. Bu raporda mevcut duruma iligskin
analizlerin yani sira toplumda iklim degisikligi farkindaligini olusturmak amaciyla nasil
bir yol izlenecegine dair politikalara yer verilmistir (Iklim Degisikligi Farkindaliginin
Temel Egitime Entegrasyonu Calistay Raporu,2023).

Bireyleri yasama hazirlayarak, karmasik toplumsal siire¢leri ¢6zmenin ve
stirdiiriilebilir kalkinma amaglarina ulasmanin en 6nemli yolu egitimdir. Siirdiiriilebilir
kalkinma i¢in egitim, egitim ve 6grenme sansina sahip her bireyin dogal kaynaklardan
yararlanma ve siirdiiriilebilir bir yagam bi¢iminin etkin kilinmasi konusunda bilgi sahibi
olmasini saglamaktir (Gokmen, 2014).  Sirdiiriilebilir kalkinmanin amaglarina
ulasilabilmesi i¢in bunun yasantinin bir parcasi haline getirilmesi 6nem arz etmektedir.
Dolayisiyla 6gretmenlerin mevcut programlarini bu dogrultuda uyarlamalar1 ve ayrica
yeni programlarin hazirlanmasi asamasinda siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim
yaklagimimin benimsenmesi noktasinda bu arastirmanin 6nemli ve gerekli oldugu
diisiiniilmektedir. Bir diger unsur Diinyadaki pek ¢ok iilkede resmi programlar bu
dogrultuda giincellenmistir. Ulkemizde yeni gelistirilecek programlara siirdiiriilebilir
kalkinma amagclariin entegre edilecegi MEB tarafindan ifade edilmistir. Bu baglamda
2024 Yilinda Milli Egitim Bakanlig1r Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig: tarafindan
onaylanan Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli Programlarinin ortak metninde verilen dokuz
okuryazarlik becerisinden biri olan “Siirdiiriilebilirlik Okuryazarlig1” “Eylemsellik”
diizeyi olarak ifade edilen diizeyin altinda verilmistir ve su bagliklar1 icermektedir:

o Siirdiiriilebilir sistem davraniglarini tahmin eden araclari

olusturma/se¢me/kullanma,

e Sistemlerin siirdiirtilebilirligini etkileyen problemleri ¢zme,

e Sistemlerin stirdiiriilebilirligi i¢in gelistirdigi ¢ozlim Onerilerini eyleme
doniistiirme (Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli Ogretim Programlar1 Ortak
Metni,2024).

Programlarin igerigi incelendiginde de siirdiiriilebilirlik baglaminda 6neriler oldugu, bazi
etkinlik ve 6grenme ¢iktilarinin bu kapsamda diizenlendigi goriilmiistiir. Programlarda
yer alan bilgi ve becerilerin Ogrencilere kazandirilabilmesinin en o6nemli yolu

ogretmenlerin de bu konuda bilgi ve beceri sahibi olmasidir.
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Stirdiiriilebilirlik  konularinin  6gretmen egitimine entegre edilmesi egitim
sistemlerinin gelecege yonelik dnemli adimlarindan biridir. Siirdiiriilebilirlik konulari
genellikle karmasik ve ¢ok boyutlu sorunlar igerir. Kiiresel ¢evre sorunlari ve iklim
degisikligi gibi siirdiiriilebilirlik sorunlar1 tiim diinyay1 etkileyen kritik sorunlar haline
gelmigtir. Bu tiir sorunlart ¢6zebilmek i¢in gerekli becerilerin kazandirilmasi
ogretmenlerin bu alanlarda yetkin olmalarint gerektirir. Bilingli bireyler yetistirebilmek
icin Oncelikle egitimcilerin kendilerinin bu konuda dogru bilgiye sahip olmalari
gerekmektedir.  Siirdiiriilebilir  kalkinma i¢in egitim 6gretmenlerin farkindalik
kazanmalarini saglamakla birlikte dogru 6gretim yontem ve tekniklerini kullanarak tiim
egitim siireglerine siirdiiriilebilirlik anlayisini entegre etmelerine yardimci olacaktir.
Ogretmenlerin siirdiiriilebilir kalkinma amaglari, gevre, kiiresel iklim krizi, biyogesitlilik,
yenilenebilir enerji kaynaklari, adil ticaret, toplumsal adalet, cinsiyet esitligi ve benzeri
konularda bilgi sahibi olmasi, egitim siire¢lerinde bu konularin 6nemini vurgulayarak
daha bilingli ve sorumluluk sahibi bireyler yetistirmelerine olanak tanir.

Ogretmenlerin bu doniisiimde etkin bir bigimde yer alabilmesi agisindan bu ¢alismadan

cikacak olan sonuglarin kullanilmasi ve faydali olmasi umulmaktadir.

Sayiltilar

Bu arastirmada;

* Veri toplama siirecinde 6gretmen adaylar1 ve akademisyenlerin gergek goriis ve
diistincelerini ifade ettikleri,

» Uygulama asamasinda katilimeilarin gergek goriis, diisiince ve davraniglarim

sergiledikleri varsayilmaktadir.

Smirhhiklar

Bu arastirma;

e Siirdiirtilebilir kalkinma amaglart i¢in egitim konusunda yaymlanmis olan
dokiimanlarla,

e Programa katilan Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi’nde 2023-
2024 egitim-0gretim yilinda 6grenim géren 6gretmen adaylari ile sinirlidir.

e SKE programi i¢in uygulama dncesinde veya sonrasinda herhangi bir program

degerlendirme caligsmasi1 yapilmamastir.
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e Calisma grubunun kiigiik bir 6rneklem (yedi kisi) olmasi nedeniyle Ontest-

sontest formunda i¢ tutarlilik katsayis1 hesaplanamamastir.

Tammlar

Yasam Boyu Ogrenme: Bireysel, toplumsal ve istihdamla ilgili bir bakis agistyla
bilgi, beceri ve yeterlilikleri gelistirmek amaciyla yasam boyunca gergeklestirilen tiim
ogrenme faaliyetleridir (European Comimission,2001).

“Lifelong learning” kavrami Tiirkiye’de her ne kadar agirlikli olarak “hayat boyu
O0grenme” ¢evirisi ile kullaniliyor olsa da bu arastirmada “yasam boyu 6grenme” seklinde
kullanilmasi tercih edilmistir. “Hayat” sézciigii Arapga kokenli bir sozciiktiir. TDK’na
(2024) gore ilk anlam1 “canli, sag olma durumu” seklinde belirtilmistir. “Yasam™ sozclgi
ise Tiirkge kokenlidir. TDK na (2024) gore anlami “dogumla 6liim arasinda yasanan siire;
dirim, Omiir, hayat”tir. Yasam ve hayat sozciikleri es anlamlidir. Ancak yasam boyu
ogrenme ile hayat boyu 6grenme kavramlarimin anlami aynmi degildir. Yasam boyu
o0grenme kavrami ilk kez John Dewey tarafindan okul disindaki 6grenmenin de siirmesi
gerektigi ve egitimin yalmizca okullarla sinirli kalamayacagi diisiincesi ile ortaya
atilmistir (Miser, 2020). Bireyin 6grenme siirecinin yasamin her asamasinda ve her
alaninda stirdiiglinii vurgulamaktadir. Bu baglamda hayat boyu 6grenme ifadesinin daha
dar bir anlama sahip oldugu soylenebilir. Dolayisiyla egitimin yasamin sadece belirli
donemleriyle sinirli oldugu seklinde algilanabilir. Yasam boyu 6grenme ifadesi yasam
seyrindeki 6grenme yollarina yani yasam genisliginde ve yasam derinliginde 6grenmeye
de atifta bulunmaktadir (Akin,2022). Bu gerekgelerle mevcut arastirmada, egitimi
yalnizca formel siireglerle sinirlamayip, hayatin her alaninda devam eden ve bireysel,
mesleki, sosyal alanlarda gelisimi destekleyen bir siire¢ olarak gérmesi nedeniyle "hayat
boyu 6grenme" yerine "yasam boyu 6grenme" tercih edilmistir.

Siirdiiriilebilirlik: Gelecegin ihtiyaglarini karsilayabilme yeteneginden taviz
vermeden bugiiniin ihtiyaglarini karsilama” (WCED,1987)

Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim: Siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili
O0grenme igerigini, pedagojiyi, 6grenme ortamini ele alan biitiinsel ve doniisiimsel bir

egitimdir.
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BOLUM 2

KURAMSAL CERCEVE VE iLGILi ARASTIRMALAR

Bu baglik altinda aragtirmanin kuramsal c¢ercevesi ve konu ile ilgili alanyazin
taramast sonucunda ulasilan Tiirkiye’de ve Diinya’da yapilan arastirmalara ait bilgiler

sunulmaktadir.

Siirdiiriilebilirlik

Diinya ilk olustugu zamandan bu zamana kadar farkli caglar yasanmigstir.
Insanlarin en iist seviyede gezegene etki ettigi ¢ag olan Antroposen, “Insan Cag1” olarak
adlandirilan doéneme verilen addir (Tiibitak,2023). Sanayi devriminden baslayarak
bugiine kadar gelen bu ¢agda artan gezegensel tehditler; pandemi, toplumsal ve siyasi
kutuplasmalar, esitsizlikler olarak ortaya ¢ikmaktadir. insanlik bu ¢agda Diinya iizerinde
birbiriyle baglantili olan {i¢ ana sorunla bas etmeye calismaktadir. UNFCCC (2022)’ye
gore “Uglii Gezegensel Kriz” olarak anilan bu sorunlar iklim degisikligi, kirlilik ve
biyogesitlilik kaybi olarak ifade edilmektedir. Bu sorunlarin nedenleri ve sonuglari
gezegendeki pek ¢ok durumla baglantilidir. Ancak mevcut kosullarda iklim degisikliginin
diinyanin kars1 karsiya kaldigi en acil sorun oldugu sdylenebilir (IPCC,2021).

Diinyanin her yerinde bireyler artan niifus, azalan kaynaklar, ekonomik ve kiiltiirel
degisimler, artan belirsizlik ve teknolojinin yayginlasmasi ile degisen yasam kosullarina
uyum saglamaya calismaktadir. Yoksulluk, niifus artisi, siirdiirilemez tarim ve
hayvancilik uygulamalari, ¢evre kirliligi, kiiresel 1sinma, iklim krizi, dogal kaynaklarin
tilkkenmesi, atiklarin uygun sekilde bertaraf edilememesi, gog, carpik kentlesme, teror ve
savaslar, bitmeyen enerji ihtiyaci, ormanlarin yok edilmesi, finansal krizler, su sorunu,
yanginlar gibi artan kiiresel sorunlar ve krizler git gide derinlesmekte ve sorunlarin
¢oziimii daha zor bir hale gelmektedir (WEF,2024). Tiim bu krizlere ek olarak 2019
yilinda baglayarak tiim diinyada yasanan pandemi ile birlikte insani ve toplumsal
maliyetler artmis, biiyiik bir saglik krizi yasanmistir. Pandemi siirecinde sosyal adalet
sorunlar1 ve esitsizlikler ile ilgili sorunlar daha da derinlesmistir.

Daha iyi bir diinyaya nasil katki saglayabilecekleri noktasinda ortak bir vizyon

gelistirmeleri i¢in bireylerin ve toplumlarin siirdiiriilebilirlik kavrami ile tanismalari
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onem arz etmektedir. Brundtland Raporunda (1987) bireylerin yasamlarini devam
ettirirken gelecek nesillerin ihtiyaglarimi karsilama haklarina zarar vermeden kendi
ihtiyaglarini karsilamasi olarak tanimlanan siirdiiriilebilirlik kavrami son yillarda siklikla
kullanilan bir kavram haline gelmistir. Ancak pek ¢ok yerde kavram asil anlami diginda
“devam ettirme”, “slirdiirme” anlaminda da kullanilmaktadir. Oysa siirdiiriilebilirlik
kavrami Ingilizce “sustainability”, devamlilk anlaminda kullanilan sdzciik ise
“continuity”dir. Bu baglamda siirdiirtilebilirligin kapsami dogayla ve gezegenle uyum ve
denge i¢inde yapilan tiim liretim ve tiiketim etkinlikleri olarak diisiintilmelidir.

Giliniimiiziin ve yakin geleceg§in en karmasik sistemlerinden biri olarak
degerlendirilen siirdiiriilebilirlik kavrami birbirine bagli sorunlar i¢inde barindirir. BM
Genel Sekreteri Antonio Guterres 2021 yilinda yayinlanan BM Cevre Programi (UNEP)
Raporunun (Making Peace With Nature) 6n sdziinde “Insanlik dogaya savas agiyor. Bu
adeta bir intihar girisimidir” diyerek bu anlamsiz savasin insanlarin ac1 ¢cekmesine, artan
ekonomik kayiplara ve diinya lizerindeki yasamin hizla yok olmasina neden olacagini
ifade etmis ve sorunun biiyiikliigiine dikkat ¢ekmistir.

Stirdiirtilebilir bir gelecek yaratmanin sorumlulugu elbette yalnizca bireylerde
degildir. Stirdiiriilebilirlik stratejileri, uluslararasi igbirlikleri ve politika diizenlemeleri ile
desteklenmeli, biitiinciil bir yaklagim benimsenmelidir. Bu baglamda, siirdiiriilebilir
kalkinmanin saglanabilmesi i¢in tiim paydaslarin etkin katilimi gerekmektedir.
Hiikiimetler, sivil toplum orgiitleri, uluslararast kurum ve kuruluglar da amaglarina ve

politikalarina siirdiiriilebilirligi dahil etmelidirler.

Siuirdiiriilebilir Kalkinma

Stirdiiriilebilir kalkinma, toplumsal refahi artirirken dogal kaynaklarin ve
ekosistemlerin korunmasini hedefleyen bir kalkinma modelidir. Bu model, ekonomik
bliylimeyi sosyal esitlik ve c¢evresel sirdiiriilebilirlik ile dengeler. “Gelecegin
ihtiyaclarii karsilayabilme yeteneginden taviz vermeden bugiiniin ihtiyaglarini
karsilama” (WCED,1987) olarak tanimlanan kavram, karsilanmasi gereken temel
ihtiyaclarin  smirliliklar ¢ergevesinde karsilanmasi gerektigini ifade etmektedir.
Ekonomik kalkinmanin g¢evresel maliyetlerini en aza indirmek, yenilenebilir enerji
kaynaklarini kullanmak, atik yonetimini iyilestirmek ve biyolojik ¢esitliligi korumak bu

stirecin onemli unsurlar1 arasindadir. Ayrica, toplumsal adaletin saglanmasi, yoksullugun
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azaltilmast ve egitim, saglik gibi temel hizmetlere erisimin iyilestirilmesi de
stirdiiriilebilir kalkinmanin ayrilmaz bilesenlerindendir.

Stirdiirtilebilir kalkinma ve siirdiiriilebilirlik kavramlart arasindaki iliski Yeni
Zelanda Parlamento Cevre Komisyonu’nun Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim
raporunda asagidaki sekilde agiklanmaistir:

“Siirdiiriilebilirlik, siirdiiriilebilir kalkinmanin hedefidir. insanlarm yasamlarinin
ve ¢evrelerinin kalitesini 1yilestirmeye ve insanlarin simdiki ve gelecek nesillerin
bagli oldugu yasami destekleyen sistemleri yok etmeden refaha ulagmaya yonelik
bitmeyen bir arayistir. Esitlik adalet gibi diger O6nemli kavramlar gibi
stirdiiriilebilirlik de hem bir varis noktast hem de bir yolculuk olarak
distintilebilir”’(PCE,2004).

Stirdiiriilebilir kalkinma Birlesmis Milletler {iye devletlerin ele almaya karar
verdigi bir dizi konuyu icermektedir. Bunlar arasinda yoksullugun azaltilmasi, tiikketim
aliskanliklarinin degistirilmesi, kiiresel niifus artisi, insan sagliginin korunmasi, temiz su
kaynaklarinin korunmasi, iklim degisikligi, biyolojik ¢esitliligin kaybi gibi kapsamli
konulara siirdiirtilebilirlik perspektifinden yaklasilmasi gerekmektedir

"Suirdirilebilir kalkinma" kavrami, 6zellikle mevcut literatiiriin ve uluslararasi
dokiimanlarin vurguladigi bir kavramdir. Siirdiiriilebilir kalkinma ekonomik biiylime,
cevre ve sosyal esitlik boyutlarini bir arada ele alan bir ¢ergeve sunmaktadir. Ancak vurgu
daha ¢ok ekonomik boyuttadir. Birlesmis Milletler'in Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari
bu kavrami merkeze alarak, kiiresel 6lgekte amaglar belirlemistir. Dolayisiyla, ¢alismada
bu kavramin kullanilmasinin temel nedeni uluslararasi kabul gérmiis tanimlarla tutarlilik
saglamaktir. Bununla birlikte, stirdiiriilebilirlik ve siirdiiriilebilir yasam kavramlari, daha
genis bir bakis agis1 sunmaktadir. Siirdiirtilebilirlik ve siirdiiriilebilir yasam, kavramlari
yalnizca kalkinma siiregleriyle sinirli degildir; dogal kaynaklarin korunmasi, bireylerin
bilingli tiikketim aligkanliklar1 gelistirmesi ve yasam tarzlarinin siirdiiriilebilir olmasi1 gibi
daha kapsayict bir yaklasimi iginde barindirirlar. Bireylerin ve toplumlarin ¢evreye
duyarli, toplumsal adaleti gézeten ve gelecek nesillerin ihtiyaclarini dikkate alan bir
yasam tarzi benimsenmesi vurgulanmaktadir. Bu ¢alismada "stirdiiriilebilir kalkinma"
kavraminin kullanilmasinin nedeni, literatiiriin gerektirdigi bir durum olsa da elestirilerin
de isaret ettigi gibi siirdiiriilebilirlik ve siirdiiriilebilir yasam kavramlarinin da dikkate
alimmas1 gerektigi disiiniilmektedir. Benzer caligmalarda bu durumun g6z oniinde

bulundurularak uygun kavramin seg¢ilmesi onerilmektedir.
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Siirdiiriilebilir Kalkinmanin Boyutlar

Stirdiiriilebilir kalkinma siklikla ¢evre ile ilgili konular olarak algilansa da aslinda
ic alt boyutta incelenmektedir. Kavram, g¢evresel, ekonomik ve toplumsal boyutlara
sahiptir (Kajikawa,2008). Bu boyutlar i¢ ige gegmis olup tiim bu alanlardaki hem sorunlar
hem de ¢oziimler birbirini dogrudan veya dolayli olarak etkilemektedir. Siirdiiriilebilir
kalkinmanin gergeklestirilebilmesi icin her bir boyutun esit derecede Onemsenerek
biitiinciil bir gelisimin hedeflenmesi gerekmektedir. Cevresel boyut ekosistemlerin
korunmast ve dogal kaynaklarin stirdiiriilebilir kullanimini  ifade etmektedir.
Biyogesitliligin korunmasi, iklim Kriziyle miicadele, atiklarin uygun sekilde bertarafi,
hava, su ve toprak kalitesinin iyilestirilmesi, dogal kaynaklarin kullanimi, ¢evresel etkinin
azaltilmasi gibi konular gevresel boyutla iligkilidir. Toplumsal boyut, toplumsal refahin
artirilmasin1 ve sosyal adaletin saglanmasini hedefler. Bu kapsamda egitim, saglik,
barinma ve temel insan haklarina erisim gibi konulara odaklanilir. Ayrica yoksullugun
azaltilmasi, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, insan haklari, sosyal adalet, nitelikli
egitime erisim, siddetsizlik kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi, yasam boyu Ogrenmeye
katilim, firsat esitligi gibi kapsayici topluluklarin insa edilmesi gibi konular1 da igerir.
Ekonomik boyut ise, kaynaklarin verimli kullanimini, ekonomik biiyiimenin
stirdiirtilebilir bir sekilde devam ettirilmesini, dogaya zarar vermeden kurgulanan iiretim
sistemlerini, adil ve hakkaniyete dayanan gelir dagilimini ele almaktadir. Ayrica, iliretim
ve tiikketim siireclerinde yenilik¢i ve g¢evre dostu teknolojilerin benimsenmesini, is
firsatlarinin artirllmasini ve ekonomik esitsizliklerin azaltilmasini da igerir. Sekil 1°de

stirdiiriilebilir kalkinmanin boyutlar1 yer almaktadir.

Toplumsal

N 4

Ekonomik Cevresel

Sekil 1. Stirdiiriilebilir Kalkinmanin Boyutlarinin Gosterimi
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Sonug itibariyle siirdiiriilebilir kalkinma bu {i¢ boyutun birlikte ve uyum i¢inde
dengede oldugu bir yaklagim gerektirmektedir. Dogal kaynaklar1 korumanin yani sira
toplumsal ve ekonomik agidan gelismeyi hedefleyen uzun vadeli bir bakis agisina sahip

olmak siirdiiriilebilirlik amaclarina ulagsmak i¢in 6nemlidir.

Siirdiiriilebilir Kalkinmanin Tarihsel Gelisimi

Stirdiiriilebilir kalkinma Birlesmis Milletlerin kapsayict paradigmasidir. Kavram
ilk kez “Ortak Gelecegimiz (Brundtland) Raporu”nda (1987) tanimlanmistir. Ancak bu
kapsamdaki hareketlerin baslangict 1972 yilinda Stockholm’de diizenlenen Birlesmis
Milletler insan Cevresi Konferansi oldugu sdylenebilir. Bu konferansta, cevre ile ilgili
konular kiiresel bir sorun olarak taninmaya baslanmis ve uluslararasi diizeyde ele
alimmistir. Yani ¢evreyi onemli bir sorun olarak goren ilk kiiresel konferanstir. Ayni
zamanda c¢evre koruma ile kalkinma arasindaki iliski de ilk kez tartisilmistir. 26 ilkeyi
iceren bu konferans bildirgesinde ¢evre sorunlar ile ilgili kiiresel endiseler 6n plana
c¢ikmistir. Bu konferansin en onemli sonuglarindan biri ise Birlesmis Milletler Cevre
Programi’nin (UNEP) kurulmasidir (UN,1972). Bu kurulus ¢evre konusunda 6nde gelen
kiiresel bir otorite olarak hiikiimetler, sivil toplum kuruluslari, 6zel sektér ve BM
kuruluslariyla birlikte ¢evresel sorunlarin ¢éziimiine odaklanmaktadir. UNEP gelismekte
olan iilkelerin g¢evre ile ilgili politikalarin1 diizenleyen bir kurulus olarak 1972’den beri
calismaktadir.

1987 yilinda Birlesmis Milletler Komisyonu’nda siirdiiriilebilirlik ilk kez
tanimlanmustir. “Ortak Gelecegimiz” adli raporda “Gelecek nesillerin ihtiyaglarini
karsilama yeteneginden 0Odiin vermeden bugiiniin ihtiyaclarin1 karsilamak ” olarak
tanimlanan kavramin temelini olusturan ekonomik, sosyal ve ¢evresel boyutlarin dengede
olmasi gerektigini vurgulamistir.

1972 yilinda Stockholm’de diizenlenen Birlesmis Milletler Insan Cevresi
Konferansi ‘nin 20 y1l donlimiinde BM Cevre ve Kalkinma Konferansi diizenlenmistir.
Cevre konusunda uluslararasi bir eylem i¢in yeni bir plan olan ve 1992 yilinda Rio de
Janeiro’da diizenlenen BM Cevre ve Kalkinma Konferansi (Diinya Zirvesi-UNCED)
sonucunda Rio Bildirgesi ortaya ¢ikmistir. 27 ilkeyi igeren bu bildirge siirdiiriilebilir
kalkinmanin altinda yatan barig, hosgorii, yoksullugun azaltilmasi, cinsiyet esitligi,
cevrenin korunmasi gibi ilkeleri barindirmaktadir. Diinya Zirvesi’nin resmi belgesi

Giindem 21 belgesidir ve hiikiimetler tarafindan kabul edilen bu belge ile siirdiiriilebilir
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kalkinma kavraminin ana noktalar1 tanimlanmistir. Diinya Zirvesi, siirdiiriilebilir
kalkinma kavraminin yerel, ulusal, bolgesel ve uluslararas1 diizeyde olup olmadigina
bakilmaksizin tiim insanlar i¢in ulasilabilir bir ama¢ oldugu sonucuna da vurgu
yapmaktadir. Farkli sosyal, ekonomik ve c¢evresel faktorlerin nasil birbirine bagh
olduguna ve birlikte gelistigine dikkat c¢ekilmistir. Rio, kurumsal diizeyde 6nemli bir
doniim noktasini temsil etmektedir. Toplantiya katilan devlet temsilcileri, 6zel sektor
temsilciler ve STK’lar arasinda is birligi donemi baslamistir (UNESCO,2005). Rio
Bildirgesi, Birlesmis Milletler Iklim Degisikligi Sozlesmesi (UNFCCC), Biyogesitlilik
Sozlesmesi ve Orman Yonetimi ilkelerine iligkin aciklama gibi biiyiik basarilar bu
konferans sonucunda ortaya ¢ikmistir.

1992 yilinda kabul edilen Giindem 21’in {izerinden bes y1l gectikten sonra, 1997
yilinda, BM Genel Sekreteri Kofi ANNAN, BM Ozel oturumunu gerceklestirmistir. Bu
oturumda bes yillik ilerleme gézden gegirilmistir. 2000 yilinda, New York’ta Birlesmis
Milletler Genel Merkezi’nde yapilan Milenyum Zirvesi’nde Milenyum Bildirgesi kabul
edilmistir. Yirmi birinci ylizyilin degisen gerceklikleri ve ihtiyaglari i¢in yeni bir
kalkinma stratejisi belirlenmesi giindeme gelmistir. Buna gore 2015 yilina kadar sekiz
amag¢ sunulmustur ve bu amaglara Binyil Kalkinma Hedefleri ismi verilmistir. Bu
hedefler sunlardir:

1. Asirt yoksullugu ve acligt ortadan kaldirmak

2. Herkesin temel egitim almasini saglamak

3. Toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmek ve kadinlarin gii¢lendirilmesini
saglamak
Cocuk oliimlerini azaltmak
Anne saghigini iyilestirmek
HIV/AIDS, Sitma ve diger salgin hastaliklara miicadele etmek

Cevresel siirdiiriilebilirligin saglanmasi

© N o g &

Kalkinma i¢in kiiresel ortakliklar gelistirmek

2002 yilinda Siirdiriilebilir Kalkinma Diinya Zirvesi (Johannesburg Zirvesi) ile
yerelden kiiresele siirdiiriilebilir kalkinmaya olan baglilik gii¢lendirilmistir ve
stirdiiriilebilir kalkinmanin ti¢ temel boyutu olan ¢evre, toplum ve ekonominin kargilikli
iligkisi yeniden giindeme gelmistir.  Rio’dan bu yana kaydedilen ilerlemeyi
degerlendirmek {izere toplanilmistir. Yiizden fazla devlet ve hiikiimet baskaninin, on

binlerce hiikiimet temsilcisinin ve sivil toplum Orgiitiiniin katildigi Johannesburg
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Zirvesi’nde su ve sanitasyon, enerji, saglik, tarim ve biyolojik ¢esitlilik gibi alanlarda
somut taahhiitler igeren Eylem Plan1 kabul edilmistir.

Milenyum Kalkinma Hedefleri’nin kabul edilmesinin besinci yildoniimii olan
2005 yilinda New York’ta Birlesmis Milletler Genel Merkezi’nde Diinya Zirvesi
diizenlenmistir. Bu zirvede liye iilkeler niifusu, soykirim, savas suglar1 ve insanliga kars1
islenen sug¢lardan koruma sorumlulugunu aldiklarini belirtmistir. 2005-2014 yillar1 arasi
Birlesmis Milletler Siirdiirtilebilir Kalkinma i¢in Egitim On Y1l olarak kabul edilmistir.
Bu siiregte siirdiiriilebilir kalkinma ilke ve uygulamalarinin egitim ve 6greniminin tiim
yonlerine entegre etmek amaclanmistir. Ayrica herkes ic¢in adil ve siirdiiriilebilir bir
toplum yaratma vizyonunu tesvik etmek de amacglanmistir. Bdylece Siirdiiriilebilir
Kalkinma I¢in Egitimin temelleri de atilmistir. 2015 yilinda ii¢ giinliik Birlesmis Milletler
Siirdiiriilebilir Kalkinma Zirvesi gergeklestirilmistir. Bu zirve ile 25 Eylil 2015°te
Birlesmis Milletler Genel Kurulu Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in 2030 Gilindemi’ni kabul

etmistir. Sekil 2°de Siirdiirtilebilir Kalkinmanin Tarihsel Gelisimi gosterilmistir.

*Birlesmis Milletler Insan Cevresi Konferansi
1972 | (Stockholm Konferansi

19%0 eDiinya Koruma Stratejisi

155 *Birlesmis Milletler Diinya Doga Sarti

1953 |- Duinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu

NN Ortak Gelecegimiz (Brundtland) Raporu

« BM Cevre ve Kalkinma Konferansi (Diinya Zirvesi, |
1992

« BM Iklim Degisikligi Cerceve Sozlesmesi
1992

» Kyoto Protokolii
1997

Yol ® Milenyum Zirvesi

o Siirdiirtilebilir Kalkinma Diinya Zirvesi
2002 (Johannesburg Zirvesi)

ol BM Surdurulebilir Kalkinma Konferansi

oo
s Paris Anlagmasi

*BM Sirdirulebilir Kalkinma Zirvesi

2015

Sekil 2. Strdiiriilebilir Kalkinmanin Tarihsel Gelisimi
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Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari- 2030 Amaclari

Diinyay1 doniistiirmek ve insanligi siirdiiriilebilir bir yola tesvik etmek iizere
hazirlanan bu eylem ¢agris1 2012 yilinda Rio de Janeiro kentinde yapilan Birlesmis
Milletler Siirdiirtilebilir Kalkinma Konferansi’nin (Rio+20) ardindan uzun siireli bir
arastirma slirecinden sonra gelistirilmistir (UNESCO,2017). 2030 Giindemi’nin
merkezinde siirdiiriilebilir kalkinma amaglart bulunmaktadir. Bu amaglar insanligin
hayatta kalabilmesi ve her birey i¢in adil, refah ve barig i¢inde bir yasam saglamay1
amaclamaktadir. Pek c¢ok paydasin iizerine diisen gorev ve sorumluluklar1 yerine
getirmesi i¢in politika ¢ergeveleri olusturmasi beklenmektedir. Bu nedenle amaglar tiim
tilkelerin acil 6nlem almas1 gereken basliklar1 icermektedir. Diinya Liderleri bu siirecte
asir1 yoksullugu bitirmek, esitsizlikleri sona erdirmek ve ¢evrenin korunmasi olmak tizere
tic onemli amag i¢in 17 Kiiresel Amag lizerinde uzlagsmustir. Bu, 17 Siirdiiriilebilir
kalkinma amaglar1 sunlardir (UNESCO,2015):

e Yoksulluga Son

e Acliga Son

e Saglikli ve Kaliteli Yasam

o Nitelikli Egitim

e Toplumsal Cinsiyet Esitligi

e Temiz Su ve Sanitasyon

e Erisilebilir ve Temiz Enerji

e Insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiyiime

e Sanayi, Yenilik¢ilik ve Altyap1

o Esitsizliklerin Azaltilmasi

e Siirdirtlebilir Sehirler ve Topluluklar

e Sorumlu Tiiketim ve Uretim

e Iklim Eylemi

e Sudaki Yagam

e Karasal Yasam

e Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar

e Amagclar i¢in Ortakliklar

Sonug¢ itibariyle siirdirtlebilir kalkinma, 1972 yilindaki  Stockholm

Konferansi'ndan giliniimiize kadar Onemli bir siire¢ gecirmistir ve kiiresel capta
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benimsenen temel bir kavram haline gelmistir. Bu siirecte, ¢esitli zirveler, raporlar ve
belgeler, siirdiiriilebilir kalkinmanin kiiresel politika giindeminde merkezi bir konuma
yerlesmesine katki saglamustir. Insanhi@ siirdiiriilebilir bir yolda yiiriimek icin
bilinglendiren bu kiiresel girisim evrensel ve kapsayici amaglarla diinya tizerinde adil,

bariscil ve refah i¢inde bir yagami tiim bireylere saglamay1 hedeflemektedir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim (SKE)

Daha siirdiiriilebilir bir diinyada yasamak i¢in dncelikle siirdiiriilebilir kalkinma
amaglarin1 benimsemek ve bu amaglara uygun dontisiimii 6ziimsemek gerekmektedir.
Stirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin tamaminin ortak noktasi ise egitimdir. Bireylerin
bugiin sahip oldugu mevcut egitim diizeyi yarimin sorunlara ¢oziim iiretmeye katki
saglamaktadir. Sirdiiriilebilirlikle ilgili bilgi ve ilkeleri 6gretmenin O6tesinde SKE,
stirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak i¢in toplumsal dontisiime yonelik planlama, politika
gelistirme, uygulama, finans, egitim programlari, 0gretme, 6grenme, degerlendirme,
yonetim dahil olmak iizere egitimin her yoniine temas etmektedir (UNESCO,2012). SKE,
stirdiiriilebilir kalkinma amaglarina ulagsmak igin bireylerin davraniglarindaki gerekli
doniistimleri toplumsal, ekonomik ve politik degisimi tesvik ederek bireylerin
siirdiiriilebilir kalkinmaya katkida bulunmalarini saglamaktadir. Bu nedenle SKE
bireylerin yalnizca, SKA’larin neye iliskin oldugunu anlamalarini degil ayn1 zamanda
gerekli doniisiimii saglamalar1 adina bilgili vatandaslar olarak ihtiya¢ duyduklari bilgi ve
yetkinliklerle donatilarak SKA’na ulasilmasina katkida bulunmalarimi = saglar
(UNESCO,2017).

Stirdiiriilebilir kalkinmaya katki saglayacak egitim bireyleri farkli agilardan
desteklemelidir. Yalnizca ekonomik biiyiimeyi hedefleyen bir egitim tiikketimi artirmay1
tesvik edebilir dolayisiyla siirdiiriilebilirlige katk: saglamadig gibi zarar da verebilir. Bu
nedenle SKE’nin 6grencilerin bilingli kararlar almalarini saglayacak; ¢evresel biitiinliik,
ekonomik uygulanabilirlik ve gelecek nesiller igin adil bir toplum yaratmada sorumlu
eylemlerde bulunmalarin1 saglayacak nitelikte olmasi gerekmektedir. Bireyler
sirdiiriilebilir kalkinmaya katki saglayacak bilgi ve becerilerle donatilmalidir. Bu
kapsamdaki tutumlari da giiclendirilmelidir.

SKE siirdiiriilebilir kalkinmanin altinda yatan baris, hosgorii, yoksullugun
azaltilmasi, ¢evrenin korunmasi, insan onuru, temel Ozgirliikler, dogal kaynaklarin

dikkatli kullanilmasi, sosyal adalet, esitlik gibi ilke ve degerlere sahiptir. Bu ilkeler
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devletlerin, toplumlarmn ve okullarin egitim sistemlerinin SKE kapsaminda
olusturacaklar1 bilgi, beceri, tutum ve degerleri belirlemelerine yardimci olabilecegi gibi
ve mevcut egitim sistemlerini siirdiiriilebilirlife uygun olacak sekilde yeniden
yapilandirmalar1 konusunda bir yol haritas1 da olusturmaktadir. SKE katilime1 6grenmeyi
ve ust diizey diistinme becerilerini destekleyen pedagojik teknikler kullanmaktadir.
Temelinde kiiltiir boyutu olan siirdiiriilebilirligin ¢evre, ekonomi ve toplum olmak iizere
tic alanini da icermektedir. (UNESCO,2012).

UNESCO biinyesinde kurulan 21. Yiizy1il i¢in Uluslararas1 Egitim Komisyonu
tarafindan egitime dair olusturulan ve tam adi “Ogrenme: i¢teki Hazine” olan Delors
Raporu egitimin gelecegine dair hazirlanmis bir rapordur. Bu raporda 6ne ¢ikan iki baglik
mevcuttur. Bunlardan birincisi, yasam boyu O&grenme digeri ise Ogrenmenin
diizenlenmesindeki dort temel olan bilmeyi 6grenme, yapmayr 68renme, birlikte
yasamay1 0grenme ve var olmayr 6grenmedir (Balc1,2021). Bu dort boyuta UNESCO
tarafindan “kendini ve toplumu doniistirmek™ adli besinci bir bashik eklenmistir
(UNESCO,2012). Ciinkii hayatin her kesimindeki bireyler daha siirdiiriilebilir bir gelecek
yaratmak i¢in bu bes basligin tamamini uygulamalidir.

UNESCO, Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitimi uzun yillardir desteklemektedir.
[k olarak 1992 yilinda giindeme alman kavram, 2005-2014 yillar1 arasinda giiclii bir
sekilde dile getirilmistir. Siirdiiriilebilir kalkinmaya katkida bulunmak i¢in gerekli bilgi,
beceri, deger ve tutumlara ihtiyac vardir. Ancak her tiirlii egitim siirdiiriilebilir kalkinmay1
desteklememektedir. Bu anlamda egitim biitiinciil olarak disiiniilmelidir. Yalnizca
ekonomik kalkinmanin tesvik edildigi bir egitim siirdiiriilemez tiiketime yol agabilir.

Stirdiiriilebilir Kalkinma igin Egitim 6grencilerin bilingli kararlar vermelerini ve
cevresel biitlinliik, ekonomik biiylime ve adil bir toplum yaratma i¢in sorumlu eylemlerde
bulunmalarini tesvik eder. Ayrica kavram, yasam boyu 6grenmenin dogasinda bulunan
nitelikli egitimle de dogrudan iliskilidir. Orgiin ve yaygmn egitimin tamaninda
stirdiiriilebilirlik konulariyla ilgilenmenin ve siirdiiriilebilirlik yeterliklerini gelistirmenin
onemi vurgulanmalidir. SKE, yalnizca siirdiiriilebilirligin temel boyutlarint degil,
O6grenme igerigini ve sonuglarini, pedagojiyi ve 6grenme ortamini ele alan biitiinciil ve
dontigiimsel bir egitimi kapsamaktadir (UNESCO,2017). Kavram, 6z yonelimli
ogrenmeyi, katilimi, igbirligini, problem temelli egitimi, disiplinler aras1 6rgiin ve yaygin
egitimi birbirine baglayan bir egitimi 6nerir. SKE, “bireylere kazandirilacak bilgi, beceri,
tutum ve degerlerle SKA’larinin her birine ulagsmada ortaya g¢ikacak zorluklarla bas

etmeyi kolaylastirarak bagarty1 kolaylastiran ¢iktilara ulagsmay1 saglayabilir.
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Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢cin Egitim ve Program Gelistirme

Program tasarimi, bir egitim programinin nasil kavramsallastirildigini egitimi
gelistirmek amaciyla temel bilesenleri (konu ya da igerik, Ogretim yontemleri,
materyaller, 6grenenlerin deneyimleri veya etkinlikleri) nasil degerlendirdigini igerir.
Birgok egitim programi yazari, egitim programlari igin belirli bir tek bir tasarima sahip
degildir. Farkli tasarim ve yaklasimlardan etkilenirler. Genellikle, bir egitim programi
tasarisi, program gelistirme siirecine baglandiktan sonra nasil bir yap1 olusturulacagina
dair genel bir cerceve saglar. Egitim programi, sanatsal bir kompozisyonun diizenlenmesi
gibi diisliniildiigiinde yazarlarin diinya goriisleri, 6gretim ve 6grenme yaklasimlarindan
etkilenir. Bu durum, tipki bir resmin sanatsal yaklasimlardan etkilenmesi gibi tasarim
seciminde belirleyici bir rol oynar (Ornstein ve Hunkins, 2016).

Ihtiyac saptama program gelistirme siirecinin ¢ok énemli bir boyutudur. Demirel
(2010), planlanan ihtiyag belirleme ¢alismalarinda, toplumun, bireylerin ve konu alaninin
ihtiyaglarinin tespit edilmesinin biiyiik 6nem tasidigini ifade etmektedir. Bu nedenle,
ihtiya¢ belirleme asamasinda su sorulara yanit aramanin gerekli oldugunu ifade
etmektedir:

e Toplumun beklentileri ve ihtiyaglar1 nelerdir?
Toplumun beklenti ve ihtiyaclari, egitim programlarinin hedeflerinin belirlenmesine
yardimei olmaktadir. Bu ihtiyaglara uygun hedefler programa dahil edilmezse, okul ile
toplum arasinda bir uyumsuzluk yasanabilir ve okullardan mezun olan bireyler, topluma
uyum saglamakta zorlanabilirler. Bu nedenle, toplumun ihtiyaglarim1 ve o toplumun
degerlerini, inanglarini belirlemekle baglamak faydalidir. Toplumu olusturan bireylerden
beklentilerin neler oldugu ve toplum, bireylerin hangi niteliklere sahip olmasini istedigi
g6z onilinde bulundurulmalidir.

e Bireylerin ihtiyaglar1 nelerdir?
Bireylerin ihtiyaclar1 ile toplumun ihtiyaglar1 arasinda bir uyum bulunmalidir. Birey,
yasadig1 toplumda uyumlu bir sekilde var olmak ve maddi kazang elde etmek amaciyla
iyi bir meslek sahibi olmay1 ister. Bireyin topluma katki saglamasi egitim yoluyla
miimkiin hale gelir. Bu siireci destekleyen ise egitim programlaridir.

e Konu alaniyla ilgili ihtiyaclar nelerdir?
Egitim programlarinin, birey ve toplum ihtiyaglarina yonelik olarak etkili olabilmesi igin,
program hedefleri ile konu alanlar1 arasinda uyumlu bir iliski kurulmalidir. Belirlenen

hedeflere ulagabilmek i¢in hangi konu alanlarinin secilmesi gerektigi net bir sekilde
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belirlenmelidir. Bu se¢im yapilirken, siirekli gelisen bilgiler ve ¢agdas diisiincelerin
programa dahil edilmesine 6zen gosterilmelidir.

SKE, SKA’nin basarilmasi i¢in ihtiya¢ duyulan 06zel o6grenme ¢iktilarini
icermektedir. Siirdiirtilebilirlik vatandaglarinin giiniimiiz diinyasiyla uygun bir sekilde
iliski kurmasina olanak saglayan bazi anahtar yetkinliklere sahip olmasi onem arz
etmektedir. “Yetkinlikler, bireylerin ¢esitli karmasik baglam ve durumlarda, eylem ve
kendiliginden Orgiitlenme icin ihtiyag duydugu belirli nitelikleri tanimlamaktadir.”
(UNESCO,2017). Siirdiirtilebilirlik i¢in gelistirilmesi 6nerilen temel yetkinlikler
sunlardir:

e Sistem Diisiincesi Yetkinligi

e Ongoriisel Yetkinlik

e Normatif Yetkinlik

o Stratejik Yetkinlik

e Isbirligi Yetkinligi

e Elestirel Diistinme Yetkinligi

e Oz Farkindalik Yetkinligi

¢ Biitlinlesik Sorun C6zme Yetkinligi

SKE’nin tiim 6rgilin ve yaygin egitime entegre edilebilmesinin yolu ise politikadir.
Sistem degisimini saglamak i¢in bakanliklarin, sivil toplumun, iiniversitelerin ve diger
tim paydaslarin igbirligi yaparak uyumlu ve tutarli egitim politikalar1 tiretmesi
gerekmektedir (UNESCO,2017). SKE’nin tiim iilkelere uyan bir modeli mevcut degildir.
Her iilke kendi politik, sosyal, kiiltiirel durumuna ve gevresel kosullarina uygun olacak
sekilde SKE ve ilgili egitim programlarini yerel ve ulusal Ozelliklere gore
yorumlamalidir.

Stirdiiriilebilirlik yolunda egitimsel siireclerin ve egitim kurumlarinin yeniden
yapilandirilmasi ve sistemsel donilisiimiin saglanabilmesi i¢in SKE’nin &gretmen
egitimine uyumlanmasi birinci derecede Onemlidir. Ancak bu kapsamdaki c¢abalarda
yeterli ilerleme kaydedilememistir. Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Kiiresel Eylem Planinda
Oncelikli Eylem Alan1 3 egitimcilerin yeterliliklerini gelistirmeye odaklanmaktadir.
SKE’nin hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i 6gretmen egitimine entegre edilmesi Onerilen
eylemlerdendir (UNESCO,2017).

SKE var olan ¢esitli egitim teorilerini biitiinlestiren bir yaklasimdadir. Kolb’un

Deneysel Ogrenme Teorisi, Habermas’in Iletisimsel Eylem Teorisi ve Freire’nin Elestirel
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Pedagojisi vb. gibi 6grenci merkezli uygulamalara yapilan vurgu, Siirdiiriilebilir
Kalkinma i¢in Egitim sistemlerinde reform yapmak ve egitim kalitesinde genel
iyilestirmeler elde etmek i¢in giiglii bir arag olarak goriilmektedir (UNESCO,2018).
Stirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim programlar1 yapilandirilirken Jack Mezirow’ un
dontistiiriici 6grenme kuramindan da faydalanilabilir. Bu kuram gecen yillar boyunca
Freire’nin 6zgiirlestirici egitim yaklasimi ile Habermas’in iletisimsel eylem kuraminin
yarattig1 etkiler altinda bigimlenmistir (Say1lan,2013). Ik kez 1978 yilinda ortaya atilan
bu kuram her bireyin kisisel inanclari, deneyimleri ve kendilerine ait bir bakis acilar
oldugu diistincesinden yola ¢ikmaktadir (Kosterelioglu, 2020).

Kuramin merkezinde bakis acisinin degistirilmesi yani elestirel diisiinsellik yer
almaktadir. Programin, yetiskinlerin kendilerine, kendi diinyalarina dair diisiinme
bi¢cimlerini degistirmesine yardim etmeye calismasi gerekmektedir. Mezirow bunu bakis
ac1s1 doniisiimii olarak adlandirmaktadir (Knowles, Holton 111 ve Swanson,2014).

Dontistiiriicti 6grenme kisisel inanglar, toplumsal normlar ve politik ger¢ekligin
elestirel sorgulamasi ile baglamaktadir. Bu kuramin merkezinde anlam semalar1 ve anlam
perspektifi olarak adlandirilan iki temel boyut bulunmaktadir. Anlam perspektifi
genellemelerimizi ve zihinsel aligkanliklarimizi barindiran ve kiiltiirel varsayimlar ile
paradigmatik inang sistemleri tarafindan yapilandirilan yapilardir. Anlam perspektifi
cocuklukta toplumsallasma yoluyla edinilmis kurallari, rolleri ve iligkileri barindirir.
Anlam semalar1 kendimiz hakkindaki duygu ve disiinceleri igererek kisisel
yorumlarimizi bi¢gimlendiren deger yargilari, tutumlar, duygular ve inanglar tarafindan
yapilandirilir (Sayilan,2013).

Sayilan (2013), kuramin toplumsal degigsmeyi hedefleyen farkli yetiskin egitimi
etkinliklerinde ortaya ¢ikan dontstiiriici deneyimlerin smiflandirilmasi ve bu
deneyimlerin kiiltiirel arka plani icinde anlagilmasi i¢in kuramsal bir temel sundugunu
belirtmektedir. Ayrica toplumsal hareketlerin ve gilindelik yasamin ic¢indeki planh
olmayan 6grenmelerin doniisiimiinii anlamaya yonelik ¢alismalara da 1s1k tuttugunu ifade

etmektedir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarina Yonelik Elestiriler

Her ne kadar surdirilebilir kalkinma kavram olarak kiiresel anlamda
benimsenmis ve iilkelerin politikalarina yon veriyor gibi goziikse de c¢esitli bakis

acilarindan elestirilere de maruz kalmaktadir. Giderek artan 6nemine karsin gelen
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elestiriler de artmaktadir. Elestiriler, kavramin '¢ok sikici' oldugu, '¢ok belirsiz' oldugu ve
'diilnyanin sorunlarin1 ele almak i¢in ‘cok ge¢' kalindigi gibi farkli bakis acilarini
yansitmaktadir. Kavrami sikici bulanlar kavramin yeterince ilgi ¢ekici veya heyecan
verici olmadigini ve genis ¢capta degisime tesvik etmek icin gerekli olan halkin coskusunu
uyandirmayacagini iddia etmektedir (Dernbach ve Cheever 2015). Belirsiz oldugu ile
ilgili gelen elestiriler siirdiiriilebilir kalkinmanin belirsiz ve genel tanimindan
kaynaklanmaktadir. Bu belirsizligin, kavramin farkli yorumlanmasina ve uygulamalarda
zorluga neden olabilecegi iddia edilmektedir (Hopwood, Mellor, & O'Brien, 2005). Geg
kalindigin1 diisiinenler ise siirdiiriilebilirlik kavramiin eskimis ve etkisiz oldugunu,
ozellikle hizla artan iklim krizine dikkat ¢cekilmesi gerektigini iddia etmektedir. Bu bakis
acisina gore odagmn “kalkinma” yerine “hayatta kalma” olmasi gerektigi ifade
edilmektedir. Bu baglamda siirdiiriilebilirligin yerine daha ger¢eke¢i ve uygun bir amag
olarak 'dayanikliligin' gegmesi onerilmektedir (Dernbach ve Cheever 2015).

Stirdiirtilebilir kalkinma politikalar1 ve amaglar1 bazen birbiriyle celisebilir.
Ornegin, ekonomik biiyiimeyi tesvik eden bazi politikalar, cevresel koruma amaglariyla
uyumsuz olabilir (Sneddon, Howarth, & Norgaard, 2006). Bu ¢eliskiler, politikalarin
biitiinciil bir sekilde uygulanmasini zorlastirabilir. Bu baglamda gelen bir baska elestiri
stirdiiriilebilir kalkinmanin ekonomik biiylimeyi 6n planda tutmasi, ¢evresel ve sosyal
amaclarin ikinci planda kalmasina yol agabilecegi ve uzun vadeli ¢evresel
stirdiirtilebilirlik amaglarinin gz ardi edilmesine neden olabilecegi seklindedir (Redclift,
2005).

Kopnina (2020), biiyiime yoluyla siirdiiriilebilirlik paradigmasinin baskisinin,
esitsizlikleri derinlestirdigini ve dogal kaynaklarin kullanimini artirdigini ifade ederek bu
durumun biyolojik ¢esitlilik kaybini, iklim degisikligini ve bunlarin sonucunda ortaya
cikan sosyal gerilimleri siddetlendirdigini sOylemektedir. Sirdiriilebilir kalkinma
politikalarinin uygulanmasinin biiyiikk maliyetler gerektirmesi nedeniyle 6zellikle
gelismekte olan iilkeler i¢in zorlayici olabilecegi de gelen elestirilerden biridir (Puppim
de Oliveira, 2013). Amaglara ulagsmak i¢in gerekli kaynaklarin ve teknolojilerin bilyiik
Olciide gelismis iilkelerde bulunmasi, gelismekte olan iilkelerin bu amaglara ulasmasini
zorlagtirmaktadir (Sachs, 2012). Bu durum, gelismekte olan iilkelerin elindeki sinirh
kaynaklar1 nedeniyle siirdiiriilebilir kalkinma amagclarina ulagmakta giigliik cekmesine ve
adaletsizliklerin derinlesmesine neden olmakla birlikte siirdiiriilebilir kalkinma

amaglaria ulagsmada da engeller olusturabilir.
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Bir bagka elestiri siirdiiriilebilir kalkinma alaninda yeterince hizli ve etkili adimlar
atilmadigima yéneliktir. Ozellikle iklim degisikligi ve biyolojik cesitlilik kaybi gibi acil
cevresel sorunlar karsisinda, siirdiiriilebilir kalkinma politikalarinin yetersiz kaldigi
belirtilmektedir (Meadowcroft, 2000). Yavas ilerleme, ¢evresel krizlerin derinlesmesine
ve tamamen ¢Ozlimsiliz bir hale gelmesine yol acabilir. SKA’na yonelik ilerlemenin
izlenmesi ve degerlendirilmesi de oldukga zordur. ilerlemeyi izlemek ve degerlendirmek
genellikle karmasik ve maliyetli siirecler gerektirir, bu da seffafligi azaltir ve amaglara ne
Olciide ulasildiginin belirlenmesini zorlastirir (Bell & Morse, 2008).

Hickel (2015), SKA’n1 iki kez diistinmek i¢in bes iyi neden diyerek elestirilerini
su bagliklar altinda siralamaktadir: biiylimenin g¢eliskisi, biiylimenin yoksullugu
azaltmayacag, esitsizliklerin goz ardi edilmesi, yoksullugun esas nedenlerinin goz ard
edilmesi, yoksullugun yanlis 6l¢iilmesidir.

SKA’nin topluca tiim amaglarina ve ayr1 ayr1 her bir maddesine yonelik elestiriler
mevcuttur. Amac 4’e¢ de bu baglamda elestiriler gelmistir (Akin,2020). Gelismis,
gelismekte olan ve az gelismis iilkelerin egitimle ilgili amaclar1 paylasilmaktadir.
Gelismekte olan ve az gelismis iilkelerin hem nitelik hem de nicelik ac¢isindan amaclari
daha net olmasina karsin gelismis tilkelerin neyi amaglayacagi belirsizdir.

Sonug olarak elestirilere ragmen siirdiiriilebilir kalkinma kiireselde ve yerelde
giiclii bir karar alma iradesi sunmaktadir ve bu iradenin gelistirilmesi ve uygulanmasinin
onemi yadsinamaz (Dernbach ve Cheever 2015). Ciinkii stirdiiriilebilir kalkinmanin,
cevresel sorunlar1 azaltmak, yoksullugu ortadan kaldirmak ve gelecek nesiller i¢in
yasanabilir bir diinya birakmak gibi amaglara ulagmak i¢in ¢ok Onemli oldugu

distiniilmektedir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma icin Egitim ve Yasam Boyu Ogrenme

Yasam boyu Ogrenme kavraminin kokleri ¢ok eski zamanlara kadar
dayandirilabilir. Ancak kavram ilk kez Yetiskin Egitimi Komitesi Raporunun yazimimda
gdrev alan A. L. Smith’tir (Akin,2022). 1929 yilinda Oxford Universitesi mezunu olan
Basil Yeaxlee ise “Yasam Boyu Egitim” bashiginin ilk kez kullanildigi bir kitap
yaymlanmistir (Akin,2020). Toplumun ve egitim bilimlerinin gegirdigi her degisim
yasam boyu 6grenme kavramimi da etkilemistir. 20. yiizyilin baglarindan beri 6nemli
egitim kavramlarindan birisi olan kavram 1990’lardan itibaren yagam boyu 6grenme

olarak kullanilsa da asil kokeni yasam boyu egitimdir (Balc1 ve Y1ldiz,2022).
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Mesleki egitim, yetiskin egitimi, yetiskin 6grenmesi, siirekli egitim gibi pek cok alt
boyutu olan ve disiplinler arast bir yapisi bulunan yasam boyu 6grenme kavraminin
dinamik bir yapida olmasindan dolay1 gegmisten gilinlimiize i¢inde bulundugu dénemin
Ozelliklerinden etkilendigi bilinmektedir (Cukurbas1 ve Kiy1c1,2020). Son yillarda kiiresel
Olgekte pek ¢ok kurum ve kurulus yasam boyu 6grenme ile ilgili aragtirmalarina ve
calismalarina agirlik vermistir. OECD, UNESCO, Avrupa Konseyi gibi uluslararasi
kuruluslar bu konuda kapsamli politika onerileri sunmaktadirlar.

UNESCO 1972 yilinda yaygin adi ile “Faure Raporu” olarak bilinen bir belge ile
“Var Olmay1r Ogrenme- Bugiiniin ve Yarmm Egitim Diinyas1” adli bir belge
yaymlamistir. Bu belgede “doniislii egitim” kavramindan sz edilmistir (Faure vd,1972).
Doniislii egitim kapsaminda degisen toplumda yasam boyu egitimin herkes icin gerekli
oldugu ve bireylerin tiim yasamlar1 boyunca 6grenmeye devam etmekte olduklari
vurgulanmaktadir. Boylece telafi egitimleri ile de toplumdaki esitsizliklerin giderilmesi
de amaglanmaktadir (Kaygin,2020). Faure Raporu ile baslayan ve devamindaki yillarda
gerceklestirilen toplant1 ve konferanslar sonucunda doniislii egitim OECD igin 6nemli bir
kavram olmustur (Balc1 ve Yildiz,2022). 1996 yilinda “Delors Raporu” olarak anilan
“Ogrenme: Icteki Hazine” adli raporla “bilmek icin dgrenme, yapmak icin dgrenme ve
olmak i¢in 6grenme” bakis acilart sunulmustur.

Avrupa Birligi Antlasmasi’nda 1997°den itibaren mesleki egitimin yasam boyu
siirmesi gerektigi vurgusu yer almakta ve iiye iilkelerin hayata gecirmesi gereken bir amag
olarak belirtilmektedir. Ayrica Avrupa Istihdam Stratejisi’nin issizligi kita icin biiyiik bir
sorun olarak tanimlamasi ve bu sorunla bas etmenin yolunun da egitim oldugunu ifade
etmesi dnemlidir. Istihdam konusunda her y1l iiye iilkelerden rapor istenmekte ve her iilke
icin ulusal diizeyde yasam boyu 6grenmenin gelisimiyle ilgili bir eylem plan1 yapilmasi
beklenmektedir (Ozcan,2008).

2000’11 yillarda yasam boyu 6grenme kavraminin daha ¢ok goz oniinde olan bir
kavram haline geldigi gozlemlenmektedir. 2000 yilinda Lizbon’da toplanan Avrupa
Konseyi yasam boyu 6grenme kavramini ekonomik bir sdylemle vurgulamistir. Bu
toplantida konseye iiye devletlerin liderleri tarafindan 10 yillik strateji imzalanmistir.
Bilgi temelli ekonomi, is olanaklari, ekonomik kalkinma gibi bagliklar vurgulanmistir.
Bu basliklarda gelisim saglanmasi i¢in ise yasam boyu 6grenmenin gerekli oldugu ifade
edilmistir (Kaya,2014). Yine 2000 yilinda kabul edilen Hayat Boyu Ogrenme
Memorandumu da kavram ile ilgili politikalar i¢in olduk¢a onemlidir. Hayat Boyu

Ogrenme Memorandumunda tiim iiye devletlerle ve aday iilkelerle yasam boyu dgrenme
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kavrami tartismaya acilmistir. Yasam boyu 6grenmenin kapsami “okul 6ncesi yillardan
baglayarak emeklilik sonrasina kadar devam eden tiim formel ve informel 6grenmeler”
olarak belirtilmistir. Yasam boyu 6grenmeyi uygulamaya koymanin en 6énemli 6ncelik
oldugundan s6z edilmistir. Buna gerekge olarak da Avrupa’nin bilgi temelli bir topluma
ve ekonomiye dogru yonelmesi, rekabet edilebilirligin gii¢lendirilmesi, bireylerin kendi
yasamlarini planlayarak toplumda etkin olarak bulunmak istediklerini ve farkliliklarla
(kiltiirel, etnik, dilsel) bir arada uyum i¢inde yasamay1 Ogrenmelerinin gerekliligi
gosterilmektedir. Hayat Boyu Ogrenme Memorandumunda asagida belirtilen temel
stratejilerinin, yasam boyu Ogrenmenin tanimlanmasi ve yayginlasmasinda gerekli
olduguna deginilmis ve 21. Yy’daki yasam boyu Ogrenmenin genel cercevesi
belirlenmistir:

e Herkes i¢in yeni temel beceriler,

e Insan kaynaklarina daha fazla yatirim,

e Egitimde yeniliklerin ve yeni yontemlerin gelistirilmesi,

e Ogrenmeye deger verilmesi/belgelendirilmesi,

e Rehberlik ve danigsmanlik hizmetlerinin yeniden gézden gegcirilmesi

e Egitimin miimkiin oldugunca 6grenenlere yakinlastirilmasi ile erisim zorlugu

olan kesimlere ulagsmak i¢in bilgi iletisim teknolojisinden yararlanma,

e Yerel ve bolgesel merkezli girisimler i¢in yagam boyu 6grenme yaklagimi,

e (Cok amach 6grenme merkezleri, tasarim beceri atdlyeleri kurma, 6grenen

toplum igin bilgi aglarindan yararlanma olarak belirlenmistir (CEC,2000; HBO
Strateji Belgesi 2014; Giileg, Celik, Demirhan,2012;
Sayilan,2013;Kiiciiksiileymanoglu,2020)
2000’11 yillardan giiniimiize kadar uluslararasi1 kurum ve kuruluslarin bu kapsamda pek
cok politika belgesi ve arastirma raporu yayinlamistir. Bu siirecte kavramin egitim
kavramindan 6grenmeye dogru kaydig dikkat ¢gekmektedir. Bu durumun sebebinin ise
OECD, Avrupa Birligi ve Diinya Bankas1 gibi daha ¢ok ekonomik ve politik kurum ve
kuruluslarin etkisi ile oldugu sdylenebilir (Balc1 ve Y1ldiz,2022).

2006 yilinda Avrupa Parlamentosu ve Avrupa Birligi Konseyi yasam boyu
O0grenme anahtar yetkinlikler hakkinda bir tavsiye karar1 kabul etmistir. Avrupa
Parlamentosu ve Avrupa Konseyinin 22/05/2018 tarihli ve 2018/C 189/01 sayil1 Hayat
Boyu Ogrenme I¢in Anahtar Yetkinliklere iliskin Konsey Tavsiye Kararinda ise “Hayat

Boyu Ogrenme I¢in Anahtar Yetkinlikler—Avrupa Referans Cergevesi” yer alan anahtar
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yetkinlikler, seviye tanimlayicilarinda ve yeterlilik tiirii belirleyicilerinde kullanilir. Bu
cercevede yasam boyu Ogrenme kapsaminda her bireyin kazanmasi beklenen sekiz
yetkinlik bulunmaktadir. S6z konusu anahtar yetkinlikler sunlardir:
1. Anadilde iletisim
Yabanci dillerde iletisim
Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler
Dijital yetkinlik
Ogrenmeyi 6grenme
Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler
Inisiyatif alma ve girisimcilik:

Kiiltiirel farkindalik ve ifade (EPC,2006)

© N o g b~ w0 DN

AB tilkeleri i¢in yasam boyu 6grenme stratejisi kiiresel rekabette yiiksek nitelikli
insan giicii yetistirmeye yon vermektedir (Sayilan,2013). Yasam boyu 6grenme, Avrupa
Birliginin on yillik istihdam ve biiylime stratejisi ‘Avrupa 2020’nin de merkezindedir.
Avrupa 2020 Biiyiime ve Istihdam Stratejisi egitim ve 6gretimin ve egitim dgretim icinde
de yasam boyu 6grenmenin roliine vurgu yapmaktadir. Bilgi, beceri ve yetkinliklerin
kazanilmasi ve siirekli glincellenmesi toplumun tiim kesimleri i¢in 6nkosuldur (Phillipson
and Evitan,2017).

UNESCO 2015 yilinda kabul ettigi siirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 ile yasam
boyu O6grenme konusunda da tiim {iye iilkelerin politikalarina yon vermektedir. BM
tiyelerinin kabul ettigi ve ulagsmaya calistign 17 kiiresel amacin dordiinciisii Nitelikli
Egitimdir. Bu amag altinda “Kapsayic1 ve hakkaniyete dayanan nitelikli egitimi saglamak
ve herkes i¢in yasam boyu 6grenim firsatlarini tesvik etmek” ifadesiyle yasam boyu
ogrenme kavrami Ozellikle vurgulanmaktadir. Bununla birlikte 17 kiiresel amacin
tamaminin da yasam boyu 6grenme ile dogrudan veya dolayl olarak iligkili oldugu
sOylenebilir. Ciinkli bu amaglarin gergeklestirilebilmesinin en temel gerekliliklerinden bir
tanesi yasam boyu 6grenmenin toplumdaki tiim gruplar i¢in erisiminin saglanmasidir
(Kiigiiksiileymanoglu,2020).

Yasam boyu 6grenme siirdiiriilebilir kalkinma amaglarina ulasmada ¢ok merkezi
bir role sahiptir. Bireylerin bilinglenmeleri, bilgi ve becerilerle donatilmalari, yenilik ve
teknoloji konusunda ¢ag1 yakalamalari ve tiim bunlar1 yaparken de dogayla ve gezegenle
uyum i¢inde olarak siirdiiriilebilir tercihler ve aligkanliklar kazanmalar1 ancak ve ancak

egitimle gergeklesebilir. Yasam boyu 6grenme sadece uygun davranislar: kazandirmakla
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kalmaz. Ayn1 zamanda siirdiiriilebilir olmayan aligkanliklar1 da azaltarak yetkinliklerin,
becerilerin gelismesini de saglar (Kiiciiksiileymanoglu,2020).

Yasam boyu 6grenme adil bir toplum diizeni olusturma konusunda da ¢ok 6nemli
bir role sahiptir. Orgiin 6gretimden ¢esitli nedenlerle ayrilmak durumunda kalan bireylere
sunulan egitimler sosyal adaleti saglamak icin katkida bulunmaktadir. Bu da
stirdiriilebilir kalkinma amaclarindan Amag¢ 10 Esitsizliklerin Azaltilmas1 amacina

hizmet etmektedir.

flgili Arastirmalar

Bu boliimde 6gretmen adaylarina yonelik siirdiiriilebilir kalkinma ig¢in egitim
programu ile ilgili Tiirkiye’de ve Diinya’da yapilan arastirmalar incelenmistir. Konuyla

iligkili oldugu diisiiniilen arastirmalar asagida sunulmustur

Tiirkiye’de Yapilan Calismalar

Tiirkiye’de yapilan tezlerin taranmasi asamasinda YOK ulusal tez merkezi
sayfasindan tarama gerceklestirilmistir. 2024 yili Haziran ay1 itibariyle adinda
“stirdiiriilebilir” s6zciligli bulunan tezler i¢in tarama yapilmistir ve 3706 tez bulunmustur.
Ancak bu sozciikle yapilan tarama sonucunda egitim alan1 disinda da ¢ok sayida arastirma
oldugu tespit edilmistir. Bu ¢alismalar mevcut arastirma ile iliskili olmadigindan arama
kisitlanmis ve yalnizca sosyal bilimler alaninda yine “siirdiiriilebilir” anahtar sdzctigii ile
tarama gerceklestirilmigtir. Bu tarama sonucunda da 1897 teze ulagilmistir. Bankacilik,
isletme, ekonomi, maliye, miithendislik gibi farkli alanlardaki ¢caligmalar1 da eleyebilmek
amaciyla konu alan * Egitim-Ogretim” olarak kisitlandiginda 2007-2024 yillar1 arasinda
hazirlanmis olan 196 tez bulunmustur. Bu tezler arasindan 140 tezin yiiksek lisans, 56

tezin ise doktora tezi oldugu tespit edilmistir.

M Yiiksek Lisans Tezi

Doktora Tezi

Sekil 3. 2007-2024 yillar1 arasinda YOK’iin Resmi Internet Sitesinde Tez Bashginda
“Siirdiiriilebilir” S6zciigii Bulunan, Egitim-Ogretim Alaninda Yapilmis Tezler
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Bu tezler incelenirken “siirdiiriilebilir kalkinma igin egitim (SKE) ” konusunda
yapilan arastirmalar mevcut arastirma ile iligkili oldugundan yalnizca bu kapsamda
yapilan aragtirmalar secilmis ve asagida kisaca agiklanmugtir.

Tiirer tarafindan 2010 y1linda hazirlanan "Fen Bilgisi ve Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarinin Stirdiiriilebilir Kalkinma Farkindaliklarinin Belirlenmesi” adli yiiksek lisans
tezinde On Dokuz May1s Universitesi Egitim Fakiiltesi Ilkdgretim Béliimii Fen Bilgisi
Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi anabilim dallarinda 6grenim goren
ogretmen adaylarinin siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili farkindaliklarini tespit etmek
amaclanmistir. Nicel arastirma yontemlerinin kullanildigi bu arastirmada arastirmaci
tarafindan gelistirilen Siirdiirtilebilir Kalkinma Farkindaliklarin1 Belirleme Anketi
aracilifiyla veri toplanmistir. 183 katilimcidan toplanan verilerin analizi sonucunda
o0gretmen adaylariin siirdiiriilebilir kalkinmanin tiim boyutlarinda farkindaliklarinin
yuksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Cinsiyet, yasadiklar1 yerlesim birimi, aile geliri,
anne ve baba egitimi gibi ¢esitli degiskenlerin ise siirdiiriilebilir kalkinma farkindaliklar
tizerinde bir etkisi olmadig ortaya ¢ikmustir.

2011 yilinda Akpinar tarafindan hazirlanan “Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim
Konusunda Ilkdgretim Okulu Yéneticilerinin Gériisleri” adli yiiksek lisans tezinde
ilkdgretim okullarinda gorev yapan 46 yonetici ile gorligme yapilmistir. Toplanan veriler
betimsel analizle incelenmistir. Arastirma sonucunda okul yoneticilerinin siirdiiriilebilir
kalkinma i¢in egitim kavramini siirdiirilebilir kalkinma kavramimin tanimi ile
iliskilendirdikleri ortaya c¢ikmistir. Katilimeilar, siirdiiriilebilir kalkinma igin egitim
kapsaminda biitiinciil uygulamalar olmadigini ifade etmisler ve geri doniisiim, atik, enerji,
su tasarrufu, saglikli ve yerel beslenme gibi konulara 6nem verdiklerini belirtmislerdir.

2014 yilinda Gokmen tarafindan hazirlanan “Siirdiiriilebilir Kalkinma igin
Egitim: Ogretmen Adaylariin Tutumlari ile iliskili Olan Faktérler, Gazi Egitim Fakiiltesi
Ornegi” adli doktora tezinde karma yontem kullanilmustir. 2012-2013 yilinda Gazi
Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi’nde 6grenimlerine devam eden 619 dgretmen aday1
ile arastirma gerceklestirilmistir. Veriler arastirmaci tarafindan gelistirilen “stirdiiriilebilir
kalkinma igin egitime yonelik tutum Olgegi, siirdiiriilebilir kalkinma ile kalkinmanin
gostergelerini eslestirme Olcegi, siirdiiriilebilir kalkinma basart testi ve siirdiiriilebilir
kalkinma goriis bildirme formu” olmak tizere dort farkli 6lgme araci ile toplanmistir.
Arastirmadan elde edilen sonuglar ise su sekildedir:

Ogretmen adaylarinimn siirdiiriilebilir kalkinma basar1 puanlarinin diisiik diizeyde

oldugu bulunmustur. Ogretmen adaylarmin lisans egitimleri sirasinda cevre ile ilgili
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aldiklar1 ders sayisinin siirdiiriilebilir kalkinma basar1 puanlarim1 anlamli bir sekilde
yordadig1 tespit edilmistir. Ogretmen adaylarmnin siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili
goriislerinin genel anlamda ekolojik boyuta odaklandigi sonucuna ulagilmistir.

2016 yilinda Soysal tarafindan hazirlanan “Smmf Ogretmeni Adaylarnim
Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitime Y&nelik Yeterlik Algilari” adli doktora tezinde
karma yontem kullanilarak oOncelikle O0gretmen adaylarinin mevcut konuyla ilgili
programi, gerekli 6grenme firsatlarin1 yansitip yansitmama bakimindan ele alinmistir.
Aragtirmanin bulgularia gore katilimcilarin yasadiklar1 sehrin kalkinmislik seviyesinin
tutum ve yeterlik algilar1 tizerinde etkili oldugu; ebeveynlerinin egitim durumlarinin etkili
olmadigi, siirdiiriilebilir kalkinmaya yonelik olumlu tutum gelistikce siirdiiriilebilir
kalkinma i¢in egitime yonelik yeterlik algilarinin da arttig1 sonuglarina ulagilmistir.

2019 yilinda Ozsoy tarafindan hazirlanan “ Fen Bilimleri Ogretmenlerinin
Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim ile Ilgili Goriislerine Iliskin Bir inceleme” adli
yiiksek lisans tezinde 27 fen bilimleri 6gretmeni ile goriismeler gergeklestirilmistir.
Arastirmanin sonucunda fen bilimleri 6gretmenlerinin siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili
bilgi sahibi olduklar1 ancak siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim kapsaminda hizmet ici
egitimlerle desteklenmeleri gerektigi ortaya cikmustir. Ozellikle lisans egitimleri sirasinda
fen bilimleri 6gretmenlerine siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitimle ilgili ek bir segmeli
ders olarak verilmesi, diger derslerle biitiinlestirilmesi ve disiplinler aras1 uygulanmasi
Onerilmektedir.

2020 yilinda Giirbiiz tarafindan hazirlanan “Simf Ogretmenlerinin Siirdiiriilebilir
Kalkinma I¢in Egitime Yénelik Oz-Yeterlik Inanglarinin ve Gériislerinin Belirlenmesi”
adl yliksek lisans tezinde karma yontem kullanilmistir. 56 siif 6gretmeni ile yiiriitiilen
arastirmanin amaci smif O6gretmenlerinin SKE’ye yonelik 6z yeterlik inancglarinin
belirlenmesidir. Bu kapsamda katilimcilara dort hafta boyunca 6z yeterlik olgegi
uygulanmis ve katilimcilarla goriismeler yapilmistir. Toplanan verilerin analizi
sonucunda sinif 6gretmenlerinin stirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitime ydnelik 6z yeterlik
inanglar tespit edilmistir. Cinsiyet, kidem, gorev yapilan yer degiskenlerine gore arasinda
bir iliski olmadigi, akademik diizey degiskenine gore yiiksek lisans mezunlarinin lehine
bir fark oldugu sonucuna ulasilmigtir. Goriisme verilerinin analizi sonucunda ise
ogretmenlerin SKE’in gerekliligini savundugu ve bu egitimin erken yaslarda, okul 6ncesi

donemde baslamasi gerektigi ve yasam boyu siirmesi gerektigi sonuglari ortaya ¢ikmastir.
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Tekin (2021) “Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitime Yonelik Olarak
Ogretmenlerin Deger ve Inanglarmin Incelenmesi” adl1 yiiksek lisans tezi iliskisel tarama
modeli kullanilarak yiiriitilmustiir. Stirdiiriilebilir Kalkinma Degerleri ve Siirdiirtilebilir
Kalkinma Egitimi inanglar1 Olgegi aracilig1yla toplanan veriler 2018-2019 egitim dgretim
yilinda Balikesir’de gorev yapan 180 smf Ogretmeninden, 50 sosyal bilgiler
ogretmeninden ve 60 fen bilgisi 6gretmeninden toplanmistir. Arastirma sonucunda
bransin, 6gretmenlerin siirdiiriilebilir kalkinmaya yonelik deger algilar1 lizerinde anlamli
bir etkisinin olmadigi sonucuna ulasilmastir.

Kosan (2021) “Pedagojik sistemler kuramina gore gelistirilen siirdiirtilebilir
gelisme icin Ogretmen egitimi programinin yansimalarinin incelenmesi” adli doktora
tezinde Ankara’nin ¢esitli okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev yapan 10 okul dncesi
ogretmeni ile gergeklestirilmistir. Arastirmanin amaci, okul Oncesi Ogretmenlerinin
stirdiirtilebilirlik hakkindaki goriisleri ile siirdiirtilebilirlik hakkindaki bilgilerini ve egitim
uygulamalarimi nasil etkiledigini incelenmektir. I¢ ice gdmiilii karma desen arastirmasi
olarak tasarlanan galisma 2020-2021 egitim &gretim yilinda uygulanmistir. Ogretmenlere
uygulanan program sonucunda toplanan veriler analiz edilmistir. Arastirmanin
sonuclarina gore uygulanan programin 6gretmenlerin planlama ve uygulama becerilerine
olumlu etki ettigi ifade edilmektedir.

Yurticinde yapilan tezler disinda Google Akademik {izerinden makale taramasi
gerceklestirilmistir. “Strdiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim” kavrami ile yapilan tarama
sonucunda 13 akademik makaleye ulagilmistir. Ancak bu makaleler siirdiiriilebilirlik
baglaminda hazirlanmistir. Makalelerde siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin egitim
stireclerine nasil entegre edilmesi gerektigi tartisilmistir. Arastirmayla ilgili olan
makaleler asagida incelenmistir.

Teksoz (2016) “Gegmisten ders almak: Siirdiiriilebilir kalkinma icin egitim”
baslikli makalesinde amag¢ c¢evre sorunlarinin yonetiminde egitimin roliinii ve
strdiiriilebilir kalkinmanin 6nemini vurgulayarak SKE’nin gerekliligini ortaya
cikarmaktir. Bu kapsamda ge¢misten giiniimiize kadar kavramin gecirdigi stirecleri
Ozetlemis sonug olarak da mevcut caligmalarin iilkemizde mevcut ¢alismalara baslandigi
ancak bunlarin yeterli olmadi, 6zellikle UNECE modelinin 6rnek alinarak kapsamli bir
yol haritas1 ¢izilmesi gerektigi vurgulanmistir.

Usras ve Zengin’in  (2018) “Smf Ogretmeni Adaylarmm Siirdiiriilebilir
Kalkinma I¢in Egitim ile ilgili Goriisleri” adli aragtirmasinda, simf 6gretmeni adaylarinin

SKE konusundaki goriislerini belirlemek amaclanmistir. Arastirma, nitel aragtirma
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yontemlerinden biri olan fenomenoloji deseni ile ger¢eklestirilmistir. 30 sinif 6gretmeni
aday1 goriisme yapilmistir. Toplanan veriler icerik analizi yontemiyle incelenmistir.
Sonuglar, siif 6gretmeni adaylarinin genel olarak siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitime
olumlu baktigin1 gostermektedir. Katilimeilar, siirdiiriilebilir kalkinma egitiminin okul
oncesi donemden itibaren verilmesi gerektigini vurgulamislardir. Ayrica, 0gretmen
adaylar1, strdiiriilebilir kalkinma egitiminin en etkili yonteminin okul dis1 gezi
programlari oldugunu belirtmislerdir. Bunun yaninda drama yonteminin uygulanmasinin
ve konuyla ilgili videolarin izletilmesinin etkili olabilecegi ifade edilmistir.

Korkmaz (2020) tarafindan hazirlanan “Yenilenen Ogretmen Yetistirme Lisans
Programlarinin Siirdiiriilebilir Kalkinma Igin Egitim Baglaminda Incelenmesi” adli
arastirmanin amacti, yenilenen 6gretmen yetistirme lisans programlarini SKE baglaminda
incelemektir. Arastirmada 6gretmenlik mesleginin ii¢ boyutu olan meslek bilgisi, alan
bilgisi ve genel kiiltiir derslerinin igeriklerinde stirdiiriilebilirlik ve SKE kavramlar1 analiz
edilmistir. Arastirma sonucunda bu kavramlarin yalnizca segmeli derslerde yer aldig1 ve

bu derslerin cogunlukla alan bilgisi kategorisinde oldugu tespit edilmistir

Yurt Disinda Yapilan Calismalar

Yurtdisinda yapilan tezler icin Proquest, Ebsco, OATD, Google Akademik
sayfalarinda anahtar sozciiklerle tezler arasinda tarama yapilmistir. Veri tabanlarinda
“Stirdiirtilebilir” sozciigii ile yapilan aramalar sonucunda ¢ok sayida sonuca ulagilmigtir
ve bu arastirmalarin ¢ok biiyiik bir ¢ogunlugu egitim-6gretim alani disindadir. Tarama
kisitlanarak tirnak i¢i ve tam metin “Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim” kapsamindaki
arastirmalar taranmistir ve dili Ingilizce olan arastirmalar segilmistir. Bu arastirmalardan
mevcut aragtirma ile ilgili olanlar asagida sunulmaktadir.

Jelle Boeve-de Pauw ve arkadaglart 2015 yilinda "Sustainability" dergisinde
yayinlanan arastirmasinda, Sirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim (SKE) programlarinin
etkinligini incelemistir. Isvec'teki 51 okulda 2413 6grenciyi kapsayan u calismada
cevresel, sosyal ve ekonomik boyutlart igeren siirdiiriilebilir kalkinma konusunda
ogrencilere biling kazandirmak amacglanmistir. SKE'nin siniflarda ne 6l¢iide uygulandigi
ve Ogrencilere etkisi analiz edilmistir. Bulgular, . SKE'nin 6grencilerin siirdiirtilebilir
kalkinma bilingliliini artrmada etkili oldugunu gdstermistir. Ogrencilerin yas1
ilerledik¢e SKE'nin daha sik uygulandigi ve etkisinin arttigi, . SKE sertifikali okullarda

12. smif 6grencilerinin SKE' uygulamalarin1 daha fazla algiladigi belirlenmistir. Bu
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sonuglar, SKE'nin siirdiiriilebilir kalkinma amagclarina ulasmadaki 6nemli roliinii ve
farkli yas gruplarina uygun SKE yaklasimlarimin uyarlanmasi gerektigini
vurgulamaktadir.

Foley (2017), College Cork Universitesinde hazirladigi “Siirdiiriilebilirligi
kiiresel bir perspektiften anlamak: irlanda'da cagdas egitimde siirdiiriilebilir kalkinma igin
egitimin roliinii aragtirmak” adli doktora tezinde siirdiiriilebilir kalkinma ve siirdiiriilebilir
kalkinma igin egitim konularina odaklanmistir. Bu c¢alismada iki arastirma sorusu ele
alimustir: Siirdiiriilebilirligin saglanmasiyla ilgili zorluklar nelerdir ve bu zorluklar nasil
daha net anlasilabilir? Bu c¢alismada siirdiiriilebilirlik i¢in kavramsal bir c¢erceve
gelistirerek siirdiirtilebilir kalkinma ve siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim anlayisini
ilerletmek amaclanmistir. 49 goriisme, alt1 odak grup gorlismesi ve dort anket ile veri
toplama siireci gergeklestirilmis, aragtirmaya toplam 404 kisi katilmistir. Arastirma,
Irlanda'da 2014-2020 Ulusal Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim Stratejisi'nin
uzmanlarca olumlu karsilanmasina ragmen hesap verebilirlik ve belirli amaglar agisindan
yetersiz oldugunu ortaya koymustur. Irlanda'daki orgiin egitim sistemi iginde
strdiiriilebilir kalkinma egitimi genellikle marjinallestirilmistir. Bu kapsamda ortaya
cikan engeller arasinda konu disiplin hakimiyeti, egitim reformuna kars1 direng ve
geleneksel miifredata baglilik yer almaktadir. Bu engeller 6zellikle ortadgretim, sonrasi
ve yiiksekogretim diizeylerinde belirgindir. Yiiksekogretimde, siirdiiriilebilirlik konulari
Ogretmen egitimi ve isletme yonetimi egitimine entegre edilmeli ve disiplinler arasi
Ogretim ve arastirma onceliklendirilmelidir.

Small’un (2018), Saskatchewan Universitesinde hazirladign Sorgulamaya Dayali
Ogrenme: I1kdgretim Okullarinda Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitimin Tesvik Edilmesi
Icin Bir Ara¢” adli tezde Saskatchewan'daki 6. smiflarda Ingilizce dil sanatlar,
matematik, sosyal bilgiler ve fen bilimleri alanlarinda sorgulamaya dayali1 6grenme ile
SKE'nin desteklenip desteklenmedigi incelenmistir. Nitel arastirma ydntemlerinden
durum caligsmast kullanilarak yiiriitiilen aragtirmada bes farkli okuldan bes 6gretmen
secilerek goriismeler yapilmistir. Bulgular, sorgulamaya dayali 6grenmenin SKE'yi
tesvik etmek i¢in uygun bir 6gretim yontemi oldugunu gdstermistir. Ancak miifredatin
yeterli SKE igerigine sahip olmadig1 ve d6gretmenlerin SKE'yi entegre etme konusunda
zorluklar yasadig1 belirlenmistir.

Baudry'nin (2020) Oulu Universitesinde hazirladig: " Siirdiiriilebilir kalkinma igin
egitimin basarisizligin1 anlamak: siirdiiriilebilir kalkinma icin egitimin igerigi ve

pedagojisi iizerine bir analiz" baslikli tez calismasi, Siirdiiriilebilir Kalkinma igin
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Egitimin (SKE) basarisizliklarini analiz ederek, SKE'min igerigi ve pedagojisini
tanimlamaktadir. Arastirma, SKE'nin sadece ¢evre egitimi olarak degil, biitiinciil bir
egitsel yaklasim olarak yeniden tanimlanmasi gerektigini savunmaktadir. Arastirmanin
amaci, SKE'yi tanimlamak, uygulamadaki engelleri belirlemek ve SKE i¢in bir igerik ve
pedagoji cergevesi olusturmaktir. Geg¢mis uygulamalain SKE'yi ¢evre egitimiyle
siirlandirarak, siirdiiriilebilir kalkinmanin ekonomik ve sosyal boyutlarini goz ardi ettigi
ifade edilen arastirmada stirdiiriilebilir kalkinmanin ii¢ boyutunu (¢evre, ekonomi ve
toplum) kapsayan ve biitiinciil egitsel ve sosyal yapiy: siirdiiriilebilirlik becerileri ve
degerlerini aktarmaya amaglayan bir siire¢ onerilmektedir. Aragtirmada SKE'nin anahtar
kavramlar1 ve uygulamada karsilasilan sorunlar 6zetlenmekte ve SKEmin etkili bir
sekilde uygulanmasi i¢in gereken adimlar belirtilmektedir. Onerilen ¢er¢evede SKE'nin,
ogrencilere siirdiiriilebilir kalkinma icin gerekli bilgi, beceri, deger ve tutumlar
kazandirmas1 hedeflenmektedir. Pedagojik olarak, SKE'in nasil uygulanabilecegi
konusunda Oneriler sunan arastirma, 6grencilerin merkezi rol oynadigt doniisiimcii bir
Ogretim yaklagimini 6nermektedir. Arastirmada SKE'nin etkin uygulanmasi i¢in gerekli
olan igerik ve pedagoji vurgulanmakta, siirdiirtilebilir toplumlara gegis siirecinde egitimin
merkezi rolii 6n plana ¢ikarilmaktadir.

Grice’in  (2022), Gothenburg Universitesi’nde yiiriittiigii “Siirdiiriilebilir
kalkinma i¢in egitimde epistemik inanglar ve yeterlilik kavramlar1” adli tezde SKE'nin
epistemolojik, etik ve elestirel boyutlarinin incelenmesi amaglanmistir. Arastirmada
karma desen kullanilmistir. 366 katilimciyla yiiriitiilen arastirmada nicel veriler anket
aracilifiyla toplanmustir. Etik yetkinlik, eyleme hazir olma ve normatif yetkinlik ise
arastirmanin nitel boyutu i¢in bu teorik olarak incelenen kavramlardir. Arastirma, SKE
ogretmenlerinin hem ahlaki a¢idan duyarli hem de 6gretmen-6grenci iliskisinde didaktik
dontisiime hazir olmalar1 gerektigini sdylemektedir. Sonuglar, 6grencilerin gelismis
epistemik inanglarmin disiplinler arasi1 SKE'de onemli bir onciil olabilecegini ve
yetkinligin kavramsallastirlmasinda eylem unsurunun egitim arastirmalari  ve
uygulamalari i¢in kritik bir 6neme sahip oldugunu gostermektedir.

2022 yilinda Maastrich Universitesi’nde Eussen tarafindan hazirlanan “SKE
temelli egitim: Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitimin doniistiiriicii vaadini yerine
getirmek” adli aragtirmada SKE resmi kurumlar ve STK’lar gibi paydaslarla is birligi
icinde ele alinmaktadir. Calismada SKE'nin doniisiimsel vaadini yerine getirebilmesi igin
uygun bir ¢erceve ve yaklasim gelistirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir. SKE, okullar1

toplumsal alanlarda 6grenmenin merkezi olarak géren ve bu nedenle onlar1 "Agik Egitsel
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Bolge" (OPEDUCA) olarak konumlandiran bir yaklasimi benimsemektedir. 2004-2007
yillar1 arasinda gergeklestirilen OPEDUCA projesinin 2007 yilinda ulusal ve uluslararasi
diizeydeki akademisyenler, politika gelistiricileri ve ¢esitli girisimlerle resmi SKE alanina
girdigi belirtilmektedir. SKE'yi, okullar, sanayi, ¢evre egitimi ve toplumdaki cesitli
kesisim noktalarinda konumlandiran calisma, SKE'mnin karmasikligini ele alarak,
egitimdeki ayrimlar1 agmaya ve disiplinler arasi 6grenme yollarina odaklanmaktadir.
Calismanin sonuglarinda SKE’nin doniisiimsel vaadini yerine getirebilmesi igin
ogretmenlerin ve okul liderlerinin profesyonellesmesinin 6nemi vurgulanmakta ve egitsel
arastirma ile politika gelistirmenin daha az yonetsel, daha destekleyici bir sekilde
uygulanmasi gerektigi belirtilmektedir.

Irlanda Limerick Universitesinde 2023 yilinda Conway tarafindan hazirlanan
“Irlanda'da tasarim ve teknoloji egitiminde siirdiiriilebilir kalkinma egitimi: bir eylem
cercevesi olusturmak i¢in 6gretmen algis1 ve uygulamasinin arastirilmasi” adli doktora
tezinde Irlanda'da SKE'nin, programlara entegre edilmesi konusunda ilerleme
kaydedilmis olsa da, 2014-2020 doénemi i¢in hazirlanan ilk Ulusal Egitim Stratejisi'nin
gbzden gegirilmesi raporunda 6gretmenler arasinda stratejiye yonelik farkindaligin eksik
oldugunun ortaya ¢ikmasi iizerine, Ogretmenlerin SKE algilarin1 ve uygulamalarim
incelemek amaciyla bu arastirma gerceklestirilmistir. Arastirmada, 140 stajyer 6gretmen
ve 6gretmen adayi ile yapilan anket ve Irlanda genelindeki 26 6gretmenle gergeklestirilen
yar1 yapilandirilmis derinlemesine goriismeler yoluyla veriler toplanmistir. Arastirma
sonucunda Irlanda'daki Tasarim ve Teknoloji Egitiminin SKE'yi anlaml1 bir sekilde nasil
entegre edebilecegine dair Oneriler sunan bir cerceve gelistirilmistir. Bu cergeve,
Ogretmen egitimi, mesleki gelisim, miifredat ve degerlendirme, doniistiiriicii egitim ve
sistem distlincesi gibi bes odak alanim1 kapsamaktadir. Bu calisma, Ogretmenlik
mesleginin gergeklerine iliskin derinlemesine bir kavrayis saglayarak, sdylem ile
uygulama arasindaki boslugu kapatmaya yardimei olacak dneriler sunmaktadir.

Oulu Universitesi’nde, Anna Rae Heuman tarafindan 2023 yilinda hazirlanan
“Degisim i¢in Ogretim: SKE’de Déniistiiriicii Pedagojiyi Kesfetmek” adli tezde SKE’de
egitimde doniisiime iliskin pedagojinin nasil uygulanmasi gerektigi ve bunun kuramsal
temelleri incelenmistir. Eko Okullar, UNESCO Déoniistimsel Egitim Forumu ve
CoDesigns gibi programlar incelenmistir. SKE baglaminda okullardaki doniistime iliskin
egitim, 6grenme ve pedagoji ele alinmistir. Arastirmada doniistime iliskin egitimin
kokenlerini ve siirdiiriilebilirlik egitimindeki roliinii incelerken, Eco-Schools, UNESCO

Transformative Egitim Forumu ve CoDesignS gibi programlari ele alir. Ayrica, 6gretmen
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egitiminde ve ¢ocuk Ogrencilerde doniisiime iliskin egitimin uygulanmasin tartisir ve
stirdiiriilebilir kalkinma egitiminde doniisiime iligkin egitimin uygulanmasini destekleyen
oOneriler sunar. Mezirov’un teorilerini temele alan bir yaklasimla yapisal degisimlere ve
egitimde, toplumda nasil degisimler saglanabilecegine dair 6neriler sunulmaktadir.

Pihen Gonzéilez, Kaliforniya Universitesi'nde 2024 yilinda “Gelecek igin
Ogretim: Siirdiiriilebilir Kalkinma igin Egitimin Hizmet I¢i Ogretmen Gelistirme
Programlarina Entegrasyonu” adli bir tez hazirlamistir. Caligsma, Kaliforniya’da bir devlet
okulunda gorev yapan dort ilkokul 6gretmeni ile gerceklestirilmistir. Veriler, mesleki
gelisim etkinlikleri, sinif gozlemleri, ders plani tasarimi, odak grup goriismeleri ve bire
bir goriismelerden olusan alt1 agsamada toplanmustir. Veri kaynaklar1 arasinda saha notlari
ve ses kayitlariin transkriptleri bulunmaktadir. Aragtirmada katilimcilarin SKE ile
uyumlu egitim vermeye calisirken yasadiklar1 zorluklar1 ve destek ihtiyaglarini tespit
etmek i¢in elestirel etnografi yontemi kullanilmigtir. Arastirmanin = sonuglari,
Ogretmenlerin siirdiiriilebilirlik icerigini derslerine entegre etmede c¢esitli zorluklar
yasadigini ortaya koymustur. Bu zorluklar arasinda planlama ve uygulama i¢in zaman
kisitlamalari, siirdiiriilebilirlik konulari, fen egitimi konusunda okuryazarlik eksikligi,
ogrencilerin temel akademik becerilerini gelistirme gerekliligi, test puani odakl bir okul
kiiltiirti, hizmet oOncesi egitim yillarinda aliman hazirligin yetersiz olusu ve okul
bolgelerinden yeterli destek saglanamamasidir.

Ilgili arastirmalar incelendiginde, yurtdisindaki calismalarin agirlikli olarak
karma desen kullanilarak gerceklestirildigi goriilmektedir. Calismalarin sonuglarina
gore, SKE programlarinin 6zellikle ¢evresel, sosyal ve ekonomik alanlarda 6grencilerin
biling diizeyini artirmada etkili oldugu, SKE sertifikali okullarda farkindaligin daha
yiiksek oldugu belirtilmistir. Egitim sistemi ve siirdiiriilebilirlik ile ilgili ¢calismalarda,
ozellikle Ogretmen egitimi ve yoOnetim alanlarinda disiplinler arasi isbirliginin
giiclendirilmesi gerektigi vurgulanmistir. Ayrica sorgulamaya dayali 6grenmenin SKE’yi
desteklemede onemli oldugu, SKE’nin yalnizca ¢evre egitimi olarak degil, biitiinciil bir
egitim olarak ele alinmasi gerektigi ifade edilmistir. Ekonomik, ¢evresel ve sosyal
boyutlar1 i¢eren kapsamli bir pedagojinin 6nemi vurgulanmis, SKE'de etik ve epistemik
inanclarin kritik rol oynadigi, disiplinler aras1 yaklagim ve 6gretmen-6grenci iliskilerinde
etik donilisiim gerekliligi tizerinde durulmustur. SKE'de doniisiimsel pedagojiyi tesvik
eden yaklagimlar 6nerilmis; bu modelin ¢ocuklarin ve 6gretmenlerin egitimine katkisi

incelenmistir. Son olarak, hizmet i¢i 6gretmen gelisiminde SKE entegrasyonunun zaman
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kisitlamalari, ders igeriklerinin yetersizligi ve fen okuryazarligr eksiklikleri gibi
zorluklarla karsilastigi belirtilmistir.

Tiirkiye’de yapilan arastirmalarda, 6gretmen adaylar1 ve okul yoneticilerinin
sirdiiriilebilir kalkinmaya yonelik farkindaliklarinin  incelendigi  goriilmektedir.
[Ikogretim okulu yéneticilerinin  siirdiiriilebilir kalkinmay1 tamimlarken, g¢evre, geri
doniisiim, atik ve enerji tasarrufu gibi konulara vurgu yaptigi; ancak siirdiirtilebilir
kalkinma igin biitiinciil uygulamalarin eksik oldugu belirtilmistir. Ogretmen adaylarinin
stirdiiriilebilir kalkinma basarilarinin diisiik oldugu ve egitim siiresince aldiklar1 gevre
derslerinin bu basar1 ilizerinde anlamlhi bir etkisinin bulundugu belirlenmistir. Diger
yandan, siirdiiriilebilir kalkinma egitimi i¢in ebeveyn egitimi gibi degiskenlerin yeterlik
algilar1 iizerinde etkili olmadig1, ancak olumlu tutum gelistik¢e yeterlik algilarinin arttig1
ifade edilmistir. Ogretmenlerin siirdiiriilebilir kalkinma konusunda bilgi sahibi olmalarma
ragmen, hizmet i¢i egitimlerle desteklenmelerinin gerekliligi vurgulanmistir. Son olarak,
stirdiiriilebilir kalkinma egitiminin okul 6ncesinden baslanmasi1 ve okul dis1 geziler,

drama ve gorsel iceriklerle desteklenmesinin 6nemine dikkat ¢ekilmistir.
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BOLUM 3

YONTEM

Bu béliimde arastirmanin modeli, ¢calisma grubu, veri toplama araglari, verilerin
toplanmas1 ve verilerin analizi hakkinda bilgi verilmektedir. Sekil 4’te arastirmanin

amaci, aragtirma sorulari, veri toplama araglari, calisma grubu ve 6rnekleme yontemini

gbsteren arastirma siirecinin 0zeti verilmistir.

Arastirmanin Amaci

Ogretmen adaylarina yonelik surdirilebilir kalkinma igin egitim programinin gelistiriimesi

Birinci Arastirma
Sorusu

Surdirulebilir Kalkinma igin
Egitim kapsaminda
ogretmen adaylarinin ihtiyag

ornekleme yontemi

Amagh érnekleme (6lgit
ornekleme)

Kolay ulasilabilir durum
orneklemesi

calisma grubu

Calisma grubu a: UNESCO ile
caligan akademisyenler

Galisma grubu b: Ogretmen
adaylar

%Lé)é?l‘ijkqgrm% égml,p veri toplama araglari veri analizi
© Gorugsme formu (yar icerik analizi
yaplland|r||m|$¥ Doktman Analizi
E soru formu
(4]
(72
©
T) ornekleme yontemi calisma grubu
o
(e " ) Program Gelistirme, Yasam
T i Benzesik (homojen) érnekleme Bovu Ogrenme ve Olcme
Ikmcé &l;?ss&lrma BoYrendrme Usmaniad
Surdirulebilir Kalkinma igin .
E@’;mm0 nr% 'ré':llrr'r)?n nasil veri toplama araclari veri analizi
SK'I:E Progra_lrp Tlasglagl
rogram lasiadl icerik analizi
De :gggg_llném':eoynﬁuman Uzman degerlendirmesi
ornekleme yontemi calisma grubu
o Amagli érnekleme (6lglt Ankara Universitesi Egitim
o] Ugﬂncu Ara$t|rma ornekleme, kolay ulasilabilir Bilimleri Fakultesi’'nden 7
Sorusu durum érneklemesi ogretmen adayi
E Surdurlebilir Kalkinma igin
© Egitim Programinin
N uygulanmasi sonucunda
] ogretmen adaylarinin 6n test
ile Son s ‘f’é’ﬁ("\'gr' g‘r'%?‘!nda veri toplama araglari veri analizi
(D)
o Ontest-sontest formu ; i ; ;
L E Dereceli puanlama anahtari Wilcoxon Isaretli Siralar Testi

Sekil 4. Arastirmanin Genel Amacina ve Arastirma Sorularina Gore Arastirma Siireci
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Arastirmanin Modeli

Ogretmen adaylarma yénelik siirdiiriilebilir kalkinma icin egitim programinin
gelistirilmesinin amaclandig1 bu arastirma nitel ve nicel yontemlerin kullanildigi karma
desen ile tasarlanmistir. Arastirmada birden fazla yonteme ve ¢oklu bakis agisina ihtiyag
duyulmasi, siiregte birden fazla asgamanin olmasinin gerekliligi, nitel ve nicel veri toplama
yontemlerinin farkli boliimlerde kullanilmasi karma yontem olmasi icin gerekli 6l¢iitler
olarak degerlendirilmistir (Greene vd,1989).

Karma desen tanimi bir semsiye kavram olarak kullanilsa da aslinda aragtirmanin
hangi desenle yapilandirildiginin agiklanmasi 6nem tagimaktadir. Deseni belirlerken nicel
veya nitel veri toplama yontemlerinin hangisinin oOncelikli veya agirlikli olacagi,
siralarin nasil olacagi, veri analizi sirasinda nasil bir yol izlenecegi gibi sorular
cevaplanmalidir. Karma yontemler arastirmasinda desen belirlenirken desene hangi
asamada karar verildiginin de belirtilmesi 6nemlidir (Creswell ve Plano Clark,2018).
Desen, arastirma siireci i¢inde ortaya ¢ikan kosullar ve ihtiyaglar neticesinde gelismistir.

Nitel-nicel ve nicel-nitel desenler “sirali desenler” olarak tanimlanmaktadir
(Leech ve Onwuegbuzie,2009). Bu desenler adlandirilirken Toraman (2021),
“exploratory” kavraminin bazi kaynaklarda “agimlayici” seklinde yer aldigini ancak bu
cevirinin kavrami agiklamada yeterli gelmedigini diislindiigiinii belirmektedir. Pek ¢ok
arastirmada “acimlayict” ve “agiklayict” desenlerin birbirine karistirilmasi nedeniyle
“exploratory” i¢in kesfedici sirali karma yontemler arastirmasi ifadesinin kullanilmasini
Oonermektedir. Arastirmada da “kesfedici sirali karma yOntemler arastirmasi” ifadesi
benimsenmistir. iki farkli yontemin farkli asamalarda ancak birlikte kullanilmas1 ve
arastirma sonuglarini biitliinlestirme imkani sunarak genellemeye de olanak saglayacak
bicimde sunulmasi bu desenleri giiclii kilmaktadir. Bu yaklasimda arastirma iki
asamadan olusan yaklasimla planlanmistir. Once nitel veri toplama ydntemlerinin
kullanildig1 aragtirmanin nitel boliimii 6nce gerceklestirilmistir. Daha sonra elde edilen
sonuclar dogrultusunda arastirmanin nicel kismi baglatilmistir. Sirali bir yontem
kullanimi mevceuttur (Yildirim ve Simsek, 2013). Nicel agirliklidir.

Bu desene ait olarak arag gelistirme ve taksonomi gelistirme modeli olmak iizere
iki alt desen mevcuttur (Cresswell ve Plano Clark,2011). Arastirmaya uygun olarak arag
gelistirme modeli kullanilmistir. Bu modelde nitel arastirma ile gelistirilecek olan aracin

yani SKE programmin, temel degiskenleri, temalar1 ve boyutlar1 belirlenmeye
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calistlmigtir. GoOrlisme ve dokiiman analizi gibi nitel yontemlerle temalar ortaya
cikarilmistir (Yildirim ve Simsek, 2013).

Arastirmanin nitel boyutunda nitel arastirma yontemleri kullanilmigtir. Nitel
arastirmanin herkes tarafindan kabul goren bir tanim1 olmamakla birlikte pek ¢ok degisik
kavrami barindiran bir semsiye kavram olarak nitelendirilebilir. Ancak gozlem, goriisme,
dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildig1 bir arastirma siireci
olarak tanimlanabilmektedir (Yildirim ve Simsek,2013).

Bogdan ve Biklen’e (2022) nitel arastirmanin bes temel 6zelligi bulunmaktadir.
Veri kaynaginin dogal ortami igermesi ve arastirmacinin anahtar rolde olmasi nedeniyle
naturalistlik 6zelligi mevcuttur. Veriler sozciik ve resim formunda toplandigi igin
betimseldir. Aragtirmanin sadece sonucuyla ve {riiniiyle degil ayn1 zamanda siirecle de
ilgilenilir. Arastirmacilar ¢alismanin basinda belirlenen hipotezleri kanitlamak veya
cliriitmek yerine verilerini tiimevarimsal olarak analiz ederler. Bakis agilarini dogru bir
sekilde yakalayarak “anlam” arayisi i¢inde ¢alismalarini stirdiiriirler.

Arastirmanin nicel boyutunda ise tek grup on test-son test yar1 deneysel desen

kullanilmistir. Desenin simgesel goriiniimii Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1

Tek Grup Ontest-Sontest Modelinin Simgesel Goriiniimii
Grup On test Islem Sontest

G 01 X 02

Tabloda gosterildigi gibi bu modelde tek bir gruba (G) oncelikle Ontest
uygulanmstir.

Tek grup Ontest-sontest modelinde gelisigiizel se¢ilmis bir gruba bagimsiz
degisken uygulandiktan sonra hem uygulama oncesi hem de uygulama sonrasi 6lgmeler
mevcuttur (Karasar,2008). Ontest (O1) puanlarinin ortalamasinin alinmasinin ardindan
gruba 30 saatlik “Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim” programi (X) uygulanmistir ve
sontest (O2) puanlarinin ortalamasi alinmistir. Bu puanlarin arasindaki farkin anlamli olup

olmadig1 tespit edilmistir.
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SKE Programimin Genel Amaci ve Gerekgesi

Siirdiiriilebilir Kalkinma Ig¢in Egitim Programi, &6gretmen adaylarinin
stirdiiriilebilirlik ve stirdiirtilebilir kalkinma konularinda kuramsal bilgi edinmelerini ve
bu bilgileri toplum, ¢evre ve ekonomi boyutlariyla bir yasam bi¢imi haline getirmelerini
amaglamaktadir. Programin hedefi, 6gretmen adaylarinin stirdiiriilebilirlik ilkelerini
Ogretim stratejilerine entegre etmeleri ve toplumsal sorumluluk bilinciyle 6grencilere
stirdiiriilebilir bakis acisin1 kazandirmalaridir. "Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in nasil bir
egitim verilmeli?" sorusunu yanitlamak ve ihtiya¢ analizi sonuglarina goére program
gelistirmek amacglanmustir.

SKE Programinin genel amaci, 6gretmen adaylarinin siirdiirtilebilir kalkinma ve
cevre egitimi konularinda bilgi ve becerilerini artirarak, ¢evresel sorunlara karsi daha
bilingli ve etkili c¢oziimler iretebilmeleridir. Program, o&gretmen adaylarinin
stirdiirtilebilirlik konusundaki bilgi diizeylerini ve uygulama becerilerini gelistirmeyi
hedeflerken, ayn1 zamanda 6gretim stratejileri ve yontemleri ile bu bilgileri 6grencilerine
etkin bir sekilde aktarabilmelerini saglamay1 amaglamaktadir.

Programin gerekgesi, kiiresel ¢evre sorunlarinin ve siirdiiriilebilir kalkinmanin
giderek daha 6nemli hale gelmesi ile ilgilidir. Egitim sisteminin, gelecegin 6gretmenlerini
bu konuda donanimli hale getirmesi, toplumsal biling ve ¢evre duyarliliginin artmasina
katkida bulunacaktir. SKE Programi, bu baglamda Ogretmen adaylarinin cevresel
sorunlar1 tanimlama, analiz etme ve ¢6ziim Onerileri gelistirme becerilerini kazanmalarin
saglamak i¢in tasarlanmistir.

SKE Programi 6gretmen adaylarini, siirdiiriilebilir bir gelecek i¢in gerekli bilgi ve
becerilerle donatarak, siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitiminin etkin bir sekilde

yapilmasini ve toplumda siirdiirtilebilirlik farkindaligin artmasini hedeflemektedir.

SKE Programimin Hazirlanma ve Uygulama Asamalari

Aragtirma genel olarak dort ana asamadan olusturulmustur. Birinci agsamasi olan
ihtiya¢ analizi kapsaminda siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim programinda &gretmen
adaylarinin ihtiya¢ duyduklar1 programin 6zellikleri ve 6grenme ¢iktilar1 belirlenmistir.
Mevcut arastirmada bu baglamda bireyin ihtiyaclar1 soru formuyla, toplumun ihtiyaglari
akademisyen goriisleri ile konu alani ile ilgili ihtiyaglar ise dokiimanlarla tespit

edilmisgtir.
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Arastirmanin ikinci asamasinda program gelistirilmistir. Ugiincii asamada 6n test
uygulanarak programin uygulamasi yapilmistir. Son asamada ise son test uygulanarak
programin etkisi tespit edilmistir. Aragtirmanin birinci sorusu ayni1 zamanda program

Program, lisans diizeyinde uygulanmak {izere hazirlanmistir. Her modiil ii¢
asamadan olusturulmustur. Ilk asamada giris etkinlikleri bulunmaktadir. Bu asamada
ogretilecek konular ve dgretim yontemleri hakkinda genel bilgiler sunulmustur. Ikinci
asamada gelisme etkinlikleri yapilmaktadir. Bu asamada etkilesim artirilarak konunun
derinlemesine islenmesi saglanmistir. Ugiincii asamada sonug etkinlikleri yapilmistir.
Burada son bir tekrar yapilarak pekistirme etkinlikleri yapilmistir. Olgme ve
degerlendirme boliimiinde ise Ogrenmenin ne kadar gerceklestigi degerlendirilir ve

Ogrencilere geri bildirim verilir.

* Alanyazin taramasi

» {Igili dokiimanlara karar
verilmesi

* Dokiiman analizinin yapilmasi

* Gortgme formunun

+ Ogrenme Ciktilarinin
belirlenmesi

« Igerigin olusturulmasi

+ Ogrenme yasantilarinin
tasarlanmasi

olusturulmasi
* Gortigme formu igin uzman

+ Olgme ve
degerlendirmenin

Pl - y | anlanmasi
gortigli alinmasi /,// \\\ planl
*» Goriigmelerin yapilmasi i N . pf"j‘%"“m Taslags
R e S . \ Degerlendirme Uzman
* Gortigme analizinin yapilmasi / . thielins Fataninin
* Ogretmen adaylarindan veri Olusturulmast
toplanmak igin soru formu N . Uznlnn gbriigiine
hazirlanmast \ . B
S Programin sunulmasi
SRrtinen aduyladndan dorl Tasarlanmasi ve * Programa son halinin
formu ile verilerin toplanmasi / Ihtiyac Analizi UyRURIGELRUD \'eriglmegi <
¢ Soru formuyla toplanan P = o '
llormily 4 top and Degerlendirilmesi
verilerin analizinin yapilmasi P — |
// /,/ \\ \ L \
[ \/
; Sl ‘
\ ‘\’\\L | 4 ;
\ /
\ Elde Edilen Programin /
N Verilerin Analizi Uygulanmasi /
\.\ //
h y
\ /
\ 4
\\ // « Ontest-Sontest
| - hazirlanmasi

* Uygulama verilerinin
analiz edilmesi

* Sonuglarm
yorumlanmast

Sekil 5. Arastirmanin Asamalari

goriigiine sunulmast

* Calisma grubunun
olugturulmasi

* Ontest yapilmasi

* Programin
uygulanmasi

* Son test yapilmast
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Calisma Grubu

Aragtirmanin her sorusuna yonelik farkli caligma gruplari mevcuttur. Birinci
aragtirma sorusu kapsaminda goriisme yapilan akademisyenler (a) ve soru formu
araciligiyla goriisleri alinan dgretmen adaylaridir (b). Ikinci arastirma sorusunun ¢alisma
grubu hazirlanan dgretim programina goriis bildiren uzmanlardir. Uglincii arastirma
sorusunun ¢aligma grubu ise programin uygulandigi deney grubu yani Ogretmen

adaylardir.

Birinci Arastirma Sorusunun Calisma Grubu

Arastirmanin birinci sorusunda Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim kapsaminda
ogretmen adaylarimin ihtiya¢ duydugu programin 6zelliklerini belirlemek amaglanmistir.
Bu kapsamda amagli 6rnekleme yontemlerinden 6lgiit 6rnekleme kullanilmigtir. Amaglh
orneklemenin temeli, arastirmanin amaglart dogrultusunda bir evrenin temsilci bir 6rnegi
yerine, amagli olarak bir ya da birka¢ alt kesimini 6rnek olarak almaktir (Yildirim ve
Simsek, 2013). Arastirmaci kimlerin segilecegi konusunda kendi yargisin1 kullanir ve
arastirmanin amacina en uygun olanlar1 drnekleme alir (Balc1, 2010). Olgiit Srnekleme,
onceden belirlenmis Olgiitleri karsilayan orneklemle derinlemesine caligmayr temel
almaktadir.

Aragtirmanin birinci sorusu ayni zamanda programda amagclart belirlemek igin
yapilan ihtiyag belirleme asamasidir. Bu asamada iki farkli ¢alisma grubu mevcuttur.
Gorlisme i¢in belirlenen galisma grubunu olusturan akademisyenlerin (2) se¢iminde bazi
Olciitler  belirlenmistir.  Arastirmaya en yiiksek diizeyde katki saglayacagi
diisiiniildiiginden goriisme yapilacak akademisyenlerin UNESCO ile calisiyor ya da
gecmiste caligmig olmasi, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan haberdar olmasi ve
O0gretmen egitimi alaninda ¢alismasi bu Olgiitlerdendir. Tablo 2°de ¢alisma grubu a’ya

iligkin bilgiler sunulmustur.
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Tablo 2

Birinci Arastirma Sorusu Icin Goriisme Yapilan Akademisyenlere Iliskin Bilgiler
(Calisma Grubu a)

Katillme1 ~ UNESCO Gérevi Unvan Universite

Kodu

K1 UNESCO Tiirkiye Egitim Profesor Anadolu Universitesi
Ihtisas Komitesi Uyesi

K2 UNESCO Tiirkiye Egitim Dogent Ankara Universitesi
Ihtisas Komitesi Uyesi

K3 UNESCO Tiirkiye Egitim Dogent Gazi Universitesi
Thtisas Komitesi Uyesi

K4 UNESCO GAP ESD Dogent Hacettepe Universitesi

Goriismenin  ¢alisma grubu secilirken UNESCO Tiirkiye Egitim Ihtisas
Komitesi’nde yer alan tiim iiyelere ulasilmistir ve iiyelerin tamami goériisme yapmayi
kabul etmistir. Arastirmaya katilan akademisyenlerin biri profesor, diger {igii dogent
unvanina sahiptir.

Ikinci ¢aligma grubunda (b) ise kolay ulasilabilir durum &rneklemesi ve
maksimum g¢esitlilik 6rnekleme tercih edilmistir. Kolay ulasilabilir durum 6rneklemesi
aragtirmactya hiz ve kolaylik saglamaktadir. Arastirmaci, yakin olan ve erigilmesi kolay
olan bir durumu secer (Yildirim ve Simgek, 2013). Ogretmen adaylarina yonelik olarak
hazirlanan SKE Programi Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Sinif Egitimi,
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi, Okuldncesi Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi 3.ve 4. Simif 6grencileridir. Bu kapsamda 2023-2024 egitim-dgretim yilinda
42 dgretmen adaymna ulasilmistir. Thtiyac analizi kapsaminda bu gruba Ek 4’te yer alan
Soru Formu uygulanmus ve Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Programi’nin 6grenme
ciktilarini belirlemek i¢in ihtiyaglar1 belirleme agamasi igin veri toplanmustir.

Dokiiman analizi i¢in Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim, Siirdiiriilebilir
Kalkinma, Siirdiiriilebilir Kalkinma ve Ogretmen Egitimi baglaminda hazirlanmis olan
politika belgeleri 6n incelemeye almarak arastirmaci tarafindan okunmustur. IThtiyag

analizi i¢in On incelemeye alinan dokiimanlar Tablo 3’te yer almaktadir.
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Tablo 3

SKE Programimin Ihtiya¢ Analizi I¢in Incelenen Dokiimanlar

2017 UNESCO Education for Sustainable Development D1
Goals: Learning Objectives

2020 UNESCO Teacher Policy Development Guide D2

2018 UNESCO International Task Force on Teacher for D3
Education 2030 Strategic Plan (2018-
2021)

2018 UNESCO International Task Force on Teacher for D4
Education 2030 Terms of Reference

2018 UNESCO Issues and Trends in Education for D5
Sustainable Development

2018 UNESCO Roadmap for Implementing the Global D6
Action Programme on Education for
Sustainable Development

2024 MEB MEB Strateji Belgesi ve Eylem Plani D7

2019 MEB 2023 Egitim Vizyonu Belgesi D8

2017 MEB Ogretmen Strateji Belgesi D9

2019  Cumhurbagkanlig1r  Siirdiiriilebilir ~ Kalkinma ~ Amaglarn D10

Strateji ve Biitge Degerlendirme Raporu

Baskanligi

Bu tarama sonrasinda igerik bakimindan arastirma konusuna

en cok katki

saglayacag disiiniilen 2018 yilinda UNESCO tarafindan yayinlanan “Issues and Trends

in Education for Sustainable Development” adli dokiiman, dokiiman analizi i¢in ana

kaynak olarak secilmistir. Ancak program gelistirme siirecinde diger dokiimanlardan da

faydalanilmistir. Siirecte UNESCO tarafindan ¢ok sayida dokiiman yaymlanmaya devam

etmigtir. Programin igerigi de bu yaymlanan dokiimanlara gore siirekli olarak

giincellenmistir. Dokiiman analizinin tamamlanmasinin ardindan program gelistirme

stirecinde kullanilan dokiimanlar Tablo 4’te yer almaktadir
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Tablo 4

SKE Programinin Gelistirme Siirecinde Incelenen Dokiimanlar

2020 UNESCO Education for Sustainable D11
Development: A Roadmap

2023 UNESCO Report on The Implementation of D12
Education for Sustainable

Development (ESD) for 2030 and the
Berlin Declaration

2023 Cumhurbagkanligi 12. Kalkinma Plan1 D13
Strateji ve Biitce
Baskanlig1

2012 UNECE Learning For The Future: Competences D14

In Education For  Sustainable
Development.

2016 UNESCO Incheon Declaration and Framework D15
for Acion fort he Implementation of
Sustainable Development Goal

2014 UNESCO Shaping the Future We Want: UN D16
Decade of Education for Sustainable
Development (2005-2014)

ikinci Arastirma Sorusunun Calisma Grubu

Ikinci arastirma sorusu kapsaminda Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim
Programi nasil olmalidir? Sorusuna yamit arannugstir. Ihtiyag analizinden elde edilen
verilerden yola ¢ikilarak programin tasarimina gecilmistir. Dokiiman analizi ve ¢alisma
gruplarmin gorlislerinden ortaya ¢ikan verilerden hareketle taslak program ortaya
konmustur. Bu kapsamda program, 6grenme ¢iktilari, icerik, egitim durumlari ve 6lgme
degerlendirme boyutlariyla hazirlanmistir. Programda kullanilacak etkinlikler, calisma
kagitlari, sunumlar, gorseller vb. gibi tiim materyaller de hazirlanmistir. Bu boyutlarin
tutarliliini tespit etmek amaciyla benzesik (homojen) drnekleme yontemi ile belirlenen
uzmanlardan goriis alinmistir. Bu yontemdeki amag, kiiclik, benzesik bir orneklem
Olusturarak belirgin bir alt grubu tanimlamaktir (Yildirim ve Simsek, 2013). Bu grupta
stirdiiriilebilir kalkinma konusunda bilgi sahibi olan 6lgme degerlendirme uzmani,
program gelistirme uzmani1 ve akademisyenlere yer verilmistir. Tkinci ¢aligma grubuna

iligskin bilgiler Tablo 5’te yer almaktadir.
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Tablo 5

Tkinci Calisma Grubuna Ait Uzmanlara Iliskin Bilgiler

Uzman Fakiilte Bolim Akademik Unvan

Ul Egitim Bilimleri Fakiiltesi ~ Egitimde Program Profesor
Gelistirme

u2 Egitim Bilimleri Fakiiltesi ~ Egitimde Program Profesor
Gelistirme

U3 Egitim Fakiiltesi Egitimde Program Profesor
Geligtirme

u4 Egitim Bilimleri Fakiiltesi ~ Hayat Boyu Ogrenme Dogent
ve Yetigkin Egitimi

us Egitim Fakiiltesi Egitimde Program Dogent
Gelistirme

U6 Egitim Fakiiltesi Egitimde Program Dr. Ogretim Uyesi
Gelistirme

u7 Egitim Bilimleri Fakiiltesi ~ Olgme ve Dr. Ogretim Gorevlisi
Degerlendirme

Uciincii Arastirma Sorusunun Calisma Grubu

Arastirmanin  ticinci  sorusu kapsaminda SKE programi uygulanmustir.
Stirdiirtilebilir Kalkinma i¢in Egitim Programi’nin katilimcilarinin belirlenmesinde
amacsal Ornekleme yontemlerinden Olgiit ornekleme ve kolay ulasilabilir durum
orneklemesi kullamlmistir. Thtiyag analizi kapsaminda uygulanan soru formu ile
programa katilmak isteyen goniillii 6grenciler belirlenmistir. Ayni zamanda sosyal medya
gruplarindan programin afisi (EK 5) paylasilmistir. Bazi derslere girerek programla ilgili
bilgiler verilmis, katilimlar1 i¢in 6grenciler tesvik edilmistir. Fakiiltenin ¢esitli yerlerine
afisler asilarak programa katilacak 6grenci sayisi artirilmaya ¢alisilmistir. Arastirmanin
liciincii ¢aligma grubu 2023-2034 egitim-6gretim yili bahar dénemi Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim goren dgretmen adaylaridir. Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Fakiiltesinden gerekli izin alindiktan sonra yedi 6gretmen adayi ile
programin uygulamasi gerceklestirilmistir. Programa katilan 6gretmen adaylarina iliskin

bilgiler Tablo 6°da verilmistir.
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Tablo 6

Uciincii Calisma Grubuna Ait Ogretmen Adaylarina Iliskin Bilgiler

Deney Grubu Cinsiyet Sunif Diizeyi Béliim
OAl Kadin 4. Smmf Okul Oncesi
Ogretmenligi
0OA2 Kadin 4.Smif Okul Oncesi
Ogretmenligi
OA3 Kadin 3.Smif Okul Oncesi
Ogretmenligi
OA4 Kadin 3.Smif Okul Oncesi
Ogretmenligi
OAS Kadin 3.Smif Cocuk Gelisimi
OA6 Erkek 3.Smif Cocuk Gelisimi
OA7 Erkek 3.Smif Sinif Ogretmenligi

Tablo 6 incelendiginde ¢alisma grubundaki yedi 6grencinin besi egitim bilimleri
fakiiltesinin, ikisi ise egitim bilimleri fakiiltesi pedagojik formasyon programinin
ogrencisi oldugu goriilmektedir. Calisma grubu bes kadin iki erkek 6gretmen adayindan

olusmaktadir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirma iic asamada gergeklestirilmistir: Ik olarak, dokiiman analizi, goriisme
ve soru formu verilerine dayali olarak ihtiya¢ analizi tamamlanmustir. ikinci asamada,
SKE Programi taslagi ve Ontest-sontest formu gelistirilmis, uzmanlara gonderilerek
alman goriisler dogrultusunda diizenlenmistir. Ugiincii asamada SKE programlari

uygulanarak 6gretmen adaylariin 6n test ve son test puanlari arasindaki fark analiz

edilmistir.
Birinci Alt Amaca Ait Veri Toplama ikinci Alt Amaca Ait Veri Toplama Uglincti Alt Amaca Ait Veri Toplama
Araglar Araglari Araglar
*Goriisme Formu (Akademisyen) *Program Taslagi Degerlendirme *Ontest-Sontest Formu
«Soru Formu (Ogretmen Adaylari) Uzman Inceleme Formu e Dereceli Puanlama Anahtari

*SKE Programi

Sekil 6. Arastirmanin Alt Amaclarma Yanit Aramak I¢in Kullanilan Veri Toplama
Araglar1
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Arastirmanin Birinci Sorusuna Yonelik Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin birinci sorusu i¢in Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim kapsaminda

O0gretmen adaylarinin ihtiya¢ duydugu programin 6zelliklerini belirlemek amaglanmistir.

HTIYAC ANALIZI

"‘ 1. ARASTIRMA SORUSU y-
\\‘ surdirlebilir Kalkinma igin E§itim ,’I
‘\ kapsaminda égretmen adaylarinin ihtiyag ,/
\\ duydugu programin ézellikleri nelerdir? '/'
S ® T
Asamalan 0 TTTTTeeeeee T VERI ANALIZ
oo HONTEMLER
. Gﬁri_i_§me B Q0Q . iqeriﬂk Analizi B
: ::rk::;ur;:nullzu Py %g ? * DokUman Analizi
CALISMA GRUBU VERI TOPLAMA ARACI
* Galisma Grubu a " * Yari Yapilandiriimis Gérisme
* Qalisma Grubu b URNEKLEME . :::T:ormu
YONTEMI

Amagch érnekleme yéntemlerinden
&le¢it érnekleme ve kolay vlasilabilir
durum érneklemesi

Sekil 7. Arastirmanin Birinci Sorusuna Y 6nelik Veri Toplama Siireci

Arastirmanin birinci sorusuna yonelik olarak {i¢ asamali bir ¢caligsma yapilmistir.
[k olarak ihtiya¢ analizi asamasinda D5 incelenerek dokiiman analizi yapilmistir. Bu
arastirmada dokiiman analizi verileri gorlisme sonucu elde edilen verilerle
desteklendiginden analize temel olacak kategori ve temalar belirlenmis ve gorlisme
sorular1 buna gore hazirlanmistir. Dokiiman analizinde veri kaynagi olan dokiimanlar
secilirken pek ¢ok dokiiman okunmus ancak s6z konusu dokiimanlarin arastirmaya en
cok katki saglayacak igerige sahip olduklarina karar verilmistir. Bu asamada asagidaki
Olciitler géz 6niinde bulundurulmustur:

e Dokiimanin konuyla ilgili bilgiler icermesi

¢ Dokiimanin orijinal olmasi

e Dokiimanin giincel olmasi

Bu analizden elde edilen veriler, goriisme sorulari i¢in temel olusturmustur.
Hazirlanmis olan goriisme formu (EK 2) ile siirdiiriilebilir kalkinma konusunda
calismalari olan akademisyenlerle goriisme yapilmistir. Goriismeler yapilirken es zamanli
olarak Tablo 3 ve Tablo 4’teki dokiimanlar analize tabi tutulmus, tema ve alt temalar
belirlenmistir. Goriigmeler de bu tema ve alt temalar kapsaminda analiz edilmistir. Bu

tema ve alt temalar Bulgular ve Yorumlar boliimiinde sunulmustur.
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Bu arastirmada dokiiman incelemesinde, hangi tiir dokiimanlara ihtiyac
duyuldugu ve dokiimanlarin nereden elde edilmesi gerektigi arastirmaci tarafindan
belirlenmistir. Elde edilen dokiimanlarin arastirmacry1 asil arastirma probleminden
uzaklastirmayan belgeler olmasina dikkat edilmistir. Belirlenen dokiimanlarin gizlilik
tasimamasi, internet ortaminda yayinlanmasi arastirmacinin belgelere ulasmasinda
kolaylik saglamistir. FElde edilen dokiimanlarin 6zgiinliigii kontrol edilmistir. Bu
asamalardan sonra arastirmaci dokiimanlar1 anlama asamasinda gelmistir. Belgeleri farkli
zamanlarda tekrar tekrar okuyarak notlar ¢ikarmistir. Dokiimanlardan toplanan veriler
goriisme ile desteklendiginden, arastirmanin gegerliligini ve giivenirligini artirmak i¢in,
buradan elde edilen yeni bilgiler dogrultusunda goériisme formu sekillendirilmistir.

Birinci arastirma sorusu ile ilgili veri toplama siirecinin ikinci asamasi olan
goriisme siireci, goriisme formunun olusturulmasiyla baglamistir. Form olusturma

asamalar1 Sekil 8’de gésterilmistir.

Soru
Listelerinin
Olusturulmasi

Sorularin
incelenmesi

Taslak Goriisme
Formunun
Hazirlanmasi

Uzman Gorisi
Alinmasi

Pilot Uygulamanin
Yapilmasi

Forma Son Halinin
Verimesi

Sekil 8. Form Olusturma Asamalari

Yildinim ve Simsek’e (2013) gore, goriisme aracilifiyla, deneyimler, tutumlar,
diistinceler, niyetler, yorumlar ve zihinsel algilar gibi gézlemlenemeyenler anlasilmaya
calisilmaktadir. Alan yazinda yapilandirilmis ve yapilandirilmamis olmak iizere iki tiir

goriisme tiirlinden s6z edilmektedir. Yapilandirilmis goriismelerde agik uclu sorulardan
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cok, onceden belirlenen bir dizi soru ve cevap yer alir. Yapilandirilmamig goriismelerde
ise acik uclu sorulara kesfe yonelik bir siire¢ yiiriitiiliir.

Gorligme yontemi arastirmaciya esneklik saglayan bir yontemdir. Arastirmact
goriismenin akisina gore ¢esitli degisiklikler yapabilir. Ornegin siiregte ihtiya¢ duydugu
derinlemesine bilgiye ulagsmak i¢in ek sorular sorabilir. Baz1 sorular1 degistirebilir veya
cikarabilir. Genellikle veri toplama siirecini kendisi siirdiirdiigii i¢in yanit alma orani
artabilir. GoOriigme sirasinda gerek duyarsa karsi tarafin beden dilinden, jest ve
mimiklerinden ¢ikarimlar yapabilir. Ancak bunlarin yani sira gériisme yonteminin bazi
zayif yonleri de bulunmaktadir. Maliyet, yanlilik, kayith veya yazili bilgileri kullanmama,
zaman ayirma gilicliigii gibi bazi etkenler gorligme yonteminin zayif yonleri olarak
siralanabilir.

Goriisme herkesin uygulayabilecegi bir yontem gibi goriilse de, goriisme
formunun hazirlanmasi, test edilmesi, gériismelerin ayarlanmasi, hazirliklarin yapilmasi
ve goriismelerin gerceklestirilmesi gibi temel boyutlar1 g6z oniinde bulunduruldugunda
0zel bir egitim gerektiren veri toplama yontemlerinden biridir (Yildirim ve Simsek,
2013).

Veri toplama araci olarak kullanilan yar1 yapilandirilmis goriisme formu
hazirlanirken kolay anlasilabilecek, agik ve net sorular yazmaya dikkat edilmistir. Yanlis
anlasilabilecek ¢ok boyutlu sorulara yer verilmemistir. Ilk sorularin gériisiilen bireyi
tanimaya ve gorlismeye 1sindirmaya yonelik olmasmna ve sorularin kisa cevapl
olmamasina 6zen gosterilmistir. Sorular mantikli bir sira izleyecek sekilde siralanmustir.
Gorlisme formu veri toplama amaciyla uygulanmaya baglanmadan 6nce uzman goriisii
alarak goriisme formunda gerekli diizenlemeler yapilmistir. Gorlismeler arastirmaci
tarafindan yiiz ylize ve uzaktan yapilmstir.

Gortisme formu olusturulurken dokiimanlardan edinilen bilgilerden ve yola
cikilarak formun ilk hali hazirlanmis ve tez danigsmanin goriis ve dnerileri dogrultusunda

diizenlenerek uzmanlara gonderilmistir. Formun ilk hali Gorsel 1°de verilmistir.
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1. Ogretmenler “sirdirilebilir Kalkinma Hedefleri icin egitim” denildiginde ne anlamahdir?

2. Sdrdirilebilir Kalkinma Hedefleri asagidaki boyutlar agisindan okullarda nasil bir déniisimi
gerektirmektedir?
o Ogretim programlan agisindan
¢ Fiziksel kosullar agisindan
o Ogrenciler apisindan
o Ogretmenler agisindan

s Yinetim agisindan

3. Sorddrdlebilir Kalkinma Hedefleri 8gretmen egitimi lisans programlanna yansitilmal midir?
Sordarilebilir Kalkinma Hedefleri'ne yonelik olarak,
s Hangi bilgilere yer verilmelidir?
o Ogretmen adaylaninin ne tiir becerilere sahip olmasi gerekir?

¢ Ogretmen adaylannin bu konuda gelistirmeleri beklenen tutumlar neler almalidir?

4. Sordiarulebilir Kalkinma Hedefleri’ ne yonelik olarak hazirlanacak olan bir egitim programi
agretmen adaylanm giiclendirebilir mi? Olas katkilanm aciklar misiniz?
s  Akademik olarak nasil gliclendirebilir, olasi katkilar neler olabilir?
s Sosyal olarak nasil giiglendirebilir, olas: katkilar neler clabilir?

s Politik olarak nasil giiglendirebilir, alas katkilan neler clabilir?

Gorsel 1. Calisma Grubu (a) Goriisme Sorular1 Taslagi

Bes farkli uzmandan gelen goriisler dogrultusunda forma son hali verilmistir.
Goriisme formu hazirlanirken sorulacak sorularin goriistilen kisi tarafindan kolayca
anlasilabilmesi icin agik bir bi¢cimde ifade edilmesine dikkat edilmistir. Yanlis
anlasilabilecek sorular diizenlenmistir. Sorularin ifade edilmesinde goriisiilecek
uzmanlarin akademik birikimlerine ve deneyimlerine uygun olacagi diisiiniilen bir dil
tercih edilmistir. Deneyimlerle iligkilendirilen odakli (spesifik) sorular, konuyla ilgili ve
giivenilir agiklamalarin elde edilmesine ve bu agiklamalardan yola ¢ikarak gecerliligi
yiiksek genellemelere ulagsmaya yardimci olabilir. Sorularin kisa yanitlara neden olacak
soru tiirlerinden olmamasma dikkat edilmistir. Arastirmacit verilen yanitlar
yonlendirecek bir dil kullanmaktan kaginmis, onyargisiz ve yansiz bir dille sorulari ifade
etmeye ¢alismistir. Gorlisme sorularini kapsayan form Ek 2°de sunulmustur.

Gorlisgme formunun hazirlanmasi, formun kapsam gecerligi i¢in uzman goriisii
alimmasi1 ve diizenlenmesi yaklasik ii¢ ayda tamamlanmistir. Goriis bildiren uzmanlarla

ilgili bilgiler asagidaki Tablo 7°de yer almaktadir.
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Tablo 7

Goriisme Formunun Kapsam Gegerligi Icin Goriis Bildiren Uzmanlarin Bilgileri

Uzman Universite Fakiilte/Enstitii Anabilim Dal1 Akademik
Unvan

Ul Ankara Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Dog. Dr.
Universitesi Bilimleri

U2 Ankara Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Dog. Dr.
Universitesi Bilimleri

U3 Ankara Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Dog. Dr.
Universitesi Bilimleri

U4 Ankara Egitim Bilimleri Fakiiltesi Egitim Dog. Dr.
Universitesi Bilimleri

us Hacettepe Yabanci Diller Yiiksekokulu — Ingilizce Dog. Dr.
Universitesi Hazirlik

Uzmanlardan gelen goriisler dogrultusunda formda yer alan sorulara ekleme ve
cikarma yapilmistir. Yapilan degisikliklerden sonra calisma grubuna dahil olmayan bir
uzman se¢ilmistir. GOriigme sorularinin isleyip islemedigini kontrol etmek amaciyla
stirdiirtilebilir kalkinma alaninda yapilmis projede gorev almis olan bu uzmanla pilot
goriisme planlanmistir. Goriisme yapilmak istenen uzmana telefonla ulagilmis ve randevu
alinmistir. Bu gorlisme internet ortaminda yapilmistir. Goriisme sonrasinda goriisme
formu ile ilgili katilimcinin goriisleri alinmustir.

Tez Izleme Komitesi iiyeleri ile belirlenen 6lgiitler dogrultusunda Tez Danismani
ile birlikte bir ¢alisma grubu belirlenmistir. Pilot gériismenin sorunsuz gecmesi lizerine
belirlenen Olgiitlere uygun akademisyenlerden e-posta araciligiyla randevu talep
edilmistir. Ulagilan tiim akademisyenler gériismeyi kabul etmis ve kendileriyle randevu
olusturulmustur. Bu goriismeler 2020-2021 Akademik yili igerisinde yapilmistir. Bu
calisma grubunu olusturan farkli {iniversitelerden dort akademisyenle goriismeler
gerceklestirilmistir. Gorlismelerin ikisi yiiz ylize, ikisi ¢evrimigi olarak yapilmistir. Tiim
gorlismeleri arastirmact kendisi gergeklestirmistir. Her bir goriisme yaklagik bir saat
kadar siirmistiir. Katilimcilarin izinleri ile goriismeler ses kayit cihazi kullanilarak
kaydedilmistir. Gérlismeler sonucu elde edilen yaklasik 240 dakikalik ses kaydi hizmet
alim yontemiyle desifre edilerek metin dosyasi haline getirilmistir. Metin dosyalar1 ses

kaydi ile karsilastirilarak kontrol edilmis eksiklikler ve hatalar giderilmistir. Ses kayitlari
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arastirmaci tarafindan tekrar tekrar dinlenerek veriye asinaligin artmasi saglanmistir.
Veriler igerik analizine tabi tutulmustur.

Ihtiyag analizinin iigiincii asamasi kapsaminda Ogretmen adaylarindan veri
toplanmistir. Bu kapsamda Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Simf
Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
formu uygulanmistir. Soru formunun gelistirilmesi asamasinda alanyazindan hareketle
sorular hazirlanmistir. Tez izleme Komitesi liyelerinden bu taslak form ile ilgili goriisler
alindiktan sonra gerekli diizenlemeler yapilmisti. Bu kapsamda elde edilen veriler de

icerik analizine tabi tutularak programin ihtiyag analizi asamasi tamamlanmaistir.

Arastirmanin Ikinci Sorusuna Yonelik Verilerin Toplanmasi

Ikinci arastirma sorusu kapsaminda Siirdiiriilebilir Kalkinma Igin Egitim
Programi nasil olmalidir? sorusuna yanit aranmistir. SKE Programi taslagi ve Program

Taslag1 Degerlendirme Uzman Inceleme Formu (Ek3) hazirlanmistir.

2. ARASTIRMA SORUSU

surdirilebilir Kallinma igin Egitim Program: nasil slmalidir?
ir Kalkinma igin E§itim Programimin &drenme ciktilar neler I

igin Egitim iseriginde hangi kenulara yer 4

lkinma igin E3itim Programinin égretim ydntem ve teknikleri g

igin  ESitim slgme  des irme, +
<l olmalidir? -

£

VERI ANALIZ
YGNTEMLERI

igerik Analizi

CALISMA GRUBU VERi TOPLAMA ARACI
FRITITMNOE R
YONTEMi

Benzesik (homojen
drnekleme)

Sekil 9. Arastirmanin ikinci Amacima Yénelik Verilerin Toplanmasi

Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim Programin Gelistirilmesi. Arastirmanin
ikinci sorusu kapsaminda Siirdiiriilebilir Kalkinma Igin Egitim programi nasil olmalidir?

sorusuna yanit aranmistir. Birinci soru kapsaminda yapilan ¢alismalar sonucunda elde

S7



edilen verilerden yola ¢ikilarak ilk olarak Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim

programinin hedefleri neler olmalidir? Sorusu cevaplandirilmastir.

PROGRAM GELISTIRME SURECI

JERETHEN ADAYLARY)
YONELIK SURDURULE ;
KALKINMA [CIN EGI Yy
] Vs

_________________ PROGRAMIN UYGULANMASI

Ankara Universitesi Egitim
Bilimleri Fakiltesi
ogrencilerinden 7 6gretmen
O o adayi ile Sirdirilebilir Kalkinma
igin Egitim Programinin
a0a

uvygulamasi yapilmigtir.

GLCME VE DEGERLENDIRME
Her oturum sonunda

=2 vygulanmak Uzere cesitli
GERENME YASANTILARI ~ SySuionmel Grers ot
hazirlanmigtir.

Siregte herhangi bir not
degerlendirmesi
yapilmamaktadir.

Ogrenme etkinlikleri ve
ogretim sireci
planlanirken girig,
gelisme ve sonug
bélumlerinin birbiri ile
tutarh bir bitind ifade
etmesine dikkat
edilmigtir.

Sekil 10. Programin Ogelerine Iliskin Bilgiler

Program gelistirme siirecinde bir egitim programi planlanirken programin nasil
olacag: tasarlanarak yola ¢ikilmalidir. Egitim programi gelistirme ve tasarlama, egitim
alaninda kritik bir 6neme sahiptir. Egitim programlarinin analiz edilmesi, alandaki en eski
ve yaygin yaklagimlardan biridir. Bu analizlerin amaci, bir egitim programinin nasil
planlandigini, uygulandigini ve degerlendirildigini ortaya koymanin yani sira, programin
olusturulmasinda hangi bireylerin, siireglerin ve islemlerin yer aldigim1 gostermektir.
Genellikle bu gelismeler, egitimde davranissal ve yonetimsel yaklasimlara dayanir ve
bilimsel ilkeler dogrultusunda incelenir. Giintimiizde pek ¢ok egitim programi, gelistirme
ve planlama kavramlarina vurgu yaparak bu anlayisi yansitmaktadir (Ornstein ve
Hunkins,2016). Planli egitim etkinlikleri i¢in ayrilan zaman smirli oldugundan,
kazandirilabilecek en onemli Ozellikler belirlenmeli ve uygun stratejilerle 0grenciye
aktarilmalidir. Egitimde hedefler, 6gretimi yOnlendirmek, 6gretme-0grenme siirecini
organize etmek ve degerlendirmelere rehberlik etmek acisindan Onem tasimaktadir
(Demirel,2010). Program tasarimlar1 hedef, icerik (konu alani, 6grenme yasantilari ve
degerlendirme olmak iizere dort temel 6geden olugsmaktadir.

Egitim programinin bilesenleri, farkli tasarim yaklasimlar ile diizenlenebilir.
Postmodern bilgi anlayislari, toplumsal farkindalik ve ozgiirliige dayali program

olusturma tartigmalar1 kapsaminda, program tasarimlarinin ii¢ temel yaklagimindan s6z
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edilir: Konu Merkezli tasarimlar, Ogrenen Merkezli tasarimlar ve Sorun Merkezli
tasarimlar (Ornstein ve Hunkins,2016). Her bir yaklasim, gesitli tasarim tiirlerini
biinyesinde barindirir. Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Programi Sorun Merkezli
program tasarimlarindan Toplumsal Sorunlar ve Yeniden Kurmacilik yaklasimindan
faydalanilmistir. Sorun merkezli tasarimlar, bireyi toplumsal bir varlik olarak gérmekle
birlikte Ogrencilerin ulagmasi beklenen hedeflerden once toplumun sorunlari ve
ihtiyaglarina gore planlanirlar (Ornstein ve Hunkins,2016). Bu yaklagimin kesin bir
felsefi temelinden s6z etmek giic olsa da Yeniden Kurmacilik egitim felsefesine
dayandigi sOylenebilir (Demirel,2010). Bu yaklagimda sorun ¢6zme yontemi temeldir.
Bireylerin ve toplumun yasadig1 gercek yasam problemlerine odaklanilmaktadir. Apple,
Brameld, Counts, Rugg gibi Yeniden Kurmaci Tasarimi savunanlar programin, toplumun
sosyal, politik ve ekonomik gelisimine katkida bulunmasi gerektigini ifade ederler
(Ornstein ve Hunkins,2016).

SKE programu gelistirilirken bu yaklasimlarin secilmesinin nedeni, siirdiiriilebilir
kalkinma i¢in egitimin kritik bir neme sahip oldugu diisiiniilmesi ve toplumun 6nemli
bir boliimiini etkileme potansiyeli olan 6gretmen adaylarinda farkindalik yaratmak ve
gerekli bilgi ve becerileri kazandirmak i¢in gii¢lii bir temel olusturmaktir. Bu programda
katilimcilara gercek yasam sorunlari sunularak katilimcilarin bu sorunlarla bas basa
kalmas1 ve sorunlara ¢oziimler sunmasi, boylece 6grenme siirecini etkili ve anlamli hale
getirmek amaglanmaktadir. Programin 6grenme ¢iktilarinin yani sira elestirel diisiinme,
problem ¢6zme ve igbirligi gibi 21. yiizy1l becerilerinin gelistirilmesi de saglanir. SKE
programu siirdiiriilebilirlikle ilgili kritik toplumsal sorunlara duyarli, adil ve siirdiiriilebilir
bir toplum insa etmeye yonelik hedefler sunarak katilimcilara bilgi ve becerileri
kazandirmay1 amaclamaktadir.

Pek c¢ok program kitabinda, gelisimsel modeller, taslaklar ve planlar yer
almaktadir. Felsefe ve hedefler g6z Oniine alindiginda, bu modeller; 06grenci
degerlendirmesi, igerik secimi ve diizenlenmesi, uygulama ve degerlendirme asamalarini
kapsar. Tiim program gelistirme modelleri, egitim programiyla ilgili alinan kararlari,
etkinlikleri ve siireclerle olan iliskilerini ortaya koymaktadir (Ornstein ve Hunkins,2016).
Oliva ve Gordon (2012), program gelistirme siirecinin programin planlanmasi, programin
uygulanmasi ve planin degerlendirilmesi olmak iizere li¢ asamada gergeklestigini
belirtmektedir. Ayrica, program gelistirme siireci bitmeyen ve kapsamli bir siire¢ olarak
degerlendirilmektedir. Bu siirecin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in, tizerinde uzlasilmis

bir program gelistirme modelinin se¢ilmesi gerekmektedir. Tyler, Saylor ve Alexander,
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Wiles ve Bondi, Taba, Doll tarafindan gelistirilen ¢esitli program gelistirme modelleri
mevcuttur. Bu arastirmada program gelistirme modellerinden Taba Modeli kullanilmistir.

Modelin asamalar1 Sekil 11°da gosterilmistir.

ihtiyaglarin Tanimlanmasi
Hedeflerin Belirlenmesi
icerigin Segimi
icerigin Diizenlenmesi
Ogrenme Yasantilarinin Segimi
Ogrenme Etkinliklerinin Diizenlenmesi

Degerlendirme ve Degerlendirme Araglar

Sekil 11. Taba Modeli
Kaynak. Ornstein ve Hunkins, 2016; Oliva,1988.

Secilen modelin birinci basamagi, gelistirilmesi planlanan programin ihtiyag
analizinin yapilmasidir. Bu asamada analize baslamadan 6nce programin amacina, hangi
bilgilerin toplanacagina, bilgilerin ne zaman, nerede, nasil, kimler tarafindan ve hangi
kaynaklardan toplanacagina, hangi ihtiya¢ analizi yaklagiminin secilecegine karar
verilmistir. Thtiya¢ belirleme program gelistirme siirecinin &nemli bir boyutudur. Bir
programin hazirlanabilmesi i¢in, oncelikle bdyle bir programa duyulan ihtiyacin ortaya
c¢ikmasi ve bu ihtiyact en iyi sekilde karsilayabilmek adina gergcek gereksinimin ne
oldugunun belirlenmesi gerekmektedir (Demirel,2010). Bu asama ile ilgili siirecler veri
toplama ile ilgili boliimlerde ayrintili olarak anlatilmistir. Programin amacina en uygun
ihtiya¢ analizi yaklasimi olarak diistiniildigiinden bu arastirmada analitik yaklasim
benimsenmistir. Ciinkii bu yaklagim, ulusal ve uluslararasi degisim egilimlerinin dikkatle
incelenmesine dayanmaktadir. Gelecekte ortaya ¢ikabilecek durumlar1 dngorerek ihtiyag
belirleme siirecini kapsar. Mevcut durumdan elde edilen bilgiler kullanilir ve gelecege
yonelik varsayimlar olusturulmasi hedeflenir (Demirel, 2010). Bu yaklasimm, SKE
programinin gelistirilmesinde, gelecekteki ihtiyaglar1 ongorerek egitim igeriklerinin
uygun sekilde sekillendirilmesini saglayacagi diisiiniilmiistiir.

fkinci basamak olan amagclarin belirlenmesi siirecinde ihtiya¢ analizinden elde

edilen verilerden yola ¢ikarak Ogrenme g¢iktilart belirlenmistir. Amaglar yazilirken
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Bloom’un revize edilen taksonomisinden faydalanilmistir. Bir program gelistirme
siirecinde  programin hedeflerinin  belirlenmesinin ardindan asamali olarak
smiflandirilmast 6nem tasimaktadir. Hedeflerin siniflandirilmasinda yaygin olarak
kullanilan goriis Bloom ve arkadaslar1 tarafindan 1956 yilinda gelistirilen Bloom
taksonomisidir. Bu taksonomide hedefler basitten karmasiga dogru siralanmaktadir
(Demirel,2010). 2001 yilinda Bloom’un taksonomisi Anderson ve Krathwol un iginde
bulundugu bir ¢caligma grubu tarafindan giincellenmistir. Dikeyde bilgi, yatayda biligsel
siirec boyutlart olarak smiflandirilmis bir c¢izelge olusturulmustur. Bu iki boyut
egitimcilere sadece Ogretilecek konunun tiiriinii degil hangi bilissel stratejilere de yer
vermeler gerektigi ile ilgili fikir vermektedir (Ornstein ve Hunkins,2016). Bilgi boyutu,
olgusal bilgi, kavramsal bilgi, islemsel bilgi ve iistbilissel bilgi olmak tizere dort boyutta
siniflandirilmistir. Her bir basligin altinda da cesitli bilgi tlirleri mevcuttur. Bilissel siireg
boyutu ise hatirlama, kavrama, uygulama, ¢oziimleme, degerlendirme ve yaratma
basliklarindan olusmaktadir. Yine bu baslik altinda da alt gruplar bulunmaktadir. Bu
arastirmada 6grenme ¢iktilarinin taksonomik olarak diizeyi belirtke tablosu hazirlanarak
belirlenmistir (Ek 6). Programin 6grenme ¢iktilar belirlendikten sonra Bloom’un revize
taksonomisine gore siiflandirilmistir ve bir belirtke tablosu olusturulmustur. Ontest-
Sontest formu Ogretmen adaylarina uygulanan SKE programmin etkililigini ortaya
cikarmak amaciyla uygulanmistir. Bu form arastirmaci tarafindan hazirlanmigtir.

Bir sonraki basamak olan igerigin se¢imi agamasinda amagclarin kapsamina gore
icerik segilmistir. Programin igerigi belli bilgi kategorilerinden olusmaktadir
(Demirel,2010). Modiiler programlama yaklasimina gore konular obekler halinde
diizenlenir. Bu Obekler birer modiildiir. Modiillerin birbiriyle iligkili olmasi
gerekmemektedir. Ancak her modiil kendi iginde anlamli bir biitiin olusturmalidir
(Demirel,2010).  Bireysel Ogretime dair ¢alismalar, egitim tarihinin olduk¢a eski
donemlerine uzanmaktadir. 1800°lii yillarda egitim literatiiriinde yer bulmaya baslayan
bireysel O6gretim i¢in bir¢ok farkli yontem gelistirilmistir. Bu baglamda, arastirmanin
odaklandig1 cagdas egitim uygulamalarindan biri modiiler 6gretimdir (Tagpinar,1997).
Modiiler program tasarimi esnek bir dgrenme ortami sunar. Ogrencilerin aktif katilimini
tesvik eder. Kendi hizlarinda ilerlemelerine olanak tanir ve 6z degerlendirme yapmalarini
destekler (Gomleksiz, 2002). Her 6gretim tasariminda oldugu gibi, modiiler 6gretim
tasariminin da bazi sinirliklar1 bulunmaktadir. Modiil gelistirme siirecinin zaman ve emek
gerektirmesi, bireysel 6gretim yapilacaksa maliyetin yiliksek olmasi ve bazi konularin

boliinememesi gibi durumlar tasarim tizerinde etkili olabilir (Cengizhan,2008).
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Icerik, kolaydan zora, somuttan soyuta, yakindan uzaga, bilinenden bilinmeyene,
asamalilik gibi 6grenme ilkelerine uygun sekilde hazirlanmistir. Ayrica sunulan igerigin
O0grenme ¢iktilart ile tutarli, anlamli, uygulanabilir, ekonomik, sistematik, giincel ve
gecerli olmasina, bilimsel agidan dogruluguna, konunun ozelligine ve &grencinin
seviyesine uygun olmasina dikkat edilmistir.

Aragstirmanin ikinci sorusu kapsaminda 6grenme ¢iktilart ve igerik belirlendikten
sonra egitim durumlar1 olusturma basamagi kapsaminda Ogrenme yasantilari
planlanmistir. Bu asama siire¢ boyutudur. Hedefleri 6grenciye kazandirmak i¢in gerekli
uyaranlarin diizenlenerek ise kosulmasi egitim durumu olarak tanimlanmaktadir
(Sonmez,2010). Egitim durumlar1 6grenciye doniik ya da 6gretmene doniik olmak iizere
iki asamada hazirlanabilir (Demirel,2010). Egitim durumlar1 veya diger adiyla 6grenme
yasantilar1 diizenlenirken asagidaki ilkeler g6z oniinde bulundurulmustur:

e Etkinlikler planlanirken 6grenenlerin temel ihtiyaclarindan yola ¢ikilmigtir.

e Ogretme-6grenme siirecinde dgretici ile 6grenen farkli rollerdedir. Ogretici

stirecte 0grenmeleri kilavuzlamaktadir.

e Planlanan etkinlikler 6greneni ilgisini ¢ekecek sekilde tasarlanmigtir. Cesitli
videolara, gorsellere, hikayelere, carpici anekdotlara yer verilmistir.

e Ogrenme yasantilari planlanirken Ogrenenin elestirel, yaratici diisiinme,
problem ¢6zme, isbirligi ile Ogrenme gibi becerilerini gelistirmek
hedeflenmistir.

e Ogretim ydntem ve teknikleri genis bir yelpazede kullamilmistir. Konusma
halkasi, anlatim, soru-cevap, ornek olay, gorlis gelistirme, grup tartigmalari,
istasyon, alti sapkali diisiinme teknigi, akvaryum, kartopu, diisiin —esles-
paylas, SN1K gibi yontem ve teknikler kullanilmistir.

e Program oOgretmen adaylarmin dahil oldugu mevcut Ogretmenlik
programlarindan bagimsiz olarak yapilandirildigindan brans fark etmeksizin
her gruba uygulanabilecek nitelikte hazirlanmigtir.

e Degerlendirme araglar1 segilirken siire¢ degerlendirme agirlikli olmasina ve
cok cesitli olmasmna 06zen goOsterilmistir. Kavram haritas1 hazirlama,
yapilandirilmis grid, video olusturma, balik kil¢i1g1, ¢ikis bileti, senaryo yazma,
kart eslestirme, dijital Oykii olusturma, proje taslagi olusturma, podcast
hazirlama gibi farkli teknik kullanilmistir. Bu tekniklerde grup calismalarina
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da bireysel calismalara da yer verilmistir. Ayrica teknoloji destekli

uygulamalari da kullanmalar: tesvik edilmistir.

SKE Programin Uygulanmasi. SKE Programi (EK 7) dort hafta boyunca
cumartesi glinleri Egitim Bilimleri Fakiiltesi binasinda yiiz yiize uygulanmistir. Planlanan
O0grenme-6gretme siiregleri gerceklestirilmistir. Etkin katilimlarini saglamaya yonelik
yontem ve tekniklere yer verilmistir. Stirecte katilimcilar etkin katilim saglamislardir.
Uygulama ile ilgili bilgiler soyledir:

1.0turum: 27 Nisan 2024 Cumartesi giinii yapilmistir. Gelen 6grencilerle daha
onceden whatsapp grubu lizerinden tanisilmis olmasina ragmen kisa bir tanisma ve
programin amacinin, uygulama siirecinin paylasilmasi ile siire¢ devam etmistir. Ontest
uygulamasi yapilmstir. Birinci modiil olan “siirdiiriilebilirlik” modiilii uygulanmstir.

2.0turum: 4 May1s 2024 Cumartesi giinii yapilmistir. Ikinci modiil olan “Nitelikli
Egitime Erisim ve Egitimde Firsat Esitligi” modiilii uygulanmustir.

3.0turum: 11 Mayis 2024 Cumartesi giinii yapilmistir. Uciincii modiil olan
“Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki Egitim” ve dordiincii modiil olan “Siirdiiriilebilir
Kalkinma I¢in Egitimde Ogretmen” modiilleri uygulanmistir.

4.0turum: 18 May1s 2024 Cumartesi giinii yapilmistir. Son modiil olan “Politika
Gelistirme” modiilii uygulanmis ve sontest yapilmistir.

Siire¢ sonunda her 6grencinin adi ile hazirlanan katilim belgeleri diizenlenmis, an1

niteliginde hediyeler hazirlanmis ve kiigiik bir térenle 6grencilere verilmistir.

Arastirmanin Uciincii Sorusuna Yénelik Verilerin Toplanmasi

Aragtirmanin {igiincii sorusu kapsaminda SKE Programinin uygulanmasi
sonucunda Ogretmen adaylarinin 6n test ile son test puanlar1 arasindaki fark tespit
edilmistir. Bu kapsamda bir ntest-Sontest uygulamasi yapilmistir. Bu asamada kullanilan
veri toplama araci ise Ontest-sontest (Ek 8) formudur. Bu form SKE programinin
Ogrencilere etkisini ortaya ¢ikarmak i¢in arastirmaci tarafindan hazirlanmistir. Ayrica bu
testin puanlamasini objektif bir sekilde yapmak icgin bir dereceli puanlama anahtari
hazirlanmistir. Bu dereceli puanlama anahtari1 araciligiyla farkli bir degerlendirici
tarafindan daha testlerin puanlamasi yapilmistir ve iki puanlayici arasindaki uyuma

bakilmustir.
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3. ARASTIRMA SORUSU

Surdurilebilir Kalkinma igin Egitim Programinin 4
N\, uygulanmasi sonucunda 6gretmen adaylarinin 6n test i
‘\‘ ile son test puanlari arasinda anlamh fark var midir?
8

= L ° VERI ANALIZ
oo YANTEMLERI
QOQ Tek grup _éintest-santest
(= ﬁi O Wileoxon isaretti
CALISMA GRUBU VERI TOPLAMA ARACI
:JI:"'.U”Z";E:‘: GRNEKLEME ~ ereecit Poaniama Anahtar
YGNTENI

Amagsal érnekleme
yéntemlerinden Slgut
érnekleme

Sekil 12. Arastirmanin Ugiincii Amacina Yénelik Verilerin Toplanmasi

Belirtke tablosu ve hazirlanan 6ntest-sontest formu icin bir 6lgme degerlendirme
uzmani bir de program gelistirme uzmanindan goriis alinmistir. Test hazirlanirken
oncelikle hangi amagla kullanilacag1 belirlenerek ¢ikan sonuglardan SKE programinin
etkililiginin tespit edilecegine karar verilmistir. Bir sonraki basamakta taksonomik
diizeye gore hangi bilgi ve becerilerin Slgiilecegine karar verilmistir ve tablo olarak
diizenlenmistir. Soru tiirlerinin nasil olmas1 gerektigi belirlenmistir. Bes acik uclu, bes
coktan segmeli soru maddesi hazirlanmasina karar verilmistir. Form olusturulduktan
sonra uzman goriisii alinmistir. Gelen gorlis ve Oneriler dogrultusunda arastirmaci
tarafindan tekrar degerlendirilen form i¢in bir puanlama anahtari1 olusturulmustur (Ek 9).
Dereceli puanlama anahtar gelistirilirken Haladyna (1997) tarafindan onerilen adimlar
dikkate alinmustir. Oncelikle dereceli puanlama anahtarinin amaci belirlenmistir. Olgiitler
net bir bicimde tanimlanmistir. Biitiinciil ya da analitik olup olmayacagina karar
verilmistir. Genel gérev mi 6zel gorev mi baglaminda kullanilacagi se¢ilmistir. Coktan
se¢meli sorularin cevaplari belirlenmistir. A¢ik uglu sorular i¢in cevaplar hazirlanmis ve
kriterler belirlenmistir. Puanlama igin analitik bir yaklasim benimsenmistir. Doktora
derecesine sahip bir program gelistirme uzmanindan goriis alinmigtir. Taslak
hazirlanmistir. Uzman goriisii alindiktan sonra puanlama yapilmistir

DEP’te her soruya verilmesi gereken cevaplar belirlenerek bir puanlama anahtari
gelistirilmistir. Dereceli puanlama anahtar1 olusturulurken analitik bir yaklasim

benimsenerek agik uglu sorularin her birinin cevabinin degerlendirilmesi ig¢in 0 soruya
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0zel olgiitler belirlenmistir. Bu 6l¢iitlerin net ve anlasilir olmasina 6zen gosterilmistir.
Sorunun amacina uygun olacak sekilde cevaplar tanimlanmistir. Her bir soru i¢in sorunun
amacina ve kapsamimna gore bir cevap hazirlanmistir. Cevaplarin ayrintili, dogru,
kapsamli ve sinirlar1 belirlenmis olmasina 6zen gosterilmistir. Ayrica doktora derecesine
sahip bir program gelistirme uzmani testlerin puanlamasini dereceli puanlama anahtari
araciligiyla tekrar yapmistir. Bu puanlayicilar arasindaki uyum Cohen’s Kappa analizi ile

tespit edilmistir.

Verilerin Coziimlenmesi

Arastirmanin Birinci Sorusuna Yonelik Verilerin Analizi

Arastirmanin birinci sorusu i¢in Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim kapsaminda
Ogretmen adaylariin ihtiya¢ duydugu programin 6zelliklerini belirlemek amaglanmaistir.
Nitel arastirmalarda arastirmanin ve verilerin 6zelligine gore verilerin analizi ¢esitlilik,
yaraticilhik ve esneklik anlamina gelmektedir (Yildinm ve Simsek,2013). Bu
arastirmalarda veri analizinin bir standart i¢cermesi beklenmemektedir. Cilink{i nitel
arastirmalarda arastirmaciyr sinirlayan, verilerin derinlemesine incelenmesine engel
olabilecek yaklasimlar nitel arastirmanin dogasina aykiridir. Igerik analizi yapilan veri

toplama araglar1 Sekil 13’te gosterilmistir.

e UNESCO e Akademisyenler e Ogretmen
Dokiimanlari Adaylan

Sekil 13. Igerik Analizi Yapilan Veri Toplama Araglar

Arastirma sorular1 ¢ergevesinde goriisme, dokiiman analizi ve soru formundan
elde edilen veriler ayr1 ayri igerik analizi yontemi ile ¢6ziimlenmistir. Burada temel
amag, toplanan verileri agiklayabilecek kavram ve iligkilere ulagmaktir. Bu yaklasima
gore, elde edilen veriler daha Onceden belirlenen temalara gore Ozetlenmekte ve
yorumlanmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2013).

Veri analizindeki ilk asamada dokiiman analizi ile elde edilen veriler

incelenmistir. Incelenen veriler lizerinde bazi1 nedensel ve aciklayict sonuglara ulasmak
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amaciyla sistematik analiz yapilmistir. Yani veriler betimsel bir yaklagimla sunulur ve
buna ek olarak belirlenen bazi temalar ve temalar arasi iligkiler belirlenir. Bu yaklagimda
arastirmaci, veri analizini bir adim 6teye gotiirmekte ve okuyucuya yardimci olabilecek
birtakim ek analizler yapmaktadir (Y1ildirim ve Simsek,2013).

Arastirmada politika belgeleri dokiiman analizine tabi tutulurken Forster
(1995)’in belirledigi asamalar dikkate alinmistir. Aragtirmacilar bu asamalari arastirma
problemlerinin niteligine, sonugta ulagilmak istenen veriye veya dokiimanlar1 ne kadar
ayrintili ve derinlemesine incelemeyi planlamasina bagli olarak yorumlayabilir (Yildirim

ve Simsek, 2013).

Doktmanlari

Doklumanlara Ozgiinlugi Veriyi Analiz

Etme

Anlama

Ulagma Kontrol Etme

Sekil 14. Dokiiman Analizinin Basamaklari

e Dokiimanlara ulasma

Bu asamada arastirmaci siirdiirtilebilir kalkinma ile ilgili hazirlanig dokiimanlari,
toplant1 tutanaklarini, arastirmalar1 vb. ¢aligmalar1 taramistir. Konuyla ilgili ¢cok sayida
yayin incelenmistir. Siirdiirtilebilir kalkinmanin tarihgesini, iilkelerin kendi egitim
sistemlerini siirdiiriilebilir kalkinmaya nasil entegre ettiklerini anlatan ¢aligmalar
okunmustur. Sonug olarak UNESCO tarafindan yapilan yayinlardan biri olan “Issues and
Trends in Education for Sustainable Development” isimli 2018 yilinda hazirlanmis olan
yayinin veri kaynagi olarak kullanilmasina danismanla birlikte karar verilmistir. Ancak
program gelistirme siirecinde Tablo 3 ve Tablo 4’te verilen diger dokiimanlardan da
faydalanilmistir. Bu dokiimanlarin sec¢ilmesinin nedeni SKE programimin 6gretmen
adaylarina olan katkisi agisindan biiyiik bir 6neme sahip oldugu diisiiniilmesidir. Hem
SKE’nin politikalarina yer vermesi hem de uygulamalarla ilgili yontem ve teknik
onermesi bu dokiimanlarin segilmesindeki baslica nedenlerdendir. Ogretmen adaylart
icin gelistirilen SKE programinin ihtiya¢ analizi sirasinda incelenen pek ¢ok dokiiman
yalnizca 17 Siirdiiriilebilir kalkinma amacina odaklanmakta ancak bu amaglarin egitim
programlarina nasil entegre edilecegi ve dgretmenlerin ve dgretmen adaylarin egitim
Ogretim silirecinde hangi yaklasimi benimseyecegi ile ilgili bilgi igermemektedir.

Dokiimanlara karar verilirken Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin egitim yoluyla nasil
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daha genis kitlelere yayilabilecegini ve dgretmen adaylarinin bu siirece nasil katkida
bulunabilecegini kilavuzlayan igerikte olmasma da 6zen gosterilmistir. Bu nedenle,
secilen ana dokiiman ve program gelistirme siirecinde faydalanilan diger dokiimanlar
ihtiyac analizinin temel noktalarindan birini olusturmaktadir. Bu ve benzeri dokiimanlarin
SKE ile ilgili gelecekteki egitim politikalarina yon vermek agisindan kritik bir rol
oynadig diistiniilmektedir.

e Ozgiinliigii kontrol etme

Veri kaynaklarinin 6zgiinliigli resmi internet siteleri {izerinden kontrol edilmistir.
Bu kapsamda, dokiimandaki verinin birincil kaynaktan elde edildigi, dokiimanin aslinin
ayni oldugu ve kim tarafindan hazirlandig1 belirlenmistir.

e Dokiimanlar1 anlama

Veri kaynaklarmin birgogunun orijinal dili Ingilizcedir. Arastirmac1 kaynaklar
farkli zamanlarda tekrar tekrar okumus ve notlar almistir. Arastirma siireci i¢inde yasanan
pandemi ve ¢esitli bagka nedenlerden dolay1 ¢alismaya ara verilmis ancak daha sonraki
siiregte arastirmaci dokiimanlari tekrar incelemistir.

e Veriyi analiz etme

Dokiiman analizine baslamadan 6nce arastirmaci tarafindan dokiiman analizine
temel olacak temalar belirlenmistir. Clinkii arastirmaci dokiimanlardan elde edecegi
verileri goriisme yoluyla elde edecegi verileri desteklemek amaciyla kullanmistir. Analiz
sonuglar1 arastirmanin bulgular ve yorumlar bdliimiinde sunulmustur.

e Veriyi kullanma

Arastirmaci, analiz Oncesi belirlenen ii¢ ana tema altinda analiz bulgularindan
faydalanarak goriisme formunu olusturmustur.

Yukarida da belirtildigi gibi arastirmanin birinci amaci kapsaminda yapilan
dokiiman analizi ¢alismasi i¢in analiz Oncesi temalar belirlenmistir. Temalarin analize
baslamadan once belirlenmesinin nedeni dokiiman incelemesi sirasinda arastirmacinin
asil arastirma probleminden uzaklagsmadan, arastirma odagimi kaybetmeden analizin
gercevesini belirlemektir. Bu temalar Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan 4. Amag
olan Nitelikli Egitim bagliginin ana boyutlar1 olan “Nitelikli Egitime Erisim”, “Egitimde
Firsat Esitligi”, “Mesleki ve Yagam Boyu Egitim”dir. Analize bu temalarla baglanmigtir
ancak analiz sonucunda yeni temalar ortaya ¢ikmustir. Bulgular boliimiinde de ortaya

c¢ikan temalar ayrintili olarak agiklanmustir.

67



Bir diger asama olan goériisme verilerinin ¢éziimlenmesinde ilk olarak, yapilan
goriismelerden elde edilen ses kayitlari yaziya gecirilmistir. Yaziya gecirilirken verilerde
degisiklik yapilip yapilmadigi, eksiklik olup olmadigi kontrol edilmistir. Anlasilmayan,
eksik kalan boliimler eklenmistir. Goriismede siirdiiriilebilir kalkinma ig¢in egitim
programinin boyutlarin nasil olmasi gerektigi, 6gretmenlerin ihtiya¢ duyacaklari
programin 6zellikleri ve siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim uygulamalarinin yapilacagi
ortamin Ozelliklerinin nasil olmasi gerektigi gibi noktalar ortaya ¢ikarilmaya ¢aligilmigtir.
Dokiiman analizi ile ortaya konulan genel cerceve kapsaminda goriismelerin analizi
yapilmistir. Dolayisiyla dokiiman analizinin verildigi bdliimlerin  devaminda
goriismelerden elde edilen ilgili veriler dogrudan alintilarla analize eklenmistir.

Daha 6nce dokiiman analizi sonucunda ortaya ¢ikan yedi temaya ek olarak bir
tema da goriisme sonucunda ortaya ¢ikmistir. Bu tema Siirdiiriilebilirlik temasidir. Bu
tema ve alt temalarin analiz siirecinde nasil sekillendigi Bulgular ve Yorum béliimiinde
sunulmustur.

Son olarak da soru formu aracilifiyla 6gretmen adaylarindan toplanan veriler

mevcut temalar kapsaminda igerik analizine tabi tutulmustur.

Arastirmanin Ikinci Sorusuna Yénelik Verilerin Analizi

Ikinci arastirma sorusu kapsaminda Siirdiiriilebilir Kalkinma Igin Egitim
Programi nasil olmalidir? Sorusuna yanit aranmigtir. Hazirlanan SKE Program taslagi
uzman degerlendirmesine sunulmustur. Program taslagi hazirlandiktan sonra Tablo 5’te
yer alan uzmanlarin goriisleri alinmistir. Bu kapsamda arastirmaci tarafindan hazirlanan
Program Taslag1 Degerlendirme Uzman inceleme Formu ile uzmanlardan alinan gériisler
analiz edilmistir. Kullanilan degerlendirme formu Ek 3’te sunulmustur. Uzmanlardan

alinan goriisler tek tek incelenerek uygun sekilde programa yansitilmistir.

Arastirmanin Uciincii Sorusuna Yoénelik Verilerin Analizi

Ucgiincii arastirma sorusu kapsaminda SKE programi uygulanmustir Ek 8°de
verilen test uygulama Oncesinde ve uygulama sonrasinda gruba uygulanmustir.
Katilimcilarin testten aldiklar1 puanlar1 objektif olarak degerlendirmek ig¢in Dereceli

Puanlama Anahtar1 hazirlanmistir (EK 9).
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Tek grup Ontest-sontest modelinde gelisigiizel secilmis bir gruba bagimsiz
degisken uygulandiktan sonra hem uygulama 6ncesi hem de uygulama sonrasi dlgmeler
yapilmaktadir (Karasar,2008). Uygulama baslamadan oOnce katilimcilara Ontest
uygulanmistir ve puanlarin ortalamasi alinmistir. Ardindan program uygulanmistir.
Uygulama sonunda ayni gruba son test uygulanarak puanlarin ortalamasi tespit edilmistir.
Veri analizinde kullanilan yontem segilirken katilimci sayisina gore karar verilmistir.
Caligma grubunun 7 kisi olmasi1 nedeniyle non parametrik testlerin uygulanmasinin uygun
olduguna karar verilmistir. SPSS 22 paket programi kullanilarak puanlar arasindaki farkin
anlamli olup olmadigma bakilmistir. Wilcoxon Isaretli Siralar Testi uygulanmustir.
Wilcoxon Isaretli Siralar Testi tekrarli 6l¢iimlerde kullanilmak iizere tasarlanmistir. Bu
test iligkili 6rneklemler t-testinin non parametrik alternatifidir. Ortalamalar1 kiyaslamak
yerine puanlar siralara doniistiiriilerek zaman 1 ve zaman 2’de karsilastirilir

(Pallant,2016). Bu analizin sonuglar1 Bulgular ve Yorum boliimiinde verilmistir.

Gecerlik ve Giivenirlik Calismalari

Nitel Verilerin Gegerligi ve Giivenirligi

Saban ve Ersoy (2019) caligmalarin giivenilir ve gecerli olabilmesi i¢in dikkat
edilmesi gereken konular1 soyle belirlemistir: saydamlik, bulgulara sadik kalma, etik
tutum iginde bulunma ve deger yargist (yap1 gegerligi, i¢c gecerlik, dis gegerlik,
giivenirlik).

Mevcut aragtirmada saydamlik ilkesi kapsaminda arastirmanin calismalarini
baskas1 da incelediginde anlayabilmesi ve betimleyebilmesi icin gerekli 6zelliklerin
bulunmasina dikkat edilmistir. Arastirma siireci boyunca kullanilan veriler ve
dokiimanlar 6zenli bir bigimde tasnif edilmistir. Tiim veriler gerektiginde arastirma
sirecinde yer almamis bir dis degerlendirmeci tarafindan erisilebilir durumdadir.
Aragstirma siirecinde tiim bulgulara sadik kalinmistir. Boylece yansiz ve dogru bir bicimde
eldeki tiim veriler analize tabi tutulmustur. Etik tutum i¢inde bulunma ve deger yargisi (
yap1 gegerligi, i¢ gecerlik, dis gegerlik, giivenirlik) ile ilgili alinan tiim 6nlemler asagida
agiklanmustir.

Nitel aragtirmalarda gecerlik ve giivenirlik saglamak i¢in dort strateji mevcuttur.
Yildirim ve Simsek (2013), bu stratejileri; I¢ gecerligi saglamak icin inandiricilik, dis
gecerligi saglamak igin aktarilabilirlik (transfer edilebilirlik) oldugunu belirtmektedir.
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Giivenirlik kapsaminda ise i¢ giivenirligi saglamak icin tutarhilik, dis giivenirligi

saglamak icin ise teyit edilebilirlik oldugunu ifade etmistir.

Gecerlik. Yap1 gecerligi kapsaminda cesitlemeyi saglamak i¢in arastirmada hem
dokiiman analizi hem de goriisme yapilarak arastirmaci tarafindan iki farkli veri kaynagi
kullanilmis boylece veri toplamada “cesitleme” gergeklestirilmistir. Veri kaynagi
cesitlemesi kapsaminda ise zengin veri elde etmek igin goriismelerde goriisiilen
uzmanlarin bransinin birbirinden farkli olmasina dikkat edilmistir. Uzmanlara ¢ok sayida
soru sorulmus ve alanla ilgili her tiirlii dokiiman okunmus, video izlenmistir. Boylece
zengin veri elde edilmistir. Ayrica aragtirmacinin hazirladigi goriisme sorularini
stirdiiriilebilir kalkinma alaninda ¢alisan akademisyenler incelemis ve sorularla ilgili
cesitli Onerilerde bulunulmustur. Daha sonrasinda arastirmacinin yapti§i goriisme
analizlerini de iki uzman kontrol etmistir. BOylece arastirmaci g¢esitlemesi de
saglanmustir.

Ic gecerlik kapsaminda arastirmanin inandiriciigmi artirmak icin gesitli
yontemler kullamlmstir. Ornegin, gdriismeler uzun siireli yogun katilimli olacak sekilde
yapilmistir. Uzmanlarla yapilan goriismeler ortalama 60’ar dakika civarinda
gerceklestirilmistir.  Aragtirmaci  dokiimanlarla uzun siireli etkilesim kurmustur.
Inceledigi her dokiiman icin notlar almistir. Elde ettigi verileri birbirleriyle karsilastirarak
yorumlamistir. Topladigi verileri igsellestirerek konu tizerindeki hakimiyetini artirmistir.
Boylece arastirma konusunda derinlik kazanmustir.

D1s Gegerlik kapsaminda arastirmada aktarilabilirlik (transfer edilebilirlik)
saglamak i¢in arastirma siirecleri, verilerin toplanmasi, katilimcilarin segimi,
uygulamanin yapildigi ortam ve uygulama ile ilgili tim kosullar ayrintili olarak
betimlenmistir. Bdylece benzer arastirma yapmak isteyen arastirmacilarin kendi
siireglerine uygunluguna karar vermeleri i¢in yol gosterici olmast umulmaktadir.
Arastirmact  aragtirmasinin  sonucunda  ortaya c¢ikan sonuglarin  dogrudan
genellenemeyeceginin  bilincinde olarak, aragtirmaya ait sinirliliklardan da
bahsetmektedir.

Aragtirmada amagli 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Hem goriisme yapilan
uzmanlar hem de analize tabi tutulan dokiiman amagli 6rnekleme yontemlerinden 6lgiit

ornekleme yontemi ile belirlenmistir.
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Giivenirlik. Gilivenirlik (tutarlilik), bir arastirma siirecinde toplanan verilerin
tekrar toplanip ayn1 sonucun ortaya ¢ikmasini saglayacak islemlerden ge¢mesi anlamina
gelmektedir (Saban ve Ersoy, 2019). Arastirmanin i¢ giivenirligi (i¢ tutarliligi) igin analizi
yapilan dokiimanlar arastirmaci tarafindan farkli zamanlarda birden ¢ok kez okunmus her
defasinda ortaya ¢ikan temalar tekrar gozden gecirilmistir. Arastirma siirecinin basindan
itibaren toplanan ham verilen tasnif edilmis ve kayit altina alinmistir. Siirecin pek ¢ok
asamasinda farkli uzmanlar yer almis bdylece yapilan ¢aligmalarin dogrulugu siirekli
kontrol edilmistir. Goriismelerin desifreleri yapildiktan sonra kayitlar tekrar dinlenerek
karsilastirma yapilmis, eksik veya yanlis yazilan yerler olup olmadigi kontrol edilmistir.

Dis giivenirlik (teyit edilebilirlik) kapsaminda bir arastirmadan beklenen,
birbirinden bagimsiz arastirmacilarin  benzer bir baglami benzer ydntemle
incelediklerinde benzer bulgulara ulasmalaridir (Saban ve Ersoy,2019). Bu anlamda
aragtirmanin teyit edilebilirlik 6zelligini tasimasi i¢in gdrlisme yapilan tiim
akademisyenlerin G6zellikleri ayrintili olarak tablo halinde sunulmustur. Katilimcilarla
yapilan goriismelerde sicak ve sosyal bir ortam olusmustur. Ayrica gériisme yapilan bazi
akademisyenlerle farkli zamanlarda ¢esitli platformlarda da bir araya gelinerek sohbet

etme imkani1 da bulunmustur.

Nicel Verilerin Gegerligi ve Giivenirligi

Ontest-sontest formu i¢in dereceli puanlama anahtar1 (EK 9) olusturulmustur. Bu
kapsamda hem ontest formu igin hem de dereceli puanlama anahtar1 i¢in gegerlik ve
gilivenirlik caligmalar1 yapilmustir. Gegerlik 6lgme aracinda bulunan sorularin 6lgme
amacina uygun olup olmadigi, dl¢iilmek istenen 6zelligi dl¢iip dlgmeyeceginin tespiti ile
ilgilidir. Bu arastirmanin gegerlilik ¢aligmasi kapsaminda uzman goriisii alinmustir.
Ontest-sontest formu icin iki program gelistirme ve bir 6l¢gme degerlendirme uzmanindan;
Dereceli Puanlama Anahtarina ise doktora derecesine sahip bir program gelistirme
uzmanindan alinan goriisler dogrultusunda son sekilleri verilmistir.

Farkli puanlayicilarin uyum oranini belirlemek igin "Cohen's Kappa" formiilii
kullanilmaktadir (Kutlu ve digerleri, 2017). Cohen's Kappa katsayisi, en az iki puanlayici
arasindaki uyumu degerlendirmek i¢in kullanilan bir yontemdir ve 0 ile 1 arasinda deger
alir (Fleiss, 1971). Bu katsaymin 1’e yaklagmast uyumun yiiksek olduguna isaret eder.
Arastirmada Ontest-sontest puanlarinin puanlayici giivenilirligini dlgmek i¢in, birinci

puanlayicinin verdigi puanlarin ikinci puanlayicinin puanlariyla ne kadar uyum
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gosterdigine bakilmistir. Bu analizle +1 ile -1 arasinda bir deger elde edilir; bu degerin
0.70’in iizerinde olmasi, puanlayicilar arasindaki uyumun giiclii oldugunu ve dereceli
puanlama anahtarinin giivenilir kabul edilebilecegini gosterir (Kutlu ve digerleri, 2017, s.
85). Bu kapsamda elde edilen giivenirlik analizi sonuglar1 Ugiincii Arastirma Sorusuna

Iliskin Bulgular ve Yorumlar bdliimiinde verilmistir.

Arastirmacinin Rolii

Bu calismada arastirmaci olarak iistlendigim rolii su sekilde 6zetleyebilirim:

16 yillik meslek hayatim boyunca edindigim deneyimler ve akademik birikimim,
bu arastirmanin temel taglarim1 olusturdu. Meslek hayatimin ilk altt yilinda ¢esitli
okullarda sinif 8gretmenligi yaptiktan sonra, 10 y1l boyunca MEB Hayat Boyu Ogrenme
Genel Midiirliigii’nde program gelistirme biriminde gorev aldim. Bu siiregte edindigim
bilgi ve beceriler, program gelistirme ve yasam boyu 6grenme alaninda deneyim
kazanmami sagladi. Yiiksek lisans egitimimi Egitimde Program Gelistirme alaninda
tamamlamam, bu ¢alismanin program gelistirme ve yasam boyu 6grenme kavramlari ile
iligkili olmasini beraberinde getirdi.

Aragtirma konusunu belirlerken, siirdiiriilebilir kalkinma kavramini yagam boyu
ogrenmeyle kesisen bir alan olarak ele aldim. Ogretmen adaylarina yénelik siirdiiriilebilir
kalkinma i¢in egitim programi gelistirme fikri, egitimdeki bosluklari ve siirdiiriilebilirlik
konusundaki farkindalik eksikliklerini gidermek amaciyla ortaya ¢ikti. Bu tercihimde,
halk egitim merkezlerine yonelik yetiskin egitimi programlar1 hazirlama deneyimim ve
2020 yilinda katildigim Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 2. Ulusal Gézden Gegirme
Raporu Istisare Toplantisi’nda edindigim bilgi ve goriis alisverisleri etkili oldu. Ayrica,
SDG Academy’de aldigim cesitli kurslar ve Bogazici Universitesi Yasamboyu Egitim
Merkezi ile UN SDSN Tiirkiye’'nin diizenledigi "Ogretmenler 2030: Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 ve iklim Seferberligi Programm" gibi egitimler, konuya dair bilgi
birikimimi artirdi. Pandemi siireci bazi kesintilere yol agsa da, arastirma siiresince
okumalarimi ve arastirmalarimi siirdiirerek bilgi birikimimi siirekli olarak artirmaya
calistim. 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l Giiz ddneminde, Ankara Universitesi Egitim
Bilimleri Fakiiltesi’nde egitmen olarak gdrev yapmam, Ogretmen adaylariyla iliski
kurarak onlarin ihtiyag¢ ve beklentilerini daha iyi anlamama olanak tanidi. 2024 yilindan

itibaren ise MEB YEGITEK ’te siirdiiriilebilirlik ve iklim degisikligi konularinda EBA
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videolarinin senaryo yaziminda gorev alarak, konuyu genis bir kitleye ulastirma firsati
buldum.

Arastirmanin her asamasinda etik ilkelere biiyiikk 6zen gosterdim. Ankara
Universitesi Rektorliigii Etik Kurul Baskanligi’ndan alian Etik Kurul Onay1 ve Egitim
Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’ndan alinan izinler dogrultusunda, tim katilimcilara
bilgilendirilmis onam formlar1 sunuldu ve goniilliiliik esasina gore katilimcilar programa
dahil edildi. Tiim siirecte bilimsellik ve nesnellik ilkelerini gozeterek, verilerin objektif
bir sekilde toplanmasini ve analiz edilmesini sagladim. Uygulama sirasinda nesnelligi
korumak i¢in arastirmaci olarak kendi goriis ve deneyimlerimin siireci etkilememesine
0zen gosterdim. Her asamada uzman gorlisleri alarak aragtirmanin giivenirligini ve
gecerligini artirmaya caligtim. Programin uygulanmasi siirecinde, egitim ortamini etkili
ve ilgi ¢ekici hale getirmek icin yenilik¢i 6gretim yontemleri kullandim ve etkinlikler
tasarladim. Bu program siiresince, 6gretmen adaylarinin aktif katilimin tesvik ettim ve
geri bildirimlerini diizenli olarak aldim.

Sonug olarak, bu arastirmada hem program gelistirme uzmani hem de uygulayici
olarak aktif bir rol iistlendim ve 6gretmen adaylarina yonelik siirdiiriilebilir kalkinma
egitiminin nitelikli ve etkili bir sekilde sunulabilmesi i¢in tiim asamalarda titizlikle

caligtim.
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BOLUM 4

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde, aragtirmanin amaci kapsaminda toplanan verilerin analizleri ile elde
edilen bulgular ve bu bulgulara iliskin yorumlar yer almaktadir. Bulgular ve yorumlar {i¢
kisim halinde verilmistir. Birinci kisimda aragtirmanin birinci amaci kapsaminda yapilmis
olan dokiimanin analizine, gorlisme analizine ve O6gretmen adaylarina uygulanan soru
formunun analizine iliskin bulgu ve yorumlar yer almaktadir. Bu bdliim ayn1 zamanda
gelistirilen programin ihtiyag analizidir.

Ikinci kisimda ikinci amag¢ kapsaminda hazirlanan “Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in
Egitim” Programinin boyutlarina ve uygulama siirecine iliskin bulgu ve yorumlara yer
verilmistir. Ucgiincii kistmda ise “Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim” Programmin
uygulamasi sonucunda Ontest-sontest puanlari arasindaki farkin anlamli olup olmadigina

iliskin bulgu ve yorumlar paylasilmigtir.

Birinci Arastirma Sorusuna Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin birinci sorusu i¢in Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim kapsaminda
Ogretmen adaylarinin ihtiya¢ duydugu programin 6zelliklerini belirlemek amaglanmustir.
Bu kapsamda ihtiyag analizi yapilmistir. Daha dnce de s6z edildigi gibi ihtiyag analizinde
akademisyenlerle yapilan goriismeler, 6gretmen adaylarindan soru formu araciligiyla
toplanan veriler ve Tablo 3 ve Tablo 4’te yer alan dokiimanlar analiz edilmistir. Bulgular
ve yorumlar sunulurken bu ii¢ temel veri kaynagindan elde edilen tiim bulgular SKE
programinda yer alan bes modiile temel olusturan temalar kapsaminda sunulmustur.

Dokiiman analizi 6ncesinde UNESCO tarafindan 2015 yilinda kabul edilen
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari incelenerek egitim baglaminda agagidaki {i¢c ana tema
belirlenmistir. Bu temalar 2016 yilinda UNESCO tarafindan yayinlanan D15 numaral
dokiimandan faydalanilarak belirlenmistir.

¢ Nitelikli Egitime Erigim

e Mesleki ve Yasam Boyu Ogrenme

e Egitimde Firsat Esitligi
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Ancak dokiiman analizi sonucunda dort temanin daha 6ne ¢iktig tespit edilmistir.

Bu temalar sunlardir:

e Politika Gelistirme
e Izleme ve Degerlendirme
e Ogretmen Egitimi

e Ogrenme Ortamlari

Akademisyenlerle yapilan gortismelerin analizi sonucunda ise bu temalara ek

olarak “Siirdiiriilebilirlik” temas1 ortaya ¢ikmistir. Bdylece ihtiya¢ analizi sonucunda

sekiz tema 39 alt tema belirlenmistir. Belirlenen bu temalar ve alt temalar kapsaminda

soru formu da analiz edilmistir. Ihtiya¢ analizi sonucunda ortaya ¢ikan tema ve alt

temalar Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8

Ihtiya¢ Analizi Sonucu Ortaya Cikan Tema ve Alt Temalar

TEMA VE ALT TEMALAR

Siirdiiriilebilirlik

Siirdiiriilebilir Kalkinma igin Egitim Uygulamalari
Siirdiiriilebilirlik ile Egitimin iliskisi

Iklim Degisikligi

Siirdiirtilebilir Bir Gelecek Yaratmak
Siirdiiriilebilir Uretim ve Tiiketim

Nitelikli Egitime Erigim

Ogrenen Merkezli Egitim
Okullardaki Doniisiim
Ogretim Programlarmi Uyarlama

Yasam Boyu Ogrenme ve
Mesleki Egitim

Orgiin ve Yaygm Egitim

Ogrenme Deneyimleri

Yasam Boyu Ogrenme Ilkeleri

Yasam Boyu Ogrenmeyi Giiglendirme

Egitimde Firsat Esitligi

Kapsayici Egitim

Esitlik¢i Egitim

Sosyal Adalet

Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Firsat Esitligine Yonelik Ogretmen Tutumlari

Ogretmen Egitimi

Temel Siirdiiriilebilirlik Yeterlikleri (Bilgi, Beceri,
Tutum, Deger, Motivasyon, Adanmislik)

Kisisel Ve Mesleki Gelisime iligkin Yeterlilikler
Hizmet Oncesi ve Hizmet Igi Egitimler

Ulusal Programi Siirdiiriilebilirlige Uyarlama Becerisi

(Devam ediyor)
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Tablo 8 (Devam)

Ihtiya¢ Analizi Sonucu Ortaya Cikan Tema ve Alt Temalar

TEMA VE ALT TEMALAR

Sosyal Ve Cevresel Etki
Kiiresel Politikalar

Ulusal Politikalar

Bolgesel Politikalar

Yerel Politikalar

Egitimin Paydaglar

Egitim Reformu

Kalkinma Amaglar1

Egitim Sistemlerinin Doniigiimii

Politika Gelistirme

Programlarin Niteligi

Ogrenme Ciktilari

Bireysel Ve Ulusal Degerlendirmeler
Basar Tespiti

Uluslararasi Siavlar

Planlama Stratejileri

Izleme ve Degerlendirme

Katiliml1 Ogrenme Ortamlart

Miizakereci Ogretim Ortami

Yerel Ogrenme Firsatlar Siirdiiriilebilir Uretim ve
Tiiketim

Ogrenme Ortamlar1

Ihtiyag analizi sonucunda ortaya ¢ikan bu temalar daha sonra programin
modiillerine doniistiiriilmiistiir. Ancak SKE programi igin gelen uzman goriisleri
dogrultusunda bazi modiillerin birlestirilmesinin daha uygun olacagr goriisii One
cikmigtir. Bu baglamda “Nitelikli Egitime Erisim” ile “Egitimde Firsat Esitligi”
modiilleri birlestirilmis; “Izleme ve Degerlendirme” ve “Ogrenme Ortamlar” modiilleri
“Politika Gelistirme” modiiliiniin icine alinmistir. “Ogretmen Egitimi” modiiliiniin ad:
“Siirdiiriilebilir Kalkinma Igin Egitimde Ogretmen Egitimi” olarak degistirilmistir.
Boylelikle analiz sonucunda sekiz olan tema sayisi bes modiil olarak ele alinmistir. Sekil
15’te bu tema ve alt temalarin program gelistirme siirecindeki modiillere dontisiimii

verilmistir.
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« Sirdrdlebilir Kalkinma igin Egitim
Uygul

« Sird ile Egitimin liskisi

o iklim

ir Gelecek Yaratmak « Katilimh Ogrenme Ortamlar
+ Mizakereci Ogretim Ortami

« Sirdurdlebilir Uretim ve Tuketim \

« Kiresel P alar

Nitelikli Egitime Erigim + Ulusal Politikalar
Ve + Boigesel Politikalar
I « Yerel Politikalar
itimde Firsat Esitl| + Egitimin Paydaglan
E§ Fi ig « Egitim Reformu
+ Kalkinma Hedefleri
+ Ogrenen Merkezli Egitim « Egitim Sistemlerinin D8nGsimi
+ Okullardaki Dnigom — — + Programlarin Niteligi
+ Ogretim Programiarini Uyarlama + Ogrenme Giktilan
. Kgpluylclr::i!im + Bireysel Ve Ulusal Degerlendirmeler
o Egitlikgi Egitim + Bagan Tespiti
« Sosyal Adalet / \ « Uluslararas Sinaviar
+ Toplumsal Cinsiyet Egitiigi + Planiama Stratejileri

« Firsat Egitligine Yonelik Ogrotmen
Tutumlan

+ Orgiin ve Yaygin Egitim

+ Ogrenme Deneyimleri

* Yagam Boyu Ogrenme ilkeleri

* Yasam Boyu Ogrenmeyi Giglendirme

* Kisisel ve Mesleki Geligime iliskin Yeterlilikler

« Hizmet Oncesi ve Hizmet igi Egitimler

* Ulusal Programi Sirdirilebilirlige Uyarlama
Becerisi

Sekil 15. Thtiyag Analizi Sonucu Ortaya Cikan Modiiller

Tablo 3 ve Tablo 4’teki dokiimanlar ihtiya¢ analizi ve program gelistirme
stirecinde kullanilmigtir. Ancak ihtiyag¢ analizinde temel alinan ana dokiiman UNESCO
tarafindan yapilan yayinlardan olan “Issues and Trends in Education for Sustainable
Development” isimli 2018 yilinda hazirlanmis olan dokiimandir. Bu dokiiman segilirken
pek cok farkli dokiiman incelenmistir. Bu boliimden itibaren D5 olarak anilacak olan
dokiiman Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim baglaminda sorunlar1 gézden gecirerek
politika yapicilara, egitimcilere ve diger paydaslara cesitli Onerilerde bulunmayi
hedeflemistir. D5’in ilk bolimiinde “ SKE’nin Tarihsel Gelisimi, SKE’deki Temel
Yeterlilikler ve SKE’de Temalar” basliklar1 yer almaktadir. Ikinci boliimde ise
Siirdiiriilebilir Kalkinma igin Nitelikli Egitime Ulasmak I¢in Politika Gelistirme,
Ogrenme ve Egitim Ortamlarinin SKE ile Doniisiimii, Egitimcilerin Kapasitelerini
Gelistirme, Genglik Hareketi, Yerel Diizeydeki Siirdiiriilebilirlik Coziimleri, SKE
Olgeklendirme ve SKE’yi Izleme”dir. UNESCO bu dokiiman aracilifiyla, egitimin
sirdiiriilebilir ve esnek bir diinyaya ulasma yoniinde katkida bulunmasini
amaglamaktadir. SKE’ye genel bir bakis sunan dokiiman SKE politikasi ve
uygulamasiyla ilgili temel konular1 vurgulamaktadir. Bu kapsamda SKE yeterlilikleri ve
temalari, politika, 6grenme ortamindaki degisimler, 6gretmen egitimi gibi konular yer
almaktadir.

2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Giindeminin kabul edilmesi Siirdiiriilebilir

Kalkinma i¢in Egitime yonelik bir itici glic olmustur. Ayrica SKE uygulamasinin
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yayginlastirilmasi i¢in de uygun ortam saglamistir. Bu glindem kapsayici ve herkes igin
esit nitelikli egitim saglamay1 ve herkesi yasam boyu 0grenme faaliyetlerine tesvik
etmeyi amaclayan Sirdiirtilebilir Kalkinma Amaglarindan Amag 4’iin benimsenmesini

de hedeflemistir.

Siirdiiriilebilirlik

Stirdiiriilebilirlik temast tiim temalarin merkezinde yer aldigindan dokiiman
incelemesi esnasinda ayr1 bir tema olarak degerlendirilmemistir. Ancak yapilan
goriismelerin analizi sirasinda siirdiiriilebilirligin ayr1 bir tema olarak ortaya ¢ikmasi
sonucunda diger temalarla dogrudan iligkili olsa da siirdiiriilebilirlige ayrica yer verilmesi
gerektigine karar verilmistir. Bu tema altinda su alt temalar ortaya ¢ikmistir:

e Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Uygulamalari

e Siirdiiriilebilirlik ile Egitimin iliskisi

e Siirdiiriilebilir Uretim ve Tiiketim

e Siirdiiriilebilir Bir Gelecek Yaratmak

e Iklim Degisikligi

Stirdiirtilebilirlik ve stirdiirtilebilir kalkinmanin egitime entegrasyonu incelenen
pek cok dokiimanin igerisinde yer alan bir baglik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Egitim
ile stirdiiriilebilirligin iliskisi s6z konusu oldugunda Amag¢ 4’iin altinda yer alan Amag
4.7°de “2030'a kadar, digerlerinin yani sira SKE ve siirdiirtilebilir yasam tarzlari, insan
haklari, cinsiyet esitligi, baris ve siddetsizlik kiiltiirliniin tesviki, kiiresel vatandaslhk
yoluyla tiim 6grencilerin siirdiiriilebilir kalkinmay1 tesvik etmek i¢in gereken bilgi ve
becerileri kazanmasmin saglanmasi, kiiltlirel ¢esitliligin ve kiiltiiriin siirdiirtilebilir
kalkinmaya katkisinin takdir edilmesi” ifadesi bulunmaktadir (UNESCO,2015).
Siirdiirtilebilirligin dogayla uyum, ekonomik ve sosyal esitsizliklerin giderilmesi gibi
biitiinciil bir bakisla yorumlanmasi1 gerektigi de ifade edilmistir. D1°’de SKE’nin
ogrencilerin bilingli tercihler yapmalarini, ¢evresel dengeyi koruyarak ekonomik agidan
stirdiiriilebilir ve hem mevcut hem de gelecek nesiller igin adil bir toplum olusturma
yolunda sorumlu adimlar atmalarin1 saglamak acisindan énemi vurgulanmistir. Ayrica
SKE’nin bilissel ve sosyal dgrenme sonuglarinin gelistirilmesine yardimci oldugu gibi,
tim sirdirilebilir kalkinma amaglarina ulasabilmek i¢in ihtiyag duyulan ortak
strdiiriilebilirlik  temel yetkinliklerinin ~ gelistirilmesine de yardimci oldugu

belirtilmektedir. Goriisme yapilan uzmanlarin siirdiiriilebilirlik kavrami ile ilgili genel
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tanimi “bugiin alinan kararlarin gelecekte herhangi bir soruna yol agmamasi” olarak ifade
edilebilir.

D13 2024-2028 yillarim1 kapsayan Onbirinci Kalkinma Planti’nin Tiirkiye nin
ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve ¢evresel kalkinma amaglarini belirleyen 6nemli bir stratejik
dokiimandir. Bu dokiimanda siirdiiriilebilir kalkinma anlayisinin merkeze alindigi hemen
hemen her alanda cevresel siirdiiriilebilirlik, kaynak verimliligi, yesil biiylime ve
dongiisel ekonomi gibi konulara biiyilk 6nem verildigi acik¢a goriilmektedir. Cevresel
stirdiirtilebilirlik kapsaminda, dogal kaynaklarin korunmasi, biyogesitliligin muhafaza
edilmesi ve iklim degisikligiyle miicadeleye yonelik adimlar atilmasi hedeflenmektedir.
D7’nin besinci amacinin besinci alt amacinda “Siirdiirtilebilir kalkinma amaglarina uygun
bir yaklasimla ¢evre ve iklim degisikligi konusunda farkindaligin artirilmasi
saglanacaktir.” vurgusu yapilmaktadir. Ayrica dokiimanda iklim atdlyelerinin, sifir atik
projesi ve siirdiiriilebilir kalkinma amaglarina uygun bir yaklasimla kurulacagi ve bu
stirecte siirdiiriilebilir egitim politikalarinin olusturulmasinin ve egitim olgusunun yesil
doniistime katki saglamasinin amaglandigi ifade edilmektedir.

Brundtland Raporu’nda (1987) bugiiniin ihtiyaclarin1 karsilarken gelecek
nesillerin kendi ihtiyaglarii karsilama yetenegine zarar vermeden kalkinma olarak
tanimlanan siirdiiriilebilirlik kavrami Calisma grubu a’dan K1 tarafindan da benzer
bicimde “bugiin alinan kararin gelecekte herhangi bir soruna neden olmamasi” seklinde
tanimlanmistir. K2 kavrami, dogayla uyum, dogaya zarar vermeden kalkinma olarak
tanmmlamistir. K4 de mevcut kusagin ihtiyaglarmi karsilarken sonraki nesillerin
ithtiyaclarinin goéz 6niinde bulundurulmasi gerektigini ifade etmistir.

Siirdiirtilebilirlik bugiin yaptiginiz bir icraatin, aksiyonun, eylemin; ondan sonraki

donem icerisinde, onun disindaki parametrelerle birlikte; yani eger bu bir

hizmetse, bu bir kararsa, o karari etkileyen ve o karardan etkilenen tiim insanlar
acisindan, belirli bir zaman ekseni igerisinde iyilesmeye neden olmasi ve zaman
icerisinde iyilestirilebilir 6zelliklere neden olmasi. Ama basitge sdyleyecek

olursak siirdiiriilebilirlik; aldiginiz kararin yeni sorunlara neden olmamasi {izerine
kurulu. (K1)

Simdi bu siirdiiriilebilirlik meselesi biliyorsunuz dogaya uyum anlaminda ilk
ortaya ¢ikti. Hani gelisimimizi kalkinma planlarimizi ya da yaptigimiz isleri
dogaya zarar vermeden; miimkiin oldugunca gelecek kusaklara dogay1 birakirken
temiz, dogru diizgiin birakmak meselesi lizerine ¢ikt1 biliyorsun.(K2)

Oziinde mevcut kusagin ihtiyacim karsilarken sonraki kusaklari, sonraki nesilleri

de hep disiinmemiz gerektigi ve hep ona gore su andaki tiiketim
aliskanliklarimizi, yasam bi¢cimimizi yonlendirmemiz gerektigi.(K4)
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K2 siirdiiriilebilirlik kavrami ile ilgili tanimlamanin zamanla bir kavram
karmasasmna doniistiigiinii belirtmektedir. Ingilizce "continue" (devam etmek) ve
"sustainable" (siirdiiriilebilir) kavramlariin pek ¢ok alanda birbirleri yerine kullanildig:
goriilmektedir. Bu iki kavram arasindaki fark, bir seyin sadece devam etmesi degildir.
Siirdiiriilebilirlikte bir kaynagin tilkenmesini veya kalici olarak hasar gormesini 6nlemek
icin bir kaynagin kullanilma yontemi ile ilgili olan, dogaya ve topluma zarar vermeden
ya da kaynaklar1 tiiketmeden bu siirekliligi saglama gerekliligidir (Merriam-Webster
Dictionary,2024). Bu durum sosyal bilimlerde siirdiiriilebilirligin yanlis anlasiimasi ve
"devam ettirme" anlaminda kullanilmasiyla bir kavram karmasasi yaratmaktadir.

Stirdiiriilebilirlik tabii sosyal bilimlerde birka¢ anlamda kullanilmaya baslandi.

Bir tanesi yapilan isin devam etmesi anlaminda kullanildi ve maalesef yolda bir

yerde bunlar birbirine girdi. Bu siirdiiriilebilirlik kavrami yani dogayla uyumlu

bicimde ya da dogaya zarar vermeden kalkinma hikayesi bir siire sonra yapilan
isin devam ettirilmesi anlaminda -bu kelime problemi tabii- kavram problemine
dontistii ama o bilingli bir doniistiirme oldugunu diisiinliyorum zaman zaman.

....Dolayisiyla simdi biz daha ¢ok bu ¢izilen ¢erceve iizerinden siirdiiriilebilirlik

kavramini tartisiyoruz. Ama bu sey cok onemli: devam ettirme. Ingilizce

“continue” ile “sustainable” meselesi arasinda tuhaf geciskenlikler olustu sosyal
bilimlerde.(K2)

K3, kavrami1 devamlilik, istikrar, farkli sektorlerdeki yapilarin birlikte isleyisi
seklinde tanimlamaktadir. K4, siirdiirtilebilir kalkinmanin UNESCO’nun tanimiyla
anlasilmas1 gerektigini, ancak siirdiiriilebilirlik kavraminin ise “devamlilik, stireklilik”
vb. gibi anlamlarda da kullanildigim1 ifade etmektedir. Bu goriisten anlasildig: {izere
konunun uzmanlar1 arasinda da bu kavram kargasasinin yasandigi goriilmektedir.
Kavramin taniminda K3 ile K4’iin benzer bir bakis agisinda sahip olduklar1 soylenebilir.
K8 siirdiiriilebilirlik ve siirdiiriilebilir kalkinma kavramlarnn devamlilik, istikrar ve uzun
vadeli hedeflere yonelik adimlar olarak ifade etmistir.

Diinya 0lceginde kiiresellesmenin de etkisiyle ekonomilerin temelde merkeze

alindig1 bir yaklasim var ve siirdiriilebilirlik kavramlarinin ve siirdiirtilebilir

kalkinma gibi kavramlarin benim zihnimde okuduklarimdan hareketle bir
devamlilik, bir istikrar, bir hedefe doniik kisa orta uzun vadeli is ve islemleri ele
aliyor. Burada biraz irade s6z konusu siirdiiriilebilirlikte. Bir de farkh
sektorlerdeki yapilar birbirleri ile iliskili olarak gotiirmek s6z konusu, kabaca
boyle soyleyebilirim. (K3)
Burada K3 ile K4’iin bakis acilarimin benzer oldugu sdylenebilir. Ancak K4
stirdiiriilebilirligi K3’ten farkli yorumlamaktadir. K3 siirdiiriilebilirligi daha ¢ok uzun

vadeli hedefler, irade ve sektorler arasi iliskilerle ele alirken K4 daha genis bir bakis

acistyla degerlendirmektedir. K4, 6zellikle mevcut kaynaklarin (6rnegin su) nasil etkin
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bir sekilde kullanilabilecegine ve nitelikli islerin devam ettirilmesine odaklantyor.
Ayrica, siirdiiriilebilirlik kavraminin farkli alanlarda egitim, yonetim, sosyoloji vb. ile i¢
ice gecmis sekilde kullanilmasina vurgu yapmaktadir. K3 ise ekonomi ve kiiresellesme
odakl1 bir yaklasim daha ¢ok vurgulamaktadir.
Stirdiiriilebilirlik ise biraz daha genis bir anlamda kullanilabiliyor. Bir¢ok seyin
stirdiiriilebilirligi yani mevcut, nitelikli bir is varsa elimizde; bunu nasil devam
ettirebiliriz, nasil siirdiirebiliriz veya su tiikketimini diistindiigiimiizde bu suyun
elverigli bir sekilde kullanim, tiiketimi nasil siirdiirebiliriz ki susuz veya sudan
yoksun kalmayalim, boyle bir kavram ama literatiirde, egitim alaninda, yonetim

alanlarinda, sosyoloji alanlarinda ikisi birbirine girmis sekilde kullanilan
kavramlar. (K4)

Ogretmen adaylarmin pek cogu da “siirdiiriilebilirlik” kavramini “devam
ettirilebilirlik” anlaminda tanimlamaktadir. Ornegin, OA4 siirdiiriilebilirligi "siireklilik"
olarak goriip bir devamlilik arz ettigini belirtirken, OA3 bu siirekliligin degisen konular
ve sartlara gdre yenilenip degistigine vurgu yapmaktadir. OAS5 ise siirdiiriilebilirligi bir
dongii olarak, bir seyin devaminin saglanmasi seklinde tanimlamaktadir. OA9
stirdiiriilebilirligi, 6zellikle bir alanda verilen egitimin devamliligi olarak ele alirken,
OA14 bunu "daimi olma yetenegi" olarak adlandirmistir. OA17, bir seyin siirekliligini
saglama durumu iizerinde dururken, OA 18 siirdiiriilebilirligi devamlilik, akis ve ilerleme
olarak ifade etmistir. OA19 ise bir durumu diizenli bir sekilde siirdiirebilme kapasitesine
vurgu yapmis, OA26 ise bu siirekliligin degisen kosullara gore yenilenerek devam ettigini
belirtmistir. Bu konuyla ilgili 6gretmen adaylarinin goriislerinden bazilar1 su sekildedir:

Bana gore siirdiiriilebilirlik siireklilik demektir. Bir devamlihig1 arz eder.(OA4)

Siireklilik degisen konular ve sartlara gore yenilenir, degisir. (OA3)

Bir seyin devamimi getirmektir, dongii. (OAS5)

Bir alanda verilen egitimin devam etmesidir. (OA9)

Daimi olma yetenegi olarak adlandirilir. (OA14)

Bir seyin siirekliligini saglama durumu. (OA17)

Devamlilik, akis, ilerleme...(OA18)

Bir durumu diizenli bir sekilde yapabilecek diizeyde olmak(OA19)

Stireklilik anlami tasir ama bu stireklilik degisen kosullara goére yenilenir ve
siirekliligi devam eder. (OA26)

K2 siirdiiriilebilirligi hayata bakis ve anlayis olarak gordiigiinii ifade etmektedir.
Bu alanda biitiinciil bir doniisiime ihtiya¢ oldugunu vurgulamaktadir. Stirdiirtilebilirlik
anlayisini sadece mesleki egitim kurslariyla aktarmanin yeterli olmadigini, kapsamli bir
doniisiim gerektigini vurgulamaktadir. Ogretmenlere siirdiiriilebilirligin sadece teorik
degil, giinliik yasamda da nasil uygulanacaginin gosterilmesinin énemli oldugunu ifade

etmektedir.
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Stirdiiriilebilirlik meselesi: hayata bakis, anlayis, kavrama bi¢imi. Dolayisiyla
temelde siirdiiriilebilirligin ne oldugunu bilmek, ona uygun yasamak anlamina
gelmez. Buna iligkin tutumu da bdyle mesleki gelisim kurslariyla vermek ¢ok
miimkiin degil, bu topyekin bir donilisiime karsilik geliyor ama bunun nasil
oldugunu, nasil isledigini, gergekten de siirdiiriilebilirlik kavraminin bizim
hayatlarimizda nasil bir karsilik bulacagini -sadece kavramsal diizeyde degil ama
yasamsal diizeyde, pratik diizeyinde- mutlaka 6gretmenlere gostermek lazim.(K2)

K4 ¢evre boyutunun fazla 6n plana ¢ikarildigini ancak aslinda kavramin mevcut
tim kaynaklar1 kullanirken bunu gelecege nasil aktarabilecegini sorgulanmasi
gerektigini, gelecek nesillerin bu kaynaklar1 kullanmasinin nasil saglanabilecegini doga,
toplumun sosyal refah1 ve ekonomik olarak esitsizliklerin ortadan kaldirilmas: ile ilgili
oldugunu belirtmektedir.

Strdiiriilebilirlik, birazcik boyle ¢evre boyutuyla ilgili olarak ¢ok tanimlaniyor

aslinda ama benim i¢in kisisel olarak her ikisi de benzer bir anlama sahip.

Tagsidiklar1 anlam su; sahip oldugumuz imkanlari, kaynaklar1 kullanirken hep

aklimizda ‘Bunu gelecege nasil aktarabiliriz?” yani ‘bizden sonraki nesiller de bu

kaynaklar1 bizim gibi kullanabilsin diye ne yapabiliriz?” Temel hedef bu, yani
temel anlami budur. Bunun i¢in de bu kaynaklar1 kullanirken zihnimizde hep
doga, cevre; toplumun sosyal refahi, ¢ikari, ayn1 zamanda da ekonomik olarak
esitsizliklerin ortadan kalkmasi i¢in bdyle bir kavrama ihtiya¢ duyulmus.

Strdiiriilebilir kalkinma kavrami birazcik daha bu Birlesmis Milletlerin,

UNESCO’nun tanimryla Ortiigiiyor ¢iinkii bu siirdiiriilebilir kalkinma hedefleriyle

iligkilendirilerek. (K4)

K2 ve K4’tin goriisleri siirdiiriilebilirligin genis bir c¢ergevede ele alindigim
gostermektedir. Kavram ekonomi ve kiiresellesme baglaminda uzun vadeli hedeflere
ulagsmak icin irade gerektigi ifade edilmektedir. K4’iin Birlesmis Milletler ve
UNESCO’nun siirdiiriilebilir kalkinma amaglartyla uyumlu bir anlayisi benimsedigi,
taniminda kaynaklarin gelecege aktarilmasinin 6nemi, ¢evre ve sosyal refahin dne ¢iktigi
sOylenebilir. K2 ve K4 ‘lin tanimlamalar1 arasindaki goze c¢arpan fark K2’nn
stirdiiriilebilirligi daha c¢ok sistemler arasi iliski ve uzun vadeli stratejik planlamayla
aciklamasi, K4’iin ise kisisel ve toplumsal sorumluluk boyutuna, ¢evre ve sosyal refaha
vurgu yapmasidir.

Stirdiirtilebilirlik, bugiin alinan kararlarin gelecekte sorunlara yol agmamasina ve
gezegenle insanin uyum ve denge ic¢inde olmasi ilkesine dayanmaktadir. Gelecek
kusaklarin ihtiyaglari gozeterek hareket etmeyi gerektirir. SKE, bireylerin se¢imlerini
bilingli yapmalarini, ¢evresel dengeyi korumalarini ve siirdiiriilebilir bir gelecek i¢in

sorumlu adimlar atmalarin1 tesvik etmektedir. SKE ayni zamanda siirdiiriilebilirlik

bilincini yaymak ig¢in kritik bir arag¢ olarak goriilmekte ve cesitli dokiimanlarda bu
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konunun 6nemi vurgulanmaktadir. Siirdiiriilebilir kalkinma ve siirdiiriilebilir kalkinma
icin egitim baglaminda goriislerini ifade eden akademisyenler egitim siirecinin tiim
bilesenlerinin bu siiregte onem arz etmekte oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenlerin
toplumu etkileme giicii kullanilarak dgrencilerin 6grenmesine rehberlik yapacak sekilde
gorev almalar1 gerektigi ifade edilmistir. (K1, K2)
Stirdiirtilebilir kalkinma i¢in egitim, ¢ocuklarimizin gegmisten gelecege yasami
biitlin olarak algilamas1 yani ¢evreyi de ekonomiyi de siyaseti de teknolojiyi de
bir biitiin igerisinde algilayarak diisiinmesini; kanaat gelistirmesini, aragtirmasin,

ogrenebildikleri bir okul bunu kilavuzlayan 6gretmen anlamina geliyor bana gore.
(K1)

Stirdiiriilebilir kalkinma gibi bir hedefiniz varsa -bu ¢ergevelenmis bir alandir-, bu
alanda en 6nemli husus beser faktorlerdir; yani 6gretmen, 6grenci, yonetici. Diger
ogretimsel faktorler (yontem ve uygulama kisminda aragsal olanlar) birbirlerini
tamamliyorlar.(K1)

K1, SKE’nin ¢ocuklarin ¢evre, ekonomi, siyaset ve teknoloji gibi gesitli alanlar1
birbiriyle bir biitiin olarak diisiinmesi gerektigini ifade etmektedir. Ogretmenlerin
rehberlik roliinii vurgulamaktadir. K2 6gretmenlerin toplum iizerindeki giiciinii nemli
gormektedir. Siirdiiriilebilirlik kavraminin mesleki gelisim programlarinda iglenmesi
gerektigini belirtmektedir. Ayrica, siirdiiriilebilirlikle ilgili ekonomi, doga, egitim gibi
cesitli kavramlar arasinda se¢im yapmanin 6nemli oldugu ve 6gretmenlerin bu kavramlari
diger alanlara aktarabilecegi ifade edilmektedir.

Ogretmenlerin yetiskin bireyler olarak -Tiirkiye’de bir milyon dgretmen var-

toplumu etkileme sanslar1 ¢ok yiiksek. Ogretmenlere bunu verirken ayni zamanda

toplumu etkileme sanslarini da géz 6niinde bulundurarak 6zellikle kendilerini bu
meseleye adapte etmelerini saglayarak -birer rol model olarak diisiinelim-
stirdiiriilebilirlik kavrami bence mesleki gelisim programlarinda islenebilir. Hangi
kavramlar yer almalidir? Siirdiiriilebilirlikle ilgili kavramlarda ekonomi de var,
insan kaynaklar1 da var, doganin kendisi de var, ne bileyim egitim de var. Bir siirii

bir sey var. Bunlarin i¢inden se¢gmek lazim ama temel prensibi verdikten sonra
zaten Ogretmenler onu diger alanlara transfer edebilirler.(K2)

Ozetle, K1 daha ¢ok SKE’nin &grencilere ydnelik biitiinciil yaklasimina odaklanirken, K2
Ogretmenlerin bu siireci nasil yonlendirebilecegi ve toplumsal doniisiimdeki rollerine
odaklanmaktadir. K2 siirdiiriilebilirligin yalnizca bir program ogesi ya da belirli bir
konuda aktarilmas1 gereken bilgi olarak goriilmemesi gerektigini ifade etmistir.
Stirdiiriilebilirlikle ilgili sorunlarin ¢6ziim yerinin okul olmadigini ifade etmektedir.
Stirdiiriilebilirlik meselesini bir program 6gesi, egitimin bir bileseni ya da belirli

bir konuda aktarilmasi1 gereken bilgi gibi gormemek lazim. Bu, pek ¢ok bilesenin
bir araya geldigi ideal bir fikirdir ve bunun aktarilma bi¢imleri de yine benzer
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bicimde olmali. Bir ideali aktarmak durumundayiz siirdiiriilebilirlikte ve bu
problem okulun problemi degil. Okulda buna karsilik bulabilir ama gelecegin
diinyasin1  kuracak olan ¢ocuklar meselesi retorik. Gelecegin diinyasinda
cocuklara ne kalacagini belirleyecek olan yetiskinler, bunun ¢6ziim yeri okul
degil.(K2)

D9’da 6gretmenligin yalnizca alan bilgisine dayali ve teorik ¢ercevede yliriitiilen
bir meslek olmanin 6tesinde oldugu belirtilmektedir. Ogretmenlerin, alan bilgileri
yaninda, pedagojik alan yeterlilikleri, sinmif yonetimi ve iletisim gibi genel pedagojik
becerilere de sahip olmalarinin gerekliligi vurgulanmaktadir. Bu ¢ok yonlii yeterlilikleri
kazanabilmek i¢in, dgretmenlerin mutlaka nitelikli bir egitim siirecinden ge¢meleri
gerekmektedir. Calisma grubu a’dan K3 degerler egitimi ve siirdiiriilebilir kalkinma gibi
konularin, 6gretmenleri sadece alan bilgisiyle sinirli kalmamaya zorladigini ifade
etmektedir. Ogretmenlerin mesleklerini sadece branglariyla sinirli gérme egiliminde
olmalarini elestirmektedir.

Ogretmenin dikkat ederseniz iste degerler egitimi, siirdiiriilebilir kalkinma; bir

tarafta diigiinme becerileri... Bunlarin tamami, 6gretmeni alan bilgisinin disarisina

zorluyor. Bu yiizden birinci smf birinci donem ilk derse gelen fakiilte

Ogrencilerime ben su soruyu soruyorum: “Mesleginiz ne?” Hocam diyorlar ki:

“Biz felsefe 0gretmeniyiz.” “Hayir arkadaslar” diyorum. “Siz felsefe 6gretmeni

degilsiniz. Sizin mesleginiz 6gretmenlik; 6gretmenlik meslegini felsefe bilgisi ile

icra ediyorsunuz.” Simdi egitim fakiiltesi veyahut akademik gelisim ya da bir

egitimcinin bakis agist yani kendi meslegini alaninin bilgisine hapseden bir bakis
acisina doniismiis durumda.(K3)

Calisma grubu b’nin siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili tanimlarinda sl
kaynaklar1 bilingli ve tasarruflu kullanarak gelecek nesillere refah dolu bir yasam
sunmay1 amaglamak, c¢evreye zarar veren aliskanliklardan vazgegmek, kaynaklari
verimli kullanmak ve tiiketim aligkanliklarini kontrol altina almak gibi ifadeler yer
almaktadir. Stirdiirtilebilirlik ve siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili ¢calisma grubu b’den

gelen goriisler su sekildedir:

Sonsuz isteklerin sinirli kaynaklara yetirilmeye calisiimasidir. (OA1)

Sistemin insan yasami ic¢in gerekli kaynak, enerji ve malzemelerin devamli
olabilmek igin siirdiiriilebilir olmas1 veya yapilmasinin saglanmasi(OA3)

Kendi bulundugum zamandan gelecek kusaklara kullandigim herhangi bir seyi
aktarabilmek.(OA6)

Gelecekte refah seviyesi yiiksek bir yasam. (OA9)

Giiniimiizdeki kaynaklar1 gelecek nesillere ulastirabilmektir. (OA12)

Kaynaklar1 tasarruflu kullanmak, gelecek nesile refah bir ortam sunmaya
calismaktir.

Yasami daha iyi imkanlar ¢evresinde devam ettirmek. (OA16)
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Cevreye zarar veren aligkanliklardan zamanla vazge¢cmek tiiketim aligkanliklarini
kontrol altma almak. (OA17)

Gelecekteki ihtiyaglar1 diisiinerek yasamaktir. Ornegin geri doniisiim, su
tasarrufu, siirdiiriilebilir yasama 6rnektir. (OA18)

Kaynaklar tiilketmeden, iiretime ve etkili kullanima 6zen gosterilerek yiiriitiilen
yasam. (OA19)

Kaynaklarin bilingli bir sekilde tiiketilerek, gelecek géz 6niinde bulundurarak bir
yasam siirmek(OA20)

Dogal kaynaklarin tamamin tiiketmeden gelecek nesillere de birakacak sekilde
kullanildig1 bir yasam tarzidir. (OA21)

Stirdiiriilebilirlik benim ig¢in ihtiyaglarimizi yardim almadan kendi kendimize
giderebilmektir. (OA22)

Ihtiyaglar1 karsilamak igin yasami daha iyi hale getirebilecek olan egitimler
lizerine bilgileri 6grenmek isterim. (OA25)

Siirdiiriilebilir yasam diinya ve insanlar igin daha refah bir ortak planin
sunulmasidir. (OA27)

Calisma grubu a ve calisma grubu b’nin siirdiiriilebilirlik ve stirdiiriilebilir
kalkinma ile ilgili goriislerine bakildiginda benzer sekilde kaynaklarin gelecekteki
nesiller i¢in korunmasi ve tasarruflu kullanilmasi vurgusu her iki ¢alisma grubunda da
goze carpmaktadir. Ancak siirdiiriilebilirligin kapsami ve uygulama alanlartyla ilgili
bakis agilar1 birbirinden farklidir. Calisma grubu b daha ¢ok ¢evre ve kaynak kullanimina
odaklanirken ¢aligma grubu a siirdiiriilebilirligi genis bir ¢ercevede ve sistemler arasi
iligkilerle ele alinmas1 gerektigini, sadece ¢evresel degil, ekonomik ve sosyal boyutlari
da kapsayan yonlerini vurgulamaktadir. Egitim ve Ogretmenlerin rolii konusundaki
yaklagimlar da birbirini tamamlayan ancak farkli bakis acgilar1 sunan goriisleri
icermektedir. Egitim ve 6gretmenlerin siirdiirilebilirlik konusundaki roliiyle ilgili olarak,
Calisma Grubu a stirdiiriilebilir kalkinma amaglarina ulasmada egitim ve 6gretmenlerin
merkezi bir 6neme sahip oldugunu ifade etmektedir. Egitimde siirdiiriilebilirlik
kavraminin yer almasi gerektigi vurgulanmaktadir. Calisma grubu b egitimde
stirdiiriilebilirlik kavraminin sadece teorik bilgi degil, pratik uygulamalarla da
desteklenmesi gerektigini belirtmektedir.

D12 SKE’nin énemi konusunda farkindaligi artirmaya yonelik olarak hazirlanan
bir dokiimandir. SKE i¢in 2030 c¢ercevesinin resmi tanitimi, 2021'de diizenlenen
UNESCO Siirdiiriilebilir Kalkinma Egitimi Diinya Konferansi'nda gerceklesmistir.
Almanya'nin Berlin kentinde, UNESCO'nun Almanya Federal Egitim ve Arastirma
Bakanlig1 ve UNESCO Alman Komisyonu ile is birligi i¢inde ¢evrimigi olarak organize
ettigi bu konferansta, katilimcilar SKE Berlin Bildirgesini kabul etmislerdir. Bu bildirge,

Ogretim, 6grenme, mesleki egitim ve toplumsal katilim alanlarinda egitimi doniistiirmeye
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yonelik bir dizi eylemi sunmaktadir. Ayn1 zamanda, SKE’nin uygulanmasinda sistem
diistincesi, sosyal ve duygusal 6grenme, is birligi becerileri, problem ¢6zme yetkinlikleri
ve dayaniklilik gelistirme gibi unsurlarin 6nemine dikkat ¢ekmektedir. Siirdiirtilebilir
kalkinma i¢in egitim uygulamalar1 kapsaminda alinan akademisyen goriislerine gore
programlarda tek bir boyutun 6n plana ¢ikmamasi gerektigi ozellikle vurgulanmaistir.
Cevre, ekonomi, toplum boyutlarinin bir biitiin igerisinde ele alinmasi gerektigini
savunulmaktadir (K1, K4). K2, siirdiiriilebilirlik ile ilgili yasanan mevcut krizlere aslinda
yetigkinlerin sebep oldugu ve onlarin ¢6zmesi gereken sorunlar oldugunu ifade etmistir.

Bu sorunlar1 ¢ocuklarin diinyasina aktarmanin dogru bir davranis olmadigini belirtmistir.

Hani kalkinma deyince ekonomiyi ¢agristirdig i¢in. Ciinkii diinya literatiiriine
baktigimizda bodyle bir ikilem var. Bir grup aslinda ekonomik vurguyu...
Stirdiiriilebilir kalkinma deyince ekonomik vurguya sahip oldugunu diisiinen bir
grup var. O yiizden de baz1 gruplar soyle diyor: siirdiiriilebilirlik ve ¢evre egitimi.
Cevreyi, siirdiiriilebilirlikle esdeger bir sekilde sunuyorlar. Onlara da katiliyorum,
dogrudur. Bir grup siirdiiriilebilirlik diyor sadece, kalkinmay1 kullanmiyor. Benim
de kisisel olarak ilk etapta gelisme kavramini kullanma nedenim suydu:
ekonomiyle iligkilendirilmemeli dogrudan. Ciinkii kalkinma deyince direkt
ekonomiyle iligkilendiriliyor. (K4)

Yani ¢cogu zaman dogrudan bir iliski kuruyoruz biz siirdiirtilebilirlikle egitim
arasinda. Soyle bir dogrudan iliski: bunu tipki degerler egitimi gibi diisiinebiliriz.
Oncelikle hani, doga bilinci, dogayla uyumlu yasam ve yapilacak herhangi bir
seyde ana parametre olarak dogay1 ortaya koymak siirdiiriilebilirligin aslinda en
onemli amaglarindan bir tanesi ve bunu aktarabilecegimiz tek organ aslinda egitim
yani ama bir taraftan da yetigkin diinyasinin ana krizlerinden biri dogaya zarar
vermek biliyorsun ve bu krizin de ¢ocuk diinyasina aktarilmasi ¢cok dogru bir
yontem degil ¢iinkil siirdiiriilebilirligin ana cergevesini kuracak ya da zeminini
kuracak, su anki yetiskinler; ¢ocuklar falan degil. Bu bir illizyon aslinda bir
taraftan da baktigimiz zaman. Sanki ¢ocuklar bu siirdiiriilebilirligi ele alacaklar
devam ettirecekler... Bilakis bu siirdiiriilebilirligin 6zneleri ¢ocuklar. Dolayisiyla
egitimde siirdiiriilebilirligin aktarilmasi, tartisilmasi hatta egitim iginde bu tip
projelerle cocuklara bu bilincin kazandirilmasi onemli olabilir ama yetigkin
diinyasinin krizlerini ¢ocuklarin diinyasina transfer etmek de ¢ok dogru degil
acikcas1.(K2)

K1 kiltirden kopmadan gelecekle ilgili bilgi ve becerilere yer verilmesi
gerektigini sdylemis, popiiler kiiltiiri siirdiiriilebilirligin karsitt olarak tanimlamis ve
deger yargilari olan bireyler yetistirmenin 6nemini vurgulamistir.

Egitimde siirdiiriilebilirlik dediginiz an bir ayagimiz1 kiiltiire ve kiiltiiriin size

sagladig1 deneyimsel bilgiye oturtursunuz. Bu maziden atiye diye terciime edilir.

Yani ge¢misten gelecege. Obiir tarafta sadece ge¢mise yaslanarak da

ilerleyemezsiniz. Ciinkii bir gelecek var, gelecek kurgunuz nedir? sorusu var.

Burada pek ¢ok sey soylenebilir; teknoloji, 21. yiizy1l becerileri, kiiresellesme,
bilgi toplumu, bilisim toplumu gibi pek ¢ok ongdrii var. Ama bu Ongoriilerin
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icerisinde, ben bunlara ¢ok fazla 6nem vermiyorum; iyi insan yetistirmek, ahlakli
insan yetigtirmek, adaletli insan yetistirmek, vicdan duygusu olan insan
yetistirmek, daha da onemlisi sorumluluk sahibi insan yetistirmek bence tim
egitim sistemlerinin temel mottosu, siar1 olarak karsina ¢ikar.(K1)

Sahici olan, bu popiiler kiiltiir ve tiiketim kiiltiirii igerisinde 6gretmenligi sahici
kilabilmekle ilgili. Siirdiirtilebilirlik buradan gecer. Oysa bu postmodern popiiler
kiiltiirde siirdiirtilebilirlik en biiyiik diismanidir, bugiin bunu yaparsin yarin baska
bir sey. (K1)

D5’te uzun yillar boyunca kalkinmanin odak noktas1 herkes igin temel egitimin
saglanmasi olarak goriildiigii, bugiin temel okuryazarlik ve matematik becerilerinin yani
sira iklim degisikligi gibi cok dnemli bir tehdide kars1 da bireylerin egitim yoluyla bilgi
ve beceri kazanmasinin 6nemi vurgulanmaktadir (UNESCO, 2018). Boyle bir egitim,
insanlarin  temel bireysel ihtiyaglarii karsilamalarimin  yani sira toplumlarin
stirdiiriilebilirlik becerilerinin gelismesine de katkida bulunmalarini saglayacaktir.

Stirdiiriilebilir kalkinma amaclarinin kapsamli ve biitiinctil bir yaklagimla ele
alinmasi gerektigini ve egitimin temelinin siirdiiriilebilirlik olmas1 gerektigini vurgulayan
akademisyen goriislerine gore siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin sadece egitimle sinirh
olmadigy, aclik, cinsiyet esitsizligi, sanayi, yenilik¢i altyapi, su ve karadaki yagsam, iklim
eylem planlar1 gibi genis bir alanda degerlendirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir.

Ana mesele zemin meselesi yani sistemin ya da miifredatin oturdugu zeminin

kendisi siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri ya da siirdiiriilebilirlik meselesinin temel

bilesenleri ile mutlaka yogrulmak durumunda. Aksi takdirde, biz bunlari
kategorize ediyoruz. Kurumsal, beseri, akademik.(K2)

Ogretmenlerin siirdiiriilebilir kalkinma amaclar1 kapsaminda temel diizeyde
biyoloji, cografya, jeoloji bilgisine sahip olmalar1 gerektigini ifade eden Calisma grubu
a’dan K3, biitiinciil bir yaklagim ve temel bilgiler olmadan ilgili konulara dair etkili bir
egitim verilmesinin miimkiin olmadigini ifade etmektedir.

Stirdiirtilebilir kalkinma hedeflerine bakiyorum ben -sadece egitim degil,

digerlerine de bakiyorum- diger yapilar1 da dikkate aldigimizda biitiin bunlarin

hepsi bir suurlu bir bakisi istiyor. Yani bir tarafta nitelikli bir egitim ihtiyact var.

Hani diyelim ki bir siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim programi gergeklestirdik;

biz siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerinin diger igeriklerin de oturumun igerisine

alacagiz, bunu disarida birakamayiz ki. Kiiresel 1sinma meselesini ele alacagiz

ama kiiresel 1sinma i¢in ¢ok temel diizeyde bir jeoloji, bir cografya, bir iklim
bilgisi vesaire gerekecek. (K3)

D1’de SKE’nin her seyden bagimsiz, yalitilmis bir konu olarak goriilmemesi

gerektigi, SKE, temel konular1 (matematik, fen bilimleri, sosyal bilgiler, dil egitimi vb.)
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O0gretmenin ve Ogrenmenin ayrilmaz bir parcast oldugu ifade edilmistir. D14’te de
karmasik sorunlarla basa c¢ikmak i¢in SKE’nin egitimcilerinin 6grencilere farkl
kavramlar ve fikirlerle etkilesim kurma ve bu kavramlar arasinda kopriiler olugturma
firsati sunmasin1 saglamasi gerektigi ifade edilmistir. Dokiimanda UNECE'nin SKE
Stratejisinin ve  UNESCO'nun SKE igin Birlesmis Milletler On Yili Uluslararasi
Uygulama Planinin (2005-2014), genis bir kavram ve konu yelpazesi sundugu
belirtilmistir. Bu konular arasinda baris c¢alismalari, etik ve felsefe, vatandaslik,
demokrasi ve yonetisim, insan haklari, yoksullugun azaltilmasi, kiiltiirel cesitlilik,
biyolojik ve arazi gesitliligi, ¢evre koruma, ekolojik ilkeler ve ekosistem yaklasimi, dogal
kaynak yonetimi, iklim degisikligi, kisisel saglik, aile sagligi ve g¢evre saghgi yer
almaktadir. Benzer sekilde siirdiiriilebilirligin, egitimin bir pargast olmaktan 6te egitimin
temel prensibi ve politika belirleyicisi olmas1 gerektigini savunan K2, programa bir ders
eklemenin veya farkindalik egitimleri diizenlemenin bu konuda yeterli olmayacagini
ifade etmistir. Tiim programlarin temel altyapisinin siirdiiriilebilirlik tizerine kurulmasi
gerektigini savunmaktadir. Meveut durumda iilkelerin siirdiiriilebilir kalkinma
amaclarma ulasmada  yeterli ilerleme kaydedememesinin nedeni  olarak
sirdiriilebilirligin ~ egitim politikalarina yeterince entegre edilmemis olmasini
gormektedir.
Hem politik glindemin hem de egitim giindeminin ana belirleyicisi olmaktir bu
yani alttaki zemindir siirdiiriilebilirlik. Eger bir degisim yapilacaksa biitiin her
seyin bu zemine uygun bi¢imde kurgulanmasi, siirdiiriilebilirlik i¢in en 6nemli
sey. Zaten o yiizden siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri ¢ok iyi bir yere gitmiyor.
Yayinlanan raporlara baktiysan siirdiiriilebilirlikle ilgili, ¢ok ¢cok geride diinyadaki
iilkeler; ana nedeni de bu. “Bir ders koyalim, 6gretmenlere bilmem ne anlatalim,

toplumdaki bilinci uyandiralim.” seklinde olmaz. Zemin olacak stirdiiriilebilirlik;
her zaman, her konuda.(K2)

Nitelikli Egitime Erisim ve Egitimde Firsat Esitligi

e Ogrenen Merkezli Egitim

e Okullardaki Doniisiim

e Ogretim Programlarin1 Uyarlama

Stirdiiriilebilir kalkinma igin egitim kavraminin énemli bilesenlerinden biri olan
nitelikli egitime erigim, herkes i¢in kapsayici, esitlik¢i egitim saglamay1 ve yasam boyu
O0grenme firsatlarini tegvik etmeyi amaglamaktadir. Siirdiiriilebilir kalkinma biitiinciil bir

egitimi tesvik etmektedir.
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Pek c¢ok uluslararasi konferans raporunda ve politika belgesinde nitelikli egitime vurgu
yapilmustir. Arastirmacinin katildigr bilimsel toplantilarda ve egitim faaliyetlerinde de
nitelikli egitim hedefine Ozellikle vurgu yapildigr gozlemlenmistir. Strdiiriilebilirlik
uygulamalarinin yayginlastirilmasi ve amaclara ulasilabilmesinin en 6nemli yolu egitim
olarak goriilmektedir.

D15’te egitimde esitlik¢i, doniistiiriicii bir egitim giindeminin temel unsur oldugu,
bu baglamda, erisim, katilim ve 6grenme ¢iktilarindaki her tiirlii esitsizlikleri ortadan
kaldirmanin taahhiit edildigi belirtilmektedir. Bu hedeflere toplumdaki tiim kesimlerin
ulagsmadig1r durumlarda, hi¢bir egitim hedefinin tamamlanmis sayilamayacagi ifade
edilmektedir. Egitim politikalarinda gerekli yenilikleri gergeklestirmenin ve dezavantajli
gruplara odaklanilarak, kimsenin geride kalmayacagi bir egitim siirecinin taahhiit edildigi
vurgulanmaktadir.

D10’da tilkemizde tiim kalkinma planlar1 ve yillik programlarda nitelikli egitimin
artirtlmas1 i¢in yenilikgi ve arastirmaci Ogretim programlarmin iilke genelinde
yayginlastirilmasina yonelik hedefler olusturulmustur. Bu hedefler zorunlu egitimin 6nce
sekiz, daha sonra 12 yila ¢ikarilmasi, okuldncesi egitimin yayginlastirilmasi ve bunun
icin gerekli insan kaynag ve fiziki altyapinin saglanmasi; yasam boyu 6grenmeye katilim
oraninin yiikseltilmesine iliskin calismalar, meslek edindirme ¢aligmalari, 6zel egitim
ihtiyaci olan bireylere uygun egitim olanaklarinin saglanmasi olarak belirtilmistir.

D5’te SKE kavraminin ortaya ¢ikisini ve gelisimini hem siirdiirtilebilir
kalkinmanin egitim sistemlerine entegrasyonu hem de egitimin siirdiiriilebilir kalkinma
soylemine yerlesimi bakimindan ele almak gerektigi ifade edilmistir. SKE kavrami temel
yetkinlikler ve temalar ¢evresinde sekillenmistir. SKA Amag 4 ‘iin benimsenmesi ile
nitelikli egitime erisim 6nem kazanmistir. Bu kapsamda 2030 yilina kadar, siirdiiriilebilir
yasam tarzlari, insan haklari, cinsiyet esitligi, baris ve siddetsizlik kiiltiiriiniin tesvik
edilmesi ve kiiresel vatandaslik da dahil olmak {izere tiim &grencilerin siirdiiriilebilir
kalkinmay1 desteklemek igin gerekli bilgi ve becerileri kazanmas1 saglanarak kiiltiirel
cesitliligin - ve kiiltiiriin ~ stirdiiriilebilir  kalkinmaya katkisinin  takdir  edilmesi
hedeflenmistir (UNESCO, 2018).

Tiim egitim kurumlar1 ile kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin stirdiiriilebilirlik
planlarin1 ve stratejilerini belirlemeleri ve bunlar1 uygulamalari1 saglanmalidir. Tim
kurumlarin dahil oldugu yaklasim ¢ok énemli olmakla birlikte etkilesimli, biitiinlestirici
ve elestirel 0grenme bicimleri smifta ve diger 6grenme ortamlarinda siirdiiriilebilir

kalkinma i¢in egitim sunmanin merkezinde yer almaktadir. Bu da “Eylem Odakli
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Doniistliricti Pedagoji” ile yapilabilir (UNESCO, 2018). Eylem Odakli Doniistiirticii
Pedagoji Kolb’un Deneysel Ogrenme dongiisiinden yararlanmaktadir. Ogrenen merkezli
bir yaklagim oldugu i¢in 6grencileri 6zerk 6grenenler olarak gérmektedir.

SKE i¢in onerilen temel pedagojik yaklagimlar 6grencinin merkezde oldugu,
egitimcinin 6grenme siireglerini kolaylastirict roliinlin vurgulandigi yaklagimlari isaret
etmektedir. Boylece “Nitelikli Egitime Erisim” temasinin altinda yer alan “Ogrenen
MerkezIli Egitim” alt temasi ortaya ¢ikmustir.

D13’te siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasinda, tiim bireylerin firsat esitligi
temelinde nitelikli bir egitime ve yasam boyu Ogrenme imkanlarina erisiminin
saglanmasinin 6nemi vurgulanmaktadir. Ancak siirdiiriilebilir kalkinmay1 yalnizca iggiict
ve mesleki egitim ile iligkilendirmek kavramin kapsami agisindan yetersiz goriilmektedir.
Stirdiiriilebilir kalkinma, ¢evresel ve toplumsal boyutlar1 da iceren kapsamli bir yaklagimi
gerektirmektedir. Oysa doklimanda nitelikli insan kaynagi i¢in mesleki egitim ve
yiiksekdgretim araciligryla gerekli becerilerin isgiiciine kazandirilmasinin hedeflendigi
belirtilmistir. Teknolojinin hizla ilerlemesi ile iggiicii piyasalarinin arz ve talep dengesi
dikkate alinarak mesleki egitimin gelistirilmesi gerektigi ifade edilmistir.

Nitelikli egitime erisim D5’in “Ons6éz” boliimiinde  “Ogrenme igeriginin
sonuglarini, yenilik¢i pedagojiyi ve yaparak 6grenmeyi ele alir.” seklinde ifade edilmistir.
Egitim yoluyla siirdiiriilebilirligin ele alinmasi ve yayginlastirilmas: siirdiirtilebilir
kalkinma amaglarina ulagma siirecinin merkezinde yer almaktadir. Egitim pek cok
olgunun oldugu gibi siirdiiriilebilirligin de kilit noktasidir.  Egitim yoluyla tiim
ogrencilerin siirdiiriilebilir kalkinmay1 desteklemelerini saglayacak bilgi ve becerileri
kazanmalar1 SKA Amagc 4’{in 6nemli bir bilesenidir. Nitelikli egitime erisim, toplumlarin
stirdiiriilebilir kalkinma yolunda ilerlemeleri i¢in temel bir gerekliliktir. Egitim yalnizca
bilgi aktarimi ile sinirli kalmamali bireylerin iist diizey diisiinme becerilerini gelistirmeye
de odaklanmalidir. Hizla gelisen teknoloji ve degisen diinya kosullari ile birlikte egitim
stiregleri de bu kosullara uyum saglamak iizere doniismektedir. K1 artik degisen anlayisla
birlikte diinyada diplomalarin gegerlilik siiresinin oldugunu belirtmis becerilerin ve
kiigiik sertifikalarin daha fazla 6nem kazandig1 bir diinya diizenine dogru gidildigini ifade
etmistir. Bu degisime okulun nasil uyum saglayacagi noktasinda ise 6gretmen ve okul
yoneticilerinin degisen rollerine ve sistemin bu yeni diizene izin vermesine vurgu
yapmaktadir. K3 ise gliniimiiz kosullarinda gerekli becerilerin kazandirilmasi gerektigini

belirtmektedir.
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Mesela diplomalarin artik gegerli olmadigi, iizerinde son kullanma tarihinin
oldugu, becerilerin 6n plana ¢iktig1, beceri setlerinin i yapmaya iligkin olarak
daha 6n plana geldigi, sertifikasyonlarin parcali, kii¢iik sertifikasyonlarin 6n plana
ciktigl; insanlarm, sahip oldugu diploma ile degil de iirettikleri {iriinlerle,
portfoylerle istihdam edildigi yeni bir diinya diizeni var. “Okul buna nasil cevap
vermeli?” sorusuna iki tiir stratejiyle cevap verilir: bir tanesi 6gretmen ve okul
yOneticisinin degisen rolleri var; ikincisi de sistemin biitiin olarak buna icazet
vermesi, 1zin vermesi, bunu miimkiin kilmasina iliskin bir sey var.(K1)

Bugiin egitim klasik roliiniin 6tesine ge¢cmis durumda. Dolayisiyla insanlarin bir
takim eskiden bilgilere sahip olmalar1 yetiyordu ama artik birtakim becerilere
sahip olmas1 gerekiyor. Dolayisiyla bu becerilerin igerisinde de kimi hedefleri
acik sekilde yiiriitmeleri gerekiyor. Burada esitlik, egitim imkanlarindan
yararlanma, istihdam ya da okuryazarlik, yasam tarzi, iliskiler, yapilar, engelliler,
mesleki egitim ya da llkeler arasi farklarin giderilmesi bakimindan egitim ile
iliskisi oldugunu soyleyebiliriz.(K3)

Nitelikli egitime erisime yapilan vurgu D5’in Giris bolimiinde de devam
etmektedir. Siirdiirilebilir kalkinmanin egitime, egitimin siirdiiriilebilir kalkinmaya
entegre edilmesi gerektigi belirtilmektedir. Cok ¢esitli ve artan sorunlar1 ortaya koymak
icin kesfedici, eylem odakli ve doniistiiriicii 6grenmeyi miimkiin kilan; etkilesimli
O0grenen merkezli, elestirel diisiinmeyi tesvik eden bir egitim siirecinde 6grencilerin
sistematik bir sekilde stirdiiriilebilir bir gelecek i¢in degerler ve tutumlar gelistirmelerinin
saglanmas1 gerektigi ifade edilmistir. Buna paralel olarak akademisyenlerden alinan
goriislerde de doniistiiriicli bir egitim siireci olmast gerektigi vurgulanmistir. D14°te de
doniistiiriici pedagoji, Ogrencilerin deneyimlerinden faydalanarak onlarin katilim,
yaraticilik ve alternatif yasam big¢imlerini hayal etme kapasitelerini gelistirdigi
belirtilmektedir. Ogrencileri, siirdiiriilebilir kalkinma baglaminda giinliik segimlerinin
etkilerini diisiinmeye tesvik etmektedir. Dokiimanda mevcut sistemlerin siirdiiriilebilir
kalkinma modellerini desteklemedigi bu nedenle egitim sistemlerinin doniisiimiiniin
onemli oldugu belirtilmistir. Bu degisimin, sadece egitimciler, okullar ya da hiikiimetler
tarafindan saglanamayacag tiim paydaslarin bu doniistime katki saglamak i¢in dontistim
ithtiyacin1 anlamalarinin, degisime agik olmalarinin ve is birligi becerilerine sahip
olmalarinin gerektigi ifade edilmistir. Nitelikli Egitime Erigim temasinin altinda yer alan
“Okullarin Dontigiimii” alt temast ile ilgili olarak D5’te, bireylerin degisimin aracilar
olarak siirdiiriilebilir kalkinmaya 6nciiliik etmelerini saglamak i¢in 6gretme ve 6grenme
stireclerinin ~ dontstiiriilmesinin ~ gerekliligi  vurgulanmaktadir. Egitim kurumlari
stirdirtilebilirlik i¢in deneyimsel Ogrenme ortamlart olusturarak tiim siireglerini

stirdiiriilebilirlik ilkelerine gore yiiriitmelidir. Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitimin daha
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etkili ve kapsamli uygulanabilmesi i¢in bu donilisiim sarttir. D16’da egitim yoluyla
kiiresel vatandaglik icin gerekli olan aktarilabilir becerilerin 6gretilmesi ve iklim
degisikligini azaltmak ve uyum saglamak i¢in gereken tutum ve davranislarin
degistirilebilecegine dair giliclii kanitlar sunmaktadir. Bu rapor, egitimin yasamlari

dontistiirdiigiinti géstermektedir. K1 ve K2 de bu doniisiimiin 6nemini vurgulamistir.

Burada yapmak istedigimiz sey su olmali: o6gretmenlerin davraniglarini,
tutumlarim1 degistirmek iizere herhangi bir sey kurgulanmamali, kurgulanacak
herhangi bir sey doniisiime odaklanmali; inanglarla, belli konulardaki mitlerle,
insanlarin kafasinda olusan seylerle ugragsmali. Her zaman pratik; seyi takip eder,
inanc1 takip eder, tutumu takip eder. Bu anlamda odakta bulunmali diye
diisiiniiyorum ve meselenin politik oldugunun farkinda olmaliy1z.(K2)

Okulun, {izerine yaslandigr varsayimlar var. Pandemiden Oncesinde de
tartismaliydi bu varsayimlar, bugiin de tartismali. Burada kritik olan husus, okulun
neye hizmet ettigi. Ama yeni egitim yaklasiminda, 21. yiizyilda, yeni diinyada,
zamanin ruhunda; 6gretmenin sadece 6zne olmadigi, ayn1 zamanda 6gretmenin
hem 6zne hem nesne oldugu, kolektif bir 6grenmenin 6n plana ¢iktig1, okulun bir
yasam alan1 olarak farkli yasantilara hizmet ettigi, daha sahici, daha asimetrik bir
egitim ve okul tasavvuru ortaya ¢ikiyor.(K1)

SKE yalnizca siirdiiriilebilir kalkinmayi egitim programlarinin igerigine
yerlestirerek aktarmak degil bunu bir yagam bi¢imi haline getirmelerini saglayacak tutum
ve deger gelistirmelerine imkan veren ortamlar sunmaktir. Boylece siirdiiriilebilirlik
ilkeleri her ortamda ve her egitim seviyesinde tesvik edilerek egitim 6gretim ortamlarina
entegre edilmesi gerekmektedir. Bu da okullarin siirdiiriilebilir kalkinma amacglari
baglaminda kapsamli bir doniisiim gergeklestirmesi ile miimkiindiir. Bu konuyla ilgili
akademisyen goriislerinden bazilar1 su sekildedir. K1, SKE baglaminda egitim sisteminin
paradigmasini tartigmaya agarak yeni bir paradigma olusmasmin ve bunun toplum
tarafindan benimsenmesinin 6nemine vurgu yapmistir. K4 ise okullarin siirdiiriilebilir
kalkinma felsefesine uygun sekilde doniismesi gerektigini belirtmektedir.

Siirdiiriilebilir kalkinma ve egitim diyorsak o zaman egitim sisteminin iizerine

kuruldugu paradigmayi tartismaya agmak, bu tartisma iizerinden yeni bir

paradigma ortaya ¢ikmasi lizerinden yeni bir paradigmanin ortaya ¢ikmasi, bunun
sosyal kabul alaninin igerisine yerlesmesi, bu sosyal kabul alaninin {izerine
yeniden bir sistemin insa edilmesi, bu sistem igerisindeki tiim bilesenlerin -sizin

buradaki ifadenizle; fiziksel, beseri ya da Ogretimsel alanlarin oturmasi
gerekir.(K1)

Fiziksel ortamlarin buna dontismesi lazim eger ki ger¢ekten bu hedeflere ulagsmak
lazim gerekiyorsa. Bu da tabii ki bence en biiyiik bizim egitim sistemimiz veya
iilkemizin kosullar1 a¢isindan diisiindiiglimiizde en 6nemli ve en hizli doniisiimiin
gerceklesmesi gereken alan. Yani okullar da siirdiiriilebilir okul olmali diye
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diisiiniiyorum. Yani bunu ben diisiinmiiyorum zaten siirdiiriilebilir kalkinma
felsefesi bunu soyliiyor.(K4)

Calisma grubu b siirdiiriilebilirlikle nitelikli egitimi birbiriyle iligkilendirirken
ozellikle farkindaligin artirllmasina vurgu yapmuglardir. Bu kapsamdaki goriisler
sunlardir:

Siirdiiriilebilirligin egitim yoluyla daha da yayginlasmasi ve bilincin artirilmast

saglanabilir. Cevre bilinci, tretim tiiketim faaliyetlerinin olumlu-olumsuz

sonuglar1 olabilir. Ogrenci var olan sorunlar1 ve gelecekte olabilme ihtimali olan
durumlar fark ederse daha iyi bir yagam standardi olusturabilir.(OA2)

Egitim daha bilingli, duyarli insanlar olmamizi saglar. Siirdiiriilebilirlik de bunu
gerektirir. Birbiriyle dogrudan iliskilidir. Ornegin ben geri doniisiimiin gerekli
oldugunu egitimle 6grendim.(OA9)

Ogrencilere siirdiiriilebilir yasami 6gretecegimiz bir egitim vermek bence oldukga
onemlidir.(OA16)

Birey ve toplum bazinda siirdiiriilebilir bir kalkinma i¢in neler yapabilecegimizi
ogrenmek isterim.(OA21)

D5’te eko-okullar, yesil kampiisler gibi siirdiiriilebilir 6grenme ortamlari,
egitimcilerin ve dgrencilerin siirdiiriilebilirlik ilkelerini glinliik uygulamalarina entegre
etmelerine olanak tamidigi ve kapsamli bir sekilde kapasite gelistirme, yeterlilik
gelistirme ve deger egitimini kolaylastirdig1 ifade edilmektedir (UNESCO, 2018). D1°de
de eko-okullarin veya yesil kampiislerin siirdiiriilebilir 6grenme ortamlar1 saglayarak
egitimcilerin ve 6grenenlerin siirdiiriilebilirlik ilkelerini giinliik yasantilarina entegre
etmelerine bu konuda yetkinlik kazanmalarina imkan tanidigi belirtilmektedir. D13’te
benzer sekilde, mesleki egitim ve yiiksekogretim dahil olmak iizere tiim egitim
kademelerinde dijital ve yesil donilisime uyumlu miifredat ve programlarin
giincellenmesi gerekliligi ifade edilmistir. Bu iki doniistimiin hem egitimde hem de isgiicii
piyasasinda birlikte ele alinmasinin doniisiime uyumu kolaylastiracagi belirtilmistir. Hem
dokiimanlarda hem de goriismede siirdiiriilebilirlik amaclarina ulagmada egitim
ortamlarinin fiziksel doniislimiiniin ve bu doniislimiin egitimcilerin ve 6grencilerin
giinliik hayatlarina yansimasinin vurgulandigi goriilmektedir. D7°de egitim kurumlarinin
cevre dostu uygulamalar1 benimsemesi yoniinde politikalar
Olusturmasinin hedeflendigi ifade edilmektedir. K4 ve K2, sinif ve okul ortamlarinin
dogayla uyumlu, eko-okul veya dogal laboratuvarlara doniistiiriilmesi gerektigini ifade
etmistir. Bu goriis, D13'te bahsedilen siirdiiriilebilir ve ¢evre dostu {iiniversite

kampiislerine yonelik doniistim projeleri ile paraleldir. Sadece teknolojik yeniliklerin
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degil, dogayla uyumlu, temiz enerji kaynaklarinin kullanildig1 ve siirdiiriilebilir fiziksel
ortamlarin egitimde 6nemi vurgulanmaktadir. Ayrica, D5 ve DI'deki siirdiiriilebilir
O0grenme ortamlariin 6grencilerin ve egitimcilerin siirdiiriilebilirlik ilkelerini giinliik
hayatlarina entegre etmelerine olanak tanimasi, K2’deki 6gretmenlerin ve okullarin bu
dontisiimdeki roliine yapilan vurgu ile benzer oldugu goriilmektedir.
Sinifin ve okul ortamlarinin biraz daha dogal ortamlara yakin bir hale doniismesi
lazzim. Mesela siirdiiriilebilirlik hedeflerini  diisiindiiglimiizde ya da bu
uygulamalarin yaygin oldugu iilkelerin fiziksel ortamlarina baktigimizda daha
eco-friendly yani eko-okul denen ortamlar var. Nasil? Okul dis1 6grenme
ortamlarinin olabilecegi, bol bahgeli, yesilligi olan, school garden dedikleri okul
bahgelerinin orada birtakim okul dis1 faaliyetlerin yapilabildigi dogal
laboratuvarlar haline donligmesi lazim. Sadece giizel miikemmel bir betonarme
bina, camlarla oriilmiis, giizel teknolojik aletler var. Sadece bunu diisiinmemek
lazim. Avrupa’da 6zellikle ¢ok 6rnegi var bunun: kendi elektrigini kendi iireten;

kendi suyunu kendi aritan, isitan; kendi igini kendi 1sitan okullar var. Kendi
kendine yetebilen okullar var.(K4)

Doéniistimiin kendisi eger fikrin zemininde yer alirsa doniisiimiin kendisi ortaya
cikar. Fiziksel olarak nasil bir karsilig1 olur? Dogayla uyumlu olmayan bir okul
olmaz mesela. Ne demek bu? Bunu diisiinebilirler; nasil yapilacagini, ¢evreye
zarar vermeden okullarin nasil kurgulanacagini filan ya da c¢ocuklarinin bu
meseleye iliskin farkindaliklariin artirilmasi i¢in okul mekanlarinin, bahgesinin,
cevresinin diizenlenmesi. Bunlar ortaya c¢ikar tek tek ama buraya ne agag
konmalidir diye bana sorarsan, bunu bilmem. Ama biri gelir der ki; su agaclari
dikmek 6nemli, o bdlgenin kendi florasina uygun bilmem ne dikmelidir gibi bir
seyler soOyleyebilir, bunu cevreciler daha 1iyi bilir ya da dedigim gibi
stirdiiriilebilirlikteki 6gretmenlerin buradaki rolleri burada tanimlanabilir. Biitiin
hepsi yine ayn1 yerde kilitleniyor: zemin yoksa bunlarin higbiri yok.(K2)

D13’te tiniversite kampiislerinin ¢evre dostu ve siirdiiriilebilir hale getirilmesinin
tesvik edilecegi, secilen pilot liniversitelerde sifir atik, temiz ¢evre, enerji tasarrufu ve
yenilenebilir enerji kullanimi konularinda degerlendirmeler yapilacagi ve doniisiim
planlariin olusturulacagi, bunun i¢in de alternatif finansman yontemlerine erisim imkani
saglanacagi belirtilmistir.

Nitelikli egitim yaraticilig1 ve bilgiyi tesvik ederken okuryazarlik ve aritmetik gibi
temel becerilerin yani sira iist diizey bilissel ve sosyal becerilerin kazanilmasini
saglamaktadir. Ayrica siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim ve kiiresel vatandaslik egitimi
aracilifiyla vatandaglar saglikli ve tatmin edici bir yasam siirer, bilingli kararlar verir,
yerel ve kiiresel zorluklarla ilgili becerileri, degerleri ve tutumlar1 gelistirir (World
Education Forum, 2015).

Nitelikli egitime iliskin SKE bakis ac¢isi, yasam boyu 6grenme, dgrenenlerin

beceri ve degerlerini gelistirme ve bunlarn siirdiiriilebilirlik i¢in kiiresel zorluklarin
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iistesinden gelmek icin uygulamaya vurgu yapmaktadir. D10’da yasam boyu 6grenme
yaklasimi kapsaminda egitim ¢aginin digina ¢ikmis bireylerin acik 6gretim firsatlarindan
yararlanmalarinin saglanacagi belirtilmektedir. Yasam boyu 06grenme yaklagiminin
benimsenerek isgiicli piyasasiyla uyum saglanmasi ve firsat esitliginin artirtlmasina
odaklanan bir doniisiimiin siirdiiriilmesi hedeflenmektedir. Mesleki ve teknik egitimin is
giicli piyasasinin ihtiyaclarini karsilayacak bicimde verilmesi, mezunlarin istthdaminin
artirtlmas1 ve sertifikalarinin denkliginin saglanmasi gibi tedbirler alinacagi ifade
edilmektedir. Ayrica, {iniversiteye giremeyen genglere meslek edindirme firsatlari
sunularak kadinlar, gengler, engelliler, uzun siireli issizler, hiikiimliler vb. gibi
dezavantajli gruplarin yasam boyu 6grenmeye katilimlarinin desteklenmesi icin gesitli
planlamalar yapilacagi ifade edilmektedir. Egitim disinda kalan bireyler i¢in esnek
O0grenme yollar1 sunularak bu bireylerin sisteme yeniden kazandirilmalar1 da
hedeflenmektedir. Calisma grubu a’dan K1 bu noktada yasam boyu 6grenme ile
ogretmenlerin sahip olmasi gereken yeterlikleri iligkilendirmistir.

Ogretmenlerin bir kisminin entelektiiel bir taraflar1 olmali yani bilgi, bilimsel
bilgi, bunu nasil kullanacak, hayatinda nasil... Bir akademisyen kadar olmasa da
bilgi ve bilimsel bilgiye iligkin bir arka plani olmasi1 lazim. Ogretmek dediginiz
sey baska bir kavram. Daha insani, daha duygusal, 6l¢mesi ¢ok zor, etkilerini
gormesi glic bir kavram ama oOzet itibariyla su var: yasam boyu Ogrenmek
dediginiz sey 6nemli.(K1)

Nitelikli Egitim temasinin altinda yer alan bir diger alt tema ise “Ogretim
Programlarimi Uyarlama”dir. D5’te 6gretim programlar1 egitimsel doniisiim siirecinde
Oonemli bir anahtar roliinde oldugu belirtilirken SKE uygulamalarinin verimliligini ve
etkililigini artirmak i¢in programlarin esnek olmasi gerektigi vurgulanmistir (UNESCO,
2018). D10’da 6gretim programlarindan miifredat programi olarak s6z edilerek bu alanda
egitim niteliginin artirilmasi i¢in yenilik¢i ve arastirmaci bir anlayisla programlarin iilke
genelinde yayginlastirilmasinin hedeflendigi belirtilmistir. Ancak 6gretim programlari ile
ilgili yapilacak olan ¢aligmalarin okul oncesi egitim ve mesleki teknik egitimle sinirh
kaldig1 goriilmektedir. Yasal diizenlemeler kapsaminda, okul Oncesi kurumlarinin
kapasitesi ve egitim programlarinin gelistirilmesi hedeflenmistir. Mesleki ve teknik
egitim kapsaminda ise farkli okul tiirlerinin arasinda programlarin denk olmasi
hedeflenmektedir.

Bir milyon 6gretmenin yetistirilmesine iliskin hizmet i¢i egitim modeli icazet

vermiyor. Bir milyon 6gretmeni, bakanligin biitlin biit¢cesini verseniz dahi bir
yerden bir yere tasiyip yetistiremezsiniz. O yiizden esnek, merkeze dayali ama
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daginik bir sistem. Yereli giliclendirmek ve CPD dedikleri ‘Continuous
Professional Development’ yani siirekli mesleki gelisim ¢er¢evesi hazirlanmasi.
Bunu uluslararas1 standartlara ve becerilere asgari becerilere odaklanmasi,
arkasindan da 6gretmen yetistirmeye iliskin siirdiiriilebilir bir yapinin tesisi lazim.
Kitle bir milyon kisiyse bu kadar kisiyi, bu kadar biiyiik kitleyi ayn1 anda okulu
birakip da tekrar tiniversiteye alma sansiniz yok. Diinyada da sertifikasyon 6n
plana ¢ikiyor. (K1)

Stirdiiriilebilirlik konusundaki insanligin elindeki en biiyilik ara¢ stirdiiriilebilir
kalkinma i¢in nitelikli egitim sunmaya yonelik bir egitim sistemidir. Bu noktada SKE
i¢in politikalar zaten ¢ok yogun olan programlara iklim degisikligi ve siirdiirtilebilir
kalkinma konular1 eklemekten ibaret olmamalidir. Bunun yerine tiim sistemin
stirdiiriilebilirlik modeli haline gelebilmesi i¢cin SKE politikalari, egitim sistemlerini
doniistiirmenin yollarini aragtirmalidir (UNESCO, 2018 s:110). Bu noktada K2 de benzer
bir go6riis bildirerek siirdiiriilebilirligin  bir ders olarak konmamasi1 gerektigini
vurgulamistir.

Yapilacak temel degisim -siirdiiriilebilirlik meselesinde- mesela teknoloji

gelistirmeden tut da problemleri ele alis bicimine kadar ana prensiplerden birini

stirdiiriilebilirlik olarak ele almak durumundayiz. Yani siirdiirilebilirlik
miifredatin bir parcast olamaz aslinda, miifredatin kendisidir siirdiiriilebilirlik.

Ana prensibidir, zemindir. Yoksa “Bir ders koyalim siirdiiriilebilirlikle ilgili,
cocuklara sunu anlatalim...” seklinde olmaz. (K2)

Nitelikli egitime erisim ile ilgili Calisma Grubu a’da gelen goriiglerden bazilari

sunlardir:

Siirdiiriilebilir kalkinma diyorsan; her fert senin i¢in énemlidir, her ¢ocuk senin
icin degerli olmali. O zaman sunu konusmak lazim: ¢oktan se¢meli sinavlar
yerine; “Tirkiye’nin 6grencilerinin, ¢cocuklarinin her birinin degerli oldugu bir
sistemi nasil inga ederiz?” diye ortak akil iiretmek lazim. Bu Milli Egitim
Bakanlig1 isi de degil sadece; bu siyaset¢inin, ekonominin, sivil toplum
orgiitlerinin, 6zel sektdriin... Herkes ayni seyden dertli ama sistem soyle gidiyor:
coktan se¢meli sinavla bir yere yerlestiriliyor. Bu pozitivist anlayis bu iilkenin
insan kaynaklarint mahvediyor diye diisiiniiyorum ben.(K1)

Esitsizliklerin tabii ki ortadan kalktigi, 6zellikle kadin-erkek ya da kiz-erkek

cocuklarinin okula katilim oranlarindan tutun da egitimdeki temsil edilme

durumlarina gore degerlendirildigindeki esitsizliklerin kalktigi, ayn1 zamanda

sosyoekonomik ag¢idan da bircok esitsizligin kalktig1 (egitime erisim anlaminda)

bir egitim nitelikli egitim diye diisiiniiyorum.(K4)

D15’te de herkes i¢in egitim hakkinin saglanmasinda cinsiyet esitliginin 6nemi
ifade edilmistir. Bu dogrultuda, cinsiyete duyarli politikalarin ve planlamanin hayata

gegirilmesinin ve 6grenme ortamlarinin cinsiyet esitligine uygun hale getirilmesinin
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Oonemi vurgulanmistir. Ayrica, 6gretmen egitiminde, programlarda ve okullarda cinsiyete
dayali ayrimeilik ve siddetin kokten ortadan kaldirilmasi konusunda harekete gecilmesi
gerektigi belirtilmistir.

Egitimde firsat esitligi ve nitelikli egitime erisim, birbirini tamamlayan temalar
olarak ortaya ¢ikmustir. Bu nedenle de 6gretmen adaylarina yonelik olarak hazirlanmis
olan SKE programinda birlestirilmis ve bir modiil olarak uygulanmistir. Firsat esitligi,
her bireyin egitim olanaklarina esit erisimini saglarken, nitelikli egitimin temelinde ise
bireylerin bu olanaklarin nitelikli ve etkili bir sekilde ulasabilmesi ifade edilmektedir.
Stirdiiriilebilir Kalkinma i¢in 2030 Giindemi’nde “kapsayici, esitlik¢i nitelikli egitim
saglamay1 ve herkes icin yasam boyu 6grenme firsatlarini tesvik etmeyi” amaclayan
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaci 4'in benimsenmesiyle iddiali bir evrensel egitim
programi belirlemistir  (UN, 2015). Bununla birlikte Amag¢ 10 ise ‘Esitsizliklerin
Azaltilmasi’dir. Amag 10’un altinda yer alan Amag 10.3 ise “Firsat esitliginin saglanmasi
ve ayrimciligin bitirilmesi”’dir (UNESCO,2015). Bu iki amag birbirini tamamlayan, iilke
icinde ve iilkeler arasindaki esitligi saglamay1 amaglayan amaglardir.

Bu tema altindaki alt temalar sunlardir:

e Kapsayict Egitim

e Esitlikci Egitim

e Sosyal Adalet

e Toplumsal Cinsiyet Esitligi

e Firsat Esitligine Yonelik Ogretmen Tutumlari

D5’te genglerin 6zellikle ¢evresel bozulmanin, sosyal adaletsizligin ve ekonomik
yoksullugun etkilerine kars1 savunmasiz oldugu ifade edilmistir (UNESCO, 2018 s:13).

D7°de temel egitimde firsat esitligi ve egitime erisim saglanarak, etkin 6gretim
siiregleri ve egitim ortamlariyla bir ekosistem olusturulmasi, O6grencilerin ¢agin
gerektirdigi evrensel yeterliliklere sahip, milli ve manevi degerleri benimsemis, saglikli
ve mutlu bireyler olarak yetistirilmesi hedeflenmistir. Ancak bu baglamda sunulan
stratejilerden biri “Toplumun tiim kesimlerinden daha ¢ok 6grencinin 6zel okullara erigsim
imkanmi artirmaya yonelik politikalar gergeklestirilecektir.” ifadesi hedeflenen firsat
esitligi kavramu ile gelismektedir. Caligma Grubu a’dan K1 egitimde firsat esitligini, her
¢ocugun adil ve nitelikli egitime erigebilmesi i¢in tiim paydaslarin etkin katilimini ve
sorumlulugunu gerektiren bir ilke olarak ifade etmektedir. Egitimin tiim paydaslarinin

etkin ve uyumlu bir bi¢imde ¢ocuk i¢in ¢aligmasi gerektigini, toplumsal mutabakatin
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saglanmasini vurgulamaktadir. Her ¢ocuk esit ve nitelikli egitim hakkina sahip olmalidir.
Nitelikli egitimin ¢ocugun iistiin yararin1 merkeze alarak, toplumsal mutabakat iizerine
kurulu olmasi gerektigini belirterek tiim paydaslarin etkin katildigi bir sistemde bunun
miimkiin olacagini s0ylemistir.
...siz Ogrenci derseniz Milli Egitim Bakanligi’ni ilgilendirir, bakanliklar
ilgilendirir. Ama c¢ocuk derseniz, cocuk; belediyenin de kaygisi, yerel
yonetimlerin de kaygisi; cocuk 6zel sektoriin de kaygisi, cocuk sivil toplum
orgiitlerinin de kaygisi, cocuk sosyal sorumluluk projelerinin de cergevesinde.
Sivil alan, kamusal alan, 6zel alandaki tiim aktorlerin temel kaygisi ¢cocuktur. Ama
ogrenci derseniz, 6grenci sadece Milli Egitim Bakanligi’nin sorumlulugunda olan
bir sifattir. O zaman nitelikli egitim dediginiz sey; toplumsal mutabakat iizerine
kurulu, paydaslarin etkin katildigi, sorunun degil ¢oziimiin parcast oldugu, farkl
fikirlerin sistem igerisinde yer buldugu ve herkesin ¢ocugun ali menfaatleri ig¢in
calistig1 bir egitim sistemi icerisinde ancak yiirliyebilir. Bu ideal olandir. Siyaset
bundan bagimsiz degil, ekonomi bundan bagimsiz degildir ama hangisi neden
hangisi sonu¢ diye bakarsaniz siyasal iktidara gore cocugun ali menfaatleri
degismez, siyasal iktidarin ideolojik Ol¢iitlerine gore de degismez. Sosyal
demokrat bir iktidar, muhafazakar bir iktidar, milliyet¢i bir iktidar... Kim gelirse
gelsin ¢ocugun ali menfaatlerine gore egitim sistemi degismez. Ikinci husus,
iilkenin iktisadi kalkinmasina gore de cocugun ali menfaatleri degismez.(K1)
D5’te SKE’nin 6grencilerin sosyal adalet, esitlik ve ortak yarar i¢in doniistim gibi
konular iizerinde diisiinmelerini destekledigi belirtilmektedir. Egitim ve &gretim
arasindaki etkilesim, ozellikle tiim okul ve kurumlar1 kapsayan yeni, daha katilimci
politika ve uygulama bicimlerinin sekillenmesine katki saglamaktadir. ironik bir sekilde,
bu bakis acilarinin egitimde uzun siiredir var olmasina ragmen, nadiren genis capta
uygulandig1 ifade edilmektedir (UNESCO, 2018 s:111). D10’da kamu kurumlarinin
esitsizlikleri azaltmak amaciyla, yasal diizenlemeler ve hibe programlari araciligiyla yerel
dinamikleri harekete gecirerek bolgesel farkliliklart gidermeye calistigr belirtilmektedir.
Bu cabalar, Kalkinma Ajanslariin kurulmasiyla hiz kazanmistir. Ulusal sivil toplum
kuruluslari, egitimde firsat esitligi ve yoksullukla miicadeleye odaklanirken, uluslararasi
kuruluslar ise AB ve diger iilkelerin isbirligi projeleriyle gogmenlerin temel ihtiyaglarini
karsilamaya, yoksullugu azaltmaya ve entegrasyonlarini saglamaya yonelik calismalar
yiritmektedir. Calisma Grubu a ve b’nin bu konu ile ilgili goriisleri farklilik
gostermektedir. Caligma grubu a’dan K1 firsat ve imkan esitligi arasindaki farka vurgu
yaparak paydaslarin birlikte hareket etmesinin 6nemine deginmis ve siirdiiriilebilir
kalkinmanin esitlik, adalet saglama noktasindaki etkisini yorumlamistir. Egitimde firsat

esitliginin sadece okullarin her yerde var olmasi anlamina gelmedigini, ayn1 zamanda

cocuklarin okula erisimlerinin de saglanmasi gerektigini belirtmektedir. Ayrica,

99



stirdiiriilebilir kalkinmanin yalnizca esitlik saglamakla yeterli olmayacagini, kapsayici ve
nitelikli egitim ile desteklenmesi gerektigini savunmaktadir Ornegin, Ankara'min Bala
ilgesindeki bir okul ile Istanbul Nisantasi'ndaki bir okula ayni imkanlarin saglanmasinin

esitlik olacagini, fakat bunun adaletli olmayacagini dile getirmektedir.

Firsat esitligi ile imkan esitligi arasinda bir fark var dncelikle. Siz egitimi bir hak
olarak anayasaya koyarsiniz. Dersiniz ki; her yerde okul actim. Bu firsat
esitligidir. Ama ¢ocuk okul oldugu halde okula gidemiyorsa bu imkan esitligi ile
ilgili bir sorundur. Devletin gorevi, devletle beraber egitimle ilgili tim
paydaslarin gorevi egitimde firsat ve imkan esitligini saglamaktir. Burada yine
kritik bir konu var bence siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili: esitlik adaleti saglamaz.
Séyle degerlendirin, siz Ankara’nin Bala ilgesindeki okulla Istanbul’un
Nisantasi’ndaki okulu biirokratik olarak esit olarak goriiyorsaniz ve onlara ayni
imkanlar1 tahsis ediyorsaniz bu esitliktir ama adalet saglamaz. O zaman
stirdiiriilebilir kalkinma dediginiz seyin yanina bir sey daha eklemek gerekir,
kapsayici ve nitelikli egitimi eklemek gerekir.(K1)

K2, firsat esitsizliginin daha ¢ok okul disinda yasanan siire¢lerle ilgili oldugunu
bu nedenle esitligi saglayacak olanaklarin okulda 6grencilere sunulmasi gerektigini
vurgulamaktadir. K1 ile benzer sekilde egitimin sadece okulda sunulan derslerle degil,
okul disindaki sosyal ve ekonomik kosullarla da ilgili oldugunu ifade etmektedir.
Ozellikle kiz ¢ocuklarinin okula erisimi ile ilgili yasadiklar1 zorluklara dikkat

¢ekmektedir.

Ogretmenler eger firsat esitligini saglamak istiyorsa temelde yapacagi sey:
cocuklarin okul diginda maruz kalmadigi pek cok seyi okulda kurmaya
calismaktir. Dedigim gibi aslinda bizde imkén esitsizligi var, firsat esitsizligi
degil. Imkan esitsizligi biraz daha farkli. Ciinkii herkes okula gidebilir, bu firsat
esitsizligi ile ilgili bir problem ama herkese okul agik. Dolayisiyla burada firsat
esitsizliginden ¢ok imkan esitsizligi problemiyle karsi karsiyayiz. Bu ne demek?
Okulda ne yaptigin, okuldan ¢ikinca sana ne olacagi gibi problemler var. Mesela
kiz gocuklarinin problemi okula erisimle ilgili. Okula eristigi zaman ¢ocuklar ¢ok
daha iyi oluyor. Imkan esitsizliginde ise ‘okulda ne yapryorsun, hangi okula
gidiyorsun, hangi 6gretmenden ders aliyorsun, o okulu bitirdikten sonra nereye
gideceksin, oraya hazirlikta neler yapiyorsun ya da seni gelistirici unsurlar neler
okulun ic¢inde?’ gibi problemler var. Bu anlamda toplumsal yeniden iiretim
mekanizmasi tam da bu meseleler iizerinden kuruluyor.(K2)

K3 de benzer sekilde egitimde esitlik ve adaletin saglanmasinin, sadece okullarin fiziksel
olarak var olmasinin yeterli olmadigina, ayn1 zamanda bu okullara erisimin saglanmasi
gerektigine dikkat ¢ekmistir. Calisma grubu a firsat esitligi ile imkan esitligi arasindaki

fark: ortaya koymustur.

Dolayistyla firsat esitligi ise sinifi icerisinde gelen gelene kadarki durumlarla ilgili
genellikle Tiirkiye’de. Anladigimiz ¢erceve boyle simdi. Dolayisiyla d6gretmen
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kendi sinifi i¢erisinde bu firsat esitligini saglayabilmesi igin bir kere etik konulara
cok dikkat etmesi gerekiyor. Yani egitim etigi konusunda ciddi bir sey gerek
perspektif gerekir.(K3)

Calisma grubu b’den OAS5 ve OA11 ise devletin {icretsiz egitim ile ilgili gérev ve
sorumluluguna vurgu yapmistir. Calisma grubu b daha ¢ok egitimin devlet tarafindan
saglanmas1 gereken temel bir hak olduguna ve bu hakkin herkes i¢in erigilebilir olmasini
vurgulamistir. Egitim hakkinin herhangi bir olumsuzluk yasanmadan garanti edilmesi,
ders kitaplariin ticretsiz dagitilmasi gerektigi belirtilmistir.

Egitim hakkina herhangi bir aksaklik yasamadan sahip olmak. Liseye kadar ders
kitaplarmnin {icretsiz dagitilmas1.(OA5)

Egitimin devlet tarafindan imkanlarinin tamamlanmasi, bunun igin imkani
olmayan 6grencilere verilmesi.(OA11)

Herkese yonelik olmasi, var olan potansiyelin ustiine ¢ikmasi, herkesin bilgi ve
beceri anlaminda diger insanlardan asag1 kalmamasi. (OA22)

Firsat esitligi baglaminda gelen goriisleri inceledigimizde, K1'in daha genis bir
bakis acisiyla, 6zellikle adalet ve kapsayicilik boyutunda goriiglerini dile getirdigini,
Caligsma grubu b’nin ise daha ¢ok egitimdeki temel haklarin saglanmasi ve devletin bu
stiregteki roliine odaklandig1 goriilmektedir. K1, siirdiiriilebilir kalkinmanin esitlik ve
adaletle desteklenmesi gerektigini savunurken, Calisma grubu b egitimin tiim bireylere
esit sekilde sunulmasi gerektigini savunmaktadir.

D13’te de kapsayicilik vurgulanmistir. Ttim bireylerin kapsayicilik ilkesine uygun
sekilde nitelikli egitim ve yasam boyu Ogrenme firsatlarina esit sekilde erisimlerinin
saglanarak, akademik, sosyal ve mesleki becerilerinin uluslararasi standartlara uygun
gelistirilmesi hedeflenmektedir.

D5’te 6gretmenlerin SKE’yi kolaylastirabilmeleri i¢in bilgi, beceri, tutum, deger,
motivasyon ve baglilik dahil olmak iizere temel siirdirilebilirlik yeterliliklerini
gelistirmeleri gerekmektedir. Ayrica, genel siirdiiriilebilirlik yeterliliklerine ek olarak
o0gretmenlerin toplumdaki ilerleme igin bireylerin siirdiiriilebilirlik yeterliliklerini
gelistirmelerine yardimci olma kapasitesi de onemlidir. Bu yeterliliklerden biri de
kiiltiirel ¢esitliligin, cinsiyet esitliginin, sosyal adaletin, ¢evrenin korunmasinin ve kisisel
gelisimin SKE'nin ayrilmaz unsurlar1 oldugunu ve bunlarin nasil egitimin bir pargasi
haline getirilebilecegini anlamak ve uygulamaktir (UNESCO, 2018 s:55). D10’da SKA
Amag 4.c kapsaminda her gocugun esit ve nitelikli egitime erisimini saglamak amaciyla

nitelikli 6gretmen arzini artirmanin hedeflendigi belirtilmistir. Bu dogrultuda, tilkemizde
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egitim fakiiltelerinde 6gretmen adaylarina pedagojik egitim verildigi ifade edilmistir.
SKA 4 Nitelikli egitim kapsaminda bazi amaglarda ilerleme saglansa da gelisim
ihtiyacinin devam ettigi alanlar oldugu vurgulanmistir. Ogretmenlerin pedagojik bilgi ve
becerilerinin artirilmasi, 6grencilere psikolojik destek egitimleri vermelerinin saglanmasi
gibi hedefler belirlenmistir. K1, farkli yollarla okullar1 ve ¢ocuklar1 desteklenmenin
Oonemine vurgu yapmaktadir. K2 ise 6gretmenin oldukga biiyiin bir sorumlulugu oldugunu
ifade ederek egitimde firsat esitligini saglamak i¢in 6gretmenlerin yapmasi gereken temel
seyin ¢ocuklarin okul disinda maruz kalmadigi seyleri okulda saglamalar1 gerektigidir.
Bunun nedenini okulda sunulan imkanlarin ve okul sonrasi firsatlarin esit olmamasi
olarak aciklamaktadir. K3 de benzer sekilde 6gretmenin roliine vurgu yapmaktadir.
Egitim etigine 6zellikle dikkat edilmesi gerektigini ifade etmektedir.
Ogretmenler rastgele ataniyor, okul ydneticileri rastgele ataniyor, okul binalar
birbirine benzer ise buradaki sorun su; okulun i¢cinde bulundugu sosyokiiltiirel
ortam, sosyoekonomik ortam farkli yerde ana bilesen. Ankara’nin Bala’s1 ile
Cankaya’y1 ayirt eden okulun fiziksel 6zelligi, oraya atanan 6gretmenin 6zelligi
degil. Buna ger¢ekten miidahil olmak gerekiyorsa okullar arasindaki farklilig: bu
sosyokiiltiirel ve sosyoekonomik farkliliklari ilk once teshis ederek, ilk 6nce
stratejiler; okulu desteklemek, cocugu desteklemek icin stratejiler de

gelistirebilirsiniz. Egitim sistemlerini yonetimde bdyle bir parametre her iilkede
yok.

DI15’te cocuklarin ve genglerin okul Oncesi, ilkogretim ve ortadgretim
diizeyindeki temel egitime erisimini saglamanin ayrica herkese lise ve lise sonrasi egitim
firsatlarina esit erisim imkani sunmanin 6nemi vurgulanmustir. Bununla birlikte,
cocuklarin uzun vadeli gelisimini, 6grenimini ve sagligini giivence altina almak adina,
erken gocukluk bakiminin ve egitiminin kritik 6nemine dikkat ¢ekilmistir. Calisma Grubu
a’dan K3 de cinsiyet, saglik, 6grenme gibi durumlarimi géz Oniinde bulundurarak,
Tirkiye'de okul oncesi ¢ocuklarin zorunlu egitim kapsamina alinmasi ve okul terkine
neden olan gerekcelerin bolgesel olarak analiz ederek egitimde cinsiyet esitligi, insan
haklar1 ve egitim politikalar1 konularinda gelisme kaydetmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Bu konuyla ilgili gelen goriis su sekildedir:

Cinsiyete gore saglik, 6grenme ve psikososyal durumlarint da goz Oniine alarak,

bu okul 6ncesi ¢ocuklarin bir kere kesinlikle zorunlu egitim kapsamina alinmasi

gerekiyor. Tiirkiye'nin 6ncelikli yapmasi gereken seylerden bir tanesi bu. 12 yillik
zorunlu egitimimiz var ama okul 6ncesi bunun igerisinde degil. Bildigim kadariyla
kalkinma programlar1 bu hedefi kapsiyor ama bunun i¢in neyi bekledigimizi
bilmiyorum. Dolayisiyla bu okul 6ncesi egitim daha ileriki yillarda da bizim bu

stirdiiriilebilirligi bir sekilde devam ettirmemizi saglayacak. Bir de seye dikkat
etmemiz gerekiyor. Yani teknik kavramini bilmiyorum, ne diyorlar? Egitim kayb1
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dedikleri, yani seyden okul terki, Terkine neden olan gerekgeleri dogru bir sekilde
anlamamiz gerekiyor. Yani bunu bdlgesel olarak analiz edip bunlar
gerceklestirmemiz gerekiyor. Yani erisim bakimindan kabaca sdyleyecegim bu.
Tabii biiyiik problemler var iste. Cinsiyet esitligi, insan haklari problemleri, egitim
politikalar1 vesaire. Bunlar hakkinda biraz gelisme kat etmemiz gerekiyor. (K3)

Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki Egitim

Yasam boyu 0grenme, bireylerin yagamlar1 boyunca farkli 6grenme firsatlarina
erisebilmelerini saglayan ve onlara esnek Ogrenme ortamlari sunan bir kavramdir.
Bireylerin 6grenme yolculugunu hayatlar1 boyunca siirdiirmelerini tesvik eder. Yasam
boyu 6grenme ilke SKE ile i¢ ice gegmis kavramlardir. Egitim kurumlari, stirdiiriilebilir
kalkinmay1 kendi sorumluluklari olarak gorerek tiim bireylerin 6grenme siireglerinde
stirdirilebilirlik ilkeleri ve becerileriyle donatilmasini saglamalidir. Ayni zamanda,
ogrencilerin yasam boyu 6grenme yoluyla becerilerini siirekli olarak giincelleyebilmeleri
icin uygun 6grenme firsatlari sunulmalidir. Bu yaklasim, bireylerin yasamlarinin her
asamasinda egitim ve 6grenme firsatlarina erisimini garanti altina alarak hem kisisel hem
de mesleki gelisimlerini destekler. Boylece yasam boyu 6grenme bireylerin gelisimine
katkida bulunmanin 6tesinde, toplumsal ve kiiresel diizeyde siirdiiriilebilir bir gelecek
inga etme yolunda 6nemli bir adim olarak kabul edilmektedir. D15’te egitim hakkinin
dogumla basladig1 ve yasam boyu devam ettigi belirtilmektedir. Egitim sistemlerinin,
yasam boyu oOgrenme ilkesi dogrultusunda kurumsal stratejiler ve politikalarla
desteklenmesinin gerektigini vurgulanmaktadir. Yasam boyu 6grenmenin basarisi, tim
unsurlarin egitim sistemlerine etkin bir sekilde entegre edilmesiyle miimkiin olacaktir. Bu
sebeple, yasam boyu 6grenme kavraminin SKA Amag 4’e rehberlik eden temel ilke
oldugu ifade edilmistir.

e Orgiin ve Yaygin Egitim

e Ogrenme Deneyimleri

e Yasam Boyu Ogrenme Ilkeleri

e Yasam Boyu Ogrenmeyi Giiglendirme

Stirdiirtilebilir kalkinma amagclarina ulasmanin 6nemli yollarindan biri her yas ve
cinsiyetteki insanin siirdiiriilebilir kalkinma ilkelerine deger vererek bunlari yasantisinin
bir parcasi haline getirmesidir. Bu durum da yasam boyu &grenmenin SKE igin
gerekliligini  gOstermektedir. SKE kapsaminda bilinglendirme ve farkindalik

kazandirmaya yonelik yapilan tiim egitimler ayn1 zamanda bir yasam boyu dgrenme
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faaliyetidir. Bu egitimlerle bireylerin mevcut ve gelecekteki her tiirlii eyleminin sonucunu
ongorerek Diinyada yasanmakta olan krizler {zerindeki etkilerini diisiinmeleri
saglanmalidir. D5’in Giris boliimiinde Yasam Boyu Ogrenme temasinin alt temasi olarak
ortaya c¢ikan Orgiin ve yaygin egitim “Sirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim okullarla
simirli degildir, yasam boyu 6grenmenin ayrilmaz bir pargast olarak Orgilin, yaygin
egitimin tiim seviyelerinde gecerlidir.” seklinde vurgulanmigtir (UNESCO, 2018 s:7).
Aslinda yasam boyu 6grenme faaliyetleri ile 6rgiin egitim kapsaminda edinilen bilgi,
beceri ve yetkinlikler bireylerin yasamlari boyunca devam edecek farkindaligi
kazanmalarin1 saglamaktadir. Bu nedenle yasam boyu Ogrenme oOrglin egitimin
tamamlayicisi olarak da degerlendirilebilir. Okuldncesi egitimden yliksekogretime kadar
uzanan ve hem yaygin hem de Orgiin dahil olmak iizere tiim egitim kurumlari,
stirdiiriilebilir kalkinmay1 ele almayi1 kendi sorumluluklari olarak gérmelidir (UNESCO,
2018 5:32).

DI13’te yasam boyu ogrenmenin tesviki i¢in katilim artirilmasi, kazanimlar
belgelenerek isglicii piyasasinin ihtiyag duydugu becerilerin kazandirilmasi, uzaktan
egitim imkanlar1 genisletilip dijital i¢erikler gelistirilmesi, egitimlerin standartlastiriimasi
icin bir akreditasyon sistemi kurulmasi, kamuoyunda farkindalik yaratilarak, issizler ve
is aramay1 birakanlara yonelik 6grenme firsatlarinin tesvik edilmesi, ayrica, isverenlerle
egitim merkezleri arasindaki isbirligi giiclendirilerek ortak programlar sunulmasi
hedeflenmektedir.

Yasam boyu 6grenme kapsaminda her bireyin kazanmasi beklenen sekiz yetkinlik
bulunmaktadir. Hayat Boyu Ogrenme i¢in Anahtar Yetkinliklere iliskin 22.05.2018 tarihli
Konsey Tavsiye kararinda siirdiiriilebilir kalkinma ile Sekiz anahtar yetkinligin baglantisi
asagidaki sekilde agiklanmistir:

“Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri’nin 4.7 no’lu amaci, ‘tim 6grenenlerin,

stirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim ve siirdiiriilebilir yasam tarzlari, insan haklari,

cinsiyet esitligi, baris¢il ve siddet-karsiti bir kiiltiiriin tesvik edilmesi, kiiresel
vatandaslik ve kiiltiirel c¢esitliligin ve kiiltliriin siirdiirtilebilir kalkinmaya
katkisinin degerini anlama araciligiyla siirdiiriilebilir kalkinma i¢in gerekli bilgi
ve becerileri kazanmasinin saglanmasi’ ihtiyacinin altin1 ¢izmektedir. Unesco’nun

Stirdiirtilebilir Kalkinma i¢in Egitim Hakkinda Kiiresel Eylem Programi,

stirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitimin, kaliteli egitimin biitliinlesik bir unsuru ve

diger tim Sirdirilebilir Kalkinma Hedefleri’'nin ana destekg¢isi oldugunu
dogrulamaktadir. Bu amag, Referans Cergevesi’ne yansitilmigtir.”

Yasam boyu O0grenme bireylerin okuldan bagimsiz olarak, farkli firsatlar ve

kaynaklar araciligiyla, yeni bilgi, beceri ve deneyimler edinme siirecini icermektedir. Her
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birey icin farkli olmakla birlikte bireyin yasam kosullarina uygun bir sekilde ¢esitli
ogrenme deneyimleri yasama ve kisisel ilgi alanlarini kesfetme firsatlari sunar. D5’te bir
alt tema olarak ortaya ¢ikan O0grenme deneyimleri, yasam boyu 0grenme ilkeleri ile
bireylerin sosyal, ekolojik, kiiltiirel ve ekonomik yonlerden temel sorunlara biitiinciil bir
bakis acis1 gelistirmeleri saglanmali seklinde ifade edilmistir. Mesleki gelisim firsatlari
da egitimcileri SKE’yi 6gretme konusunda gili¢lendirmenin bir baska yoludur. Birlesmis
Milletler Avrupa Ekonomik Komisyonu raporu (UNECE,2012) siirdiiriilebilir olmayan
toplumlar1 siirdiiriilebilir toplumlara doniistiirmek i¢in gelecegin, gretmenlerinde olmasi
gereken bazi yeterlilikler onermistir. Bu yeterliliklerin kazanilmasi, egitimcilerin mesleki
gelisimi i¢in bir ¢ergeve saglar. Bu yeterlilikler ¢esitli 6grenme deneyimlerini yansitmak
icin dort alt gruba ayrilmigtir. Bunlar, bilmeyi 6grenmek, yapmay1 6grenmek, birlikte
yasamay1 6grenmek ve olmayi 6grenmektir (UNESCO, 2018 s:135).

D5’te egitimcilerin  bilgi ve yetkinliklerini siirdiiriilebilirlik  alaninda
yapilandirmasinin biiyiik énem tasidigi belirtilmistir. SKE’ye iliskin Kiiresel Eylem
Programi (GAP), siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitime katkida bulunmak amaciyla egitim
sistemlerini doniistiirmeyi ve Ogretmenlerin kapasitelerini gelistirmeyi amaglamistir
(UNESCO, 2018 s:133). Bu yeterliliklerin uygulanmasindaki ilk adim, egitimciler
arasindaki etkilesimi kolaylastirmak ve her iilkenin farklilasan ihtiyaglarim1 daha iyi
yansitacak c¢esitli yeterlilikleri daha da gelistirmek i¢in bunlar1 uygun bi¢imde
dontistirmektir (UNECE, 2012). Yasam boyu 6grenme, bireylerin bilgiye ve bilimsel
bilgiye siirekli olarak erisim saglayabilmesini gerektirir.

D13’te yasam boyu 6grenme olduk¢a onemli bir konumdadir. Pek ¢ok baslik
altinda hedefler konulmustur. Ornegin yasl bireyler i¢in egitim ve yasam boyu dgrenme
olanaklarinin gelistirilmesi hedeflenmektedir. Aktif yaslanma c¢ergevesinde, yash
bireylerin saglikli yasam bi¢imlerinin desteklenmesi ve saglik hizmetlerine erisimlerinin
tyilestirilmesi yoluyla ruhsal ve fiziksel hastaliklardan korunmalar1 amaglanmaktadir.
Ayrica, yasam boyu 6grenme firsatlarindan yararlanmalar1 ve kusaklar arasi iligkilerin
giiclendirilmesiyle toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik yasama etkin katilimlar1 saglanmasi
gerektigi ifade edilmistir. Bu siire¢, yashi bireylerin fiziksel ve ekonomik
bagimsizliklarin1 koruyarak yasam kalitelerini yiikseltmeyi hedeflemektedir. Ekonomik
daralma ve kiiresel salgin nedeniyle istihdam piyasasina daha hizli gegise yonelik talebin
artmasi1 ¢iraklik egitimi ile mesleki yiiksekdgretimin 6nemini artirmistir. Mesleki ve
teknik egitimde dijital, analitik ve sosyal becerilerin 6nemi yiikselmis, bu durum yasam

boyu 6grenme kapsaminda yetigkinlerin mesleki becerilerini giincelleme ihtiyacini daha
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belirgin hale getirmistir. Ikiz doniisiim cercevesinde, dzellikle yetiskin niifusun diisiik
egitim diizeyi goz oniine alindiginda, yasam boyu 6grenmenin éneminin giderek arttig
vurgulanmustir. Insaat sektorii calisanlarinin dijitallesme, dongiisel ekonomi ve enerji
verimliligi gibi yeni alanlardaki bilgi ve becerileri, yasam boyu 6grenme yaklasimiyla
gelistirilecektir.

Calisma grubu a’dan K1 dgretmenlerin bir akademisyen diizeyinde olmasa bilgi
temeline bilimsel diisiinceye sahip olmalar1 gerektigini diistinmektedir. Ancak, 6gretmek
isinin bundan farkli oldugunu dile getirmektedir. K1’in goriisleri su sekildedir:

Bir akademisyen kadar olmasa da bilgi ve bilimsel bilgiye iligkin bir arka plani

olmasi lazim. Ogretmek dediginiz sey bagka bir kavram. Daha insani, daha

duygusal, 6l¢mesi ¢ok zor, etkilerini gérmesi gii¢ bir kavram ama 6zet itibariyla
su var: yasam boyu 6grenmek dediginiz sey onemli.(K1)

SKE’nin yapis1 ve igerigi, yasam boyu Ogrenmeyi giiclendirmeyi amaclayan
deneyime dayali, 6grenci merkezli 6grenme ve sorgulama gibi Onemli unsurlari
icermektedir. Calisma Grubu a’dan gelen goriisler SKE ile yasam boyu &grenme
arasindaki baglantiy1r vurgulamaktadir ancak bakis agilar1 farklidir. K4 6gretmenin
stirdiiriilebilir kalkinma baglamindaki merkez1 roliinii ve siirekli 6grenme gerekliligini 6n
plana ¢ikarirken, K1 egitimin her agamasinda, okuldncesinde yiiksekdgretime ve yetiskin
egitimine kadar siirdiiriilebilirlik bilincinin yerlestirilmesi gerekliligini vurgulamaktadir.
Calisma grubundan K4 siirdiiriilebilirligin temelinde egitimin yer aldigini1 belirterek bu
bilincin, anaokulundan tiniversiteye, genglerden yetiskinlere kadar herkesin egitilmesiyle
kazanilacagini ifade etmistir.

Stirdiirtilebilirligin temelinde egitim var yani o egitim bir¢ok seyin temelinde

oldugu gibi o hassasiyeti kazanmak i¢in bizim egitime ihtiyacimiz var. Cok kiiciik

yaslardan anaokulu, okul 6ncesi donemlerden baslayip; liniversite siirecine kadar,
yiksekodgretime kadar tiim genglerin, tiim ¢ocuklarin, tiim nesillerin bu konuda

egitilmesi lazim. Hatta orada kalmamali; yetiskin egitimi de 6gretmen egitimi de
— ki santyorum bu ¢alismanin amaci da o- iliskilendirmemiz gerekiyor.(K4)

K1, ise yasam boyu 6grenmeyi "Her dem yeniden dogariz, bizden kim usanir?"
ifadesi, 6gretmenin siirekli kendini yenileyen ve yasam boyu 6grenmeyi benimseyen bir
rolii olduguna dair bir metafor ile agiklamaktadir. K3 ise iilkemizdeki yasam boyu
ogrenme etkinliklerinin eksik oldugu noktaya vurgu yapmaktadir. Agirlikli olarak hobi
kurslari ile olmasini yetersiz gérmektedir.

Yasam boyu 6grenmek dediginiz sey onemli. Sirdiiriilebilir kalkinmayla ilgili

ogretmen diyorsaniz eger, bunu nasil en kisa ifade ederiz? Yunus’un bir s6zii var,
diyor ki: “Her dem yeniden dogariz, bizden kim usanir?” Yani siirdiiriilebilir
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kalkinma, 6gretmen ve egitim dediginiz zaman; 0gretmeni merkeze koyarsak
burada “Ogretmen siirdiiriilebilir kalkinma baglaminda kimdir?” diye sorarsaniz
bence bu.(K1)

Yani simdi hayat boyu 6grenmedesiniz degil mi hocam? Hayat boyu 6grenmede
5000 kisi oldugunu farz edelim. -Siz bu soruya cevap vermeyin kayit altina
girmesin- Hayat boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii'nde calisan 5000 kisi var.
Kavramsal olarak hayat boyu Ogrenmenin ne anlama geldiginin anlasildig:
konusunda ben sey degilim, zihnim, gonlim mutmain degil. Bunu acikca
sdyleyeyim. Oyle halk egitim yaparak, 2 3 tane program gelistirerek, birkag tane
modiil yaparak bdyle hayat boyu 6grenme olmuyor. Onlar ne olur? Iste Mamak
Halk Egitim Merkezinde Dikis Nakis kursu verirsiniz falan o olur yani onun
Otesine gegen bir sey olmaz. (K3)

Siirdiiriilebilir Kalkinma icin Egitimde Ogretmen

Ogretmenlerin SKE’yi kolaylastirmaya hazir olmalari i¢in temel siirdiirtilebilirlik
yeterliliklerini gelistirmeleri gerekmektedir. Bu temel yeterlilikler bilgi, beceri, tutum,
deger, motivasyon ve adanmigliktir.

D1’de 6gretmen egitiminde (SKE) yetkinliklerinin gelistirilmesini kolaylastirmak
icin hizmet dncesi ve hizmet i¢i 6gretmen egitiminde bazi icerik ve yapi degisiklikleri
yapilmas1 gerektigi vurgulanmistir. SKE, Ogretmen egitimi programlarinin temel
yonelimini belirlemeli, konu disiplinleri, pedagoji ve uygulamaya yonelik Oneriler,
SKE'nin ilkelerine ve konu igerigine uygun olmalidir.

D6’da “siirdiiriilebilirlik 6gretmenle baslar” bakis agis1 vurgulanmistir. Ayrica
SKE’de gii¢lii degisim aktorleri olan 6gretmenlerin, siirdiiriilebilir bir topluma gegisi
desteklemek i¢in gerekli bilgi, beceri, tutum ve degerleri edinmesi gerektigi ifade
edilmigtir. K3 de O6gretmenin sistem i¢indeki mevcut konumunu asagidaki sekilde
Ozetlemistir.

Diinyanin biitiin gelismis boyle seyleri, egitim sistemleri 6gretmenlerine yatirim

yapiyorlar. Yani Once malzemeye, duvara, tasa, dogaya veyahut ¢evreye degil

once Ogretmene yatirim yapiyorlar. Dolayisiyla burada merkezde 6gretmenin
olmasi gerekiyor benim kanaatime gore. (K3).

... ben her zaman egitimdeki degisim hedeflerinin 6gretmen egitiminden gectigini
diistinliyorum. Bunlar materyal gelistirmeyle olmaz hocam, program gelistirme ile
de olmaz. “Sistemin igerisine ben bunlar1 enjekte ettim, entegre ettim, koydum;
yapin, edin, ¢atin.” boyle de olmaz.(K3).

D2 politika belirleyicilere ve karar vericilere ulusal 6gretmen politikalarini

gelistirmede ve iyilestirmede yardimci olmak iizere hazirlanmig kapsamli bir
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dokiimandir. Egitim hedeflerinin ve reformlarinin basarisinin mevcut 6gretmen
eksikliklerinin giderilmesine bagli oldugu vurgulanmistir. Ayrica Ogretmenlerin bu
konudaki motivasyonunun 6nemi de ifade edilmistir.

D3 o6gretmenleri etkileyen en onemli boyutlar1 igeren biitiinciil bir 6gretmen
politikasinin stirdiiriilebilirlik i¢in en 6nemli yaklagim oldugunu belirtmektedir. Bu
kapsamda 6gretmen politikasinin dokuz boyutu oldugu ifade edilmistir. Bu boyutlar ige
alim ve iste tutma, 0gretmenin ilk ve devam eden egitimi, gorevlendirme, kariyer yolu,
istthdam ve calisma kosullari, 6diil ve iicretlendirme, 6gretmen standartlari, hesap
verebilirlik, okul yonetimidir.

D1’de UNESCO tarafindan 6gretmenlerin SKE’yi tesvik etmesi i¢in baz1 hedefler
Onerilmistir. Bunlar;

e Siirdiiriilebilir Kalkinma ile ilgili konular ve zorluklar hakkinda bilgi sahibi

olmalari,

e Yerel, ulusal ve kiiresel baglamda siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim
hakkindaki sdylem ve uygulamalar1 anlamalari,

e Siirdiiriilebilir kalkinmanin ilkeleri ve degerleri agisindan sosyal, ekolojik,
ekonomik ve kiiltiirel boyutlar1 dikkate alarak temel meselelere ve zorluklara
biitiinlestirici bir bakis agis1 gelistirmeleri,

e Kiiresel degisim ve bunlarin yerel yansimalart hakkinda bakis agilart
gelistirmeleri,

o Siirdiiriilebilir kalkinmanin tanitimi ve yayginlagmasi i¢in uzmanlik alaninin ve
kendi roliiniin 6neminin tizerinde diistiinmeleri,

e Siirdiiriilebilir kalkinma icin Orgiin, yaygin ve algin egitimin degiskenleri
lizerine diistinmeleri ve bu bilgiyi mesleki ¢alismalarinda uygulamalari,

o Kiiltiirel gesitliligin, toplumsal cinsiyet esitliginin, sosyal adaletin, ¢evrenin
korunmasinin ve kisisel gelisimin hangi yollarla SKE’nin ayrilmaz unsurlari
oldugunu ve bunlarin nasil egitimin bir parcasi haline getirilebildigini
igsellestirmeleri,

e Ogrencilere giinliik yasamlar1 baglaminda katilimci, sistematik, yaratict ve
yenilik¢i diisiinme ve hareket etme siireclerine dahil eden eylem odakli

doniistiiriicii pedagojiyi uygulamalar1 onerilmektedir (UNESCO, 2018 s: 56).
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SKE’nin tiim egitim ve 6grenme ortamlarina entegre edilebilmesi igin politikalar
biiyilk 6nem arz etmektedir. D6’da UNESCO’nun SKE’ye iliskin Kiiresel Eylem
Programi’nin (KEP) Oncelikli Eylem Alanlari bulunmaktadir. Bu bes dncelikli eylem
alanindan tiglinciisii “Egitimcilerin Yetkinliklerini Gelistirmek™tir. Burada amag¢ SKE’ nin
hizmet Oncesi ve hizmet i¢i Ogretmen egitimi programlarna entegre edilmesidir.
UNESCO dokiimanlarinda 6gretmen egitim programlari i¢in ¢esitli modeller dnerilmekle
birlikte kendi deger ve davraniglarint siirdiiriilebilir kalkinma felsefesiyle uyumlu hale
getiremeyen  Ogretmenlerin  6grencilerle  siirdiiriilebilirlik  konularinda  ¢alisip
calisamayacagi sorusu giindeme gelmektedir. D14’te sunulan UNECE modeli bunlardan
biridir. K1, SKE’de 6gretmenlerin en 6nemli roliiniin iyi insan yetistirmek oldugunu ifade
etmistir. Gerekge olarak da egitimin, mekanik bir yap1 olmadigini, hayatin biitiinliigiinii
anlayan ve kiiltiirel farkindalig1 olan 6gretmenler sayesinde ¢ocuklarin hayatinda fark
yaratma siireci oldugunu belirtmektedir.

Simdi siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri i¢in egitim dediginiz zaman 6gretmenler

icin bence en 6nemli husus su: bizim i¢in 1yi insan yetistirmek kavraminin altinin

doldurulmasi 6nemli. Bu da bir biitiinii temsil ediyor. Hayat bir biitiindiir. Program
bu hayati pargalara boler. Mesela matematik gibi, fizik gibi, kimya gibi, tarih gibi,
edebiyat gibi, sosyoloji gibi dgretim programlari bunlar1 pargalar. Oysa hayat bir
biitiindiir. Hayatta siz edebiyati, sosyolojiyi, fizigi, kimyay1 sokakta
arayamazsiniz; yani elinizle tutamazsiniz. Hayatin biitlinliigli icerisinde bugiin
icin sahip oldugunuz bilgiler yarin i¢in eskiyebilir. Dolayisiyla 6gretmenin temel
formasyonu, teknik becerisi, mesleki teknik becerileri, aslinda bu tutuma sahip

olmak ve daha da 6nemlisi bu tutuma dayali olarak mesleki teknik becerilere sahip
olmaktan geger.(K1)

D5’te, ogretmenlerin hizmet Oncesi egitimleri, SKE’ye odaklanmadigindan,
Ogretmenlerin bu konudaki hizmet i¢i egitime erisimlerinin kolay olmasi gerektigi
belirtilmistir. Ogretmenlerin mevcut is yiikii ve sorumluluklarmin SKE uygulamasini
zorlagtirabildigi ve bu nedenle hem 6gretmenlerin hem de SKE uygulamasindan sorumlu
diger paydaslarin biitiinciil bir ¢alisma yapabilmek i¢in yeterli bilgi ve uzmanliga sahip
olmas1 gerektigi vurgulanmigtir. Ayrica Ogretmenlerin ve diger uygulayicilarin
gerektiginde ulusal programi yerel diizeyde uyarlama ve 6grenmeyi 6grenciler i¢in daha
anlamli hale getirme konusunda yetkin olmasi gerektigi de ifade edilmektedir.
Ogretmenleri SKE’ nin karmasikligina hazirlamak igin, hem hizmet éncesi hem de hizmet
ici 6gretmen egitimi programlarinin, uygulamali saha ¢alismalar1 ve denetimli stajlarla i¢
ice olmasinin saglanmasi gerektigi belirtilmistir. D3’te egitimin niteliginin ve dgrenme

sonuglarinin iyilestirilmesi 6gretmenlerin sinifa girmesinden daha fazlasini gerektirdigi
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vurgulanarak, Ogretmenlerin {ist diizey mesleki standartlara gore yetkin olmalari,
kariyerleri boyunca egitimle desteklenmeleri gerektigi ifade edilmektedir.

D9’da ogretmen yetistirme siireci, Ogrenci alimindan baglayarak, nitelikli
O0gretmen adaylarinin yetistirilmesi, mezuniyet sonrasi istihdami ve hizmet i¢i egitimi
igeren biitilinciil bir yaklagim olarak ele alinmistir. Tiirkiye'de bu asamalara yonelik ayri
ve bagimsiz ¢oziim girisimleri olmustur. Ancak 6gretmenlik, yalnizca {iniversitelerde
alinan hizmet Oncesi egitimle sinirli kalmayan, yasam boyu siiren bir gelisim stirecidir.
Stirekli mesleki gelisim, 6gretmenlerin etkili bir sekilde gorev yapabilmeleri i¢in anahtar
bir kavram olarak 6ne c¢ikmistir. D14’te Ogretmenlerin giliglendirilmesinin her tirli
mesleki gelisim girisiminin temelinde olmas1 gerektigi belirtilmistir. Etkili egitimsel
doniligiimiin, egitimcilerin degisim yaratmaya motive olmalarina, bunu basarma
yetenegine sahip olmalarina ve desteklenmelerine bagli oldugu ifade edilmistir. D2°de de
tutarl1 bir dgretmen egitimi siirecinin énemi vurgulanmustir. U¢ asamadan soz edilmistir.
Hizmet 6ncesi egitim, géreve baglama donemi egitimi ve siirekli mesleki gelisim ya da
hizmet i¢i egitim. K1 hizmet i¢i egitim siirecinde nelere dikkat edilmesi gerektigini su
sekilde ifade etmistir.

Diinyada gectigimiz otuz sene igerisinde iki tane sey var: bir tanesi 'in service

training’ yani hizmet i¢i egitim, bir tanesi de mesleki gelisim. Bunlar kavramsal

olarak farkli yerlerde duruyor. Hizmet i¢i egitim dedigimiz sey 1970’lerde ¢ikmis
bir kavram ve sunu soyliiyor: Bir seye ihtiyag varsa al 6gretmeni bir yere gotiir,
bir sey anlat ve onun yaptigini varsay diyor. Siirekli mesleki gelisim ise baska bir
kavram. Degisim hizli, kisa aralikli ve biiyiik 6lgekli ise egitimin cevaplamasi
gereken li¢ tane soru var, egitim sistemleri ve 6gretmenler i¢in. Bu kadar ¢ok bilgi
varsa bunu nasil 6greteyim? Bu kadar gesitli bilgi varsa hangisini 6greteyim? Bu
bilgi ¢cok hizli degisiyorsa o zaman neden Ogreteyim? Ug tane soru var. Bunu
siifinizdaki 6grenci i¢in de sorabilirsiniz bir 6gretmen olarak, mesleki gelisim
icin de O6gretmenlerin yetistirilmesi i¢in de sorabilirsiniz. Burada diplomanin

tizerinde bir son kullanma tarihi varsa o zaman 6gretmenlerin yetistirilmesi igin
farkl1 bir ¢er¢eve olusturmak lazim, yeni bir is modeli olusturmak lazim.(K1)

Beseri olarak Ogretmenlerin tabii ki... Aslinda beserl olarak en kolay
ilerlenebilecek asama beseri asama yani 6gretmenlere bu konudaki farkindalik
egitimleri, hizmet ici egitimler, sizin planladigimiz gibi egitimler verilip
Ogretmenlerin bu anlamdaki donanimi artirilabilir. Ayni1 sey yoOnetici ig¢in
yapilabilir. Ogretmenlerin ve yoneticilerin donanimi artirilinca zaten bunun
Ogrenciye yansimasi olacaktir.(K4)
K4’lin belirttigi gibi okul yoneticilerinin rolii aym1 zamanda D2’de de
vurgulanmustir. Okul yoneticilerinin okul yonetimindeki rollerini yerine getirmedeki
donaniminin 6nemli oldugu, okul yoneticilerine yonelik egitimin titizlik, zamanlama,

profesyonellik, performans: devam ettirme, 6gretmenlere pedagojik destek verme,
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rehberlik ve danigsmanlik hizmeti sunabilme, okul-veli iliskilerini diizenleyebilme, mali
ve yonetsel sorunlar1 ¢ozebilme gibi cesitli yetkinliklere sahip olmasi1 gerektigi ifade
edilmigtir.
Bireysel gelisim ve mesleki gelisim var, ikisini biz birbirinden ayirt etmiyoruz.
Mesleki gelisim igerisinde kiiltiir, bilim, spor, sanat, teknoloji bir alan; bir de
branslar bir alan. Mesela pandemiyle beraber bu uzaktan egitim meselesi 6nemli.

“Uzaktan egitim nedir?” “Uzaktan egitimde dijital materyal nasil hazirlanir?” gibi
hususlar. Mesela okul yoneticileri var.(K1)

D9’da sayisal artisin gerceklesmesiyle birlikte, mevcut 6gretmenlerin degisen
ihtiyaclara gore mesleki gelisimlerinin saglanmasi, egitim politikalarinda oncelikli bir
konu olmasi gerektigi vurgulanmistir. Bu baglamda MEB’in gerceklestirdigi ihtiyag
analizlerine dayal1 olarak, 6gretmenlerin kisisel ve mesleki gelisimlerini desteklemek
amactyla iiniversiteler, kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi icinde
cesitli hizmetigi egitim faaliyetlerinin planlandig: ve yiiriitiildiigii ifade edilmektedir.

D14’te biitlinsel yaklasimin, karsilikli iliskileri ve bu iligkilerin ortaya ¢ikardigi
yaratici olasiliklar1 yansitan diisiinme ve eylem big¢imlerini ifade ettigi ve bu yaklagimin
temelinde yer alan sistem diisiincesinin, biitiinlestirici bir bakis a¢isina ulasmada 6nemli
bir ara¢ oldugu vurgulanmaktadir. K4 de sistem yaklasiminin siirdiiriilebilirlikle
baglantisini, her seyin bir sistemin pargasi oldugunu fark ederek, olaylar1 tek boyutlu
degil, cok boyutlu bir bakis acistyla degerlendirmeyi 6grenmek seklinde 6zetlemistir.

Diinyaya bakisin1 nasil degistirir? Zaten biliyorsunuz bahsetmedik ama
stirdiirtilebilirlikte sistem yaklasimi var yani her seyin, kiigiiciikk bir olgunun bile
biiyiik bir sistemin parg¢ast oldugunun farkina variyor bu egitime katilan insanlar
genellikle ve olayr sadece bir boyuttan degil de birgok boyut agisindan
degerlendirmeyi  Ogrendigi i¢cin diinyaya bakislarim1  degistirir  diye
diisiiniiyorum.(K4)

Smifta etkili SKE 6gretimi i¢in hizmet oncesi model, biiyiik 6l¢iide sunulan
Ogretimin kalitesine ve iyi 6gretimin 6grencilerin siirdiiriilebilirligine yonelik algilarini
ve tutumlarmi doniistiirme giicline dayanmaktadir.

Thomas Kuhn diye bir adam var. “Paradigm Shift” diye bir teorisi var. (Paradigma

Degisikligi) Kuhn, bunu alt1 basamakta tartigir. Ozet itibariyle su sdylenebilir:

gercekten bir donilistimden bahsediyorsak sistem paradigmasi {izerine ¢alismak,
ogretmen ve okul yoneticilerini de merkeze yerlestirmek lazim.(K1)

Siirdiiriilebilirlikle hangi beceri ve tutumlar gelisir? Bu konu hakkinda fikrim yok
acikgast pek. Yasam becerileri ve duyarlilik gelisebilir diye diisiiniiyorum.
Davranis olarak da kaynak kullanim davranigimiz i¢in bu siire¢ hakkinda bilgi
verilebilir. Tamami bizim donanimli vatandas olmamiz1 saglar.(OA20)
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Ayrica K1 bu kapsamda iilkemizde yapilan mevcut caligmalarla ilgili de bilgi
vermistir.

Biz uluslararasi1 akredite siirdiiriilebilir bir sertifikasyon gercevesi olusturduk
stirekli mesleki gelisim cergevesi icerisinde. Bunlara firsat ve imkan esitligini
saglamak i¢in yani her 6gretmen bundan yararlansin diye bunu online ortama
tasidik. Iki milyon iki yiiz binlik bir kapasite yarattik sertifikasyonda. Bir milyon
sekiz yiiz yetmis alt1 bin 6gretmen buna katildi. Bir milyon iki yiiz bin — bir milyon
iki yiiz elli alt1 bin 6gretmen bu sertifikalar1 aldi. Fiili olarak tekilde alan 6gretmen
sayist da gectigimiz yil igerisinde alt1 yiiz bini gegti yani yilizde altmigi bundan
yararlandi. Yaklasik yiiziin lizerinde mesleki gelisim programi hazirland1 ve bu
mesleki gelisim programlarinda yanlis hatirlamiyorsam seksenin iizerinde
uygulama temelli mesleki gelisim kitaplar1 yazildi, bu kitaplar dijitallestirildi,
herkesin erisimine ag¢ildi; bunlara uygun uzaktan egitim materyalleri hazirlandi,
yine herkesin erisimine agildi. Bunlarin ylizde seksen yedisi de uluslararasi
akredite. Yani yurt disina satilan egitimler var bunlar1 biz buraya tasidik ve bunlari
bir ¢ger¢eveye koyduk, o ¢ergevenin igerisinde bunlar ilerliyor. (K1)

D5’te SKE’nin dontstiiriicti ilkelerinin nereye uygulanacagi sorusu ekonomik,
politik, sosyal, endiistriyel vb. mevcut sistemlerin insanlar, gezegen ve refah (3P’ler)
iizerindeki etkisinin incelenmesiyle yanitlanabilir. Ogretmenin rolii &grencileri
siirdiiriilebilir bir gelecegi desteklemeleri icin bilgi, beceri, deger ve bakis agilar
kazanmaya tesvik etmektir. D2’de 6gretmen politikalarinin en 6nemli pargasinin iilkenin
tarihi, politik, kiiltiirel veya ekonomik 6zelliklerinin oldugu ve bunlarin biitiinciil bir
sekilde politikalara yansitilmasi gerektigi ifade edilmistir. K1 egitim sistemlerinin en
temel aktdriiniin 6gretmenler oldugunu belirtmistir. Ogretmenlerin ¢ocuklarin hayatinda
fark yaratma yetisinin, sadece dgretim programlarina ya da teknolojiye bagl olmadigin,
hatta okul binalar1 bile gereklilik olmayabilecegini ifade etmistir. Onemli olanin
ogretmenin kiiltiiriin farkinda olup, iyi insan yetistirme konusunda gerekli bilgi, beceri ve
tutuma sahip olmasi oldugunu ifade etmistir.

Simdi burada Ogretmenlerin buradaki yeri ne diye soruyorsaniz, egitim

sistemlerinin en temel aktorii 6gretmenlerdir. Zira egitim sistemi girdisi ve

sonugta ¢iktist insan olan tek sistemdir, bu bir mekanik yap1 degildir. Bu mekanik
yap1 olmadig icin bir beser sistem oldugu i¢in gretmenin; ¢ocugun hayatinda
fark yaratabilmesi, yol agabilmesi, 6gretim programlarina ¢ok bagl degildir.

Ciinkii 6gretmen kafasinda miifredatla girer, teknoloji cok 6nemli degildir. Ciinkii

cadirda da siz ¢ocuklarin hayatinda fark yaratabilirsiniz. Bence okullara bile ¢ok

fazla ihtiya¢ olmayabilir, okul binalarina da ¢ok ihtiyag¢ olmayabilir. Burada kritik
olan: Ogretmenin bu mefsireyi anlamasi. Kiiltiiriin farkinda olmasi, iyi insan

yetistirmeye iliskin temel bilgi ve becerilere sahip olmasi. Ama en Onemlisi
onemli bir tutumu ve aidiyetin gelismesidir.(K1)
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D2’de bir 6gretmenin kariyeri boyunca ilerlemeye veya gelismeye izin veren bir
yolu olmasi gerektigi ve 6gretmenleri cezbetmek, canli tutmak ve motive etmek igin
kariyer ilerlemesinin saglanmasi gerektigi belirtilmistir. Daha az deneyime sahip olan
ogretmenlere yetkin bir sekilde mentorluk yapan o6gretmenlerin Ogretimin giiclinii
artiracagi ifade edilmistir. D3’te egitimin niteliginin belirleyicilerinden en 6nemlisinin
smifta nitelikli ve motive olmus bir 6gretmene sahip olmak oldugu belirtilmektedir.
Motive olmus Ogretmenlerin Ogrencileri motive etme olasiliginin yiiksek oldugu
belirtilmistir. Boylece 6grencilerin akademik basarilar1 iizerindeki etkilerinin artacagi
ifade edilmistir. K4 ve K1 de o6gretmenlerin bu anlamda benzer bir roliine vurgu
yapmuislardir.

...0gretmenlerin bir aktivist edasiyla caligmasi gerekiyor, dgretmen aktivist,

savunucu olmalar1 gerekiyor Ogretmenlerin bunu ve bunu savunurken de

yasamlarinin tiim alanlarina (6zel alanlarina, evdeki yasantilarina, sokaktaki
yasantilarina, aligveris yaparken yasantilarina) yansitmalar1 gerekiyor ve etkili
olabilsin ve tabii ki bunu yansittiklarinda iyi bir rol model olacaklar ve ¢ocuklara
da bunlar1 (6grencilere de) asilayabilecekler. Burada bir asilama maalesef -

asilama tabiri biraz farkli seyler cagristirsa da- bu felsefeyi asilamak gerekiyor
gelecek nesiller i¢in yasanilabilir bir diinya i¢in. (K4)

Bizde 6gretmenlik her zaman liderlikle estir. Osmanli’da Dari'lmuallimat; daha
sonra mektepler, millet mektepleri, 6gretmen okullar gibi bir gelenek var. Burada
yetisen adamlar ne yapiyor? Sadece ders mi anlattilar? Bunlar icinde bulunduklari
toplumlarin liderleri oldular. Koy enstitiileri...(K1)

Ben oOgretmenlerin 6gretimsel liderlik becerilerini ve liderlik becerilerinin
gelistirilmesinin 6nemli oldugunu diisiiniiyorum egitim sisteminin tiimiindeki bir
iyilesme i¢in. Bu dogrultuda iki tane mevzu var. Bir tanesi su: liderlik soyle bir
sey degil, dogustan olmuyor yasantiyla oluyor. Biraz bilgi lazim, biraz beceri
lazim, biraz da deneyim lazim. Ogretmenleri bu konuda desteklemek lazim.(K1)
Programlarda 6gretmen adaylar1 icin hangi becerilere yer verilmesi gerektigi ile
ilgili olarak Ogretmen adaylari, isbirligi (0A6,8,14,21), sosyal sorumluluk (OAII),
empati ve hosgorii (OA17), etkili 6gretim becerileri (OA23), problem ¢ézme ve Karar
verme (OA2,8,21) gibi becerileri dnermistir. Bu kapsamda OA9 genis bir ¢er¢eveden
Oneri sunmaktadir.
Cevre kirliligine yonelik, is¢i haklarina insani degerlerin korunmasina, insan

haklar1 evrensel bildirgesine ve Bin Yil Kalkinma Hedeflerine yonelik diiriist
uygulamalar, arastirmalar yapilmalidir.(OA9)
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Politika Gelistirme

Diinyanin dort bir yaninda, teknolojik ilerleme ve kiiresellesmenin hizindan
kaynaklanan bazi olumsuzluklar gbéze ¢arpmaktadir Niifusun hizli artisi, dogal
kaynaklarin bilingsiz kullanimi ve tiiketim aliskanliklarindaki degisim gibi kiiresel
sorunlar gittikce biiyiimektedir. Bu kiiresel sorunlara yonelik tek bir ¢oziim iiretmek
yerine, bolgesel ve yerel kosullar goz Oniine alinarak 06zel politikalar {iretilmesi
gerekmektedir. Kiiresel sorunlara, yerel ¢oziimler anlayisiyla hareket etmek, hem egitim
politikalarinin  hem de siirdiiriilebilir kalkinma stratejilerinin etkili bir sekilde
uygulanmasini saglamaktadir. Dolayisiyla politikalar her bolgenin sosyal, ekonomik ve
cevresel kosullarmma uygun olarak gelistirilerek uygulanmalidir. Bu baglamda SKE,
bireylerin, mevcut ve gelecekteki sosyal ve g¢evresel etkileri dikkate alarak, kendi
eylemleri iizerinde diistinmelerini saglamalidir. SKE yerel ve bolgesel farkliliklarin
dikkate alinmasi, egitim sisteminin her bolgedeki 6zel ihtiyaglara cevap verebilmesi
agisindan onem arz etmektedir.

D6’da UNESCO’nun SKE’ye iliskin Kiiresel Eylem Programi’nin (KEP)
Oncelikli Eylem Alanlarindan ilki “Politika Gelistirme”dir. SKEnin egitim politikalarna
ve siirdiiriilebilir kalkinmaya iligkin tiim politikalara entegre edilmesini kapsamaktadir.

D6, SKE’nin hem egitim sistemlerinde hem de siirdiiriilebilir kalkinma
politikalarinda yayginlastirilmasi, SKE’yi miimkiin kilan ortamlar olusturulmasi ve
sistemsel degisimin gergeklestirilmesi ¢agrisinda bulunmaktadir. Sistemsel degisim igin,
kamu kurumlari, 6zel sektor, yerel topluluklar, akademisyenler ve sSivil toplum isbirligi
yapmali; tim paydaglarin birlikte, uyumlu ve tutarli egitim politikalar ortaya ¢ikarmalari
gerekmektedir. SKE, egitim ve siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili yerel, ulusal, bolgesel ve
uluslararasi politika ¢ergevelerine, planlara, stratejilere, programlara ve siireglere entegre
edilmelidir. Calisma grubu a’dan K1 de de egitim ve siirdiiriilebilir kalkinma baglaminda
sistemsel degisimin 6nemini vurgulamaktadir. K1, bir sistemi degistirmek i¢in parcali
cozlimler yerine, sistemin dayandigi paradigmanin degistirilmesi gerektigini
savunmaktadir. Paradigmanin deg§ismesi, sorunlara kalici ¢oziimler getirebilir; aksi
takdirde sistemin bazi bilesenlerini degistirmek, uyumsuzluklara yol agarak uzun vadede
etkili olmayacaktir.

Bir sistemi ister stirdiiriilebilirlik baglaminda tartisin ister kalkinma baglaminda
tartisin; nerede, hangi platformda, hangi cercevede, hangi teoriyle, hangi
fonksiyon c¢ercevesinde tartigirsaniz tartigin her sistemin bir paradigmasi yani
lizerine kuruldugu bir diinya gériisii vardir. Uzerine kuruldugu bir zihniyet vardir.
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Bu zihniyetle -eger bir seyi, sistemi degistirmek istiyorsaniz- sistemin
bilesenlerini par¢a parca degistirmek, palyatif ¢Oziimler iretir ve “system
inconsistency” (sistem uyumsuzlugu) derler buna. Bir parcay1 degistirirsiniz ve
obiir parca eskisi gibi caligir, ise yaramaz. Paradigmay1 degistirmeye c¢aligsmak
lazzim. Her paradigma; bir donem igerisindeki sorunlara ve perspektiflere, bu
sorunlara iliskin ¢6zlim perspektifleri iddiasi ile gelir, onlara ¢6ziim tiretir ve onun
lizerine bir sistem insa edilir.(K1)

K1 ile benzer sekilde, D16 da sistemsel degisim c¢agrisinda bulunmaktadir. D16
SKE’nin yaygmnlagtirilmast i¢in kamu kurumlari, 6zel sektor, yerel topluluklar,
akademisyenler ve sivil toplumun isbirligi yapmasi gerektigini belirtir. Her iki goriiste
de, degisimin kalic1 ve etkili olabilmesi i¢in yalnizca egitim sisteminin bazi yonlerinin
degil, genel yapmin degistirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Ayrica her iki goriis,
stirdiiriilebilir bir degisim icin genis ¢aplt bir isbirligi gereklili§ine isaret eder. KI,
sistemin bilesenlerinin birbirinden bagimsiz sekilde degistirilmesinin ise yaramayacagini
ve biitlinsel bir yaklagim gerektigini belirtirken, D16 ise bu isbirliginin farkli paydaslar
arasinda saglanmasi gerektigine vurgu yapmaktadir. Tiim paydaslarin birlikte uyumlu ve
tutarli egitim politikalar tiretmeleri sistemsel degisim i¢in olmazsa olmazdir.

K4, egitimde firsat esitsizliginin ¢oziimiinde karsilasilan  engelleri
vurgulamaktadir. K4’e gore, egitim sisteminin SKE’yi benimsememesi, bu hedeflerin
gerceklestirilmesindeki en biiyikk engeldir. Ozellikle, egitim politikalarinin,
programlarinin ve bireylerin SKE’ye yonelik felsefeyi reddetmesi, ilerlemeyi
zorlagtirmaktadir. K4’lin bu noktada sundugu ¢o6ziim, politika yapicilarin, program
gelistiricilerin ve egitimcilerin bu felsefeyi benimsemeleri ve SKE’yi egitim sistemine
entegre etmeleri gerektigidir. Bu kapsamda D6 ve D16’da dile getirilen isbirligi vurgusu,
K4’teki ¢oziim Onerisiyle ortiismektedir. K4’teki "bireyler, egitimciler ve politikalar"”
arasinda kurulmasi gereken kopriiniin, D16’daki genis ¢apli isbirligi gereksinimiyle
ortiismesi, bu doniisiimiin kapsamini daha da netlestirir. Bu agidan, SKE’nin basarili bir
sekilde uygulanmasi i¢in egitimcilerin kapasitelerinin artirilmasinin ve politika gelistirme
stireclerinin bu bakis acistyla yiiriitiilmesinin tim paydaslarin isbirligi ile miimkiin
olacagi hem dokiimanlarda hem de galigma grubunda ortak olan bir s6ylemdir.

Engel olabilecek seyler egitimde firsat esitsizligi dedik, bunun i¢in ¢dziim

Onerisini uzun uzun tartismak lazzim ama daha sistem odakli diisiindiigiimiizde

eger ki bu hedeflerin gergeklestirilmesindeki en biiylik engel bence egitim sistemi

acisindan bunu benimsememek olur. Eger egitim politikalariniz  bunu
reddediyorsa bu bir engeldir. Egitim programlar1 bunu reddediyorsa bu bir

engeldir. Bireyler, egitimciler bunu felsefe olarak reddediyorsa bu bir engeldir ve
bu sorunlara en temelde ¢6ziim yine bu {i¢ merciidir. Siz bununla ilgili politika
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gelistireceksiniz, programlariniza bunu yansitacaksiniz ve bireyleri, egitimcileri
bununla ilgili bilinglendireceksiniz. En 6nemli ¢6ziim bu.(K4)

D6, egitim sisteminin siirdiiriilebilir kalkinma politikalari ile tutarli olmalarinin
onemini vurgulamaktadir. Yerel ve ulusal siirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 ve stratejileri
ile egitim politikalarinin uyumlu hale getirilmesi, egitim sistemlerini siirdiiriilebilir
kalkinma ile uyumlu olmasi igin gereklidir. SKE’nin tiim tilkelerde uygulanabilecek tek
bir modeli yoktur. Politik ve sosyo-kiiltiirel gergekler ile belirli ¢evresel ve ekolojik
zorluklar, SKE'nin baglamsal bir temele oturtulmasini gerektirir. Bu nedenle, SKE
mevcut kosullar degerlendirilerek yerel ve ulusal bigimde uyarlanmalidir. Calisma Grubu
a’dan K4 de bu konuyla ilgili benzer goriislerini dile getirerek merkezi alinan kararlarin
bolgesel olarak etkili olmayabilecegini vurgulamistir.

Okullardaki doniistiimiin de yine dedigim gibi daha bolge odakli veya okul odakli

bir yaklasimla olabilecegini diisiiniiyorum. Cok merkezi bakinca, 6rnegin firsat

esitsizligini dengelemek i¢in merkezden alinacak bir karar ger¢ekten ¢ok kirsalda
veya ¢ok dogudaki bir bolgede veya dogu degil Karadeniz’deki bir bolgede
olabilir, bir kdy okulundaki uygulamaya ¢ok yansiyamayacagini diisiiniiyorum.

Daha boyle tabandan tepeye dogru -hani biz “bottom up” diyoruz ya bdyle bir

yaklasimla bunlarin engellenmesi, bu mekanizmanin isletilmesi gerektigini

diisiiniiyorum ben. Siirdiiriilebilirlikte de bu var aslinda, lokalden globale derken
aslinda {lkelerin gergekliklerini; Oncelikle kendi bolgelerinde, kendi
cevrelerindeki kendi kdylerinde bile hatta- tehditleri oOncelikle ortadan
kaldirabilecek uygulamalarla baslamasi gerektigine dair; sonra bunun 1iyi
uygulama olarak tiim diinyaya; bir ulusala, ulusaldan kiiresele, kiireselden
uluslararasi boyuta taginmasi gerektigi felsefesi hakim. Ayni mantik, bizde de dyle
olmali. Bakanliktan alinan bir karar1 tiim okullara uygulamaktansa okullardaki

kiiclik, 6zel uygulamalari, “case”leri bakanliklara bildirerek yayginlagtirmanin
daha uygun olacagini diisiiniiyorum.(K4)

D9’da, bolgeler arasinda 6gretmen dagilimi ve hareketliliginin ulusal ¢apta
onemli bir sorun oldugu vurgulanmaktadir. Belli illere atanan 6gretmenlerin biiyiik
boliimiiniin goreve bagladiktan kisa bir silire sonra yer degisikligi istedigi ifade
edilmektedir. Bu bolgesel yigilmalarin belli illerde ve bolgelerde oldugu, bu durumun
iller arasinda egitimde nitelik acisindan Onemli farkliliklar ortaya ¢ikardig
vurgulanmaktadir. Ogretmen atamalarinin yogun oldugu ve il dis1 tayin taleplerinin de
yuksek oldugu illerde, 6gretmenlerin ortalama hizmet siiresi oldukga diisiiktiir. Sehir
merkezlerindeki koklii okullarda ¢alisan 6gretmenlerin daha uzun siire gérevde kalmasi,
buna karsilik ekonomik ve sosyal imkanlarin sinirli oldugu ilge ve kdylerde gretmenlerin
gorev siirelerinin daha kisa olmasi, bu bolgelerde 6gretmen degisiminin daha sik

yasanmasina neden olmaktadir. Mesleki deneyim ve 6gretmen devamliliginin énemini
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g6z Oniline aldigimizda, bu farkliliklar egitim kalitesinde ve istikrarinda sorunlar
yaratmaktadir. Calisma grubu a’dan K4 egitimde firsat esitliginin saglanmasinda
merkeziyet¢i bir yaklagimin yeterli olamayacagi ve farkli bolgelerin ihtiyaglarina uygun
egitim modelleri gelistirilmesi gerektigi lizerinde durmaktadir. Nitelikli egitim, tek bir
yaklasima dayali merkeziyet¢i bir yapidan ziyade, kirsal ve bolgesel farkliliklar: dikkate
alan, cinsiyet ve sosyoekonomik esitsizlikleri gidermeye yonelik bir egitim anlayist
olarak tanimlanmaktadir.

Yiizolglimiimiiz igerisinde, biitiin cografyada, biitiin bolgelerde ayni egitimi

vermeye calisiyoruz ama benim kisisel goriisiim acaba nitelikli egitimi tek

tiplestirerek saglayabilir miyiz? Bu konuda soru isaretlerim var. Benim igin
nitelikli egitim ¢cok merkeziyetci bir egitim degil. Biraz daha bolgesel, biraz daha
kirsalin ihtiyaclarina farkli bakabilen, iilkenin farkli bolgelerindeki ihtiyaclara
farkli bakip farkli yaklasabilen bir egitim nitelikli egitimdir diye diisiiniiyorum.

Onun disinda esitsizliklerin tabii ki ortadan kalktig1, 6zellikle kadin-erkek ya da

kiz-erkek ¢ocuklarinin okula katilim oranlarindan tutun da egitimdeki temsil

edilme durumlarma gore degerlendirildigindeki esitsizliklerin kalktigi, aym
zamanda sosyoekonomik agidan da bir¢ok esitsizligin kalktig1 (egitime erisim
anlaminda) bir egitim nitelikli egitim diye diistiniiyorum.(K4)

D5’te SKE politikalarinin ulusal diizeyde belirlenmesi paydaslarin eyleme
geemesi i¢i tesvik ve destek saglanmasmma yardimci oldugu belirtilmektedir. SKE
politikalarinin tilkeler arasinda degisiklik gosterdigi ve SKE politikalari, egitim siirecini,
program, yontem-teknik, 6grenme ortami, 6gretmen egitimi gibi pek ¢ok boyutuyla ele
almasi gerektigi vurgulanmaktadir. Bunun i¢in de gerekli mali kaynaklarin saglanmasinin
onemi ifade edilmistir. Diinyadaki bir¢ok iilkede SKE’nin uygulanmasina ve uygulamaya
rehberlik etmesine yardimci olmaktadir. Egitimin tiim seviyelerinde SKE’nin
uygulanmasi politikalarla desteklenmelidir. Politika yapicilarin ve yetkililerin program
gelistirme uzmanlarinin, okul yoneticilerinin, degerlendirme uzmanlarinin ve
Ogretmenlerin kapasitelerin gelistirilmesi ¢ok Onemlidir. Cilinkii bu paydaglar SKE
miifredatinin basarili bir sekilde gelistirilmesi ve uygulanmasinda anahtar roldedir. Bu
konuyla ilgili Calisma grubu a’dan K3’iin goriisii su sekildedir:

Biz kitlelerle ugrasiyoruz, buna ragmen giiglilyliz ama kaynaklar1 verimli
kullanmak noktasinda biraz becerimiz diisiik diye diisiinliyorum. Dolayisiyla bu
stirdiiriilebilir kalkinmanin gergeklesmesinde engel olacak, firsat esitligini
zedeleyecek seyler, yapilar bence sahip oldugumuz ekonomik, egitimle ilgili
iceriklerden kaynaklanmiyor. Sorun ¢dzme bakis acimizdan kaynaklaniyor bu
birincisi. Ikincisi sdyle bir ana problemimiz var saym hocam. Kurumsal hafizamiz
sey degil, yani yeterli iglevsellikle calismiyor. Herkes problemin basina ¢oziicii
olarak gectiginde problemi bir bastan anlayip bastan bir strateji gelistirip bastan
tekrar bir seyler yapmaya calistyor.(K3)
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K3 problemlerin ¢6ziimiinde ekonomik kaynaklardan ziyade kurumsal hafizanin
eksikligi ve sorun ¢ozme yaklasimimin yeterli olmamasi engel olarak gdsterilmistir.
K3’tin bu goriisii, SKE politikalarinin basarili bir sekilde uygulanmasi i¢in gereken
kapasite gelistirme ve verimlilik konularina yapilan vurguyla iliskilendirilebilir.

K2 ise 6gretmenlerin ve diger paydaslarin siirdiiriilebilir kalkinma konusunda
politik bir durus sergilemelerinin 6nemini vurgulamistir. Bu goriis, D5'te belirtilen
politika destegi ve kapasite gelistirme gerekliligiyle ortiismektedir. SKE’nin basarili bir
sekilde uygulanabilmesi igin paydaslarin hem politik hem de stratejik bir durus
benimsemeleri, sistemde koklii doniisiim saglamak i¢in 6nemlidir.

Siradan, gilindelik verimlilikten ziyade idealin kendisinin aslinda meselenin igine

gomiilmesi 6nemli. Bunun ¢iktilarindan biri de politik bir durus. Buradaki politik

durusu siyasi durusla karistirmamak lazim. Ogretmenlerin ya da herhangi birinin
bu anlamda politik durusu, meseleye politik bakisi... -¢linkii politik bakista
normatif iddialar s6z konusu, “bu bdyle olmaz sdyle olmali” diyorsun- Bu politik

durusu benimsemeleri her seyden daha 6nemli zaten gerisi dedigim gibi transfer
meselesi, onu baskalarina rahatlikla transfer edebilirler.(K2)

SKE’de izleme ve degerlendirme, egitim siire¢lerinde kullanilan yontem ve
tekniklerin uygunlugunu ve siirdiirilebilir kalkinma amaclarma ulagsma durumunu
belirlemek i¢in 6nemli bir konumdadir. Bu veriler politika belirleyicilerin, egitimcilerin
ve katilmecilarin SKE siirecinde bilgi, beceri ve tutum gelistirmelerine nasil katkida
bulunuldugunun ortaya ¢ikarilmasinda somut gostergeler sunar. Kullanilacak 6gretim
materyallerinin ve pedagojik yaklasimlarin se¢imi noktasinda da yardimci olur. Egitim
programlarint ve 6gretim yontemlerini izlemek ve SKE’nin gidisatin1 degerlendirmek
icin veri toplama, analiz ve raporlama siireglerinin diizenli bir sekilde yiirttiillmesi
programlarin gelistirilmesi, uygulanmas1 ve iyilestirilmesi siire¢lerinde 6nemli veriler
sunar.

D5’te SKE kapsaminda yapilan ¢alismalar, programlarin kalitesi, uygulamalarin
kapsami, tutum, deger ve davramis kazandirmadaki etkisini degerlendirmenin O6nemi
vurgulanmistir. SKE  programlarinin  6grenme  ¢iktilari, bireysel ve ulusal
degerlendirmeler, uygulamay iyilestirmek i¢in okul ve kurumsal degerlendirmeler ve
Ogretmenlerin =~ 6z  degerlendirmesi  ig¢in  bigimlendirici  degerlendirmelerin
gergeklestirilmesi gerektigi ifade edilmistir. Degerlendirme siirecinin SKE’de farkli
amacglara hizmet edebilecegi, bunlardan ilkinin, 6grencilerin amaglanan Ogrenme

ciktilarina yonelik ilerlemelerinin ve basarilarinin tespiti i¢in yapilmasi gerektigi ve
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buradan elde edilen verilerle 6grenme amaglarinin belirlenecegi kaydedilmistir. Bu
amaglarin siireci planlamaya, uygulamaya ve iyilestirmeye yardimci olmak i¢in gretmen
ve 0grenme siirecinin bagarist hakkinda geri bildirim saglayacagi belirtilmistir.

D1’de egitimcilerin yalnizca 6grenmenin degerlendirmesini kullanmanin Gtesine
gecmesi gerektigi, degerlendirme siirecinin 0grenme i¢in degerlendirmeyi ve dgrenme
olarak degerlendirmeyi igermesi gerektigi ifade edilmektedir. Egitimciler 06z
degerlendirme ve akran degerlendirmesi gibi degerlendirme yontemlerinin yani sira
yansitict ve performansa dayali yontemleri de kullanmalidir. Egitimcilerin geri bildirimi,
akran geri bildirimi, 6z degerlendirmeler, yansitici giinliikler, 6grenenlerin kendi
O0grenme siireglerini izlemelerini de iceren tiim yontem ve teknikler uygun bigimlerde
kullanilmalidr.

Uluslararasi test ve sinavlarin artan popiilaritesi ve yiiksek katilim oranlar1 egitim
sistemlerine elestirel bir bakis sunmasi ac¢isindan 6nem kazanmakla birlikte bu sinavlarin
kiiresel ve ulusal siirdiiriilebilirlik amaglariyla uyumlu hale getirilmesi gerekmektedir.
Hiiktimetler etkili izleme ve hesap verebilirlik sistemleri kurarak bunlar1 kendi politika
ve planlama stratejilerine dahil ettikleri takdirde tematik ve iilke bazli ¢alismalar 6nemli
veriler sunacaktir.

Gorlisgme yapilan uzmanlar uluslararast smnavlarla 1ilgili benzer goriisler
bildirmiglerdir. K1, uluslararasi sinavlarin, iilkelerin kendilerine 6zgii kiiltiirel, tarihsel ve
sosyokiiltiirel birikimlerini yeterince yansitmadigi icin akademik basar1 ve gelisimi
yalnizca kismen agiklayabildigini, bu nedenle siirdiiriilebilir kalkinma acisindan egitim
sistemlerini doniistiirmede etkili olmadigini ifade etmektedir.

Ben uluslararasi smavlarin  siirdiiriilebilir  kalkinma  agisindan  sistem

doniistiirdiigiine inanlardan degilim. Uluslararas: sinavlar... Uluslararast sinav

dediginiz sey, bunlar1 yekpare bir pota icerisinde eritmeye c¢alisir. Elbette bir
gostergesi olur ve o gosterge bir kiymet tasir. Ama her iilkenin kendi kiiltiirel-
tarihsel birikimi, sosyokiiltiirel kodlar1, dil kodlar1 gibi pek ¢ok unsur vardir,
parametre vardir. Bu parametreler basariyi, 6grencideki akademik basariy1 veya
inkisafi uluslararasi sinavlar tizerinden degerlendirmenizi olanakli kilmaz, kismen
aciklar. “Particle significant” diyorlar yani kismen anlamlidir o iligki. Dolayisiyla
uluslararasi sinavlardan ziyade suna bakmak lazim: zamanin ruhunda degerli olan

ne, senin bunun i¢in sahip oldugun sermaye ne? Tiirkiye’nin cilinkii giiglii
ogretmen yetistirme gelenegi var.(K1)

...bizim i¢in basaril bir egitim sistemi -siirdiiriilebilirlik baglaminda- uluslararasi
siavlara yaslanarak yiiriiyebilecegimiz bir alan degil ama buna bakmak lazim.
Bunu yadsimamak lazim. Neredeyiz? Neler var? Bu bir akil yiiriitme siireci, farkli
bakma  siireci, farkli  parametreleri ~ dikkate alma  siireci  diye
degerlendiriyorum.(K1)
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K3 de K1 gibi uluslararast sinavlari kiiltiir yapimiz ve koklii medeniyetimiz ile
iliskilendirmektedir. Kiiresel sermayenin, nitelikli is giiclinii belirlemek i¢in uluslararasi
smavlart bir gosterge olarak kullandigini, bu smavlarin basari taniminin kiilttirel ve

medeniyet baglamini yeterince yansitmayabilecegini ifade etmektedir.

Simdi kimileri bunu komplo teorisi falan gibi degerlendirebilir, diisiinebilir ama
kiiresel sermaye kendisine nitelikli is giiclinii ayiklayabilmek ic¢in bunu
uluslararasi bir sinav veyahut gostergeye doniistiirerek boyle bir yap1 olusturuyor.
Ve bakin biz 2011°den beri —2011 miydi ilk PISA hatirlamiyorum- PISA, TIMMS
vb. ile beraber biitin bu smavlara girdikten ve c¢iktiktan sonraki
degerlendirmelerimize gore egitim sistemini sekillendiriyoruz. Dolayisiyla biz
cocuklarimizi, bu smavlarin gostergelerinde basarili olacak sekilde yetistiriyoruz.
Acaba bu smavlardan basart diye -basarinin tanimi sizin nasil tanimladiginiza
bagli- Dolayisiyla uluslararasi sinavlar basariyr soyle tanimliyorsa: “Biz de o
sinavlarda belli bir puan aliyorsak basariliyiz.” Ama bana sorarsaniz bizim hem
kiiltiir yapimiz hem bakis agimiz hem getirdigimiz birtakim koklii medeniyet izleri
o sinavlardaki basarilarimizi da 6lgmeye yeterli degil.(K3)

K2 ise uluslararas1 smnavlarin siirdiiriilebilirlik agisindan dogrudan bir etkisi
olmadigimi, OECD gibi orgiitlerin bu konuda farkindalik yaratmaya caligsa da
stirdiirtilebilirligi oncelikli bir amag olarak benimsemediklerini vurgulamaktadir. K3 de

K2 ile benzer bir bakis acisiyla bu sinavlara iliskin goriisiinii dile getirmistir.

Uluslararas1 sinavlarin siirdiirtilebilirlik acisindan higcbir etkisi yok, iligkisi
oldugunu diisiinmiiyorum yani. Uluslararasi sinavlar ancak sorduklar1 sorularla
bunun farkindaliginin  arttirllacagi  gibi  konular  belki  zorlamayla
iliskilendirilebilir. OECD gibi bir 6rgiit Milli Egitim Bakanlig1 gibi diisiin ama bu
biliyorsun ki bir ekonomik is birligi teskilat1 ve siirdiiriilebilirligi ¢ok kullanmaz.
Hatta daha da fazlasini sdyleyelim; OECD gibi orgiitler stirdiiriilebilirligin tam
yaninda filan yer alan orgiitler degiller ¢iinkii ekonomik is birligi ve pek ¢ok seyi
feda etmeye hazirlar aslinda OECD gibi iilkeler ama tabii bunlar1 bir sugluluk
duygusu gibi de gorebiliriz. Yani siirdiiriilebilirlige verilen bu 6nemi bir ¢esit
sugluluk duygusu filan gibi gorebiliriz sistemde.(K2).

Bu uluslararasi sinavlar dedigimiz sinavin basinda mesela PISA var degil mi?
PISA’y1 OECD vyapiyor. Bu kadar egitimin, kiiltiiriin, sanatin merkezinde
uluslararas1 orgiit varken neden bu basar1 Ol¢iitiini OECD beliriyor? OECD
Avrupa Ekonomik {s birligi Teskilat1. Dolayisiyla buradan su ¢ikarimi yapabiliriz:
Uluslararasi sinavlar, ekonomi temelli ve kiiresel gidisatin igerisinde kendisine
istedigi tarzda (21. yiizy1l becerilerine sahip olacak insan tipinin) yetistirilmesi
amaciyla yiiriitiilen bir program. Bence boyle agik veya ortiik.(K3)

K4 ve D6’daki goriisler egitimdeki firsat esitsizligi ve SKE’nin yerel ve ulusal
diizeyde uyarlanmas1 gerekliligi arasindaki iliskiyi vurgulamaktadir. K4’ belirtilen firsat
esitsizligi, merkeziyetci yaklasimlarin kirsal ve farkli bolgesel ihtiyaglar1 karsilamakta

yetersiz kalabilecegini ifade etmektedir. Bu durum, SKE’nin uygulanmasinda karsilasilan
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sorunlar1 derinlestirmektedir. D6 da SKE’nin yerel kosullara adapte edilmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Dolayisiyla, SKE’nin basarili bir sekilde hayata gegirilebilmesi icin
merkezi politikalarin yan sira yerel diizeydeki uygulamalarin da dikkate alinmasi 6nem
arz etmektedir. K4 ozellikle yerelligi ortadan kaldirma noktasindaki tutumu nedeniyle
uluslararasi sinavlarin siirdiiriilebilirlikte etkisi olmadigini ifade etmektedir. Ancak PISA
simavindaki bazi sorularin siirdiiriilebilirligin ¢evre boyutu ile iligkilendirilebilecegi
noktasinda goriis bildirmektedir. Uluslararasi siavlarin, ¢evresel duyarlilik ve elestirel
diisiinme gibi becerilere yonelik sorular igermesine ragmen, yerel degerleri ve yerellik
boyutunu goz ard1 ederek siirdiiriilebilirligin 6nemli bir boyutunu ortadan kaldirdig: i¢in
elestirilmekte oldugunu ve bu konuda tartismalarin bulundugunu ifade etmektedir.
Uluslararasi sinavlarin aslinda bazilari, PISA’da 6rnegin bununla ilgili sorular
¢ikiyor 6rnegin 2006’da vardi, bir de 2018’de mi oldu tekrar? Environmental
sensitivity (¢evre duyarliligi, ekolojik duyarlilik) ile ilgili sorular vardi mesela.
Onun disinda yine bdyle problem ¢6zme, elestirel diisiinme, tasarim odakli
diisiinme, gelecegi tasarlayabilme becerilerine yonelik sinav sorular1 var. Bu
sorular tizerinden de zaten bizim mevcut sistemimiz 6nemsiyor diye biliyorum bu
uluslararasi sinavlari. Ozellikle PISA’y1 ¢cok 6nemsiyor ve olumlu doniisiimii
olacagini diistiniiyorum. Ama tabii ki orada sdyle de bir yine farkli goriis var. Bu
sinavlarin da ¢ikis noktas1 ve varmak istedigi sey ne? Bu konuda ¢ok ciddi politik
tartismalar da var tabii ki. Yani lilkeleri bir yarisa sokmak, o egitimdeki firsat
esitsizligini gbzline goziine sokarak aslinda gelismekte olan iilkeleri, gelismis
iilkelerin eline diisiiren; onlardan egitim ithal etmek iizere bir ¢abaya giristiklerine
dair goriisler de var bunu da diisiinmek lazim. Bu da bir nevi siirdiiriilebilirligin
en Onemli boyutlarindan birisi olan yerellik boyutunu ortadan kaldiriyor.
Biliyorsunuz siirdiiriilebilirlikte  yerel degerleri, yerelligi kaybetmeden
kiiresellesme egilimi vardir. Siz kiiltiirel ¢esitlilik, yerel uygulamalar, yereldeki
degerleri de hice saymamak gerekiyor. Simdi siz siirekli uluslararasilagsma derken

yerelden kopuyorsunuz, ulusaldan da kopuyorsunuz. Orada da biraz soru isareti
var tabii ki uluslararasi sinavlarla ilgili. (K4)

D1’de 6grenme ¢iktilarinin degerlendirilmesinin yani sira SKE programlarinin
kalitesinin siirekli izlenmesi ve degerlendirilmesinin dnemi vurgulanmaktadir. [zleme ve
degerlendirme, programin oOgelerine, uygulama siirecine, Sonuglarina ve baglamsal
degerlendirmelere odaklanabilir. SKE programlarinin etkili bir sekilde degerlendirilmesi,
mevcut degerlendirme yontemlerine entegre edilmelidir. Degerlendirme amaglar1 ve
gostergeleri net bir sekilde tanimlanmali, 6gretmenler ve Ggrencilerin 6zellikleri ve
baglamlar1 géz 6niinde bulundurulmali, kabul edilebilir kanit saglayan bilgi tiirleri ve veri
toplama yontemleri belirlenmelidir. D14 te egitim kurumlari i¢in denetim, degerlendirme
ve izleme sistemleri kurularak kurumun siirdiiriilebilir kalkinmaya katkisini

degerlendirmek amaciyla uygulanmasi ve gelistirilmesi gerektigi ifade edilmistir. Egitim
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kurumlart SKE’ye bir katki olarak siirdiiriilebilir kalkinma ilkelerine gore ¢aligsmali ve
yeterliklerin gelistirilmesi ve uygulanmasi igin elverisli bir ortam yaratilmalidir.
Calisma Grubu b’nin goriisleri incelendiginde siklikla bireyler ve devletler
Olceginde yapilacak caligmalarla ilgili bilgi sahibi olma taleplerinin oldugu goriilmistiir.
Bu goriisler, siirdiiriilebilir kalkinma ve egitim sistemine yonelik daha genis bir baglamda
ele alinabilir ve bireyler, devletler, egitimciler, politika yapicilar gibi paydaslarin siirecte
hangi katkilar1 yapabilecekleri ile ilgili nasil bir yol haritasi ¢izilebilecegi konusunda bilgi
verebilir. OA8 ve OA10 bireylerin ve devletleraras1 isbirliklerinin 6nemine dair
sorulartyla SKE kapsaminda merkezi ydnetimin roliine vurgu yapmaktadir. OA24 ise

egitim ve siyasette nasil bir tutum sergilenmesi gerektigini sorgulamaktadir.

Kisi bazl1 ve devletlerarasi yapilabilecek adimlar neler olabilir?(OA8)

Nasil yapilacagini, nasil su diinyada yapilabilecegini, 6zellikle hiikiimetlerle?
(OA10)

Siyaset, egitim gibi alanlarda ulagilmasi gereken tutumun ne olmasi gerektigi?
(OA24)

Toplumda biling yaratmak, bireylerin siirdiiriilebilir kalkinma amaglarina yonelik adimlar
atmasi igin en dnemli ¢dziimlerden biridir. OA12 ve OA9 ve OA27 bireysel adimlarin

toplumsal faydaya nasil doniisebilecegini 6grenmek istediklerini ifade etmektedir.

Bireysel kalkinmanin toplumsal kalkinmaya faydasini 6grenmek isterim. (OA12)
Bireysel olarak atilan adimlarin toplumsal kalkinmaya ne kadar faydali olacagini
ogrenmek isterim. (OA9)

Dogal sistemin ve ekonominin kaynak smirlarini bilerek bunu bu dogrultuda
kullanarak insani hedefleri yerine getirmedeki rolii, 6Gnemi ve uygulama alanlarini
ogrenmek isterim. (OA27)

OA15 SKE’yi programlarina entegre eden iilkelerin nasil bir uygulama yaptigini
ogrenmek istedigini ifade etmistir. OA17 mevcut durumu sorgularken, OA20 de benzer
sekilde tilkemizin gelecekte siirdiiriilebilir kalkinma amaclarina nasil ulasabilecegi
sorusunu sormaktadir. OA22 ise siirdiiriilebilir kalkinma konusunda yapilan etkinlikler
ve bunlarin amaglarini sorgulamaktadir. OA26 siirdiiriilebilir kalkinma igin bireylerin
neler yapabilecegi sorusunu sormaktadir?

Stirdiiriilebilir kalkinma programina sahip iilkelerin ozellikleri, nasil bir
planlamanin yapildigi, onlarda olan bizde olmayan ne oldugu? (OA15)

Ne siiregte olustugu ve nasil devam ettirilecegini 6grenmek isterim. (OA17)
Siirdiiriilebilir kalkinmanin iilkemizde gelecegi nedir? (OA20)

Bu konuda yapilan etkinlikler nedir ve neler amaglanmaktadir? (OA22)

Etkili bir siirdiiriilebilir kalkinma nasil olur? Bunun i¢in bizler neler yapmaliy1z?
(OA26)
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SKE ile birlikte 6grenme ortamlarinin doniisiimiiniin gerekliligi de ortaya
cikmigtir. D1°de SKE’nin igerik, 6grenme ciktilari, pedagoji ve &grenme ortamini
kapsayan biitiinciil ve doniisiimsel bir egitim oldugu ifade edilmektedir. Bu nedenle,
SKE’de ¢evre sorunlari, iklim degisikligi, yoksulluk ve siirdiiriilebilir tiiketim gibi
iceriklerin programa entegre edilmesinin yani sira etkilesimli, 6grenci merkezli 6grenme
ortamlarinin saglanmasi da dnem arz etmektedir. SKE 6grenme ortamlar1 katilimcilarin
bilme ve yapma yollarini kesfedebilecekleri, katilimli 6grenme ve degisim alanlari olarak
ortaya ¢ikmaktadir.

D5’te 6grenme ortamlarinin SKE baglaminda doniistiiriilmesi, 6grencileri etkin
katiliminin saglanacagi, yenilik¢i, kapsayici, isbirlik¢i ve dinamik bir bigimde olmalidir.
Miizakereci Ogretimin kullanilmasi Onerilmektedir. Miizakereci 0grenme ortamlari,
izleme ve degerlendirmeye yonelik isbirlik¢i yaklasimlari igerecek sekilde
tasarlanmalidir. Bu odak noktasi, kiiltiirel ve ekonomik sinirlar arasinda koprii kurmak ve
topluluklar1 sosyal adalet ve gelecekteki siirdiiriilebilirlige dahil etmek i¢in sivil katilimi
hizlandiran egitim siireclerini vurgular. D1’de SKE ortamlarinin 6gretmeden 6grenmeye
gegisi, 6zyonelimli 6grenmeyi, katilimi ve igbirligini, problem odakliligi, disiplinler arasi
ve disiplinleri asan ve orgiin ve yaygin 6grenmeyi birbirine baglayan eylem odakli,
doniistiiriicii bir pedagoji gerektirdigi ifade edilmektedir. Calisma grubu a’dan K1 insan
yetistirme slirecinin kiiltiirel miras ve geg¢mis deneyimlerle nasil iligkilendirildigini
vurgulamaktadir. Gegmisten gelen deneyimlerin gelecekteki nesillere aktarilmasinin,
aynt sorunlarin tekrarlanmasini engelleyen bir 6grenme donglisii olusturdugu ifade
edilmektedir. K1’in goriisii su sekildedir.

Nasil bir insan yetistirmek istediginiz, siirdiiriilebilirlikle dogrudan iliskilidir.
Gegmisinizi inkar ederek ilerleyemezseniz. Geg¢misi olmayan milletlerin
gelecekleri olmaz ¢iinkii. Gegmis, bir kiiltliirii temsil eder. Kiiltiir, doganin
yarattig1 her seye karsi insanin yaratigi her seydir. Bulundugumuz cografyada
insanin, diger insanlarla ve dogayla girdigi miicadelede elde ettigi deneyimler
vardir. Bu deneyimler sizi gelecege tasir. Boylece her nesil ayn1 sorunlari tecriibe
etmek zorunda kalmaz. O sorunlarin ¢6ziimii nesiller arasinda gegiskenlik gosterir
yani geger, birbirine aktarir. Bu sahip oldugunuz en biiyiik hazinedir. (K1)

D16’da SKE'in daha etkili olabilmesi i¢in egitim kurumlarinin bir biitiin olarak
dontistiiriilmesi gerektigi ifade edilmektedir. Biitiinciil okul yaklagima, siirdiirtilebilirligi
egitim kurumunun tiim yonlerine dahil etmeyi amag¢lamaktadir. Bu yaklagim, programin,
Ogretim ortamindaki etkinliklerin, kurumsal kiiltiiriin, 6grenenlerin girisimlerinin, liderlik

ve yonetimin biitiinciil olarak ele alinmasini kapsamaktadir. D5’te biitlinciil bir kurum
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yaklagiminin, katilimi genisletip kapsayict katilim ve elestirel inceleme gibi siirecglerle
uygulamay1 destekledigi ifade edilmektedir. Bu tiir ortak katilimli 6grenme ortamlarinin,
katilimcilarin ortak sorunlara uyum saglamasina ve birlikte daha iyi ¢oziim yollar
gelistirmesine olanak tanidigi belirtilmektedir.
‘Okul Profil Degerlendirme’ diye bir ¢aligma yapmaya gayret gosterdik ve bu is
sadece Milli Egitim Bakanligi’mi da ilgilendirmiyor. Yerel yonetimleri de
ilgilendiriyor, sivil toplum kuruluslarin1 da ilgilendiriyor. Buna gore bir yap1
kurmak lazim. Oteki bilesen de su: sistemin yarattig1 arizalar da var az da olsa.
Mesela ‘kayit alan1’ dediginiz sey sunu sagliyor: o bolgenin ¢ocuklar1 birlikte
okuyor. Kiiltiirel degisim dediginiz sey... Okulun asli gorevi esitleyici olmasi

lazim olabildigince. ‘Okul esitleyicidir’ dersek dogru bilgi vermeyiz, haksizlik
ederiz ama olabildigince esitleyici olmasi lazim.(K1)

D1°’de SKE’yi oOgretmen egitimine dahil etmek i¢in Ogretmen egitimi
programlarinin igeriginin 6grenciler, 6gretmenler, STK'lar ve SKE uzmanlari gibi dnemli
paydaslarin katilimiyla gelistirilmesi gerektigi belirtilmektedir. Koordinasyonu saglayan
kurumlar SKE’nin egitim sistemlerine uyumlanmasinda destekleyici olmalidir. Bununla
birlikte D16’da STK’larin da siiregteki 6nemi goz ardi edilmemesi, uluslararasi, ulusal ve

yerel politikalarin STK’lar1 desteklemesi gerektigi vurgulanmaktadir.

Ikinci Aragtirma Sorusuna Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Ikinci arastirma sorusu kapsaminda Siirdiiriilebilir Kalkinma Ig¢in Egitim
Programi nasil olmalidir? sorusuna yanit aranmustir. htiya¢ analizi sonucunda ortaya
cikan bulgulardan hareketle programin hedefleri olusturulmustur. Programda 6grenme
ciktist ifadesi kullamlmistir. Ogrenme ¢iktilarma uygun igerik olusturulduktan sonra
O0grenme yasantilar1 planlanmistir. Son olarak da 6lgme ve degerlendirme etkinlikleri
hazirlanmistir. Hazirlanan Program Taslagi Degerlendirme Uzman Inceleme Formu
uzmanlardan goriigler alinarak programa son hali verilmistir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma Ig¢in Egitim programi  gretmen adaylarinin
stirdiiriilebilirlik ve siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitimle ilgili kuramsal bilgi sahibi
olmalarini; siirdiiriilebilir kalkinma i¢in 6gretmenlerin sahip olmasi gereken bilgi beceri
ve yetkinlikleri kazanmalarini, farkindalik kazanarak bunu toplum, ¢evre ve ekonomik
boyutlariyla bir yagam bi¢imi haline getirebilmelerini amaglamaktadir. Bu programi
tamamlayan oOgretmen adaylarinin 6gretim stratejilerini siirdiiriilebilirlik ilkeleriyle
biitiinlestirebilmesi, toplumsal sorumluluk kazanarak siirdiiriilebilir bakis agis1

gelistirmeleri ve bunu 6grencilerine asilamalar1 beklenmektedir.
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Mevcut program siirdiiriilebilir kalkinma amaclar1 hakkinda bilgi vermekle
beraber asil amact “Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in nasil bir egitim verilmeli?” sorusunu
yamitlamaktadir. Thtiyac analizi kapsaminda yapilan alan yazin taramalar1 ve griismeler
ve soru formundan edinilen goriisler sonucunda ortaya c¢ikan verilerden modiiller
olusturulmustur. Programda 6gretmenlere, 0grenme ortamlarini ve 6grenme igeriklerini
stirdiiriilebilir kalkinma bakis agisiyla zenginlestirmeleri ve dontistiirmeleri i¢in gerekli
bilgi ve beceriler sunulmaktadir.

SKE programinda programla ilgili genel bilgiler, programin uygulama esaslari,
O0lcme ve degerlendirme siireci, modiil-siire tablosu, modiil planlari, 6grenme-6gretme
durumlart boliimleri bulunmaktadir. Her ne kadar program yaklasimiyla, hazirlanma
stireciyle, 6grenme ¢iktilariyla bir biitlin olsa de SKE programi bir tez ¢caligmasinin iirtinii
oldugu i¢in program dokiimanin i¢inde ihtiya¢ analizi, veri toplama araglari, programin
gerekgeleri gibi bilgilere yer verilmemistir. Okuyucu dostu olmasi i¢in sade ve anlasilir
bir dil kullanilmasina, gereksiz detaylardan kacinilmasina dikkat edilmistir.

Ihtiya¢ analizi kapsaminda ortaya cikan temalardan yola cikilarak modiiller
olusturulmustur. Uzman goriisii alindiktan sonra bazi modiiller birlestirilmistir. Analiz
sonucunda belirlenen sekiz temanin her biri bir modiil olarak yapilandirilmistir. Ancak
Ul’in &neriler dogrultusunda “iIzleme ve Degerlendirme” modiilii ile “Ogrenme
Ortamlar1” modiiliiniin “Ogretmen Egitimi” modiiliiniin icinde yer almasinin daha uygun
oldugu goriisii ortaya ¢ikmustir. Boylece alti modiilden olusan bir program planlanmustir.
Daha sonra U5’in Onerisi ve diger uzmanlarin da uygun goriisii dogrultusunda bazi
modiillerin birlestirilmesi onerilmistir. Icerik olarak birbirine yakin olan ve birbirini
tamamlayan ‘“Nitelikli Egitime Erisim” ve “Egitimde Firsat Esitligi” modiilleri
birlestirilmistir. Ayrica “Ogretmen Egitimi” olarak adlandirilan modiiliin ad1 da “SKE’de
Ogretmen” olarak degistirilmistir.

Modiiller Sekil 16°de gosterilmistir.

T Nitelikli Egitime Erigim Yasam Boyu Ogrenme ve
7 T sl ve Egitimde Firsat Esitligi Mesleki Egitim
Politika Gelistirme SKE'de Ogretmen

Sekil 16. SKE Programinin Modiilleri
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Temalarla iliski olarak modiiller belirlendikten sonra 6grenme c¢iktilari
hazirlanmistir. Ogrenme ¢iktis1 kavramiin kullanimi uzmanlarla birlikte karar
verilmigtir. Ul, 0grenme kazanimi, U2 Ogrenme c¢iktisi, U6 yeterlik kavramini
kullanmay1 6nermistir. Sonug olarak ortak goriisle “6grenme ¢iktis1” kavrami uygun
bulunmustur. U6 SKE Programi Oturum Planlar1 tablosunda “Ogrenme Yasantilar1”
yerine “Strateji-Y ontem-Teknik” basliginin kullanilmasini 6nermistir. Ayrica oturum
yerine de “modiil plan1” kullanimi 6nerilmistir. U6 “Ogretmen Egitimi” modiiliiniin
zaten 0gretmen adaylarina verilmesi planlanan bir programda olmasi ile ilgili tereddiit
yasadigii belirtmistir. Ancak diger uzmanlarla yapilan goriismelerde modiiliin
gerekli oldugu kanisina varilmistir. Baslangicta sekiz saat olarak hazirlanmasi
planlanan program U2 ve U3’iin goriisleri ile 30 saatlik olarak hazirlanmigtir. U6 ise
her bir modiiliin siiresinin birbirinden farkli olmasini géz 6niinde bulundurarak, lisans
diizeyinde bir program olmasi nedeniyle ders saatlerinin esit sekilde haftalara
dagitilmas1 gerektigini belirtmistir. Ancak dort haftalik uygulama haftada yedi ders
saati olarak yapildigindan modiiller halinde planlama yapilmasi herhangi bir sorun
teskil etmemistir. U6 Ogrenme ¢iktilarindan bazilarinin “listeler, siralar” gibi
eylemlerle bitmesini elestirmektedir. Ancak s6z konusu 6grenme ¢iktilar1 hatirlama
diizeyinde kavramsal ve olgusal bilgiler olarak belirlendiginden bu ifadelerde
degisiklik yapilmamigtir. U7 Nitelikli Egitime Erisim ve Egitimde Firsat Esitligi
modiiliindeki gorsellerin gbzde gecirilmesi hususunda 6neride bulunmustur. Yapay
zekd 1ile hazirlanan baz1 gorseller yerine gercek fotograflarin kullanilmasini
Onermistir. Bu Oneri dikkate alinarak gorseller c¢esitlendirilmistir. Siireg
degerlendirmesinin daha aktif olmasi i¢in portfolyo hazirlanmasi 6nerilmistir. Ayrica
katilimcilardan programin sonunda siire¢ ve siiregteki gelisimleri farkindaliklari ile
ilgili bir degerlendirme yapmalar1 Onerilmistir. U7, ne disliniiyorlar, ne gibi
degisiklikler oldu, bu yeni o6grenme farkindalik ve degisimlerin &gretmenlik
meslegini yaparken kendilerindeki yansimalari neler olabilir? gibi konularda
goriislerinin alinabilecegini belirtmistir. Bu oneri de dikkate alinarak uygulamanin
basinda beklentileri, sonunda da goriisleri alinmistir. US her modiiliin basina o
modiilde gelistirilmesi, hedeflenen siirdiiriilebilirlik i¢in temel yetkinliklerin
konulmasinin uygun olacagini belirtmistir. Bu 6neri tizerine her modiiliin basina ilgili

stirdiiriilebilirlik i¢in temel yetkinlik yazilmistir.
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Uciincii Arastirma Sorusuna Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu arastirma sorusu kapsaminda SKE programi uygulanmistir ve SKE
programinin etkililiginin belirlenmesi amaglanmistir. Calisma grubuna uygulanan 6ntest
ve sontestten elde edilen verilerin analizi yapilmistir. Calisma grubunun 7 kisi olmasi
nedeniyle non parametrik testlerin uygulanmasi gerektigi belirlenmistir. Bu nedenle bir
gruba farkli zamanlarda iki test uygulandigindan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi

uygulanmistir. Asagidaki tabloda analiz sonucunda elde edilen veriler paylasiimistir.

Tablo 9

On Test ve Son Test Puanlarimin Karsilastirilmasi
Wilcoxon Isaretli Siralar Testi

Test N X SS Z p
On test 7 46 16,1 -2,366 ,018
Son test 7 81 7.7

*p<.05

Tablo incelendiginde yapilan parametrik olmayan bagimlhi gruplar (Wilcoxon
Isaretli Siralar Testi) testi sonucunda, katilimcilarin &n test ve son test puanlari
goriilmektedir. Ontest ortalamas1 (X=46) ve son test ortalamasi (X=81) puanlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlaml diizeyde fark oldugu sdylenebilir (p<.05). Son test puanlarinin
On test puanlarina gore arttig1 goriilmektedir. Bu anlamda katilimcilara uygulanan SKE
programinin katilicilarin test puanlari tizerinde olumlu etkisi oldugu ifade edilebilir.

On test ve son test arasinda anlamli bir fark oldugunu belirledikten sonra etki
biiylikliigii hesaplanmistir. Burada z degerini N’nin karekokiine bolerek etki biiytikligi
elde edilmistir. Bu hesaplamada z degerinin Oniinde yer alan eksi isareti dikkate
alinmamistir. Cohen (1988) kriterlerine gore (.1=kiiciik, .30=orta ve.5=biiyiik) etki
biiyiikliigii yorumlanmustir. Wilcoxon Isaretli Siralar Testinin sonuglari, katilimcilarin
SKE programina katildiktan sonra biiylik bir etki biiyiikliigi ile (r=.64) istatiksel olarak
anlamli degisiklikler oldugunu ortaya koymustur (Pallant,2016).

Farkli puanlayicilarin uyum oranim1 degerlendirmek amaciyla Cohen's Kappa
yontemi kullanilmistir. Arastirmada Ontest ve sontest puanlarinin puanlayici giivenilirligi
bu sekilde incelenmis ve analiz sonuglari tabloda sunulmustur. Bu katsayimin yiiksek bir

degere ulagsmasi, puanlayicilar arasinda giiclii bir uyum oldugunu gosterir
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Tablo 10

Ontest-Sontest Puanlarina Iliskin Giivenirlik Analizi Sonuclari

Yapilan Analiz Katsay1 p
SKE Programi Cohen’s Kappa 12 .000*
Ontest Puanlari
SKE Programi Cohen’s Kappa 87 .000*
Sontest Puanlari
N: 7, * p<0.01

SKE ontest ve sontest puanlamalar1 iki farkli puanlayici tarafindan yapilmstir.
Tablo 10°da goriildiigi gibi bu puanlamalar arasinda elde edilen Kappa degeri ontest igin
.72, sontest i¢in ise 0.87 olarak tespit edilmistir. Kappa degeri .5 orta diizey, .7 ve lizeri
1yi diizey, .8 ve lizeri ¢ok iyi diizeyde uzlagmay1 ifade etmektedir (Peat,2021). Buna gore
Ontest puanlart i¢in puanlayicilar arasinda iyi diizeyde, sontest puanlari igin ise
puanlayicilar arasinda ¢ok 1y1 diizeyde uzlagsma oldugu sdylenebilir.

SKE programi daha onceden planlandigi gibi dort oturumda tamamlanmistir.
Oturumlar cumartesi giinleri yapilmistir. Uygulama baslamadan oOnce olusturulan
whatsapp grubunda gerekli iletisim kurularak yonlendirmeler yapilmistir. Kiigiik bir
grupla calisilmasi nedeniyle yiiz yiize karsilasilan ilk andan itibaren samimi ve sicak bir
ortam olugmustur. Birinci modiiliin uygulandig1 giin, ilk olarak arastirmaci kendini
tanmitmistir. Arastirmanin detaylariyla ilgili bilgiler vermistir. Katilimeilar arastirma
stireci ve program gelistirme ile ilgili merak ettiklerini sormuslardir. Katilimcilardan
gelen sorular yanitlanmistir. Arastirmacinin tiim yiiksekdgretim egitimini Ankara
Universitesi’nde gegirmis olmasi, gretmenlik ve bakanlik deneyimleri 6zellikle ilgilerini
cekmistir. Kisa bir sohbetin ardindan &ntest uygulanmistir. Ontest uygulamasinin yani
sira programla ilgili beklentileri sorulmustur. Uygulama ardindan da sontestle birlikte
programin uygulama siireci ilgili diisiinceleri alinmistir. Beklentileri ve programla siireci

ile ilgili goriisleri Tablo 11°da agiklanmustir.
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Tablo 11

Katilimcilarin SKE Programu Ile Ilgili Beklentileri ve Uygulama Sonrasi Diigiinceleri

Katilimci Beklentiler Diisiinceler

0A1 Iki ay sonra mezun olacak bir  Siirdiiriilebilirlik i¢in egitimde &gretmenin
Ogretmen aday1 olarak roliiniin ne oldugunu, SKA’nin sadece doga,
strdiirtlebilirlik ile ilgili ekonomi ekseninde olmadigini, SKA’lari, Neet
farkindaligimin artmasi, gencligini,  konuyla  ilgili  dokiimanlari,
programin yol gosterici HEMBA’y1 ve simdi aklima gelmeyen ama
olmasi. zihnimde ve kalbimde yer eden bir¢ok seyi

ogrendim. Kullandigimiz akvaryum, kartopu gibi
teknikler siirecte etkileyiciydi.

0A2 Stirdiirtilebilir kalkinma Program benim i¢in ¢ok bilgilendirici ve
konusunda yeterli bilgiye keyifliydi. Dort hafta boyunca tam manasiyla
sahip olmak. farkindalik olusturan beni silkeleyen bir takim
Stirdiirtilebilir kalkinma hedef bilgiler 6grendim ve deneyim elde ettim.
ve amagclarin1 6grenmek. Oncesinde bu konular bana ¢ok iist diizey yetkili
Stirdiiriilebilir kalkinmanin kisilerin yapmasi1 gereken, daha uluslararasi
hedef ve amaglarini bir platformlarin konusu olmas1 gereken bir alanken,
Ogretmen aday1 olarak dort hafta boyunca aldigim dersler sayesinde
cocuklara uygulayabilecek kisinin 6nce kendi farkina varmasi ve degisime
bilgi ve becerilere sahip once kendinden baglamasi, bu sayede gevresine
olmak. ornek olabilecegini kavradim. Bir okul oncesi
Nitelikli ve kapsayici egitim 6gretmen adayi olarak rol model olabilmek, bu
hakkinda bilgi sahibi olmak. konuma gelebilmek benim i¢in Onemliydi.
Doyuma ulagtigimi diigiiniiyorum.
0A3 - Onceki 6grendigim bilgiler ile bagdastirmam ve

bu bilgiler giincellemem i¢in oldukg¢a giizel bir
deneyimdi. Var olan sorunlar1 fark ederek bu
sorunlara yonelik ¢6ziim 6nerileri olugturmamizi,
farkli calismalar gerceklestirmemizi, farkli
yontem ve tekniklerin kullanilmasi da egitimi ilgi

cekici hale getirdigini diislinliyorum.
0A4 Stirdiirtilebilirlik terimi sik stk Siirdiirtilebilirlik denildigi zaman sadece ¢evresel
karsima ¢ikmaktadir. Her ne sorunlar ile ilgili oldugunu diisiiniiyordum.
kadar derslerde bahsedilse de Ancak toplumsal cinsiyet, ¢evre sorunlari,
tam olarak Onemini, igerigini  yoksulluk, sehir yapilart vb. konularnn da
ve gerekliligini anlayamadim.  kapsadigimni; aslinda c¢ok yonli oldugunu

Bu programla gercekten anladim. ilerde planlamalarimi bu dogrultuda
gelecekte siirdiirtilebilirlik yapmay1 diisliniyorum. Cok keyifli bir dort
hakkinda sahip olacagim haftaydi.

bilgileri kullanabilmek
istiyorum. Kendimi
geligtirmek igin ¢ok iyi bir
firsat olacagini diisiiniiyorum.

(Devam ediyor)
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Tablo 11 (Devam)

Katilimcilarin SKE Programu Ile Ilgili Beklentileri ve Uygulama Sonrasi Diigiinceleri

Katilimci Beklentiler Diisiinceler

0A5 Stirdiirtilebilirlik kalkinma Bu program kapsaminda siirdiiriilebilirligin
kapsaminda daha kapsamli bir  sadece ¢evre ve hava kirliligi gibi diigiiniiyordum.
bilgi edinmek. Oysa sadece bu kavramlar iizerinde olmadigini,
Farkindalik kazanmak. aslinda yasamin sadece insanlar {izerinde degil
Bunun igin bireysel olarak bir biitliin olarak bakmamiz gerektigini ve
neler yapabilecegim yapilacak bir eylemin, isin ya da bir politikanin

konusunda bilgi sahibi olmak. bile nasil bir etkisi olabilecegini fark ettim. Bu
baglamda farkindaligimin ve bakis agimda yeni
bir pencere agildi. Bu programin aslinda tiim
okullarda,  Universitelerde  zorunlu  ders
niteliginde olmasini temenni ediyorum

0A6 Stirdiirtilebilirligi bilen, Program bekledigimden ¢ok daha nitelikli ve
kalkinma i¢in neler verimli olmustur. Iklimden toplumsal cinsiyetin
yapacagini bilen, bilingli etkilerine, yoksulluktan ekosisteme kadar bir¢ok
bireyler olma yolunda kavramin baglantisinin profesyonel bir sekilde
ilerlemeye baglamis birey farkina varmis oldum.
olarak ayrilmak isterim.

OA7 Bir 6gretmen aday1 olarak Degerlendirme yaptigim sunum ve derslerde az
egitim politikalarina yon da olsa siirdiiriilebilir anlayisla bakiyorum ya da
veren hedefleri daha iyi gindelik hayatimda hi¢ dikkat etmedigim
anlayabilmek. rutinlerim diyalektik sekilde igine

stirdiiriilebilirligi alip ilerliyor.

Tablo 11°da goriildigi gibi 6gretmen adaylari, ¢cok sik duymalarina ragmen
yeterli bilgi sahibi olmadiklarini diistindiikleri siirdiiriilebilirlik kavrami ile ilgili
farkindaliklarin1 artirmak amaciyla programa katilmislardir. Katilimcilarin program
sonrasi diisiincelerine bakildiginda siirecin verimli gectigi, siirdiiriilebilirlik konusunda
farkindalik kazandirmada etkili oldugu, farkli yontem ve tekniklerin uygulanmasinin ilgi
cektigi, bireysel olarak atilabilecek adimlarla 1ilgili bilgi sahibi olundugu,
stirdiiriilebilirligin yalnizca gevre ile kisitlanamayacaginin fark edildigi sdylenebilir.

Tablo 11'daki katilimcilarin beklentileri ve program sonrasi diisiinceleri asagidaki
gibi sonug climleleriyle 6zetlenebilir:

OAl'in beklentisi, siirdiiriilebilirlik farkindaligimin artmasi ve programin
kendisine yol gosterici olmast iken, program sonucunda siirdiiriilebilir kalkinma
amaglarinin sadece doga ve ekonomiyle sinirli olmadigini, daha genis bir alam
kapsadigini 6grenmistir. Bu durum, programm OA1'in farkindalik diizeyini artirdigimi ve
farkl1 bakis agis1 kazandirdigini gostermektedir.

OA2'nin beklentisi, siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda yeterli bilgi sahibi olmak

ve bu bilgiyi ¢ocuklara aktarabilme becerisi kazanmak iken, program sonucunda bireysel
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degisimin Onemini kavramis ve siirdiiriilebilirlik konusunda doyuma ulastiginm
belirtmistir. Bu durum, programin OA2'nin beklentilerini karsilayarak bilgi ve farkindalik
diizeyini 6nemli dl¢giide artirdigini gostermektedir.

OA3'iin beklentisi belirtilmemis olmasmna ragmen, program sonucunda
siirdiiriilebilir kalkinma sorunlarin1 fark ederek c¢oziim Onerileri gelistirme firsati
bulmustur. Bu durum, programmn OA3'e yeni perspektifler kazandirarak elestirel
diisinme becerilerini gelistirdigini gdstermektedir.

OA4'in beklentisi, siirdiiriilebilirligin 6nemini 6grenmek ve bu bilgileri
gelecekte kullanabilmek iken, program sonucunda siirdiiriilebilirligin yalnizca ¢evre ile
sinirli olmadigini, toplumsal cinsiyet ve yoksulluk gibi bir¢ok alani da kapsadigini
anlamistir. Bu durum, programin OA4'iin bakis agisim1 genisleterek siirdiiriilebilirligin
cok boyutlu yapisin1 kavramasini sagladigini gostermektedir.

OAS5'in beklentisi, siirdiiriilebilir kalkinma konusunda kapsamli bilgi edinmek
ve farkindalik kazanmak iken, program sonucunda siirdiiriilebilirligin ¢evreyle sinirl
olmadigint ve insan yasamini biitiinsel olarak etkiledigini fark etmistir. Bu durum,
programin OAS5'in beklentilerini karsilayarak siirdiiriilebilirlik anlayisini derinlestirdigini
gostermektedir.

OA6'nin beklentisi, bilingli ve siirdiiriilebilir kalkinma igin ne yapacagini bilen
bir birey olarak programi tamamlamak iken, program sonucunda iklim, toplumsal
cinsiyet, yoksulluk ve ekosistem gibi konularin baglantilarin1 kavradigini belirtmistir. Bu
durum, programm OA6'nin entegre diisiinme becerisini gelistirdigini ve siirdiiriilebilir
kalkinma konusundaki biling diizeyini artirdigin1 gostermektedir.

OA7'in beklentisi, egitim politikalaria yon veren siirdiiriilebilirlik amaglarini
daha iyi anlamak iken, program sonucunda siirdiiriilebilirlik anlayisin1 giinliik yasamina
ve derslerinde sundugu iceriklere entegre ettigini ifade etmistir. Bu durum, programin
OA7'min beklentilerini karsilayarak siirdiiriilebilirlik bilgilerini uygulamali hale
getirdigini gostermektedir.

Bu sonuglar, SKE programmin katilimcilarin beklentilerini karsilayarak
stirdiiriilebilir kalkinma konusunda farkindalik ve bilgi diizeylerini artirdigini ortaya
koymaktadir.

[k oturumda éntestin hemen ardindan planlanan etkinlikler yapilmistir. Ilk hafta

yapilan etkinlikler ile ilgili 6rnekler gorsellerde sunulmustur.
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Giris etkinlikler kapsaminda 6grencilerin mevcut bilgilerini tespit etmek, varsa
kavram yanilgilarmi belirlemek i¢in ilk olarak Mentimeter uygulamasi ile bir kelime

bulutu olusturulmustur. Gorsel 2’de olusturulan bu kelime bulutu sunulmustur.

Join at menticom |use code 1646 4149

Surdurulebilirlik nedir?
18 resnonses
devamlik
tasarruf
2 £ gelecek
2 x 2
e kullanilabilirlik
ekonomi O
o]
Q

Gorsel 2. Kelime Bulutu

Sonug etkinlikleri kapsaminda 6grencilerin hep birlikte online olarak ¢alisarak bir
kavram haritas1 olusturmalar1 istenmistir. Canva uygulamasi ile yapilacak bu etkinlik i¢in
oncelikle ortak bir link olusturularak katilimcilara gonderilmistir. Hazirlanan iiriin
Ozellikleri itibari ile tam bir kavram haritas1 olmamakla birlikte son hali Gorsel 3°te
sunulmustur. Yine sonug etkinliklerinde dgrencilerin gruplara ayrilmalar1 istenmistir ve
“stirdiiriilebilir bir gelecek yaratmanin yollar1 neler olabilir?” sorusunun bulundugu bir

calisma kagidi verilmistir. Gorsel 4’ te gruplar tarafindan hazirlanmig bir G6rnek

sunulmustur.
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Ikinci oturumda Nitelikli Egitime Erisim ve Egitimde Firsat Esitligi modiilii
uygulanmistir. Bu modiil i¢in yedi ders saati siire belirlenmistir ancak §grencilerin yogun
katilimi nedeniyle siirenin yetismesi ile ilgili biraz sorun yasanmustir. Ozellikle cinsiyet
esitligi, kapsayicilik, dezavantajli ve kirilgan gruplarin yasadigi olumsuzluklar gibi
konularda etkin katilim gostermislerdir. Firsat esitligine yonelik 0gretmen tutumlari
konusunda istasyon teknigi uygulanmistir. Bu kapsamda ortaya ¢ikan {iriinlerden bazi
ornekler asagida sunulmustur. ilk olarak &ykii istasyonunda &grenciler tarafindan

hazirlanan 6ykii Gorsel 5°te verilmistir.

o Cong

Hatay’'a yeni atanmis Nese o6gretmen miidiir vekili olarak gittigi koy
okulundaki sinifinda Suriyeli, Kiirt, Tiirk 6gr ilerle karsilagsmistir.
Suriyeliler Arapga, Kiirtler Kiirtge, Tiirkler de istanbul Turk;en
k $ ktadir. Ogr. iler hem birbirleri ile hem de Nese Ggretmens

iletisim kuramamaktadir. Dolayisiyla miifredata uygun bir seld
islenememektedir. Bu durum Nese oOgretmeni oldukg
etkilemekteydi. Ciinkii 6grencileri ile ortak bir noktada bulusa
Giinden gine iimitsizlige kapilmisgti ki... Aklina birden liniversitede o

da bu konulari anlatan hocasi Prof. Dr. Bilge Ozgiir inam hocasi geldl
n h aradi, h dan geri doniitleri aldiktan sonra ilk basta

8%%

isini gelistirmeye, yani “Farkh Dilleri Konusan Cocuklarla Tirkge
Egitimi” konulu bir seminere katilmaya karar verdi. Seminere katilacagi
icin oldukga heyecanhydi. Bu i de farkh yonteml ogrendi. Bu E

ogrendiklerini sinifinda uygulamaya karar verdi. Uygulama icin materyal

gerekiyordu Durumu midir yardimcasina anlattigin zaman midir /1

yard dan geri doniit aldi. Kaynaklarin sadece faturalarl
temizlik personel giderlerine yettigini ve baska bir etkinlik icin kayna
ayiramayacaklarini belirtti. Bunu égrenen Nese Ogretmen kdy muhtarin
danisti. Koy muhtari da kisin ortasinda kaynak bulamayacagini sdyledi.
Bunun iizerine Nese Ogretmen son gare olarak sponsor aramaya yoneldi.
STK'lara, derneklere ve vakiflarla iletisime gegti. TEGV ve NESIN vakfi ile
goriasti. Vvakiflarin yardimi ile cesitli kitap ve kaynaklari alabildi.
eminerde dgrendigi bilgileri kaynaklar ile birlikte kullanarak sinifinda

guladikga giinden giine c¢ocuklarla ile daha samimi bir iligki icerisine
'misti. Hem kendi kiiltiriinii ve dilini hem de ¢ocuklarin kiiltiirlerini vng

llerini sinifta paylagsma imkam bulmustu. Cocuklarin egitim durumlari
iinden giine iyilesti. Arkadaslarina ve cevrelerine uyum sagladilar.
Derslerinde basarih oldular ve projeler gerceklestirdiler. Yillar sonra Nese
Ogretmen emekli olup kdyden gittikten sonra ¢ocuklar mezun oldugu
ilkokulu ziyarete geldiler. Kdyiin ve okulun kétii durumda oldugunu
m gordiikten sonra ¢ok iiziildiiller ve bir seyler yapmak icin planlamaya
koyuldular. Hem kdye hem de koyde bulunan okullara durumunun
iyilestirilmesi icin kendi yasadigi yerlerde okulun ve kdyiin sesi oldular.
Cesitli zengin insanlar, dernekler ve cocuklar; kdye gonderilmek iizere
kitap, oyuncak, para ve kiyafet yardimi topladilar. Kéy ve kdy okullari bu
yardimlar ile beraber birka¢ sene idare ettikten sonra koyun durumu
giderek diizeldi ve yeniden tarim ve hayv hk yap
insgalar tekrardan sehirden kdye go¢ etmeye basladilar. Ogren:ilerin
te! rdan var olmasi ile beraber kdye yeniden bir 6gretmen atandi. Ve bu

dfretmen Nese Ogretmen’in oglu Ali Ogretmen’di...” §

0

Gérsel 5. Oykii Istasyonunun Uriinii
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Gorsel 6°da firsat esitligini saglamaya yonelik 6gretmenler tutumlarma iliskin

hazirlanmis olan afis sunulmustur.

Gérsel 6. Afis Istasyonunun Uriinii

Olgme-degerlendirme etkinlikleri kapsaminda egitime erisimde yasanan
zorluklarin nedenlerini ve sonuglarimi ortaya koyan bir balik kil¢ig1 diyagrami

doldurmalari istenmistir. Gorsel 6°da 6rnek bir diyagram sunulmaktadir.

Gorsel 7. Balik Kil¢1g1 Diyagrami
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Ugiincii modiil olan Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki Egitim modiilii ii¢ ders saatinde
uygulanmistir. Ayni giin hemen ardindan Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitimde
Ogretmen modiilii uygulanmstir.

Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki Egitim modiiliinde siirdiiriilebilirlik ve yasam boyu
o0grenme arasindaki iligki lizerinde durulmustur. Avrupa Komisyonu'nun yayinladig:
sekiz anahtar yetkinlikten s6z edilmistir. Ulkemizdeki yasam boyu o6grenme
faaliyetlerinin hangi kurumlar aracilig1 ile ytiriitiildiigiinden s6z edilmistir. E-yaygin
sistemi ve Halk egitim Merkezleri Bilisim Agi (HEMBA) tamitilmistir. Uzaktan
alinabilecek egitimler ¢ok ilgilerini ¢ekmistir. Ayrica SDG Akademi’nin web sitesi de
gosterilmistir. Hangi egitimleri alabileceklerini aralarinda konusarak notlar almigslardir.
Alt1 sapkali diistinme teknigi ile iilkemizdeki yasam boyu Ogrenme politikalari
degerlendirilmistir. Akvaryum teknigi ile ise SKE baglaminda bireylerin yasam boyu
o0grenme deneyimlerinin nasil gii¢lendirilebilecegi tartisilmistir. Son olarak ¢ikis bileti
calisma kagidi verilerek modiil sonlandirilmistir. Ornek bir calisma kagidi Gorsel 8’de
sunulmustur.

Ayn1 oturum iginde bir diger modiil olan “Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitimde
Ogretmen” modiilii de uygulanmistir. Bu modiilde 6gretmenlerin siirdiiriilebilir kalkinma
icin egitimdeki rolii tizerinde durulmustur. SKE kapsaminda bir 6gretmenin sahip olmasi
gereken bilgi, beceri ve yetkinliklerden s6z edilmistir. Biitiinciil okul yaklagimu ile ilgili
sunum yapilmustir. Kart eslestirme teknigi ile 6grenilenler gézden gegirilmistir. Ogrenme
ortamlarin1  SKE baglaminda diizenlemek icin Oneriler iceren bir dijital &ykil
olusturmalar1 istenmistir ve dijital 6ykii hazirlama yonergesi verilmistir. Planlanan siire
icinde olusturulamayan Oykiiler icin ek siire taninmis, programin tamaminin bitmesinin
ardindan dijital dykiiler tamamlanmastir.

Son oturumda “Politika Gelistirme” modilii uygulanmistir. Strdiriilebilir
kalkinmanin yerel politikalarla nasil desteklenecegi tartigilmistir. Stirdiiriilebilir kalkinma
amagclariin uygulanmasi, finansmani ve izlenmesine yonelik yapilan ¢alismalardan s6z
edilmistir. Hazirlanan metin SN1K etkinligi ile analiz edilmistir. Olgme ve degerlendirme
etkinlikleri kapsaminda gruplara ayrilan 6grencilerden poster hazirlamalar1 istenmistir.

Poster 6rnegi Gorsel 9°’de sunulmustur.
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Gorsel 8. Cikis Bileti Ornegi

QUALITY
EDUCATION

Isitme ve Gorme Engelli

Bireyler ve
Esitsizliklerin Azaltilmasi

Tiam simflarimiza yapay zeka ile
isaret dili destegi saghyoruz.

isaret dili dersini ilk ve orta ogretimde
zorunlu tutuyoruz.

Braille Kitaplar:

Ozel gereksinimli 6grenciler icin braille

10 Neavaties alfabesiyle yazilnus kitaplar hazirlanmyor.
- Kitaplarin hazirlanmasi cezaevinde kalan

hiikiimliiler tarafindan gerceklesiyor.

4=>

-

Gérsel 9. Poster Ornegi
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Stirdiiriilebilirlik i¢in egitim sistemlerinin doniisiimii kapsaminda paydaslarla
yiiriitiilebilecek bir proje taslag1 hazirlamalari istenmistir. Ornek bir proje taslagmin dzeti
Ek 10’da sunulmustur. Yine degerlendirme etkinlikleri kapsaminda siirdiiriilebilir
kalkinma amaglarinin yerel politikalarla nasil desteklenecegine iligskin bir podcast boliimii

hazirlamiglardir. Son olarak da sontest uygulamasi yapilmistir.
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BOLUM 5

SONUCLAR VE ONERILER

Bu boliimde arastirmanin bulgularindan ortaya ¢ikan sonuclar g¢ergevesinde

sunulan onerilere yer verilmistir.

Sonuclar

Birinci Arastirma Sorusuna iliskin Sonuclar

Aragtirmanin birinci sorusu, SKE kapsaminda 6gretmen adaylarinin ihtiyag
duydugu programin O6zelliklerini belirlemeyi amaglamaktadir. SKE programi ihtiyag
analizinden elde edilen sonuglara gore Calisma Grubu a SKE’nin yalnizca egitim
programlarinin igeriginde degil, ayn1 zamanda bu egitimin bir yasam bi¢imi haline
gelmesini saglayacak tutum ve degerlerin gelistirilmesine yonelik ortamlar sunmasi
gerektigini belirtmislerdir. Okullarin siirdiiriilebilir kalkinma felsefesi dogrultusunda
hizla doniismesi gerektigi ve bu siirecin her egitim seviyesinde tesvik edilmesi gerektigi
vurgulanmstir. Goriismelerde, okullarin siirdiiriilebilir kalkinma amagclar1 dogrultusunda
fiziksel ve sosyal doniisiim gerceklestirmesi, bu doniisiimiin egitimciler ve 6grencilerin
glinliikk hayatlarina yansimasinin gerekliligi dile getirilmistir. Eko-okullar ve yesil
kampiislerin siirdiiriilebilirlik ilkelerini giinliikk yasama entegre etmeyi kolaylastirdigi
ifade edilmistir. Calisma Grubu a egitim sisteminin siirdiiriilebilir kalkinma
paradigmasina gore yeniden yapilandirilmast ve bu anlayisin toplumsal kabul gérmesi
gerektigini savunmaktadir. Sirdiirilebilirlik, egitim programlarinin bir parcasi olarak
degil, dogrudan programlarin ana felsefesi olarak goriilmelidir.

Calisma Grubu b siirdiiriilebilirlik bilincinin artirilmasinin ¢evre bilincine katki
saglayacagi ve Ogrencilere siirdiiriilebilir yasam becerileri kazandirmanin egitim
siirecinde Onemli bir yer tuttugu belirtilmistir. Egitimde siirdiiriilebilirligin birey ve
toplum diizeyinde yapilmasi gerekenlerle ilgili bilgilendirici igeriklerle desteklenmesi
gerekmektedir. Tiirkiye'nin 11. Kalkinma Plani’nda, dijital ve yesil donilisiime uyumlu
programlarin giincellenmesi gerekliligine deginilmistir. Ulusal politika belgeleri, esnek

O0grenme yollarimin sunulmasi ve dezavantajli gruplarin yasam boyu Ogrenmeye
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katiliminin desteklenmesi gibi konulara odaklanmaktadir. Ayrica, egitimde cinsiyet
esitligi saglanmasinda egitim hakkinin 6nemine vurgu yapilmis ve cinsiyete duyarli
politikalarin gerekliligi belirtilmistir. Egitimde esitlik, sadece okullara erigimle degil,
firsat ve imkan esitligi ile de saglanmalidir. Bu baglamda, egitim siire¢lerinde her bireyin
nitelikli egitim ve yasam boyu 6grenme firsatlarina esit sekilde erisiminin saglanmasi
gerekmektedir.

Calisma Grubu a 6gretmenlerin SKE’yi uygulayabilmesi icin bilgi, beceri, tutum,
deger ve motivasyon gibi temel yeterlilikleri gelistirmelerinin 6nemini vurgulamistir.
Ogretmenlerin hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitimlerde SKE ilkelerine uygun igeriklerle
desteklenmesi gerektigi, mesleki gelisim siirecinin ise daha kapsamli bir yaklagim
gerektirdigi ifade edilmistir. UNESCO dokiimanlarinda, dgretmenlerin siirdiiriilebilir
kalkinmanin sosyal, ekonomik, ekolojik ve Kkiiltiirel boyutlar1 hakkinda bilgi sahibi
olmalar1 gerektigi belirtilmistir. SKE nin etkili uygulanabilmesi i¢in politika destegi ve
gerekli mali kaynaklarin saglanmasi dnem tasimaktadir. Politika yapicilarin, program
gelistiricilerin ve egitimcilerin bu siirece bilingli bir sekilde katilim saglamasi
gerekmektedir. SKE politikalarinin iilkeden tilkeye farklilik gosterdigi ve ¢ok boyutlu bir
yaklagim gerektirdigi ifade edilmektedir.

SKE’de sistemsel bir degisim i¢in paydaslarin is birligi yapmasi gerektigi ve SKE
politikalarinin tiim egitim seviyelerinde uygulanmasi gerektigi belirtilmistir. Ayrica,
ogretmenlerin siirdiiriilebilirlik anlayisini yalnizea sinifta degil, yasamlarinin her alaninda
yansitmalarinin 6nemine dikkat ¢ekilmis, bu tutumun 6gretmenleri etkili rol modeller
haline getirecegi ifade edilmistir. Calisma gruplari, egitim siireglerinde izleme ve
degerlendirmenin kritik oldugunu, SKE uygulamalarinin kalitesinin siirekli izlenmesi ve
degerlendirmenin baglamsal ve 68renme ¢iktilar1 iizerinde yogunlasmasi gerektigini

vurgulamaktadir.

Ikinci Arastirma Sorusuna iliskin Sonuclar

fkinci arastirma sorusu kapsaminda hazirlanan SKE programi ile ilgili
bulgulardan elde edilen sonuglar su sekildedir. SKE programimnin ihtiya¢ analizi
kapsaminda 6grenme ¢iktilart belirlenmistir. Bu 6grenme ¢iktilarina dayali olarak igerik,
egitim durumlari, 6lgme degerlendirme boyutlar1 hazirlanmigtir. Program, modiiller
halinde yapilandirilmis ve her modiil, stirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim baglaminda

ihtiyac analizinden ortaya ¢ikan 0zel temalar iizerine odaklanmistir. Modiillerin siire ve
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igerik planlamasi yapilmistir. Ogrenme ¢iktilari, 6gretmen adaylarmin siirdiiriilebilir
kalkinma baglaminda bilgi, beceri ve yetkinlik kazanmalarin1 saglayacak sekilde
yapilandirilmistir. Ogrenme ¢iktilarina uygun igerikler hazirlanarak, iceriklere uygun
strateji, yontem ve teknikler belirlenmistir. Siire¢, 6gretmen adaylarinin siirdiirtilebilirlik
ilkelerini  Ogretim siireglerine entegre edebilmelerini saglayacak etkinlikler ve
uygulamalardan olugsmaktadir. Programin son asamasi olarak, 6lgme ve degerlendirme
etkinlikleri hazirlanmigtir. Program taslagi, uzman inceleme formlar1 kullanilarak
degerlendirilmis ve bu degerlendirmeler dogrultusunda son sekli verilmistir. Uzmanlarin
geri bildirimleri, programin niteligini artirmak ve eksik yonlerini tamamlamak agisindan
onemli bir rol oynamistir. Uzman goriisleri ve yapilan diizenlemeler sonucunda,
programin genel amaci, Ogrenme ¢iktilari, igerik, O0grenme yasantilar1 ve oOlgme
degerlendirmenin birbiriyle tutarli oldugu sonucuna varilmistir. Programin igerigi,
O0gretmen adaylarinin ihtiyaglarina uygun ve bilimsel agidan dogru bilgiler icerdigi
yoniinde degerlendirilmistir. Program dokiimani, okuyucu dostu bir yapida hazirlanmus,
gereksiz detaylardan kaginilmis ve sade bir dil kullanilarak anlagilir bir formatta
sunulmustur. Tez ¢caligmasinin iiriinti oldugu i¢in ihtiyag analizi ve veri toplama siirecleri
gibi arastirma siirecine iligkin detaylar program dokiimaninda yer almamistir.

SKE program taslaginin uzman incelemesi sonucunda yapilan degisikliklerle modiiller ve

bu modiiller i¢in belirlenen siireler Tablo 12°da sunulmustur.

Tablo 12

Siirdiiriilebilir Kalkinma Icin Egitim Programin Modiilleri ve Siireleri

Stire
Modiil (Ders Saati)
Stirdiirtilebilirlik 7
Nitelikli Egitime Erisim ve Egitimde Firsat Esitligi 7
Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki Egitim 3
Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitimde Ogretmen 5
Politika Gelistirme 6
TOPLAM 28

Uciincii Arastirma Sorusuna liskin Sonuclar

Ugiincii arastirma sorusu kapsamida SKE programi uygulanmis ve programin
etkililiginin belirlenmesi amaglanmistir. Katilimeilar, SKE programindan beklentilerini

siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda daha fazla bilgi sahibi olmak, bu bilgiyi giinliik
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yasamlarina ve mesleklerine entegre edebilmek, ayrica farkindalik diizeylerini artirmak
olarak ifade etmislerdir. SKE programinin uygulamasi sonucunda, siirdiiriilebilirligin
sadece ¢evreyle smirli kalmayip toplumsal cinsiyet, yoksulluk, ekosistem ve insan
yasaminin tiim yonleriyle baglantili oldugunu fark ettiklerini belirtmislerdir. Katilimcilar,
SKE ile ilgili kapsamli ve derin bir bakis agis1 kazanarak siirdiiriilebilirlik konusunu ¢ok
boyutlu bir sekilde ele alabilme becerisi kazandiklarini ifade etmislerdir. Program,
katilimcilarin hem teorik hem de uygulama anlaminda siirdiiriilebilir kalkinma
stireglerine daha bilingli bir sekilde katilmalarina katki saglamistir. SKE programinin
etkililigini degerlendirmek amaciyla yapilan Ontest ve sontest puanlarinin ortalamalari
arasinda anlaml bir fark olup olmadigin1 belirlemek igin Wilcoxon Isaretli Siralar Testi
uygulanmistir. Test sonuglarina gore, katilimcilarin dntest puanlar ile sontest puanlari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu tespit edilmistir. Bu bulgu, SKE
programinin katilimcilarin test puanlari tizerinde olumlu bir etkisi oldugunu ve programin
etkili oldugunu géstermektedir. Ontest ve sontest arasindaki farkin anlamlilik derecesinin
etki biiyiikliigii hesaplanmistir. Elde edilen etki biiytikliigli degeri, ortalamalar arasindaki
farkin bliylik bir etki biiyiikliigiine sahip oldugunu ve SKE programinin katilimcilarin
bilgi ve farkindalik diizeylerinde genis c¢apli bir degisiklik sagladigin1 ortaya
koymaktadir.

Oneriler

Arastirma sonuglari, Ogretmen adaylarina yonelik SKE programimin etkili
oldugunu gostermektedir. Stirdiiriilebilir kalkinma icin egitimin gerceklestirilmesi,
ozellikle 6gretmenler ve dgretmen adaylari i¢in kapsamli ve nitelikli egitimlerin énem
arz ettigini ortaya koymaktadir. Hizmet Oncesi, hizmete baslarken ve hizmet igi
egitimlerde SKE programlarinin uygulanmasi, ogretmenlerin —siirdiiriilebilirlik
kavramlarina dair bilgi ve farkindaliklarini artiracaktir.

Toplumda genis bir kitleye ulasabilen 6gretmenlerin etki alan1 oldukca fazladir.
Bu baglamda, yerel yonetimler, STK lar, tiniversiteler ve MEB igbirligi ile 6gretmenlerin
bu konudaki bilgi, beceri ve yeterliliklerinin artirilmasi1 gerekmektedir. Gerekli maddi
kaynaklar ayrilarak, hem uzaktan hem de yiliz ylize programlarla Ggretmenlerin
farkindaliklar1 artirilmalidir.

Son yillarda iiniversitelerde siirdiiriilebilir kalkinma dersleri verilmektedir; ancak

egitim fakiiltelerinde bu derslerin “Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim” adi altinda
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zorunlu ders kapsaminda yer almasi saglanmalidir. Bu derslerin igeriginde, yalnizca
stirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 degil, ayn1 zamanda Siirdiiriilebilir Kalkinma igin
Egitim kapsaminda siirdiiriilebilir kalkinmanin ekonomik, sosyal ve ¢evre boyutlarini
biitiinciil bir bakis agisiyla ele alan projeler, etkinlikler ve yerel katilimi tesvik eden
uygulamalar yer almalidir. Bu yaklasim, SKE’nin doniigsiimsel egitim felsefesini
yansitarak, Ogrencilerin siirdiiriilebilir degisim igin gerekli bilgi ve becerileri
kazanmalarini saglayacaktir.

Universitelerde ¢esitli enstitiilerde acilmaya baslanan “Siirdiiriilebilir Kalkinma”
lisanstistli programlarinda stirdiiriilebilirligin yalnizca ¢evresel etkilerine odaklanildigi
goriilmektedir. Bu programlara SKA 4 Nitelikli Egitim amaci kapsaminda da dersler
konulmasinin, 6grencilerin siirdiiriilebilirlik kavramina daha genis bir bakis agisiyla
yaklagmalarini saglayarak siirdiirtilebilir kalkinmay1 igsellestirmeleri agisindan 6nem arz
ettigi diistinlilmektedir. Bu baglamda egitim bilimleri ve sosyal bilimler enstitiilerinde de
SKE lisansiistii programlar acilabilir.

Ogretmenlere ve okullara SKE kapsaminda hazirlanacak projelerle ilgili teknik
destek saglanmali ve uygulama siire¢lerinde rehberlik edilmelidir.

Ogretmenlere yasam boyu Ogrenme kapsaminda mesleki gelisim firsatlar:
sunulmali ve bu firsatlara katilimlar: tesvik edilmelidir. Mentorluk programlari ve atdlye
calismalar1 ile Ogretmenlerin, siirdiiriilebilir kalkinma konularindaki bilgi ve
deneyimlerini artirmalar1 desteklenmelidir.

SKE programu lisans {i¢iincii ve dordiincii sinif diizeyinde uygulanmistir. Ancak
lisans doneminin heniiz baslangicinda uygulanmasinin tiim lisans egitimlerine bu bakis
acistyla devam etmeleri agisindan 6nemli oldugu diistiniilmektedir. SKE programinin
uygulanmasimin hemen ardindan proje etkinlikleriyle yayginlastirilmast ve sahada
uygulamaya doniistiiriilmesi onerilmektedir. Ogretmen adaylarina veya 6gretmenlere
verilecek SKE egitimlerinde ders planlarin1 ve Ogretim programlarimi siirdiiriilebilir
kalkinmaya uyarlama ile ilgili 6rnek ¢aligmalar yapilabilir.

SKE programinda bir revizyon yapilarak SKE kapsaminda 6nerilen pedagojik
yaklagimlarla ilgili bir modiil eklenebilir. Bu revizyonla birlikte SKE i¢in ¢ok 6nemli olan
Déniistiiriicii Ogrenme Kurami programda detaylica yer alabilir. Ayrica SKE programi
icin kapsamli bir program degerlendirme ¢aligmasi yapilabilir.

Bu calismada mevcut literatiirle uyum saglamak icin siirdiiriilebilir kalkinma
kavrami kullanilmistir. Ancak sonraki ¢alismalarda “siirdiiriilebilir kalkinma” ifadesi

yerine siirdiiriilebilir gelisim, siirdiiriilebilir yasam ya da siirdiiriilebilirlik ifadeleri
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kullanilabilir. Ciinkii mevcut durumda “sustainable development” ifadesinin
stirdiiriilebilir kalkinma seklinde c¢evrilmesi daha ¢ok ekonomik kalkinmay: akla
getirmektedir. Oysa arastirmanin  biitiininde de siklikla bahsedildigi  gibi
stirdiiriilebilirlik, ¢evre, toplum ve ekonominin i¢ ice oldugu daha kapsayici ve evrensel

bir anlayis1 ifade etmektedir.
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EK 1. Aydinlatilmis Onam Formu

ANKARA UNIVERSITESI
INSAN ARASTIRMALARI iCiN AYDINLATILMIS ONAM FORMU

Siirdiiriilebilir Kalkinma igin Egitim Baglaminda Ogretmen Adaylar1 i¢in Program

Tasarimi

Bu formun amaci katilmaniz rica edilen arastirma ile ilgili olarak sizi
bilgilendirmek ve katilmaniz ile ilgili izin almaktir. Bu amagla Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitlisii Egitimde Program Gelistirme Doktora Programi tezi
kapsaminda planlanmis olan yukarida adi1 yazili arastirmaya katilmak iizere davet edilmis
bulunuyorsunuz. Bu arastirmada yer almay1 kabul etmeden once, arastirmanin ne amacla
yapilmak istendigini anlamaniz ve kararimizi bu bilgilendirme ¢ergevesinde 6zgiirce
vermeniz gerekmektedir. Eger anlayamadiginiz ve sizin i¢in agik olmayan seyler varsa,
ya da daha fazla bilgi isterseniz liitfen arastirmaciya sorunuz.

1. Arastirma ile ilgili Bilgiler

a. Arastirmanin Nedeni: Doktora Tez Calismasi

b. Aragtirmanin Amact: Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim Baglaminda
Ogretmen Adaylar1 icin Program Tasarimi kapsaminda gelistirilen programin
uygulanmast ve programa iliskin katilimecilarin  degerlendirmelerinin  ortaya
konulmasidir.

Calismaya katilim géniilliiliik esasina dayalidir. Bu arastirma Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Programlar1 ve Ogretim Anabilim Dalinda doktora
ogrencisi Bilge OZGUR INAM tarafindan gergeklestirilecektir. Bu ¢alismaya katiliminiz
arastirmanin basarist i¢in ¢cok 6nemlidir. Eger arastirmaya katilmay1 kabul ederseniz,
aragtirma kapsaminda sizinle yaklasik 45 dakika siirecek bir goriisme yapilacaktir. Bu
caligmaya katilmaniz igin sizden herhangi bir iicret istenmeyecektir. Caligmaya
katildiginmiz i¢in size ek bir 6deme de yapilmayacaktir. Bu caligmaya katilmayi
reddedebilirsiniz. Bu aragtirmaya katilmak tamamen istege baglidir. Calismanin herhangi
bir asamasinda onayinizi ¢ekme hakkina da sahipsiniz.

2. Aragtirmaya Katilim Onay1

(Katilimcinin Beyani)
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Doktora 6grencisi Bilge OZGUR INAM tarafindan Ankara Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitiisii’'nde bir arastirma yapilacagt belirtilerek bu arastirma ile ilgili
yukaridaki bilgiler bana aktarildi. Bu bilgilerden sonra boyle bir aragtirmaya “katilimc1”
olarak davet edildim. Eger bu arastirmaya katilirsam arastirmaci ile aramda kalmasi
gereken bana ait bilgilerin gizliligine bu arastirma sirasinda da biiyiik 6zen ve saygi ile
yaklagilacagi, arastirma sonuglarin egitim ve bilimsel amagclarla kullanimi sirasinda
kisisel bilgilerimin 6zenle korunacagi konusunda bana yeterli gliven verildi. Bu
arastirmaya katilmak zorunda degilim ve katilmayabilirim. Arastirmaya katilmam
konusunda zorlayict bir davranmigla karsilasmis degilim. Arastirmanin yiiriitiilmesi
sirasinda herhangi bir sebep gostermeden ¢ekilebilirim. Ancak arastirmacilart zor
durumda birakmamak icin arastirmadan cekilecegimi Onceden bildirmemim uygun
olacagmin bilincindeyim. Arastirma i¢in yapilacak harcamalarla ilgili herhangi bir maddi
sorumluluk altina girmiyorum. Bana da bir 6deme yapilmayacaktir. Bana yapilan tiim
aciklamalar1 ayrintilartyla anlamis bulunmaktayim. Kendi basima belli bir diisiinme
stiresi sonunda adi gecen bu aragtirma projesinde “katilimc1” olarak yer alma kararini
aldim. Bu kosullarda s6z konusu arastirmaya kendi istegimle, higbir baski ve zorlama
olmaksizin katilmay1 kabul ediyorum.

Karsilikli imzalanan bu form kagidinin bir kopyasi bana verilecektir.

Katilimcmin (Kendi el yazisi ile)
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EK 2. Uzman Goriisme Formu

Merhaba Ben Bilge OZGUR INAM. Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme
Genel Midirligi’nde calistyorum.  Smif Ogretmeniyim. Ayni zamanda Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Programlar1 ve Ogretim Anabilim Dalinda
doktora yapryorum. Doktora tez konum “Ogretmen Adaylarma Yénelik Siirdiiriilebilir
Kalkinma Ig¢in Egitim Programi Gelistirme”dir. Gelistirilecek olan programin
Ogretmenlere hizmet ici egitim seklinde uygulanmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda
Egitim Fakiiltelerinde siirdiiriilebilir kalkinma alaninda ¢alisan 6gretim elemanlar ile
goriisme yapmay1 planliyorum. Ihtiyac analizi calismasi igin gelistirdigim bu goriisme
formunun amac1 siirdiiriilebilir kalkinma alanindaki bilgi ve birikimlerinizden
faydalanarak, daha 6nceden yapilmis olan dokiiman analizini zenginlestirecek veriler elde
etmektir.

Yaptigimiz goriismeler arastirmanin yontemi geregi ses kayit cihazi ile ses kaydi
altina alinacaktir. Ses kaydi alinmasina miisaade vermediginiz takdirde sorulara
verdiginiz yanitlar arastirmaci tarafindan yazili olarak kayit altina alinacaktir. Bu
goriismede sizin ifadeleriniz ile deneyimlerinizin daha derin anlasilmasi planlanmaktadir.
Goriismenin yaklasik olarak 45 dakika siirecegi ongoriilmektedir. Ses kaydi ile elde
edilen bilgileriniz gizli tutulacak ve sadece bilimsel amaglarla kullanilacaktir. Ses
kayitlar1 yalnizca arastirmayi yiiriiten aragtirmacilarda bulunacaktir, aragtirma verilerinin
yasal olarak saklanma siiresi doldugunda ise ses kaydiniz imha edilecektir. Arastirmaya
katitlminiz ~ gonillilik esasina dayanmaktadir. Calismaya katilmamayi1 tercih
edebilirsiniz veya gorlismeler sirasinda istemezseniz calismadan ¢ekilmeye karar
verebilirsiniz. Merak ettiginiz ve cevaplamamizi istediginiz her soruyu goriisme oncesi,
goriisme siiresi ve goriisme sonrast donemde sorabilirsiniz.

Arastirmaya katillmmiz ile Ogretmen egitimi alanina saglayacaginiz
katkilarinizdan dolay1 tesekkiir ederim.

Giris Sorulan

1. Sizce siirdiiriilebilirlik ve stirdiiriilebilir kalkinma gibi kavramlar ne anlam
tasimaktadir?

2. Siirdiiriilebilirlikle egitim arasinda nasil bir iliski oldugunu diisiiniiyorsunuz?

3. Sizce 6gretmenler “Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari i¢in Egitim” denildiginde

ne anlarlar?
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4. Siirdirilebilirlik konusunda farkli kavramlar alan yazinda goze ¢arpmaktadir
(Strdiirtlebilirlik Egitimi, Cevre ve Stirdiiriilebilirlik Egitimi, Stirdiiriilebilirlik
icin Egitim, Stirdiiriilebilir Gelisme/Kalkinma i¢in Egitim vb.). Bu kavramlarin
egitimde yer aldigini diisiiniiyor musunuz? Yer almasi1 gerektigini diisiiniiyor
musunuz? Nasil? Siz bu kavramlardan hangisini benimsiyorsunuz? Neden?
Nitelikli egitime erisim

5. Sizce mevcut egitim sistemi ve 6gretim programlarini Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglarina uygun hale getirmek i¢in nasil bir degisim yapilmalidir?

6. Sizce Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar1 asagidaki degiskenler acisindan

okullarda nasil bir doniisiimii gerektirmektedir?

o Fiziksel
o Smif
o Okul

e Beseri

o Ogretmen
o Ogrenci
o Yonetici
e Ogretimsel
o Yontem
o Uygulama
7. Sirdiriilebilir Kalkinma Amagclar1 agisindan uluslararasi smavlarin okuldaki
doniisiime etkisi sizce nasil olmalidir?
8. Siirdiirtilebilirlik diislintildiiglinde nitelikli egitimi nasil degerlendirirsiniz?
Egitimde firsat esitligi
9. Sizce siirdiiriilebilir kalkinmanin gercgeklestirilmesine engel olabilecek sorunlar
ve bu sorunlara ¢6ziim Onerileri neler olabilir?
10. Sizce Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar1 egitimde firsat esitligi agisindan
okullarda nasil bir doniistimii gerektirmektedir?
11. Sizce Ogretmenler bu firsat esitligini saglayabilmek i¢in ne tir tutum ve
davraniglar1 sergilemelidir?
Mesleki ve yasam boyu egitim
12. Sizce gelecekte yasanabilir bir diinya yaratma konusunda 6gretmenlere diisen

gorev ve sorumluluklar neler olabilir?
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13. Sizce Siirdiirtilebilir Kalkinma Amaglar1  6gretmen mesleki gelisim
programlarina nasil yansitilmalidir? Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarina yonelik
olarak,

e Programin iceriginde hangi konular olmalidir?
e Programda hangi bilgi, beceri, tutum ve davranislara yer verilmelidir?

14. Sizce Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarina yonelik olarak hazirlanacak olan bir
egitim programi 6gretmenleri;

e Akademik olarak nasil etkiler?
e Bir egitimci olarak nasil etkiler?
e Sosyal bir varlik olarak nasil etkiler?
e Politik olarak nasil etkiler?
e Yasam boyu 6grenen bir birey olarak nasil etkiler?
(Yukaridaki soruda bir ya da birkag bashk segerek goriislerinizi
paylasabilirsiniz.)

15. Sizce Sirdiirtilebilir Kalkinma Amaglaria yonelik olarak hazirlanacak olan bir
egitim programi 6gretmenlerin yasadiklari ¢evreye veya diinyaya bakislarini nasil
etkileyebilir?

Varsa eklemek istedikleriniz
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EK 3. Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Programimin Uzman Gériisii i¢cin

Program Taslag Degerlendirme Uzman inceleme Formu

Sayin Uzman,

Bu form Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Programlari ve
Ogretim Doktora tezi kapsaminda “Ogretmen Adaylarina Yoénelik Siirdiiriilebilir
Kalkinma i¢in Egitim Programi”nin taslagini degerlendirmek i¢in hazirlanmistir. S6z
konusu programin hedef kitlesi 6gretmen adaylaridir. Program uygulanmaya baslamadan
once siz degerli uzmanimizin goriis ve Onerilerinize ihtiya¢ duymaktayim. Bu kapsamda
size bir degerlendirme formu sunulmaktadir. Formda 6grenme ¢iktilari, icerik, egitim
durumlar1 ve Olgme degerlendirme olmak iizere dort boyutla ilgili maddeler yer
almaktadir. Degerlendirme sirasinda “evet”, “hayir” ve “kismen” cevaplarindan birini
segmeniz gerekmektedir. Eger cevabiniz “kismen” seklinde olursa liitfen Onerinizi de
belirtiniz. Hazirlanan taslak programi inceleyip goriislerinizi ve onerilerinizi yazmaniz
programin niteligi agisindan 6nem arz etmektedir.

Katkiniz i¢in ¢ok tesekkiir ederim.

Ogrenme Ciktilari Evet Hayir Kismen

Ogretmen  adaylarinin  ihtiyaclarma  uygun
yazilmigtir.
Ogretmen adaylarinin diizeyine uygun yazilmistir.

Konu alaninin 6zelliklerine uygun yazilmistir.

Varsa eklemek istedikleriniz:

ICERIK Evet Hayir Kismen

Ogrenme ciktilar ile tutarhdir.

Gilinceldir.

Bilimsel olarak dogru bilgiler icermektedir.

Ongoriilen siire yeterlidir.

Varsa eklemek istedikleriniz:
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EGITIM DURUMLARI

Evet

Hayir

Kismen

Ogrenme ¢iktilarma uygun yéntem ve teknik
secilmistir.

Planlanan etkinlikler ~6grenme ¢iktilar1  igin
uygundur.

Etkinlikler anlagilir bi¢imde ifade edilmistir.

Planlanan etkinlikler 6grencilerin aktif katilimina
uygundur.

Varsa eklemek istedikleriniz:

OLCME VE DEGERLENDIRME

Evet

Hayir

Kismen

Ogrenme  ciktilarma  uygun  degerlendirme
etkinlikleri planlanmigtir.

Stire¢ degerlendirme agirliklidir.

Ongoriilen siire yeterlidir.

Varsa eklemek istedikleriniz:
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EK 4. Soru Formu

Degerli Katilimei,

Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Programlar1 ve Ogretim
Doktora Programi tezi kapsaminda “Ogretmen Adaylarma Yénelik Siirdiiriilebilir
Kalkinma igin Egitim” programi hazirlamaktayim. Ihtiyac analizi kapsaminda siz degerli
ogretmen adaylarinin goriis ve onerilerinize ihtiya¢ duymaktayim. Bu kapsamda size bir
soru formu sunulmaktadir. Sorular1 yanitlayarak arastirmaya katki sagladiginiz icin
tesekkiir ederim.

Bilge OZGUR INAM
Egitim Programlar1 ve Ogretim Bilim Dali
Doktora Ogrencisi

1. Size gore “stirdiirtilebilirlik” nedir?

2. Size gore “stirdiiriilebilir yasam” nedir?

3. “Sirdiirtilebilir Kalkinma” hakkinda ne 6grenmek istersiniz?

4. Siirdiirtilebilirlikle egitim arasinda bir iliskilendirme yapacak olsaydiniz nasil

yapardiniz? Kendi yasaminizdan 6rnek verebilir misiniz?

5. Siirdiirtilebilir Kalkinma Amagclarina yonelik olarak,
e Programda hangi bilgi, beceri, tutum ve davramiglara yer verilmesi
gerektigini diislinliyorsunuz? Goriislerinizi nedenleriyle aciklayabilir

misiniz?

e Programin igeriginde sizce hangi konular yer alirsa iyi olur? Gortislerinizi

nedenleriyle agiklayabilir misiniz?

“Stirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim” programina goniillii olarak katilmak ister

misiniz? (Cevabiniz evet ise liitfen iletisim bilgilerinizi yaziniz.)
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EK S. Program Tamitim Afisi

OGRETMEN ADAYLARINA YONELIK

SURDIRLEBILIR KALKINMA iGN EGiT
o PROGRANI

kallun Licin egitim kapsammdal

becerilerini artirmaya yinelik Imz

program bes modiilden olngmak

o Siirdiirilebilivlik R

e Nitelikli Egitime Erisim ve Eﬂt ,ﬁ :

Firsal Esitligi

¢ Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki
Egitim

o Siirdirilebilir Kalkinma igin

Egitimde Ogretmen

. ‘ s Politika Gelistirme
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EK 6. Yenilenen Bloom Taksonomisine Gore Belirtke Tablosu

Siirdiiriilebilirlik

1.1. Siirdiiriilebilir kalkinma kapsamindaki kiiresel amaglari siralar.

1.2. Siirdiiriilebilirlik i¢in temel yetkinlikleri listeler.

1.3. Siirdiiriilebilirlik kavramini agiklar.

1.4. Sirdiirtilebilir bir gelecek yaratmanin yollar1 hakkinda ¢gikarimlarda bulunur.

1.5. Siirdiirtilebilirlik ile egitimin iligkisini tartisir.

Nitelikli Egitime Erisim ve Egitimde Firsat Esitligi

2.1. SKE baglaminda nitelikli egitime erisimin gerekliliklerini agiklar.

2.2. SKE baglaminda nitelikli egitime erigim bakimindan doniisiim gerektiren bilesenleri analiz eder.
2.3. SKE baglaminda kapsayici bir egitim sisteminin 6zelliklerini ifade eder.

2.4. SKA 4 Nitelikli Egitimin gostergelerini listeler.

2.5. Nitelikli egitime erigsim kapsaminda 6gretim programlarini uyarlama ile ilgili 6neri sunar.

2.6. Firsat esitligi saglamaya yonelik 6gretmen tutumlar ile ilgili ¢ikarimlar yapar.

Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki Egitim

3.1. Yasam boyu 6grenme ile SKE iligkisini kurar.

3.2. SKE baglaminda bireylerin yagam boyu 6grenme deneyimlerini giiclendirmeye yonelik 6neriler sunar.
Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitimde Ogretmen

4.1. SKE baglaminda 6gretmenlerin sahip olmasi gereken yeterlilikleri agiklar.

4.2. Ulusal programlar siirdiiriilebilirlige uyarlamaya yonelik 6rnekler verir.

4.3. SKE baglaminda kullanilacak 6gretmen egitimi modellerini dzetler.

4.4. Ogrenme ortamlarin1 SKE baglaminda diizenlemek igin dneriler sunar.

Politika Gelistirme

5.1. Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin yerel politikalarla nasil desteklenebilecegini agiklar.

5.2. SKE baglaminda sosyal etkiyi artiracak politikalar hakkinda ¢gikarim yapar.

5.3. SKE baglaminda ¢evresel etkiyi artiracak politikalar hakkinda ¢ikarim yapar.

5.4. Siirdiiriilebilirlik i¢in egitim sistemlerinin doniisiimii kapsaminda paydaslarla birlikte yiiriitiilebilecek bir proje taslagi hazirlar.
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Bilgi Birikimi Boyutu Bilissel Siire¢c Boyutu
Siirdiiriilebilirlik Hatirlama Anlama Uygulama Coziimleme Degerlendirme | Yaratma
Olgusal Bilgi 1.1 Etkinlik 5
Degerlendirme 2
Kavramsal Bilgi 1.2. Etkinlik 3 1.3.Etkinlik 1 1.5. Etkinlik 2 1.4.Etkinlik 6
Etkinlik 4 Degerlendirme 3
Degerlendirme 1
Islemsel Bilgi
Ustbilissel Bilgi
Nitelikli Egitime Erisim ve Egitimde Firsat [ Hatirlama Anlama Uygulama Coziimleme Degerlendirme | Yaratma
Esitligi
Olgusal Bilgi 2.3Etkinlik 5 2.6 Etkinlik 6
Degerlendirme 1 | Etkinlik 8
Kavramsal Bilgi 2.1.Etkinlik 1 2.2Etkinlik 2 2.4 Etkinlik 3
Etkinlik 7 Degerlendirme 2
2.5 Etkinlik 4
Islemsel Bilgi
Ustbilissel Bilgi
Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki Egitim Hatirlama Anlama Uygulama Coziimleme Degerlendirme | Yaratma
Olgusal Bilgi 3.1. Etkinlik 1
Etkinlik 2
Etkinlik 3
Degerlendirme 1
Kavramsal Bilgi 3.2.Etkinlik 4
Degerlendirme 1
Islemsel Bilgi
Ustbilissel Bilgi
Siirdiiriilebilir ~ Kalkinma icin  Egitimde | Hatirlama Anlama Uygulama Coziimleme Degerlendirme | Yaratma
Ogretmen
Olgusal Bilgi
Kavramsal Bilgi 4.1.Etkinlik 1 4.2. Etkinlik 3
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Degerlendirme 1

Degerlendirme 1

4.3.Etkinlik 4.4.Degerlendir
2Degerlendirme me 1
1 Degerlendirme 2
Islemsel Bilgi
Ustbilissel Bilgi
Politika Gelistirme Hatirlama Anlama Uygulama Coziimleme Degerlendirme | Yaratma
Olgusal Bilgi 5.1.Etkinlik 1
Etkinlik 2
Degerlendirme 3
Kavramsal Bilgi Degerlendirme 1 | 5.2.Etkinlik 3
5.4.Degerlendir | 5.3.Etkinlik 3

me 2

Islemsel Bilgi

Ustbilissel Bilgi
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EK 7. SKE Egitim Program

OGRETMEN ADAYLARINA YONELIK

SURDURULEBILIR KALKINM
EGITIM PROGRAMI
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2 i »
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Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim Programn ile Tlgili Genel Bilgiler

Siirdiiriilebilir Kalkinma Igin Egitim programi &gretmen adaylarmin
stirdiiriilebilirlik ve siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitimle ilgili kuramsal bilgi sahibi
olmalarini; stirdiiriilebilir kalkinma i¢in 6gretmenlerin sahip olmasi gereken bilgi beceri
ve yetkinlikleri kazanmalarini, farkindalik kazanarak bunu toplum, ¢evre ve ekonomik
boyutlariyla bir yagam bicimi haline getirebilmelerini amaglamaktadir. Bu programi
tamamlayan Ogretmen adaylarinin o6gretim stratejilerini siirdiiriilebilirlik ilkeleriyle
biitlinlestirebilmesi, toplumsal sorumluluk kazanarak siirdiiriilebilir bakis agis1
gelistirmeleri ve bunu 6grencilerine asilamalar1 beklenmektedir.

Mevcut program siirdiiriilebilir kalkinma amaglart hakkinda bilgi vermekle
beraber asil amaci “Siirdiirtilebilir kalkinma icin nasil bir egitim verilmeli?” sorusunu
yanitlamaktadir. Ihtiyag analizi kapsaminda yapilan alan yazin taramalar1 ve goriismeler
sonucunda ortaya ¢ikan verilerden modiiller olusturulmustur. Programda 6gretmenlere,
O0grenme ortamlarint ve 6grenme igeriklerini siirdiiriilebilir kalkinma bakis acistyla

zenginlestirmeleri ve doniistiirmeleri i¢in gerekli bilgi ve beceriler sunulmaktadir.

Programin Uygulama Esaslari

Stirdiirtilebilir Kalkinma i¢in Egitim Programi lisans diizeyinde uygulanmak
tizere hazirlanmistir. Dersin  6grenme-0gretme siirecinde ii¢ asamali model esas
alimmistir. Bu model kapsaminda Ogrenme-6gretme durumlarinda ilk asama giris
etkinlikleridir. Bu asamada ne 6gretilecegi ve nasil 6gretilecegi ile ilgili genel hatlariyla
bilgi verilmistir. ikinci asamada gelisme etkinlikleri yapilir. Bu asamada etkilesim daha
fazladir. Cesitli yontem ve teknikler kullanilmustir. Ugiincii asamada ise sonug etkinlikleri
gerceklestirilir. Bu asamada ayrica 6grenmenin ne dereceye kadar gerceklesmis oldugu

tespit edilerek 6grenciye dontit verilir.
Ol¢me ve Degerlendirme Siireci
Belirlenen 6grenme ¢iktilarina ne derece ulasildiginin tespit edilebilmesi igin her

oturum sonunda uygulanmak {izere ¢esitli 6l¢cme araclari hazirlanmistir. Siiregte herhangi

bir not degerlendirmesi yapilmamaktadir.
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SURDURULEBILIR KALKINMA ICIN EGITIM
PROGRAMININ MODULLERI VE SURELERI

Siirdiiriilebilirlik

Nitelikli Egitime Erisim ve Egitimde Firsat Esitligi

Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki Egitim

Siirdiiriilebilir Kalkinma Icin Egitimde Ogretmen

Politika Gelistirme

TOPLAM
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Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢cin Egitim Programi Modiil Planlar

Siire | Modiil | Ogrenme Icerik Strateji- | Ol¢me ve
Ciktilar: Yontem- | Degerlendirme
Teknik
Beyin
Stirdiiriilebilirlik Firtinasi
kavramini
aciklar. Siirdiiriilebilirlik | Soru-
Cevap
Suirdiirtilebilirlik | Strdirilebilir
ile egitimin | Kalkinma Sunus
iliskisini tartigir. | Amaglar Yoluyla Kavram Haritasi
Ogretim
—_ 280> | < Siirdiirtilebilir SKE Nedir? Yapilandirilmis
= E kalkmmma  igin Anlatim Grid
§ '% kiiresel amaclari
= siralar. Stirdiiriilebilir Kiiciik Video Olusturma
% Gelecek Grup
4 5 Siirdiiriilebilir bir Tartismasi
2 gelecek
yaratmanin Stirdiiriilebilirlik
yollart hakkinda | igin Temel | Diisiin
oneriler sunar. Yetkinlikler Esles-
Paylas

Siirdirtlebilirlik
icin temel
yetkinlikleri
listeler.
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Siire | Modiil | Ogrenme Icerik Strateji- Ol¢cme ve
Ciktilan Yontem- Degerlendirme
Teknik
SKE Konusma
baglaminda Halkasi
nitelikli
egitime Anlatim
erigimin Nitelikli Egitim
gerekliliklerini Soru-
aciklar. Cevap
SKE SKA 4’iin | Ornek Olay
baglaminda Gostergeleri Yontemi
nitelikli
egitime erisim Goriiy Balik Kilgig1
bakimindan Gelistirme
doniisiim Ogretim Cikis Bileti
280° gerektiren programlarinda Anlatim
35D bilesenleri uyarlama Senaryo Yazma
£ siralar Soru-cevap
) Kapsayic1 Egitim
3 SKA 4 Biiyiik grup
= Nitelikli Sosyal Adalet tartismasi
3 Egitimin .
= E gostergelerini | Firsat Esitligi Istasyon
2 5 listeler.
= =
_ 2 Nitelikli
o~ E egitime erigim
¥l kapsaminda
f Ogretim
E programlarini
5 uyarlama ile
- ilgili oneri
X sunar.
I
z SKE
baglaminda
kapsayic1  bir
egitim
sisteminin
ozelliklerini
ifade eder.

Firsat  esitligi
saglamaya
yonelik
O0gretmen
tutumlart  ile
ilgili
¢ikarimlarda
bulunur.
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Oneriler sunar.

Siire | Modiil | Ogrenme Icerik Strateji- Olcme ve
Ciktilar: Yontem- Degerlendirme
Teknik
E Yagsam boyu | Yasam Alti  Sapkah
B O0grenme ile | Boyu Diisiinme
1o | = SKE iliskisini | Ogrenme | Teknigi
é kurar.
= 5 Biiyiik  grup
g % tartismasi
= > Ciks Bileti
- =) SKE Yasam Anlatim
§ baglaminda Boyu
:80 bireylerin Ogrenme Soru-cevap
= yasam  boyu | i¢in
z ogrenme Anahtar Akvaryum
92 deneyimlerini | Yetkinlikler
s giiclendirmeye
; yonelik

175




diizenlemek igin
Oneriler sunar.

Siire | Modiil | Ogrenme Icerik Strateji- Ol¢me ve
Ciktilar: Yontem- Degerlendirme
Teknik
SKE baglaminda | Ogretmen
Ogretmenlerin Yeterlikleri
sahip olmasi
gereken
5 yeterlilikleri
E agiklar.
Z KEP
& Oncelikli Biiyiik Grup
= Ulusal Eylem Tartismasi
E programlari Alanlar
= ) stirdiiriilebilirlige Soru-Cevap | Kart Eslestirme
S i uyarlamaya
> e yonelik  Ornekler | Diisiin- )
) 200° s Verir. Ogretmen Esles- Dijital Oykii
= E Egitimi Paylas Olusturma
= Modelleri
v SKE baglaminda Kartopu
= kullanilacak
= dgretmen egitimi | Ogrenme
ﬁ modellerini ortamlariin
5 ozetler.
=
%
Ogrenme
ortamlarm1  SKE
baglaminda
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ylriitiilebilecek ~ bir
proje taslagi hazirlar.

Siire | Modiil | Ogrenme Ciktilar1 | icerik Strateji- Ol¢me ve
Yontem- Degerlendirme
Teknik
Stirdiiriilebilir
kalkinma amaglarmin | Sosyal Etkiyi
yerel politikalarla | Artiracak
nasil Politikalar Akvaryum
desteklenebilecegini
agiklar.
Egitim . <
SKE baglaminda Sigstemlerinin Anlatim Proje Taslag
= 240° E sosyal etkiyi artiracak | Doniistimii Olusturma
e = politikalar  hakkinda ENLK
= % ¢ikarim yapar.
) & Cevresel Podcast
ol S SKE baglaminda | Etkiyi
:*E gevresel ¢ etkiyi Artlglacak Soru-Cevap | Olusturma
I~ artiracak  politikalar | Politikalar
hakkinda ¢ikarim
Poster
yapar.
Tasarlama
Stirdiiriilebilirlik igin
egitim  sistemlerinin
doniistimi
kapsaminda
paydaslarla  birlikte
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SURDURULEBILIR KALKINMA iCiN EGiTiM PROGRAMI ONTEST-
SONTEST FORMU

Test iki boliimden olusmaktadir. ilk béliimde acik uclu sorular yer
almaktadir. ikinci boliimde ise coktan secmeli sorular bulunmaktadir. Test boyunca

cep telefonu kullanmamaniz gerekmektedir. Siire 60 dakikadir.

SORULAR
BIiRINCi BOLUM

1. Sizce, Siirdiiriilebilir Kalkinma ne ifade etmektedir?

2. Sizce, Iklim degisikligi ile miicadelede siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim nasil

rol oynar?

3. Sizce, egitimde firsat esitligini saglamada siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim

nasil rol oynar?

4. Sizce, Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim kapsaminda 6gretmenlerin rolii ne

olabilir?

5. Sizce kapsayici bir egitim sisteminin 6zellikleri neler olabilir?
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IKiNCi BOLUM

1. Asagidakilerden hangisi siirdiiriilebilir kalkinma icin egitim kapsamindaki

oncelikli eylem alanlarindan birisi degildir?

®o0 o

Politikalar1 gelistirmek

Ogrenme ortamlarini doniistiirmek
Biyogesitliligin azalmasini 6nlemek
Egitimcilerin yetkinliklerini geligtirmek
Gengligi giiglendirmek

2. Asagidakilerden hangisi siirdiiriilebilir kalkinma ile dogrudan ilgili bir kavram

degildir?
a. Sera gazi emisyonu
b. Egitim hakkindan yararlanan niifus
c. iklim krizi
d. Biyogesitliligin azalmasi
e. Sechirlere modern insaat sahalarinin kazandirilmasi

3. Asagidakilerden hangisi 21. Yiizyilda i¢ ige gecen krizlerden birisi degildir?

o0 o

Iklim ve cevre
Toplumsal
Ekonomik
Saglik
Giivenlik

4. Bu toplantida sosyo-ekonomik yapilar1 ve gelisme diizeyleri farkli olan bir¢ok

iilke, “cevre” konusunda ilk defa bir araya gelmistir. Konferans sonunda, BM Insan

Cevresi Bildirisi kabul edilmistir.

Yukarida sozii edilen toplanti ve tarihi hangi segenekte dogru verilmistir?

a.
b.
C.

d.
e.

Rio BM Cevre ve Kalkinma Konferansi (UNCED)-1992

Stockholm-BM Insan Cevresi Konferans1-1972

Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu: Brundtland Raporu-Ortak
Gelecegimiz-1987

Rio+20 BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Zirvesi-2012

Johannesbourg BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Diinya Zirvesi-2012

5. “Nitelikli Egitim” Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan hangisidir?

Poo0 o

Amag 2
Amag 6
Amag 9
Amacg 4
Amag 13
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OGRENME-OGRETME
DURUMLARI
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MODUL ADI: SURDURULEBILIRLIK

MODUL NUMARASI:1

SURESI: 280°

SURDURULEBILIRLIK iCIN TEMEL YETKINLIKLER-

e Oz Farkindalik Yetkinligi
e IsBirligi Yetkinligi
e Stratejik Yetkinlik

Giris Etkinlikleri
e Etkinlik 1
Katilimcilarin siirdiirtilebilirlikle ilgili 6n bilgilerini kesfetmek i¢in “Siirdiiriilebilirlik
Nedir?” sorusu tahtaya yansitilir. Beyin firtinasi teknigiyle gelen tiim cevaplar yazilir.
“Mercan Pesinde” belgeselinin ilgili boliimii izletilir. Kisaca ne diistindiikleri ve ne
hissettikleri sorulur. Izledikleri videonun siirdiiriilebilirlikle nasil iliskilendirilebilecegi
sorulur.

“Buglin temiz su kaynaklarina erisim git gide zorlasiyor. Temiz suya erigim tiim
insanlarin hakkidir.” denilerek bu durumun siirdiiriilebilirlikle nasil iliskilendirilebilecegi
sorulur. Benzer drnekler vermeleri istenir.

Siirdiiriilebilirlik kavrami Sunus Yoluyla Ogretim stratejisi kullanilarak islenir.
Dersin asamalari su sekildedir:

Siirdiiriilebilirlikle ilgili gazete haberi gosterilir (Ek1).
Gorselle ilgili diislinceleri alinir. Bu asamada siirdiiriilebilirlik temalart ile ilgili genel
bilgilerin yer aldig1 sunum yapilir
o Sirdiiriilebilirlik temalar1

» Biyogesitlilik

= [klim Degisikligi

* Yoksullugu azaltma

= Cinsiyet Esitligi

*  Sagligin Tesviki ve Gelistirilmesi

»  Siirdiiriilebilir Tarim

» Sirdiirilebilir Ormancilik

» Siirdiiriilebilir Tiiketim

= Baris ve Insan giivenligi

Siirdiiriilebilirlik kavrami ve siirdiiriilebilirligin boyutlar1 anlatilir.

181



o Sirdiiriilebilirligin boyutlar

=  Toplumsal
=  Cevresel
= Ekonomik

Bu boyutlara ile ilgili 6rnekler vermeleri istenir. Verilen 6rnekler iizerinde konusulur.
Gelen diisiincelerde “siirdiiriilebilirlik” ve “devam ettirilebilirlik” kavramlari arasinda bir
kavram yanilgist tespit edilmesi durumunda katilimcilara bu hususla ilgili agiklama
yapilir.

Siirdiiriilebilirligin {i¢ boyutuna iligskin anlayis gelistirmek i¢in toplumdaki ¢esitli
davraniglarla ilgili resimler gosterilir. Resimlerde bisiklete binen insanlar, yerel
diikkanlardan aligveris yapilmasi, plastik iiriin yerine dogal malzemeden yapilmis iiriin
kullanim, ithal iiriin yerine yerel {iriin kullanmak, toplumda esit kosullarda yasayan
insanlar gibi 6rnek durumlar mevcuttur. Bu etkinliklerin siirdiiriilebilirlige katkisinin olup
olmayacagi sorulur. A¢iklamalari istenir. Eylemlerin siirdiiriilebilirligin hangi boyutuyla
iliskili oldugu iizerine konusulur. Ardindan da siirdiiriilebilirlik modelleri ile ilgili gorsel
gosterilir (Ek 2).

Gelisme Etkinlikleri
Etkinlik 2

Stirdiirtilebilirlik ile egitim arasindaki iligki hakkindaki diigiinceleri sorulur. Gelen
goriislerden sonra siirdiiriilebilirligin egitimle olan iliskisi agiklanir. Sirdiiriilebilir
kalkinma i¢in egitimin ¢evre egitimi, iklim degisikligi egitimi, tiiketici egitimi ve kiiresel
vatandaghk egitimi de dahil olmak {izere insanlarin ve gezegenin refahin1 saglamaya
calisan egitim yaklasimlari i¢in bir semsiye kavram oldugu agiklanir.

Ogrencilerden 6rnek durumlar istenir.
Etkinlik 3

Diisiin-Esles-Paylas teknigi ile siirdiiriilebilirlik i¢in temel yetkinlikler konusu
islenir. Once dgrencilere konu ile ilgili bir dokiiman online olarak gonderilir (Ek 3).
Dokiimani bireysel olarak incelemeleri istenir. Ardindan esleserek bir siire de birlikte
incelerler. Son olarak da dokiimanla ilgili edindikleri bilgileri sinifla paylasirlar.
Etkinlik 4

Sirdirilebilir kalkinma kavrami agiklanarak kavramin tarihsel gelisimi gorselle
anlatilir.

Etkinlik 5
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Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari gosterilir (Ek 4). 2023 yilimin  Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 ilerleme raporuna iligkin tablo yansitilarak birlikte incelenir (Ek 5).

Her amag i¢in mevcut durum tespiti yapilir.

Sonucg Etkinlikleri
Etkinlik 6
“Gezegenimizden Bir Yagam” adli video izletilir.
Katilimcilar dorderli gruplara ayrilir. Gruplarina isim vermeleri istenir. “Siirdiiriilebilir
bir gelecek yaratmanin yollar1 neler olabilir? Sorusunun yazili oldugu bir kagit verilir.
20 dakika siireleri oldugu sdylenerek fikirlerini kagida yazmalari istenir ve kiigiik grup

tartigsmasi baslatilir. Siire bitiminde her grup yazdiklarini diger gruplara sunar.

Olcme ve Degerlendirme

Degerlendirme 1

Siirdiiriilebilirlik kavrami i¢in bir kavram haritasi olusturmalari istenir. Kavram haritasini
Canva uygulamasi iizerinden istedikleri sablonu kullanarak olusturmalar1 ve online olarak
gondermeleri sdylenir. Degerlendirme kriterleri ile ilgili bilgi verilir.

Degerlendirme 2

Yapilandirilmig Grid galigmasi verilerek doldurmalari istenir (Ek 6).

Degerlendirme 3

“Daha siirdiiriilebilir bir diinya i¢in ¢evremizde olumlu ya da olumsuz ne gibi 6rnekler
var? Olusturdugumuz videolar1 whatsapp grubunda paylasalim.” Yonergesi verilir.

Kavram haritas1 ve yapilandirilmis gridin nasil puanlanacagi Ek 7°de verilmistir.
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EK 1. Gazete Haberi

SON DAKIKA

7 SUBAT 2024

EN SICAK OCAK
AYI

Diinya ytizeyinin
ortalama sicakhigs gecen
ay 13-14 derece olarak
Slctildi. Bu 6lciim ocak
aymnda Olciilen en ylksek
sicaklik  olarak  kayda
gecti.

Biim insan]an, Kalifomiya'daki olimcil sellerden
Sili'deks vikucr vangmlara kadar, insan kavnakh Kiresel
sminma rekodar kirmayz devam edecken déavanmn
artzn suklkta meydana gelen iklim felaketlerine
hazidikh olmadsin sévlivor

Taxlhin en s:cak vilim, simdive kadarki en sicak Ocak
aw takip etti Kuzer vanmkuredek. pek cok bolge,
Haziran avinda normal samlabilecek siczk hava
dalgalanyla bunakvor. Deniz bilimciler okvanuslann
vuzeyindek: uzun ‘siizeli ve vogun sicakhk kzu:s;smda
soL o]mus durumdzlar. Bilim insanlan asin sicaklarm
cogun.luda petrol, gZaz ve Komur mkﬂmasz ve
ommanlanin kesilmes: gibi insan faahvetlennm bir
sonucu oldufunu sovlivor.

(Kavrnak: pazeteoksijen com)
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EK 2. Siirdiiriilebilirlik Sunumu

SURDURULEBILIRLIK

TEMALARI

185



186



Ortasen daireler modeli I¢ ice bagimlilik modeli Ug ayakli destek modeli
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surdurulebilirlik

ve Egitim

-
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o toplumsal bir doniisiim

o surdirilebilirlik bilinci

« cevre bilinci

« elestirel diisiinme

e problem ¢6zme

* isbirligi

e liderlik

 bireysel ve toplumsal
gelisim
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Surdurilebilir Kalkinma igin
Egitim (SKE)'nin su anda iyi
bilinen yaklasimi,
ogrencilerin bilincli kararlar
almalarini ve cevresel
butunlik, ekonomik
uygulanabilirlik ve mevcut ve

gelecek nesiller icin adil bir
toplum icin sorumlu
eylemlerde bulunmalarini
saglar.
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SKE'nin gerektirdigi sey,
“Ogretmeden”,
“6grenmeye”’gecistir.
Ozyénelimli 6grenmeyi, katilimi
ve isbirligini,problem odakliligi,
disiplinler arasi, disiplinleri tstii
orgin ve yaygin dgrenmeyi

birbirine baglayan eylem odakli,
doniisturiicu bir pedagoji ister.
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SURDURULEBILIR KALKINMANIN TARIHSEL
GELIiSiMi

BIRLESMIS MILLETLER iNSAN
CEVRESI KONFERANSI
(STOCKHOLM KONFERANSI)

DUNYA KORUMA STRATEJISi 1980

DUNYA DOGA SARTI

4
DUNYA CEVRE VE KALKINMA $ 1983

KOMISYONU
BRUTLAND RAPORU (ORTA
GELECEGIiMiZz)

BM CEVRE VE KALKINMA
KONFERANSI (DUNYA ZIiRVESI)
RIO DE JANEIRO
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LS

SURDURULEBILIR KALKINMANIN TARIHSEL
GELISiMi
BIRLESMIS MILLETLER IKLIiM

DEGISIKLIGI CERCEVE
SOZLESMESI

KYOTO PROTOKOLU 1997 \

MILENYUM ZiRVESI

SURDURULEBILIR KALKINMA
DUNYA ZIiRVESI
(JOHANNESBURG ZIRVESI)

BIRLESMIS MILLETLER

SURDURULEBILIR KALKINMA
KONFERANSI

BIiRLESMIS MILLETLER

PARIS ANLASMASI
SURDURULEBILIR KALKINMA

2015 = ZIRVESI
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e ESITSIZLIK
. CATISMA
. GOC

e BIYOCESITLILIK KAYBI
« EKOSISTEMIN BOZULMASI
 IKLIM DEGISIKLIGI
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ANTROPOSEN CAG

Dunya ilk olustugu zamandan bu zamana kadar farkli caglar
yasanmistir. insanlarin en iist seviyede gezegene etki ettigi cag
olan Antroposen, “insan Cagi” olarak adlandirilan déneme verilen
addir (Tubitak,2023). Sanayi devriminden baslayarak bugtine
kadar gelen bu ¢cagda artan gezegensel tehditler; pandemi,
toplumsal ve siyasi kutuplasmalar, esitsizlikler olarak ortaya
ctkmaktadir ve geri donulmesi ¢cok zor bir esige yaklasmistir.
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* Biyocesitlilik

e iklim Degisikligi

e Yoksullugu Azaltma

¢ Cinsiyet Esitligi

e Saghgin Tesviki ve Gelistirilmesi
e Siirdiiriilebilir Tarim

e Siirdiiriilebilir Ormancihk

e Siirdiiriilebilir Tiiketim

e Baris ve insan giivenligi
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surdurulebilirlik

199



Ek 3 Siirdiiriilebilirlik icin Temel Yetkinlikler

Kutu 1.1. Surdurdlebilirlik icin temel yetkinlikler

Sistem diisiincesi yetkinligi: iliskileri tamima ve anlama, karmasik
sistemleri analiz etme, sistemlerin farkh alanlara ve farkl dlceklere
nasil yerlestirildigini diisinebilme ve belirsizlikle basa gikma yetenegi.

Ongériisel yetkinlik: Coklu gelecegi anlama ve degerlendirme —
makul, olasi ve arzulanan gelecege yonelik kendi vizyonlanm
olusturma, thtiyathlik ilkesini uygulama, eylemlerin sonuglarini
degerlendirme ve riskler ve degisikliklerle basa cikma yetenegi.

MNormatif yetkinlik: Kisinin eylemlerinin albnda yatan normlan ve
degerleri anlama ve bunlar dzerinde disiinme; cikar catismalar ve
adinlesimler, belirsiz bilgi ve celiskiler baglaminda, strdirilebilirlik
degerlerini, ilkelerini, amaclanin ve hedeflerini tartisma yetenegi.

Stratejik yetkinlik: Yerel dizeyde ve genis kapsamda sirdirdlebilirligi
artiran yenilikgi eylemleri toplu olarak gelistirme ve uygulama
yetenegi.

isbirligi yetkinligi: Baskalarindan 6grenme, baskalarinin ihtiyaclarini,
bakis acilarini ve eylemlerini anlama ve sayg duyma (empati),
baskalarim anlama, onlarla iliski kurma ve digerlerine karsi duyarh
olma (empatik liderlik), bir gruptaki ¢atismalarla basa cikma, ve
isbirlikgi ve kablimo problem gézmeyi kolaylasbrma yetenegi.

Elestirel diisiinme yetkinligi: Normlan, uygulamalan ve gorisleri
sorgulama; kendi degerlerini, algilanini ve eylemlerini yansitma ve
sirddriilebilirlik séyleminde yer alma yetenegi.

Oz farkandalik yetkinligi: Kisinin yerel toplulukta ve kiiresel toplumda
kendi roliind yansitma, eylemlerini siirekli olarak degerlendirme ve
daha fazla motive etme ve kisinin duygu ve arzularyla basa cikma
yetenagi.

Biitlinlesik sorun gdzme yetkinligi: Karmasik strddrilebilirlik
sorunlanna farkh sorun ¢ézme cerceveleri uygulama ve yukanda
bahsedilen yetkinlikleri bitinlestirerek sirdirdlebilir kalkinmay
tesvik eden uygulanabilir, kapsayic ve adil ¢hzim secenekleri
gelistirme konusunda her seyi ele alan, belirleyici yetenek.
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EK 4. Siirdiiriilebilir Kalkinma Amacglari

Siirdiiriilebilir Kalkinma Icin

KURESEL AMAGLAR

YOKSULLUGA SAGLIKVE NITELIK
SON 3 KALITELI YASAM EGITIM

TOPLUNSAL
CINSIVETESITLIG!

4

8 INSANAYAKISRIS SANAYL, YENILIKEILIK 10 ESITSIZLIKLERIN
VEEKONOMIK BOYOME VEALTYAP! AZALTILMASI

A

(=)

1 IKLIM 16 BARIS, ADALETVE

AMACLARICIN
\ |/
17 ORTAKLIKLAR §‘ 'ﬁ

- -
B =
SO KN

EYLEMI GOGLOKURUMLAR

[}
“
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EK 5. Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari 2023 flerleme Raporu

2023 5DG dashbeards for DECD countries (evels and trends)
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EK 6. Yapilandirilmis Grid

Amag 16 Amag 14 Amacg 8 Amag 13
Baris, Adalet ve Giiglii | Sudaki Yagam Insana Yakisir Is ve | iklim Eylemi
Kurumlar Ekonomik Biiylime
Amag 12 Amag 1 Amacg 6 Amag 15
Sorumlu  Uretim ve | Yoksulluga Son Temiz Su ve | Karasal Yasam
Tiiketim Sanitasyon
Amacg 9 Amag 3 Amag 11 Amag 17
Sanayi, Yenilik¢ilik ve | Saglikli ve Kaliteli | Siirdiiriilebilir Sehirler | Amaglar icin
Altyap1 Yasam ve Topluluklar Ortakliklar
Amag 2 Amag 5 Amag 7 Amac 10
Acliga Son Toplumsal ~ Cinsiyet | Erisilebilir ve Temiz | Esitsizliklerin
Esitligi Enerji Azaltilmasi

Asagidaki verilen Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarim yukaridaki tabloya

gore cevaplandiriniz.

1.
2.

10.

11.
12.

Yoksullugun tiim bi¢imlerini her yerde sona erdirmek..........................
Aclig1 sonlandirmak, gida gilivenligini ve gelismis beslenmeyi saglamak ve
siirdiiriilebilir tarimi tesvik etmek..........................

Saglikl1 ve kaliteli yagami1 her yasta giivence altina almak..........................
Cinsiyet esitligini saglamak ve tiim kadmlann ve kiz c¢ocuklarini
gliclendirmek............

Herkes i¢in erisilebilir su ve atik su hizmetlerini ve siirdiiriilebilir su yonetimini
giivence altina almak..........................

Herkes i¢in karsilanabilir giivenilir, siirdiiriilebilir ve modern enerjiye erigimi
saglamak.................oo

Istikrarli, kapsayict ve siirdiiriilebilir ekonomik biiyiimeyi, tam ve iiretken
istihdami1 ve herkes i¢in insana yakisir isleri desteklemek..........................
Dayanikli altyapilar tesis etmek, kapsayict ve siirdiiriilebilir sanayilesmeyi
desteklemek ve yenilik¢iligi gliglendirmek..........................

Ulkeler i¢inde ve arasinda esitsizligi azaltmak..........................

Sehirleri insan yerlesimlerini kapsayici giivenli, dayanikli ve siirdiiriilebilir
kilmak...............o

Siirdiiriilebilir tiikketim ve iiretim kaliplarini saglamak..........................

Iklim  degisikligi ve etkileri ile miicadele acilen

icin eyleme
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13.

14.

15.

16.

Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in okyanuslari, denizleri ve deniz kaynaklarin1 korumak
ve siirdiiriilebilir kullanmak .........................

Karasal ekosistemleri korumak, iyilestirmek ve siirdiriilebilir kullanimi
desteklemek, siirdiiriilebilir orman yOonetimini saglamak; ¢ollesme ile miicadele
etmek; arazi bozunumunu durdurmak ve tersine ¢evirmek; biyolojik gesitlilik
kaybini engellemek. ..........................

Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in baris¢il ve kapsayici toplumlar tesis etmek, herkes
i¢cin adalete erisimi saglamak ve her diizeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayici
kurumlar olusturmak. ..........................

Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in uygulama araglarini giliclendirmek ve kiiresel

ortaklig1 yeniden canlandirmak..........................
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EK 7. Degerlendirme

Yapilandirilmis Grid Puani Hesaplama
Her sorunun cevabi i¢in uygun kutucuk secildikten sonra asagidaki sekilde puan
hesaplanir.
Secilen dogru kutucuk sayisi (C1)
Toplam dogru kutucuk sayis1 (C2)
Secilen yanlis kutucuk sayis1 (C3)
Toplam yanlis kutucuk sayis1 (C4)

-2+ ihs

Kavram Haritasi Degerlendirme Olgegi
Kavram haritasin1 hazirlarken asagidaki uyarilara dikkat ediniz.
e Her kavram haritada yalnizca bir kez yer alabilir.
Puanlama yapilirken;
e Anlamli-dogru her baglanti i¢in 1 puan
e Verilen genel kavramdan sonra gelistirilen her hiyerarsik diizey i¢in 5 puan
e Hiyerarsik diizenler arasindaki dogru ¢apraz baglantilarin her biri puanlanir. Bu
tir baglantilar genelde okla gosterilir. Eger baglant1 iki yonliide gegerliyse 10
puan tek yonlii gecerliyse 2 puan verilir.

e Kavramlarin altina yazilan her dogru nesne ya da olay 6rnek i¢in 1 puan verilir.
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MODUL ADI: NiTELIiKLi EGIiTIME ERiSIM VE EGITIMDE FIRSAT
ESITLIGI

MODUL NUMARASI: 2

SURESI: 280’

SURDURULEBILIRLIK iCIN TEMEL YETKINLIKLER:

. Oz Farkindalik Yetkinligi

o s Birligi Yetkinligi

e Stratejik Yetkinlik

e Biitiinlesik Sorun C6zme Yetkinligi

e FElegstirel Diisiinme Yetkinligi

Giris Etkinlikleri

Etkinlik 1

Nitelikli egitim i¢in hazirlanan, mutlu ¢ocuklarin oldugu gorsel tahtaya yansitilir.
Bu gorsele bakinca ne hissediyorsunuz? Diinya’da tiim ¢ocuklar bu kadar sanslt mi1? gibi
sorular yoneltildikten sonra “Geligsmekte olan iilkelerde okullagma oran1 %91°dir. Ancak
Diinya genelinde 51 milyon ¢ocuk hala okula gitmemektedir.” Bilgisi verilir ve goniillii
sekiz 6grencinin tahtaya gelmesi istenir. Gelen 6grencilerden bir halka olusturulur ve bir
tane top ile konugma halkasi teknigi baglatilarak asagidaki sorular1 cevaplamalari istenir.
Her bir soru i¢in dongii birer kez tekrarlanir. Farkli 6grencilerle dongii bir kez daha tekrar
edilir.
Sizce nitelikli egitim nedir?
Egitimdeki esitsizliklere 6rnek verebilir misiniz?
Sizce cinsiyet, dini inang, engellilik veya 6zel gereksinimler, etnik koken, ekonomik
kosullar gibi degiskenlerin egitim tizerine etkisi nasildir?
Egitimde firsat esitligi ile ilgili kisa animasyon izletilir. Firsat esitligi hakkinda ne
bildikleri sorulur. Esitsizlikler hangi boyutlarda olabilir? sorusu ile devam edilir. Sosyal,
ekonomik ve politik kapsayiciliktan s6z edilir.

Etkinlik 2

Biiyiik grup tartismasi ile asagidaki sorular yoneltilir.
Egitimin niteligini belirleyen unsurlar neler olabilir?
donanimlar gibi cevaplar alinana kadar soru cevap siireci devam ettirilir.)

Egitimin niteligini artirmak igin bu bilesenlerde nasil bir doniisiim uygulanabilir?
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Kizlar ve erkekler arasinda kirsal alanda egitime erisimdeki esitsizligin nedenleri neler
olabilir?

Ek 1’de yer alan egitimde firsat esitligi ile ilgili gorseller gosterilir.

Dezavantajl1 ve kirilgan gruplarin egitim, saglik, isgiicii, beceri gibi ¢esitli nedenlerden
ayrimcilia ugramas: sonucu yasadigi olumsuzluklar oldugu sdylenir. Din, dil, ik,
cinsiyet vb. gibi tipik ayrimcilik tiirlerinin oldugu sdylenerek bununla ilgili 6rnekler
vermeleri istenir.

Bunlarin disinda dezavantajlilik kavraminin, toplumun tamaminin kolayca erisebildigi
sosyal destek, saygi, saglik, istthdam, bilgi erisimi, egitim olanaklarinin erisiminde
yasanan zorluklar1 da igerdigi sdylenir.

Gelisme Etkinlikleri

Etkinlik 3
SKA 4 “Kapsayict ve hakkaniyete dayanan nitelikli egitimi saglamak ve herkes i¢in
yasam boyu dgrenim firsatlarini tesvik etmek” amaci ve bu amacin alt gostergelerini
iceren gorsel paylasilir (Ek 1). Her bir gosterge ile ilgili yeterince siire ayrilarak pekigmesi
icin tekrar edilir. Gostergeler lizerinde konusularak fikirleri alinir.

Etkinlik 4

Asagidaki ornek olay okunur.

Hale Ogretmen kiiciik bir kasabada gorev yapan sinif gretmeniydi. Ogrencilerini
ve kasaba halkini ¢ok seviyor, onlara faydali olmak i¢in ¢abaliyordu. Kasaba halki da ona
sayg1 gosteriyor, onemli kararlari ona danismadan almiyordu.

Bir giin Hale Ogretmen gazetede bir haber gordii. Haberde kiz g¢ocuklarinin
bilimsel etkinliklere erisimde yasadiklar1 zorluklardan s6z edilmekteydi. Hale 6gretmen
hemen harekete gegerek kendi yasadigi kasabadaki kiz ¢ocuklarini bu dezavantajdan
kurtarmak icin bir proje baslatti. Gerekli siirecleri yiiriittiikten sonra proje kapsaminda
okula kiiclik bir laboratuvar kurarak deney malzemeleri aldi. “Bilim Atolyesi” adim
verdigi laboratuvarda her hafta farkli bir deneyi ¢ocuklarla birlikte yapti. Bu siirecte
ozellikle kiz 6grencilerin siirecte daha aktif rol ve sorumluluk almasini saglayacak
uygulamalara yer verdi. Basarili bilim insanlarim1 okula davet etti. Cevrimigi
konferanslarla onlarin ¢ocuklarla bulusmalarini sagladi. Boylece ozellikle kiz
cocuklarint hem pozitif bilimlere yonlendirmeyi hem de bilim ve teknoloji alaninda
liretim yapmaya tesvik etmeyi amagladi.

Asagidaki sorular yoneltilir:

e Bu ornek olay kapsaminda egitimdeki esitsizlikleri nasil yorumlayabiliriz?
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e (Ogretmen dgretim programinda nasil bir uyarlama gerceklestirmistir ve sonuglar
neler olmustur?
e Hale Ogretmenin yerinde siz olsaydiniz bagka ne gibi faaliyetler yapardiniz?
SKA 10 Egsitsizliklerin Azaltilmas1 amacinin gorseli yansitilir ve gostergeleri
ayrintiya girmeden okunur (EKk 1).
Etkinlik 5
Sizce kapsayici bir egitim siireci nasil olmalidir? sorusu sorulur. Kapsayici egitim
ile ilgili hazirlanan sunum paylasilir.
Etkinlik 6
Firsat esitligini saglamaya yonelik 6gretmen tutumlar1 konusu istasyon teknigi ile
islenir. Ogrenciler altisarli gruplara ayrilir. Gruplar istasyonlara dagilir. Her grup gittigi
istasyonda 7-8 dakika kalir. Siire bittiginde gruplar yer degistirir. Her yeni gelen grup bir
onceki grubun kaldig1 yerden devam ederek her grubun tiim istasyonlarda bulunmasi
saglanir. Siire bittiginde her grup son istasyondaki isin sunumunu yapar.
e Afis istasyonu
e Oykii istasyonu
e Drama istasyonu
e Ornek olay istasyonu

Siir istasyonu

Sonuc¢ Etkinlikleri

Etkinlik 7

Goriis Gelistirme etkinligi i¢in smifin farkli bélimlerine bes ayr1 kartona biiyiik
harflerle ve herkesin rahatlikla okuyabilecegi sekilde “KESINLIKLE KATILIYORUM”,
“KATILMIYORUM”, “KARARSIZIM”, “KATILIYORUM” ve “KESINLIKLE
KATILMIYORUM?” yazilir.

“ Ulkemizde herkes icin iicretsiz, esitlikei, nitelikli egitimi ve siirdiiriilebilirligi
destekleyen, erisilebilir ve kapsayicit egitimi amacglayan politikalarin gelistirilmesi
miimkiindiir.”

Onermesi tahtaya yansitilir. Ogrencilere tartisma konusu olarak verilen dnermeye ne
derecede katildiklar1 sorulur ve buna gore katilma derecelerini belirten duvarlara asili
kartonlarin oniinde toplanmalar1 istenir. Her 6grenci yerini aldiktan sonra tartigma

baslatilir. Ogrencilere tek tek sdz verilerek neden buray: sectiklerini agiklamalari istenir.
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Tartismalar sirasinda 6grencilerin goriislerini degistirebilecegi sdylenir. Ancak goriis
degistiren 6grenci mutlaka sebebini de agiklamalidir. Tiim 6grenciler fikir beyan ettikten
sonra etkinlik bitirilir.

Etkinlik 8

Ogrencilerin kendi smif ortamlarinda uygulayabilecekleri firsat esitligi ve
kapsayicilik stratejilerini igeren plan olusturmalari istenir ve asagidaki yonerge verilir.

“Pek c¢ok acidan dezavantajlar1 olan bir bolgede Ogretmen olarak g¢aligmaya
basladiginiz1 diisiiniin. Ogrencilerinizin, okulunuzun ve bdlge halkinn adil ve esit bir
diinyada olmadiklarin1 gdzlemlediniz. Ogrencilerinizin yasadigi bu esitsizlikleri
azaltacak ne tiir stratejiler planlarsiniz? Bu esitsizlikleri azaltacak kamu politikalarinin ve
kurumsal faaliyetlerin gelistirilmesine nasil katki sunabilirsiniz?”

Ol¢me ve Degerlendirme

Degerlendirme 1

Beserli grup olusturmalar1 sdylenir. Asagidaki yonerge verilerek bir senaryo
olusturmalar istenir. Bu senaryo olusturma etkinligi ile kapsayici ve nitelikli bir egitim
ortaminin nasil olusturulabilecegini diisiinmeleri ve bu uygulamada neler yapacaklarin
sunmalar1 beklenmektedir. Senaryo Degerlendirme formu Ek 2’de sunulmustur.

“Bir 6gretmen olarak bulundugunuz ortamda nitelikli ve kapsayict egitim
baglaminda sorunlar yasandigini gériiyorsunuz. Bu durum sizi rahatsiz ediyor ve ¢éziim
bulmaya calisiyorsunuz. Bu kapsamda sectiginiz konu ve karakterlerden olusan bir
senaryo hazirlayiniz.”

Degerlendirme 2

Canva uygulamasi lizerinden hazirlayacaklar1 Balik Kil¢i1g1 teknigi ile egitime
erisimde yasanan zorluklarin nedenlerini ve sonuglarini ortaya koymalari istenir (Ek 3).

Degerlendirme 3

Canva Uygulamasi ile hazirlanan “cikis bileti” gonderilir (Ek 4 ). Dijital olarak

doldurmalart istenir
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EK 1. Nitelikli Egitime Erisim Ve Egitimde Firsat Esitligi Sunumu
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Gelismekte olan ulkelerde okullasma %91'dir.
Ancak Dunya genelinde 51 milyon cocuk hala
okula gitmemektedir.
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KONUSMA HALKASI

Soru1 Soru 2 Soru 3
. e T Sizce cinsiyet, dini inang, engellilik
giece mte“k,l)' g ‘Egitimdeki esitsizliklere veya 6zel gereksinimler, etnik
Foelg ornek verebilir misiniz? kdken, ekonomik kosullar gibi

degiskenlerin egitim tzerine etkisi
nasildir?

—

=

t RV

EGITIMIN NITELIGINI BELIRLEYEN
UNSURLAR
Ogretmen Ogretim Egitim icerigi
Yoéntemleri

Ogrenme Ortami Okul Yénetimi Fiziki Donanim
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EGITIMIN NITELIGINI BELIRLEYEN
UNSURLAR

« Egitimin niteligini artirmak icin bu bilesenlerde nasil bir
donusum uygulanabilir?

-Kizlar ve erkekler arasinda kirsal alanda egitime
erisimdeki esitsizligin nedenleri neler olabilir?

6elin gelin,
burasi boyu
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How is the world’s wealth shared
amongst its population?
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The Richest 1% Own 45% of the World's Wealth
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& NiTELiKLi EéiTiM Kapsayici ve esitlikgi, nitelikli egitimin glvence

altina alinmasi ve herkes igin yasam boyu égrenimin
desteklenmesi

2030'a kadar butan kiz ve erkek cocuklaninin
Ucretsiz, hakkaniyetli v kaliteli bir ilkogretim ve
ve

2030'a kadar btan genglerin ve herm kadin hem
de erkek olmak zere yetiskinierin biyuk bir
boIGmMGnan okuryazar oimasinin ve matematiksel
beceriler kazanmasinin gUvence altina alinmas:

ve etkill 6grenme ciktilannin elde ediimesinin
saglanmasi

2030'a kadar bitin kiz ve erkek cocuklaninin onlan
ilkogretime hazr hale getirecek kaliteli okul 6ncesi
egitimine erigimlerinin guvence altina alinmas:

2030'a kadar surdrdiebilir kallinma ve
surdurGlebilir yasam tarzian icin egitim, insan
haklan, toplumsal cinsiyet esitligi, bars ve siddete
basvurmama kuitGranan gelistiriimesi, dunya
vatandash) ve kultarel cesitliliin ve kituran
surdurulebilir kallkunmaya Katkisinin takdirl
yoluyla butan ogrenciler tarafindan sGrdrlebilir
kallinmanin lerietiimesi icin gereken bilgi ve
becerinin kazaniminin saglanmasi

2030'a kadar butun kadin ve erkeklerin eriilebilir
ve kaliteli teknik egitim, mesieki egitim ve

Ll sty kapayan yikcak ogretime ssit
M | T biimde ergimieninin sagianmas

2030'a kadar istihdam, insana yaksgi islerde
caltsma ve girigimcilige yonelik teknik ve mesieki
beceriler| de kapsayan iigili becerilere sahip
genclerin ve yetiskinletin saysinin Gnemil oicude
artnimas:

[

Gocuklara, engellilere, toplumsal cinsiyet esitiigine
duyarli egitim olanakiannin yaratilmasi ve
gelistirilmesi ve herkes icin guvent siddete dayali
oimayan, kapsayci ve etk 6grenme ortamiannn
olugturuimas:

2020e kadar en az gelismis Ulkeler, gelismekte
olan kuguk ada devietier ve Afrika lkeleri basta
olmak Gzere gelismekte olan Ulkelere, gelismis ve
diger geligmekte olan Ulkelordeki meslek editim
programlarini ve bilgi ve iletigim teknolojilert
toknik
programlarini ve bilimsel programian kapsayan
yuksek 6grenim programiarina kayit olanadi sunan
burslann sayisinin kuresel olarak onemli oicude
artinimasi

2030'a kadar egitim alanindaki toplumsal cinsiyet
Kaldhr ;

yerliler ve kinlgan durumdaki cocukdar dahil
kinigan insanlarin her duzeyde egitim ve mesteki

egitime esit bigimde erigimierinin saglanmasi 2030'a kadar 6zellikle en az gelismis Gikeler ve
koigok

Uzere geligmekte olan Gikelerdeki ogretmen
egitimi kin uluslararasi igbirlginin saglanmas:
aracibgryla nitalikli 6gretmen tedarikinin snemil
olcude artinimas:

wr

Hale Ogretmen kiicilk bir kasabada gorev yapan smif 6gretmeniydi.
Ogrencilerini ve kasaba halkini ok seviyor, onlara faydali olmak icin
cabaliyordu. Kasaba halki da ona saygi gosteriyor, onemli kararlari ona
danismadan almiyordu.

Bir giin Hale Ogretmen gazetede bir haber gérdii. Haberde kiz ¢ocuklarinin
bilimsel etkinliklere erisimde yasadiklar1 zorluklardan soz edilmekteydi. Hale
ogretmen hemen harekete gecerek kendi yasadigi kasabadaki kiz cocuklarini bu
dezavantajdan kurtarmak icin bir proje baslatti. Gerekli strecgleri yuruttiikkten
sonra proje kapsaminda okula kiigiik bir laboratuvar kurarak deney malzemeleri
aldi. “Bilim Atolyesi” adini verdigi laboratuvarda her hafta farkli bir deneyi
cocuklarla birlikte yapti. Bu suirecte ozellikle kiz 6grencilerin stirecte daha aktif
rol ve sorumluluk almasini saglayacak uygulamalara yer verdi. Basarili bilim
insanlarini okula davet etti. Cevrimigi konferanslarla onlarin g¢ocuklarla
bulusmalarini1 sagladi. Boylece ozellikle kiz ¢ocuklarini hem pozitif bilimlere
yonlendirmeyi hem de bilim ve teknoloji alaninda turetim yapmaya tesvik etmeyi
amacladi.
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Egitimdeki kiz 6grenci sayisi
Okulu birakma orani
Egitimdeki basari

Neet gencligi

Esit olmayan okul yapisi

NIiTELIKLI EGiTIM

Nitelikli

Yasam Boyu E
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Neet Gengligi nedir?

TARTISALIM

Bu érnek olay kapsaminda egitimdeki esitsizlikleri

nasil yorumlayabiliriz? _,.@
=
—
Ogretmen égretim programinda nasil bir uyarlama N—
BCDEF gerceklestirmistir ve sonuclari neler olmustur? AR
HIJKLM
OPQRST
UVWXYZ

Hale Ogretmenin yerinde siz olsaydiniz baska ne

gibi faaliyetler yapardiniz?
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10 E$iTSiZLiKLERiN Ulkeler iginde ve arasinda esitsizliklerin azaltiimas:

AZALTILMASI

2030'a kadar nGfusun tabandaki yuzde 40 icinde e Daha etkik, guvenilir, hesap verebilir ve mesru
bulunan kesiminin gelirinin ulusal ortalamadan kurumiann var olmas: icin koresel uluslararas:
daha yuksek bir oranda, devamil olarak antmasinin ekonomi ve finans kurumlanndaki karar verme
ve surdaruimesinin saglanmasi sureglerinde gelismekte olan ulkelerin daha iyl
temsilinin saglanmas: ve seslerinin duyurulmasi

2030'a kadar yasa, cinsiyete, engeililige. rka,
etnik kokene, dine, ekonomik ya da baska bir
statuye bakiimaksizin herkesin guclendirimesi ve
sosyal, ekonomik ve siyasi olarak kapsanmasinin
desteklenmesi

Planh ve iyl yonetilen gog politikalannin
uyguianmasiyta insaniarin sistemii, guventi, dazenli
ve sorumiu goglerinin ve yer degigtirmelerinin
kolaylastinimasi

Aynmciga dayali yasalann, politikalann ve ey Dinya Ticaret Orgutd anlasmalanna uygun
uygulamalarin ortadan kaldinimasi ve bu olarak, ozellikle en az gelismis Ulkeler olmak (zere
baglamda uygun mevzuatin, politikalann ve gelismekte olan Glkeler icin 62el ve farkh muamele
eylomlerin desteklenmesi yoluyla esit firsatiar ilkesinin uygulanmas:

sunuimas: ve esitsizliklerin azaltiimas:

Ozellikle mali, Gcret ve sosyal koruma politikalar
olmak uzere politikalann benimsenmesi ve
esithigin giderek daha cok saglanmas:

Ozellikde en az geligmis keler, Afrika Glkelert,
gelismekte olan kucuk ada devietier ve karayla
covrili geligmakte olan Glkeler olmak uzere
Ihtiyacin en fazia oidugu Glkelere, ulusal plan ve
programianna gore, dogrudan yabanci yatinmi
da kapsayan nakit aksiarinin ve resmi kalkinma
yardimiannin tegvik edilmesi

Karesel finans piyasalannin ve kurumiannin 2030'a kadar gogmen havaleleri islern
maliyetlerinin yUzde 3an altina indiriimesi
ve maliyeti yuzde Sten yuksek olan havale
koridorlannin ortadan kaldinimas:

ve
ve bu tar d0zenlemelerin hayata gegirilmelerinin
guglendiriimesi

Kapsayici egitim, tium bireylerin degerli ve biricik
oldugu gorisiunden yola ¢ikarak butiin
ogrencilere ilgi, ihtiyac ve yetenekleri
dogrultusunda adil ve esit bir egitim sunulmasini
ongoren bir kavramdir. Bu egitim modeli,
ogrencilerin farkliliklarini kabul eder ve onlara

esit firsatlar saglar.
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Egitimde Kapsayici Olabilmek

e Toplumsal cinsiyet esitligi ve nitelikli egitim birbiriyle
baglantihidir.

¢ Esitlik ve adalet kavramlar: cok onemlidir.

o Kapsayici egitimin en temel ilkesi “Her 6grenci esit derecede
onemlidir.” ilkesidir.

Egitimde kapsayici olma ile
ilgili ilham verici ilk

cumleniz ne olur?
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Kapsayici egitimin

gerekceleri

ekonomik
egitimsel
sosyo-kulturel

hukuki

Sosyal

gerekceler

Kapsayici okullar, tum cocuklarin birlikte
eqitim almasini saglayarak farkliliklara karsi
tutumlari degistirebilir, insanlar baris
icerisinde, bir arada yasamaya tesvik eden adil
ve ayrimci olmayan bir toplumun temelini
olusturur.
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Egitimsel

Gerekgeler

Kapsayici egitim yaklasimi isler hale
geldiginde, okullarda tum cocuklar birlikte
eqitim alabilir ve bireysel farkliliklara yanit
veren, tum cocuklarin yararlanabildigi ogretim
yontemlerinin kullanilarak tum cocuklarin
gelisimsel olarak ilerlemeleri desteklenebi[h

Ekonomik

Gerekcgeler

Kapsayicl egitim uygulanan okullar olusturma ve
surdurmenin belirli  ézelliklere sahip  cocuklara
yonelik uzmanlasmis kisilerle, farkli turde okullarda
verilen hizmetlerden olusan karmasik bir sistemden
daha az maliyetli olabilecegi dustunulmektedir. Tum
ogrencilere etkili bir egitim sunabilecek kapsayici
okullarin “herkes icin egitim” sunmanin daha uygun
maliyetli bir yolu oldugu belirtilmektedir n
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Hukuki

Gerekgeler

Ucretsiz ve zorunlu egitime her bireyin
erisebilmesi

Esitlik, kapsayici egitime dahil olma ve ayrimcilik
yapilmamasi

Nitelikli egitim, icerik ve sureclere erisim hakki

Ayrimcilik

“‘Bir gruba veya grubun Uyelerine karsl ényargilardan beslenen olumsuz tutum
ve davranislarin tumuyle ilgili bir strectir. Onyargilar ve dolayisiylla ayrimcilik,
bir gruba ya da grup uyelerine yonelik olumsuz dusuncelerin yan sira
hoslanmama, hor gérme, kacinma ve nefret etmeye kadar uzanan olumsuz
duygulari iceren tutumlara da yol acarlar (Géregenli, 2012, s.21).

224



Afis Istasyonu
Oykii istasyonu

Drama Istasyonu

Firsat esitligini saglamaya yonelik ogretmen

tutumlan n

Ulkemizde herkes icin licretsiz, esitlikgi, nitelikli egitimi ve
surdirulebilirligi destekleyen, erisilebilir ve kapsayici
egitimi hedefleyen politikalarin gelistirilmesi mimkundyir. .
4
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‘Pek cok acidan dezavantajlari olan bir bolgede 6gretmen olarak calismaya
basladiginizi diistiniin. Ogrencilerinizin, okulunuzun ve bélge halkinin adil
ve esit bir diinyada olmadiklarini gézlemlediniz. Ogrencilerinizin yasadigi

bu esitsizlikleri azaltacak ne tur stratejiler planlarsiniz? Bu esitsizlikleri
azaltacak kamu politikalarinin ve kurumsal faaliyetlerin gelistirilmesine nasil

katki sunabilirsiniz?”
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EK 2. Senaryo Degerlendirme Formu

1

Senaryo konuya uygundur.

Senaryoda  Kisiler arasi
catismalara uygun sekilde yer

verilmistir.

Senaryo gercek yasama

uygundur.

Toplam
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EK 3. Balik Kil¢ig1

L
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EK 4. Ciks Bileti

Bugun égrendiklerini Gg cimlede ézetler misin?

ilk kez bugiin 6grendigdin bir geyi yazar misin?

229



MODUL ADI: YASAM BOYU OGRENME VE MESLEKI EGIiTiM
MODUL NUMARASI:3

SURESI: 120°

SURDURULEBILIRLIK iCIN TEMEL YETKINLIKLER:

e Oz Farkindalik Yetkinligi

e s Birligi Yetkinligi

Stratejik Yetkinlik

Biitlinlesik Sorun Cézme Yetkinligi
Elestirel Diisiinme Yetkinligi

Giris Etkinlikleri

Etkinlik 1

Ogrencilere yasam boyu dgrenme temali gorseller gosterilir ve bu gorselleri
yorumlamalari istenir. Tiim gorseller lizerine konusulduktan sonra ortak 6zellikleri nedir?
Bizi hangi kavrama gotiiriirler gibi sorularla “Yasam Boyu Ogrenme” kavramina
ulasilmaya calisilir.

Biiytik grup tartismasi baglatilir. Asagidaki sorularla tartisma yonetilir:

Sizce yasam boyu 6grenme ne demektir?

Yasam boyu 0grenen bir birey olmak i¢in hangi becerilerin 6n plana ¢iktigini
diisiiniiyorsunuz?

Stirdiirtilebilirlik ile yasam boyu 6grenme arasinda nasil bir iligki vardir?

Stirdiirtilebilir kalkinma icin egitim ile yasam boyu 6grenme arasinda nasil bir
iliski vardir?

Insanlarin  hayatlarim iyilestirme ve siirdiiriilebilir kalkinma amaglarma

ulagmalarini saglamada yasam boyu 6grenme firsatlarinin rolii nedir?

Gelisme Etkinlikleri

Etkinlik 2

Ulkemizdeki yasam boyu 6grenme faaliyetlerinin hangi kurumlar araciligiyla
yiritiildigi sorulur. MEB, tiniversiteler, STK lar, 6zel kurslar, belediyeler vb. gibi pek
¢ok kurum tarafindan yiiriitiilen ¢alismalara &rnekler verilir. MEB Hayat Boyu Ogrenme
Genel Miidiirligii’niin web sitesi agilarak tanitilir.
Avrupa Komisyonu’nun yayinladigi sekiz anahtar yetkinlik paylasilir.

o Okuma yazma yetkinligi
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o Coklu dil yetkinligi

o Matematiksel yetkinlik ve bilim, teknoloji ve miihendislikte yetkinlik
o Dijital yetkinlik

o Kisisel, sosyal ve 6grenmeyi 6grenme yetkinligi

o Vatandaslik yetkinligi

o Girisimcilik yetkinligi

o Kiiltiirel farkindalik ve ifade yetkinligi

https://www.myk.gov.tr/images/articles/TYC/Yayinlar/Hayat Boyu Ogrenme icin An
ahtar Yetkinlikler Tavsiye Karari 2018.pdf adresindeki dokiiman birlikte incelenir.

Hayat Boyu Ogrenme icin Anahtar Yetkinliklere iliskin 22.05.2018 tarihli Konsey
Tavsiye kararinda siirdiiriilebilir kalkinma ile Sekiz anahtar yetkinligin baglantisi
asagidaki sekilde aciklanmistir:

“Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari’'nin 4.7 no’lu amaci, ‘tiim oOgrenenlerin,
surdiiriilebilir kalkinma igin egitim ve surdiiriilebiliv yasam tarzlari, insan haklari,
cinsiyet esitligi, baris¢il ve siddet-karsit1 bir kiiltiiriin tesvik edilmesi, kiiresel vatandasiik
ve kiiltiirel ¢esitliligin ve kiiltiiriin siirdiiriilebilir kalkinmaya katkisimin degerini anlama
araciligiyla siirdiiriilebilir kalkinma igin gerekli bilgi ve becerileri kazanmasinin
saglanmasi’ ihtiyacimin altini ¢izmektedir. Unesco 'nun Siirdiiriilebilir Kalkinma igin
Egitim Hakkinda Kiiresel Eylem Programi, siirdiiriilebilir kalkinma icin egitimin, kaliteli
egitimin biitiinlesik bir unsuru ve diger tiim Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’nin ana
destekgisi oldugunu dogrulamaktadir. Bu amag, Referans Cercevesi 'ne yansitilmistir.”

Etkinlik 3

Alt1 sapkali diisiinme teknigi ile iilkemizdeki yasam boyu 6grenme politikalari
degerlendirilir. Bunun i¢in alt1 goniillii 6grencinin tahtaya gelmesi istenir. Her birine
farkli renkteki sapkalardan takilir ve o sapkanin bakis agisina uygun olacak sekilde
tilkemizdeki mevcut politikayr degerlendirmesi istenir. Sapkalarin temsil ettigi bakis

acilar1 Ek 1°de verilmistir. Farkli 6grencilerle {i¢c kez uygulanir.

Sonuc¢ Etkinlikleri

Etkinlik 4

SKE baglaminda bireylerin yasam boyu 6grenme deneyimlerini giiglendirmeye
yonelik Oneriler sunmasi i¢in akvaryum teknigi uygulanir. Bunun i¢in Ogrenciler
birbirlerine doniik olacak sekilde yuvarlak bir oturma diizeni hazirlanir. Cemberin
ortasina da bir sandalye konulur. Goniillii 6grenciler sandalyelere oturur. S6z almak

isteyen 0grenci ¢emberin i¢indeki sandalyeye oturarak onerilerini paylasir. Konusmasi
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bitince yerine gecer. Daha sonra sirayla diger goniillii 6grenciler tek tek goriislerini
paylasirlar. Tiim 6grencilerin katilimryla etkinlik sonlandirilir.

Ol¢me ve Degerlendirme

Degerlendirme 1

Canva Uygulamasi ile hazirlanan “¢ikis bileti” gonderilir (Ek 3 ). Dijital olarak

doldurmalart istenir.
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EK 1. Yasam Boyu Ogrenme Temal Gérseller
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EK 2. Yasam Boyu Ogrenme ve Mesleki Egitim
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YASAM BOYU
OGRENME

 Sizce yasam boyu 86grenme ne demektir?

» Yasam boyu 6grenen bir birey olmak icin hangi
becerilerin 6n plana ¢ikhigini diistiniiyorsunuz?

« Surduriilebilirlik ile yasam boyu 6grenme
arasinda nasil bir iligki vardir?

 Surdiralebilir kalkinma icin egitim ile yasam
boyu 6grenme arasinda nasil bir i|i§ki vardir?

« insanlarin hayatlarini iyilestirme =
surdurilebilir kalkinma amaglarina ulagsmalarini
saglamada yasam boyu 6grenme firsatlarinin

rolii nedir?

Kurum ve Kuruluglar

MEB
UNIVERSITELER

STK'LAR

OZEL OGRETIM KURUMLARI
BELEDIYELER

www.hbogm.gov.tr

Anahtar Yetkinlikler &

AVRUPA KOMISYONU

« Okuma yazma yetkinligi
» Coklu dil yetkinligi
« Matematiksel yetkinlik ve bilim, teknoloji ve

B== miihendislikte yetkinlik

{é} . Dijital yetkinlik
- Kisisel sosyal ve 6grenmeyi 6grenme yetkinligi
« Yatandaghk yetkinligi
« Girigimcilik yetkinligi

. « Kiiltiirel farkindalik ve ifade yetkinligi
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Hayat Boyu Ogrenme icin Anahtar Yetkinliklere iligkin
22.05.2018 tarihli Konsey Tavsiye kararinda
surdiriilebilir kalkinma ile Sekiz anahtar yetkinligin
baglantisi asagidaki sekilde aciklanmistir

“Siirdiiriilebilir Kalkanma Hedefl
kalkinma icin egitim ve siirdiir

bariscil ve siddet-karsiti bir kiiltiiriin tesvik edilmesi, kiiresel vatandashk ve kiiltiirel
n ve kiiltiiriin siirdiirilebilir kalkinmaya katlkasimin degerini anlama aracihgiyla
siirdiiriilebilir kalkinma icin gerekli bilgi ve becerileri kazanmasinin saglanmasy’
ihtiyacimin altimi ¢cizmektedir. Unesco’nun Siirdiiriilebilir Kalkinma icin Egitim Hakkinda
Kiiresel Eylem Programy, siirdiiriilebilir kallanma icin egitimin, kaliteli egitimin biitiinlesik
bir unsuru ve diger tiim Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri’nin ana destekeisi oldugunu
dogrulamaktadir. Bu amag, Referans Cercevesi’'ne yansiilmistir.

. Alti Sapkali Dasinme
az EtKinlig

Bilgi

Nesnel ve Taralsiz.
Gergekler. rakamlar,
bilimsel veriler

iyimserlik
Pozitif diisiinme, olumlu
vinler
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EK 3. Cikis Bileti

Bugln é6grendiklerini G¢ cimlede ézetler misin?

ilk kez bugiin 6grendigin bir geyi yazar misin?
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MODUL ADI: SURDURULEBILIR KALKINMA iCiN EGIiTiMDE
OGRETMEN

MODUL NUMARASI: 4

SURESI: 200°

SURDURULEBILIRLIK iCiIN TEMEL YETKINLIKLER:

e Oz Farkindalik Yetkinligi

e s Birligi Yetkinligi

e Stratejik Yetkinlik

e Biitlinlesik Sorun Cézme Yetkinligi
e Normatif Yetkinlik

Giris Etkinlikleri
Etkinlik 1
“Bir Ogretmen aday1 olarak siirdiiriilebilirlik konusunda kendinizde hangi
Ozelliklerin olmasi1 gerektigini diisliniiyorsunuz?” sorusu ile derse baslanir.
Gelen cevaplar “neden?” sorusu ile derinlestirilir. Bliyiik grup tartismasi asagidaki
sorularla devam ettirilir.
Bir 6gretmen olarak;
e Sizce SKE kapsaminda hangi becerilere sahip olunmalidir?
e Sizce SKE kapsaminda hangi becerilere sahip olunmalidir?
e Sizce SKE kapsaminda hangi tutum ve degerlere sahip olunmalidir?
Etkinlik 2
Gelen cevaplardan sonra SKE kapsaminda bir 6gretmenin sahip olmasi gereken
yeterlilikler ile ilgili bir dokiiman dijital olarak paylasilir (Ek 1). Diisiin, Esles, Paylas
teknigi ile 6nce bireysel olarak bu dokiimani incelemeleri istenir. Sonra ikiserli esleserek
konuyu irdelerler ve son olarak ulasilan sonuglar1 sinifa sunarlar.
Gelisme Etkinlikleri
Etkinlik 3
“SKE’nin tiim egitim ve 6grenme ortamlarina entegre edilebilmesi i¢in politikalar
biiyiik 6nem arz etmektedir”. Denilerek UNESCO’nun SKE’ye iliskin Kiiresel Eylem
Programi’'nin (KEP) Oncelikli Eylem Alanlar1 oldugu sdylenir ve Ek 2 gosterilir.
SKE’nin ulusal programlara uyumlu hale getirilmesi siirdiiriilebilir kalkinma amaclarina
ulagsmada biiyiik katki saglayacaktir.” Denilerek kartopu teknigi uygulanmaya baslanir.

Bunun igin “Ogretmenin sahip olmasi gereken becerilerden birisinin ulusal programlari
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stirdiirtilebilirlige uyarlama becerisi oldugu sdylenir.” Bunun nasil yapilabilecegine dair
ornekler vermeleri istenir.

Once ikiserli, sonra dorderli ve sonra kademeli olarak ilerleyen en sonda ise biitiin
siifla paylasim yapilacak sekilde konuyu hep birlikte kavramaya ve tartismaya ortam

saglayan teknik uygulanir.

Sonuc¢ Etkinlikleri

“SKE, yalnizca siirdiiriilebilir kalkinmay1 6gretmek anlamina gelmemektedir.
Okullar ve iiniversiteler kendilerini, siirdiiriilebilir kalkinma i¢in Ogrenme ve
deneyimleme yerleri olarak gérmeli ve bu nedenle de tiim siireclerini siirdiiriilebilirlik
ilkelerine gore belirlemelidir. SKE'nin daha etkili olabilmesi i¢gin egitim kurumu bir biitiin
olarak doniisiim ic¢inde olmalidir.” denilerek “Biitiinciill Kurum Yaklasimi’ndan s6z
edilir. Ek 3’te verilen QR kodu ile Biitlinciil kurum yaklagimmin metafor olarak
kullandig1 ¢igege yonlendirilir. Bu ¢igekte yapraklar degisim alanidir. Cigegin kalbi
okulun egitim konusundaki vizyonudur. Ayni zamanda burasi tiim yapraklarin baglandig:
yerdir.
Biitiinciil Okul Yaklasimi okul organizasyonun igerisinde her alanda siirdiiriilebilir
kalkinmanin saglanmasina yardimci olur. Bu sekilde o6grenciler, siirdiiriilebilir
diistinmeleri ve hareket etmeleri i¢in Biitlinciil Okul Yaklasiminin tiim yapraklarindan

beslenir ve tegvik edilir. Daha sonra konu ile ilgili hazirlanan sunum yapilir.

Ol¢me ve Degerlendirme

Degerlendirme 1

Kart eslestirme teknigi ile 6grenilenlerin gézden gegirilmesi saglanir. Yalnizca bu
oturumda Ogrenilen bilgilerden soru hazirlanir. Mevcut 6grenci sayisinin yaris1 kadar
kart, soru kart1 olarak hazirlanir. Diger yarisi ise cevap kartlar1 olarak hazirlanir. Kartlar
sinifa dagitilir. Ogrenciler simif icinde dolasarak ve karsilastiklari kisilere sorular sorarak
kartlarinin eslerini bulmaya ¢alisirlar. Tiim kartlar eslesince cevaplarin dogrulugu kontrol
edilir.

Degerlendirme 2

Ogrenme ortamlarini SKE baglaminda diizenlemek igin dneriler iceren bir dijital

Oykii olusturmalari istenir. Dijital 6ykii olusturma ile ilgili yonerge verilir (Ek 5).
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EK 1. Ogretmenlerin Sahip Olmasi1 Gereken Yeterlikler Dokiimani

OGRETMENLERIN SAHIP OLMASI
GEREKEN YETERLIKLER

Eg@itimcilerin bilgi ve yetkinliklerini strdurulebilirlik alaninda yapilandiriimasi  gok &nemlidir.
Oncelikli Eylem Alani 3'un e@itimcilerin yeterliliklerini gelistirmeye odaklanmasinin ana
nedeni SKE'yi hizmet éncesi ve hizmet igi 8gretmen eg@itimi programlarina entegre etmektir.
SKE'yi 6gretmen egitimine tam olarak entegre etmek igin 8Gretmen egitimi programlarinin
icerigi ve diizenlenmesi; é@renciler, 8gretmenler, yerel STK'lar ve SKE uzmanlar gibi dnemli
paydaslarin katilimiyla gelistiriimelidir. Ogretmenlerin SKE'yi kolaylastirmaya hazir olmalar
icin bilgi, beceri, tutum, de@er, motivasyon ve baglilik dahil temel yetkinliklerini geligtirmeleri
gerekmektedir.

Ogretmen egitiminde SKE yetkinliklerinin gelistirilmesini kolaylagtirmak igin hizmet &ncesi ve
hizmet ici 6gretmen e@itiminin igerik ve yapisinda degisiklikler gereklidir. SKE, 6Gretmen egitimi
programlarina temel ydnelimi, saglamalidir. Konu disiplinleri, konu didaktigi (6gretim bilgisi),
egitim bilimleri ve uygulamaya ydnelik galigmalar, SKE'nin metodoloji ilkelerini ve konu bilgisini
igermelidir. Ogretmenlerin ve eitimcilerin siiregte oynadiklari kritik rol nedeniyle SKE'ye dayali
cesitli 6gretmen e@itimi modelleri gelistiriimistir. Asagida bu modellerden it verilmistir.

UNECE Models K%IV}):{EENE

Bir Comenius
projesi  sonucunda
gelistirilmistir.
2008 yilinda
ditoérlagind
Sleurs’un  yaptig:
bir kitapta yer
almistir.
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\el-/ KURESEL EYLEM  &§ l' 7
é PROGRAMININ £
= N ONCELIKLI = N

ant ALANLARI Z-[\-3

Oncelikli Eylem Alani 1 :Politikalar1 Gelistirmek

SKE’nin egitim politikalarina ve surdirulebilir kalkinmaya
iliskin tum politikalara entegre edilmesi.

Oncelikli Eylem Alani 2: Ogrenme Ortamlarini
Donustiurmek

surdirulebilirlik ilkelerinin egitim ve o6gretim ortamlarina
entegre edilmesi. Okullarda ve diger tim o6grenme ve
ogretim ortamlarinda SKE’ye yonelik butunlesik-kurum
yaklasimlarinin desteklenmesi.

Oncelikli Eylem Alani 3: Egitimcilerin
Yetkinliklerini Gelistirmek

SKE’nin hizmet 6ncesi ve hizmet ici ogretmen egitimi
programlarina entegre edilmesi.

Oncelikli Eylem Alani 4: Gencligi
Guclendirmek icin Harekete Gecmek

Gencler icin firsatlar olusturulmasi ve onlarin Kkilit aktorler
olarak suirece dahil edilmesi.

Oncelikli Eylem Alani 5: Yerel Diizeydeki
Eylemleri Hizlandirmak

Bireysel ve toplumsal donusumiin tesvik edilmesi icin
topluluk eylem plani gelistirilmesi.
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EK 4. SKE’de Ogretmen Sunumu

sty

Surdurulebilir Kalkinma
Igin Egitimde Ogretmen

Bil"‘ ééretmen adayl mentimeter kodu:
56985712

olarak
suirdtrulebilirlik
konusunda
kendisinizde hangi
ozelliklerin olmasi
gerektigini

dustinGyorsunuz? I
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Sizce SKE
kapsaminda
hangi

bilgilere

sahip
olunmalidir?e

Sizce SKE
kapsaminda
hangi
becerilere
sahip
olunmalidir?

OGRETHENLERIN SAREP OLMASI
GEREKEN YETERLIKLER

Egitmotor bigi ve yerkrlilern surduriotilels doninds yapiondrimas gok crorlidr
Greelkis Efem Alon Sin i yeterililenrs gelitimeye ocakor

oQretmenier, vvrl! SVKI’ SKE @mardar
md-ym ot n.-.,«, wm-wa. Oferoniarn SIEy. icafostvrar hatr ciralor

Ogrorran eGtininde SKE ywikilioinn guliyrinesin ks osghmal gin Hime drces v
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Surdirtilebilic Kalkinma cin

SKE’'nin tUm egitim e
ve d8retim
ortamlarina entegre
edilebilmesi icin
politikalar bGyUtk
onem tasimaktadir.

Sirdiirtlebilir Kalkinma lgin

KuUresel Eylem il
Programi (KEP) "

Global Action
Programme (GAP)
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Ogretmenler, ulusal
programlari
strdUrulebilirlige nasil

uyarlayabilirler

Su:duml!h ir Kalkinma. \;ln

BUtUncul Kurum
Yaklagimi

= OIE, yalr'uzc.; uUI"dU”‘UICbIIIP kalkinmayi
o,r'etmek anla,mma gelmemektedu" Okullar ve
Lgmycr!clt.elcr' kendllemm surdurtlebilir kalkinma
“iciA gBrohmenve deneyimieime yerleri olarak
Icpglcll vc bunedenie de tim stireglering
tlebilintik ikelering gore belinlemeliclir:

a claha etkill olabliniesi iciny esitim kurumu
Ltun olarak cdontisgtm iginde olmalichr.
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egitim konusundaki

vizyonudur. &
Yapraklar degisim | :

Cicegin kalbi okulun I

vision
why and to what end
dowelearn

alamidir.

BUTUNCUL OKUL
YAKLASIMI
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why and to what end
do we learn?
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SKE'vi politikalara, stratejilere ve programlara entegre etmek

SKE'yi mifredat ve ders kitaplanna entegre etmek

SKE'yi 6gretmen egitimine entegre etmek

BUtUnlesik kurum yaklasimini tesvik etmek

Eylem odakl dénUstUricu pedagoji uygulamak
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Kart
Eslestirme
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EK 5. Dijital Oykii* Hazirlama Yonergesi

DIJITAL OYKU
OLUSTURUYORUM

e Konuyu segelim.
Dijital 6yku klaséri olusturalim.
Gorseller, mizik ve ses toplayalim.
Taslak olusturalim.

o Oyklyl yazalim.

e Kullanacagimiz gorselleri, sesi ve mizigi segelim.

o Oykinin akisina uygun sekilde diizenleyelim.

e Yazilimlar araciligiyla ses, resimler, videolar kullanarak
dijitallestirelim.

*Dijital 6ykii yonergesi ve degerlendirme &lgegi Elif OLMEZ tarafindan Dog. Dr.
Ozge CAN ARAN damgmanliginda hazirlanan “Dijital Oykiilemenin Lise Ogrencilerinin
Ingilizce Yazma Becerilerine ve Yabanci1 Dil Kaygi Diizeylerine Etkisi” isimli tezden
faydalanilarak hazirlanmistir.
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DiJITAL OYKU DEGERLENDIRME OLCEGI

1 2

Konuya yaklasim ve icerik

oykiiniin konusu ile tutarhdir.

Icerik giris, gelisme ve sonug

boliimleri ile olay orgiisiinii

takip etmeyi
kolaylastirmaktadar.
Gorseller oykii ile
uyumludur.

Miizik  oykiiniin  vermek

istedigi duygu ile uyumludur.

Hiz oykilyi takip etmeye

uygun sekilde ayarlanmstir.

OyKkiiniin siiresi uygundur.

Yazar hikayede Kkullanilan
resim, miizik, video ve
fotograflar telif haklarina

uygun bicimde kullanilmistir.

Toplam
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MODUL ADI: POLITiKA GELISTIRME

MODUL NUMARASI: 5

SURESI: 240’

SURDURULEBILIRLIK iCIN TEMEL YETKINLIKLER:
. Oz Farkindalik Yetkinligi

e 5 Birligi Yetkinligi

e Stratejik Yetkinlik

e Biitiinlesik Sorun Cézme Yetkinligi

e Elestirel Diisiinme Yetkinligi

Giris Etkinlikleri

Etkinlik 1

Smifin uygun yerine bir ¢gember ¢izilir. Dokuz sandalye dis cembere yerlestirilir.
Ortasina bir sandalye konularak akvaryum teknigini uygulamak i¢in uygun ortam
olusturulur. 10 goniillii 6grenci segilir.

“Stirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 yerel politikalarla nasil desteklenebilir?”
sorusu yoneltilir. Fikrini paylagsmak isteyen 6grenci ortadaki sandalyeye oturarak
paylasimda bulunur. Diger Ogrenciler dinler, not alir ve katilim saglar. Goniillii
ogrencilerle teker teker siire¢ devam ettirilir.

Stirdiiriilebilir Kalkinma i¢in Egitim kapsaminda yapilan caligmalarin,
programlarin kalitesinin, uygulamalarin kapsaminin, tutum, deger ve davranis
kazandirmadaki etkisini degerlendirmenin 6nemli oldugu sdylenerek oturuma baslanir.

Anlatim yontemi ile Siirdiiriilebilir Kalkinma amaglarinin uygulanmast,
finansman1 ve gergeklesmelerinin takibine yonelik olarak yapilan caligmalardan s6z
edilir.

o SKA'’lara yonelik gostergeler
e SKA Endeks Raporlari

e Veri YoOnetimi

e Kalkinma Finansmani

e Uzun Vadeli Caligsmalar ve yol haritalar
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Gelisme Etkinlikleri

Etkinlik 2

Ogrenciler iigerli gruplara ayrilir. Asagidaki metin okunur.

“Hande Hanim bir sehrin yerel yonetiminde yer almaktadir. Egitim-6gretim
faaliyetlerinden sorumludur. Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarina Katki saglamak
amaciyla cesitli politikalar gelistirmeye karar verir ancak nereden baslayacagini ve neler
yapacagini kestiremez. Hande Hanim ig¢in bir yol haritasi hazirlamaya yardim eder
misin?” dedikten sonra SN1K sorularinin yer aldigi ¢alisma kagidi verilir ve bu sorular
kapsaminda bir politika Onerisi gelistirmeleri istenir. SKE kapsaminda gelistirilecek
egitimini farkli boyutlariyla ele alabilecegi hatirlatilir. Amacin kapasite gelistirmek
oldugu ifade edilir.

“Ne” sorusu ile nasil bir politika gelistirmeyi planladigini, “Kim” sorusuyla hangi
paydaslarla is birligi yapacagini, “Nerede” sorusuyla hedef kitlesinin hangi egitim
kademesinde yer aldigini, “Nasil” sorusuyla nasil bir destek saglayacagini ve “Neden”
sorusuyla da bu politika onerisine neden ihtiyag duydugunu ifade etmeleri istenir. Siire

bitiminde her grup politika dnerisini sunar.

Sonug Etkinlikleri
Etkinlik 3
Asagidaki sorular sorularak cevaplar alinir.
e Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in egitim baglaminda sosyal etki nasil artirilabilir?
Yerelde neler yapilabilir?
Ulusalda neler yapilabilir?
e  Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in egitim baglaminda ¢evresel etki nasil artirilabilir?
Yerelde neler yapilabilir?

Ulusalda neler yapilabilir?

Ol¢me ve Degerlendirme

Degerlendirme 1

Ogrencilerin beserli gruplara ayrilmalar1 istenir. Her grubun birer poster
hazirlayacagr soylenir. Posterler cevrimi¢i grafik tasarim platformunda (Canva)

hazirlanacaktir. Ug grup sosyal etkinin artirilmasina yonelik, diger ii¢ grup ise cevresel
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etkinin artirilmasina yonelik hazirlayacaktir. Siire bitiminde her grup hazirladigi posteri
smifa sunar.

Degerlendirme 2

Stirdiiriilebilirlik i¢in egitim sistemlerinin donilislimii kapsaminda paydaslarla
birlikte yiiriitiilebilecek bir proje taslagi hazirlamasi istenir. Ek 2°de yer alan proje 6neri
taslagin1 Canva tlizerinden doldurmalari istenir.

Degerlendirme 3
Ogrencilerin altisarli gruplara ayrilmalari istenir. Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarmin

yerel politikalarla nasil desteklenebilecegini agiklayan yalnizca ses igerikli bir podcast

hazirlamalar1 s6ylenir. Podcast boliimiiniin 10-15 dakika civarinda olmasi gerekmektedir.
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EK 1. Politika Gelistirme Sunumu

= | . ) '

POLITIKA GELISTIRME

ol
Akvaryum
Etkinlig
»>

Sirdiiriilebilir kalkinma hedefleri ygrel politikalafla

‘ nasil desteklenir? '

A
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Hande Hanim bir gehrin yerel yonetiminde yer
almaktadir. Egitim-6gretim faaliyetlerinden
sorumludur. SurdUrulebilir kalkinma hedeflerine katki
saglamak amaciyla gesitli politikalar gelistirmeye
karar verir ancak nereden baglayacagini ve neler
yapacagdini kestiremez. Hande Hanim igin bir yol
haritas! hazirlamaya yardim eder misin?”
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“Ne” sorusu ile nasil bir politika
gelistirmeyi planladiginiz,
“Kim” sorusuyla hangi paydaslarla ig
birligi yapacaginizi
“Nerede” sorusuyla hedef kitlesinin

hangi egitim kademesinde yer aldigini,

“Nasil” sorusuyla nasil bir destek

saglayacaginizi,

“Neden” sorusuyla da bu politika

onerisine neden ihtiyag duydugunuzu
yaziniz.

-Surdurdlebilir
Kalkinma igin
egitim baglaminda

sosyal etki nasil
artirilabilir?

Yerelde neler yapilabilir?
Ulusalda neler yapilabilir?

257

-Surduardlebilir
Kalkinma igin
egitim baglaminda
cevresel etki nasil
artirilabilir?

Yerelde neler yapilabilir?
Ulusalda neler yapilabilir?




POSTER

e SOSYAL ETKI
e CEVRESEL ETKi

PROJE

Surdurulebilirlik igin egitim sistemlerinin donUisimu kapsaminda paydaslarla
birlikte yuratulebilecek bir proje taslagi hazirlayalim.

258



Podcast

surdurdlebilir kalkinma
hedeflerinin yerel politikalarla
nasil desteklenebilecegdini
anlatan bir podcast hazirlayalim.
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EK 2. 5N1K Formu
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KATILIM SERTIFiKASI

Sayin,
S&NA HATICS
|/ F
NOEQOE
RESEI®
30 saatlik Ogretmen Adaylarina Yénelik Siirdiiriilebilir Kalkinma icin Egitim
programini tamamlayarak bu sertifikayr almaya hak kazanmistir.

BiLGE 6ZGURiNAM X » PROF.DR. BERNMA ASLAN
Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Fakiiltesi
Ogretim Uyesi

Egitici
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EK 8. Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Program Ontest-Sontest Formu

Test iki boliimden olusmaktadir. i1k boliimde agik uclu sorular yer almaktadir. Ikinci
boliimde ise c¢oktan se¢meli sorular bulunmaktadir. Test boyunca cep telefonu

kullanmamaniz gerekmektedir. Siire 40 dakikadir.

SORULAR
BIiRINCi BOLUM

6. Sizce, Siirdiiriilebilir Kalkinma ne ifade etmektedir?

7. Sizce, Iklim degisikligi ile miicadelede siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim nasil

rol oynar?

8. Sizce, egitimde firsat esitligini saglamada siirdiirtilebilir kalkinma i¢in egitim

nasil rol oynar?

9. Sizce, Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim kapsaminda 6gretmenlerin rolii ne

olabilir?

10. Sizce kapsayici bir egitim sisteminin 6zellikleri neler olabilir?
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IKiINCi BOLUM

6. Asagidakilerden hangisi stirdiiriilebilir kalkinma ic¢in egitim kapsamindaki

oncelikli eylem alanlarindan birisi degildir?

P00 oW

Politikalar1 gelistirmek

Ogrenme ortamlarmi doniistiirmek
Biyogesitliligin azalmasini 6nlemek
Egitimcilerin yetkinliklerini gelistirmek
Gengligi giiglendirmek

7. Asagidakilerden hangisi siirdiiriilebilir kalkinma ile dogrudan ilgili bir kavram

degildir?
a. Sera gazi emisyonu
b. Egitim hakkindan yararlanan niifus
c. iklim krizi
d. Biyogesitliligin azalmast
e. Sehirlere modern insaat sahalarinin kazandirilmasi

8. Asagidakilerden hangisi 21. Yiizyilda i¢ ice gegen krizlerden birisi degildir?

®Pao0 o

Iklim ve cevre
Toplumsal
Ekonomik
Saglik
Giivenlik

9. “Bu toplantida sosyo-ekonomik yapilart ve gelisme diizeyleri farkli olan birgok

iilke, “cevre” konusunda ilk defa bir araya gelmistir. Konferans sonunda, BM Insan

Cevresi Bildirisi kabul edilmistir.”

Yukarida sozii edilen toplanti ve tarihi hangi se¢enekte dogru verilmistir.

a.
b.
C.

d.
e.

Rio BM Cevre ve Kalkinma Konferans1 (UNCED)-1992

Stockholm-BM Insan Cevresi Konferansi-1972

Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu: Brundtland Raporu-Ortak
Gelecegimiz-1987

Rio+20 BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Zirvesi-2012

Johannesbourg BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Diinya Zirvesi-2012

10. “Nitelikli Egitim” Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan hangisidir?

a0 o

Amag 2
Amag 6
Amac 9
Amag 4
Amacg 13

263



EK 9. Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Program Ontest-Sontest Formu

Dereceli Puanlama Anahtar1 Ornegi

BIRINCI BOLUM
(Acik Uglu Soru Yanit: Ornegi)

Degerlendirme Kriterleri

Sizce, siirdiirtuilebilir kalkinma ne ifade etmektedir?

Tliskili modiil:
Siirdiiriilebilirlik

iliskili Ogrenme

Ciktilar:

« Stirdiiriilebilir kalkinma
kapsamindaki  kiiresel
hedefleri siralar.

* Siirdiiriilebilirlik ~ igin
temel yetkinlikleri
listeler.

« Siirdiiriilebilirlik
kavramini agiklar.

« Siirdiiriilebilir bir
gelecek yaratmanin
yollart hakkinda
¢ikarimlarda bulunur.

« Stirdiirtilebilirlik ile
egitimin iliskisini
tartigir.

Bu  soruya  verilen
cevaplar
stirdiiriilebilirligin
tanmimuni, temel ilkelerini

ve bilesenlerini genel
hatlar1 ile igermelidir.
Stirdiiriilebilir

kalkinmadaki kiiresel
hedeflerden de  so6z

edilebilir.

Gelen yanitlarda
"gelecek nesillerin
kaynaklarina zarar
vermeme, kaynaklari

verimli kullanma, insan
ve gezegen arasindaki
denge" gibi ifadeler
bulunmalidir.

Ornek Yamitlar:
Stirdiiriilebilirlik,
bugiiniin ihtiya¢larini
karsilarken, gelecek
nesillerin kaynaklarini
tilketmemeyi igerir.
Dogal kaynaklarin
tilkenmeden
kullanilmasini, ¢evrenin
korunmasini ve gelecek
nesillerin ihtiyaglarini
karsilayacak sekilde
yonetilmesini ifade eder.

264



IKINCI BOLUM

(Coktan Se¢meli Sorularin Yanitlarmdan Ornekler)
Asagidakilerden hangisi siirdiiriilebilir kalkinma i¢in egitim kapsamindaki Oncelikli
eylem alanlarindan birisi degildir?

Politikalar1 gelistirmek

Ogrenme ortamlarini doniistiirmek
Biyogesitliligin azalmasini 6nlemek
Egitimcilerin yetkinliklerini geligtirmek
Gengligi giiglendirmek

®o0 o

Asagidakilerden hangisi siirdiirtilebilir kalkinma ile dogrudan ilgili bir kavram degildir?

Sera gazi emisyonu

Egitim hakkindan yararlanan niifus

Iklim krizi

Biyogesitliligin azalmasi

Sehirlere modern insaat sahalarinin kazandirilmasi

®oo o
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EK 10. Proje Oneri Formu Ozeti Ornegi

3 Sakut n un 5 [P
LRV HRNERESTUM

$ i w'e
b B B ?M" 12 i

ny 1 i '5 KUl 1 BAREALALTYE AMACLARCH
ErEY i ha GLCUnEINUR MNRER

@%ﬁz@

Projenin Adx: Okullardaki Siirdiriilebilir Yasamlar

Ozet Okullardaki Siirdiiriilebilir Yagamlar projesi incelendiginde iilkede
var olan egitim sistemlerim strdirilebilirik  agisindan
domiistirilmesi gerektigini ve bu yolda ilk adumm okullarda
atlmas: gerektigi disimiilmektedir. Proje kapsamu genel olarak
incelendigimizde bu dogrultuda ilk olarak sirdiirilebilir bir
yasamn daha cok cevresel ve sosyal ayaklan iizerinde durulmugtur.
Okullann ise var olan fiziksel sistemlerinin bu agidan bakilarak
planlanmas: dikkatleri ceken ilk noktay: olusturmaktadir. Okullann
cocuk ve ailelerin yasantilan izenndeki etkililigi ve kahcih
diisimiildiigiinde toplumsal bir farkindalik ile birlikte degigime de
oncii olacag diisiiniilmektedir.
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EK 11. Etik Kurul Onay Formu

ANKARA UNIVERSITESI
ALT ETIK KURULU
KARAR ORNEGI
Karar Tarihi : 04.04.2024
Toplanti Sayisi 112
Karar Sayis 2107

147- Universitemiz Bgitim Bilimleri Fakiltesi, Egitim Bilimleri Bolimi Ogretim
tiyelerinden Prof, Dr. Berna ASLAN’1n danismanligini yaptig, doktora ogrencisi Bilge OZGUR
INAM'm “Ogretmen Adaylarma Yonelik “Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim” Program
Tasarimi” baglikli doktora tezi ile ilgili 10/01/2024 tarihli “insan Uzerinde Yapilan Klinik Digt
Aragtirmalar Bagvuru Formu” Etik Kurulumuzea incelendi.

Universitemiz Egitim Bilimleri Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Béliimii 6gretim tiyclerinden Prof, Dr.
Berna ASLAN’1n damigmanligim yaptigt, doktora dgrencisi Bilge OZGUR INAM:1n “Ogretmen
Adaylarma Yonelik “Siirdiiriilebilir Kalkinma fgin Bgitim” Program Tasarimi® baglikli doktora tezi
ile ilgili arastirma protokoliine uyulmast ve ctik onay tarihinden itibaren gecerli almasi kosuluyla
uygulanmasinin etik agidan uygun olduguna oy birligi ile karar verilmistir,

ASLININ AYNIDIR
04/04/2024 /)
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BENZERLIK BiLDIRIMi

“Ogretmen Adaylarina Yonelik Siirdiiriilebilir Kalkinma I¢in Egitim Programi
Gelistirme” baglikli tezimin ana boliimii (6n boliim, kaynaklar ve ekler hari¢) Turnitin
Intihal Tespit Programi araciligiyla incelenmis ve ilgili rapor danismanim tarafindan da
kontrol edilmistir. Kontrol sirasinda (1) “Yedi sézciikten daha az olan benzesmeler” (2)
“Kaynaklar” (3) “Dogrudan alintilar” ve (4) “Lisansiistii tezim ile ilgili yapmis oldugum
kendi yaymnlarim ve yararlandigim mevzuat metinleri gibi kaynaklar” disarida

tutulmustur. Benzerlik kontroliine iligkin rapordan elde edilen sonuclar asagida

sunulmustur.
Rapor Tarihi :01.11.2024
Gonderim Numarasi : 2505152627
Sayfa Sayisi : 285
Sozciik Sayisi : 50331
Karakter Sayis1 : 374104
Benzerlik Orani : %10
Savunma Tarihi : 04.10.2024

Yukarida belirtilen sonuglar1 gdsteren Turnitin Intihal Tespit Programi’na iliskin
orijinal raporu, sonuglarda herhangi bir degisiklik yapmaksizin bu beyanim ekinde
Enstitiiye teslim ettigimi, tezimin %10’dan fazla benzerlik orani igerdiginin, tek bir
kaynakla eslesme oraninin ise %2’den fazla oldugunun belirlenmesi durumunda, bundan

dogabilecek tiim yasal sorumlulugu kabul ettigimi bildirir, saygilarimi sunarim.

Ogrencinin Adi Soyadi: Bilge OZGUR INAM
Tarih: 01.11.2024

Imza:
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OZGECMIS

Kisisel Bilgiler
Ad1 ve Soyadi :Bilge OZGUR INAM
E-Posta Adresi
Is Deneyimi
Unvan Gorev Yeri Yil
Ogretmen Ozel Yiice Okullart 2008-2009
Ogretmen Kulaksiz Sehit Dogan Yerlikaya ilkokulu 2009-2010
Ogretmen Polatli Mehmet Akif Ersoy ilkokulu 2010-2014
Ogretmen MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii 2014-2024
Ogretmen Kegidren BILSEM 2021-2024
Egitmen Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi 2023-2024
Pedagojik Formasyon Egitimi Giiz
Donemi
Ogretmen MEB YEGITEK Genel Miidiirliigii 2024-
Devam
Ediyor
Akademik Bilgiler
Ogrenim Durumu:
Derece Boliim/Program Universite Y1l
Lisans Sinif Ogretmenligi Ankara Universitesi 2008
Yiiksek Lisans Egitim Programlar1 ve | Ankara Universitesi 2014
Ogretim
Doktora Egitim Programlari ve | Ankara Universitesi 2024
Ogretim
Yaynlar:
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