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GIRIiS

Egitimde toplumsal cinsiyet konusu, iizerine ¢okca aragtirmalar yapilmis, kapsamli bir
konudur. Bu ¢alisma da sinif 6gretmenlerinin deneyimleri 1518inda genis bir kapsamda
ortaya ¢ikmustir. Arastirma, smif 6gretmenlerinin toplumsal cinsiyet ile egitim, okul

kurum yapisi ile ilgili gortislerini igermektedir.

Toplumsal cinsiyet kavramini agmak gerekirse; insanlar arasindaki benzerlikleri goz ardi
edip, biyolojik farkliliklar1 derin ¢izgilerle ayirmay1 6n planda tutan, erkek egemen
diizeni besleyen, cinsel yonelimleri géz ardi ederek insanlar1 “erkeksi” ve “kadinsi”
olarak gruplayan kavramdir (Pilcher, Whelehan, 2004, s.56). Toplumsal cinsiyet,
cinsiyeti One ¢ikaran ayrimlarin toplumsal kokenli olduguna isaret etmektedir. Bu
kavram, tiim hiyerarsik diizenleri goriiniir kilacak ve 1k, smifi da kapsayacak sekilde
yeniden tanimlanmalidir. Yine bu kavram kiiltiirel insalarla, bedenlere zorla yiiklemeler
seklinde ve kisilerin 6znel kimliklerini goz ardi edilerek olusmustur (Scott, 2010).
Toplumsal cinsiyet ayrica cinsiyet onyargilari ile insanlarin cinsiyetlerine gore davranis,
tutum ve tepkilerde bulunmalar1 gerektigi inancim igermektedir. “Ideal erkek ve kadin”
imgeleriyle cinsiyet iki grupta ele alinir ve bu durum roller ile hayata yansimaktadir.
Kisacasi toplumda bireye bigilen var oluslara ve bireyden beklenenlere isaret etmektedir

(Vatandas, 2011, s. 36).

Bu arastirma ayrica 6gretmenlerin derslik deneyimleri, yine 6gretmenlerin -varsa- lisans,
hizmet i¢i egitimlerinde toplumsal cinsiyet ve egitim konusu ile ilgili gegmisleri, hane

icindeki is boliimlerinin is performanslarina yansimasi, egitim yonetimi, ders kitaplari ve



miifredat, cam tavan, degerler egitimi, feminist pedagoji baglamlarinda alan ¢aligmasini

da igeriginde barindirmaktadir.

Cam tavan ise; temel manada kadinlarin, kadin olduklari i¢in kariyer basamaklarinda
daha yiiksege erisilmekten alikonulmalaridir (Morrison, White& Velsor, 1992).
Kavramsallagtirilirken bu  kelimelerin = secilmesinin  sebebi, kadinlarin ydnetici
pozisyonlarinda daha yiiksek kademelere erisiminde goriinmez engeller nedenli esitsizlik
ve liyakatsizlik bariyerleriyle, toplumsal cinsiyet esitsizligi temelli karsilagsmalaridir
(Imamoglu, 2016). “Cam tavan metaforuna verilen ilk referans, Amerika Birlesik
Devletleri’nde yaymlanan Adweek dergisine 1984 yilinda Editér Gay Bryant’in verdigi
roportajdir ( Longo ve Strachley’den aktaran Utma, 2019, s. 49).” Bir baska kaynaga
gore ise kavram 1970’lerde ABD’ de ortaya ¢ikmustir (sivilsayfalar.org, 2020, Erisim
Tarihi:26.06.2021). Cam tavan metaforu iilkemizde de ve egitim camiasinda da kadin
ogretmenlerin; ilge milll egitim midiiri veya midiir yardimcisi, sube miidiirii, okul
miidiiri, okul miidiir yardimcisi gibi hiyerarsik olarak yukarilara ¢ikildikca bu
mertebelere erismesindeki goriinmez engellerden dolay1 az var olabilmeleri seklinde
karsimiza ¢ikmaktadir. Aragtirmada yer alan; cam tavan metaforunun yaninda, okullarin
kurum Kkiiltiirlerinin konumlanmasinin, kurumsal yonetimlerinin erkek egemen olusunun
kadin dgretmenlerin deneyimlerini genellikle yok saymas1 durumu da mevcuttur. Ozel
alanlarinda kadin 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet esitsizligine maruz kalmalar1 ve bu
esitsizligi  yeniden iiretmelerinin  sonuglarinin  egitim-6gretim  siireglerindeki
deneyimlerine yansimasi ile kadin 6gretmenlerin hane i¢i bakim emegi ve gériinmeyen

emeklerinin okuldaki mesleki performanslarina etkileri s6z konusudur.



Arastirmada yer alan bir bagka konu olan Degerler Egitimi kavrami ise; 2003 yilindan
itibaren gelistirilen 6gretim programlarina yansitilan kiiltiirel ve evrensel degerlerin
okuldncesi, ilkogretim ve ortadgretimde gorevli 6gretmenler tarafindan yiiriitiilmesi ve
rehber 6gretmenler, egitim yoneticileri destegi ile iizerinde 6zenle durulmasi ve ders
konulari ile ilintilemeleri beklenen egitimdir. “Sevgi, sorumluluk, hosgorii- duyarlilik, 6z
giiven, empati, adil olma, cesaret, liderlik, nazik olmak, dostluk, yardimlasma,
dayanisma, temizlik, dogruluk, diiriistliik, aile birligine 6nem verme, bagimsiz ve 6zgiir
diistinebilme, iyimserlik, estetik duygularin  gelistirilmesi,  misafirperverlik,
vatanseverlik, iyilik yapmak, c¢aliskanlik, paylasimci olmak, sefkat, merhamet,
selamlagma, al¢akgoniilliilik, kiiltiirel mirasa sahip ¢ikma, fedakarlik” degerlerini
icermektedir (MEB Degerler Egitimi Y0onergesi, 2015). Degerler egitimi igerinde insani
ve hak temelli bir kavram olan toplumsal cinsiyet esitliligine uygun yasam siirme kavrami
goriildiigii gibi yer almamaktadir. Bu yer almayis, egitim sektoriinde yapilarin degerler
egitiminde de bu konuyu yok saymasi anlamina gelmektedir. Yani kisaca yapilar;
ogretmenlerden beklentilerini var saydiklari degerleri 6ne ¢ikartarak, bir anlamda
degerler konusunda da sinir ¢izmektedir ve bu sinir da feminist pedagoji ile de ters

diismektedir.

Ozetle okullarda 6gretmenlerden Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan uygulamalar
beklenen Degerler Egitimi Programinin toplumsal cinsiyet esitligi duyarliligi olmaksizin
hazirlanmis olmasinin egitime yansimalari olmustur. Ornegin, dgretmenlerin toplumsal
cinsiyet kalip yargilarin1 yikmaya yonelik siif i¢i aktiviteye dayali eylemlerinin veya
farkindalik uyandirma ¢abalarinin sinirli kalmasi s6z konusudur. Bahsi gegen toplumsal
cinsiyet kalip yargilar1 da; toplumsal cinsiyete dair normatif beklentiler olusturan ve
cinsiyetlerin neye benzemesi gerektigini belirleyen genellemelerdir (Heilman, 2012).

Yine bu toplumsal cinsiyet kalip yargilar1 sebebi ile 6gretmenlerin toplumsal cinsiyeti
3



okullarda yeniden fiiretmede kritik rolleri ile ilgili farkli goriislere sahip olduklar
gdzlemlenmistir. Ornegin erkek dgretmenlerin duygusal emek vermekten ¢ok bilgi sunma
odakli mesleklerini icra etmeyi 6ncelik almalar1 s6z konusu olabilmektedir. Ogretmen
olmam sebebiyle, tiim bu mesleki deneyimlerime dayanan gozlemlerimin karsiligini ve

gecerliligini arastirmak, bu ¢alismanin sorunsal ve diisiinsel temellerini olusturmaktadir.

Arastirma hakkinda genel baska bilgiler de vermek gerekirse; Ankara Mamak’ta yer alan
bir ilkokuldaki sinif 6gretmenlerinin deneyim ve bakis agilari ile ortaya ¢ikan bu galisma,
saha arastirmasindan elde edilen veriler ile birlikte teorik bir ¢erceve ile biitlinlestirilerek
meydana gelmistir. Tez ¢alismasi, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda bir devlet okulunda,
8 kadin, 2 erkek ve siif 6gretmeni olan katilimeilarin goriisii ile sinirlandirilmistir. Okul,
kadin agirlikli personel dagilimma sahip oldugu i¢in okulda c¢alisan tiim erkek
Ogretmenler goriismeye dahil edilmis olmasina ragmen, goriismecilerin cinsiyetlerinin
sayisal oraninda da kadin cinsiyeti baskindir. Zira egitimde 6zellikle 6grencilerin yas
gruplar kiiciildiikce toplumsal cinsiyet dayatmalarindan dolay1 6gretmenlik mesleginin
geleneksel olarak toplumsal algida “anag¢ ve kadinlara uygun” goriilmesi bu okulda da
yalnizca iki tane erkek smif 6gretmeni olmasinin tesadiifi olmadigin1 ve geneli yansitan
bir okul Orneklemi olusturdugunu -arastirmanin konusuna uygun olarak da-
gostermektedir. Ogretmenlerin aldiklar1 lisans egitimlerinde toplumsal cinsiyet
baglaminda bir ders igeriginin bulunmamasi, yapisal ve sosyoekonomik nedenler, zaman
zaman sahsi bakis acilarinin da kisisel gelisimlerini aksatmaya ugratmasi sebepleriyle
farkindaliklarinin diisiik diizeyde oldugu gdzlenmekte, feminist pedagoji teorisinden
kendi kisisel cabalar1 disinda haberdar olmalar1 miimkiin gériilmemektedir. Ogretmenlere
sunulan hizmet i¢i egitimlerde de hayatin her alaninda ve iginde olan bu konu yok
sayllmaktadir. Mevcut ve giliniimiizdeki neoliberal, muhafazakar egitim dayatmalarinin

Ogretmenlerin toplumsal cinsiyete bakis agilarini ders kitaplari, miifredat, gizli miifredat
4



ile pekistirerek okul ve sinif ortamlarinda -yonetici-6gretmen, veli-6gretmen, 6gretmen-
Ogretmen, 6gretmen- 6Zrenci iliskilerinde- egitimde cinsiyet¢iligi yeniden tiretmelerine

yol agmast ve bunun yansimalar1 s6z konusudur.

Bahsi gegen gizli miifredat kavrami ise; tutumlar, inanglar, degerler ve davranislarla
okulun orgiitlenmesi ve isleyisi ile ilgili pratik ve sdylemlerle mesajlar ileten ve agik
miifredatta yer almayarak var olan miifredattir. Ogretmen, yonetici ve dgrencilerin
davranis kodlar1 resmi miifredatta yer almaz fakat Ogrenciler okulda ne sekilde
davranmalar1 gerektigini okulun kiiltiirel ortamlarindan &grenirler. Ornegin okuldaki
torenler, kiiltiirel aktiviteler, sinif i¢indeki diizenin siirme bi¢imi, okul i¢indeki iliskilerin
nasil olmasi gerektigi gizli miifredat yolu ile 6grencilere aktarilir. Gizli miifredat, icerdigi
kurallar bakimindan resmi miifredatla uyumlu olamayabilecegi gibi 6grencilerin itaatkar
ya da elestirel yetismesinde de belirleyici unsurdur. Gizli miifredat cogunlukla mevcut
diizeni, egemen Kkiiltiiri ve hiyerarsileri korumaya yoneliktir (Inal, 2005). Gizli

miifredatin da eril tahakkiim ile iligkisi okul deneyimleri ile ortaya ¢ikmaktadir.

Caligsmanin birinci boliimiinde arastirmanin konusu, amaci ve 6énemine; ikinci boliimiinde
ise yontem, teknik, Orneklem, sinirhiliklar ve alan deneyimlerime yer verilmistir.
Aragtirmanin {i¢iincli boliimiinde ii¢ ana basliktan olusan, toplumsal cinsiyet ve egitim
cat1 kavramina dayanan temel kuramsal yaklasimlarla, teorik ¢cergeve meydana gelmistir.
Ug ana basliktan ilkinde egitimde yeniden iiretim teorileri; sosyal yeniden iiretim, kiiltiirel
yeniden iiretim, sosyalist feminist yeniden iiretim teorileri ile alt basliklar seklinde
aktarilmistir. Egitimde toplumsal cinsiyet esitligini ele alan yaklasim ve teoriler ise ikinci
ana baglig1 olusturarak, toplumsallagma/ cinsiyet rolii teorileri, farklilik teorileri, yapisalci
teoriler ve post yapisalci teoriler alt basliklar: ile desteklenmistir. Yine ti¢lincii bolim

5



kapsaminda, {i¢ ana basligin sonuncusu olarak yer alan feminist pedagoji kuramu ile teorik
cerceve tamamlanmistir. Yani arastirmanin teorik cercevesi, iiglii sacayagi seklinde
somutlastirabilecegimiz bir diizleme oturtularak meydana gelmistir. Arastirmanin
dordiincii boliimii ise iki ana boliim ile ortaya ¢tkmustir. i1k ana boliimde arastirmaya konu
olan okul ve okul profili ile ilgili genel bilgi aktarim1 yapilmistir. Ikinci ana béliimde ise
aragtirmaya konu olan okulda gorev yapan sinif 6gretmenlerinin gortislerinin analizleri
ve yorumlar alan arastirmasi kapsaminda aktarilmistir. Bu aktarimlar yapilirken de
Ogretmenlerin verdikleri cevaplar ve arastirma sorularinin igerikleri g6z Oniinde
bulundurularak alt konu bagliklar1 belirlenmistir. Bahsi gecen konu basliklar1 dort alt
boliimde meydana gelmistir. Ogretmen gériis ve deneyimleri; toplumsal cinsiyet ve
egitim, toplumsal cinsiyet ve okul kurum yapisi, toplumsal cinsiyetin 6gretmenlerin
yasamlarindaki konumu, feminist pedagoji ve toplumsal cinsiyet esitliginin dersliklerde
uygulanisi alt basliklar ile de aktarilmistir.  Kisaca tigiincii boliimde aragtirmanin teorik
cercevesi, dordiincii boliimde ise alan aragtirmasi yer almistir. Son bdliimde ise sonug ve

degerlendirmelerin aktarilmasi ile ¢aligma sona ermistir.

Arastirmamda bu konuyu segmemin sebeplerini aktarmam gerekirse; kamuda on yildir
sif 6gretmenligi meslegi icra ediyor oldugum i¢in dgretmenler ve idarecilerin iginde
cinsiyet¢i tavir, tutum ve davranislarin yaygin oldugunu gozlemlemem, hatta bunlara
maruz kalmam ile olmustur. Gorev yaptigim okullarda personelin toplumsal cinsiyet
esitligi farkindalik seviyesinin genel olarak diisiik oldugunu ve bu durumlarin dersliklerde
ogrencilere yansidigini fark etmem de bir baska etkendir. Meslegimi icra ettigim koylerde
kiz cocuklarmin egitime erismedeki yasadiklari derin esitsizlikleri, erisenlerin de
toplumsal cinsiyet kalip yargilarindan dolay1 maruz kaldiklar1 deneyimlere sahit olmam
ve hatta acilarina, miicadelelerine ortak olmam da baska sebeplerdendir. Aklim, gonliim,

gbzlemlerim ve deneyimlerim ile i¢cine kendimi ittigim bu arastirmanin mesleki gelisimim
6



acisindan da olumlu katkida bulunacagini 6n gérmem de bu arastirmanin meydana
gelmesine yol agmistir. Bu calismam 6zel ve kamusal alanda verdigim feminist

miicadelemin bir pargasidir ayni zamanda.



BIiRINCi BOLUM: Arastirmanin Konusu, Amaci ve Onemi

Arastirma, egitim sistemindeki toplumsal cinsiyet esitsizliginin yarattigi sonuglara
uzanmaktadir. Yine bu tez arastirmasi, bahsi gecen sonuglara; slire¢ boyutuna sinif
Ogretmenlerinin bakis acgilari, deneyimlerinin de katkilar1 ve etkileri olmasi1 problemi
temelini ele almistir. Durum saptamasi ile sinif 6gretmenlerinin bu konuya dair bakis
acilar1 ve bu bakis agilarinin sebepleri irdelenmistir. Sinif 6gretmenlerinin yine egitimin
uygulayicilar olarak dersliklerde toplumsal cinsiyet esitsizligini yeniden {iretmelerinin
veya bu durum ile varsa miicadele edici tutumlarinin teorik ve ampirik sebepleri de ortaya
konmustur. Kisaca bu aragtirmanin konusu, egitim sistemindeki toplumsal cinsiyet
esitsizliginin yarattigt sonuglarin degerlendirilmesi igin problemin ag¢imlanmasinin
baslica dayanaklari, egitim ve okul sistemine yonelik feminist elestiri, egitimde
cinsiyetgiligin yeniden iiretimi ve feminist pedagoji yaklasimlar ile deneyimler esliginde

yapilan 6rnek bir durum saptamasidir.

Yeniden iiretim; okullar da dahil toplumsal kurumlarin sosyal ve ekonomik esitsizlikleri
nesillerden nesillere aktararak devamliligini saglama yollarimi ifade eden kavramdir
(Giddens’ten aktaran Senyiiksel, 2019, s.8). Egitimin toplumsal esitsizlikleri yeniden
tiretmesi; Ogrencinin dahil oldugu ailenin kiiltlirel, sosyal ve ekonomik yapilar ile
okuldaki ortamlara dayanmaktadir (Coskun, 2019). Yeniden iiretim teorilerine genel
olarak bakildiginda aile ve okul gibi kurumlarin burjuvazi, is¢i sinifi, sermaye olusumu
ve hiyerarsik yapilanmalar1 yeniden {irettigi sonucu goézlemlenmektedir. Toplumsal
cinsiyet ve egitim konusunda hem nicel hem nitel olarak okullarin; 6gretmen, yonetici

tutum ve davranislari, kiiltiirel ortam ile cinsiyetgiligi yeniden iiretilen ortamlar oldugu



bu arastirma kapsaminda da goriilmektedir. Resmi miifredat, gizli miifredat ile de bu
yeniden iiretim desteklenmektedir. Cam tavan, degerler egitiminin toplumsal cinsiyet
esitsizligini gérmezden gelisi, yatay ayrisim, soguk iklim, cinsiyetcilik ve toplumsal
cinsiyet kalip yargilar1 gibi unsurlar ile de bu yeniden iiretim nedensel ve sonugsal olarak

karsimiza tekrar tekrar ¢ikmaktadir.

Cinsiyetcilik; cinsiyetinden dolayr ayrimciliga, dislanmaya, G&tekilestirmeye maruz
kalmay1 ifade etmektedir. Hayatin iginde toplumsal olgular tarafindan o6gretilen,
esitsizligi kabul edilebilir gosteren, kadinlar1 ve cinsel yoneliminden dolayr norm dis1
goriinen insanlar1 Otekilestirmeye sebep olan bir kavramdir (Sayilan, 2016, s. 51).
Egitimde cinsiyetcilik ise okullarda, egitim 6gretim siireclerinde cinsiyete iliskin kalip
yargilarin ortiik veya ag¢ik yollar ile O6grencilere aktarilmasiyla geleneksel cinsiyet
rollerine uygun nesiller yetistirmeyi iceren kavramdir (Tan, 2000, s.77). Kisaca
cinsiyetgilik, egitim alaninda da yeniden iiretilerek egitimde cinsiyetgilik olarak tekrar

tekrar ortaya ¢ikmaktadir.

Soguk iklim ise okulun kiz ¢ocuklarina, kadinlara psikolojik ve fiziksel agidan nasil bir
ortam sundugu ile ilgili bir kavramdir. Cinsiyetciligin kaliplardan beslenerek,
cinsiyet¢iligi yeniden iireterek kiz ¢ocuklar1 ve kadinlarin kisilik, beklenti, algilarinin
olumsuz etkilenmesine sebep olan, okulda olusan ortamlardir (Esen, 2015). Yatay ayrigim
ise toplumsal cinsiyet ve egitim ikilisi baglaminda kadinlarin belli alanlarda yogun
bulunmasi ya da asir1 temsili, buna karsilik belli alanlardan biiylik oranda diglanmis
olmalaridir (Tan G6giis, 2011). Feminist pedagoji kuramai ise arastirma ile i¢ ice gecmistir
ve tim ¢alismanin temellenmesinde Onemli yere sahiptir. Tim bu kavramlar,
tanimlamalarindan da anlasilacagi tizere birbirleri ile iliski i¢erisindedirler.
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Feminist pedagoji ise; egitimin ne oldugundan ¢ok, ne olmadigini yol edinen, egitimde
Ogretmen ve Ogrencilerin nesne degil 6zne olarak konumlandigi, derslikler igindeki
uygulamalar1 6ne alan, cinsiyetcilik, 1rkcilik, homofobik, smifcilik ve diger tiim
ayrimciliklarin yer bulamadigi 6zgiirlestirici alanlar sunan bir kuramdir. Ozgiirlestirici
alandan kasit, farkliliklarin saygiyla karsilanmasi, katilimcilarin deneyimlerinin {izerine
kurulu ve bu deneyimlere farkli bakmaya olanak verilmesi, 6grenme ortamlarinda
ogrencilerin risk alabilmesi, ezilmelere ve toplumsal cinsiyet esitligi miicadelelerine
odaklilik, birey biitlinliigii, elestirel bilinci 6n planda tutmaktir. Egitimin doniisi ise
dersliklerimizde atacagimiz adimlarda goriilmektedir (Shrewsbury, 1993). Feminist
pedagoji ile dersliklerde cinsiyet¢iligi sonlandirmak hedefine belki ufak bir katki olmus

bu arastirmadan kuramsal ve uygulamaya dontik de fayda beklenmektedir.

Arastirmanin amaci ise, stnif 9gretmenlerinin toplumsal cinsiyet esitsizliklerine dair bakis
acilarinin dersliklere, egitim- 6gretim siire¢lerine yansimalari ile bu davranis ve tutumlara
sebep olan etmenler 1g1ginda bu siireglerin politik, toplumsal, sahsi sebeplerini farkli
yaklagimlarla ortaya koymaktir. Durum saptanmasina dair ¢oziim Onerileri ile de

uygulamaya dontik bu problemlerin ¢oziimiine katki saglanmasi hedeflenmektedir.

Toplumsal cinsiyet; sanat, spor, siyaset, kiiltiir, kamusal ve 6zel alanlarda kisacasi her
yerde ve tabii olarak egitimde de yeniden iiretilerek kasimiza ¢ikmaktadir. Bu anlamda
egitim siireglerinin ampirik yonii goz ardi edilmemelidir. Nitekim bu yoniinii ele almak,
g6z ard1 edilmesi muhtemel yasanti ve durumlar1 goriiniir kilma anlaminda 6nemlidir.

Toplumsal cinsiyetin egitim baglaminda ele alinis1 da teori ve pratik agilardan oldukca
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derinlikli bir konudur. Bu aragtirmanin kapsaminin bu anlamda alana 6nemli katkis1

olacag diisiiniilmektedir.

Arastirma kapsamindaki teori ve yaklasimlar esitlik¢i bir toplum kurmayi1 denerken
egitimde hepimizin karsilastigi cok karmasik problemleri, konular1 anlayabilmek i¢in
cevaplar da sunar. Tek bir kuramin tiim soru ve sorunlara karsilik verecegi konusu
stiphelidir (Thompson, 2003). Zira bu kadar karmasik ve her giin, her alanda yeniden
iiretilerek karsimiza ¢ikan toplumsal cinsiyet esitsizligi gibi dev bir soruna egitim
alaninda da tek bir teori, cevap veya yaklasim ile karsilik vermek diger tiim alanlarda
oldugu gibi kolay degildir. Bu arastirmada egitimde cinsiyet esitsizligini ele alan tiim bu
teoriler ile simif 6gretmenlerinin gorisleri, dersliklerdeki eylemsel boyutlar goriiniir
kilinmistir.  Nitekim, sosyal bilimlerde toplumsal olgular1 anlayabilmek ve
yorumlayabilmek ic¢in c¢ok sayida teori bulunmaktadir. Sosyal diinyay:r anlamaya
calisirken, toplumsal cinsiyet odaginda yaklastigimiz konu g¢ergevesinde de iliskili pek

cok kuramsal katkiya tezde yer verilmistir.
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IKINCI BOLUM: Arastirmamin Yéntemi, Teknigi, Orneklemi, Simirhliklar: ve

Alan Deneyimlerim

Bu aragtirma, Ankara ili Mamak ilgesinde yer alan bir devlet ilkokulunda goérev yapmakta
olan on sinif 6gretmeni ile yiritilmistiir. Okuldaki 6gretmenler igerisinden goniilliilik
ve mesleki deneyim yilinin en az sekiz yil olmas1 géz 6niinde bulundurularak 6rneklem
ortaya ¢ikmistir. En az sekiz yillik mesleki deneyim aranmasinin sebebi arastirmanin bir
ayag1 da ampirik olacagi i¢in meslekte gegirilen zamanin tecriibe oranini artirmasindan
kaynakli, goriismelerin daha verimli hale getirmesi diisiincesine dayanmaktadir.
Ogretmenlere nitel arastirma yontemine dayali on dokuz adet goriisme Sorusu ve
demografik bilgilere yonelik ¢er¢eve sorular hazirlanmistir, yar1 yapilandirilmis sorularla,
derinlemesine goriisme teknigi ile arastirma verileri toplanmistir. Ogretmenlerin goriis ve
deneyimleri aktarilirken kendilerine ait olmayan isimleri, Cinsiyetlerini belirgin kilacak
rumuzlar seklinde yer almistir. Goriismelere baslamadan once simif 6gretmenligi
tecriibesine sahip ve kamuda sinif 6gretmenligi yapmis bir kisi ile deneme goriismesi
yapilmistir. Bu pilot ¢alisma sonunda goriismeci ile goriisme siirecine iliskin fikir ve
goriis aligverisinde bulunulmustur. Pilot goriismenin ardindan katilimcilar ile yapilan
goriismeler gergeklestirilmistir. Goriisme anlarinda ve tiim asamalarda feminist

metodolojiye uygun bir ¢aligma ortaya konmustur.

Feminist arastirmalari, diger sosyal bilimlerden ayiran dort temel ortak 6zellik vardir.
Bunlar feminist bakis agisini kabullenmek ve toplumsal cinsiyete odaklanmak, geleneksel
bilimin aksine kisisel ve gilindelik hayat deneyimlerine 6nem vermek, arastirmaci ve
arastiran arasindaki hiyerarsiyi reddetmek, kadinlarin 6zgiirlesimi ve toplumsal cinsiyet
esitsizliklerinin ortadan kaldirilmasinin arastirma hedefleri arasinda yer almasidir (Oztan,
2015, s. 277).

Yapilan goriismeler sirasinda dgretmenlerin izni ile sesleri ve goriintiileri kayit altina

alimmustir. Calismanin yiiriitiildiigii esnada devam etmekte olan COVID-19 kiiresel salgin



kosullar1 nedeni ile saglik sorunu yaratma riski g6z onlinde bulundurularak goriismeler
cevrimigi iletigim araglarindan Zoom ile gergeklestirilmistir. Goriismeler nesne-6zne
mesafesi asilarak esitler arasi, samimi bir ortamda meydana gelmistir. Yine goriismeler;
goriismecilerin izinleri ve onaylari alinarak, kayitlar1 tizerinde hicbir degisiklik

yapilmaksizin oldugu gibi aktarilmistir.

Aragtirma ayrica 2020-2021 egitim 6gretim yilinda ve bir devlet okulunda; sekiz kadin,
iki erkek ve sinif 6gretmeni olan katilimeilarin goriisii ile siirlandirilmistir. Toplumsal
cinsiyet ve egitim konusu ¢ok kapsamli bir konudur, bu arastirma ise bir ilkokulda, sinif
Ogretmenlerinin bu konuya dair goriis ve deneyimleri kapsaminda gergeklestirilmistir.
Goriismeler aktarildigr gibi rizaya dayali, goriintiilii ve sesli kayit alinarak, Zoom
uygulamasi iizerinden gerceklestirilmistir. Bu uygulamanin sec¢ilmesinin amaci
Ogretmenlerinin salgin hastalik slirecinde Zoom uygulamasi iizerinden ¢evrimigci dersler
ylriitme tecriibelerinden dolay1 bu uygulamay1 kullanmaya hakim olmalaridir. Bu sayede
iletisimde sorun yasama ihtimali oldukga diisiik seviyeye indirgenmistir. Goriigmelerin
hem goriintiilii hem sesli yapilmasi ise iletisimi salgin hastalik kosullarindan dolay1 yiiz

ylize olamamasina ikame edecek en iyi yol olarak belirlenmistir.

Salgin kosullarinda Zoom {izerinden goriisme yapmak da arastirma adina farkli bir
deneyimdir. Goriismeci 6gretmenler ile 6gretmenler odasinda -salgin hastaliktan dolay1
sinirlt sayida bir araya gelebilmis olsak da- goriisme oncesi siireglerde feminizm, egitim
ve toplumsal cinsiyet {izerine konugsmamaya dikkat ettim. Bunun sebebi arastirmaya dair
gercek sonuglara ulasmak ve Ogretmen gortslerini etkilememekti. Milli Egitim
Bakanligina bagli devlet okullarindan birinde salgin hastalik kosullarinda gergeklestirilen
aragtirma siireci, egitim-6gretim faaliyetlerinde Egitim Bilisim Ag1, kisaltilmig ve yaygin
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kullanim ifadesi EBA olan agin kullanim zamanina denk gelmistir. Bu sebeple arastirma,

siif 6gretmenlerinin bu 6zel siireclerindeki durumlarina da deginmektedir.

Arastirmada ayrica derinlemesine goriisme teknigi kullanilmistir. Derinlemesine
goriisme teknigi nitel bir aragtirma teknigi ve konusma olmanin yaninda, bir iliski
baslatma siireglerini de igermektedir. A¢ik uclu sorular sormay1 ve cevaplar1 kaydetmeyi
kapsamakla kalmayip, ek sorularla aragtirmayi detaylandirmayi1 da igine almaktadir
(Kiimbetoglu’ndan aktaran Tokmak, 2016, s. 90). Nitel arastirmalarda sik bagvurulan bir
goriisme sekli olan derinlemesine goériisme teknigi kisilere kendilerini ilk elden ifade
edebilme, bakis acilar1 ve anlamlandirmalarini fark edebilme, duygu, diisiince ve
tecriibelerini kendi ifadeleri ile derinden anlama firsati sunmaktadir (McCracken’den

aktaran Tekin, 2012, s.102).

Calismanin dayandig1 feminist metodoloji ise, sosyal hayati ideolojik olarak 6nceden beri
var ola gelmis kategorilerle anlamlandirmalarin ve halihazirda bulunan metodolojik
ayrilikgiligin yok olmasinin miicadelecisidir ve yine bu ayrilik¢iligin sona ermesini
onermektedir. Feminist metodoloji ek olarak feminist miicadelelerle analitik agidan
kuvvetlendirilen, deneyimlerin 1518inda siirekli gézden gegirilen, sadece teorisyenlere
actk olmayip herkes i¢in erisilebilir olan, diger bilim metotlarindaki gibi
kutsallastirilmayan, diisiinimsel ve 6zdiisiiniimsel yaklasima dayanmaktadir (Stanley,
Wise, 2000). Bu arastirma da sinif 6gretmenlerinin deneyimlerini onciil alan, feminist
metodolojiye ve feminist teorilere dayal: bir sosyal bilim ¢alismasini igermektedir. Zira
Portekiz’de var olan Calouste Gulbenkian Vakfinin Gulbenkian Komisyonunun raporuna
gore de sosyal bilim, modern diinya ile etkilesim halindedir ve gerceklik hakkinda bir
sekilde ampirik olarak dogrulanan, sistemli bir bilgi iiretme hedeflemektedir (Wallerstein
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vd., 2003). Ecevit (2011) ise; “Sosyal bilim ve felsefe alaninda gelisen feminist
epistemoloji, kendini gorecelilik ile ampirizm arasinda konumlandirarak, bilginin sosyal
olarak nasil insa edildigi sorunsalina yonelmistir (s.46).” ifadeleri ile bu konuya parmak

basmustir.

Feminist yonteme gore erkek egemen diizen bilimi de etkilemekte ve yonlendirmektedir.
Arastirmaci-arastiran arasindaki iliskinin mesafeli ve rasyonel oldugu bilgisini ve
pozitivizmin temellendigi nesnellik olgusunu da kabul etmemektedir. Bu nesnellik
esitlikei bir yaklasimin oniine gecip iktidar iliskilerinin var oldugu bir ortam yaratmakta
ve arastirilan kiginin gercekliginden uzak, hiyerarsik bir durus sergilemek anlamina da
gelmektedir. Samimi ve seffaf ortamlarda arastirma yiiriitmek ve toplumu daha esitlik¢i
hale getirmek amagtir. Goriinmez kilinan deneyimleri goriiniir noktaya tasimak ve sosyal
cesitliligin farkinda olmak ve anlamaya c¢aligmak c¢abalarini da gerektirir. Kadinlarin ve
kiz ¢ocuklarinin toplumda egitim, sanat, bilim, siyaset, ¢alisma hayati, 6zel alan, kamusal
alanda kisaca her yerde konumlarini goriiniir kilmak hak temelli miicadelenin yontemsel

anlamda bir parcasidir (Kiimbetoglu, 2012).

Feminist yontem iizerine yapilan tartismalar1 genel olarak toparlayacak olursak, bu
yontem toplumsal cinsiyet temelli tahakkiimii goriiniir kilan, toplumsal adalet ve degisim
icin miicadele eden yonleri ile diger sosyal bilim arastirmalarindan ayrilmaktadir. Bu
alandaki niteliksel teknikler toplumsal cinsiyet esitsizliginde ezilenlerin goz ardi edilen
duygu, diislince ve deneyimlerini ortaya koyarken, tahakkiim miicadeleleri i¢in 6nemli
bir varlik gostermektedir. Niceliksel tekniklere dayanan genis Olcekli veri toplama
araclarina dayanan aragtirmalar ise lilke bazinda toplumsal cinsiyet esitsizliklerine ve

tilkeler aras1 mukayeselere 151k olarak politik talepleri ve politika devamliliklart ya da
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degisiklikleri sonucu gelismelerin yoniinii gérmeyi saglamaktadir (Toks6z, 2020, s. 143-

144),

Kisaca feminist perspektiften arastirma konusunu ele alan bu arastirma aktarildig gibi
Ozdiisiiniimsellikten bagimsiz degildir. Bu kavram, nesnellik olgusunu sorgulayan hatta
aragtirmacinin 6znelliinin ve bunun sorumlulugunun farkinda oldugu, bu 6znellik ile
iktidar iligkileri karsisinda miicadele etmeyi hedefleyen bir kavramdir (Nuhrat, 2020).
Goriismeciler ile kurdugum iliskide kendi onbilgilerimden ve deneyimlerimden kopuk
olmayan bir iletisim pratigi kurarak -aragtirma oncesi goriismeciler ile iligskilerimi sicak
ve samimi tutmaya 6zen gostererek- alan ¢alismasinda yer aldim. Ayni zamanda yukarida
da aktardigim gibi konuya dair kendi goriislerimi goriisme dncesinde sahada aktarmaktan
kaginarak, goriismecilerin goriislerini oldugu gibi aktarmalarini hedefledim ve denge

kurmaya calistim.

Sonug olarak tiim arastirma siirecini derlemek gerekir ise bu c¢alisma, salgin hastalik
kosullar1 altinda yasanan zorluklara ragmen, feminist metodolojiye uygun sekilde
yiriitiilmiistiir ve yaziya dokiilmeden dnce Toplumsal Cinsiyet ve Egitim konusu ile ilgili
kapsamli literatiir taramalar1 ile meydana gelmistir. Yeniden Uretim Teorileri, Egitimde
Toplumsal Cinsiyet Esitligini Ele Alan Yaklasim ve Teoriler ve Feminist Pedagoji Kurami
ile arastirmanin teorik ¢ergevesi ti¢ boliim seklinde konumlanmistir. Arastirma konusu ile
ilgili yar1 yapilandirilmis derinlemesine goriisme sorulari hazirlanip 6nce 6rneklem
disinda bir okulda gdrev yapan bir sinif 6gretmeni ile pilot goriisme yapilmistir. Ardindan
pilot goriismeden alinan doniitler goz 6nlinde bulundurularak arastirmanin kaynak Kisileri
olan katilimcilar ile gortismeler yapilmigtir. Goriismeler daha sonra desifre edilmistir. Bu
desifreler arastirmanin alan ¢alismasi boliimii i¢in konulara gore dort ayr1 baglik altinda

yerlerini almiglardir. Toplumsal Cinsiyet ve Egitim bashig altinda toplumsal cinsiyet
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kavraminin 6gretmenler i¢in anlami ve egitimle iligkisi, ders kitaplari, miifredat, egitim
yonetimi, degerler egitimi ile toplumsal cinsiyete dair goriisleri ve okullarda esitlikci
ortamlar i¢in 6gretmenlerin Onerileri ele alinmigtir. Toplumsal Cinsiyet ve Okul Kurum
Yapisi baslig1 altinda ise cam tavan, okullarda en 6ne ¢ikan ayrimciliklar, okullardaki
otorite temsilleri ve cinsiyete dayali is boliimlerine dair goriis ve deneyimleri ortaya
konmustur. Toplumsal Cinsiyetin Ogretmenlerin Yasamlarindaki Konumu kisminda ise
ogretmenlerin hane igindeki yasantilarinin toplumsal cinsiyete dayali isbdliimii ile ele
alimarak bu durumlarin mesleki hayatlarina yansimalar1 ve yasamlarinin herhangi bir
doneminde toplumsal cinsiyet ve egitim konulu egitim, seminer, ders igeriklerinin
bulunup, bulunmadigi ve bu konuya dair diisiinceleri aktarilmistir. Feminist Pedagoji ve
Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Dersliklerde Uygulanigi baghgi altinda ise egitim 6gretim
stireglerinde toplumsal cinsiyet baglaminda mesleki 6zelestiriler, toplumsal cinsiyet ve
egitim baglaminda okul genel degerlendirilmesi, yine toplumsal cinsiyet baglaminda
ogrenci iligkilerine ve 6grencilerin, 6gretmen cinsiyetlerine dair doniitler ve deneyimler
ile feminist pedagojinin ¢agristirdiklari tizerine goriisler ortaya konmustur. Tim bunlarin
yani sira arastirmanin alan c¢alismasi kismi ile kuramsal c¢ergevesi birbirleri ile
iliskilendirilmistir. Bu iligskilendirmelerde ve tiim arastirma siirecinde arastirmaci olarak
kendimin arastirma Oncesindeki deneyimlerimden ve arastirma anindaki alan

deneyimlerimden de faydalanmis bulunmaktayim.

Ankara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Kadin Calismalar1 Anabilim Dal1 yiiksek
lisans programi kapsaminda aldigim dersler ve edindigim bilgilerin 1s1g81inda ise alana
iliskin ¢alismalarimi baslattim. Konuya dair 6ncesinde de bir¢ok deneyimim mevcuttu.
Koy ve mezralarda 6gretmen degil; kadin 6gretmen olarak var olmak, kiz ¢ocuklarinin
okullulasma sorununa bizzat taniklik etmis olmak, ogretmenler odasi sohbetlerinin

stirekli iginde olmak, konu ile ilgili ders kitaplar igeriklerini irdelemek, 6grencilerin
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kendi aralarindaki iliskilerine tamik olmak, veliler ile iletisim i¢inde olmak bu
deneyimlere Ornek olarak nitelenebilir. Gorev yaptigim okullarda tiim atmosfere
ogretmen olarak temas ettigim ve bu havayi bizzat soludugum igin arastirmada da yine
bu deneyimlerim ile yer aldim. Arastirmaci olarak arastirma esnasinda ve oncesinde
salgin hastalik kosullar el verdigince goriismeciler ile tiim firsatlar1 degerlendirerek bir
araya geldim. Arastirmaya katilan 6gretmenlere goriismeler 6ncesinde, aragtirma konusu
hakkinda bilgiler verdigim esnada genel olarak Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet
kavramina uzak olduguna ve basligin onlara tedirginlik verdigine yonelik doniitler aldim.
Konuya uzak olmalari aragtirmaya katki saglayamayacaklar1 goriislerini de beraberinde
getirdi ve ifadeleri genel olarak gériismeler dncesinde bu yonde oldu. Ogretmenlerin bu
konuda kendilerini eksik, yetersiz, tedirgin hissetmeleri de arastirmaya dair 6nemli bir
veriydi. Ayrica yine aragtirma Oncesi konu ile ilgili dgretmenler odasinda gegen
sohbetlerde -ki hayatin iginden bir konu oldugu i¢in ¢okg¢a sohbet konusuydu- bilingli
olarak arastirma konumu belirlemis oldugum i¢in siireci etkilememek adina sessiz
kaldim. Gorlisme esnasinda da samimi bir diyalog kurarak, sohbet ettik. Goriismelerin
sonunda ise 6gretmenler genel olarak, bu konuda karsilikli sohbet havasinda diyalog
kurmanin kendilerini iyi hissettirdiklerini, daha 6nce hi¢ boyle bir aragtirma deneyimi
yasamadiklarini, kavramlar1 6rneklerle agiklamamin anlamalar1 agisindan kolaylastirici
oldugunu ifade ettiler. Yine goriisme sonunda genel olarak toplumsal cinsiyet ve egitime
dair farkindaliklarinin arttigina ve goériismeden verim aldiklarina dair geri bildirimlerde
bulundular. Arastirma sonunda kendi deneyim ve diisiincelerimi gézden gecirdigimde
meslektaglarimin konuya dair farkindalik seviyelerinin genel olarak bekledigim noktada
oldugunu fark ettim. Fakat tim meslektaslarimin konu ile ilgili arastirma esnasinda
meraklarinin uyanmasi ve kendilerini bu alanda gelistirmeye istekli olmalar1 beklentim
disindaydi. Bu durum feminist perspektifle ele aldigim arastirmamin doniistiriciligi

acisindan da sevindirici bir sonu¢ olmustur. Ozellikle kadin &gretmenlerin
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cinsiyetlerinden dolay1 mesleklerini icra ederken maruz kaldiklar1 yasantilarin da kendi

deneyimlerime ¢ok benzer oldugunu gordiim.
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UCUNCU BOLUM: Teorik Cerceve: Toplumsal Cinsiyet ve Egitim ile Tlgili

Temel Kuramsal Yaklasimlar

Bu béliimde Yeniden Uretim Teorileri ile Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitligini Ele Alan
Yaklagim ve Teoriler ele alinarak arastirmanin kuramsal g¢ercevesinin ilk iki ayagi
olusturulmustur. Teorik ¢ercevenin ligiincii ve son ayagi ise Feminist Pedagoji Kurami

ile tamamlanmuistir.

Yeniden iiretim teorileri ile arastirmanin alan ¢alismasi kisminda cinsiyet¢iligin egitimde
yeniden iretimine dayali 68retmen goriis ve tecriibeleri kuramlarin bakis agilar ile

iliskilendirilmistir.

Egitimde toplumsal cinsiyet esitligini ele alan teorilerin ise birbirlerini elestirerek
meydana geldigi ve hepsinin alana feminist miicadele temelinde katkida bulunduklari
kanaatine varilmistir. Bu teoriler egitim ve toplumsal cinsiyet konusunda 6gretmen
goriisleri baglaminda alan g¢aligmasinda ele alinmistir. Ayni zamanda bu teoriler
toplumsal cinsiyet esitsizliginin egitimde konumlaniginin sebeplerini ortaya koymustur.
Bu ortaya koyus, arastirmadaki gorlismeci 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet ve egitime

dair goriis ve deneyimlerinin ardindaki sebeplere 151k tutmak anlaminda katki saglamistir.

Feminist pedagoji kurami ise kapsam, icerik ve dayanaklar1 ile ortaya konulurken
toplumsal cinsiyet esitliginin dersliklerde uygulanis1 ile ilgili 6gretmenlerin varsa
dersliklerdeki miicadeleleri, tutum ve davraniglarini irdelemek anlaminda 1s1k tutmustur.

Yoksa da bunun sebeplerini ortaya koymak, bu arastirmada 6nemli oranda yer almaktadir.



3.1. Egitimde Yeniden Uretim ve Yeniden Uretim Teorileri

Tiirk Milli Egitiminin temel ilkelerinden firsat ve imkdn esitligi ilkesi 8.maddede, 1739

sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu’nda su sekilde yer almaktadir:

Egitimde kadin, erkek herkese firsat ve imkén esitligi saglanir. Maddi imkéanlardan
yoksun basarili 6grencilerin en yiiksek egitim kademelerine kadar 6grenim goérmelerini
saglamak amaciyla parasiz yatililik, burs, kredi ve bagka yollarla gerekli yardimlar
yapilir. Ozel egitime ve korunmaya muhtag cocuklar1 yetistirmek icin dzel tedbirler alinr.
(Milli Egitim Temel Kanunu, 1973, s. 5102).

Zira egitimde firsat ve imkan esitligi konusu egitimin imkanlarindan esit yararlanmanin
yan1 sira genis bir icerigi de yansitmaktadir. Iktidarin egitime mesru yansimalariyla
hiyerarsiyi barindirarak yeniden iiretmesi de bu igerige dahildir (Coskun, 2019, s. 104).
Egitimde toplumsal cinsiyet kavrami ise bu ilkeye aykir1 tutum, davranis, diisiincelerin

politik, bireysel yansimalari ile iligkilidir.

Egitimin toplumsal esitsizlikleri yeniden iiretmesi; Ogrencinin dahil oldugu ailenin
kiltiirel, sosyal ve ekonomik yapilar1 ile okuldaki ortamlara dayanmaktadir (Coskun,
2019). Yeniden iiretim teorilerine genel olarak bakildiginda aile ve okul gibi kurumlarin
hiyerarsik yapilanmalari yeniden iirettigi sonucu goriilmektedir. Toplumsal cinsiyet ve
egitim konusunda genel olarak okullarin toplumsal cinsiyeti; 6gretmen ve yonetici tutum
ve davraniglari, kiiltiirel ortam, resmi miifredat, gizli miifredat, cam tavan, degerler
egitimi, yatay ayrigim, soguk iklim, cinsiyetgilik ve toplumsal cinsiyet kalip yargilari gibi
unsurlarla karsimiza yeniden iireterek ¢ikardiklarini gostermektedir. Arastirmada tiim bu

kavramlar ve yeniden iiretim irdelenerek ele alinmistir.
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Toplumsal cinsiyete dair yeniden iiretim teorilerinin ele alinmasi giindelik yasantida
egitim aracilig1 ile cinsiyet esitsizliklerinin nasil gergeklestigini ve iliskilendirildigini
goriiniir kilmak anlaminda 6nemlidir. Fakat insanlarin sahsi iradesini, bireysel biling,
direnme ihtimallerini gérmezden gelmeleri noktasinda ve erkek egemen egitim sistemi
icerisinde kiz ¢ocuklarinin ve kadinlarin egitimlerinde ¢eligkili islevlere yer vermeme
konusunda elestirilerek, mekanik bulunmustur (Tan Go6giis, 2011, s. 92). Bu sinirlilik
sosyalist feminist yeniden liretim kurami ile zorlanmigtir. Sosyalist feminist yeniden
tiretim kurami, kadinlarin hane i¢i goériinmeyen emegini, aile i¢indeki rollerini de goriiniir
kilarak Marksist yeniden liretim teorisi ile cinsiyete dayali isboliimii arasinda koprii

kurmustur (Sayilan, 2017a, s. 137).

3.1.1. Sosyal yeniden iiretim teorisi

Yeniden iiretimi, sosyal yeniden iiretim alt daliyla ele almak genel olarak kapitalizmdeki

smif yapisini yeniden iiretmeye isaret etmektedir. Sayilan’ a gore (2017a),

(...) Sosyal yeniden fiiretim teorisinin baslica temsilcileri Althusser, Bowles ve Gintis
(Schooling In Capitalist America, 1976) ve onlari izleyenlerden (...) etkilenmistir. Bunlar
okuldaki yeniden fiiretimin farkli yonlerine ve mekanizmalarima bakmiglardir. Sosyal
yeniden {iiretim teorisi ve yaklasimlar1 agirlikla Althusser’in 1970’lerin basinda yazdigi
Ideoloji ve Devletin Ideolojik Aygitlar: kitabindaki tezlere dayanmaktadir (5.135-136).

Althusser’e gore devletin ideolojik aygitlarindan birisi de egitim ve okuldur. Egitim ve
okul aracilig1 ile hiyerarsik yapilar iktidar1 elinde bulunduranlar lehine yeniden {iretilir.
Bunu da kapitalizme dayali toplumsal iligkiler agin1 degerler ile destekleyerek garantiye
alip, yine kapitalizme gerekli isgiiciinii nitelikli hale getirmeye ¢alisarak yapmaktadir.
Yeniden iiretim i¢in ideoloji ihtiyagtir ve bu ideolojiler sonucunda kisiler somiiriilmeye

boyun egerek, itaat eder duruma gelirler (Sayilan, 2017a, s. 136).
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Okul kisilere beceriler kazandirirken bunu hakim diizene tabi olarak, iktidar1 elinde
bulunduran ideolojinin egemenligi lehine gergeklestirir. Devletin ¢atis1 altinda ¢okca
vakit gecirilen ve ideolojik aygiti olan okullar, toplumun her kesim ve sinifindan gelen
cocuklar1 yillar boyunca degisim ve doniisime en agik oldugu caglarda egemen
ideolojiyle kaplanmis bilgi ve becerilerle donatirlar. Okul, esitsizliklerin yeniden
tiretimini burjuva iktidar1 ve ideolojisi lehine ortiik olarak yapar. Veliler bu baglamda
okullar1 emanet ettikleri cocuklarinin, 6gretmenler araciligiyla ideolojiden arinmis ahlak,
ozgiirliik, sorumluluk kavramlarima erisebilecekleri yerler olarak gériirler. Ogretmenlerin
ise ideolojik dayatmalar ile elleri kollar1 baglidir ve ¢ok az bir kismi kendilerine dayatilan
ideolojilerin farkina vararak, kahramanca diizene kars1 oklarini ¢evirirler. Cogunlugu ise
kendilerini ezen diizenden kuskulansa da becerilerini fedakarca ortaya koyarak her seyi
olmasi1 gerektigi gibi, faydali ve vazgegilmez gostererek diizenin devamliligina katkida
bulunurlar. Gegmiste bu ideolojilerin devamliligi i¢in dini kurumlarla aile kurumu
arasinda olan baglar 6n plandayken, dini kurumlarin yerini giinimiizde okullar almistir

(Althusser, 2010).

Kisaca Althusser’ a gore sermayenin ¢ikarlarina hizmet ederken ayni zamanda bunu
dogallastiran yeniden iiretim i¢in kisilerin yalnizca barinma, yiyecek ve giyecek
ithtiyaglarinin karsilanmasi yeterli olmaz. Ayrica kisileri isgiiciiniin yeniden teminine
uygun egitmeye ihtiya¢ duyulur (Pilcher, Whelehan, 2004, s.76). Bu sebeple okullar
hakim diizeni siirdiiren, yeniden iiretimin ideolojik aygitlarindandir. Bu arastirmada da
smif 6gretmenlerinin degerlendirmeleri ile okulun; devletin ideolojik aygiti oldugu
goriisiinii destekler veya desteklemez bakis agilari, deneyimleri ve bunlarin sebepleri alan
calismasinda yer almistir. Aragtirma yapilan okulun bir devlet okulu olmasi bu anlamda

Onemlidir.
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3.1.2. Kiiltiirel yeniden iiretim teorisi

Kiiltiirel yeniden {iiretim teorisi, iktidar iliskileri ve smif kiiltiiriiniin yeniden iiretimi

olgularii igermektedir. Sayilan’a goére (2017a),

Kiltiirel yeniden iiretim teori ve yaklagimlari ise yine 1970’lerin iiretken tartisma
ortaminda sekillenen Bourdieu ve Bernstein’in tezleri ve onlarin izinden gidenler
tarafindan gelistirilmistir. Yeniden {iretimin kiiltlirel dogasina yonelik ayirt edici teorik
miidahale 1970’ lerde Bourdieu’nun Passeron ile birlikte yazdig1 Yeniden Uretim Egitim
Sistemine Iliskin Bir Teorinin Ilkeleri kitabinda ve yine ayn1 donemde Basil Bernstein
meshur tig ciltlik kitab1 Class, Codes and Control ile gelir (5.136).
Toplumsal esitsizlikler ve siif kiiltiirii okul ve egitim araciligi ile aktarilarak yeniden
tretilmektedir. Bourdieu kiiltiirel sermaye ve habitus kavramlarini anahtar olarak
kullanir. Okul, farkli simiflar ve gruplara kiiltiirel sermayenin dagilimini1 yonlendirerek
zihinlerin kullanim big¢imlerini de etkiler. Bernstein ise dil ve dil kodlarini anahtar olarak
kullanir. Sinifsal konusma kaliplar1 ve dilin okuldaki toplumsal denetimi araciligiyla

iktidar iligkileri ve okuldaki ortiik ve agik miifredatin sekillendirilmesini analiz ederek

kiiltiirel yeniden tiretim teorisini ele almistir (Sayilan, 20173, 5.136).

Kiiltiirel sermaye kavrami ya da kurami genel olarak bireyin sahip oldugu gorgii kurallari,
sanat, miizik vs. gibi alanlarda entelektiiel birikim ile bir statiiye ait olma durumuna igaret
etmektedir. Toplumsal cinsiyetin dayatmalart sonucu ailede, c¢ocuk bakimi ve
yetistirmede kilit rol oynayan annelerin sinif ayriminin altin1 da ¢izmektedir. Bu kurama
gore alt siniflardan gelen anneler kiiltiirel sermaye bakimindan orta ve st sinif anneler
kadar birikime sahip olmadiklar1 i¢in es bakim emegi verseler de ¢ocuk yetistirmede ayni
verimlilige erisemezler. Bu durum da esitsizliklerin siirdiiriilmesine yol agmaktadir (Tan

Gogiis, 2011, s. 92).
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Habitus kavram ise igerisinde var oldugumuz diinyada olusan kalic1 ve aktarilabilen
yatkinliklar biitliniimiiz, aligkanliklarimiz anlamina gelmektedir. Habitus, kendiliginden
ve degerlendirilmeden olugmakta ve bu sayede kolay aktarilarak muhafaza olmaktadir.
Okul kurumu da bu habitusun ig¢inde barman esitsizlikleri yeniden iiretmektedir. Okulda
yeniden iiretilen bu habitus ise yaraticilig1 kisitlamakta, entelektiiel gelisimlerin ardindan
gitmeyi simirlamakta ve okulda var olma bigimlerini kaliplar ile farkli farkh

deneyimlemeye yol agmaktadir (Goktiirk, Agin, 2020).

Isciligi Ogrenmek: Sinif, Iscilik ve Egitim: Is¢i Cocuklar: Nasil Is¢i Oluyor? isimli
kitabindaki bir okul saha ¢aligmasinda Willis, is¢i sinifi gocuklarinin okul yonetimi, okul
binasi, pedagojik eylemleri ve kurallar bir direnis metodu olarak enformel baglamda
reddederek, kendilerine 6zgii dil, eylem ve sOylem {irettiklerini ve kendilerini degersiz
kilan sistemin i¢ine aslinda kiiltlirel yeniden iiretim ile yerlestirdiklerini ifade etmektedir.
Buna 6rnek olarak da enformel siireglerde bedensel ve zihinsel emek karsitligi tizerinden
cinsiyetler arasi boliinme ile yeniden tanimlama yaparken cinsiyetgiligi ve erkek
egemenligini yeniden iirettikleri ¢ikarimina varmaktadir. Saha c¢aligsmast yaptigi okul,
Ikinci Diinya Savasi senelerine dayanan tarihe sahip ve sadece oglan ¢ocuklarinin egitim
aldig1 bir kurumdur. Willis ¢alismasinin bir boliimiinde enformel yollarla cinsiyetgiligi
yeniden iireten bu grubun aslinda formel egitimin hegemonik yapisina hizmet ettigi
sonucunu aktarmaktadir (Willis’ten aktaran Goktiirk, Agin, 2020, s. 339- 341). Willis bu
alan aragtirmasinda kendilerine 6zgii dil ve eylem iireten 6grencilerin habitusa hizmet

ederek kendilerini konumlandirmalarini daha da goriiniir kilmistir.

Bernstein ise alt siniftan gelen ¢ocuklar ile orta ve iist siniftan gelen ¢ocuklarin dil ve dil

kodu farkliliklarinin okul ortaminda yansimalarina dikkat ¢ekmistir. Okuldaki hakim
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pedagojik eylem ve igerikler genel olarak orta ve iist sinif ¢ocuklara hitap etmektedir. Alt
smiftan gelen ¢ocuklar sinirlt dil ve dil kodu girdileri ile okuldaki iletisim bigimlerinden
ayrigmak durumunda kalmaktadirlar. Bernstein bu yaklagimi ile dilin toplumsal iletisim
baglaminda esitsizlikleri yeniden tiiretmesi noktasina ilgileri odaklamak istemistir
(Coskun, 2019). Bernstein ayrica iktidar dayatmasi ile benzer ve farkli olanlar ile esit ve
esit olmayanlarin birbirlerinden ayrilmasini yalitilmislik olarak tanimlamaktadir. Ataerkil
diizen de insanlar1 cinsiyetlerine gore bu yalitilmiglikla kamusal alana veya hane igine
konumlandirarak “kadins1”, “erkeksi” kimlikleri ve sesleri dogal, olmazsa
olmazmiggasina gostererek bir diizen yaratir. Bu kiiltiirel ve keyfi dayanakli cinsiyetgi
yaklagimla olusturulmus sesler zorunlu ve dogal is boliimii ve yalitim olarak ortaya ¢ikar
(Kose, 2001, s. 115-116). Ataerkillik; hiyerarsik olmasina ve farkli sinif, irk ya da etnik
kokene sahip erkeklerin bu sistemde farkli yerlere sahip olmalarina ragmen; erkeklerin
kadinlar iizerinde baski kurma pratiklerinde birlesmelerine ve bu baskinin devam
ettirilmesinde de dayanisma icinde olma durumlarina karsilik gelmektedir (Hartmann,
1979). Ayni dayanigsma egitim sektoriinde de oniimiize gelmektedir. Bu durum miifredat
ve ders kitaplarinin hazirlanisi, kariyer basamaklarinda yukari ¢ikildik¢a kadinlarin az var
olusu, 6gretmen ve Ogrencilerin okullardaki deneyimleri, feminist pedagojinin yok
say1lmasi, gizli miifredat, okul kiiltiirii ve yine okulda kullanilan dile kadar daha bir¢ok
ornek ile karsimiza ¢ikmaktadir. Okullar bu tahakkiim bi¢iminden ayr1 ve izole yerler
degildirler. Ozellikle devlet okullarinda g¢izilen smirlar &gretmenlerin yapmasi
gerekenleri Onlerine koymakta, yaraticilik beklentisini diigtirmektedir. Bu tahakkiimiin
icinde bir sekilde, 6zel ve kamusal alandaki varliklar1 ile yer alan Ogretmenler,
yaraticiliklart da sinirlandirilarak ataerkinin egitimde konumlanmasinda da sunulan
yapilardan ¢ogunlukla kopuk degildirler. Tiim bu kavramsallastirmalar ve igerikleri de

okullarin kiiltiirel yeniden {iretim araglar1 olmalarini ortaya koyar.
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Bu teorinin igeriginde gegen tanimlarin igerigine bu arastirmada yer alan 6gretmenlerin
tecriibelerinde de rastlanmigtir. Zira bu teori kapsamindaki kavramlarin uygulamadaki
karsiliklarinin sinif 6gretmenlerinin deneyimleri ile paralellik gosterdigi noktalar oldugu

gorilmiistir.

3.1.3. Sosyalist feminist yeniden iiretim teorisi

Bu teori ise, kadnlarin ev i¢i gériinmeyen emeginin biyolojik anlamda nesiller iiretmek,
emek giicii anlaminda yeniden iiretime odakli olmasi ve cinsiyete dayali is bolimiinii
goriiniir kilan bir teoridir. Marksizm temelli sinifsal yeniden tiretim ve cinsiyete dayali is
boliimii iligkisi baglaminin egitimde varolusu 6n plana ¢ikmaktadir. Wolpe-Kuhn, Barret
ve Arnot okullarda cinsiyete dayali is bolimiiniin nasil yeniden iretildigine dair
calismalar ortaya koyan feminist teorisyenlerdir. Bahsi gecen teorisyenler, egitimin
miifredat ve okuldaki tiim pratikler araciligi ile Sinifsal yeniden iiretimin cinsiyet temelli
is boliimiine uygun nesiller yetistirme hedefli oldugunu analiz etmislerdir (Sayilan,

20174, 5.137).

Yeniden tiretimi ekonomik ve sinif temelli alan Marksist teorinin yani sira ataerkiyi de
goriiniir kilan radikal feminizmin birlesmesi ile ortaya ¢ikan bu teori ataerkil kapitalizm
kavramini ortaya koymustur. Sosyalist feminist Heidi Hartmann; ataerkinin dayandigi
maddi temeller ile kadinlarin emek giicii izerinde hakimiyet kuruldugunu savunmustur.
Devlet ve isverenler de kadinlarin hane i¢indeki emeklerinden faydalanarak bu hakimiyet
ile yeniden {iretimin devamlihigini saglamaktadirlar. Tim bu isleyis de ataerkil
kapitalizme isaret etmektedir (Ecevit, 2013, s. 36-37). Devletin bu hakimiyeti siirdiirme

araglarindan birisi de okullardir. Okullar, 6grencilere toplumsal cinsiyet dayanakli is
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bolimlerini ortiikk ve resmi miifredat ve Ggretmenler araciligi ile dayatarak cinsiyet

temelli kurulmus olan bu sistemin devamliligin1 saglamaktadirlar.

Ann Marie Wolpe, kapitalizmin egitim baglaminda cinsiyetlere boliinmiis is giicli ile
yeniden {iretilmesini kuramsal bir zemine oturtmustur. Aile iginde kadinin; ev igi
goriinmeyen emegi ile yiiklenen isgiiciinin ve Yyeni nesiller iiretmeye dayanan
konumlandirmasinin sonucu olarak diisiik egitim, diisiik {icret ve kolayca vazgecilebilir
noktada oldugunu ortaya koyar. Kadinin bu ikincil konumu isgiicii sermayesinde de
paralel sekilde yer almaktadir. Egitim ise bu sistemin gerekliliklerine cevap vermek
tizerine kurulu basat ve kilit bir ideolojik unsurdur. Wolpe, bu ideolojik sorunsalin okul
orgiitlenisi, ders programi ve 6gretmenler aracilifi ile yeniden tiretildigini ifade etmistir.
Barret’e gore ise egitim sistemi, kendi cinsine ait 6zellikleri pekistirerek kapitalizmde yer
bulan ve kiiltiirel {iretim ile sinirli olmayan devlet politikalarinin aracidir. Ona gore
egitimde cinsiyet temelli ayrimi anlamak, egitim ve devlet iligkisi ile cins ayrimi ve devlet
iligkisi analizleri ile miimkiiniidiir. Bu bakis acis1 egitimde erkek ve kadin arasindaki
hiyerarsi ve tahakkiimii de goriiniir kilmaktadir. Ozetle ideoloji, egitim ve &gretim
stireglerinin yiiriitiildiigli kurumlarin 6rgiitlenisi ve yapisi, 6grencilerin cinsiyete dayali
isboliimiine yoneltilmeleri, mesru bilgi ile cinsiyet¢i yeniden iiretim meydana
gelmektedir. Cinsiyetin egitim sisteminde Orglitleyici ve kategorize edici konumlanmast;
cocuklarin oglan ve kiz olarak dizilimine, kadinlarin 6gretmenlikte hiyerarsik olarak iiste
cikildikca var olma oranlarmin diismesine, kiiclik yas grubundaki c¢ocuklarin
ogretmenlerinin ¢ok biiyiik oranda kadin olmasina, 6gretmen branslasmasinda cinsiyet
temelli bir yaklasima ve 6grencilerin de cinsiyetlerine gore bilim ve teknoloji alanlarina
oglan ¢ocuklarmin sanat ve toplum bilimlerine kiz g¢ocuklarinin ydnelmesine Yol

acmaktadir (Barret, 1995).

28



Madeleine Arnot, egitimde cinsiyet ayrimciligini goriintir kilabilmek igin kiiltiirel ve
sosyal yeniden {iretimin yetersiz kaldigini, kadinlarin egitim deneyimlerini ve okul igi,
okul dis1 cinsiyetci dayatmalar: ele alarak degerlendirmenin gerekliligini savunmustur.
Zira erkek hegemonyasina dayali egitim, kadinlarin ikincil konumlarinin degismez
farkliliklardan kaynaklandigi iddiasiyla miicadele pratiklerini de gizlemeye odaklidir.
Cinsiyet esitsizliklerinin analizi kadinlarin egitimsel gelisimlerini kontrol eden ve
egemen erkek c¢ikarlarini destekleyen deger, tutum, inang gibi yapilara da dayanmaktadir.
Okullar cinsiyet ayrisma ve ayrimciliklarini erkek hiyerarsik diizeninde, kadinlar
tizerinden evlilik ve aile konumlamas: yaparak onaylamaktadir. Bu konumlanmadan
dolay1 insan sermayesi teorisyenleri de kadinlarin ikincil olarak isgiiciinde yer almalari
durumlarindan dolay1 egitimlerine yatirim yapmanin maliyet-fayda analizleri agisindan
diisiik verimli olduklari tespitinde bulunurlar. Farkli sinif kokenlerine ragmen, okullardan
mezun olan insanlar erkeklik ve kadnlik cinsiyet kimlikleri ile isgiiciinde konumlanirlar.
Ayrica kadinlarin sinifsal hiyerarsik yer almalar1 da erkeklerinkinden farklidir. Isveren,
yonetici, yiliksek statiilii meslek gruplarinda kadin oranlar diisiiktiir. Okullarin
esitsizlikleri yeniden liretmesini yalnizca sinifsal olarak ele almak yetersizdir, feminist
baglamda konunun ele alinmasi sarttir (Arnot, 1982). Kisacasi okullar cinsiyete dayali
esitsizlikleri yeniden iiretmektedir. Bu yeniden {iretimi sosyalist feminist baglamda ele
almak olaya sadece sinifsal bakmakla kalmayip cinsiyet esitsizligini de goriiniir kilmak

anlaminda miithimdir.

Aragtirmanin metodolojisine ve miicadele alanina en yakin olan ve diger kuramlari
elestirerek kendini gelistiren bu teori ise toplumsal cinsiyet esitsizliginin egitimde

yeniden iiretilmesinin sebeplerini ortaya koymaktadir. Feminist pedagoji kuraminin
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neden gerekli oldugu sorusuna da cevap niteligindedir. Teori, ¢alismanin alan ¢aligmasi
kapsaminda siif §gretmenlerinin 6zellikle cinsiyetciligin egitimde yeniden {liretilmesi
baglaminda goriis ve deneyimlerinin sebepleri ile ilgili farkindalik diizeylerini aydinlatma
konusunda onemlidir. Zira arastirmadaki goriismeci 6gretmenler de bu egitim sistemi
icinde egitimlerini tamamlayarak meslek sahibi olmuslardir. Feminist metodoloji ile
ortaya konmus bu calismada esitsizliklerin temeline feminist bakis acisin1 da koyarak
okullarda cinsiyetgiligin yeniden iiretimini ele almas1 anlaminda da bu teori arastirmanin

amacina paralel bir ¢cergeve olusturmaktadir.

Ayrica bu arastirmanin teorik g¢ergevesinin birinci pargasi olan ve toplumsal cinsiyet
esitsizliginin okullarda yeniden iiretimini ele alan tiim bu teoriler alan arastirmasinda

ilgili yerlerde karsilik bulmustur.

3.2. Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitligini Ele Alan Yaklasim ve Teoriler

Bu baslik altinda toplumsal cinsiyet esitligini ele alan yaklagim ve teoriler irdelenirken
yine bu yaklasim ve teoriler fiizerine goriis bildiren teorisyenlere ve literatiir
aragtirmalarina yer verilmistir. Egitimde toplumsal cinsiyet c¢ati kavrami iizerine

kurulmus olan bu tez ¢alismasina dair ilgili bir boliim olarak bu kisim meydana gelmistir.

3.2.1.Toplumsallasma teorileri/ cinsiyet rolii teorileri

Okullar1 feminist baglamda ele almak ilk olarak 1970’li yillarda toplumsallagsma alani
olarak konumlandiran yaklasimlardan gelmistir. Weiler ve Acker’a gore okullarda
cinsiyet¢iligin yeniden {iretilmesi egitim materyallerine, okul ve dgretmenlerin roliine

odaklidir (Weiler ve Acker’dan aktaran Sayilan, 2012, s.15). Toplumsallagsma teorileri
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liberal varsayimlara dayanmaktadir ve okullardaki cinsiyet¢iligi agiklamakta yapisal
problemlerden ziyade cehaleti, onyargilar1 kullanmaktadirlar. Bunun yaninda olumlayict
eylem ve esitlik¢i egitim programlar araciligi ile diizeltim yapilarak, okullarda toplumsal
cinsiyet esitligini saglayarak daha genis toplumsal doniisiimlere -erisilebilecegini
savunmaktadirlar (Thompson’dan aktaran Sayilan, 2012, s.15). Acker, Arnot, Weiler,
Thompson’in iizerine ifadeleri bulunan bu teoriler kizlara egitimde esit imkanlar
sunulmasi, cinsiyetgilik iiretmeyen ders materyalleri, toplumsal cinsiyete dayanarak
oglan ¢ocuklarina atfedilen matematik, teknoloji ve fen gibi alanlara kizlarin ulagmasi
gibi etmeleri On plana ¢ikarmistirlar. Ayrica her iki cinse esit muamele, toplumsal cinsiyet
dayatmalarinin farkinda olan ve duyarli 6gretmen yetistirme gibi etmenleri de 6n plana
alarak egitim kurumlarinin orgiitlenmesinde anahtar olmusturlar. Fakat bu teoriler,
cinsiyete dayali iktidar iliskileri ve okuldaki esitsizlikler baglantisi ile okulun gelisik

islevini atladigi elestirileri ile de karsilasmaktadirlar (Sayilan, 2012, s. 15).

Ogretmenlerin, 6gretim programlarmin ve ders kitaplarmin toplumsal cinsiyeti
toplumsallastirmadaki rolleri bu teoride 6ne ¢ikmistir. Egitim igerikleri ile 6gretmen
tutum ve davraniglar1 ataerkiyi beslemeyecek sekilde hayata gecirilmelidir. Son yillarda
ise toplumsallagsma teorileri daha ¢ok cocuklarin heniiz okula baslamadan toplumsal
cinsiyet kalip yargilari ile donatilmig olduklar1 olgusuna yonelmektedir. Bu konuda da
yine okul ve 6gretmenlerin rolii bu kalip yargilar ile miicadele etmede 6n plandadir (Tan

Gogiis, 2011, s. 91-92).

Liberal varsayimlara dayanan feminist anlayisa gore cinsiyetler i¢in egitimde firsat
esitligi saglamak bu alanda temel odak olmustur. Firsat esitligi, toplumsallasma ve
cinsiyet kalip yargilari, cinsiyet ayrimciligi temalari lizerine kurulan bu teoriler, kizlarin
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egitim aracilifl ile tam potansiyellerine ulagmasin1 hedeflemistir ve Ogretmenlerin
cinsiyetciligi yeniden tiretmede etkin rol aldiklarini ortaya koymuslardir (Acker, 1987, s.

423).

Bagka bir deyisle bu teorilerin ilk elden amaci cinsiyetgiligi itibarsizlastirmak olmustur.
Ciinkii bu cinsiyetcilik; 0gretmenler ve ebeveynlerin algisim da kizlarin, fen ve
matematik alaninda gerekli olan entelektiiel donanimi, erkekler gibi karsilayamayacaklari
inanci ile sekillendirmektedir. Bu teoriler, 6gretmenlerin oglan ve kiz ¢ocuklarina esit
yaklasim ve tutumlar ile erismeleri gerektigini vurgulamanin yani sira ailenin de bu
tavirlara es tutum ve davranislar icerisinde bulunmalar1 gerekliligini one stirmektedir.
Aksi halde yalnizca derslik i¢inde var olan feminist yaklagim ile disariin ¢elismesi bu
cabalar1 zayiflatabilmektedir. Toplumsallagma teorileri tiim elestirilerin yaninda, egitimin
kizlara dayattig1 zorlu miicadeleleri ve erkeklere avantaj saglayan yiizyillardir siiregelen
cinsiyet kalip yargilarini gériiniir kilmak a¢isindan 6nemlidir (Thompson, 2003). Kisaca,
kiz ve oglan 6grencilerin cinsiyetlerindeki farkliliklardan ¢ok benzerliklerine odaklanarak
notr yaklagim ile esit egitim imkanlarinin sunumu sayesinde egitimde cinsiyet esitligine
erigilebilecegine inanan ve Ogretmenlerin roliinii 6n planda tutan teorilerdir.
Ogretmenlerin cinsiyetciligi yeniden iiretmede énemli konumlarmni vurgulayan bu teori,
ogretmenlerin dersliklerdeki tavir ve tutumlarini ele alma noktasinda alan aragtirmasinda

da yer almustir.

3.2.2. Farkhilik teorileri

Cinsler arasindaki farkliliklara ve liberal varsayimlara dayanan, okullardaki toplumsal
cinsiyet esitsizliklerinin yapisal iktidar iligkileriyle baglantisin1 toplumsallasma

teorilerinde de oldugu gibi dikkate almayan teorilerdir. Kiz ve oglan, kadin ve erkek
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farkliliklarin1 olumlayarak ele alan ve egitim baglaminda toplumsal cinsiyete duyarli
miidahaleleri yol olarak gostermislerdir. Okullarin rekabet, akilcilik, 6zerklik, bireycilik,
tiketicilik gibi eril degerlerle donatilmis olmasi, kizlarin uyum saglamalarini
zorlastirmaktadir. Egitimde teorikte ve pratikte kapsayici bir yaklasimla kiz ¢ocuklarinin
O0grenme metotlarina ve kadinst degerlerine cevap verecek bir egitim tarzi

onermektedirler (Sayilan, 2012, s. 16).

Farklilik teorisyenleri yani cinsiyet notr bir egitimden ziyade cinsiyete duyarli egitimin
savunucusudurlar. Kadinlarin 6grenme bi¢imleri de erkeklerden ne istiindiir ne
asagidadir goriisiindedirler. Fakat erkeklerin ve kadinlarin akil yiiriitme ve &grenme
metotlarinin  farkli oldugunu savunurlar. Bu sebeple dersliklerde iki cinsiyetin de
O0grenme metodolojisine uygun egitim yontemleri sunulmalidir goriisiinii desteklerler

(Thompson, 2003).

Gilligan’a gore ise egitimde cinsiyet esitsizligine dair temel sorun kizlarin 6grenme
bigimleri degil, kendilerine duyduklari inanglarin ve bilinglerinin zedelenmesidir. Ona
gore kizlara geleneksel kadinlik rolleri empoze edilmistir. Takdir gérmek i¢in 6fkelerini,
anlagmazliklar1 bastirmalar1 gerektigini Ogrendik¢e kendilerine olan giivenlerini de
kaybederler. Onemli olan kendi duygular1 degil, “iyi” olmaktir. Kizlarin bu esitsizlikler
altinda bilgisel varoluslarinin farkina varmalari i¢in 6rnek alacaklar1 kadin rol modeller

olmalidir (Thompson, 2003, s.16).

Erkek Ogrenmeleri iizerine kurulu ve oglanlarin 6grenmelerini 6nemli goéren egitim

sistemi, kiz ¢ocuklarinin da 6grenme metotlarini es degerde mithim gérmelidir. Farklilik
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teorisyenleri reformist yaklagimlar yerine daha derinden degisime yonelik tavirlar ve
liberalizm ile uygulamada sosyal degisimin tesvik edilmesini dnermektedirler. Ornegin
tarih derslerinde tamamen erkek tek elinde olan basarilardan s6z etmek, kadinlar1 yok
saymak anlamina gelmektedir. Temsili bir denge edinebilmek i¢in de kadinlarin da

tarihsel basarilarina tarih derslerinde yer verilmelidir (Thompson, 2003).

Egitimli erkekler hem egitimli hem erkeksi normlara uygun olarak nitelendirilirken,
egitimli kadinlar kadins1 normlarin igine yerlestirilmezler. Farklilik teorisyenlerinin de
temel amaci bu noktada toplumsal cinsiyet ¢esitliligini onaylayarak, kadinlarin da
erkeklerle paralel hatta bagimsiz basarilarini ve var oluslarini geri kazanmak olmustur.
Zira kadinlarin diisiince ve eylem bigimleri erkeklerinkinden farkli olsa da bu bigimler

erkeklerinki kadar 6nemlidir (Thompson, 2003).

Farklilik ve toplumsallagma teorileri egitimde toplumsal cinsiyet esitsizligini liberal
baglamda ele alan teorilerdir. Bireysellik ve bireysel ¢abay1r One c¢ikaran liberal
yaklagimlar, okullarin cinsiyet¢i yaklasimlardan arinmasi i¢in tiim insanlara yonelik
farkindalik artirmayr miicadele yolu olarak onerirler. Okullarda ve is piyasalarinda
kadinlarin da erkekler gibi var olabilecegi firsat esitliklerinin sunulmasini talep ederler.
Egitime esit erisim bu anlamda kilit noktadadir ¢iinkii toplumsal cinsiyet esitsizliklerini
gidermede farkindalik artirmak miithimdir. Liberal feministler; erkekler ve kadinlara esit
egitim firsatlar1 sunulmasi, resmi ve gizli miifredatla dayatilan cinsiyetgiligi, ders bagarisi
ve meslek secimlerine yoOnlendirilmedeki cinsiyet kalip yargilarini, okullardaki
personelin cinsiyet dagilimi analizlerini igeren ¢alismalarin ¢ogunda emek vermislerdir
(Tan Gogiis, 2011, s. 93-94). Arastirmaya katilan goniillii goriismecilerin bu teori ile
ortiisen goriis ve deneyimlerine rastlanmamistir. Ancak arastirmaya farkli bir bakis agisi
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ile parmak basmak agisindan ve bu teoriye elestirel yaklasarak yine farkli bakis agilari ile
yeni teorilerin meydana gelislerini goriiniir kilmak agisindan ¢aligmaya katki sunmustur.
Fakat genel olarak cinsiyete gore egitimi Oneren bu teorinin 6zciiliige yol agabilecegi
kaygisini g6z oniinde bulundurarak mesleki deneyimlerimi de ele aldigimda bu baglamda
yorum getirebilirim. Zira kadinlarin 6zel alanlardaki yapisal dezavantajlarini goz ardi
etmesi ve cinsiyete gore egitimi savunarak Ozciiliige yonelmesi, yapisal esitsizlikleri
genel anlamda gormezden gelerek, diger ezilme bicimlerini es gegerek bireylere
odaklanmas: anlaminda liberalizme dayanan toplumsallasma ve farklilik teorileri

elestirilebilinir.

3.2.3. Yapisalci yaklasim

Toplumsal cinsiyet esitsizligini genel olarak bir iktidar problemi olarak degerlendirirken
okul bazinda ise bu problemi 1rk, etnisite, sinif, cinsel ve dinsel yonelimler baglaminda
ele almislardir. Feminist yeniden iiretim -radikal feminizm, sosyalist feminizm, Marksist
feminizm- yaklasimlarindan beslenirler. Okullar, toplumsal cinsiyet esitsizliginin,
emegin cinsiyetci is boliimii dayatmasinin ve smiflarin kiiltiirel ve ideolojik yeniden
tiretimiyle biitiinlesiktir (Sayilan, 2012, s. 17-18). Yani egitimde cinsiyet¢iligin yeniden
tiretimini ele alan teoriler yapisal yaklasim ile okulun iglevini ortaya cikarmaya

odaklanmiglardir.

Okullar cinsiyet ayrisma ve ayrimciliklarim erkek hiyerarsik diizeninde, kadinlar
tizerinden evlilik ve aile konumlamasi yaparak yeniden iireterck onaylamaktadirlar.
Farkli sinif kdkenlerine ragmen, okullardan mezun olan insanlar erkeklik ve kadinlik
cinsiyet kimlikleri ile isgiiciinde konumlanirlar. Ayrica kadinlarin sinifsal hiyerarsik yer

almalar1 da erkeklerinkinden farklidir (Arnot, 1982). Wolpe ise bu ideolojik sorunsalin
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okul orgiitlenisi, ders programi ve dgretmenler aracilifi ile yeniden {iretildigini ifade
etmigtir. Barret da cinsiyetin egitim sisteminde Orgiitleyici ve kategorize edici
konumlanmasi; ¢ocuklarin oglan ve kiz olarak dizilimine, kadinlarin 6gretmenlikte
hiyerarsik olarak liste ¢ikildik¢a var olma oranlarinin diismesine, kii¢lik yas grubundaki
cocuklarin 6gretmenlerinin ¢ok biiyiik oranda kadin olmasina, 6gretmen branglagsmasinda
cinsiyet temelli bir yaklasima ve 6grencilerin de cinsiyetlerine gore bilim ve teknoloji
alanlarina oglan ¢ocuklarinin sanat ve toplum bilimlerine kiz ¢ocuklarinin yonelmesine

yol agmaktadir seklinde ele almaktadir (Barret, 1995).

Yapisal feministler, herhangi bir degisim programi tizerinde ¢ok genis kapsamli oldugu
igin fikir birligine varamamalarina ragmen, kadinlar ve erkekler arasinda genis bir esitlik
arayisi pesinde bir taahhiidii paylasirlar. Yapisal teorinin 6nemli egitsel katkilar1 arasinda
liberal ideolojinin disinda kalan deger sistemlerine olan ilgisi bulunur; yasal kriterler
tarafindan yok sayilan, bastirilan epistemolojiler ve basarilarinin taninmasi ile kadin

emegini ele alirlar (Thompson, 2003).

Feminist yeniden tiretim teorisyenleri, egitimsel performanstaki toplumsal cinsiyet
farkliliklarinin sosyal ve kiiltiirel iktidar hiyerarsileri ve irk, etnisite, sinif baglaminda
yapilandirilmis sosyal iligkilerin temsilleri olarak anlasilmasi gerektigini savunmuslardir.
Egitimi esit olmayan bir cinsiyet diizeninin siirdiiriilmesinde merkezi olan bir gii¢ ve
sosyal kisitlama bi¢imi dayanakli bir yap1 olarak gérmek i¢in gerekli teorik yaklasimlari
sunmuslardir. Bu durumlarin egitim politikalarin1 ve o6gretmenleri nasil etkiledigi
tizerinde durmuslardir. Bu nedenle, feminist yeniden iiretim teorisinin en gii¢lii yonleri,
sinif mekanizmalarinin cinsiyete dayali ve irksal egitim bdliinmelerini nasil yeniden
tirettigini gostermek ve bu sosyal farkliliklarr aydinlatmak olmustur. Feminist yeniden

36



tiretim teorileri, sosyal esitsizligin metateoretik agiklamalariyla asir1 derecede kisitlama
ve bas etmeleri goz ardi etme anlaminda elestirilmektedir (Dillabough, 2003). Kizlarin
ve kadin 6gretmenlerin okullarda bu durumlar ile bag etmelerini ise okulu kiiltiirel tiretim
alani olarak ele alan yaklagimlar, yine okullarin egemen kiiltiirel isleyisini mesrulastirip,
olumlayarak, bagimli gruplarin tiirdes olanlardan ayirarak, azinlik durumuna
diistirdigiinii 6ne siirmiigtiir. Bunun yani sira okullarda farkli toplumsal iligki yapilarinin
ve bilgilerin varligini stirdiirdiigiinii de géstermistir (McLaren’den aktaran Sayilan, 2012,

s. 19).

Egitimde cinsiyetciligi kadinlarin hane igi emekleri, her alanda ikincil konumda
olmalarina politik bakis agisiyla ele almak etnografik ya da niceliksel ¢oziimlemeler
yapma asamasinda tutukluk yasamamiza sebep olmamalidir. Tiim bu meseller
derinlemesine irdelenerek; okul i¢i ve dis1 tiretim, siniflar1 kontrol altinda tutma ve simf
bazli yeniden iiretimin yaninda smif miicadelesini de incelemeyi gerekli kilar. Ciinki
toplumsal cinsiyetin yeniden tiretimi bu politik ve ekonomik dayanagin sinirlar1 belirler
ve miicadelelerin sonuglarin1 ve big¢imlerini etkiler. Hegemonya kavramini yeniden
iiretim kavramindan onciil tutmak ise diyalektik iliskileri, aragtirma yaparken 6grenme
stireclerinin aktif dogasini, ¢atismalari, iktidar miicadelelerini, okul i¢i ve dis1 pratikleri
ortaya koyma anlaminda kolaylayici olacaktir. Aynm1 zamanda bu yaklasim egemen
menfaatlerin giiciiniin ebedi olmadigin1 da hatirlatacaktir. Cilinkii kiiltiirel hegemonik
tutum ve davranislar ile devamli miicadele etmek gereklidir. Tiim bunlar1 goz 6niinde
bulundurmak egitimde kadinlarin durumlarina “razi olmalarini” ayn1 zamanda toplumsal
cinsiyet esitsizliklerinin iiretimine karsi miicadeleleri 6n plana alir. Kiiltiirel teori,
hegemonya ve yeniden iiretimi feminist baglamda ele almak; egitimde erkek-kadin, kiz-
oglan deneyimlerine odaklanmak, kizlarin ve kadinlarin farkli konumlanmalarina ragmen

ikincilliklerinin her daim siirmekte oldugunu da es zamanli olarak ortaya koyar. Zira
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tarihte kadinlarin ve kiz c¢ocuklarinin ikincil konumlar ile ilgili ¢cok¢a calisma ve
arastirma yapilmistir fakat miicadele pratikleri iizerinde ¢ok az durulmustur (Arnot,

1982).

Hak temelli miicadeleler igerisinde egitim hakki, en ¢ok kamuoyu yankisi yaratan
toplumsal cinsiyet esitsizligi miicadelesidir. Ancak bu miicadelenin orta simif kadinlar
tarafindan ve onlarin haklar1 icin verildigi diislincesi bu miicadelenin ucunun tim
kadinlara dokundugunun goriinmesini de aksatmaktadir. Bizler, kadinlarin vermis oldugu
miicadele pratiklerinden s6z etmeyi atlarsak kotiimserlik ve karamsarliga biiriiniir,
kazanilmig zaferleri g6z ardi ederiz. Bu sebeple sorunu sadece toplumsal cinsiyet
kodlarin1 yapisal olarak ele almaktan 6te toplumsal iligkiler igindeki etkilesim bigimlerini
de goz onilinde bulundurarak siirdiirmek gerekir. Yani eril hegemonya, sinif ve bunlar
arasindaki zorlu iliski pratikleri ve bu toplumsal iligkiler diizenin c¢atigma, degisim
gli¢lerini barindiran toplumsal bir dinamik olusturacagini da géz oniinde bulundurarak,
kadinlarin egitim hayatlarindaki farkli ve ortak yonleri arastirarak ortaya koymak
gereklidir (Arnot, 1982). Ataerkil sistemin devletin ideolojik aygitlari olan okullarda
yeniden {iretildigini gozlemleyen ve deneyimleyen bir Ogretmen olarak yapisalci
yaklagimin sorunun sebebini ortaya koymada onem tasidigini diistinmekteyim. Ders
kitaplari, resmi miifredat, hizmet i¢i ve lisans egitimlerinde toplumsal cinsiyete dair
Ogretmenlere bilgi erisimi sunulmamasi, sunulsa da yok denecek kadar az olmasi, cam
tavan gibi yapisal sorunlar yapisalci yaklasimin goriislerini dogrular niteliktedir. Feminist
pedagojiye dair gérmezden gelmenin de yapilardan nasil kaynaklandigini gosterir
noktadadir. Kisisel goriinen problemlerin aslinda bir yapi biitliniine dayandigini ortaya
koymak anlaminda bu teorinin énemini gormekteyim. Zira ¢alismanin alan arastirmasi

kisminda egitim yonetimi Ve yapiya isaret eden tiim sorunlar da bu teorinin pratikteki
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yansimalarina isaret etmistir. Arastirmanin miicadele alanina en yakin bir bagka yaklagim

da yapisalci yaklasim olmustur.

3.2.4. Post yapisalci yaklasim

Egitimde toplumsal cinsiyet esitsizligini yapisalcilarin okullardaki toplumsal cinsiyet,
ik, smif, etnisite ve diger yapisal esitsizlikler baglaminda ele alislarina karsilik, post
yapisalcilar bu iktidar analizlerini kusku ile yaklasarak, farkli ele almislardir. Yapisal
yaklasimin ele aldigi bu konumsalliklarin egitim siireglerinde normallestirilip,
dogallastirilmasimi desifre ederek toplumsal ingalarini ortaya c¢ikarmaya odaklidir.
Toplumsal cinsiyet, ik, sinif, din, etnisite konumsalliklarinin her g¢esidinin yap1
sokiimiinii ve soylemsel olarak insalarini desifre etmeye doniik egitim etkinliklerini de 6n
planda tutmuslardir. Bu 6n planda tutma, iktidar ve tahakkiimiin farkli tiirevlerinin
bulunmasi vurgusu ile yapi1 Otesi ele alinmasina dayanarak, okullarda ve dersliklerde bu
durumlarin ortaya nasil ¢iktiklarini ve dgretmenler ile 6grenciler arasindaki asimetrik
iliskiyi merkezilestirme agisindan post yapisal yaklagima 6zgiinliik saglamistir (Sayilan,

2012, 5.20).

Post yapisal yaklasim egitimde toplumsal cinsiyet esitsizliginin sdylemsel insalarini ele
alis1, sOylenemeyenlerin sdylenmesi dayanakli, kars1 sdylem onerisini dogurmustur. Bu
da 6grencilerin sdylemsel konumsallagma konusunda elestirel bilinglerinin gelismesine
sebep olmaktadir. Feminizmin eylemsel karsilik bulmasi igin gerekli firsatlar1 kollamak

da bir bagka metot olarak goriilmistiir (Tan, 2011, s. 97).
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Bu yaklasim, egitimcilerin ve okullarin dillerinin olasi anlamlarin1 ve dolayisiyla
uygulama {iizerindeki etkilerini ortaya c¢ikarmak i¢in yapi sokiimiinii 6ne alir. Eger
ogretmenler, veliler, arastirmacilar dezavantajli dgrencilerin okul basar1 seviyelerinin
anlamin1 bu dgrencilerin yetersizligi ve motivasyon eksikligi dayakli ele alirlarsa, daha
fazla dgrenci merkezli 6gretim, daha fazla disiplin, tesvik ve daha iyi yapilandirilmis
ogretim programlar1 miidahalelerini goriiriiz. Ote yandan, dezavantajli 6grenciler ve
velilerin bakis agist ile basarisizligi okul i¢i eylemleri goriinmez kiiltiirel yapinin bir
tirlinii olarak goriirsek de bu noktada tiim bunlarin anlamlarina ve pratikte ne anlama
geldiklerine isaret eden bir konumda oluruz. Okulun tiim yapisinda ve iginde bulundugu
baskin kiiltiirel baglamlar 6gretim ve ogrenmenin sadece Iyi-koti 6gretim olarak ele
alimmak yerine, kiiltiirel uygulama bigimlerinin de goriilebilmeleri i¢in, egitimle ilgili
sOylemlerin agik bir sekilde ortaya ¢ikmasi gerekir. Odak noktasi, okul ¢aligsmalarinin
kiiltiirel bicimi ve onun ortiik sdylemleri ve anlamlari tarafindan ¢esitli 6grenci gruplarina
sunulan olanaklardir, sadece dgrencilerin iyi olup olmadiklar1 degildir. Zira kadinligin
ayrimci olarak inga edildigi toplumsal cinsiyet esitsizligi kusursuz bir sekilde tutarh
degildir; kizlar, siif ve etnik gruplar i¢inde ve arasinda sadece tek tip bastirilmis olarak
konumlanmazlar. Bu diizensizligin a¢tig1 bosluklarda direng ve degisim olanaklari
farklidir ve gelistirilebilir. Mesele su ki, kiz olmanin ne demek oldugu degisken

ortamlarda 6nemli 6l¢iide farklilik gosterebilir (Jones, 1993).

Post yapisalci yaklasim, degisim adina kesin bir yol sunamamakla, sunmamakla birlikte
cinsiyet esitligini tesvik ederek egitimcilerin i¢in 6dnemli birka¢ yol gostermektedir. Bu
yollar arasinda egitsel aydinlanmanin ve iyilestirilmis simif deneyimlerinin neden
cinsiyet¢iligi ortadan kaldiramadigina dair analizler vardir, baskin sdylemi yeniden
harekete gecirmeden cinsiyetlendirilmis yapilar1 sorunsallastirmak adina etnisite, 1rk sinif

ile kesisimsellestirerek araclar sunar. Yapisokiimcii bu kuram bu baglamlarda anlaml
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olma olasilig1 ile bir degisime yoneltebilir. Hatta bu yollarla “normal, dogal ve
kaginilmaz” olarak kabul ettigimiz iliskilerin i¢ine girebilir ve yenileriyle
degistirebilirsek, yapisokiimcii kuramcilarin isaret ettigi gibi, su anda hayal dahi
edemedigimiz yeni tlir toplumsal cinsiyet iligkilerine de girebiliriz. Feminist
yapisokiimcili kuram meydan okuyucu sdylemlerden ayri tutulamaz ve egemen diizenin
degerlerini dogal olmaktan ¢ikarmak ve heniliz denenmemis deger yapilarini uygulamak

acisindan araglar sunar (Thompson, 2003).

Post yapisalct yaklasim Ozetle yapisalct yaklasimin elestirisi ve yalnmizca toplumsal
yapilar1 merkeze almanin kisithhi§inm1 géz Oniinde bulundurma iizerine kuruludur.
Toplumsal cinsiyetin 1rk, etnisite, smif temelli konumsallig1; egitim ortamindaki
bireylerin bilgiyi insa etme bi¢imleri, deneyim paylasimi, yapisal ayricalik ve
tahakkiimler ile bireylerin arasindaki iliskiyi ifade eder. Post yapisalct yaklagimlar
yapisOkiimcli yaklasim ile gergcek kavramini sorgularlar. Kisi bu ger¢ek kavramini
sorguladik¢a egitimde de marjinal gruplarin lehine déniis olacaktir. Ogrenenler toplumsal
tahakkiim ve ayrimciliklarin kendi deger ve inanglari ile kimlikleri tizerindeki etkilerini
sorguladikca siirekli olarak degismekte olan kimliklerinin farkina varirlar ve sdylemler
de degisir. Post yapisalc1 yaklasim akilcilik-duygusallik, heteroseksiiel-homoseksiiel,
siyah-beyaz, erkek-kadin, kiz-oglan, teorik-pratik gibi kavramsallagtirmalarin da yapi
sOkiimiinii hedefler. Bu kavramlari birbirinin zitt1 gibi gérmemek yeni tarz diisiinmelerin
yonelimini kolaylastirir. Aksi halde bu zitlik algist yeni fikirler olusturmamiza engel olur
(Tisdell, 1998). Alan arastirmasinda bu yaklasim dagmik sekilde ve daha 6zel

sayilabilecek 6gretmen tecriibelerinde karsilik bulmustur.
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Tiim bu teori ve yaklagimlar esitlik¢i bir toplum kurmayi denerken egitimde hepimizin
karsilagtig1 ¢ok karmasik problemleri, konular1 anlayabilmek i¢in cevaplar sunar. Tek bir
kuramin tiim soru ve sorunlara karsilik verecegi konusu siiphelidir (Thompson, 2003).
Zira bu kadar karmasik ve her giin, her alanda yeniden {iretilerek karsimiza c¢ikan
toplumsal cinsiyet esitsizligi gibi dev bir soruna egitim alaninda da tek bir teori, cevap
veya yaklasim ile karsilik vermek diger tiim alanlarda oldugu gibi s6z konusu degildir.
Bu aragtirmada egitimde cinsiyet esitsizligini ele alan tim bu teorilerin bir ilkokulda
gbrev yapan siif ogretmenlerinin, goriis ve deneyimleri ile uygulama boyutu goriiniir

kilinarak, karsilik bulmustur.

3.3.Feminist Pedagoji Kurami

Arastirmanin bu bdliimiinde feminist pedagoji kuraminin kapsam, igerik ve dayanaklari
ele alinmigtir. Aragtirmanin kuramsal g¢er¢evesi ve dayandigi kuramlar bu bolim ile

tamamlanmaktadir.

Egitimin ne oldugundan ¢ok ne olmadigini yol edinen, egitimde 6gretmen ve 6grencilerin
nesne degil 6zne olarak konumlandigi, derslikler i¢indeki uygulamalar1 6ne alan,
cinsiyet¢i, 1rkei, homofobik, sinifsal ve diger tiim ayrimciliklarin yer bulamadig
ozgiirlestirici alanlar sunan bir kuramdir. Ozgiirlestirici alandan kasit ise, farkliliklarin
saygiyla karsilanmasi, katilimcilarin deneyimlerinin iizerine kurulu ve bu deneyimlere
farkli bakmaya olanak verilmesi, 6grenme ortamlarinda 6grencilerin risk alabilmesi,
ezilmelere ve toplumsal cinsiyet esitli§i miicadelelerine odaklilik, birey biitlinligii,
elestirel bilinci 6n planda tutmaktir. Egitimdeki doniisii ise dersliklerimizde atacagimiz

adimlarda goriilmektedir (Shrewsbury, 1993).
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Feminist pedagoji kurami, elestirel pedagojinin bir kolu olarak ikinci dalga feminizmle
egitim kurumlaria 6gretmenler, akademisyenler ve aktivistler tarafindan aktarilmistir.
Biling yiikseltme gruplari da feminist hak temelli miicadelenin egitime aktarilmasi
anlaminda tetikleyici olmustur. Elestirel pedagojinin en 6nemli dayanagi ise Freire’nin
Ezilenlerin Pedagojisi isimli eseridir. Elestirel pedagoji gibi feminist pedagoji de iktidar
ile biling yiikseltme hakkinda benzer goriislerle doniistiiriicii 6grenmelere dayanmaktadir.
Fakat feminist pedagoji; feminist biling, feminist kuram, kesisimsellik, 6gretmenlerin
biling ve sosyal konumunu da igermektedir (Sayilan, 2017b). Freire’in egitime dair;
ogretmenleri O0grencilerden sabir, ezber ve tekrar bekleyen yatirimci; Ogrencileri ise
yatirrm nesnesi olarak goérmeyen ve hatta tiim bunlarin aksine Ogrenci-ogretmen
celiskisini her iki tarafinda es zamanli 6gretmenler-6grenciler oldugu ¢oziimlemesi savi

mevcuttur (Freire, 2020, s. 90-91). Bu sav ise feminist pedagoji ile ortiismektedir.

Tiim bunlarin yani sira egitime problem tanimlayici sekilde yaklagsmak; insanlarin i¢inde
olduklar1 ve diinyada var olma bigimlerine elestirel bakabilmek, diinyay: da doniisen ve
degisim icinde olan siire¢ i¢indeki gerceklik olarak algilamaya yol agar. Bu durum
ezilenlerin “Neden?” sorusunun pesinde olmalarma yol acacagir icin ezenlerin
menfaatlerine hizmet etmez. Bu siirecleri devrimci bigimde doniistiirmek igin ise ilk
andan itibaren esitlik¢i tutumlarda olmak gerekir (Freire, 2020). Ezme-ezilme diizenlerini
desifre eden pedagojik teorileri dersliklerde uygulamak, yani ogrencileri “Neden?”
sorusuna yonelten, 6gretmen-6grenci hiyerarsik yapisinin kirildigi, dezavantajli gruplarin
ve farkliliklarin esit derecede egitimde var oldugu egitim ortamlar1 yaratmak feminist

pedagojiye karsilik gelmektedir.
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Freire’in yontemi ve elestirel pedagojiler biling gelisimine yol agarken, ayn1 zamanda
toplumsal yapi tarafindan tiretilmis yanlis bilingleri yok etmeye yoneliktir (Spring, 2019,
S. 72). Freire’nin esitsizligi elestiren, dgrenci merkezli bu teorisi egitimin politik
oldugunu 6ne slirmektedir. Ciinkii statilkoyu sorgulamayan her egitim teorisi veya
miifredati onu dolayli ya da direkt olarak kabul etmistir (Freire, 2020, s. 208). Feminist
pedagoji de elestirel biling yaratarak toplum tarafindan dayatilan toplumsal cinsiyet
esitsizliklerine karsi verilen miicadelelerin egitim ortamlarina tasinmasina odakli bir
teoridir. Sosyal adaleti gozeten, toplumsal cinsiyet esitsizliklerine irk, sinif, cinsel
yonelim, engellilik ve diger faktorler de gerekge gosterilerek veya gosterilmeyerek
marjinallestirilmis gruplarin toplumdan ayristirilmasina dair statiikoyu sorgulayan, yanlis

bilingleri yok etmeye yonelik elestirel bir pedagojidir.

Freire’nin pedagojik yaklasimini ve diger 6zgiirlestirici pedagojilerini, feminist pedagoji
genisletmis ve zenginlestirmistir. Ik olarak toplumsal cinsiyet esitligi odakli egitimde
Ogretmenlerin rollerini, ikinci olarak ise kisisel deneyim ve duygudaki bilgi ve hakikat
iddialarinin kaynaginin epistemolojik sorusunu ele alir. Son olarak ise postmodernistlerin
“evrensel kadin” dayanakli yapilar1 s6kmesi, toplumsal cinsiyet esitsizligini “beyaz, orta
smif, heteroseksiiel kadin” baglamindan kesisimsel noktaya tasimistir (Weiler, 1991, s.
459). Kesisimsellik, genel olarak dezavantajliligin tek bir bakis agisi ile degil cinsiyet,
ik, sinif, cinsel yonelim ve diger unsurlarin tamaminmi gozeterek engelleyici faktorleri
dontistiirmek i¢in islevsel ara¢ sunar. Tarihsel ve toplumsal siireglerin bir sonucu olarak
dogmus olan bu kavram yok sayilanlarin, sesleri duyulmayanlarin gériilmesine bir olanak
sunmaktadir (Capar, 2019). Kisaca ortak direnis ve elestirel diisinmeyi One alan,
kapsayici, motive edici feminist pedagoji; tim toplumsal iliski ve yapilarin cinsiyet
esitsizliginin kesisimlerini de ele alarak ¢oklu sosyal kimliklerin incelenmesi anlaminda

feminist egitime onemli katki sunmustur (McCusker, 2017).
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Ataerkil tahakkiimiin egitimde konumlanmasina karsi miicadeleci ve politik bir durus
olan feminist pedagojide feminist derslikler; sinif igi pratiklerde deneyim odakli, 6grenci-
Ogretmen iki tarafli 6grenme siirecini igeren alanlardir. Bu derslikler esitler arasi,
farkliliklara saygili olma tutumlarini 6ne alan ve cinsiyet, cinsel yonelim, sinif, din, 1rk,
engellilik gibi durumlarla toplumda dezavantajli konumda olan gruplara uygulanan
tahakkiimii elestirel gozle goriiniir kilan ve bunu degistirmeyi hedefleyen ortamlardir.
Giclinii tahakkiime degil Ozgiirlestirme tiizerine kuran, miicadeleci yerlerdir (Mese,
2018). Zira odzgiirlestirici olmayan bir diinya da, insani olmaktan ¢ikarilmis, varolussal
giiclerin farkinda olunmayan, kendi kendine dair bilingten uzak bir diinyadir. Bu
konumda da insanlar 6zne degil, nesnedirler. Bu ezilme durumu ise sessizlik kiiltiirii
kavramina isaret eder. Bu kavram toplumsal sistemde kisileri asimile eden egitimin ya da
basit bir cehaletin sonucu da olabilir (Spring, 2019, s. 63). Kisileri bu sessizlik
kiltirinden ¢ikaracak, tiim hayatlarini ve konumlanmalarimi etkileyen toplumsal
iktidarin ve cinsiyet esitsizliklerinin farkina varip, kendi kontrollerini ele alabilecekleri

elestirel bir egitim pedagojisidir, feminist pedagoji teorisi.

Tisdell, feminist pedagojiyi; psikolojik feminist pedagoji modelleri, yapisalct feminist
pedagoji modelleri ve post yapisalci feminist pedagojiler olarak ele almaktadir. Psikolojik
feminist pedagoji modelleri liberal varsayimlara dayanan, kadinlarin psikolojik
ozgiirlesmelerini temel almaktadir. Kadin deneyimini 6ne alan bu yaklasim orta sinif,
beyaz kadinlara hitap etme sinirlilig: ile elestirilmektedir. Yapisalc1 feminist pedagoji
modeli ise Freire’nin goriislerinden ve radikal, sosyal ve Marksist feminizmlerden
etkilenerek ortaya ¢cikmistir. Yapisalcl yaklasim da yapilara fazla odaklanarak kisilerin

sahsi deneyimlerini ve ¢abalarini g6z ardi etmesi noktasinda elestirilmistir. Post yapisalci
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feminist pedagojiler ise yapi sokiimiinii odaga alan, yalnizca yapilara odaklanmayarak;
diger baski sistemleri ile benligin yapilanarak konumlanmasina, bireylerin 6grenme
ortamlarindaki bilgi insalarini, ger¢ek kavramini da sorgulayarak ele aldiklar1 yaklagimdir
( Tisdell, 1998). Post yapisalci yaklagimlarin terminolojisi gii¢ ve karmasik bulunmakta
ve ideolojik bir yaslanma olmadan elestirel bilincin nasil olusturulacagi konusunda soru
isareti biraktig1 seklinde elestirilmektedir (Tan, 2011, s. 98). Genellikle yetiskin egitimini
One alan bu yaklasimlardan, lisans ve hizmet i¢i 6gretmen yetistirme programlarinda,
egitimde toplumsal cinsiyet esitsizligine, sebeplerine, ¢oziimlerine dair farkindalik sahibi

elestirel bilince sahip egitmenler yetistirmek anlaminda da faydalanilmalidir.

Elestirel bilince yonelik feminist egitimi Hooks ise, bu alandaki literatiiriin ¢ok ¢esitli
islup ve bicimlerde olup her kesime ulasmasi, kapi kapi dolasarak feminizmin
anlatilmasi, elestirel bilinci gelistiren ¢ocuk edebiyati iizerine yogunlasilmasi, herkese
hitap eden feminist tv kanallari, radyo ve kitaplar yaratilmasi ve kamu egitiminde feminist
aktivistlerin 6nyargisiz miifredat olusturmalarini yol edinen eylemlerle ele alir. Boylece
diislince ve pratigi paylasmanin gerekliligini eylemsel olarak onerir ¢linkii feminizmin
amaci aslinda her kim isek ona ulasmamiz ve baris ve adaletle yasayabilip, tahakkiimiin
son buldugu bir yasam yaratmaktir. Ciinkii feminizm herkes i¢indir (Hooks, 2016). Ozetle
feminist pedagoji, dersliklerle sinirli olmayan miicadele, elestiri, biling yiikseltme,
elestirel bilinci aktive etmeye dayal esitlik¢i ortamlarin 6grenme-6gretme ortamlarina
tasindig1 ve egitimde yok sayilan esitligin kesisimsel anlamda kapsayici bir cevabi olma

niteliginde biiyiik 6nem tasimaktadir.

Feminist pedagojiye dair sahsi goriislerimi eklemem gerekirse, Sosyoekonomik olarak alt
smif ogrencilerin oldugu yerlerde -kesisimsellige dayanarak- uygulamada zorluk
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yaratacagina dair bir goriise kapildigimi ifade edebilirim. Giiniimiiz sartlarinda bu
pedagojiye dair yontem ve teknikleri uygulamak adina yapisal destekler olmadigini da
g6z oniinde bulundurarak hi¢ olmamasindan ¢ok daha iyi oldugunu, ufkuma art1 deger
katarak tasrada da bir ucundan ogrencilerimle uygulama firsati yakaladigim anlar
oldugunu da feminist pedagojinin elestiriye agik yanini da géz oniinde bulundurarak

eklemek isterim.

Feminist pedagoji kurami, toplumsal cinsiyet esitliginin dersliklerde uygulanabilirligine
iliskin dayanak olabilecegine dair bir ¢6ziim Onerisi niteligi tasimakla birlikte, bu
arastirmaya dahil olan Ogretmenlerin kurama dair -varsa- 6n bilgilerini anlamaya ve
dersliklerinde bu kuramin ne kadar uygulayicisi olduklar1 baglaminda goriis gelistirmeye

de katkida bulunmustur.
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DORDUNCU BOLUM: Ankara Mamak ilcesindeki Bir ilkokul

Hakkindaki Bilgiler ve Alan Arastirmasi

Toplumsal cinsiyet sanat, spor, siyaset ve kiiltiirde, kamusal ile 6zel alanlarda kisacasi
her yerde ve tabii olarak egitimde de yeniden iiretilerek kasimiza ¢ikmaktadir. Bu
anlamda egitimin ampirik yonii g6z ardi edilmemelidir. Nitekim egitimin ampirik yoniinii
ele almak, goz ardi edilmesi muhtemel yasant1 ve durumlart goriiniir kilma anlaminda
onemlidir. Toplumsal cinsiyetin egitim baglaminda ele alinis1 da teorik ve pratik agilardan
oldukca derinlikli bir konudur. Bu bdliim kapsaminda arastirmanin ampirik yonii, sinif
Ogretmenlerinin  goriismeler sonucundaki paylasimlarinin  desifreleri  aktarilarak,
irdelenerek alan arastirmasi kismi ortaya konmustur. Ayrica bu bolim kapsaminda

oncelikle arastirma yapilan okulun profili hakkinda bilgi de verilmistir.

4.1. lkokul Hakkinda Genel Bilgilendirme

Okul Ankara’nin merkez ilgelerinden Mamak’ta yer almaktadir. Okul binasi yeni bir
yapidir. Fiziki imkanlar agisindan Tiirkiye ortalamasiin iistiinde kosullara sahiptir.
Okulda atolye-islik dersligi, toplanti ve konferans salonu spor salonu, miizik sinifi,
teknolojik kiitiphane ve yemekhane mevcuttur. Okulun idari kadrosu iki miidiir
yardimeisi, bir miidiirden olugmaktadir. Okul yoneticilerinin tamami erkektir. Okulda
sinif dgretmenleri, okul dncesi 6gretmenleri ve Ingilizce 6gretmeni kadrolu olarak gérev
yapmaktadirlar. Okul, kadin agirlikli goriiniime sahiptir. Okulda egitim-6gretim

faaliyetleri tam giin olarak siirdiiriilmektedir.

Okulun egitim kadrosunda yer alan siif 6gretmenlerinin mesleki deneyim yillarinin fazla

olmasi arastirmanin goriisme sorulari hakkinda fikirlerinin ¢ok olmasi, uzun ve derin



cevaplar verebilme olanagi da sunmustur. Arastirmanin Ornekleminde yer alan
ogretmenlerin aritmetik yas ortalamas: 37.1°dir ve meslekte ortalama 13.5 yil egitim
emegi sunmus kimselerdir. Gorlismecilerden sekiz kisi evli, iki kisi bekar, dokuz kisinin
ise ¢ocugu vardir. Orneklemin sekiz kisisi kadilardan, ikisi erkeklerden olusmaktadir.
Okulda yalnizca iki erkek Ogretmen gorev yapmaktadir ve ikisi de arastirmaya dahil
olmustur. Arastirmadaki gorlismecilerin tamami lisans mezunu, gonilli sinif

Ogretmenlerinden olugsmaktadir.

Okulun 6grenci profilini ise gogunlukla alt ve az sayida orta sinif ebeveynlerin ¢ocuklari
olusturmaktadir. Ogrenciler cogunlukla kiiltiirel sermaye bakimindan avantajli ailelerden
gelmemektedirler. Veli profili genellikle muhafazakar yasanti ve aile yapisi iginde
konumlanmaktadir. Anneler genellikle ¢alisma hayatinda yer al(a)mamakta, babalar ise
orta veya diisiik gelirli islerde calismaktadir. Sosyo-kiiltiirel ve ekonomik olarak genel

olarak avantajli sayllmayacak konumda yer almaktadirlar.

4.2.S1mif Ogretmenlerinin Goriislerinin Analizleri ve Yorumlan

Aragtirmanin bu boliimiinde feminist metodoloji ile yar1 yapilandirilmis, derinlemesine
goriismeye dayal1 elde edilen veriler paylasilmistir. Stif 6gretmenleri ile samimi ve
esitlik¢i bir ortamda on dokuz adet soru ve goriismelerin akisina gore ek sorular ile
yapilan goriismelere dayanan, arastirmanin basligina yonelik tecriibe ve goriisleri
aktarilmistir. Arastirmaci olarak benim de kamuda on yildir sinif 6gretmenligi meslegini
icra ediyor olmamdan ve feminist metodolojinin gereginden dolay1r goriis ve
tecriibelerime de yer verilmistir. Sinif 6gretmenlerinin goriisleri ve sahadaki tecriibeleri

1s1g¢1nda arastirmanin kuramsal ¢ergevesinin pratik boyutu, toplumsal cinsiyet esitligi ile
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egitim konusunun dersliklerdeki konumlanist goriiniir kilinmigtir. Bu béliimde goériisme

konular1 farkl: bagliklar altinda aktarilmistir.

Asagida aragtirmanin 6rnekleminde yer alan sinif 6gretmenlerinin demografik ve mesleki
bilgilerine, tablo araciligiyla yer verilmistir. Ogretmenlerin isimleri arastirmada gizliligi
korumak adina rumuzlar seklinde yer almistir fakat bu rumuzlar cinsiyetlerini

belirginlestirecek sekilde kullanilmistir.

Tablo 1: Katihmeilarin Demografik ve Mesleki Ozellikleri

Sl\llr: Rumuz Yas Medeni Hali/ Cocuk Ogrenim Durumu Kidem Yili
1 Zeynep 34 Evli,1 ¢cocuklu Lisans 12
2 Ozlem 37 Evli,1 ¢ocuklu Lisans 15
3 Ilgin 33 Evli,1 ¢ocuklu Lisans 8
4 Hiiseyin 37 Bekar,1 ¢ocuklu Lisans 13
5 Mehmet 37 Bekar,cocuksuz Lisans 11
6 Esra 40 Evli,1 gocuklu Lisans 15
7 Melike 38 Evli,2 cocuklu Lisans 15
8 Ceylan 40 Evli,1 ¢ocuklu Lisans 15
9 Ayse 36 Evli,2 ¢cocuklu Lisans 15
10 Selin 39 Evli,2 ¢ocuklu Lisans 16

4.2.1.Toplumsal cinsiyet ve egitim

Egitim politikalarinin, toplumsal cinsiyet baglaminda genel olarak degerlendirildiginde
kiz ¢ocuklarinin 6rgiin egitime erisimlerini tesvik ¢alismalarini gérece onciil alirken okul
tecriibelerini ve miifredat: goz ardi ettigi goriilmektedir. Ozellikle de Birlesmis Milletler
uluslararas1 anlamda toplumsal cinsiyete dayali esitsizliklerle miicadeleyi savunmaktadir.

Fakat genel olarak ulusal politikalar anlaminda egitime esit erisimden Ote egitim
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siireglerinde ve sonuglarinda esitlik saglamak i¢in daha fazla adim atilmalidir
(Stromquist, 2006). Ogretmenler de tiim bu siireclerin en 6nemli pargalarindandir.
Nitekim ogretmenler, okullarda egitim-6gretim siireglerini dersliklerde 6grencileriyle
deneyimlemekte ve nesiller yetistirmektedirler. Toplumsal cinsiyet ve egitim konusu ise
dersliklere yonetimsel, toplumsal, ekonomik, sosyal, 6gretmenlerin sahsi hayat goriisleri
ve egitimleri baglamlarinda yansimaktadir. Bu bolimde de arasgtirmanin 6rneklemi
tizerinden smif Ogretmenlerinin toplumsal cinsiyet ve egitim ile ilgili gorisleri
aktarilmigtir. Toplumsal cinsiyet kavrami ile ilgili 0gretmenlerin ifadelerine Grnek

verecek olursak:

Toplumsal cinsiyet deyince genelde aklima yapilan ayrimcilik geliyor. Olumsuz anlamda
kadinlara yonelik daha negatif bir ayrimcilik oldugu yani. Erkegin daha boyle iistiin, list
diizey ve yaptig1 her seyin onaylandig1 basarili sayildigi bir durum geliyor. Kadinlarin
daha boyle kendini kabul ettirmek i¢in gosterdikleri ¢aba, 6zel aslinda mahrem olmayan
utanilacak bir sey olmayan bir durumdayken bile bunlari saklama geregi. Ciinkii bu biraz
yetistirilme tarzindan da kaynaklaniyor aklima gelenler ilk etapta, ayrimcilik (Ayse,36).

Toplumun ya da halkin kadmn, erkek baglamindaki degerlendirmeleri geliyor aklima.

Toplumun cinsiyet kavramu ile ilgili iliskisi geliyor aklima. Yasadigimiz toplumun, halkin

cinsiyet anlamindaki diisiince yapisi ve yorumlama bi¢imi oluyor (Mehmet,37).
Ayse Ogretmen toplumsal cinsiyet kavrami ile ataerkilligi bagdastirirken, Mehmet
Ogretmen cinsiyetlere yiiklenen anlamlara karsilik gelen ifadesi ile konuyu ele almustir.
Bu iki ifadenin yam sira, Ozlem ve Ilgin &gretmen toplumsal cinsiyet kavramini
mesleklerin cinsiyetler baglaminda kaliplasmasi olarak ele alirken, gériismecilerin yarisi
ise kadinlarin aleyhine ve fakat erkeklerin lehine ayrimecilik olarak degerlendirmislerdir.
Toplumsal cinsiyetin anlami1 baglaminda buraya kadar olan 6gretmen goriislerine ek,
kendi gortisiimii de dahil etmem gerekirse; 6gretmenler tarafindan cinsiyetlere yiiklenen
anlamlar ve kadinlarin aleyhine olan durumlar olarak tanimlanan toplumsal cinsiyet
kavrami, kalip yargilar ile zorla yiiklemelere, zorla yiiklemeler ise tahakkiime isaret
etmektedir. Nitekim tahakkiim bigimleri de iktidara dayanmaktadir ve insanlar1 cinsiyet,

etnisite, sinif, engelli, yasl vs. olma durumlar ile kategorize etmekte ve ayrimciliga
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maruz birakmaktadir. Bu baglamda 6zel ve kamusal alanda erkekler, kendi iglerinde
siiflansalar da iktidarda biiyiik temsile sahip olarak avantajli konumdadirlar. Ciinkii
ataerki ve toplumsal cinsiyet birbirlerini beslemektedirler. Hiiseyin 6gretmeninin goriisii

ise diger 6gretmenlerden farkli olarak su sekildedir:

Yani toplumsal cinsiyet igin bir baglik agilmasi geregi duyulduysa esitsizlik geliyor aklima.
Daha oOnceden siiregelen esitsizliklerden kaynaklanan diye bir baslik agilmasi bunun
giderilmesine yonelik belli bash ¢alismalar, esitlenmeler ya da kadinlara pozitif ayrimcilik
baslig1 geliyor aklima (Hiiseyin,37).
Gortismeci toplumsal cinsiyeti pozitif ayrimcilik olarak da ele alarak goriisme siirecinin
devaminda da toplumsal cinsiyet esitliginin kadinlarin lehine ve fakat erkeklerin aleyhine
bir durum oldugunu da ifade etmistir. Esitsizlik kavramini kabul etmedigini, bunun yerine
“fitrata dayali farkliliklar” olageldigini 6ne siirmiistiir. Toplumsal cinsiyet kavrami
lizerine konugmanin esitsizlige sebep oldugu goriisiinde oldugunu da eklemistir. Goriisme

siiresince karmasik ve celiskili ifadeler de kullanmistir. Goérlismeler konu basliklar:

altinda ele alinirken bu goriis ve ifadelere ayrica yer verilmistir.

Okullar, toplumsal cinsiyet kaliplarint yeniden kavramsallagtiran, bunlar1 egitim
ortamlarinda uygun sosyal ve akademik edimlere de déniistiiren yerlerdir. Ogretmenlerin
bu konudaki sahsi ideolojileri ise cinsiyet¢i olan veya cinsiyet¢iligin karsisinda duran
araglar kullanma isteklerini belirlemede ana etmendir. Bu konuda egitilmemis
ogretmenler de bu kaliplar1 yeniden iiretmektedirler (Streitmatter’dan aktaran Stromquist,
2006, s. 148-149). Ogretmen yetistirmede toplumsal cinsiyet esitsizligi baglaminda biling
yiikseltmelerin ve igeriklerin yer almamasi ise bu durumun politik ve sosyal boyutuna
isaret etmektedir. Ogretmenlerin toplumsal cinsiyete dair egitim yonetimi ile ilgili

goriisleri ise su sekildedir:

Duyarlilik anlaminda s6zel anlamda bir seyler sOyleniyor bakanlik ve devlet biiyiikleri
tarafindan ama bunun sahadaki yansimasi ¢ok zayif. Toplumsal cinsiyet baglaminda
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bakildiginda da Tiirkiye bu anlamda ¢ok gelismemis diyebilirim. Ortada toplumsal
cinsiyet esitligine dair bir biling yok. Bence Milli Egitim Bakanligi baglaminda da ¢ok
fazla sey yapiyoruz deniliyor ama ortada pek de bir sey yok gibi (Mehmet,37).

Toplumsal cinsiyet i¢in bir duyarlilik gormiiyorum... Yani toplumu olusturan bir olgudan
bahsediyoruz 6yle diyeyim ben sana, miifredata onlarin girmesi isterdim. On bes yildir
konuya deginildigini gérmedim, duymadim. Hatta daha ¢ok ayrimciliga bile gidildigini
de diisiiniiyorum (Ceylan,40).

Zeynep ve Selin 6gretmen de toplumsal cinsiyet esitsizligi konusunda egitim
yonetimlerinin ve politikalarimin bir miicadelesi olmadigini ifade etmislerdir. Bu dort
katilimer simif 6gretmenin goriisleri, arastirmanin teorik ¢ergevesinde yer alan sosyal
yeniden tiretim teorisinin dnciillerinden Althusser’ in okullarin devletin ideolojik aygitlari
olmasi goriisiini, toplumsal cinsiyet esitsizligi baglaminda destekler niteliktedir. Zira bu
konuyu yok saymak, esitsizliklerin devam etmesini saglayan ideolojik bir yapiya
dayanmaktadir. Arastirmaya konu olan okulun bir devlet okulu olmasi bu noktada dikkat
¢ekicidir. Melike 6gretmen bu konuda bir bilgi sahibi olmadigi seklinde goriis aktarmustir.
Katilimer goriismecilerin yarisi ise egitim yoOnetimlerinin ve politikalarinin toplumsal

cinsiyet esitligine duyarli oldugu noktalar1 su sekilde ifade etmislerdir:

Bence egitim yonetimlerinde hassasiyet var... Mesela hani okur-yazarlik kurslan var.
Anneler, yaslhlar, bayanlar okuma yazma bilmeyenlere halk egitim kurslar1 agmasi
esitsizligin Oniline gecilmesinde en biiyilk etken. Devlet bdyle isteyen herkesin
faydalanmasi igin ticretsiz bir adim att1. Bence yeterli. Bundan sonrasi artik kisiye kalmas,
acik liselerle, acik tiniversitelere kadar yolu var bunun (Esra,40).

Mesela bayanlara yonelik ¢ok fazla kurslar agiliyor... Gegmisimizden gelen ataerkil bir
toplum anlayis1 var. Bunu kirmaya calisiyorlar. Ama siire¢ sikintili dedigim gibi biraz
kusak degismesi lazim ya da iste diinya ¢ok hizli degisiyor zaten. Kadinlar son 15-20
yilda bir¢ok sey elde ettiler yani... Ufak tefek sikintilar vardir ama onlar minimaldir artik.
Cinki hani egitime katiliyor artik kiz ¢ocuklar1 da. Ya da tegvikler var tegvik ediliyor
bunun diginda da dedigim gibi toplumsal olarak diisiiniirsek okul dis1 bir egitim haklar1
da var yani... Hiikiimet politikalar1 da bunu siirekli destekliyor (Hiiseyin,37).

Eskiden ozellikle kirsalda kiz c¢ocuklarmin okutulmasi ¢ok fazla istenmedigi igin
genellikle kiz ¢ocuklar1 belki ilkokuldan sonra belki zorunlu olarak sekiz yildan sonra ya
da on iki yildan sonra bir tik daha azd1 okula devam etmeleri ama su anda destek var.
Ozellikle bu kiz ¢ocuklari okula geldigi zamanlarda velilere para veriliyor. Agikgasi para
olunca isin igerisinde her kapiy1r agryor gondermeyecekse bile zorunlu egitimde
gonderiyor babalar, tegvik ediliyor... Kardelen Projesi kiz g¢ocuklart igin giizel
uygulamalar ama bana sorarsan yine anne, babanin zihninde bitiyor... Devlet politikasi
olarak bir seyler yapmaya ¢alistyorlar ama yeterli diyemeyiz tabii ki... Her seyin basi
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egitim diye diigliniiyorum. Anne, babaya farkindalik egitimi verilebilir. Neticede degisim
her zaman aileden basliyor. O yiizden ilk olarak farkindalik egitimini anne, babaya
verirdim ben olsam... Maddi agidan tesvik veya projeler ¢ocuklarin okula génderilmesi
icin glizel ama alt biling olusturulmadan yapildigi i¢in ¢ok da verimli degil. Sonugta anne,
baba bunu ¢ocugum okula gitsin diye degil, paray1 alayim diye de yapiyor olabilir. Bu da
dezavantaj oluyor (Ilgin,33).
Ayse dgretmen de Baba Beni Okula Gonder (BBOG) kampanyasinin 6nemli oldugunu,
kizlarin okula erisiminde yavas yavas duyarli politikalar gelistirildigini ifade etmistir.
Egitim yonetimlerini ve politikalarini toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda yeterli bulan
ogretmenler genel olarak goriislerini yapilan kampanyalarla, halk egitim ve okuma yazma

kurslarinin varhigr ile desteklemektedirler. Smif o6gretmenlerinin goriislerinde yer

verdikleri bu kampanyalar ile ilgili bilgiler paylasmak bu noktada faydali goriilmektedir.

Baba Beni Okula Gonder kampanyas: 23 Nisan 2005 tarihinde Dogan Gazetecilik
tarafindan kiz ¢ocuklarinin egitim imkanlarina ulasabilmesi hedefi ile baslatilmistir.
10.524 kiz ¢ocuguna ortalama 3.4 yil egitim bursu saglamis, 33 kiz 6grenci yurdu, 1
ilkogretim okulu ve 11 kOy okulu yapmus, cesitli egitimler ve sosyal faaliyetler
gerceklestirmis bir kampanyadir. Kampanya maddi destek c¢alismalarinin yani sira
toplumsal bilinci gelistirme hedefli seminer ve egitimler gerceklestirmis, kiz ¢ocuklarinin

sosyal gelisimleri i¢in eylemlerde bulunmustur (bbog.com, Erisim Tarihi: 11.02.2021).

Kardelen kampanyasi ise Cagdas Yasami Destekleme Dernegi ve Turkcell A.S.
tarafindan 2000 yilinda duyurulmus bu kampanya aracilig1 ile 100.000°den fazla kiz
Ogrenciye egitim bursu verilmistir. 28.000’den fazla 6grenciye ulagilmistir. 15.000°den
fazla “Kardelen” liseden mezun olmustur. 1.500°den fazla “Kardelen” iiniversiteden

mezun olmustur (iaupratolyesi.wordpress.com, 2017, Erisim Tarihi: 11.02.2021).
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Egitimde cinsiyet esitliginin ve ilkdgretimde %100 okullulagsmanin saglanmasi hedefi
cergevesinde iilkemizde son yillarda cesitli kampanya, girisim ve projeler hayata
gecirilmektedir. Ozellikle 2004 yili ve sonrasindaki dénem icerisinde gerek devlet
kurumlari gerekse sivil toplum kuruluslar1 ve medya liderliginde gerceklestirilen proje ve
kampanyalarin hepsinin iyi uygulama drnegi olma 6zellikleri ¢cok giicliidiir ve her biri kiz
cocuklarin okula erigsim sorununu farkli bir boyutuyla ele almigtir. Milli Egitim Bakanlig,
UNICEF, UNESCO, ILO, sivil toplum kuruluslari, medya, 6zel kurum ve kuruluslar
araciligiyla  egitim kampanyalar1  baglatilmigtir.  Kampanyalarin =~ bir  kismi
sonuglandirilmig bir kismi ise hala devam etmektedir. “Haydi Kizlar Okula”, “Egitimime
%100 Destek”, “Baba Beni Okula Gonder”, “Kardelenler”, “Deniz Yildiz1”, “7 Cok
Geg”, “Once Cocuklar” kampanyalar1 ve projeleri 6rnek olarak sayilabilir. Bunlarin
disinda Cagdas Yasami Destekleme Dernegi’nin Turkcell A.S. ile hayata gecirdigi
“Cagdas Tirkiye’nin Cagdas Kizlar1 Projesi”, farkli kurumlarla isbirliginde ytiriitiilen
“Anadolu’da Bir Kizim Var Ogretmen Olacak Projesi” diger érneklerdendir (Ozaydinlik,
2014, 5.107).

Bu kampanya ve projeler kiz cocuklarinin okullulagsma oranlarini iyilestirmek ile beraber
neo-liberal yapisal uyum programlarinin olusturdugu toplumsal sonuglar ve egitimin
ticarilesmesiyle alt gelir grubunda yer alan kiz cocuklarini olumsuz etkilemektedir
(Sayilan, 2012). Bu kampanyalar ayn1 zamanda devletin bir nevi sorumluluk alma ve bu
alana maddi kaynak aymrma adimlarinda kisitlamalara gitmesi handikapin
dogurabilmektedir. Bu proje ve kampanyalar sebebi ile arastirmamda yer alan sinif
O0gretmenlerinin bazilarinin egitimde toplumsal cinsiyet esitsizligine dair egitim

yonetimlerini ve politikalarini yeterli bulduklar1 gézlemlenmistir.

Bu kampanya ve projelerin medya, gorsel yollar araciligi ile yayginlagtirilmasi ve akilda
kaliciliklar ile kampanyaya destek oranlarinin artmasinin yaninda, toplumsal cinsiyet
esitligi anlaminda egitim yonetimlerinin bu arastirmada da gozlemleyebilecegimiz gibi
yeterli oldugu diisiincesi de beraberinde gelebilmektedir. Bana gore bu kampanyalar
egitimde toplumsal cinsiyet esitligine dair algiy1 yalnizca kiz ¢ocuklariin okullulagsmasi
oranina yonelterek sinirlamaktadir. Ayrica Baba Beni Okula Gonder isimli kampanyada
baba 6znesi ile ataerkil sisteme vurgu yapilirken bir yandan da egitime devam edebilmek

icin babadan izin alma algis1 da pekistirilmektedir.
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2011- 2016 yillar1 arasinda gorev yaptigim Van ve Sanlwrfa illerinin mezra, kdy
okullarinda erken yasta evliliklerin ve kiz ¢ocuklarinin egitime devam etme konusundaki
problemlerini bizzat gozlemlemek zorunda kalmis bir simif Ogretmeni olarak,
O0gretmenlerin sahsi ¢abalariyla bu konuda verdigi miicadelelerin i¢ginde bulundum ve
tanik oldum. Miicadelelerin politik baglamda yeterince desteklenmesi anlaminda
eksiklikler uygulamada inkar edilemeyecek seviyedeydi. Sahsi ¢abalarla erisebildigimiz
okula devam edemeyen kiz ¢ocuklar1 ise sinirli sayidaydi. Van’da ve Sanlhurfa’da kiz
cocuklarinin egitime devam etmesinin gereksiz oldugu algisi velilerde yaygindi. Anneler
ise kendilerinin ev i¢i emeklerinin azalmasi adina kiz cocuklarinin okula devam
etmemesini destekliyor noktada bulunabiliyorlardi.  Sanlurfa’da gorev yaptigim
okullarda pamuk is¢iligine giden ve ¢ogunlugu kiz ¢ocuklarindan olusan 6grencilerim
derslere devam etmek konusunda da problemler yasiyorlardi. Egitime bir sekilde erisme
imkam bulan kiz 6grencilerim ise kardeslerine bakim emegi vermek ve ev i¢i isleri
gormek ile yiikiimliiydii. Hane i¢inde sarf etmeleri gereken duygusal ve fiziki emekleri

yaslarinin ¢ok {istiinde ve agir sartlar altinda yer aliyordu.

Tiirkiye sayisal anlamda toplumsal cinsiyet esitliginde olumlu anlamda yol kat ederken
ulusal siyaset ve ekonomideki cinsiyetgilik sebebi ile lilkenin egitim yolunda ilerlemesi
kisith kalmistir. Egitimde yoneticilerin erkek egemen konumlanisi, ders kitaplarindaki
cinsiyetcilik, 6gretmenlerin bu konudaki farkindaliklarimi artirmaya yonelik projelerin
¢ok kiiciik bir kesime ulagsmis olmasi bu kisithh kalmalardandir. Kiz ¢ocuklarinin salt
egitime erisimi temel alinarak topluma hizmet etmesi Onciil alinmistir fakat elestirel

bilince erisen, aktif ve yasam boyu 6grenen konumda olmalari giiglendirilmelidir. Yani
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egitimde cinsiyet esitligi konusunda ilerlemek igin, son yirmi yil iginde kizlarin okullara
erisimini yonlendiren egitim ve sosyal politikalardan daha fazlasi gerekmektedir

(Aydagiil, 2019).

Toplumsal cinsiyet ve egitime dair bu arastirmadaki smif 6gretmenlerinin genel
goriislerine bakildiginda ise erkek 6gretmenlerin her ikisinin ve Ozlem 6gretmenin bu
konuda egitimin roliiniin biiyiik oldugu ve ilerleyen zamanlarda daha ideal diisiincelere
erismenin miimkiin oldugu goriisiine sahip olduklar1 gériilmektedir. Zeynep ve Ceylan
Ogretmenin ise toplumsal cinsiyet esitligi konusunda okul egitiminden ¢ok ailedeki
egitimin daha 6nemli oldugu goriisiinde olduklar1 gézlenmistir. Zeynep d6gretmen ayrica
kendi ailesinden 6rnek vererek bir erkek kardesi oldugunu ve ailesinin onun okumasini
daha ¢ok destekledigini, kiz cocugu evlenerek de hayatini nasilsa kurtarir goriisiine sahip
olduklarin1 gériisme esnasinda paylasmistir. Egitimin erkeklerin lehine siirecler yarattigi
fikrine sahip oldugunu da eklemistir. Ceylan 6gretmen ise toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda okulda 6gretmenler ne kadar ¢abalasalar da evde toplumsal cinsiyet esitliginin

bir karsilig1 olmadigi i¢in emeklerinin bosa gidecegi goriisiinde oldugunu da paylasmistir.

Esra 0gretmenin ise egitimde toplumsal cinsiyet esitligi konusunda 6gretmenlerin rol
modeller olarak kilit noktada olduklar1 ve bu durum i¢in ¢abaladiklar1 goriisiine sahip
oldugu ifadeleri ile ortaya ¢ikmustir. Ogretmenlerin; aile ve dgretmen rollerini toplumsal
cinsiyet esitligi baglaminda onde tutan goriigleri, aragtirmanin teorik ¢ergevesinde yer

alan toplumsallasma teorileri ile paraleldir.
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Melike ve Ayse 6gretmen ise egitimin toplumsal cinsiyet baglaminda erkeklerin meslek
sahibi olmas1 Onceligi ile var oldugu goriisiindedirler. Bu goriisii su sekilde ifade

etmislerdir:

Ama iste yerlesmis bir alg1 var ilk basta cinsiyet olarak erkeklerin is bulmasi, erkeklerin
is sahasinda olmasi yani kadinin evin ge¢imini erkek sagliyor diisiincesi ile ikinci planda
kalmasi, erkeklere firsatlar verilip onun 6niiniin agilmasi yani bunu hala gérebilmekteyiz.
Bu da iiziicii bir durum, bdyle ayrimlar olmamali. Tam tersi kadinlara imkanlar daha da
fazla verilmeli. Ayaklar1 yere daha saglam basabilmeli(...) Toplumda kadmlar ezildigi
icin ayaklarinin yere basmasi, daha ¢ok s6z sahibi olmalari lazim. Zaten erkekler
yeterince bu zamana kadar s6z sahibi olmuslar biraz da kadinlar egemenligi ele gegirsin
istiyorum ben, bilemiyorum. Biraz ben farkliyim yani farkli diisiiniiyorum (Melike,38).

(...) Egitim seviyesinin ve ekonomik seviyenin diisiik oldugu boélgelerdeki ailelerin bakis
acis1 genellikle hani kiz ¢ocuklarmi biraz zorunluluktan gonderiyorlar hani okusun
meslek sahibi olsun diye degil ama devlet bunu zorunlu tuttugu icin okula goénderme
durumu daha hakim. Erkek ¢ocuklarini ise okusun, basarili olsun, yiiksek meblagli paralar
kazansin, bizi gururlandirsin ama kiz mecburiyetten dolayi gidiyor. Tabii Ki vardir meslek
sahibi olsun, kiz altin bilezigini koluna taksin ama bunun ¢ok az bir seviyede oldugunu
diistiniiyorum (Ayse,36).

Insan sermayesi teorisyenlerinin erkeklerin mesleki hayatta daha ¢ok var olmasi nedeni
ile egitim siireglerinde kiz ¢cocuklarini ikincil plana atilmasi goriisleri de 6gretmenlerin
uygulamadaki bu gézlemlerini destekler niteliktedir. Kiz gocuklarini kiigtikliikten itibaren
atfedilen “yuva kurma” olgusu ile hane igine kapatma, oglan ¢ocuklarinin ise kamusal
alanda ve ¢alisma hayatinda olmazsa olmaz goriiliip, ailenin diregi konumuna tagimaya
dayanan toplumsal cinsiyet kalip yargilar1 egitimde cinsiyet¢iligi de beraberinde
getirmektedir. Egitim ve egitim-0gretim siirecleri bu toplumsal cinsiyet rollerine gore
sekillenmektedir. Ayse 6gretmenin kiz ¢cocuklarinin en iyi ihtimalle “altin bilezik™ yani
meslek sahibi olma odakli egitimde bir sekilde yer almalari konusuna isaret etmesi de

esitligin saglandig1 anlamina gelmemektedir.
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Nitekim goriismecilerden Ozlem 6gretmen de egitimde toplumsal cinsiyet esitligini
yalnizca kiz cocuklarinin egitime erismesi ve meslek sahibi olmasi baglaminda
yorumlamis ve giiniimiizde kizlarin {ilkemizin ¢ok kiiciik bir kesiminde egitime erisemez
noktada olduklarini ifade ederek, egitim sayesinde esitsizliklerin dengelenerek nerdeyse
yok denilecek seviyeye eristigini eklemistir. Sinif 6gretmenlerinin bu goriigleri sosyalist
feminist yeniden {iretim teorisinde yer alan bir tespit olarak cinsiyete dayali is boliimiine
uygun nesiller yetistirmeye dayali goriisiin varligi olgusu, katilimcinin ifadelerinde de yer

almaktadir.

Egitime erisme imkanlari, okullulasma g6z onilinde bulundurulurken elbette sayisal
esitligin 6nemi yadsinmadan, firsat ve imkan esitligini daha kapsamli héle getirerek,
egitim stlireglerindeki tiim cinsiyet¢i yeniden tiretme hallerini goz 6niinde bulundurmak
mithimdir. Egitim sisteminin kiiltiirel politikasi, soguk iklim, okuldaki tutum ve
davraniglar, 6gretim programlar1 ve ders kitaplarinin icerigi, deneyimler, gizli miifredat
yani kisaca nitelik de 6n planda bulundurulmalidir (Esen, 2015). Zira yalnizca sayisal
verilerle hareket etmek de bilimde genel olarak eril bakis agisinin triiniidiir. Sayisal
veriler elbette mithimdir fakat deneyim ve tecriibelerin géz ardi edilmesi, olgulari
niteliksel boyutta inceleme olanagimi kisitlamaktadir. Arastirmanin  kuramsal
cercevesinde yer alan ve {istiine koyularak ilerlenen teoriler ve yaklagimlar farkli bakis
acilari ile egitimde toplumsal cinsiyet esitsizligini ortaya koymak hedefindedir. Egitimin
cinsiyet¢iligi yeniden {irettigini ortaya koyan bu teoriler ve feminist pedagoji kurami

egitimin bu anlamda niteliksel durumunu ve ¢éziimleri de ortaya koymaktadir.

Kiz g¢ocugu, erkek ¢ocugu merkezde esit. Ama kirsalda durum kiz gocuklart igin farkli.
Bunun sebebinin de ¢evresel faktorler oldugunu diisiiniiyorum (Ilgin,33).
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Goriismecinin  bu ifadeleri yine okullulasma, meslek sahibi olma bazinda bir
degerlendirmedir. Merkez ifadesinden kast1 ise sehir merkezleridir. Sosyal ve ekonomik
gelismisligi list veya orta diizey olan yerlerde, toplumsal cinsiyet esitligi bazinda oglan
ve kiz gocuklarini esit gormesi ise sinifsal avantajin goriilip deneyimlerin goz ardi
edilmesinden kaynakli goriilmektedir. Orta ve st sinif seviyesinde bulunan kiz
Ogrencilerde avantajli olma durumu elbette s6z konusudur fakat bu durum sehir
merkezlerinde egitimde toplumsal cinsiyet esitligi tam anlamui ile saglaniyor anlamina da
gelmemektedir. Ciinkii bu noktada okullagma oraninin yaninda yine bir¢ok degisken s6z
konusudur. Deneyimleri goriiniir kilmanin 6nemini bir simif §gretmeninin toplumsal
cinsiyet ve egitime dair paylasimimi aktararak daha acgiklayici noktaya tasimak

mimkindiir.

Ailede basliyor bu ayrim. Hani biz bunu 6grenmis olarak geliyoruz. Ben bile sinifta bazen
yaptyorumdur ayrimcilik. “Erkek adam aglar m1?”” diyorum mesela. Kendi ¢ocuguma da
diyorum: “Erkek adamsin sunu yapma!”. Kizima diyorum ki: “Sen kiz ¢ocugusun,
diizgiin otur. Oturmana dikkat et!”. Bunlar1 biz aslinda kiigiikliikten boyle yetistirilmisiz.
Artik oturmus kaliplagsmis sey aslinda. Egitimeci olarak sorguladigimda ben bile
yaptyorum. Ogretilmis artik. Yapmamamiz gerekir ashinda... Bu konuda egitim
gercekten ¢cok onemli. Kargimizdaki insana baktigimizda erkek, kadin olarak degil insan
olarak gérmemiz lazim. Bu durum toplumda kadinin baskilanmasina neden oluyor. Bir
kadin, erkekle ¢ok rahat konusamiyor. Erkekler belki daha rahat bu konuda ama kadinlar
konusamiyor bence (Selin,39).
Toplumun bir parcasi olan 6gretmenlerin dersliklere toplumsal cinsiyet kalip yargilarini
tasimasi gercekligi mevcuttur. Bu da egitimde cinsiyetgiligin yeniden tiretiminin bir
basamagidir. Arastirmanin kuramsal gercevesinde yer alan kiiltiirel yeniden iiretim
teorisindeki dil ve dil kodlar1 ile habitus kavrami tam da Selin 6gretmenin tecriibelerine
isaret etmektedir. Zira cinsiyet¢i atasozleri ve deyimler kadinlarin ikincil konumlarimi
yinelerken, toplumun alg1 ve goriislerini de etkilemektedir (Geng, 2018, s. 32). Okulda
kullanilan dil ve dil kodlar1 iktidar iliskilerini ve esitsizlikleri pekistirmeye yol

acmaktadir. Habitus kavrami ise kabaca aliskanliklarimiza isaret etmektedir. Selin

O0gretmenin sorgulamadan yaptigini ifade ettigi tlim cinsiyet¢i kaliplar1 sorgulamadan
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kabullenip, aktarmasi ve yeniden iiretmesi s6z konusudur. Okul gibi kamusal alanlardaki
habituslar, hane i¢indekilerden daha kurucu nitelikli konumlanmistir ve bu konumlaniglar

toplumsal pratikleri meydana getirmektedir (Sancar, 2016, s.193).

4.2.1.1.Ders kitaplar: ve miifredat

Ders kitaplari, resmi ve gizli miifredat ile okullarda toplumsal cinsiyet esitsizligi yeniden
tiretilmektedir. Bu arastirmada yer alan siif 6gretmenlerinden Zeynep 6gretmen, ders
kitaplar1 ve miifredati toplumsal cinsiyet esitligi duyarliligi baglaminda gézlemlemenin
aklma bile gelmedigini, bu konuda higbir fikri olmadigini ifade etmistir. Ogretmenlerin
bu konuda farkindaliklarinin diisiik olmasi ya da farkinda olamamalari yillarca islenmis
dayatmalarin politik ve toplumsal sonucudur. Bu anlamda meslegimi icra etme siirecinde
denk geldigim tiim cinsiyet¢ci metin ve gorseller ile ilgili sinif 6gretmeni olarak Milli
Egitim Bakanliginin, Bir Milyon Ogretmen Bir Milyon Fikir projesi kapsaminda elestirel
e-mailler atma tecriibelerim mevcuttur. Ders esnasinda bu kusurlu metinler iizerinde
ogrencilerim ile beyin firtinasi yapmak ve bu e-mailleri ders esnasinda 6gretim siirecinin
pargast olarak ilgili yere iletmek, zamanla onlarin da bilinglerinin yiikselmesine sebep
olmustur ve Ogrencilerim bu kusurlu metinleri bir zaman sonra hi¢bir yonlendirme
olmaksizin fark eder noktaya gelmislerdir. Ancak dersliklerde sahsi ¢abalarin 6tesinde bu
projelerin hayat bulmasi ve hatta proje olarak kalmayan, egitim-6gretim siire¢lerinin

normal bir pargasi olan yapilar gerekmektedir.

Bu proje hakkinda kisa bir bilgi vermek gerekirse, 6gretmenlerin fikir ve goriislerini ifade

etmesine yarayan bu platform ile ortak projeler iiretilmesi hedeflenmistir (meb.gov, 2018,
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Erisim Tarihi: 20.02.2021). Fakat Milli Egitim Bakanlig1 toplumsal cinsiyet esitligi
alaninda giindemlerinde bir proje olmadigini, Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Gelistirilmesi Projesi ile ilgili 2014-2016 yillar1 arasinda bir projenin yiritiiliip,
tamamlandigimi bildiren basin agiklamasi yapilmistir (meb.gov, 2019, Erisim Tarihi:
20.02.2021). Bahsi gegen Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Projesi
kapsaminda da egitim almak i¢in Sanliurfa’da gérev yaparken basvuruda bulunmus
olmama ragmen katilime1 sinirlamasindan dolay egitimden faydalanamamis olmam s6z
konusudur. Bakanlik bazinda bu konuda herhangi bir proje girisimi olmamasi, yapilan

projelerin de sinirli sayida kimselere ulasmasi da bu alanda biiyiik bir eksikliktir.

Ozlem, Hiiseyin, Esra 6gretmen ise ders kitaplarin1 ve miifredat1 toplumsal cinsiyet

esitligi baglaminda yeterli gordiiklerini ifade etmislerdir.

Gegen Hayat Bilgisi dersimizde evdeki sorumluluklarimizdan bahsediyorduk. Hayat
Bilgisi kitabinda babanin iste elinde siipiirgesi ile anne toz alirken, ¢ocuklar da etrafi
topluyor. Cocuklara da giizel bir 6rnek oldu. Ben de ¢ok sik deginiyorum zaten
ogrencilerime. Annelerine, babalarinin 6zellikle yardim etmesi hususunda. Sizler de nasil
yetigirseniz Oyle bir ebeveyn olacaksiniz diye sOylilyorum. Ders kitaplarinda da buna
deginiliyor. Bence yeterli (Esra,40).
Esra 6gretmenin “anneye yardim eden baba” kalib1 da esitligi karsilamamaya bir 6rnek
olabilir. Zira yardim etmek ile sarf edilecek emegi esit boliismek farkli eylemlerdir. Bahsi
gecen ayni metinden dolay1r Hiiseyin 6gretmen de ders kitaplar1 ve miifredati toplumsal
cinsiyet esitligi baglaminda yeterli buldugunu ifade etmistir. Toplumsal cinsiyet
esitliginin bir metinde yer almasi 6gretmenlere “yeterli” imaji vermektedir. Bu metnin
akillarinda bu kadar kalici olmasi da esitlik¢i metinlere ders kitaplarinda pek rastlanir

olmamasindan da kaynaklaniyor olabilir. Yoksunluk hissi de 6gretmenlerin algilarini bu

konuda olumlu noktaya tagimaktadir. Bu kadar sinirli bir yer alis ise miifredat ve ders
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kitaplarini toplumsal cinsiyet esitsizligi ile miicadele eden, feminist pedagojiye uygun bir

noktaya tagimamaktadir.

Hocam yani su benim dikkatimi ¢ekti mesela Sosyal Bilgiler kitabinda is boliimii ile ilgili
bir iinite var. Iceriginde aile bireylerinin is boliimiine katilmasi var hep birlikte ve ortak.
Hani toplumda her zaman yemek ve ev islerini yapan kadindir, erkek her zaman yiiksek
yerlere gelir, kendi branginda ileri gider. Kadin ¢aligsa dahi sorumlulugun g¢ogu
kadindadir. Benim etrafimda gérdiigiim bu. Is béliimiiniin esit ve ortak oldugu, kadinin
da caligtig1 bir ortam gerekli. Buna benzer iyi 6rnekler Sosyal Bilgiler kitabinda gordiim.
Meslek gruplarindaki resimlerde de sanki kadinlara da artik yer veriliyor gibi. Yeterli
degil ama en azindan evet bunlara da yer verildigine rastladim. Daha fazlas1 muhakkak
gerekli (Melike,38).

Toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili goriilen metinlerde dgretmenlerin ifade ettigi kadin
ile erkegi ev i¢i is boliimiinde daha adil noktaya tasityan bu sinurlt yer alig da kadinin 6zel
alandaki durumuna dair bir goriintii ortaya koymaktadir. Kamusal alanda kadinlarin var
olusunu tam anlamiyla kapsamamaktadir. Arastirmada yer alan Melike Ogretmen -

yukaridaki ifadelerinden anlasildigi iizere- ve smif ogretmenlerinin kalan yarisi, ders

kitaplarini ve miifredati toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda yeterli bulmamaktadirlar.

Egitim yonetimleri hani kiz ¢ocuklari egitimini artik dedik ya dnem vermeye basladi ama
bence detaylarda bu yok. Ciinkii hala kitaplarimizda yemegi anne pisiriyor, baba oturuyor
masada. Ders kitaplarinda da temizligi anne yapiyor yani ailedeki is béliimii anlatilirken
hep boyle anlatiliyor. Anne ev isini yapar, yemegi yapar. Baba para kazanir iste arabayi
yikar. Cocuklar cigekleri sular. Bence kiiciik detaylarda bu atlantyor yani. Resimlerde de
hi¢ kadin itfaiyeci gormedim veya erkek hemsire gérmedim bu zamana kadar. Ki ben de
cok detaylara takilirim. Benim icin ¢ok 6nemli. Sadece bu birkac yildir diyeyim ders
kitaplarinda hani biraz boyle ortiilii anneler olmaya basladi, Ortiilii 6gretmenler. O
detaylar1 goriiyorum ama hala meslek gruplarimin kitaplarda yer alisinda da ayrimcilik
oldugunu goriiyorum. Dedigim gibi hi¢ kadin itfaiyeci, erkek hemsire, erkek anaokulu
ogretmeni, kadin sofor gormedik. Bu detaylar atlaniyor bence (Ayse,36).

Ders kitaplarmin ve miifredatin kapsayict olmasi farkliliklarla yasamanin giizelligini
ogrencilere aktarma anlaminda mithimdir. Ayrica cinsiyet, giyim tarzi, irk, ten rengi, dil,
smif, din, cinsel yonelim, engelli olma durumu, medeni hal gibi tim durumlar1 kapsar

nitelikte bir egitime dayanan feminist pedagojiyi uygulamanin yollarindan da biridir.

Ogretim ortamlarinda dgrencilerin ve dgretmenlerin kendi hayatlarina veya kendilerinden
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farkli hayatlara dair varlik gérememeleri 6zdesim, empati kurmalarini da engelleyerek

esitsizligi ve ayrimciliklar pekistirmektedir.

Annelerin is yapar durumdaki hani paylasim, sorumluluk diyoruz o konularda deginiliyor
kitaplarda ama yiizeysel deginiliyor. Hani annelere yardim edelim iste ev islerini
paylasalim, kendi odamizi toplayalim seklinde var. Fakat ben yiizeysel gecildigini
diisiiniiyorum bu konularin (Ceylan,40).

Cinsiyet ayrimi ortadan kalksin diye yapilan bir calisma gérmedim. Herhangi bir kitaptan
metin okudugumuzda esitlige benzer bir anlatim tarzi yok... Hi¢ ders kitabinda yemek
yapan bir babaya denk gelmedim (Tlgin,33).

Yok, bu konuda ders kitaplarimi ve miifredati duyarli bulmuyorum. Ciinkii kendi tespit
ettigim de birgok sey var. Ornegin Hayat Bilgisi dersinde iste cay1 her zaman o teyze mi
tasimak zorundadir? Cocugu derleyip, toplayan hep o abla midir? Hep bu tarz 6rnekler
var kitaplarda. Gegen sene dordiincii sinif okuttum, bolca boyle seyler mevcut. Bunun
disinda bir siirii bir sey sdylenebilir ama bu da o hani gizlenmis miifredattan
kaynaklaniyor. Ben bunlar1 anlayabiliyor, analiz ediyorsam elbette o iist merciler de
bunun farkinda. Fakat toplumun da bir isleyisi var, bunu da ¢ok da bozmak istemiyorlar.
Cokga calisan baba figiirii vardir. Calisan anne ve baba figiirii ile evdeki esit yasantilari
pek fazla yoktur kitaplarda. Bayan hild c¢alismaz kitaplarda. Bu anlamda ornekler
verilebilir. Gizli miifredatta da bolca bunlar yediriliyor diye diisiiniiyorum, kendi adima
(Mehmet,37).

Bence ders kitaplart ve miifredatta bu konuda duyarlilik yok. Mesela roller anlatilirken 3.
siif 6grencilerine anne temizlik yapar, yemek yapar. Baba ¢alisir, para kazanir gibi algi
yonlendirmeler var. Burada bir esitsizlik var. Kadinin yaptig1 her isi erkek ¢ok daha iyi
yapabilir. Erkegin yaptig1 isi kadin da yapabilir. Fiziksel gii¢ gerektiren seylerde elbette
fark var. Esit degiller, ama sonugta esit tutulmali. Kitaplarda da bu tiir seyler var. Kadin
basortiilii bir sekilde gosteriliyor ama artik bazi kitaplarda. Yine ayni sekilde kadinlara
ait meslekler farkli sekilde gosteriliyor. Erkeklerin segecegi meslekler farkli. Hep
cinsiyete gore. Bunlar resimle bile ¢ocuklara bir sekilde yansitiliyor. Cok ayrimci degiller
bu konularda ama buna yo6nelik bir ¢aligma da yok acikgas1 (Selin,39).

Insanlarm birbirlerine benzerlik oran1 bu kadar yiiksekken, farkliliklara odaklanip
esitsizlikleri fitrat boyutuna tasimak miicadeleyi yok etmenin yollarindan biridir. Bu
farkliliklar1 6ne stirerek, tiim esitsizlikleri ve zuliimleri mesrulastirmaya ¢abalamak ise
tahakkiimii stirdiirmenin gizil bir metodudur. Nitekim bu farkliliklarin da gok biiyiik bir
cogunlugu zaten toplumsal cinsiyet kalip yargilari ile sekillenmistir. Mehmet 6gretmenin
“toplumun isleyisinin bozulmasinin istenmemesi” goriisii ise kadinlar1 6zel alanlara
kapatip, iktidar1 elinde bulunduran erkeklerin ¢ikarlarini ekonomik, sosyal, siyasal ve tiim
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alanlarda devam ettirebilmesinin gerekliligidir. Bu isleyisi bozmak isteyenler ise
toplumdan dislanma durumu ile karsilagsmaktadir. Ders kitaplar1 ve miifredatin toplumsal
cinsiyet esitsizligini yok sayar noktada olmasi ya da bu konuya sessiz kalmasi da
tahakkiimii onaylamanin baska bir yoludur. Ogretmenlerin bahsettigi birka¢c metinde ev
ici ig boliimiinde yer alan gorece hakkaniyetli durumlarin var olmasi da zaten feminist

miicadelelerin sonucudur.

[Ikégretim okullarinda 1-5. simiflardaki ders kitaplarini toplumsal cinsiyet esitligi
baglaminda incelemek ve bu okullarda gorev yapan 6gretmenlerin cinsiyet¢ilik algilarini
saptamak amaciyla 241 6gretmen ve 35 ders kitab1 iizerinden yapilan bir arastirmaya
gore; ders kitaplarinda oglan ¢ocuklar1 tek baslarina kizlara goére daha yetkin
gosterilmektedirler. Ayrica oglan ¢ocuklar1 kitaplarda daha ¢ok yer almaktadirlar. Kiz
cocuklar1 anne rolii ile ev iginde, babalar ise “eve ekmek getirme” rolleri ile kamusal
alanda yer almakta, meslekler ise cinsiyetci sekilde konumlanmaktadir. Onceki yillara
gore toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda daha iyi noktada olan ders kitaplarinda bu
sorun kokten ¢oziilmiis degildir ve esitsizlikler yeniden iiretilmektedir. Arastirmanin
katilimcilar1 ders kitaplarinin cinsiyet¢i oldugu goriisinde, egitimde cam tavanin
varliginin farkinda algir seviyesinde, Milli Egitim uygulamalar1 ve programlari
baglaminda ise orta seviyede cinsiyet¢i bir tutum oldugu goriisiindedirler. Erkek
Ogretmenler ise kadinlara gore dersliklerde daha ¢ok cinsiyet¢i tutum igerisindedirler.
Yaglar1 daha geng olan 6gretmenler daha az cinsiyet¢i tutum igerisindedirler (Asan,
2010). 2010 y1linda ortaya konmus ¢alisma ile bu arastirmay1 mukayese ettigimizde ders
kitaplar1 ve miifredat baglaminda cinsiyet¢ilik ile ilgili tutumlarda etkili ve etkin

degisiklikler gorememekteyiz. Var olan birkag miidahale ile bu konuda olumlu bir yolda
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olunmast da Ogretmenlerde ders kitaplarinda cinsiyet¢iligin  olmadigr algisini

yaratabilmekte ve yeterli bir ¢6ziim liretmemektedir.

Nitekim ders kitaplar1 kapsadigi deger ve bilgileri onaylarken, kapsamadiklarini da
dislamis olmaktadir. 2006-2007 6gretim yilinda ilkogretim okullarinda okutulan toplam
on {i¢ kitap lizerinden Tirk¢e, Hayat Bilgisi, Abece, Sosyal Bilgiler ders kitaplarinin
resimleri incelenerek yapilan bir baska arastirmaya gore de ders kitaplar1 sosyal rollerde
esitsizlikleri meslekte ve yoneticilikte cinsiyet¢ilik seklinde, ataerkil aile tasvirini de
yeniden tireten durumdadir. Kiyafetlerde de kadinlar genellikle etek ve elbise ile erkekler
ise ¢cogunlukla tiniformal1 veya asker olarak tasvir edilmistir. Oyunlarda cinsiyetgilik ise
kiz ¢ocuklar1 bebeklerle oynarlarken, oglan ¢ocuklarinin top veya oyuncak arabalarla
oynamalar1 tlizerinden Yyeniden {iretilmistir. Bu arastirmaya gore ders kitaplarinin
milliyet¢i ve militarist kiiltiirii asiladigi ve cinsiyet¢iligi yeniden {irettigi sonucuna
vartlmustir (Esen, 2007). Ders kitaplari, miifredat birbirleri ile iliskili egitim araglaridir.
Miifredat kazanimlari ve ders kitaplar1 6gretmenler tarafindan uygulanmak tizere ve yine
birbirlerine paralel sekilde egitim 6gretim siireclerinde yerlerini alirlar. Arastirmanin
kuramsal dayanaklarinda yer alan sosyal yeniden iiretim teorisinin devletin ideolojik
aygit1 olarak tanimladig1 okullar, cinsiyetgiligi ders kitaplar1 ve miifredat ile yeniden

iiretmekte, egitimde cinsiyetcilige yol agmaktadir.

4.2.1.2.Degerler egitimi

Degerler egitimi kapsaminda toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili bir igerik, talimat,
etkinlik ya da yonergeye denk gelmedigini soyleyen sinif 6gretmeni sayisi bu arastirmada

on dgretmenden, dokuzunun goriisiidiir.

Toplumsal cinsiyet esitsizligi diye bir sey yok. Bu kavrami konusmak bile esitsizlige
neden oluyor gibi ¢iinkii hukuksal olarak zaten bunlar asilmis ama zamanla oturmasi
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lazim... Degerler egitimi konusu ile ilgili de toplumsal cinsiyeti kapsiyor muydu? Tam
net olarak hatirlamiyorum bununla ilgili. Yani degerler egitimi artis1 eksisi ile her ay bir
baglik altinda verdik. O sekilde yapmistik(...)Bu konuya yonelik hani ben kendim bir
calisma yapmadim. Yapilmistir buna yonelik seyler ¢iinkii degerler egitimi okullarda ¢ok
glindem oldu. Ama bu degerler egitiminin zaten genel olarak hani gorselden ¢ok Gteye
gittigini diistinmiiyorum (Hiiseyin,37).

Degerler egitimi kapsaminda toplumsal cinsiyet esitliginin ele alindigini gérmedigini
ifade eden dgretmenler disinda bulunan Hiiseyin 6gretmen, yukaridaki ifadelerinde zaten
toplumsal cinsiyet esitsizliginin olmadigini1 kadinlarin yasal olarak esit haklara sahip
oldugu goriisii ile desteklemektedir. Uygulamalarda esitlik i¢in de zamana ihtiyag
olduguna isaret etmektedir. Kisilerin yasalar iizerinde esit olarak aktarilmasi reformist bir
bakis agisi ile inkar edilemeyecek 6nemdedir. Fakat yine yasalar nezdinde, kagit tizerinde
esit olmak uygulamalarda esit olundugu anlamini igermemektedir. Yasalar 6niinde esitlik,
dezavantajli gruplar ile ilgili ger¢ek esitlige erisildigine dair algi yanilsamasi
yaratabilmektedir. Sosyal adalet ve radikal yaklasimlarla uygulamada da ve gercekten esit
yasam siirmek olmak énemlidir. Hiiseyin 6gretmen esitsizlik kavramini kabul etmedigini
ifade etmenin yaninda, goriisme boyunca celiskili ifadelerde bulunmugstur. Degerler
egitimi konusunda da toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili bir igerige denk gelip
gelmedigini hatirlamadigini, kendisinin degerler egitimi kapsaminda bir etkinlik
yapmadigimi ama bu konuda etkinligi bir yapanin mutlaka oldugunu diisiindiigiinii,
degerler egitiminin zaten islevsel olmadigini ifade etmistir. Bu ifadeler, ¢eligkili ve

karmasik ifadelerinden birine ornek teskil etmektedir.

Gormedim hig degerler egitiminde toplumsal cinsiyet esitliginin ele alindigini. O degerler
egitiminde yapilan etkinliklerin de gecici oldugunu diislinliyorum zaten. Sadece yapmis
olmak i¢in yapiyoruz. Yapmis gibi yapiyoruz biz siirekli yani. Ana hedefine uygun
yapmiyoruz sadece gorsel olarak hani yapildi denilsin diye. Degerler egitiminin anlatimi
da panoda kaliyor. Cocuklara egitim olarak katki sagladigimi diisiinmiiyorum
(Ceylan,40).

Degerler egitimi benim ciddi manada g¢alistigim bir konu. Degerler egitiminde “Balon
ugurdum, o balonu patlattim. Artik yalan atmayacagim.” gibi etkinliklerle bu degerleri
vermek pek miimkiin degil. Alt1 dolu gelmiyor bana. Degerler egitimi boyle fiyasko.
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Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda baktigimizda da degerler egitimi iginde esamesi
bile okunmuyor. Yalan, ahlak, dogruluk, diiriistliik, hoggorii falan baglaminda daha ¢ok
bu egitim. Kadm-erkek esitligi anlaminda bir i¢erik yok. Bu konu konulsa bile “ Kadini
dovmeyin.” falan seklinde olur muhtemelen giiniimiizde. O da bu durumu daha da deser
yani. Olaya bakis acis1 bu oldugu i¢in boyle olur. Fakat ben degerler egitimi baglaminda
toplumsal cinsiyet esitligine dair bir calisma gérmedim. Degerler egitimi kendisi zaten alt
yapisiz bir egitim oldugu i¢in yaklasik yedi-sekiz yildir var bu mevzu. Bu egitim
kapsaminda ele alinsa da ¢ok faydali olacagini diisiinmiiyorum. Hicbir ise yaradigini
gormedim bu degerler egitiminin sahada. Bu konu da onun i¢inde sakiz, ¢erez olur. Biraz
makale, tez de okuyorum bu anlamda da bir sey yok. Ciinkii degerler egitiminin verilis
bicimi bu kadar kolay, basit degildir. “Yalan atma oglum!” diyerek yalan atmayan bir
birey yetistiremeyiz. Toplumsal cinsiyet esitligini de bu egitimde ele almak “Bak, biz
bunu veriyoruz.” seklinde gostermelik bir sey olur ancak, yer alsa bile (Mehmet,37).
Degerler egitimi ile ilgili sinif 6gretmenlerinin bu egitimin zaten genel olarak islevsel
olmadigina dair goriisleri yukaridaki ifadelerinde mevcuttur. Bir goriise gore degerler
egitimi, alan smir1 konmaksizin 6gretmenlerin dersliklerdeki ortamlari, etkinlikleri
planlayis1, 6gretim stratejileri, igerik diizenlemeleri, dersliklerde pekistirilen davranislar,
ogrencilere yonelik davranis ve tutumlar, 6gretim tarzi ve disiplin uygulamalar
tasarlanarak sahada uygulanmalidir (Veugelers, Vedder’den aktaran Oguz, 2012, s.1310).
Degerler egitiminin egitim-6gretim siireclerinin direkt icinde yer almasi, ayr1 bir alan gibi
konumlanmamasi panolarda ve gostermelik kalmamasi, etkililigini artiracaktir.
Ogretmenlerin degerleri dgrencilere aktarabilmesi ise o degerleri kendi hayatlarinda
oziimseyip, uyguluyor olmalar1 ile de ilgilidir. Ogrencilere, 6gretmenler olarak ne
sOyledigimizden ¢ok, ne yaptigimiz daha kalict 6grenmeler birakmaktadir. Degerler
egitimini alt yapisiz ve gostermelik olarak goren 6gretmenler bu arastirmada, sahada bu
caligmalarin karsiligin1 bulmadigi, toplumsal cinsiyet esitliginin bu egitim kapsaminda da
ele alinmadigi, alinsa da ise yaramayacagini aktarmislardir. Goriisme siireclerinin
sonucunda katilimeilarin ¢ogu toplumsal cinsiyet ve egitime dair ¢ok az seyin farkinda
olduklari ile yiizlestiklerini ifade etmislerdir. Yok sayilmaya ¢alisilan toplumsal cinsiyet
esitligi kavraminin 6gretmenlere erigsmesi Oniindeki bariyerler, bu degerin 6gretmenler

araciligl ile 6grencilere aktariimasini da engellemektedirler. Degerler egitimi kapsaminda

toplumsal cinsiyet esitligi konusu zaten yoktur, olsa da ne kadar islevsel olacagi
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saibelidir. Elestirel biling gelistirmeye dayali ve farkliliklara saygili, miicadeleci feminist
pedagoji kuramiin dersliklerde uygulanabiliyor olabilmesi asamasina gelindiginde, bu
durum toplumsal cinsiyet esitligini egitim-6gretim siireglerinde sadece degerler egitimi
iceriginde degil, genele yayarak Ogrencilere O0zlimsetmeye yarayacaktir. “-Mis gibi
yapmak” tan Ote, gercek hayatta karsiligini bulan egitim ve Ogretim yontemleri
ogrencilere pedagojik ve tiim gelisim alanlar1 baglaminda fayda saglamaktadirlar.
Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet esitligini 6ziimsemelerinin 6niindeki engeller
kaldirilarak bu sayede 6grencilerin de yasam pratiklerini bu yonde kurgulamalarina dair
yollar agilmalidir. Arastirmanin bu kisminda toplumsal cinsiyet esitliginin degerler

egitimi kapsaminda da yer almadig1 gdsterilmek istenmistir.

Programda yer almayan degerler de neyin deger olup, olmadiginin gostergesidir. Ozel
sessizlik olarak kavramsallagtirilan bu durum programlarda yer almayanlarla ilgilidir.
Sosyal sinif, cinsiyet ve irk temelli konularin yer almamasi muhtemeldir. Bu konular1
programlardan dislamak neyin Ogretilmek istendigine de isarettir (Flinders ve
digerlerinden aktaran Mizikaci, 2015, s.41). Resmi program ve gizli miifredat iktidar
elinde bulunan yap1 ve kisiler tarafindan tasarlanip, devletin ideolojik aygiti olan
okullarda bu dogrultuda yeniden iiretilerek yer almaktadir. Toplumsal cinsiyet esitliginin
degerler egitimi kapsaminda da yer almamasi bu konunun varliginin goriiniir olmasinin

da istenmemesi ile ilgilidir.

Degerler egitimi, eril anlayis ve iktidart elinde bulunduranlar tarafindan sekillenmis,
dislayiciliktan beslenen halden arinmalidir. Glinlimiiziin evrensel etik problemlerinin
tartisildigi, kurumlardan evvel bireyi ve bireyin aklini, vicdanini ve 6zgiirligiinii temel
alan bir yapida olmaldir. itaati degil, sorumlulugu 6ne ¢ikarmali ve esitlik¢i olmalidir.

Kiiltiirlere goreceli yaklasabilen, insan-doga iliskisini hiikkmetme ve menfaat anlayisi
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temelinde kurmayan yeni bir ahlak felsefesinden 1sik alarak ilerlemelidir (Isik, 2015,
s.56). Hatta bir baska goriise gore degerler egitimi, degerler iizerine sorgulamalar
yapilabilecek elestirel bir zemine oturtularak felsefi bir boyuta tasmabilir (Kiikiirt, 2015,
s.78).
4.2.1.3.Okullardaki Uygulaniglar

Toplumsal cinsiyet esitliginin okullarda uygulanmasi ile ilgili 6gretmenlerden alt1 kisi
genel ve temel olarak dersliklerde bu duruma farkindalik uyandiracak dramalar, oyunlar
tasarlamay1 onermislerdir.

Cocuklarin canlandirabilecegi drama gibi seyler aklima geliyor. Kaliplagsmis erkek
gorevlerini kiz 6grencilere, kaliplasmis kiz gorevlerini erkek Ogrencilere vererek hig
olmazsa empati yaparak nasil bir sey oldugunu anlamalar1 agisindan. Gorev verilebilir
cocuklara temizlik mesela kizlarn isidir gibi diigiiniiliiyor evde siirekli anneler yaptigi
icin kadinlara has diisiiniilityor. Kendi sirasini temizleme gorevi. Kadinlara aksettirilmis
gorevleri, erkek cocuklarina da verirsek o sayede bir farkindalik yaratilabilir diye
diisiiniiyorum. Bir oyun igerisinde de farkli gorevler verilebilir. Bir kizin roliinde erkek
Ogrenci oynatilabilir sanki hani o rol gercekten bir kizin rolilymiis gibi, iste peruk takarak
bir kiz ¢ocuguna doniistiirerek ¢ocugu (Ilgin,33).
Bu alt1 Kisilik 6gretmen grubunda olan Ozlem &gretmen ek olarak velilere bilgilendirici
seminerler diizenlemeyi de 6nermistir. Selin 6gretmen de sinif i¢i etkinliklere ek olarak
ders kitaplarin1 cinsiyet¢ilikten armndirmak gerektigini de ifade etmistir. Feminist
pedagojinin bir parcast olan smif i¢i etkinlikleri toplumsal cinsiyet esitligine dayal
deneyimlere tagimak miihimdir. Ogretmen gériislerinde yer alan oyun ve dramalar bu
gorilisii destekler niteliktedir. Fakat feminist pedagojinin ger¢ek anlamda simiflarda
uygulanmast ve yayginlastirilmas: anlaminda da yeterli kalmamaktadir. Velilere
toplumsal cinsiyet esitligi farkindaligina dair okul-aile is birligi mithimdir. Bu alanda
seminerler diizenlemek de olumlu adimlardir. Her giin ve her alanda yeniden iiretilen
cinsiyet¢iligin tamamu ile miicadele etmek ve toplumsal cinsiyet esitligini hayatin olmasi

gerektigi gibi olagan bir pargasi noktasina tasimak ve yaymak ise bu hak temelli

miicadelenin tam anlamiyla karsiligidir.
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Ayse Ogretmen de okul-aile is birligi ile velilerin bilinglendirilmesi gerekliligini ifade
etmistir:

Bence 6gretmenler ailelerle is birligi icerisinde olarak bu durumu ¢ocuga 6gretmeli.(...)
Burada aileler de bu ise girmeli ¢iinkii ¢cocuga dgretmek i¢in sinifta anlatmak yetmiyor.
Bunu eve gittiginde de pratige dontistiirmesi gerekiyor ki evde bizim 6grettigimizin tam
tersi ortamlar oluyor. Hani verimli bir sey olsun yoksa havada kaliyor ¢ocuga
anlattigimiz. Cocuk eve gittiginde bunu ailesine sdylediginde “ Hadi lan!” falan diye tepki
alabilir. Hani genel olarak halk tabiri ile soylityorum. Bence aileler de bilinglendirilmeli
ve bence ¢ogu ailedeki insanlar bundan da mutlu olur. Ciinkii onlar da belki de bu
konunun bdyle olmasint istiyor ama toplumda bir baski var. Mesela baba yapmak istese
bile ¢evrenin ayiplayabilecegini diisiinerek ¢ocuguna babalik yapamiyor (Ayse,36).

Bunun yani sira Ayse 6gretmen sunlari da eklemistir:

Tabii ki yeterli degil velileri bilinglendirmek sadece. Ama ilk basamak olarak bir yerden
baglamak gerekiyorsa ¢ocugu bilgilendirdigimiz gibi aileyi de bilgilendirmeliyiz ve
toplumun her kesimi bu konuda 6rnek olmali. Yani biz 6gretmenler olarak veli ve cocugu
bilgilendirirken egitimin iist kademelerindeki insanlar veya ekonomik seviyesi iistte olan
insanlar basinda orada burada konusmalar1 nasil biliyoruz. Bunlar da toplumu etkiliyor.
Bu yonde olmazsa bu is yiiriimiiyor hani bir biitiin olmali. Benim fikrim, ilk basamak
olarak ¢ocuklarin aileleri, sivil toplum kuruluslari, siyasetgiler, sanatcilar hani herkesin
bu konuda sdylemleri olursa bir farkindalik oluyor (Ayse,36).

Okulda 6grenilenlerin 6zel alanda, uygulamada karsilik bulmas1 6grenimlerin kaliciligini
artirmaktadir. Toplumun ataerkil aile yapisi, 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet esitligi
alaninda ¢aba vermeleri konusunda motivasyonlarini ve inang diizeylerini de
etkilemektedir. Sivil toplum kuruluslari, siyaset¢i ve sanatgilari esitlik miicadelesinde 6ne
alan bakig acis1 bu yaranin sistemsel dayanaklarina da isaret eden niteliktedir. Zeynep
ogretmen ise oncelikle 6gretmenlerin bu konuda bilinglerinin yiikselmesi gerektigini su

sekilde ifade etmistir:

Coziim olarak hi¢ diisiinmedim bu konuyu daha 6nce ama dncelikle bizim 6gretmenler
arasinda da idareciler arasinda da zaten bizim bu seyi de kirmamiz gerekiyor. Mesela
disarida isi oldugunda okul dis1 toplantis1 oldugunda kim gonderiliyor mesela?
Cumbhurbagkanlig1 Sarayina her 6gretmenler giiniinde ziyarete kim gonderiliyor? Erkek
ogretmenlerimiz gonderiliyor. Niye? Arabasi var. Erkekler digar1 islerine gidiyor ama
okul i¢inde bir is yapilacaksa pano siislemektir iste bir etkinliktir, kermestir o zaman kime
miiracaat ediliyor? Bayan 6gretmenler daha iyi yapar. Bir kere bu algty1 biz 6gretmenler
kendi aramizda kirmaliyiz ki velilerimize, diger cevrelerimize dogru aktaralim
(Zeynep,34).
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Ataerkil aile yapisinin kurumlara tagindigia ornek nitelikte olan Zeynep 6gretmenin
goriisleri kadinlar1 6zel alana hapsedip, erkekleri kamusal alana yonelten cinsiyetciligi
deneyimsel anlamda da goriiniir kilmaktadir. Okullardaki is boliimiiniin toplumsal
cinsiyet kalip yargilarina dayandigina da bir 6rnektir. Toplumsal cinsiyet esitligi ve
egitim teorilerinden liberal varsayima dayanan ve arastirmanin kuramsal ger¢evesinde yer
alan toplumsallasma teorileri de 6gretmenlerin ve ebeveynlerin cinsiyetciligi tiretmede
rollerini 6nciil goriir. Zeynep 6gretmenin goriisii de bu teoriye paraleldir. Fakat bu teori
yapisal durumlari goz ardi etmek ile elestirilir. Aragtirmaya katilan gontilliilerden Ceylan
Ogretmen ise konuya egitim sistemi ve miifredatin degismesi gerektigi bakis agisi ile su

sekilde parmak basmistir:

Bence miifredatin, egitim sistemimizin degismesi lazim dyle diisiiniiyorum. Simdi ben
bir 6gretmen olarak vermeye calisirim gocuga esitligi ama disaridaki baskilardan dolay:
miifredat yetisecek, su olacak, bu olacak denmesinden dolay1 ¢ocuga hicbir seyi tam
olarak verebilecegimi diiginmityorum. Yani yarim kaliyor, kokten egitim sisteminde bir
degisiklik olmasi gerekiyor (Ceylan,40).

Ceylan 6gretmenin bu gorisii egitimde toplumsal cinsiyet esitsizliginin dayanagi olan
sistematik “igleyis”, egitim yonetimi ve iktidar gibi kavramlara uzanmaktadir. Yapilara
isaret eden bu kavramlar ise egitimde toplumsal cinsiyet esitligini ele alan yaklagimlardan
yapisalct yaklagimin goriiglerine parmak basmaktadir. Mehmet 6gretmen ise egitimde
toplumsal cinsiyet esitliginin okullarda uygulanmasina yonelik topyektn bir hareketin

gerekliligini ve topyeklin kelimesinden kastin1 su sekilde ortaya koymustur:

Ben toplumsal cinsiyetin demokrasi ile ¢ok iliskili oldugunu diisiiniiyorum. Okullarda
bu demokrasi ruhu olusturulursa bu karsiligint bulur. Ben ¢ok da zor oldugunu
diisiinmiiyorum ama bu ¢ok topyekin bir sey tabii. Ogretmenlerin egitimi, ders kitaplart
ornegin ki dgretmenler bu konuda ¢ok sig durumda. Her iki cins agisindan da Oyle
Ogretmenler bu konunun bayagi bir disinda. Topyekin bir hareket lazim bu da tabii
demokrasi baglaminda. Kisileri cinsiyet baglamindan ayristirip ele almak lazim. Ciddi bir
alt yap1 ve zaman gerekiyor ama ¢ok da zor degil aslinda. Okul hayatinda demokrasi,
hayatta demokrasi baglaminda ilerlemek gerekiyor topyekiindan kastim da bu.
Tiirkiye’nin zaten en biiyiik arizalarindan biri bu, demokrasi iklimini olusturamamak.
Siyasi anlamda sdylemiyorum bunu. Okul g¢er¢evesinde de olusturabilirsek zaten o
toplumsal cinsiyet esitligi kendi kendine oturur. Ama iste okullarda bu esitsizlik yok gibi
Milli Egitim baglaminda {i¢ maymunu oynuyoruz. Yani dgretmen, veli, idareci egitimi
¢ok énemli bu anlamda. Hiyerarsiye de ¢ok inanirim ben. Ustteki neyse, alttaki de odur;

72



alttaki neyse lstteki de odur bence. Cok boyle yaldizli ciimlelere gerek yok. Yani
Ogretmene egitim versen dahi evdeki sistematigi biliyoruz. On iki yasindaki kiz
cocugunun igte bulasik yikayip, kardesine baktigi bir sistemde, evet yol uzun hocam
(Mehmet,37).

Mehmet 6gretmenin topyek(in kavrami toplumsal cinsiyet esitligi ve egitime dair
kuramlardan yapisalc1 yaklasima isaret etmektedir. Demokratik ve kapsayici bir egitim
modelini saglamanin 6niindeki engellerin yan1 sira bunlarla miicadele yontemleri ve farkl
deneyimleri goriiniir kilmak da 6nemlidir. Zira yalnizca esitsizlikleri ortaya koymak
Mehmet 6gretmenin de ifade ettigi gibi onlimiizdeki uzun yola dair bir umutsuzluk
yaratabilir. Ancak sosyal adalet ve gergek esitligin oldugu ortamlar i¢in miicadeleler
vermek ve deneyimleri goriinlir kilmak insanlik adina bir gorevdir. Zira toplumsal
cinsiyet esitligi ile ilgili her alanda edinilmis olumlu kazanimlar da mevcuttur ve bizden

onceki nesillerin miicadelelerinin trtintidiirler.

4.2.2. Toplumsal cinsiyet ve okul kurum yapisi
Arastirmanin bu bdliimiinde smif Ogretmenlerinin toplumsal cinsiyet baglaminda
okullarda yoneticilik, rutin islerin yiiriitiilmesi, otorite temsilleri, 6ne ¢ikan esitsizlik
konularinda deneyim ve goriislerine yer verilmistir.

4.2.2.1.Cam tavan

Egitim-Sen 2017 Y1l Sonu Egitimde Cinsiyet¢ilik Raporu’ na gore;

2016-2017 y1l1 verilerine gore dgretmenlerin % 58’1 kadindir. Ancak egitim yonetimi ve
temel miifredat olusumu eril bir anlayisla erkeklere terk edilmistir. Egitim politikalarinin
biitiin asamalarinda, biitcelenmesinde ve uygulamasinda karar alma mekanizmalari
erkeklere terk edilmistir. Basin Misavirligi ve AB ile ilgili Genel Miidiirlik kadin
yoneticilere birakilmisken bunlarin disinda Bakanliga bagh 14 Genel Midirlik, 6
Baskanlik/Daire Baskanligit ve 1 Midirlik kadrosunun tamami erkeklerce
yonetilmektedir. Kadmin Statiisii Genel Miidiirliigii Mayis 2017 raporuna gore ise MEB
tasra teskilatinda durum daha da vahimdir. 81 Il Milli Egitim Miidiiriiniin sadece 1°i kadin
iken, 714 ilge Milli Egitim Miidiiriiniin sadece 5’i (%0,7) kadindir. Okullarda gérev yapan
28.299 okul miidiiriiniin sadece % 8’i kadindir (egitimsen.org, 2018, Erisim Tarihi:
18.02.2021).
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Birgiin gazetesinin MEB 'de Kadin Yonetici Yok baglikli, 06.01.2020 tarihli haberine gore
ise;

(...) MEB’in yanitina gére, bakanlik biinyesinde bulunan 81 il igerisinde yalnizca 2 il
milli egitim miidiirliigiinde kadm yénetici bulunuyor. il milli egitim miidiir yardimcisi
statiisiinde gorev yapan kadin sayisi ise 13 olurken, il milli egitim miidiirliiklerinde sube
miudiirii olarak gorev yapan kadin sayisi da 25 ile siirli kaliyor. Tiirkiye genelinde
yaklasik 950 ilge bulunurken, ilge milli egitim midirii olarak gorev yapan kadin sayisi
12’de kaliyor. Tiirkiye genelinde bulunan 54 bin 36 devlet okulundan yalnizca 2 bin
904’tinde kadin miidiir bulunuyor (birgun.net, 2020, Erisim Tarihi: 18.02.2021).

Cam tavan Milli Egitim Bakanliginda yukaridaki verilerden de anladigimiz iizere sorun
olarak devam etmektedir. Cam tavan kavrami Amerika Birlesik Devletlerinde 1970’1li
yillarda ortaya cikmistir. Kadinlarin yonetici konumuna gelmelerine engel olan
goriinmez, yapay engelleri ifade edebilmek i¢in boyle bir kavramsal ifade tercih edilmistir
(Wirth’den aktaran Cetin, Atan, 2012, s.125). Goriismeci Hiiseyin O6gretmen ise

kadinlarin yoneticilik kariyerlerinden uzaklastirilmasini su sekilde ele almaktadir:

Yaratilistan kaynakli biraz daha erkeklerin yonetim olarak biraz daha baskinligi var. Biz
cocukluktan ya da hayal kurarken ya da erkekte bir egemen olma istegi hissi var ama
bayanda egemen hissi olmaktan ziyade aitlik hissi var. Genelde bayanlar ¢ok yonleri
yoneticilige uygun olmuyor. Olursa da buna engel bir durum var m1? Engel bir durum
yok. Ama genel olarak aligilagelmis olan sey, st yerlerde erkekleri gormek oldugu igin
béyle bir algi olusmus olabilir. Cocuk egitimini aldiysa ve bu yonde ilerliyorsa dogru
yerde dogru adimlar1 atiyorsa bir bayanin yonetici olmada herhangi bir sikintiyla
kargilasacagini disiinmityorum. Kadinlarin istemedigi bir is bu. Erkekler baskin. Bu
yoneticilik kavramini erkekler istiyor. Kadinlara burada yer vermiyor degil de genelde
arz talep meselesinde erkekler yoneticiligi daha ¢ok talep ediyor. Bayanlar bu kadar talep
etmiyorlar. Bir bayan 6gretmen miidiir yardimcisi oluyor mu? Evet, oluyor. Higbir
farkimiz yok. Ya da okul miidiirii olmak istese olabilir mi? Olabilir. Okullarda ¢ok fazla
bayan midiirle karsilagmadim. Bayan miidiir yardimcisi ile de ¢ok fazla kargilasmadim
aslinda. Genelde biz ilkokul oldugumuz i¢in ki bayanlar bu isi daha iyi yapiyor ilkokul
ogretmenligini. Yani daha bir anag taraflar1 var ¢ocuklara karsi. Bayanlar onu tercih
ediyor ama erkek dgretmenler bizim oldugumuz yerde idareciligi tercih ediyor. Dedigim
gibi yine fitrata geliyoruz burada. Ama degisik fitrat oldu bu sefer. Yani bayanlar kendi
calisabilecegi meslek alanlarinda kisitlama degil de basarinin daha yiiksek oldugu alanlari
var. Mesela erkek 6gretmenden daha ¢ok, bayanlar anaokulu 6gretmenligine daha yatkin
gibi geliyor bana. Kendim kisisel olarak da bakiyorum. Kadinlar 6gretmenlikte daha
basarili ve daha yatkinlar. Ki biz hem bdyle biiyiidilk hem de ilgi alanlar1 da ona gore
yetisiyor. Erkekler idarecilik vasfina daha ilgi duyarken, bayanlar ¢ok fazla ilgi duymuyor
gibi (Hiiseyin,37).

Kadinlarin yonetici olmak istemedigini ve bunun fitrata dayali oldugunu ifade eden

diisiince cam tavan sorununu destekler nitelikte bir bakis agisidir. Toplumsal cinsiyet
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rollerine dayanarak kadinlar1 “anag”, erkekleri ise “egemen olmak isteyen” olarak ifade
etmek cinsiyet¢iligin yeniden iiretimine bir baska Ornektir. Toplumsal cinsiyet roli;
biyolojik cinsiyetten farkli olarak toplumsal cinsiyetin gerektirdigi davraniglari i¢eren,
kadin ve erkekten beklenen ve her toplumun tarihsel ve kiiltiirel dokusuna gore degisen
davraniglarin gerektirdigi rollerdir. Bu davranislar, ataerkil bir toplumda kadin ve

erkekten beklenen sosyal normlar ile olusur (Brown’dan aktaran Yiiksel, 2013).

Goriismecinin erkek ve sistemin kendi lehine olmasi durumlarininin, bu goriise sahip
olmasi1 anlaminda kolaylastirict olabilecegi kanaatindeyim. Zira ezme-ezilme diizeninde
iktidar1 elinde bulunduran taraf i¢in esitlik savunucusu olmak ve esitsizligi fitrata
dayandirarak miicadele pratiklerini yok etmeye ¢alismanin aksine yol almak, sistemin ve
sahislarin menfaatlerine algilarinda ters diisebilmektedir. Bu geleneksel, muhafazakar
bakis acisit kadmlarin cesaretlerini, 6z gilivenlerini de kirmaktadir ve ydneticilik
kadrolarima erismelerine engel unsurlardandir. Kadinlarin yoneticilik mertebelerine
erismelerine esitlik baglaminda ve hak temelli bakmak bana gore daha kolaydir. Konuyu
bu kadar kargasaya siiriiklemenin Hiiseyin 6gretmenin ifadelerinde de yer aldigi gibi
mesrulagtirmak icin ¢abalar sarf edip, geliskilere diismenin, zorlamanin da Oniine

gecilmesi anlaminda rahatlatici olacaktir.

Cam tavan ile ilgili yaptigim okumalarda; bu durumun sebeplerinin bireysel, orgiitsel ve
toplumsal olarak siniflandirilmistir. Bireysel sebepler; kadinlarin ev i¢i emegi tercih edip,
yoneticiligi tercih etmemeleri, 6z gliven eksikligi gibi sebeplerle agiklanmaktadir.
Orgiitsel sebepler; kadimlarm 6zdesim kuracak hemcinslerinin yonetici basamaklarinda
yer almamasin dezavantajlarinin olmasi, yoneticilik kadrosunun yogun mesai saatleri,
network aglarindan yine kadinlarin uzak kaliyor olmalarina yol agmasi gibi sebeplerle

ifade edilmektedir. Toplumsal sebepler ise kadinlarin yonetici kadrolarina uygun
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goriilmemelerine dayandirilmaktadir (Kiris¢i, Can, 2020, s. 628; Karcioglu, Leblebici,
2014, s. 5). Kadinlarin kendi kendilerini engellediklerine dair bireysel sebeplere dayanan
goriis; yoneticilik yerine ¢ocuk bakmayi, ev isi yapmay1 tercih etmelerinden dolay:
seklinde gosterilerek desteklenmistir. Fakat tercih etmemeleri de bireysel degil, toplumsal
sebeplere dayanmaktadir. Toplumsal cinsiyet kalip yargilarindan beslenen bu goriisler,
orgiitsel sebeplerin drneklendirilmelerinde de goriilmektedir. Yani kadinlarin yoneticiligi
tercih etmeme degil, edememe sebeplerinin tamamina yakini toplumsal cinsiyet rollerine,

yani temelde toplumsal sebeplere dayanmaktadirlar.

Yoneticilik kadrolarina erismede daha ¢ok erkeklerin avantajli oldugunu diisliniiyorum
acikcasi. Yani bunun yaninda bu durum kisiye gore degisir diye de diisiiniiyorum. Aslinda
dominant bir karaktersen ve her yerde de dedigini yaptirabilirsen kadin olarak, esit
haklara sahip olmaya caligabilirsin. Ama geneli diisiiniirsek eger géziimiiziin Oniinde
olan1 degerlendirirsek ¢ok da hani bugiinlerde ¢ok da fazla kadinlar i¢in engel oldugunu
diisinmityorum. Ama tabii iicra yerlerde, goriinmez yerlerde ¢ok sikintilar ¢ektigini de
kadinlarin biliyorum. Disiiniiyorum demek daha iyi, dogrusu bildigimi sdyleyemem
(Ceylan,40).

(...) Kadin azimliyse, kadin diretirse yoneticilik yapabilir. Onun haricinde bizim
meslegimize baktigimizda genelde Ogretmen kadrolarinda bayanlar var. Bayan
ogretmenler var ¢linkii sanki Oyle addedilmis gibi. Bizim okulumuzda da gittigim her
okulda da bayan 6gretmen ¢ok. Esit oranda kesinlikle degil. Ama kadin istiyorsa yonetici
oluyor. Kadin da neden olmak istemiyor? Kadin evleniyor, ¢olugu ¢ocugu oluyor. Ben
mesela o yiizden oldugunu diisiiniiyorum hep agikcasi. Cocuklar var, ev isleri var.
Aksama kadar okulda olunca, evi mi diisiinecegim? Bana yarim giin is daha cazip geliyor.
Ben o agidan olmadigini diisiiniiyorum bayanlarin. Erkekler daha avantajli bu durumda,
eve gidecekler yemekleri hazir. Bir kaygilar yok. Kadmlarin dyle degil. Kadimlar birden
fazla rol iistlendikleri i¢in bence kadinlar tercih etmiyor yoneticiligi. Ben hi¢ gérmedim
esit haklara sahip olmadiklarin1 eger kadinlar isterse oluyorlar (Selin,39).

Yonetici olmada kadin ile erkek tabii ki esit. Yani sinava giriyorsun puani alinca kadroya
gecebiliyorsun. Bundan 6nceki degil ondan 6nceki okulumda iki tane miidiir yardimcim
bayandi mesela. Onlar biraz da norm fazlaligindan dolay1 da midiir yardimeciligini tercih
etmisler acikcasi yoksa hani biraz istemeden olmus ama yine de memnunlardi. Biz de
idareciliklerinden, yaklasimlarindan gayet memnunduk. Higbir farklilik yoktu yani. Nasil
erkek yapabilirse bayan da miidiir yardimeilig1 hatta miidiirliik de yapabilir bence, higbir
sikint1 yok. Uygulamada da esitlik var. Nasil erkekler saat bese kadar yonetici olduklar
icin durmak zorundaysa bayanlar da duruyordu. Hani “Sen bayansin, ¢ocugun var. Esin
gelecek eve, yemek yapman gereklidir.” diye onlara sey yapmiyorlardi. Onlar da o vakte
kadar duruyorlardi. Ama bence evde bayanlarin sorumlulugu evde fazla oldugundan
erkekler daha ¢ok idareci oluyor. Mecbur saat bese kadar durmak, evde cocuk
bekleyecek, gidecek evde yemek yok bunlardan dolayr idareciligi tercih etmiyorlar
(Esra,40).
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Ceylan, Selin ve Esra 6gretmenin goriisleri birbirleri i¢inde kargasa yaratmaktadir.
Ceylan ve Selin 6gretmen kadin ve erkegin yonetici kadrolarina erismekte esit olduklarini
ifade ederken, bir yandan da kadinlarin azimli ve dominant olduklarinda ydonetici
olabileceklerine dair sdylemlerde de bulunmaktadirlar. Kadinlarin yonetici kadrolarina
erismek i¢in “azimli ve dominant” olmasi gerektigi de erkeklerle rekabet edebilmek adina
onerilmektedir. Kadinlarin cam tavan metaforuna uygun olarak, “gdériinmez” engelleri
yapilardan dolay1 gorememeleri, c¢eliskiye diismeleri dikkat ¢ekicidir. Oysa azimli
olmaya dair sdylemler, erkekler i¢in iki 6gretmenin goriisiinde de yer almamaktadir. Bu
sOylem ise esitlik ile ¢elismekte olan bir goriiniim yaratmaktadir. Kadinlar ile erkeklerin
yoneticilik kadrolarina erismek igin esit haklara sahip olduklari goriisiiniin yaninda
kadinin ev i¢i sorumlulugundan dolay1 kendilerinin yonetici olmay: tercih etmedikleri
goriisiinde olan Selin ve Esra 6gretmenin bu yaklasimi da, yukarida bahsi gegen bireysel
etmenlere paralel gibi goriinmektedir. Ancak bireysel goriinen bu etmenlerin arkasinda
da biiyiik oranda kadina “annelik, ev isi” gorevlerini, erkeklere ise “yoneticilik, para
kazanma” gibi gorevleri “uygun” goren toplumsal cinsiyetin yani toplumsal birgok

sebebin sonucudur.

Maalesef bu Koltuklara erkekler kadar kolay erisemiyoruz. Ikincisi bizlerin sorumlulugu
cok fazla oldugu i¢in zaten zor yetisiyoruz islere. Zor yetistigimiz icin biz de talep
etmiyoruz. Ogretmenlik yapiyoruz esit sartlarda ama ¢ok fazla kadin idareci géremiyoruz
ben hig kadin idareci ile ¢alismadim bugiine kadar. Bu da kadinlarin idarecilikte az tercih
edildiklerini gosteriyor. Biz niye az tercih ediyoruz? Ben kendi adima séyleyeyim. Ben
de girmistim midiir yardimcilig1 sinavina Beypazari’nda ¢alisirken hi¢ olmazsa Ankara
merkeze gelirim diye tercih etmistim. Caligma saati agisindan bana ¢ok uygun degil
aksam saat bese kadar calismak. Ister istemez sorumluluk bir tik daha artacak. Calisma
stiren uzayacak boyle bir durumda da eve ayirdigin zaman azalacak. Bu yiizden kadinlarin
bir¢ogu idarecilik diisiinmiiyor olabilir. Ben de sirf merkez ilgelere tayinim kolay olsun
diye diisiinmiistiim bir ara zaten. Ikincisi de idarecilik sadece erkeklerin yapabilecegi bir
sey gibi diisliniilityor. Ortaokuldan liseye kadar diigiindiigiim zaman hi¢ kadin idarecimiz
olmamisti. Bu da belki de bizim bilingaltimizda islemis bir sey. “Doktor amca” nasil
diyoruz? Ayni sey miidiir deyince zihnimde hep bir erkek canlaniyor. Neden? Idareciler
hep erkeklerden olugurmus gibi. Evet, ayn1 haklara sahibiz ama nasil? Erkek 6gretmen
sinava giriyor. Ben de smava giriyorum. Sorumluluklarimiz ayni degil, ev hayatindaki
sorumluluklar farkli oldugu i¢in zaman agisindan sikint1 yaratiyor. Kagit {izerinde esitlik
var ama arkada bizim yiikiimiiz ¢ok agir oldugu i¢in sikint1 (Ilgin,33).
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Bence prosediirde kadin ile erkek yoneticilik kadrolarina erismekte esit gibi goriiniiyor
fakat uygulamada esit olmadigini diisiiniiyorum. Ciinkii kadina bakis agis1 soyle; kadin
eger evliyse yakinda dogurma ihtimali var ve ya bir ¢ocugu varsa ikinciyi diisiinme
ihtimali var. “Biz onun yerine bir erkek yonetici disiinelim.” gibi fikirler var. Ama
aslinda oyle degil, erkegin de baska mazeretleri de ¢ikabilir. Hi¢ ummadig1 anda saglik
problemi g¢ikabilir, gérevini yarida birakabilir. Ama bu konularda kesin hiikiimler
oldugunu diisiiniiyorum son yillarda. Siyasette, egitimde yoneticilerin sayilari artt1 daha
cok kadin gorev aliyor. Ama yeterli oldugunu diisiinmiiyorum. Dedigim gibi kadina belli
bir bakis acis1 var. Kadina yoneticilik gorevlerinin verilmemesi taraftar1 gibi insanlar.
Kadin biraz daha gii¢siiz bir yapr gibi goriiniiyor ya. Erkek daha kendini ifade eder
giicliidiir gibi disiiniilityor. Aslinda 6yle degil kadin da giiglii olabilir. Kadin da kendini
ifade edebilir, kitleleri etkileyebilir, bir erkegin yaptig1 her seyi yapabilir. Ama 6zetle
egitim yoneticiliginde veya siyasette kadinlar erkeklerle prosediir iizerinde esit gibi
gorlinse de uygulamada esit olmadiklarini diisiiniiyorum. Kadinlar belli bir saate evine
gitmek zorunda ¢oluk ¢ocuklariyla ilgilenmek zorunda yemek yapmak zorunda ama
erkegin Gyle onu baglayici seyleri yok (Ayse,36).

Ayse ve Ilgin 6gretmen genel olarak, kagit lizerinde yani yasalar baglaminda cinsiyet
esitliginin oldugunu ama uygulamada hakkaniyetli bir durum olmamasinin, kadinlarin
toplum tarafindan yoneticilik kadrolarina “uygun gorilmediklerini” aktarmislardir.
Ayrica durumun ev i¢i konumlarindan dolay1 oldugunu ifade eden sdylemlerde de
bulunmuslardir. Ilgin 6gretmenin ise kendi hayatindan verdigi 6rnek carpicidir. Nitekim
kendisi de yoneticiligi sadece tayine dayali yer degisikligini kolaylagtirmak adina
diisiindiigiinii ifade etmistir. Bu baglamda idarecilik kadrolarinda bir sekilde yer almis
kadinlarin i¢inde de “ev i¢i sorumluluklarina ragmen” merkez ilgelere tayin olmak adina
se¢im yapmak zorunda kalmasinin da baska bir sorun olarak var olmasi s6z konusudur.
Zeynep, Ozlem, Melike Ogretmenler de kadmlarin yéneticilik konumuna erkeklerle
kiyaslandiginda erisme oranlarinin diisiik olusunu kadinlara yiiklenen ev ici isler ile

aciklamiglardir. Ozlem 6gretmen ek olarak kendi hayatina dair su ifadeleri kullanmustir;

(...) Kendi adima sdyliiyorum ben yonetici olmay1 diisiinen biriyim ama bu y6niinii
diisiinityorum. Eve geldigimde iste cocugum eve geldiginde evde olmak gerektigi gibi.
Bicilen bir anne rolii var. Yemek yapmak zorundayim, evin diizenini saglamak
zorundayim evde. Genelde bunlardan dolayi kadinlarin zaten ¢ogunun bunu segmedigini
diisiiniiyorum (Ozlem,37).

Genel olarak arastirmaya katilan ve hepsi kadin olan yedi katilimc1 6gretmen, yoneticilik

konumlarina erismekte karsilastigi engelleri ev i¢i konum ve emege baglamaktadir.
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Sozde esitlik var kadinlarla erkeklerin yonetici olmasinda. Kriterler ortada gibi duruyor
ama ¢ok da esit degil uygulamada. Bu anlamda da idarecilerin erkek olmasi1 gerektigi gibi
cok ciddi goriisler var. Bunu biraz da seyden de bakiyorum hocam. Tiirk aile yapisinin
kadina ve erkege bakis acisina da baktigimizda da erkegin idareci olmasi gerekliligi bakis
acis1 ortaya cikiyor. “Erkek kontrolii saglasin.” gibi bir sonug ¢ikiyor. Mevzuatta esit
olabiliriz ama Tiirkiye’de yoneticilikte cinsiyet dagilimina baktigimizda boyle bir esitlik
goremiyoruz. Sebebi de Tiirk aile yapist bence. Zaten bu yap1 ¢ok oviiliir, methiyeler
diizliliir ama bence ¢ok sorunlu bir aile yapimiz var. Bu konuya da sosyologlar, aydinlar
pek egilmiyor. “Kiz ¢ocuk” ve “kadin” figiirii 6yle bir oturtulmus ki kadinlardan okula
idareci ¢ikamiyor. Olmaz, olamaz. imkan1 yok. Sen o kadindan idareci yaptiginda da o
hizmetli o kadim dinlemiyor yani boyle seyler. Bir kere benim erkek olarak 6gretmen
olmam bile yanhs. idareci ya da hakim falan olmaliydim toplumun normlarma gore,
buyuran olmaliydim. On bir yilda belki elli yiiz kere bana “Sen 6gretmen degil de yonetici
olmaliydin!” dediler. Kara kas, kara goz goriince. Ankaraliy1z bir de sert de bir yapimiz
var!l Bir kadina asla bOyle demezler toplumsal cinsiyet anlaminda ariza bu da
(Mehmet,37).

Mehmet oOgretmen de kadmlarin yoneticilik konumuna erkeklerle esit oranda
erisememesini aile yapisina ve toplumsal cinsiyete dayandirmaktadir. Ayse ve Ilgin
O0gretmenin “kagit lizerinde esitlik” goriisiine destek vermektedir. Mehmet 6gretmenin
ifadelerinde yer alan “aile yapis1” kavrami, kadina ev igi yiliklenen emegi de igermekle
birlikte, kadin 6gretmenlerin yedisinin de ev i¢i emegin altin1 ¢izmeleri anlamhidir. Zira
kadin Ogretmenler kendi yasantilarindan pay bicerek, bu engeli direkt ortaya
koyabilmektedirler. Kendi hayatlarindan verdikleri 6rnekler de bu goriislerini destekler
niteliktedir. Ayrica Mehmet Ogretmenin Ogretmenler odasinda bircok kez kadin
meslektaslarima cinsiyetci “sakalar” yaptigini duymus olmam ile birlikte teorik anlamda
toplumsal cinsiyet kavrami ile ilgili bilgi sahibi oldugunu hatta esitligi destekleyen
ifadeleri oldugunu goriismelerimizde fark ettim. Zira bu durum bende saskinlik
yaratmadi. Ciinkii sahip olunan bilgileri hayata gecirme noktasinda insanlarin zorluk
cektiklerini genel olarak hayatimda goézlemleme imkanim oldu. Mehmet &gretmen
goriismemiz esnasinda konunun teorik igerigine zamaninda toplumsal cinsiyet {izerine
yiiksek lisans yapan bir baska arkadaslari ile sohbetleri sayesinde eristigini de zaten ifade

etmistir.
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Cam tavan, kadinlarin Oniine egitim sektoriinde de c¢ikarak yonetici kadrolarma
erismelerine engeller yaratmaktadir. Cinsiyetgiligin egitimde yeniden iiretilmesinin bir
sonucudur. Bu arastirmada cam tavana dair 0gretmen goriislerini inceledigimizde
kadinlarin 6gretmenlige, erkeklerin ise yoneticilige toplumsal cinsiyet rolleri baglaminda
uygun goriilmesi, yatay ayrisima da sebep olmaktadir. Kadinlarin 6gretmenlik
kadrolarinda yogun, yoneticilik kadrolarinda az bulunmasi yatay ayrisimin sonucudur.
Bu ayrigma ise iktidarin yogunlukla erkeklerin elinde oldugunu ve ataerkiyi besledigini
gozler oniine sermektedir. Cam tavanin egitim sektoriinde de var olusunun, ideolojik
dayanaklar ile kurumlarin orgiitlenis yapilarina, toplumsal cinsiyete dayali is boliimlerine
yansiyarak kadinlarin yonetici kadrolarina ¢ikildikga olmamasini sosyalist feminist
yeniden iiretim kurami da ortaya koymaktadir. Arastirmanin teorik c¢ercevesini genel
olarak goz oniinde bulundurarak kisaca okullarin, cam tavan engelleri ile de devletin
egitim sektoriinde cinsiyet¢iligin yeniden iiretimini saglayan ideolojik aygitlar1 oldugu

goriilmektedir.

4.2.2.2. Esitsizlikler ve is boliimii

Aragtirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin okullarda en ¢ok 6ne ¢ikan esitsizlik tizerine
goriisme esnasinda verdikleri cevaplar c¢esitlilik bakimindan arastirmaya oldukca
zenginlik katmistir. Zira Ayse ve Melike 6gretmen kadin 6gretmenlerin maruz kaldig:
cam tavani, Ceylan 6gretmen kadin yoneticilerin erkek yoneticilere kiyasla veliler
tarafindan ¢ok fazla psikolojik siddete maruz kalarak “erkek gibi” davranmaya mecbur
birakildiklarii aktarmiglardir. Ilgin ve Zeynep Ogretmen mesleklere de cinsiyetci
bakildig1 i¢in 6gretmenligi “kadinlara uygun” goren bakis acgisina parmak basmislardir,
Hiiseyin 6gretmen ozellikle sosyo-ekonomik diizeyi altta olan ailelerde veli olarak tim
yiiklin yalnizca annelerde olmasmi aktarmistir. Esra O6gretmen velilerin kadin
Ogretmenlerin dogum yapma ihtimalinden dolay1 Ogretmenlikte erkek Ogretmenleri

avantajli goren bakis acisini, Selin ve Mehmet 6gretmen ise kiz ¢ocuklarinin egitime
80



erisimde dezavantajli olma durumlarin1 okullarda en 6ne cikan esitsizlikler olarak ele

almiglardir. Mehmet 6gretmenin bu esitsizlik ile ilgili deneyimi ise su sekildedir;

Ben hep on, on bir y1l kdy okullarinda ¢alistim. Kiz ¢ocuklarinin okutulmamasi gérdiigiim
en biiyiik ayrimeilikti. Van’da okul birincisini ald1 veli, okuldan. Sekiz ya da yedinci
smiftaydi. Bir cocuk ona mektup yazmis ufak “Seni seviyorum askim.” tarzinda ama dyle
bir sey de yok aslinda. Iste o soylentiler yayildi, bir hafta sonra okula geldi babasi, kizi
okuldan ald1. Kiz okul birincisiydi tistelik. Erkekte hi¢bir sorun yok, devam etti okula. Bu
anlamda ben kiz ¢ocuklarinin egitimin i¢inde olup olmamasini -tagrada tabii- ¢ok biiyiik
bir ariza goriiyorum. Meslek hayatim boyunca bu sekilde otuz ya da kirk kiz 6grencimi
kaybettim bu sekilde. En biiyiik sorun da bu bence. Bu dedigim otuz, kirk, elli 6grenci de
okuldan alindiktan iki y1l kadar sonra evlilik, ¢ocuk bakma filan. Bu baglamda da toplum
da gelismiyor. Benim i¢in en biiylik sikint1 bu. Okul hayati da bu durumun karsisinda
degil. Veli okula gelince kiz ¢ocugunu almaya biz de “Yaa, ¢cocugunu alma.” filan
yaptiyoruz hikdyeden. Ama bu anlamda bdyle bir net bir zirh, devlet kalkan1 yok. O veli,
o kiz1 okuldan bir sekilde aliyor, bir sikint1 da yok. Ha su var mesela “Devam etmezse
cocuk egitime su kadar para cezasi diyor.” Tamam, bunu diyorsun ama bu ceza
baglaminda bakildiginda erkek Ogrencilerin umurunda degil, kiz 06grencilerinin
babalarmin zoruyla okuldan almas1 durumu ile karsilasildiginda bizim yapabilecegimiz
cok bir sey yok. Ama devletin yapabilecegi ¢cok sey var. Bir ara hatirliyorsunuz, neydi 0?
“Kardelen Ayse” “Haydi Kizlar Okula!” vard: bir aralar. Yani evet, toplumun gercegi
hocam. Boyle bir sorun varsa bu indirilmeli. Tiirkiye sever siimen alt1 etmeyi. Bu konular
da boyle stimen alt1 edildi bir siire sonra. Meslek hayatim boyunca bdyle kiz ¢gocuklarinin
okuldan alinmalarina ya da onlarin sikintilarina dair bir ¢6ziim hi¢ gérmedim, yok
(Mehmet,37).

Van ve Sanlurfa’nin kdylerinde Mehmet 6gretmenin tanik oldugu bu aci olaylara kendim
de meslegimi icra ederken tanik oldum. Giicim Van’ da gorev yaparken iki kiz §grencimi
okula devam ettirmeye yetti. Su an ikisi de {iniversiteye devam etmektedir.
Ogrencilerimin sahsi miicadeleleri bu noktaya gelmelerinde her seyin iistiindedir. Lakin
iktidar1 elinde bulunduran yapilar tarafindan destek gérmenin kiz ¢ocuklarimin egitime
erisimlerinde dezavantajlarin1 yok etmekte daha kapsayici ve kapsamli olacagi gergegi
s0z konusudur. Bu noktada post yapisalc1 feminist yaklagimin yapisalct yapiya kuskuyla
yaklagmalarina parmak basmakta da fayda vardir. Yapisalciligin insani1 kadercilige
yonelttigi anlayisina karsilik bu yapilara siipheli yaklasmak ve direng ve degisim
olanaklarinin dogabilecegini One siiren post yapisalct yaklagimin karsiligini bu iki
ogrencimde gorebilmekteyiz. Zeynep 0gretmen ek olarak yasadigi bir tecriibe ile maruz

kaldig esitsizligi su sekilde ifade etmistir;
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(...) Biz kadinlar disar1 toplantilarina ya da kutlamalara gitmek isterken onu erkek
Ogretmenlerin igi goriiyorlar. Yani boyle sakayla karisik “Aman hani sizin ¢olugunuz
¢ocugunuz var. Onlar gitsin!” seklinde. Mesela ben Cumhurbagkanligi Sarayma her 24
Kasim’da adimi1 yazdiririm gitmek i¢in. Hani ben de gitmek istiyorum. Cumhurbagkanini
gormek istiyorum. Ama sakasina da olsa hep “Senin ¢olugun ¢ocugun var. Bos ver, bekar
erkek 6gretmenler ne giine duruyor?” dediler. Hep onlar1 disarida biraz daha aktif hale
getiriyorlar. Disar1 etkinliklerine erkek Ogretmenleri daha ¢ok yonlendiriyorlar, bu
esitsizligi de gérdiim (Zeynep, 34).
Erkeklerin disar1 islerine “uygun” goriilmesi ataerkil aile yapisimin kamusal alana
yansimasinin sonug¢larindandir. Ataerkil aile yapisinda kadinlar ev igine, 6zel alana
sikigtirilirken, erkekler kamusal alanda goérevinin pesindedirler. Bu kalibin kadin ve
erkegin bir arada c¢alistigt kamusal alanlarda, is yerlerinde devamlilifina Zeynep
Ogretmenin ifade ettigi bu olay bir 6rnektir. Kadinlarin okullarda maruz kaldigi bu ve

bunun gibi durumlar ise soguk iklim kavramma isaret etmektedir. Ozlem dgretmen ise

erkeklerin maruz kaldiklar cinsiyetgilige su sekilde parmak basmistir;

Okulumdaki erkek 6gretmenler acisindan agikgasi bu esitsizligi ¢ogu zaman yasadik.
Cocugunu erkek oOgretmene vermek istemeyen veliler oldu iste. “Neden?” diye
sordugumuzda, “Iste hocam kadinlar daha sefkatli, yumusak. Benim gocugum erkek
ogretmenden korkar.” gibi sebeplerden dolay1r ¢ogu zaman. Bir de erkek 6gretmen
arkadaglarimizin okulun yapimi, onarimi gibi islerde ya da giic gerektiren seylerde
genelde 6ne siirtildiigiini gordiim. Hani ne de olsa zaten birkag erkek 6gretmen oluyor
okullarda sayilar1 ¢ok az. Ornegin yirmi 6gretmenin oldugu bir okulda, maksimum bes
tane erkek dgretmen var. Iste iig tanesi de idareci erkek zaten geriye kaliyor iki erkek
ogretmen. Genelde gii¢ gerektiren, ugrasi gerektiren isler hep erkek Ogretmenlere
diisiiyor. Kadin agisindan bir ayrimcilik gérmedim ama erkek acisindan maalesef bu tarz
ayrimciliklar yapilabiliyor (Ozlem, 37).

Ozlem 6gretmen, toplumsal cinsiyet kalip yargilarmm erkek 6gretmenlere olumsuz
etkisine dair kendi gozlem ve deneyimleri ile 6rnek vermektedir. Okullar genel olarak
toplumsal hayattan ayr1, kopuk ortamlar degillerdir. Arastirmanin yapildig: okul da zaten
bir devlet okuludur. Kurumlar; igindeki cinsiyetgilik ile farkli miicadele pratiklerinin
olabilecegi olasiligi goz ardi edilmeksizin, genellikle toplumsal cinsiyet rollerinin
pekistirildigi yerler olabilmektedir. Bu roller erkeklere de belli gomlekler bigmekte ve
giydirmektedir. Fakat hakim ataerkil diizen, kadini ikinci cins olarak konumlamakta ve
eril tahakkiimii yeniden tiretmektedir.
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Tim bunlarin yani sira is hayati cinsiyet temelli ayrimciliklar ile erkeklerin giicli,
rekabetgi, akilci, kolektif ¢alismaya yatkin goriiliisleri “cinsiyetlere 6zgii beceriler” ile
konumlanmaktadir. Ozlem &gretmenin verdigi bu drnek es zamanl olarak, is hayatinin
yaygin olarak “erkek diinyasi” haline doniismesine de yol agmaktadir (Sancar, 2016, s.
84). Ciinkii giicii ve otoriteyi erkekler temsil etmektedirler. Okullarda kadinlara yonelik
cinsiyet¢ilik s6z konusu oldugunda ise bu noktada da isler “kadin i1s1” goriisiine
dontisiivermektedir. Zira okuldaki rutin isler ve “siislii, piislii” etkinliklerin de agirlikli
olarak kadin 6gretmenlere “uygun” goriilmesini ve okullardaki isleyisin de bu dogrultuda
oldugunu arastirmadaki siif 6gretmenlerinin tamami onamistir. Katilimcilardan Ozlem,
Hiiseyin, Ayse, Ceylan, Esra ve Selin 6gretmen, baska bir deyisle arastirmaya dahil olan
ogretmenlerin yarisindan fazlasi bu durumun kadinlarin “yatkin” olmasindan kaynakli

oldugunu ifade etmislerdir.

Hani yatkiniz. Cok fazla ince ayrintilar1 hesapladigimiz i¢in midir, bilmiyorum. Tabii ki
diizenli olan erkekler de vardir ama hani daha diizenli oldugumuz i¢in midir biz kadinlar,
bilmem. Genelde téren, pano vs. gibi rutin iglerde kadin &gretmenler 6ne ¢ikiyor
(Ozlem,37).

Stislii piislii etkinliklere gelince dogruyu sdylemek gerekirse bayanlar 6n plana ¢ikiyor bu
konuda. Hatta 6gretmen arkadaglar da pano hazirlamalarin1 bayan arkadaslar yapsinlar
diye diisiiniiyorlar. Bayanlar bu iglere daha yatkin (Esra, 40).

(...) Bayanlarin daha cok sevdigi incik boncuk islerinde falan genellikle bayan
ogretmenler ¢ok daha baskin goziikiiyor. Idari islemleri falan bunlarda da erkek
Ogretmenler 6n plandayken daha ¢ok torendi, toplumsal seylerdi ¢alistigimiz okullarda
anneler daha ¢ok giindemde oldugu icin bayan oOgretmenlerle anneler daha iyi
anlagtyorlar. Bu isleri daha istekli yapiyorlar ve daha giizel yapiyorlar. Hani erkekler
dedigimiz gibi biraz da gelmis oldugumuz kiiltiirden kaynakli hakim olamadigimiz seyler
var. Ben simi hi¢ sevmem mesela, simli seyleri erkekler sevmez genelde. Biz erkekler
sime bulandik ¢iinkii veliler bayan 6gretmenlerde goriip, bizden de beklemeye bagladi bu
etkinlikleri.(... ) Bu is ne oldu daha sonra? Bunu erkegin de yapmasi gerektigine dondii.
Erkek eskiden incik boncuk ugrasmaz diye diigiiniiliirdii, béyle seyler yapmazdi. Ama
simdi incik boncuk yapiyoruz ya da yapmak durumundayiz. Eskiden erkek 6gretmenler
nasildi? Siifa bir girerdi, ¢it ¢gikmazdi. Panoya hicbir sey yapmazdi. Bu algi kirild.
Buradaki kirilmanin seyi ne? Bayan 6gretmenler ¢ok tesvik edildi, yaptiklar etkinlikler
gorsel olarak sunuldu. Bunu erkekler de yapmistir ama kisilik meselesi. Bence bayanlara
daha yatkin bir isken bunlar su anda hepimize mal edildi. Hepimiz yapmak durumunda
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kaliyoruz. Dedigim gibi bu esitlikle bazi noktalarda erkeklerin de dezavantajli durumlara
diistiigii oluyor diye diistinliyorum (Hiiseyin, 37).

Gorev yaptigim okullarda erkek meslektaslarimin “siislii, plislii” etkinlikleri yapmaktan
kacindigini, bu konu iizerinden cinsiyet¢i “sakalar” yaptiklarint mesleki hayatimda bolca
deneyimledim. Erkek 6gretmenlerin bu etkinliklerden kaginmasi 6rgii, taki tasarimi gibi
islerin -hane igine kapatilan kadinlarin belki de tiretime bir ucundan toplumsal normlara
uygun olarak katilmak i¢in yarattiklar1 bu yol- kadinlara “uygun” ve kadinlarin “yatkin”
goriilmesinin  devami1  olarak, “kadin  gibi” gdriinmekten kaginmalarindan
kaynaklanabilmektedir. Hiiseyin &gretmen bu durumun erkekler icin dezavantaj
yarattigini toplumsal normlara dayanarak ifade etmektedir. Ayrica veli rollerinde
yalnizca kadinlarin olmasina dair ifadeleri de okullarda cinsiyetgiligin bagka bir boyutunu
da ortaya koyar niteliktedir. Kadin 6gretmenlerle, annelerin iletisimlerinin daha kolay
goriilmesi de toplumsal cinsiyet rollerinin sonucudur. S6z konusu ¢ocuk olunca akla ilk
gelen cinsiyet, toplumsal normlarinda kadindir. “Yatkin” kavraminin arastirmanin bu
boyutu ile ilgili kisminda 6gretmen goriislerinin hemen hemen tamaminda yer almakta
veya kavramsal olarak kullanilmasa da ima edilmekte oldugu gorilmistiir. Fakat
arastirmaya dahil olan alt1 sinif 6gretmeni kadinlarin okul i¢i etkinlikleri kotarmakta
yatkin olduklarini diisiindiiklerini ifade ederken, diger dort 6gretmen ise kadinlarin bu

etkinliklere yatkin goriilmelerinden kaynakli oldugunu ifade etmislerdir.

Simdi siz sorunca bdyle bir diisiindiim gercekten kiz ¢cocuklar1 daha ¢ok miisamere gibi
rutin okul iglerinde degerlendiriliyor. “Kizlar halleder bu isleri.” algis1 var. Genel
anlamda da pano isleri, siislii islerde kadin 6gretmenlerin sanki elleri daha yatkin. Ben de
bunu kullanirim zaman zaman ¢iinkii gergcekten bdyle oldugunu diisiiniiyorum. Mesela
ben ¢ok etkinlik temelli bir 6gretmen degilim. Sevmiyorum. Sevmiyorum derken isi daha
cok akademik ve tiyatroya dayali gotiiriiriim. Pek o siislemeli piislemeli isler tarzim
degildir. Bu da fitrattan degil de yine algilarin sonucu bence (Mehmet,37).

Burada da kadinlar 6ne ¢ikiyor pano isleri vs. Kadinlarin daha yetenekli oldugu
soyleniyor bu alanlarda da. Ince islerde kadimlarin daha becerikli oldugunu séyleniyor.
Calistigim okullar da kadin agirlikliydi hep ve genelde bu da kadinlara yiikleniyordu.
Pano hazirlama gibi ¢cogu konularda daha ¢ok gorev aliyorlardi. Hem de kendileri de daha
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cok gorev almak istiyorlardi bu alanlarda. Bunun sebebi de bence yetistirilme tarzindan
dolay1 kadinlara evde ¢ok sorumluluk veriliyor, o sekilde yetistiriliyorlar. Ayn1 sekilde
evlendikten sonra devam ediyor bu diizen ne yazik ki. Bu alanlarda da kadinlar daha
yetenekli goriilityor bu sebeplerden (Melike,38).

Ya hep bayanlara kaliyor bu isler. Bence ailemizden gelen bir sey. Hani siirekli
kiigiiciikken goriiyoruz annemiz evi ¢ekip ¢eviriyor. Bir sekilde hani i hayatimiza da
yanstyor. Biz okulun igiydi, sinifiyd: ¢ekip ceviriyoruz (Zeynep,34).

Bu etkinliklerde kadinlar 6n plana ¢ikiyor. Erkek 6gretmenler hemen “Hoca hanim siz
daha iyi yaparsiniz.” diyorlar. “Hocam bunda el isi ¢ok. Sizin eliniz yatkindir, bunlari siz
yapin.” derler. Arkada bir mutfak diigiinebilirsin. Bu mutfakta sadece kadinlar
gorevliymis gibi diisiiniildiigii i¢in pano hazirlama olsun, téren programi hazirlama olsun
bu tarz etkinliklerde 6zellikle erkek hocalar, kadin hocalara yiikliiyorlar bu isleri
(Tlgn,33).
Toplumsal cinsiyet, orgiitsel yapilanmalarda ve ¢alisma yasaminin kurucu bir faktorii
olarak (Britton’dan aktaran Kutanis, Cetinel, 2014, s.156) okullarda da arastirmaya
katilan dgretmenlerin deneyimlerinden anlasilacag: {izere kendini gostermektedir. Is
boliimlerinde de okul ortamlarinda 6grenciler ve 6gretmenler arasinda kendisini gosteren
cinsiyetcilik gizli miifredat ile yeniden iiretilmektedir. Ogrenmelerin enformel kismini
olusturan gizli miifredat, egitimde cinsiyetgiligin yeniden iiretimine yol agarken, resmi

miifredatin  goriiniirliglintin  arkasinda yer alarak kavramsallastirilmasindan da

anlasilacagi tizere kolay kamufle olabilmektedir.
4.2.2.3.Ataerki

Okullarin erkek egemenligini destekleyen yani olup, olamayacagina dair goris
kapsaminda aragtirma katilimcilarindan sekiz kisi, otorite temsillerinin okullarda erkek
olmasindan dolay1 erkek egemenligini destekler noktada oldugunu ifade etmislerdir.
Bahsi gegen katilimeilarin yedisi kadin, biri erkektir. Kadinlarin yonetici koltuklarindan
kendilerini ev i¢i sorumluluklardan dolayi gektiklerini veya kadin amirlerin yok denecek
kadar az oldugunu ifade eden goriislerle destekleyen kadinlar, kendi hayatlarindan da bu

duruma dair 6rnekler vererek aktarmiglardir.
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Ben hi¢ kadin miidiir olan bir okulda ¢aligmadim zaten erkek egemenligi altinda
yastyoruz. Bunu ¢ok kétii bir sey ama kadinlar da kabul etmis durumda zaten. Kadinlara
belli roller veriliyor ¢ocukluktan bu yana sen sunu yapmak zorundasin. Kadmlar da o
sekilde ilerliyor. Bizim gibi toplumlarda kadmn belli bir yere kadar gelebiliyor ancak
(Selin,39).

Kendimizi geri ¢cekiyoruz, diger izerimize aldigimiz sorumluluklardan dolay1. Ben kendi
adima da sOyliiyorum bunu. Bir yonetici pozisyonunda olmay1 ¢ok isterim kendi adima
da. Kafamda “Nasil yonetebilirim, ne yapabilirim?” gibi sorular ddniiyor siirekli
anneligimden dolay1, ¢ekiyorum kendimi (Ozlem,37).
Kadinlar yoneticilik mertebelerinde erismekte cam tavan ile karsilagirken bu koltuklara
azinlik olarak erisen kadinlar ise mentor eksikliginden dolayi cesitli problemlerle
karsilasmaktadirlar. Azmlik olduklari i¢in yoneticilik kadrolarinda, cinsiyetleri ile
damgalanmalar1 daha kolay olmakta ve yoneticilige dair erkeklere gore ¢ok daha az
girdilerle bu koltuklara eristiklerinde de “erkeksi” davranmak zorunda hissetmektedirler.
Tipki ¢ocukluktan bu yana daha oyuncak se¢imlerinden baslayarak trafikten men edilen
kadinlarin, trafige ¢ikip en ufak hatalarinda “bayan sofor” yaftasi ile karsilagsmalari gibi
is hayatinda yoneticilik kadrolarina erisen kadinlar da bu “bayan yonetici” gibi yaftalarla
kolay karsilasabilmektedirler. Bir meslektasimla sohbetim esnasinda kendisi “Bayan
yoneticiler kaprisli oluyor. Erkek bir yoneticim de bakislari veya iletisim bigimi ile eli ile
dokunarak, beni rahatsiz etti ama iyi bir yoneticidir, arkadashg: iyidir.” ifadelerini
kullanmigtir. Erkeklerin yoneticiliginin “iyi” goriinmesi lakin kadin yoneticiliginin
kolayca “kaprisli” goriinmesi de ataerkil diizende normalize edilen algilar ile ilgili
olabilmektedir. Kadinlar ¢ogunlukla cinsiyetleri ile bile ifade edilememekte, “kadin”
kelimesine farkli anlamlar yiiklenerek “bayan” kelimesi tercih edilerek, yok
sayllmaktadirlar. Bu durum goriisme esnasinda 6gretmen ifadelerinde de kendisini
gostermistir. Boyle bir “diizen” igerisinde bu gibi alg1 ve ifadeler sasirtict olmamak ile

beraber esitlik icin miicadelenin gerekliligini de ortaya koymaktadir.

Hocam benim ¢alistigim tiim okullarda erkek egemendi. Bir ya da iki bayan idarecim
oldu ama onlar da ¢ok eziliyordu aslinda. Benim calistigim tiim okullarda genel anlamda
erkek yonetici ve erkek olmanin diginda da bayagi bayagi sert adamlarla muhatap oldum
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ben. Milli Egitimde de benim gordiigiim yumusaksaniz yonetimde sansiniz yok, insanlar
o dominant ve sert yapiy1 istiyor. Bunu ben ¢alistigim eski bir ilgede yasadim. Naif ve
tath bir ilge milli egitim sube miidiirii vardi. Adami bir y1l tutmadilar. Oysaki adam o
kadar demokratik, naif bir adamdi. Ardindan sert bir adam geldi o tutundu. Bu anlamda
evet, erkek egemen Milli Egitimde. Oyle bir yap1 var, kadin idareci varsa da biraz
tutunabilip, basariliysa da o da ¢ok erkeksidir diye diisiiniiyorum. Dominant, erkeksi
yapida oluyorlar ¢ilinkii oturmus bir cinsiyetgilik var. Ya kadinsa erkek gibi olacak, ya da
erkek olacak (Mehmet,37).
Yoneticilik kadrolarina erisebilen kadinlarin “erkeksi” tavirlar sergilemek zorunda
kalmas1 toplumsal kalip yargilara cevap vermek adina psikolojik bir yiik olarak kadinlara
giydirilebilmektedir. Is hayatinin eril diinyasinda yer almaya calisan kadinlar olarak
bizler -kendi deneyimlerimden de yola ¢ikarak- var olmaya dair miicadeleler verirken
cesitli rollere biirlinmek durumunda kalabilmekteyiz. Tiim bu miicadeleler is
performansimizi etkilemekte ve motivasyonumuzu diisiirmektedir. Hatta bu anlamda
kadinlarin ekstra ¢aba sergilemek durumunda kalmasi arastirmaya katilan bir 6gretmen

tarafindan esitlik olarak yorumlanmistir. Kendisi okul hayatinin erkek egemenligini

desteklemedigi diisiincesini otoriter kadin yonetici 6rnegi ile agiklamistir.

Erkek egemenligini desteklemiyor okullar. Otoriter bayan arkadaglarla da calistim.
Dedigim dediklerdi. Erkek hocalara “Tamam hocam, haklisin.” bile dedirttiler yani.
Bayanlarin da otoritesi erkekleri arka plana atiyor. Erkeklerin daha ¢ok yonetici olmasi
da erkek egemenligini desteklemiyor (Esra, 40).
Esra 6gretmenin ifadelerinde yer alan “bile” kelimesi ve kadinlarin “dedigim dedik”
olmasi goriisii de ataerkil diislincenin siizgecinden bagimsiz goriillmemektedir. Kadinlarin
bu durumlara disaridan bakamamasi veya farkinda olmamalar1 toplumsal cinsiyetin her
giin, her alana, i¢imize sinmis olmasi ile ilgili olabilir. Bireysel ¢abalar disinda bu aglar
icerisinde sorgulama yapmak ve elestirel diisiincelere erismek kolay goriilmemektedir.
Erisilmeye ¢alisildiginda da bir¢ok engeller ile karsilagilmaktadir. Tiim bunlar da “olmas1
gereken” algis1 yaratarak, itaatkarligi pekistirmektedir. Arastirmaya katilan

goriismecilerden okulun erkek egemenligini desteklemedigini diisiinen iki 6gretmenden

Hiiseyin 6gretmen ise su ifadeleri kullanmstir:
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Erkekler kendilerini 6n plana ¢ikarmiyorlar. “Yaaa iste hocam sen yapamazsin, bunu bir
erkek yapsm!” diye bir sey yok artik okullarda. Bir bayan varsa ve istiyorsa bir isi,
kesinlikle ona veriliyor. Pozitif bir ayrimcilik var. Erkekler sadece egitim konusunda
degil disardaki konumlarda da eskisi gibi giiclii degil. Kadinlar ¢ok daha fazla haklara
sahipler. Son giinlerde bu haklara sahipler bu haklar1 kullanabiliyorlar yeni yeni, orasi
ayr1 ama giindem olan haklara sahipler. Sisirilmis balon gibi ¢ok haklar1 var. Cok goz
ontindeler. Cok pozitif ayrimcilik aliyorlar ama erkeklerde tam tersi. Biz dyle gordiik
“Erkek giigliidiir.” anlayis1 vardi ama artik giiglii degiliz. Clinkii artik esitiz. Hatta bayan
pozitif anlayis1 var. Iste “Bayanlarin ¢ok haklar1 vardir.” gibi kotii bir anlayis var ve
erkekler artik ¢ok ¢ekingen olmaya basladi (Hiiseyin, 37).

Esitligi, erkekler adina giicsiizliik olarak ele alan Hiiseyin 6gretmen, toplumsal cinsiyet
kalip yargilarindan beslenen organizasyonel islerde kadin 6gretmenlerin 6ne ¢ikmasindan
da ifadelerinden anlagilana goére rahatsiz olabilmektedir. Hatta artik esitlikten de Ote
kadinlarin 6nde, erkeklerin geride ve magdur olduklarimi goriislerine eklemektedir. Bu

magduriyetine dair gériisme esnasindaki soruya su sekilde cevap vermistir:

Mesela eskiden erkek 6gretmenler konu hazirliyorlar falan. Benim hi¢ goziime gelmedi
oyle incikti boncuktu panolar falan. Bayanlar hazirliyordu iste. Ne giizel hazirliyorlardi.
Daha sonra da bizim de onu yapmamiz gerekti. Veliler bizden de bekliyor artik (Hiiseyin,

37).
Hiiseyin 6gretmen, kadin Ogretmenlerden beklenen etkinliklerin erkeklerden de
beklenmesini kadinlarin lehine bir ayrimcilik, erkekler i¢in de is hayatinda bir magduriyet
olarak ele almaktadir. Magduriyetini de arastirmanin iist kisimlarinda daha dnce de yer
alan “Biz erkekler sime bulandik ¢iinkii veliler bayan 6gretmenlerde goriip, bizden de

beklemeye basladi bu etkinlikleri.” ifadeleri ile 6rneklendirebilmektedir.

4.2.3.Toplumsal cinsiyetin 6@gretmenlerin yasamlarindaki konumu

Okul hayati, toplumsal cinsiyet ve egitim kuramlarma gore genel olarak toplumsal
hayatin devami niteliginde konumlanmaktadir. Ogretmenler de toplumsal hayatin
parcasinda yer alan egitim Ogretim siireglerini yiirliten kimselerdir. Arastirmanin bu

kisminda §gretmenlerin hane i¢indeki toplumsal cinsiyet baglamindaki yasantilar1 ve bu
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yasantilarin meslek hayatlarina yansimalari, toplumsal cinsiyete dair hayatlarinin

herhangi bir doneminde varsa egitim alma durumlari ele alinmistir.

4.2.3.1. Hane ici is boliimii

Arastirmaya katilan 6gretmenlerden hane icinde esitlik¢i bir yasam siirdiiklerini aktaran
kadinlar, genel olarak “Esim yardim ediyor.” veya “Sansliyim.” seklinde ifadeler ile
goriislerini  desteklemislerdir. Yardim etmek ile esit is boliimii igerisinde olmak
kavramlarina dair farkliliklar1 ve kadinlara toplum tarafindan gorev olarak dayatilan ev
ici emekte bir sekilde yer alan erkekler i¢in de sans kavramini kullanmak, s6z konusu
kadinlar olunca bu arastirma kapsaminda da kullanilmamustir. Arastirmaya katilan
ogretmenlerden yine bes kadin ev igi is boliimiinde esit bir ortamda olduklarini -eslerinin
ev i¢i iglere yardim ettigi-, bir erkek 6gretmen de esitlik¢i bir ortamda biiyiidiigiinii -
herkesin toplumsal cinsiyet rollerine razi geldigi ortam tasviri yapmustir- ifade
etmislerdir. Diger erkek 6gretmen ise bu konuda ortalamaya gore iyi ama esit olmayan
bir hane i¢i ortamda yer aldigini, kadin 6gretmenlerden ii¢ kisi ise esitlik¢i olmayan,

yiikiin cogunu kendilerinin iistlendikleri hane i¢i ortamlar1 olduklarini ifade etmislerdir.

Esim sag olsun bana yardimc1 oluyor. Su an evdeyiz salgin hastaliktan dolay1. Disarida
normalde yoruluyorum ama su an yemegimi yapiyorum, bulasigimi yikiyorum. Gegen
giin ben bulasik yikarken o da durulamak istedi. Gergi bu bir¢cok kez oldu. “Canim dedim,
ben hani evdeyim sen caligiyorsun. Ben yaparim.” dedim. O da “Hayir, sen de
calistyorsun. Ben sana yardim edecegim. Esitiz.” dedi. Her konuda sag olsun yardim eder,
esitsizlik yok. Esitiz biz. Bu durum da olumlu yansiyor meslek hayatima. Evde baski,
asagilama, hicbir problem olmadig igin okula kafam rahat geliyorum. Sadece egitime
odaklantyorum (Esra,40).

Ben sanshi bir insanim bu konuda. Esim gercekten gerek evdeki is boliimii, gerek
cocuklarin bakimi gerek sevgide, ilgide gayet hani dengeli. Hatta belki benden bile fazla
emegi geciyor olabilir. Biraz da dominantim ben. Bu durum bdyle olmasaydi erkegin
evde is yapmasini belki ben de yadirgardim bu da 6gretmenligime de yansirdi (Ayse, 36).

Birgok semtte ve mesleki olarak kurslara katilabildim hani ama esimin bana yardimci
olmasindan kaynakli kursa saatlerinde ¢ocuk bakim gorevini iistlendigi i¢in ben de
kendime katkilarda bulunabildim (Zeynep,34).
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Ya benim evliligimde esitlik var. Soyle var yani ben istedigim her seyi esime
yaptirabiliyorum. Az 6nce dedim ya hani dedigim dedik otoriter birisi olacak kadin
yonetici olmak igin de. Tabii ki ben idari konularda da o tiir seylerde degilim ama evimde
Oyleyim, otorite bendedir. Ama esitlik olmasina ragmen yine de cocugun sorumlulugunun
cogunlugu bendedir ¢ilinkii esimin beceremeyecegini diisiiniiyorum. Su anda pandemiden
dolay1 evden canli ders yapiyorum. Esimin ne faydasi oluyor? Ogrencilerle ilgilenmek
zorunda oluyorum, dersleri planlarken internetten o arada cocukla ilgilenebiliyor.
Esitsizlik olsayd siirekli gocuk benim iizerimde olacakti. O zaman okulla ilgili herhangi
bir isimi yapamayacaktim (Ceylan, 40).

Ozlem 6gretmen ise esinin kendisinden gok para kazandigim kafasma kalkmadigini,
kendisi yemek yaparken esinin de ¢ocuklarina baktigina dair 6rnekler vererek esitlikg¢i bir
ortamda olduklarini ifade etmistir. Ogretmenlerin esitlik kavramindan anladiklarinin yine
toplumsal cinsiyet kalip yargilarindan tamamen kopuk olmadigini goriilmek ile beraber
hane icinde sorumluluklarin en ufak bdliisiimiinde bile bu durumun kadinlarin
kariyerlerine olumlu yansidig1 gercegi de dgretmenlerin ifadelerinden anlasilmaktadir.
EBA iizerinden ve evden egitim-6gretim faaliyetleri yiiriitiilen bu sira dis1 doneme dair,
Ceylan ve Esra 6gretmenin siire¢ ile ilgili paylagimlar1 konu ile ilgili 6ne ¢ikmaktadir.

Ceylan ve Esra 6gretmen ev ici ig boliimlerinde destek almanin EBA ile ger¢eklestirilen

egitim siirecinde de olumlu etkilerinden bahsetmislerdir.

Aile is bolimiimiizde babam yemek yapmazdi mesela en azindan, su anda da yapmaz.
Clinkii ihtiyag duymamis hayatinda boyle bir sey yapmadi. Ya da mesela annem de gidip
bankaya herhangi bir sey 6dememis. Ciinkii bdyle bir is boliimii var. Bu diizene de
kimsenin itiraz1 yok. Kendi evlilik hayatimda da kadin erkek esitti. Benim esim de ¢alisan
bir kisiydi. Ben de ¢alisiyordum, cinsiyet rollerine gelince bir cocugumuz oldu. Ondan
cok ben altin1 degistirmisimdir, ben ayagimda sallamisimdir. Ya da onun yemek yaptigi
kadar ben yapmigimdir, temizlik de yapmisimdir. Ama yapmak ister miydim? Ben biraz
bdyle is boliimii ayrimi olsun isterdim. Ciinkii dedigim gibi ben de pano siisliiyorum son
bes yildir okulda veliler istedigi i¢cin mecburen ama aslinda hayir, istemiyorum. Ben bu
durumdan keyif almiyorum bayanlar kadar. Bu durumlar benim egitim anlayigima olumlu
yansidi. Cevremde is arkadaslarimla ¢alisirken mesela erkek hoca, bayan hoca seklinde
bakinca higbir farklilik gérmiiyorum (Hiseyin,37).

Hiiseyin Ogretmenin cinsiyet¢i tutum ve goriislere sahip olduguna dair ifadeleri ve
esitlikten rahatsiz olmasi1 durumu dolayl ya da direkt goriisme boyunca kendini tekrar
etmistir. Fakat kendisi cinsiyet¢i bir insan olmadigin1 iddia etmek ile beraber,

cinsiyet¢iligin sosyoekonomik olarak yalnizca alt sinif insanlarin hayatinda oldugunu da
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goriisme siiresince ifade etmistir. Ilgin 6gretmen ise ev ici islerde ve ozellikle cocuk
bakiminda esi ile gorevleri esit paylasamadigini, yiikiin cogunun kendine ait oldugunu ve
uykusundan feragat ederek ise gelmek durumunda kaldigimi ifade eden ifadelerde
bulunmustur. Kendisi idarecilikten uzak durmasinin sebebi olarak da ev i¢i yiikiinii
goriisme esnasinda paylagmistir.

Esitlik¢i bir ev ortamim yok bu da isime ¢ok yansiyor. Cok fazla rolii iistlendigim i¢in
hepsini yarim yarim yapiyormusum gibime geliyor. Ne anneligim ne ev hanimligim ne
yaptigim is tam. Ciinkii odaklanamiyorum, hepsini bir arada yapmak ger¢ekten cok zor.
Esim 6zel sektdrde bu kadar yogun galigmasa elbette biraz bana yardimci olacak ama gok
yogun calistig1 i¢in olamiyor. Mesela biz hafta sonlar1 her isi beraber yapariz. Onun
haricinde ¢ocuklarin 6devleridir, yemektir, evi toplamadir hepsi benim {izerimde. O da
beni ¢ok yoruyor ve meslegimi olumsuz yonde etkiliyor (Selin,39).

Biz evden online degil de baska yerden konussaydik keske bu ev ici is boliimiinii Umran
Hocam (giilismeler). Esim duyacak simdi. Sen benim arami bozacaksin (giiliismeler).
Yok hocam ya dyle esitlik olmuyor. Normlar var toplumsal. (...) Benim bekar iken de
hayatim bdyleydi. Annem ev hanimiydi ama tiim isler onun iizerindeydi. Ama biz
calistyoruz tabii bizim ylikiimiiz daha da fazla digsarida da galisiyoruz. Ben de esitlikten
yanaymm yani kadinlar {izerine daha da fazla yiik yiikleniyor bu benim hayatim i¢in de
gecerli. Idari kadrolara erisemiyoruz iste bu sebeplerden. iki cocuk, ev ici isler. Simdi
uzaktan egitim veriyoruz salgindan dolay1 falan, isime hepten ¢ok vakit ayiramiyorum.
Bir sadece isinle ilgilenmek var bir de evin i¢inde ¢ocuklarla, temizlikle, yemekle ugrasip
isinin basina oturmak var. Hem de yorgun oturuyorsun, verimli olamiyorsun karsidaki
cocuklara. Bir anlamda da onlarin da hakkina giriyorsun. Tabii esitlik olmuyor, ne kadar
sOylesek de olmuyor. Sadece ev hanimlari i¢in degil, ¢calisan kesim i¢in de gecerli bu
tabii. GOniil tam tersinin olmasindan yana tabii (Melike, 38).

Toplumsal cinsiyet, hane i¢inde kadinlara bakim emegi yliklemektedir. Emek, ev i¢i
temizlik, yemek yapma, ¢cocuk ve yasli bakimi gibi eylemleri de igermektedir. Bu emek
bi¢imlerinde duygusal olarak emek sarf etmek de s6z konusudur. Fakat yine bu emek
bicimleri, toplumsal cinsiyet dayatmalar1 sonucu olagan goriildiigii i¢in goriinmez
olmaktadir (Goniilli Atakan, 2018). Bu noktada hegemonik erkeklik kavramina
deginmek faydali goziikmektedir. Hegemonik erkeklik kavrami, egemen erkeklik tarzlar
ve iktidar iligkileri arasinda bir bag kurma ihtiyact ile ortaya ¢ikmistir. Erkeklerin bu
iktidar aglari ile olan mesafesini anlama gabalari ise bu kavramin anlagilirlik bakimindan

gelisimine yol agmistir. Hegemonik erkeklik ile erkekler; iktidari, iktidarin denetimini
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ellerinde tuttuklar1 ve tiim bunlarin lehlerine sonuglarindan yararlandiklar: bir cinsiyet
sisteminin varligindan beslenmektedirler. Bu sistemin isleyisinin parcalarindan biri de
toplumsal cinsiyetin dayattig1 isboliimiidiir. Bu igbolimii ile kadinlar, ev ve aile ile
kisitlandirilarak, ticretsiz hane i¢i emek sunmak gorevini iistlenmek durumunda kalirlar
(Sancar, 2016, s.31). Salgin hastaliga bagli olarak evlerde gegirilen zamanlarin artmasina
bagl olarak toplumsal cinsiyet esitsizlikleri kadinlarin aleyhine daha da derinlesmistir.
Zira Ozel alanlarina kamusal alan1 da sigdirmaya ¢alisan anneler tek bir alanda bir¢ok rol
iistlenmek durumunda kalmislardir (Akbas Zeybekoglu, Dursun, 2020). Melike
Ogretmenin bu salgin hastalik siirecine dair ifadeleri de bu goriisii destekler niteliktedir.
EBA ile gerceklestirilen egitim 6gretim siirecinde is ylikiinlin daha da arttigini aktarmasi

bu arastirma adina 6nemli bir veridir.

4.2.3.2.0gretmen egitimleri

Goriismelerin  bir bagka boyutunu da ele almak gerekirse, arastirmaya katilan
ogretmenlerin hepsi hayatinin herhangi bir doneminde toplumsal cinsiyete ve esitlige dair
bir egitim almadiklarini ifade etmislerdir. Bu durum yapisal bir soruna isaret etmekte ve
egitimde iktidar1 elinde bulunduran erkeklerin sosyalist feminist yeniden {iretim teorisinin
de yine isaret ettigi gibi cinsiyet¢i is boliimiinii ve iktidart dinamik tutmak gayeleri ile
iliskisine kadar dayanabilmektedir. Hizmet ici egitimlerde veya O0gretmenlerin lisans
egitimleri siiresince cinsiyet¢ilikle miicadele etmeye dair egitimlerin verilmemesi,
verildiginde de smirli kalmast mevcut sistemi korumaya yonelik bir tutum olarak
degerlendirilebilir. Zira bilinglerin yiikselmesi bu carklarin donmesine engel teskil
edebilmektedir. Arastirmaya katilan dgretmenlerin tamaminin toplumsal cinsiyet ve
egitim alaninda bilgi ve egitim almaya agik olmalarini ifade etmeleri hat sathada olumlu

bir durumdur.
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Kisisel gelisim seviyorum eger karsima bdyle bir egitim ¢iksaydi almak isterdim. Bana
da gerek, anneligimde gerek. Meslek hayatimda faydasi olacagim diisiiniiyorum (Ayse,
36).

Hi¢ almadim bu alanda egitim. Almak isterim ama neden olmasin? Bana faydasi olur,
yasanmis tecriibeleri dinleyebilirim. Bakis agim degisebilir, egitimde de daha farkli
davranabilirim (Esra,40).
Ayse ve Esra 6gretmen kisisel gelisimlerine ve mesleki hayatlarina faydasi olacaklarim
diistinerek toplumsal cinsiyet ve egitim alaninda gelisimlerine katki saglanacak seminer
ve kurslara a¢ik olduklarini ifade etmislerdir. Toplumsal cinsiyeti yayginlastirmada

O0gretmenlerin roliinii 6ne ¢ikaran toplumsallagsma teorilerinde de goriildiigii gibi bu iki

katilimc1 6gretmen kendi rollerinin 6neminin farkindadirlar.

Dezavantajli bolgelerle ilgili ya da bunlarin bizim egitimimize nasil yansiyacagi
konusunda bilinglendirirlerse isterim. Daha bilmedigim seyler varsa, ufkumu acacagina
inanirsam bununla ilgili bir egitim almak isterim. Konu basliklar1 nelerdir? ilgimi ¢eker
mi? Cinsiyet esitsizligi var mi1, ben farkinda degil miyim? Iste belki bir seyler yapiliyor
ben bunlar1 géremiyorum mobbing falan gibi. Ger¢ekten boyle bir sey var mi, ben mi
goremiyorum, farkinda degil miyim? Bunlar gibi ilgimi ¢eken bir konu olursa egitim
almak isterim. Ciinkii 6grenmeyi ¢ok seven bir insanim. Herhangi ilgimi ¢eken bir konuda
da egitim almak isterim (Hiseyin,37).
Hiiseyin 6gretmen goriisme boyunca karmasik ifadelerle, genel olarak cinsiyetgiligi
onayan bir goriis sergilemesine ragmen, gorlismenin bu asamasinda bazi seyleri
goremiyor olabilecegi ihtimalini de goz Onilinde bulundurarak, egitim almak
isteyebilecegini ifade etmistir. Arastirma esnasinda toplumsal cinsiyete dair bir esitsizlik
oldugunu dahi kabul etmedigini ve hatta erkeklerin dezavantajli oldugunu ifade eden
Hiseyin 6gretmenin s6z konusu bu alanda egitim almak olunca 1limli yaklasimi olumlu
bir tutumdur. Ifadelerinden anlasilacag iizere, gériisme esnasinda kendisine yoneltilen

sorular ile sorgulamaya baslayarak bir takim gergeklikleri atliyor olabilecegi diislincesine

kapilmis olmasi s6z konusu olabilir goriisiindeyim.

Isterdim bu konuda egitim almak yani neden istemeyeyim? Esitligi herkese gostermek
¢ok giizel bir durum olur. Insanlarin 6n yargilarini kirmak ¢ok giizel olur. insanlardaki o
sagkinligi gormek, bunu gercekten kadinlar da yapiyormus ya da bunu erkekler de
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yapabiliyormus durumlarini gdstermek isterim. insanlarin yiiziindeki o saskinlig gérmek
cok eglenceli olur (Ilgin,33).
Ilgin 6gretmenin 6n yargilar1 kirmak iizerine toplumsal cinsiyet ve egitim konusunda
egitim almaya istekli olusu toplumsal cinsiyet kalip yargilarin1 yitkmakta 6gretmen olarak

roliiniin farkinda olmasi ile ilgilidir.

Tabii ki de isterim bu konuda egitim almak. Yani kiz ¢ocuklarinin da yiikselmesini
istedigimiz i¢in miicadele vermek de isteriz. Kendim i¢in de isterim bu egitimi. Bakig
a¢im zaten belli ama en azindan ne yapmam gerektigini, nasil davranacagimi 6grenirim.
Egitimci olarak neler yapabiliriz? Topluma en ufak bir faydamiz olursa, bir seyleri
degistiremeyiz belki ama yemekte bir tuzumuz bulunursa biz de memnun oluruz. En

[

azindan egittigimiz ¢ocuklarin bir seylerin farkina varmasini saglariz. Tabii ki de giizel

olur (Melike,38).
Melike 6gretmenin ve tiim 6gretmenlerin egitim 6gretim siire¢lerindeki rolii “yemekte bir
tuzumuz olsun” dan O6te bir konumdadir. Fakat yapisal adaletsizlikler bu konuda
ogretmenleri caresizlife, ne yapacagini bilmemeye de itmektedir. Ote yandan Melike
O0gretmenin miicadele etmek ve miicadele metotlarin1 6grenmek i¢in bu egitimleri almaya
hazir oldugunu ifade etmesi ise aslinda feminist pedagojinin derslik i¢i ve disindaki
hedeflerine isaret etmektedir. Kendisini goriismemiz esnasinda “biraz feminist” olarak
tanimlayan Melike 6gretmen, esitsizligin genel olarak farkinda olmakla beraber miicadele
metotlarini bilmedigini vurgulamak istemistir. Kadinlar1 gliglendirmek {izerine kurulu
biling yiikseltme gruplari, yetiskin egitimleri ve kiz kardeslik ile egitim ve eylemlerin
icinde bulunma imkénlarin1 6gretmenlere sunmak miicadele metotlarini1 6gretmede bir
aracidir. Feminist pedagoji O6gretmenlerin  de bir ihtiyaci olarak karsimiza
cikabilmektedir. Zira Henderson bu durumu “Feminist pedagoji biling yiikseltme gruplari
araciligiyla, feminist aktivizmden dogdugu icin bu alana katkilarindan ayr1 bir sekilde
bahsetmek ¢ok zor.” (Glindogdu, 2021, s.143) seklinde ifade etmistir. Bu ifadeyi daha iyi
anlamak i¢in arastirmaya katilan ogretmenlerden biling yiikseltmeye acik olduklarina

isaret edenlerin ifadelerini ele aldiktan sonra tekrar degerlendirmek yerinde olacaktir.
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Geligmis iilkelerde var kadin erkek esitligi. Eger gelismek istiyorsak kadin da bir seylere
elini atmali. Esitligin insanin kendisine verilen bir deger oldugunu diisiiniiyorum.
Toplumun gelismisligi ile alakali bu egitimler de tabii ki isterim. Kendimi gelistirmek
anlaminda, ogrencilerime faydali olmak anlaminda, c¢ocuklarima faydali olmak
anlaminda isterim. Ben kendim de yapiyorum c¢ocuklarim arasinda cinsiyet ayrimciligi.
Sonra da diyorum kendi kendime “Neden boyle yapiyorsun Selin?” diye. Clinkii o sekilde
yetistirildik. Ben o sekilde egitim aldigim i¢in ¢ocuklarimi ve 6grencilerimi o sekilde
egitmek istemem. Oziimsemisim onlar1 ama aslinda yanlis oldugunu bilmiyorum. Cogu
kadin boyle. Ben egitilmis haliyim kadinlarin, diisiin! Egitilmemis bir siirii kadin var,
onlar maalesef boyle 6grenmisler ama ¢aresiz bir sekilde ayak uyduruyoruz (Selin,39).

Yani egitim almadim, ailenden kaynakli bazi1 yerlere yoneliyorsun farkinda bile olmadan.
Bu konuda avantajli degilim keske egitim alabilsem. Hani bu seminerler oluyor ya bos
bos gecirdigimiz seminerlerimiz, o seminer donemlerini bdyle seylerle doldurabilsek
daha iyi olur. Ya hem insanlara hem topluma bakis agim degisir. Cocuklara daha faydali
olabilirim. Daha net bilgi verebilirim, davranislarimla bunu yansitabilirim. Bir konu
hakkinda bilgin oldugu zaman daha 6z giivenli oluyorsun. Eger bu konuda bilgim olsaydi
su an seninle bile daha rahat konusuyor olabilirdim. Yani bizim de egitilmemiz gerekiyor
bu konuda (Ceylan,40).

Yok, hi¢ boyle bir egitimle karsilagmadim hayatimda. Yoktu yani. Bu pandemi
doneminde de birgok hani uzaktan seminerlere katildik kurslar aldik ama hi¢ boyle bir
kursla kargilasmadim. Isterdim bu konuda egitim almak, kesinlikle. On yargilarimiz var,
istemeden bize bile artik asilanmis bazi seyler. Hani ne kadar soylesek de dilimizde
esitlik, uygulamaya gelince bir sekilde uygulayamiyoruz. Herkese ozellikle velilerimiz
belli bir kesimde oldugu i¢in hani bunlar1 nasil 6gretebiliriz, nasil yonlendirebiliriz bunu
ogrenmek i¢in ben de bir kurslara, egitimlere katilmak isterim (Zeynep,34).

Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet ve egitim konusunda farkindaliklarini artirmaya istekli

olmalar1 biling yiikseltmeye isaret etmektedir. Biling yiikseltme ile kadinlar toplumdaki

ikincil konumlarin farkina vararak, sorgulayarak, goriiniir olma hedefi ile deneyimlerini

aktarmay1 hedeflemislerdir. Bu kavram 1968-1970 yillarinda devrimci bir eylem olarak

kadin hareketinde yerini almistir (Kovanlikaya, 2016).

Kadinlarin biling yiikseltme eylemleri varoluslarini sorgulama ve baskilarin farkina

varma goriisiine erismeye yol agmistir. Sorunlar, acilar ve sancilarin bireysel eksiklik ya

da yetersizlikten degil, her kadin etkileyen benzer yapilardan kaynakli oldugu goriiniir

olmustur. Zira kadinlara 6zgii kabul edilen bu yasantilarin aslinda sosyal sebepleri ve
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politik ¢dziimlerinin mevecut oldugu aydinlanmasina erisilmistir. Kisisel olanla politik
olan arasindaki bu keskin ayrimin farkina varip biling yiikseltmeler sonucunda da “Kisisel
olan politiktir.” algisina ulasilmistir. Bu yolla kadmlar hayati anlama ve agiklama
ihtiyaglarini tatmin etmiglerdir. Biling yiikseltme kisaca gercek giliglenme pratiklerini,
Ozgiirlesmeyi ve mevcut diizenin politikligini goriiniir kilan bir yonelimi ifade etmektedir
(Sayilan, 2012). Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet, esitsizlik baglamlarinda bilinglerini
yiikseltmek egitim-0gretim silireclerindeki  kritik konumlarim1i da g6z Oniinde

bulundurursak goz ardi edilemeyecek kadar kiymetlidir.

Isterim bu konuda egitim almak ciinkii yani toplum degisiyor, doniisiiyor ¢cok da hizli
olmasa da. Bizden bir kusak oncesi de internetten bihaber, tusa basamiyor. Bu anlamda
da geri kalmamak, toplumu okumak 6nemli bence, isterim. Topluma ayak uydurmak ve
davranislarimi sekillendirmek icin de isterim bu egitimleri. Her seyi géremiyorsun ¢iinkii
bu ¢ok cetrefilli, karmasik bir kavram bildigim kadarinca nacizane. Ug bes bir sey
biliyorum ama ¢ok yetersiz aslinda. Su goriismemizde bile anladim eksikliklerimi, bir
stirli sey ortaya ciktt (Mehmet,37).

Isterdim bu konuda egitim almak. Seninle konusmak su anda dahi bir farkindalik yaratt1
¢linkii. Boyle bir konuda bilgilendirme bir seminer bir egitim olursa tabii ki katilmak
isterim (Ozlem,37).
Ogretmenlerin yalnizca goriismemiz esnasinda bile farkindaliklarinin  arttiklarin,
eksikliklerini gorebildiklerini goérebilmeleri ufacik dokunuslarin bile tesirli oldugunu
gostermektedir. Ayrica bu durum feminist perspektifle ele aldigim arastirmamin
doniistiiriiciiliigli agisindan da sevindirici bir sonu¢ olmustur. Kisaca, bahsi gegen

dokunuslarin yapilara yayginlastirilarak, bireysel miicadeleler ile desteklendiginde

erisecegi seviyeler ise bu arastirmada timit verici sekilde ortaya koyulmaktadir.
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4.2.4.Feminist pedagoji ve toplumsal cinsiyet esitliginin dersliklerde

uygulamsi

Calismanin bu kisminda egitim-6gretim siire¢lerinde toplumsal cinsiyet baglaminda
mesleki  Ozelestiriler, toplumsal cinsiyet ve egitim baglaminda okul genel
degerlendirilmesi, Yyine toplumsal cinsiyet baglaminda Ogrenci iligkilerine ve
ogrencilerin, 0gretmenlerin cinsiyetlerine dair doniitler ve deneyimler ile feminist
pedagojinin ¢agristirdiklart tizerine goriisler ortaya konmustur. Arastirmanin teorik
cercevesinde yer alan feminist pedagoji kurami; alan calismasi baglaminda karsilik

bulacakken, gizli miifredata dair deneyimler de goriiniir kilinmistir.

4.2.4.1.Ders ici etkinlikler ve durumlar

Bu béliimde ilk olarak katilimci 6gretmenlerin mesleklerini icra ederlerken egitim-
Ogretim siireglerinde toplumsal cinsiyet esitligine duyarliliklarina dair varsa etkinlik
deneyimleri aktarilmistir. Esra 6gretmen bu konu ile ilgili herhangi bir etkinlik
yapmadigini ifade etmistir. iki 6gretmen ise kizlarin ayrimcilifa maruz kalmalarindan
dolay1 dersliklerde onlar1 daha ¢ok 6ne ¢ikarmalarini pozitif ayrimcilik olarak ele alarak

su sekilde ifade etmislerdir:

(...) Ogretmenlik hayatimim genelini diisiiniirsek cinsiyet ayrimciligma ydnelik bir sey
yapmadigimi diisiiniiyorum. Belki tam tersi kiz ¢ocuklarina hani bu konuda pozitif
ayrimcilik yapmig olabilirim. Ciinkii kdylerde calistim, ekonomik diizey olarak diigiik
yerlerde ¢alistim. Kiz ¢ocuklarinin ezildigini, haksizlia ugradigini, biraz boyle geri
planda birakildigini hissettigim anda onlar1 biraz daha 6n plana ¢ikarmaya ¢alistim. Hani
belki de biraz pozitif ayrimcilik yapmis olabilirim. Hani bu biraz bende hassas bir konu.
Hep boyle kiz ¢ocuklart geride kaliyor. Onlar egitime layik goriilmiiyor, genellikle
susturuluyor. Velilerinden de boyle itiraflar duymustum. Biz ¢ocuga siirekli evde “Sus
kizim, sus kizim! Bir kiz bu kadar konugmaz! Okuyup da ne yapacaksin?” gibi sdylemleri
de velilerimden duydugum i¢in de bende de bir farkindalik olustu. Belki bu konuda biraz
kiz ¢ocuklarma pozitif ayrimcilik yapmis olabilirim (Ayse,36).
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Esit haklarin oldugunu kadinla erkegin, her konuda cinsiyet ayrimi gozetmeksizin
davranilmasi gerektigini konusuyorum is boliimii ile ilgili derste konu geldiginde. Siif
igerisinde olsun, esit haklardan faydalanmalari i¢in sanki kiz ¢ocuklarmin daha ¢ok 6n
plana ¢ikartarak, daha ¢ok soz almalarina firsat vererek miicadele veriyorum ben.
Bilmiyorum bu ne kadar sey ama elimden geleni yapiyorum. Miifredat i¢inde olsun,
olmasin konusuyoruz bunlari ama daha iyisini yapabiliriz tabii. Mesela gecenlerde sey
olmustu, bir tane erkek 6grencim mutfakta cok giizel krep yaptigin1 anlatmigti mesela.
Ben de hemen “Cok giizel, erkeklerden ¢ok basarili ag¢ilar ¢ikiyor. Senin bunu ilerletmen
gerekiyor.” dedim. Ascilik ya da mutfak, ev isleri sadece kadiin gorevidir algisini
yikmak i¢in bunun bilincini alttan alta biz de verebiliriz aslinda. Toplumda herkesin her
meslegi yapabilecegi, belirli meslekleri sadece kadinlarin ya da sadece erkeklerin
yapabilecegi diistincesinin dogru olmadigini konustugumuz zaman ¢ocuklarin beynine
gercekten igliyor bu diisiinceler. Bu yeri geldiginde konusmalar, sezdirmeler disinda
etkinlik anlaminda bir sey yapmiyorum, bu konuda eksigim ben de (Melike,38).
Esitlik¢i ortamlar1 yaratmak adina uygulamaya, etkinlige doniik ¢abalar, yaparak-
yasayarak O0grenme anlaminda daha kalicidir. Meslegimi icra ederken tarihe ismini
yazdirmis kadinlara dair arastirmalar yaptirmak, ders kitaplarindaki cinsiyet¢i metinler
ve gorseller {izerine sohbet etmek, dikis dikme, kek yapma, sokiip-birlestirmeye dair
cinsiyetlere atfedilen etkinlikleri tiim sinifca yapmak, cinsiyet gozetmeksizin futbol veya
voleybol takimlar1 kurmak derslik i¢i etkinliklerimizden bazilaridir. Kiz ve oglan
cocuklarimin arkadasliklarini pekistirici tutumlarda bulunmak, oyuncak giinlerinde evden
getirdikleri cinsiyet¢i oyuncaklar1 degis-tokus yaptirmak uyguladigim etkinliklere ek
orneklerdir. Hayatta karsilastiklari cinsiyet¢i sOylemler lizerinden deneyimlerini ve
deneyimlerimi paylasmak, miicadele metotlar1 hakkinda beyin firtinas1 yapmak, renk ve
meslekler araciligi ile cinsiyetgiligin aksi 6rneklerini giindelik hayattan sunmak ve bunu
ogretmen olarak uygulamak da aktarabilecegim farkli etkinliklerdir. Cinsiyetgi atasozii
ve deneyimleri esitlik¢i soylemlere dontistiirmek, cinsiyetgilik ile miicadele eden drama,
tiyatro gosterileri hazirlamak, tasrada kiz ¢ocuklarinin okula devami igin ve annelerin
okuma-yazma 6grenmelerine dair miicadeleler vermek de yine 6rneklerdendir. Feminist
kitaplar1 sif kitapliginda bulundurmak ve bu kitaplar iizerinden sohbetler etmek,
oglanlarin duygularin1 yasama anlarini pekistirmek ve o ana dikkat ¢ekmek, rekabetgi

ortamlarda tiim &grencilerin basarilarini goriiniir kilmak da eylemlerime ektir. Cinsel

gelisim ve istismar tizerine bilimsel okumalarim ve bilgi seviyem c¢ergevesinde
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bilgilendirmeler yapmak gibi feminist pedagojiye dair artirilabilecek birkag¢ 6rnek olan
bu etkinlik ve uygulamalar ile kalic1 6grenmeler olusturarak dgrencilerimin farkindalik
seviyelerini artirmak yolu ile gii¢lendirdigimi de rahatlikla tecriibelerime dayanarak ifade
edebilirim. EBA egitim siirecinde ¢evrimici yollar ile de feminist pedagojiye dair
etkinlikler yapabildigimi aktarabilirim. Erciyes Universitesi Kadin Calismalar1 Arastirma
ve Uygulama Merkezi tarafindan uygulanan “Esit Masallara Ses Ver” projesi kapsaminda
toplumsal cinsiyet esitligine duyarli masallar iiniversitenin goniillii 6grencileri tarafindan
¢evrimi¢i ve dersimize konuk olarak okunmustur. Masallarin okunmasinin ardindan,
toplumsal cinsiyete ve biling yiikseltmeye dair 6grencilerle sohbet edilmistir. Bu anlamda
“sezdirme” ile sinirl kalmaktan 6te emek sarf etmek ve feminist pedagojinin uygulayicisi
olmak, oOgrencilerin gelisim donemlerinde kendilerine olan gilivenlerini ve
farkindaliklarin1 da artirmaktadir. Elbette tasrada okula devamlilik, kiz ¢ocuklarinin
belirli giin ve haftalarda etek giyebilmesi adina verdigim miicadeleleri de gbz oniinde
bulundurdugumda feminist pedagojiye dair etkinliklerin bulunulan yere gore degistigini
ifade edebilirim. Feminist pedagoji kurami elestiriye acik bir kuram olmasi da bu anlamda
gelisim, degisim ve doniisiime agik olmasi anlamina da gelmektedir. Lakin {ilkenin en
ticra koselerinde meslegini icra etmis feminist bir sinif 6gretmeni olarak her ortamda
feminist pedagojiye dair yapilacak bir seyleri buldugumu da eklemek isterim. Elbette iilke
yonetimine dair yap1 ve kurumlardan destek goriilen, esitlik¢i ortamlarda feminist
pedagojinin tesir ve uygulama alani da artacaktir. Zira feminist miicadelenin bir amaci da
egitimin kapsayici olmasidir ¢linkii pozitif ayrima da gerek olmadan esitlik¢i ortamlarda

yer almay1 istemek, insani hak miicadelesidir.

Ben rol model oluyorum. “Erkek olarak pembe rengi ¢ok seviyorum.” diyorum. Kizlardan
mesela benim 6grencim vardi, ¢ok giizel futbol oynardi. Kizlarla oynamazdi, erkeklerle
futbol oynardi onun da oynayabilecegi, onun da ilgisini ¢ektigine yonelik durumlarda rol
model olmaya ¢alistyordum genel olarak. (...) “Anne de yemek yapabilir, baba da yemek
yapabilir.” gibi sGylemlerim oluyor derslerde (Hiiseyin,37).
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Hiiseyin 6gretmenin ifadelerinde yer alan rol model olmak kavrami 6grencilerin konuya
dair 6zitimsemelerini artiracak bir unsurdur. Zira ¢ocuklar sdylemlerden ¢ok eylemler ile
ogrenmektedirler. Katilime1 6gretmenlerin biiyiik bir kismi1 toplumsal cinsiyet konusu ile
ilgili dersliklerde etkinlik yapmak yerine yalnizca “sezdirme” veya “yeri gelince
konusma” yontemi kullandiklarini ifade ederek, sdylem kavramina isaret etmislerdir.
Asagida katilimcilarin bu durumu ifade etmelerine dair 6rnekler yer almigtir. Nitekim
arastirmaya katilan bir 6gretmen hari¢ tamami zaten bu konu iizerine konustugunu,

sezdirdigini ima eden agiklamalarda bulunmustur.

Toplumsal cinsiyet esitligine duyarliyim, bu konuda etkinlikler yaptim diyemem. BelKi
cocuklara karsi ders sirasinda yeri geldikge sozlerimle sezdirme yapmisimdir ama
herhangi bir etkinlik yaptim diyemem (Ceylan,40).

Ya aslinda ders igerisinde biz bunu zaten ¢ogu zaman ¢ocuklara sezdiriyoruz. Bir oyun
oynatirken hani esitlik olduklarini hepsinin esit giicte oldugunu -tabii ki fiziksel olarak
giiclerimiz erkeklerle ayni degil, bunu her zaman hatirlatiyoruz ama- hani her zaman
yapabileceklerimizin ve giiclimiiziin esit oldugunu her zaman zaten hatirlattyorum. Bunu
zaman zaman kullaniyoruz ¢ogu zaman hatirlatiyoruz ama 6zellikle yaptigim bir etkinlik
yok bu konuda olmadr agikgasi, sezdiriyorum yeri geldikge (Ozlem,37).

Cinsiyet esitligi i¢in yaptigim herhangi bir etkinlik yok. Sadece g¢ocuklara farkindalik
olsun diye denk geldigim zaman onlar da aslinda bilsinler diye meslekler, ev isleri
konusunda herkesin yapabilecegini konusuyorum. Konusmak yeterli olmuyor, davranis
gostermek lazim. S6z ugar (Ilgin,33).

Tagrada calistim yillarca kadinin iistiine atilmis oldugu gorevlere dair yemek yapmak,
cocuk bakmak gibi drneklerde erkeklerin de yapabilecegini hep ifade ederim. Boyle cok
ornek veririm, yediririm derslerde. Evin i¢indeki bu yaygin bakis acisini yok etmeye
calisirrm. Bu konuyu bolca derslerimde sezdirir, iizerine konusurum. Cocuklar da ¢ok
sasirirlar. Sonradan alistyorlar. Erkek 6grencim ertesi giin gelir “Ben yumurta kirdim,
anneme yardim ettim.” der. Ben de “Babana da yardim ettin mi?” derim falan. Bu
anlamda bayagi bir oturdugunu diisiinityorum (Mehmet,37).

Yani bunu bdyle hani direkt konu bashg: altinda bir etkinlik yapmadim. Kendi
hayatimdan 6rnekler vererek anlatmaya ¢alistim ama dedigim gibi tek bu baslik altinda
bir etkinlik yapmadim. Sira taginacagi zaman, kantinden su aldiracagim zaman kizlara da
aldirdim boyle seyler (Zeynep,34).

Ogretmenlerin goériisme esnasinda toplumsal cinsiyet esitligini dersliklerde uygulama

amaglt yaptiklar1 etkinliklere dair ornekler vermekte zorlandiklari gézlemlenmistir.
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Katilime1 6gretmenler genel olarak sorular iizerine daha 6nce diisiinmediklerini ifade
ederek, sorulara dair 6rnekler sunmam ile daha kolay algiladiklarini ve hatirladiklarini da
eklemislerdir. Ogretmenlerin konuya dair genel olarak zihinlerindeki girdilerinin farkli
sebeplerden dolay1 yeterli olmamasi, olsa da bu bilgileri hayata aktarmakta zorlanmalari
zaman zaman kabataslak cevaplar vermelerine ve goriisme esnasinda ornekler sunmam
gerektigi izlenimine yol agmistir. Aragtirmaya katilan Selin 6gretmenin ise konu ile ilgili

goriisleri su sekildedir:

Esitlige uygun etkinlik yapmadigim gibi cinsiyet¢i tavirlarimiz oluyor. Soézlerimizde,
davraniglarimizda cocuklara yansitiyoruz bunu. Yine ayni sekilde oyun oynatirken
erkekleri ayiriyorsun bazen “Haydi, siz futbol oynaymn!” diyorsun. Kizlara “Haydi, siz
kutu kutu pense oynaym!” diyorsun. Simf i¢i etkinliklerde bazen, ¢ocuklar cinsiyet
ayrimcilig1 yapiyor sen de uyuyorsun bazen. “Ogretmenim ben onunla oturmam, o kiz!”
diyor. G6z yumuyorsun. Gegen seyde fark ettim evimizde demokrasi diye bir sey vardi,
orada edindigimiz roller vardi. Anne bu sekilde yapar, baba bu sekilde yapar. Dedim
icimden “Bunu niye bu sekilde 6gretiyoruz biz? Yani, hayir. Farkl sekillerde de olabilir.
Anne hem caligabilir, hem ev hanimi olabilir.” Sonradan kendi kendimi orada diizelttim,
sOyledim cocuklara. Karne dagitirken kizlara ayri veriyorum, erkeklere ayri. Kizlara
bebekli, oglanlara arabali yapiyorum karne siislerini. Bunlar basit ama yapilmamasi
gereken seyler. Tam tersi oldugunu hepsinin esit oldugunu goéstermek lazim. Tek
yaptigim oyunlarda birlestiriyorum, siralarda beraber oturtuyorum, renk ayrimi
yaptiklarinda izin vermiyorum. Her daim sOyliyorum kadmlarin ne kadar kiymetli
oldugunu (Selin,39).

Selin 6gretmenin olabilecek en seffaf sekilde kendini agmasi feminist metodolojinin ve
arastirmada nesne-6zne mesafesinin  asilmasimin  sonucuna bir Ornek olarak
goriilmektedir. Ogretmenin, kendine dair Ozelestirilerde bulunmasi egitimde
cinsiyetciligi yeniden iiretmede bir araci olduguna da yine bir érnektir. Ogretmenlerin
bliyiilk ¢ogunlugunda bu durumlart mesleki hayatimda gozlemlemem zaten bu
arastirmanin bagl basina ortaya ¢ikmasina sebeptir. Lisans egitimlerinde 6gretmenlere
eril nice egitim teorileri ve 6gretim yontem-tekniklerine dair ders igerikleri aktarilirken,
feminist pedagojiyi yok saymak goz ardi edilmemesi gereken bir durumdur. Toplumsal
cinsiyet ve egitime dair ders igeriklerinin de yok denecek kadar az olmasi, bu alanlarda
hizmet i¢i egitimler sunmamak dgretmenlerin cinsiyet¢i tutumlarini toplum normlarina

gore sekillendirmenin, bu alanda bilinglerini yiikseltmemenin bir yoludur.
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Arastirmaya katilan 6gretmenlerin, dgrencilerine cinsiyetlerine gore tavirlari, tutumlari
veya ifadeleri olup olmadigina dair konuda goriisme esnasinda Zeynep, Hiiseyin, Esra,
Melike, Ceylan 6gretmen, 6grencilerin cinsiyetlerine gore yaklasimlari olmadiklarini
ifade etmiglerdir. Bu da aragtirmaya katilan 6gretmenlerin yarisini olusturmaktadir. Fakat

Esra 6gretmeninin bu konudaki ifadeleri ¢eliski barindirmaktadir:

Yok, ben erkek kiz ayirt edemiyorum. Erkeklerin yaramazlarini bilakis insanin igine
sokasi geliyor (Esra,40).

Esra 0gretmen cinsiyete gore yaklasimi olmadigini ifade ederken bile 6zellikle oglan
cocuklarinin yaramazliklarini onayan bakis agisi ile cinsiyet¢i bir tutum igerisinde
olduguna dair bir 6rnek teskil etmektedir. Lakin muhtemelen kendisinin de bu durumun

cinsiyetgi bir tutum oldugunun farkinda olmadig1 tahmin edilmektedir.

Genel anlamda cinsiyetlerine gore yaklasimim 6grencilere yok gibi dursa da var aslinda
hocam ya! Ben Ogrencilerime “Len!” diye konusmayi severim. Kizlarla boyle
konusmuyorum ama erkeklerle konusuyorum bdyle. Kibarlik anlaminda esit duruyorum
ama erkeklerle boyle argo da konusuyor olabilirim (Mehmet,37).

Cinsiyetlerine gore kullandigim sozler olabilir, kaliplagsmis sézler. Kiz ¢ocuklarina farkli
davranmis miyimdir? Bilmiyorum. Muhakkak olmustur. ilkokulda beni gretmenim
uyarmustr. Etegim kisaydi. Ip atlarken uyarmust, o tiir seyler olmustu ama ben bu tiir
seyler yaptim m1 hatirlayamadim. Kendi ¢ocuklarima yapiyorum ama 6grencilerime
doniikk bu tutumum oldugunu hatirlayamiyorum. Farkinda olmadan yapiyoruz ama
“Erkek adam aglamaz!” demigimdir. Bazen belki meslekleri tanitirken de yapmis
olabilirim boyle seyler (Selin,39).

(...) Bir erkegin, bir kadina vurdugunda verebilecegi zararin kadinin ona vurdugunda
verebilecegi zararla ayn1 olmayacagini ben onlara her zaman hatirlatiyorum. Mesela
diyelim siralarin yerlerini degistirecekler. Tabii ki kizlar da yapabilir ama siz kibar olun,
kiz arkadaglarimiza yardimer olun birlikte yapin gibi yonlendirmelerde bulunuyorum.
Hani bu sekilde maalesef bu erkek siddetini zaten toplumumuzda ¢ok kotli bir yere
geldigini hepimiz her giin 6len kadimnlar1 goriiyoruz. Hani erkek c¢ocuklarimiza da
giiclerinin fiziksel giicii dogru yonde kullanmalari konusunda aslinda sevk edilmesi
gerektigini diisiiniiyorum ben. O yiizden hani giiclerini siddet i¢in degil de baska seyler
icin aslinda kullanmalar1 ¢ok daha iyi olacagim siirekli hatirlatiyorum. Bunun disinda
aklima gelen herhangi bir sey yok su anlik (Ozlem,37).

Mehmet, Selin ve Ozlem 6gretmenlerin iletisimlerindeki kullandiklarmi ifade ettikleri bu
ornekler okullardaki cinsiyetci dile isaret etmektedir. Ogrencilere toplumsal cinsiyet
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rollerini bir kez daha giydiren bu ifadeler cinsiyet¢iligi okullarda dil ile yeniden
iiretmenin somut halidir. Ogrencilik deneyimleri iizerine Esen(2013)’in yaptig1 bir
aragtirmaya gore cinsiyetci dil ve sdyleme dayanan ayrimeiliklar “meslege yonlendirme,
Ogrenci davraniglarint yorumlama ve O&grencilerle kurulan her tlirden iletisimde,
cinsiyetleri ayrigtirma, 6zellikle de kadinlart kii¢iik diistiriicii dil kullanimi bigiminde
ortaya ¢ikmaktadir (s.774).” Bahsi gecen arastirmaya paralel ifadelerin bu arastirmada
da yer almasi tesadiiften ibaret degildir. Zira dili feminist bir mesele olarak gérmede ve
ayristirict tutumlarin kesisimselligini géz oOnlinde bulundurarak ortaya konmasinda
sOylemsel insalar1 6n plana alan egitimde post yapisalci yaklasim da egitim ortamlarinda
oglan-kiz gibi ve cinsiyetleri 6ne siirerek olusturulan kavramsal zitlastirmalarin yapi

sOkiimuni hedeflemektedir.

Bu konuda meslegimin ilk zamanlarinda 6n yargilarim ve yaklagimlarim vardi. Sahsen
hep kiz ¢cocuklarinin daha temiz oldugunu diisiiniirdiim. Ta ki hani bazi bu kuralin digina
cikan Ornekleri gordim. Erkekler daha hareketli olur, daha zapt edilmesi zor olur
onyargim da vardi. Meslekte yillar ilerledik¢e bir kiz ¢ocugunun da on tane erkek
¢ocuguna bedel oldugunu, bir erkek ¢ocugunun da c¢ok ¢ok fazla temiz oldugunu
gorebiliyoruz. Bunlarin tamamen biz yetistirilirken bize verilen egitimle olusturulan
onyargilar oldugunu diistiniiyorum. Meslekte ilk yillarda boyle diistinmiis olabilirim ama
gordiiglim ornekler beni bu 6nyargilarimdan uzaklastird: diye diistiniiyorum (Ayse,36).

Karne kiliflar1 hazirlarken, gayri ihtiyari kizlarin hepsine pembe, erkeklerin hepsine mavi
kilif hazirlamigtim. Neden? Ciinkii o renkler, o cinsiyetlerle 6zdeslesmis. Tam tersini
versem bir farkindalik olabilirdi. Farkinda olmadan da bu kaliplagsmis disiincelerle
hareket edebiliyoruz. O kalip yargilara hizmet etmis oldum (Ilgin,33).
Ayse ve Ilgin 6gretmenin okul gibi dinamik bir ortamda toplumsal cinsiyet kalip
yargilarina dair iki farkli tecriibesi mevcuttur. Ilgin 6gretmen farkinda olmadan bu kalip
yargilara hizmet ettigini sOylerken, Ayse 6gretmein ifadelerine gore bu kalip yargilarin
tam tersine durumlarin olabilecegini okullarda goérmiis ve bu konudaki 6n yargisi
kirilmistir. Bu anlamda 6gretmenlerin olay ve durumlar1 toplumsal cinsiyet baglaminda

onayiclt ya da tam tersi noktada ele almalarinda, bireysel bakis acilarinin da etken

olabilecegini bu paylasimlari ile gérebilmekteyiz.
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4.2.4.2. Ogretmenlerin 67 degerlendirmeleri

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin tamami genel olarak kendilerini degerlendirirken,
toplumsal cinsiyete dair esitsizliklere egitim-6gretim  siireglerinde  katkida
bulunmadiklarini ifade etmis olmalar1 s6z konusudur. Zeynep, llgin, Melike 6gretmen
yeri geldikge toplumsal cinsiyet esitligine dair konusmalar yaptiklarini ifade ederek bu
tutumlart ile algilar terse ¢evirecek olumlu katkida bulunduklarini aktarmislardir. Melike
Ogretmen ek olarak oyun ve sportif faaliyetlerde kendisinin de dahil oldugu 6gretmen

grubunun cinsiyet¢i yonlendirmelerine dair deneyimini su sekilde dile getirmistir:

(...) Mesela bir donem smif turnuvalar1 yapmistik. Maglarda erkekleri, yakan topta da
kizlar1 se¢mistik. Gorevli 6gretmen segmemizi istedi. Biz de hi¢bir kiza “Mag¢ oynamak
ister misin?” demedik. Ayrimcilik yaptik, orada kizlar aklimiza bile gelmedi mesela
(Melike,38).

Esra 6gretmen ise genel olarak cinsiyet esitsizliginin lehine tavirlar iginde olmadigini
fakat cinsiyetlere gore Ogrencilerine karne kiliflart tasarladigini ifade etmistir. Ceylan
Ogretmen genel olarak cinsiyete dair ayrimciliklar yapmadigint ama fark etmeden
sOylemleri ile esitsizligi onamis olabilecegini dile getirmistir. Hiiseyin 6gretmen kiz-
oglan drama etkinliklerinde 6grencilere kendilerininkinden farkli cinsiyete dair roller
vererek genel anlamda esitlige hizmet ettigini, esitsizlige hi¢ katkida bulunmadigini ifade
etmistir. Selin 6gretmen ise genel olarak egitim-ogretim siireglerinde toplumsal cinsiyete
dair yeri geldik¢e esitlik¢i sdylemleri oldugu igin bu anlamda kendini olumlu
degerlendirdigini ama cinsiyet¢i atasozleri ve ifadeleri de kullandigini ifade etmistir.
Mehmet Ogretmen, oglan Ogrencilerle argo konusmasinin cinsiyetgilikten sayilip
sayllmayacagindan emin olmadigini belirterek, genel anlamda kendini dersliklerde
esitlik¢i bulundugunu ve esitlige dair bilincinin de toplumsal cinsiyet ile ilgili akademik
calismalar yapan arkadas: sayesinde olustugunu ifade etmistir. Ozlem ve Ayse 6gretmen

ise bir 0gretmen olarak velilerin bu alanda bilinglerini yiikselttiklerini ifade etmislerdir.
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Ozlem 6gretmen esinden siddet géren bir kadin velisini giiglendirdigini dile getirmistir.
Ayse Ogretmen ise velilerini tasrada kizlarin okullulagmasinin 6nemine dair veli
toplantilarda bilgilendirmeler yaptigini ve yetiskinlere okuma yazma kursu acildiginda
annelere okuma yazma Ogretmede gorev aldigim aktarmustir. Ogretmenlik mesleginin
toplumsal cinsiyete dair esitsizlikler ile miicadelede diger meslek gruplarina gore tesir
oraninin ve erigilebilecek kitlenin daha ¢ok olmasi anlaminda 6nemi goriilmektedir.
Lakin katilimci 6gretmenlerin esitlige dair kendilerini daha nesnel elestirebilmeleri i¢in
bu konuda daha fazla farkindalik seviyesine wulagmalarmin faydali olacagi
diisiiniilmektedir. Zira katilimcilar genel olarak goriisme esnasinda bu konular1 diisiinme
firsatina 0 anda eristigini, sorulara dair 6rnekler sunulduk¢a eylem ve diisiincelerinin
esitlige uygun olup, olmadigin1 daha iyi gordiiklerini ve goriisme ile bilinglerinin
yiikseldiklerini ifade etmislerdir. Smif Ogretmenlerinin bu anlamda farkindalik
seviyelerinin daha yiiksek olmasi durumunda egitim-6gretim siireclerine yine bu
durumun olumlu yansimalari olacagi bu sdylemlerden anlagilmaktadir. Nitekim egitim
ogretim siireclerindeki sdylemler, renk segimleri, 6gretmen ve yoneticilerin tutum,
davraniglar1 gizli miifredata isaret etmektedir. Gizli miifredat ve resmi miifredat ile genel
olarak onanan cinsiyetgilik ise egitimde toplumsal cinsiyet baglaminda esitsizlikleri
artirmaktadir. Arastirmadaki Ogretmenlerin tavir, tutum, sdylemleri, renk ve oyun
secimlerinde cinsiyet¢iligi yeniden iiretmeleri unsurlart gizli miifredata isaret ederken
kendilerini esitlik¢i tanimlamalar1 da bir geliskiye delalettir. Nihayetinde 6gretmenlerin
tutum ve davranislari, okullarda kullanilan dil, oyunlar gibi faktorler ile gizli miifredat
kapsaminda toplumsal cinsiyet kalip yargilari, 6grencilere aktarilmaktadir (Saldiray,

Doganay, 2017).
4.2.4.3.0grencilerin kendi aralarindaki iliskileri

Ogrencilerin kendi aralarindaki iliskilerine dair toplumsal cinsiyet baglaminda gézlem ve

deneyimlerini paylasan katilimci 6gretmenlerden Zeynep ve Hiiseyin 6gretmen harig
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tamami dersliklerde kizlar ve oglanlarin hemcinslerinden bagkasi ile yan yana oturmak
istemediklerini ifade etmisledir. Katilimcilarin tamami ise 6grencilerin oyun segimlerinde
de toplumsal cinsiyete gore -goriisme esnasinda oglanlar futbol, silahgilik oyunu; kizlar
ip atlamaya yoneliyorlar gibi drnekler sunmuslardir- se¢im yaparak ve hemcinsleri ile

gruplasarak oynadiklarini aktarmislardir.

Ogrencilerim arasinda erkeklerden “Kiz gibi aglama! Kar1 gibi aglama!” olaymi birkag
kez ben de isittim. Tabii ki hani aglamanin kadinlara has olmadigini anlatmaya ¢alistik
hani daha sonra bdyle uyardiktan sonra tabii ki bdyle seyler gormedik. Biz evet 151k
olmaya calisiyoruz, yon gostermeye calisiyoruz, bu isin cogunu biz yapiyoruz. Fakat alt1
yasina kadar bu ¢ocuklar kisiliklerini sekillendirerek bize geliyorlar, ailede yiizde sekseni
zaten sekillenmis oluyor kisilikleri. Biz o yiizde yirmilik kisma miidahale ederken,
gercekten canla bagla miidahale etmeye c¢alisiyoruz. Kaliplasarak yargilarla geliyor
cocuklar. Iste “Erkek aglamaz.” yerlesmis olarak geliyor cocuklar okula. Kaliplasmis
yargilar1 yikmak ¢ok zor biliyorsun ama biz canla basla 6gretmen olarak insallah bu
yargilarin dogru olanlarin1 ¢ocuklarimiza yerlestirecegiz diye diistiniiyorum. Ben de
zaman zaman tabii ki yapmaya calistyorum (Ozlem,37).

Ozlem 6gretmenin ek olarak ifade ettigi bu deneyimlerindeki cinsiyetgi dil; okul ortamini
da eril ortama g¢eviren, gizli miifredata dayali ve kiz 6grencileri okullarda diglamaya

yonelik bir tutum olabilmektedir. Bu tutumlar ve toplumsal cinsiyet rolleri okullarda da

kiz ve oglan ¢ocuklarini belli basl tepkilerde bulunmaya yoneltebilmektedir.

(...) Onlarin kendi gruplart oluyor cinsiyetlerine gore. Erkekler genelde hani daha
hareketli ve kavga tarzinda sorun ¢6zmeye calisiyor, kizlar genelde hani konugarak daha
sessiz, kendi aralarinda. Hani hicbir sey yapmazlarsa en son bize gelerek kizlar sikayette
bulunup, sorunlarini ¢é6zmeye ¢alisiyorlar. Hep boyle gézlemledim (Zeynep,34).
Arastirmanin teorik cergevesinde yer alan sessizlik kiiltiirli, eril hale donen okul
ortamlarinda kiz ¢ocuklarinda bu 6rnekte gozlemlenmektedir. Mesleki tecriibelerimden
gozlemledigim, kizlarin okullarda soguk iklime maruz birakilmasi sonucu daha ¢ok akran
catismalarinda psikolojik siddet uygulamaya yoneldikleridir. Erkeklerin kaba kuvvet ve
argoya dayal1 catigsmalar1 okul ortamlarinda sira dis1 karsilanmadigi i¢in kiz ¢ocuklari bu
catismay1 psikolojik siddete doniistirmeye yoneltebilmektedirler. Kizlarin tercihleri

genelde dislama, kiisme, agagilama, gruplagma... gibi yontemleri uygulamaktan yanadir.

Zira kadinlarin veya kiz ¢ocuklarinin fiziki ¢atismalar, kaba kuvvet, kiifiir... gibi daha
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“g0z Oniinde, goriinen” catigsmalarda bulunmasi toplum tarafindan kabul goriilmedigi igin
“sinsi, erkegi parmaginda oynatiyor, dedikoducu” gibi ifadeler de toplumda daha ¢ok

kadinlara yaftalanabilmektedir.

(...) Bu cinsiyete bagli iletisimlerde goriinmeyen bir ¢izgi var aralarinda. Sirlarin1 da
sadece hemcinslerine agiyorlar. Bir sey tasinirken de erkeksi “Sen yapma, ben yaparim!”
tavri var. El iglerinde de kizlar atilgan hocam (Mehmet,37).

Mehmet 6gretmenin ifadesinde yer alan “gériinmeyen ¢izgi” toplumsal cinsiyetin gizli
miifredat ile yansimasina dair bir ifade olarak ele alinabilir. Ayrica Arikan (2004)’a gore:
“Stiregelen tartigmalar gizli miifredatin planlanmis ders programlarindan daha etkin
ogrenmeler sagladigini ve uzun siire unutulmadan davranis ve diinya goriisii kaliplar
biraktig1 savini dogrulamaktadir (S.8-9).” Bu baglamda bu goriinmeyenler, goriinenlerden
daha tehlikeli noktada yerlerini alabilmektedirler.

4.2.4.4.0gretmenlerin cinsiyetleri ile ilgili aldiklar: doniitler ve okullar: genel

degerlendirmeleri
Katilimer  6gretmenlerden, Ceylan ve Hiiseyin Ogretmen meslek hayatlarinda
cinsiyetlerine dair veli veya 6grencilerinden doniit almadiklarini belirtmiglerdir. Zeynep,
Ozlem, Melike, Selin 6gretmen ise cinsiyetlerine dair Ogrencilerinden bir doniit
almadiklarin1 ifade etmislerdir. Bununla beraber merhameti temsil ettiklerini
diisiindiikleri i¢in velilerin ¢ocuklarinin egitiminde kadin 6gretmen olmasi isteklerinin
agir bastigini, “yaramaz” Ogrencilerin -ki genellikle oglan ¢ocuklar1 olduklarini ifade
ederek- egitiminde ise erkek Ogretmen tercih etmelerinin daha olasi olduklarim
gozlemlediklerini de eklemislerdir. Annelik ve 6gretmenligin algilarda ilintilenmesine
dair ise 6gretmenlerin su sekilde ifadeleri de olmustur:

(...) Veliler daha ¢ok anne oldugu i¢in kadin 6gretmen istiyorlar son yillarda. Daha
sefkatli olur diye o intibay1 aliyorsun karsinda (Selin,39).

Bana gelip siki siki sarilan erkek ¢ocuklarimi bilirim. Gozlerinin igi parliyor beni gériince
mesela. Okul saati bitince bu okulda da basgima geldi bir erkek gocugum “Ogretmenim,
biraz daha ders yapalim, liitfen.” dedi mesela. Benimle vakit gegirmek hoglarina gidiyor.
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“Annem kadar seni ¢ok seviyorum.” diyenler oluyor. Ama bu benim cinsiyetimle ilgili
degil, benim onlara yaklasimimla ilgili bence (Esra,40).

Hane icinde cocuklarin bakim emeklerinin biiylik ¢ogunlukla anneler tarafindan
karsilanmasi, sinif 6gretmenliginin de cocuklarla i¢ ice bir meslek olmasi sebebi ile
toplumda kadinlara “layik” goriilebilmektedir. Anne olmayan bir sinif 6gretmeni olarak
velilerime ogrencilerimin sosyal, psikolojik, biligsel, duygusal gelisimleri ile ilgili
onerilerde bulunurken sdylemlerimin velilerim {izerinde anne olan meslektaglarima gore
daha az tesirli oldugunu diistinmekteyim. Tiim bunlar ise toplumsal cinsiyetin getirdigi
normlarin profesyonel meslek hayatina da bir yansimasi olarak ele almabilir. Cocuk
gelisimine dayanan ve sosyal bir meslek olan 6gretmenlik de toplumsal cinsiyetten payin
katilimcilarin ve kendimin deneyimlerinden de anlagilacagi {izere hat safhada
alabilmektedir.
Erkek ¢ocuklarla daha saldirgan tutum igine girebiliyoruz bu da cinsiyetle ilgilidir
muhtemelen. Giirestir, bokstur erkekler dgrenciler ile boyle seyler yapiyoruz. itisip,
kakisirrm ben erkek cocuklarla muhtemelen bir bayan 6gretmenle bunu yapamazlar.
Benim de kizlarla yok bdyle bir stilim. Kizlar daha ¢ok sariliyor, erkekler baba figiirii ile
Ozdeslestirip sarilmiyor, kizlar daha igten. “Bizim 6gretmen soyle kosar, soyle araba

aldi.” diye 6zellikle kdy okullarinda erkek cocuklar cinsiyetimden dolay1 boyle seyler
sOyliiyorlar (Mehmet,37).

Cocuklar igin bir kadinin araba kullanmasi ¢ok tuhaf karsilaniyor veya bir kadinin da
bilgisayar kullanabilmesi. Bunlar bir erkegin yapacagi bir sey gibi diisiintirken, bunu bir
kadin 6gretmende de gormek onlari sasirtiyor. Nasil soyleyeyim sigara igmek hani ben
kullanmiyorum ama igen arkadaslarim var. Ogrencilerin nobet esnasinda konusmalarin
duydugumdan iste “Ayse Ogretmen sigara i¢iyor oglum gordiin mii?” diyorlar. Yani
cocuklar kafasinda bunu kaliplara sokmus “Sigarayi erkek iger, arabayi erkek kullanir...”
gibi (Ayse,36).

Ogretmen, dgrenci ve velilerin siirekli iletisim ve etkilesim iginde olduklar1 okullarin, el
birligi ve toplumsal cinsiyet kalip yargilar ile kisileri cinsiyetgilikle konumlandirarak
tiim bu sorunsallar1 yeniden iireten ortamlar oldugunu katilimeilarin deneyimlerinden bir

ornek olarak gorebilmekteyiz.

Tasrada calisirken basima bir olay gelmisti cinsiyetimden dolay1, onu anlatayim. ilk
atama yerimdi. Tek 6gretmen ¢alisiyordum, atandiktan iki-ii¢ hafta sonra sinifa girdik.
Anahtarla kapiyr ben agiyorum. Arkami bir dondiim, sinifta kagida yazilmis direkt
sahsima yonelik, bel alt1 kiiflirler. Dondum kaldim ne yapacagimi sasirdim. Aldim onlar1
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soba yaniyordu, gayri ihtiyari sobaya attim. Olay daha fazla biiylimesin diye. Eger ben
bir erkek &gretmen olsaydim bu tarz bir olay yasamazdim. Cok iizildim o olay:
yasadiktan sonra Ilge Milli Egitime gittim. Durumu anlattim séyledikleri ilk sey “Keske
kagid1 atmasaydin hoca hanim. Biz onu jandarmaya verip, yazi tahlilinden buldururduk.”
oldu. Ertesi giin bizim okulumuza jandarma geldi. Muhtarla konustu jandarma, ben de
konusmustum 6ncesinde muhtarla. Ilge Milli Egitim Miidiiriiniin destegi sayesinde ben o
siireci ¢ok kolay atlattim bir kadin olarak -yalniz oldugumu da biliyorlar- ¢ok arkamda
durdular. Jandarmanin gelmesi de koyliiyii biraz korkuttu. Sirf bir bayan 6gretmene
yapilmis bir kiifiir igin ilgeye jandarma gelmesi onlar i¢in biiylik bir olay. Bir erkek
temsilinin arkamda olmasi iyi oldu. Sonugta bir kadin olarak benim onlarla konusmam
yeterli gelmemis. Kadin oldugum igin etkisi olmamis. Adam yerine konulmamis da bu
basina gelmis gibi oldu. Farkli birinin gelip korumamiz altinda demesi, tabii ki karsi tarafi
korkutuyor. Ondan sonrasinda herhangi bir sikinti yasamadim. Eger erkek 6gretmen
olsaydim 6yle de bir sey yasamazdim (Ilgin,33).
Ampirik calismalar bu gibi olaylar1 goriiniir kilmak adina 6nemlidir. Kdylerde bes yil
O0gretmenlik yapmis biri olarak velilerim, kdyiin gengleri tarafindan cinsel tacize
defalarca ugradigimi ve hatta bu sebepten gorevlendirme talep ederek -erkek sube
midirinden- g¢alistigim kdy okulunu dahi degistirmek zorunda kaldigimi eklemek
isterim. Nitekim yonetici olamamanin yaninda 6gretmenligi “kadin 6gretmen olarak™ icra
etmek de hi¢ kolay degildir. Eril iktidar ile ¢alismak, cinsiyetin ve kiyafetlerin ile
konumlandirilmak meslek hayatinda kadinlari g¢esitli maskelere mahkam etmektedir.
Ilgin 6gretmenin ve kendimin kétii deneyimlerinde oldugu gibi kamusal alanlarda da

erkekler tarafindan ‘“korunmaya mahkim” goériinmek tatsiz ve zorlayici olabilmektedir.

Kamusal alanda ve 6zel alanda birey, insan olarak var olmak istemek ise en temel haktir.

Toplumsal cinsiyet baglaminda okullardaki isleyisi genel olarak degerlendiren Esra ve
Ceylan ogretmen esitlik¢i ortamlart en ¢ok velilerin cinsiyet¢i yaklasimlarinin -
¢ocugunun egitiminin kadin 6gretmen tarafindan verilmesi konusunda israrct olmak,
kadin miidiir yardimcilarint ekstra psikolojik baski altina almak gibi o6rnekler
vermislerdir- bozduklarini aktarmislardir. Okullarin toplumsal cinsiyet baglaminda

esitlikei ortamlar oldugunu iddia eden tek katilimei ise Hiiseyin 6gretmen olmustur.
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Cinsiyet esitligi var okullarda evet kadinlar erkekler, hem calisanlar, hem de 6grenciler
acisindan. Fakat dedigim gibi toplumsal olarak insanlarda bunun oturmasi i¢in zamana
ihtiya¢ var (Hiiseyin, 37).

Hiiseyin d6gretmeni cinsiyetgilik, esitsizlik gibi sdylemlerde bulunmanin rahatsiz etmesi -
goriisme esnasinda bunu dile getirmistir- ve bu sdylemler ile olmayan esitsizligin varmis
gibi gosterildigi algisindan ve erkeklerin magdur oldugunu diisiinmesinden dolay1 bu
goriisiinde onun bakis agisina gore bir ¢eliski bulunmamaktadir. Lakin okullarin hayatin
tam ic¢inde, insan egitimine ve insana dair ortamlar olmasi gergegi ile toplumsal olarak
zamana ihtiya¢c duyulmasi ifadeleri geliski yaratmaktadir. Okullarin toplumdan kopuk

olma ihtimalinin olmamasinin yaninda toplum ile derin i¢ ige gecmisligi s6z konusudur.

Ben okullarda toplumsal cinsiyet esitligi anlaminda en 6nemli roliin tecriibelerimden,
idarede oldugunu diisiiniiyorum. Idarenin 6gretmenler icin toplumsal cinsiyet esitsizligi
konusunda bir farkindalik olusturursa okullar esit olur. Gorev olarak herkese esit
davranmasi esitsizligi ortadan kaldirmaz, sinif i¢ine bu durum girmez yalmizca gorev
bazinda esitizdir. Ama o okuldaki 6gretmenlerde cinsiyet esitligi farkindalig1 yaratacak
bir uygulama yaptiktan sonra idareciler, biz bunu sinifa sokariz. Bizim kulagimiza kar
suyu kagiracak, diisinmemizi saglayacak biz de bunu smiflarimizda g¢ocuklara da
isleyeyim diyecegiz. Sadece belli gorevleri esit sekilde dagitmak, esitsizligi ortadan
kaldirmaz sinifa da sokmaz. Ama yalnizca gérev dagilimi konusunda okullarda genel
olarak erkekler ile esitiz bence idarenin esit is boliimii yaptiginda. Yapmadiginda yine
isler kadinlara kaliyor (Ilgin,33).

Eksikler var, toplumsal cinsiyet esitligi okullarda isliyor dersek hata etmis oluruz. Tabii
bizlerin de 6gretmen olarak eksiklikleri var. Biz de bu konuda ¢ok fazla iizerimize diisen
sorumlulugu yerine getirmemisizdir, belirli kaliplarin etkisinde kalmisizdir yasadigimiz
toplum ve yetistirilme tarzlarimizdan dolay1. Istemeden de olsa bu esitsizligi
yansittigimiz zamanlar da olmustur belki (Melike,38).

Toplumsal cinsiyet esitliginin okullarda islemesine dair 6gretmenlere ve okullardaki
yonetici kadrolarindaki kimselere en biiylik roliin diistiigiinii aktaran iki &gretmen,
goriisleri ile ¢ok mithim noktalara parmak basmislardir. Nitekim o6gretmen ve

yoneticilerin esitlik¢i tutum ve goriisler icerisinde ol(a)mamasinin ardindaki yapilart da

g0z ard1 etmemek gereklidir.

Okullarda esitlik isliyor diyemem. Bazi seyler sadece s6zde var. G6z boyamak igin,
agzina bir parmak bal calmak i¢in var. Aym sekilde sdzde kadin erkek esitligi var ama
toplumda da okulda da islemiyor (Selin,39).
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(...) “Esitiz, esitiz!” diye dilde hep sdylilyoruz ama aslinda tam olarak boyle degil.
Okullarda toplumsal cinsiyet esitligi yiizde yetmis isliyor, yiizde otuz iglemiyor bence
(Zeynep,34).

Selin ve Zeynep 6gretmen toplumsal cinsiyet esitligin hayatin i¢inde ve uygulamalarda
pek tabi okullarda da tam anlamiyla islemedigini aktarmaktadirlar. Yasal diizlemde esit
olmak uygulamalarda da gercek anlamda esitlik oldugu anlamima gelmemektedir. Zira
O0gretmen deneyimleri, cam tavana dair sayisal veriler de esitligin olmadigini bu

aragtirmada da goriiniir kilmaktadir.

Esitlik baglaminda bakarsak kesinlikle islemiyor okullarda ciinkii isleten yok. Islemesi
gibi bir durum da yok. On bir yildir bu sistemin igerisindeyim, bdyle bu durum sorun
olarak goriilmedigi icin ¢éziime de yonelim olmamis. Proje, etkinlik bir caba bu konuda
hi¢ hatirlamiyorum. Hatta toplumsal cinsiyet ¢alisan bir arkadasimin calismasinda
“kadin, erkek, diger” diye bir secenek vardi. Donemin Ankara’da bir ilge milli egitim
miidiirii bir hisimla arkadagimi ¢agirip: “Kadin tamam, erkek tamam, diger ne demek ya?
Ne demek istiyorsun?” diyor. Adamin aklina ne geldiyse artik. Biz buradayiz seviye
olarak. Bu konu sorun olarak ele alinsaydi simdi ¢6ziim ve projeler konusuyor olurduk
ama sorun olarak bile gériinmiiyor ki. Her sey ¢ok giizel (!) (Mehmet 37).

Mehmet 6gretmenin ifadelerinden de anlasilacag lizere cinsel yonelim, cinsiyet temelli
ayrimciliklarin  iktidar1 elinde bulunduranlar tarafindan pekistirilmesi veya yok
sayllmasina dair bir s6z konusudur. “Diger” sdyleminden ilge milli egitim miidiiriiniin
rahatsiz olmasi Igbti+ bireylerin varligini inkar etmeye yonelik bir tutuma dair
deneyimdir. Nitekim toplumsal cinsiyet rolleri iktidar1 elinde bulunduranlarin lehine
islemektedir. Fakat toplumsal cinsiyet normlarini altiist etmek, kadin-erkek
sinirlandirmalarinin - ve  heteronormatifligin - disina  ¢ikilarak, toplumsal cinsiyet

bicimlenmelerinin ¢ogalmasi ile miimkiin olacaktir (Butler, 2019, s. 238).

Erkeklere kars1 ayrimcilik oluyor bana gore. Biz ¢ocuk sahibi oluyoruz bir annelik
iznimiz var 6rnegin belli bir siire iicretsiz izin alabiliyoruz. Ama bir baba, bir erkek baba
oldugunda ayni sey olmuyor. Benim kizim on aylik oldugunda goéreve tekrar
dondiigiimiizde bize karsi daha sey iste daha emziriyor, siit veriyor diye her zaman
idarecilerimden bu olumlu tavri gérdiim, merhametliydiler. Ama biz erkeklere kars1 ya
yazik iste hani gece ¢ocugu hastaydi, uykusuz kalmis hani iste atiyorum iste yardimeci
olalim gibi hi¢ bir zaman erkeklere kars1 bu ayrimciligi gérmiiyorum agikcasi. Onun
digsinda bu dedigim gibi hani erkek 6gretmen daha serttir iste daha ¢ocuk korkar diye
diisiiniiyor veliler. Niye? Hani kadin onu zapt edemez diye diistiniiyorlar. Fiziksel gii¢
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gerektiren islerde iste okullarda erkek Ogretmenlere maalesef gorevler diisiiyor.
Toplantiya katilinilacak ise ¢ocuk ve ev igini silah olarak kullaniyoruz diye diisiiniiyorum
ben. Aslinda bunu kadinlar, kendimize biz yapiyoruz. Kadinlar bunu kullaniyor. Ama
hani konusmustuk ya panoydu iste torendi vs. isleri de mesela erkekler bize karsi
kullaniyorlar. Bize diisiiyor o isler de (Ozlem,37).

Bence cinsiyet esitligi biitlin gorev yaptigim okullar1 disiiniirsek islemiyor ama biz
kadinlar bunun isletilmesi igin esitligin olmasi i¢in pasif kalmiyoruz artik, bilingli
kadinlariz. Buna yeri geldiginde itiraz etigimizi, sesimizi ¢ikardigimizi dogru
bulmadigimizi veya esitlik varsa bunu takdir ettigimizi, tesekkiir ettigimizi dile
getirdigimizi diislinliyorum. Ama biitiin okullarda, biitiin kurumlarda isyerlerinde
toplumsal cinsiyet esitliginin tikir tikir ylirtidigiinii diisinmiiyorum. Mesela bebekli bir
anne i¢in her kurumda siit sagma odasiin olmadigini diigiiniiyorum. Sigara igenler igin
bir sigara odas1 varken, bir bebekli anne igin siit sagma odas1 yok. Insanlar tuvaletlerde,
depolarda sagiyor. Bir kadin 6gretmen i¢in de hep bebekten drnek veriyorum ama aklima
onlar geliyor. Siit izni mesela, her idareci tarafindan yonetmelige uygun sekilde
diizenlenmiyor. Biraz keyfi seyler devreye giriyor diye diisiiniiyorum bu gibi sorunlar
oluyor (Ayse,36).

Ozlem dgretmenin ataerkil sistem igerisinde siit ve dogum iznini kadinlara bahsedilmis
olarak gormesi ve bu sebeple bu izinleri, haklarin1 kullanmasinda da yoneticilerinin
merhametli olmasini 6ne siirmesi sistemdeki esitsiz isleyisin kaniksatilmis olmasi ile ilgili
olabilir. Bebek bakiminin yalnizca anneye ait gorilebilmesi sonucu cocuklarinin
bakimlari ilgili esit sorumluluga sahip olan babalara ait olan yiikiimliiliikkler kamusal
alanlarda ve yonetmeliklerde yasalar bazinda da yok sayilabilmektedirler. Bu yok sayma
basli basina esitsizlige 6rnektir lakin ¢ocuk bakiminda ebeveynlik izni gibi babalarin da
esit yikkiimliilik paylagsmalar1 gerekliligi ihtimalini aklinin ucuna bile getirememek eril
diizenin birgok esitsizligin {istiini kapatmast ve kadinlara kaniksatilmasinda
kaynaklanabilmektedir. Ozlem &gretmenin “kadinlarin bunu silah olarak kullanmasi”
ifadesi de bunun sonucunda meydana gelmis olabilir. Téren, pano... gibi organizasyona
yonelik iglerin bu arastirmada da genel olarak kadinlara uygun goriilmesi toplumsal

cinsiyet kalip yargilarindan ileri gelebilmektedir.

Ayse 6gretmenin de esitlik¢i ortamlarda kadinlar olarak bu durumu takdir ettigimizi,
tesekkiir ettigimizi ifade etmesi, tipk1 Ozlem 6gretmenin ifadelerinde de oldugu gibi bu

durumlart “erkekler tarafindan bahsedilmis haklar” olarak algilamak ile ilgili olabilir
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diisiincesindeyim. Kadin 6gretmen deyince direkt annelik odakl: diisiindiigiinii aktararak
-yine toplumsal cinsiyet rolleri sebebi ile kadini birey olarak zihinlerde konumlamanin
getirdigi algisal ketlerden kaynakli olabilir fikrindeyim- siit izinlerinin amirlerin
inisiyatifinde olmasi, kurumlarda sigara odalar1 varken siit sagma odalarinin bulunmayisi
gibi 6nemli sorunlara parmak basmustir. idareci kadrolarinda kadin temsilinin az olmast,
olsa da azinlikta kalmasi sebebi ile iktidari elinde bulunduran eril tahakkiimiin bu gibi
problemleri 6Gnemsememesi toplumsal cinsiyet baglaminda sasirtici degildir. Bu anlamda
toplumsal cinsiyet denilen kavramin ne kadar genis ¢apli sorunlara sebep oldugu bu

arastirma ile de ortaya ¢ikmaktadir.

4.2.4.5.Feminist pedagojiye dair goriisler
Arastirmanin kuramsal gergevesinde de yer alan feminist pedagoji kuramina dair ise
katilimcilarin tamami bu kurami daha 6nce hi¢ duymadiklarini aktararak goriislerini
yansitmislardir. Bunun yani sira katilimeilarin tamami kurama dair anlam tahmininde
bulunmaya calismislardir. Katilimcilar teoriye dair “olumlu, olumsuz, olumluya yakin
cekimser, olumsuza yakin ¢ekimser” seklinde gruplayabilecegim diislinceler icerisinde
olduklarini ifade etmislerdir. Genel anlamda feminist pedagojinin olumlu anlamlar igeren

bir kuram oldugunu tahmin ettiklerini aktaran katilimeilarin ifadeleri su sekildedir:

Zaten feminizm deyince kadinlari savunan bir diisiince yapisi aklimiza geliyor. Pedagojik
olarak da bunu egitimle bagdastirdiginizda hani egitimde kadinin anlagilmasi, kadina
esitlik saglanmasi, kadmin yerinin verilmesi haklarinin taninmasi geliyor benim aklima
feminist pedagoji deyince, olumlu yani (Ayse,36).

Gergekten hi¢ duymadim boyle bir sey. Esitlige dayali bir ¢ocuk egitim programi gibi bir
sey olabilir. Cocuk, kisilik davramglarin1 inceleyen bilim. Kadin erkek esitligini
cocuklarin esit yetistirilecek 6grenme alanlarmi diizenleyecek bir sey. Iyi duygular
cagristirtyor bende (Selin,39).

Feminist pedagoji ya iyi bir sey diye diisiinliyorum daha 6nce tabii ki duymadim.
Feminizmi duydum ama hani bunun ikisinin iki kavramin birlestigini ne oldugunu
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bilmiyorum. Bana olumlu bir sey gibi geliyor hani gériismeden sonra arastiririm hani ne
oldugunu. Bana daha ¢ok olumlu bir seyleri ¢agristirtyor dyle sdyleyeyim (Ceylan,40).

Hi¢ duymamigstim aslinda ama olumlu geldi. Tahminde bulunacagim; kiz ¢ocuklarinin ve

biz kadinlarin daha ¢ok 6n plana ¢ikartilacak sekilde ayarlanmasi gibi kadin olmanin

gerekleri, artilari, dezavantajlari seklinde bir egitim ve diisiince tarzi1 olabilir (Ilgin,33).
Toplumsal cinsiyet esitligine dair goriisme esnasinda oOzelestiride ve elestiride
bulunmakta daha az zorlanan 6gretmenlerin feminist pedagojinin olumlu bir kuram

oldugunu tahmin ettikleri kanaatine varilmistir. Olumluya yakin g¢ekimser 6gretmen

gortsleri 1se su sekildedir:

Feminist pedagoji himm... Simdi feminizm deyince genelde kadinin yaninda olunmasi
geliyor aklima. Duygu Asena vardi bir zamanlar hani feminizm denince akla gelen oydu.
Feminist pedagoji deyince de aklima gelen valla inan higbir sey ¢agristirmiyor su an (
Ozlem,37).

Bu kavrami hi¢ duymadim. Feminist deyince erkek diigmanligi m1? Toplumda 6yle bir
alg1 var ya. Feministlik, kadinlarin da erkekler ile esit haklara sahip olmasini savunmak
oluyor. Bende de biraz var feministlik. Bu konuda etrafimdan, kendi yasantimdan ¢ok
yaralarimiz var. Cok sikintilar yasiyoruz. Yani beni de dinleyen “Sende de feministlik
var.” der yani. Bilmiyorum ben 6yle diisiiniiyorum. Feminist pedagoji kavrami da beni
rahatsiz etmedi, yani bizim diisiincemizle ¢ok ters diismiiyor (Melike,38).

Ozlem 6gretmen goriisme esnasinda daha ¢ok erkeklerin ayrimciliga ugramasini one
cikarmakla beraber, goriigme sonunda feminist pedagojiye dair olumluya yakin ¢cekimser
goriiste oldugunu ima eden ifadelerde bulunmustur. Gorligmenin sonunda ayrica,
goriisme esnasinda konu tizerine sohbet ettik¢e farkindaliginin arttigini da ifade etmistir.
Gorlisme esnasinda konuya dair farkindaliginin artmasi, feminist pedagoji kuramina da
olumluya yakin ¢ekimser goriis gelistirmesine sebep olmus olabilecegi kanaatindeyim.
Nitekim ogretmenlerin kurami daha once duymamis olma ihtimali géz Oniinde
bulundurularak feminist pedagoji kurami lizerine goriis aktarimlari da gériismenin en son
asamasina yerlestirilmigtir. Bunu yapmamin bir bagka sebebi de goriisme esnasinda
sorgulamalara yol agarak en sonda bu sorgulamalar1 da g6z 6niinde bulundurarak kurama

dair cevap gelistirmeyi saglamaktir. Melike 6gretmenin ¢ekimser kalsa da kendini “biraz
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feminist” olarak tanimlamasi ve goriisme esnasinda hayatindaki cinsiyet esitsizligi sebebi
ile kendisinin ve etrafindaki kadinlarin acilara maruz kaldigini aktarmasi sonucu yanlis
giden siireglere dair farkindaliga sahip olabilmesi s6z konusudur. Konuya dair olumsuza

yakin ¢ekimser kanaatte olan 6gretmenler ise goriislerini su sekilde aktarmiglardir:

Feminizm ve pedagoji himm... Feminist genelde hani kadinlarin erkek karsitligi miydi?
Oyle bir anlami var. Tam anlami olarak degil, acikcas1 duyuyoruz iste “feminist, feminist”
diye ama tam anlamiyla bilmiyoruz agik¢asi (Zeynep,34).

Baskin yani, feminist imm... Cagrisim yapmadi bende, duymadim bu kavrami zaten
daha once. Iki kavrami birlestiremedim (Esra,40).

Zeynep 6gretmenin genel olarak toplumsal cinsiyet esitligine dair zihninde ifadelerinden
dolay1 gorece az 6n sorgulamalar bulundugu diisiintilmek ile beraber, goériisme esnasinda
sorular ve ornekler ile konuya dair 0 anda sorgulamalar yaparak bir takim goriisler
gelistirdigi de tarafimca fark edilmistir. Zira gériisme sonunda arastirma konusuna dair
az bilgisi oldugunu ve arastirmaya faydasi olup olmadigi konusunda tereddiit ettigini de
aktarmistir. Kendisi toplumsal cinsiyet esitliginin okullarda yiizde yetmis oraninda
gerceklestigini diistindiigiinii aktardigi igin ve yine kendisinin feminizme dair ataerkil
medya ve eril tahakkiimiin feminizmi aktaris1 penceresinden bakarak “erkek karsithigi”
seklinde goriis gelistirdigi tahmin edilmektedir. Kuramin olumsuz oldugunu veya
olumsuz durumlar ortaya cikaracagini tahmin eden Ogretmenin ikisi de erkektir ve

goriisleri su sekildedir:

Feminist kelimesi ya da herhangi bir ug¢ kelime iste gruplasma bu bende olumlu seyler
cagristirmiyor. Feminist deyince bayan dayanismasi geliyor aklima. Kadinlarin toplumda
var olma istegi ya da iste her agidan esit olmak isteyen esitsiz bir kitle geliyor aklima
feminist deyince. Yani daha dogrusu ¢ok esitlik istemeyen biraz aykiri bir kitle geliyor
akhma, diizen bozan insanlar. Fakat diizen bozan kadin insanlar degil, diizen bozan
insanlar... Ben genel olarak hayatimda herhangi mesela siyasi bir olusumun i¢inde
olmadim. Toplumsal olusumlarda bagkisi olmayan ya da bunlara ait olmay1 sevmeyen bir
kisiyim. Feminist deyince belirli konularda ¢ok konu baglig1 var. Kadinlarin dayanigmasi
ve toplumda yer almasi dersek feminist kisilere bununla ilgili feminen Orgiitler var bir
siirii. Diinya genelinde de var, eylemler yapiyorlar, kars1 karsiya geliyorlar gibi ya da
sosyal olarak da ¢ok daha diizgiin topluluklar da vardir ama benim ilk basta aklima gelen
biraz aykirilik geliyor. Bunu saglamaya galisan bayan toplulugu diyebiliriz. Pedagoji
deyince de, pedagoji deyince de egitim geliyor aklima. Bunun ikisini bir kavram olarak
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diislintirsek, esitlik konusundaki egitim... Kadinlarla ilgili ama bu olusumda genelde
kadinlarin var oldugunu diisiiniiyorum. Kadinlar genelde kendilerini bunun toplumdan
soyutlanig ve toplumda esitlik kurmaya ¢alistyormus gibi algiladim ben. Ama genelde
burada kadmlar var ve erkekler yok bu grubun i¢inde. Kadinlar kendilerini ayristirarak
esitlik saglamaya calisiyorlar, erkekleri diglayarak gibi (Hiiseyin,37).

Feminizm iizerine az ¢ok bilgim var, pedagoji ile ilgili de var. Bu da daha da
yalnizlastirabilir mi acaba? Bunun uygulanmasi ikinci bir savas, cephe agmaz mi1?
Uygulanabilir ama sdylenen diginda bu konuda ¢ok baskin bir toplumuz. Bu anlamda bir
de feminist pedagoji uygulamak bu tolumda baska sorunlara yol agabilir mi? Yani iyice
birbirine girmis bir cinsiyet yapisi olusur mu acaba? Feminizm temelli bir kadin figiirii
bir de ataerkil, geleneksel bir erkek var. Bu ikisinin ¢arpismasi ve ortaya ¢ikacak olanlar
diyorum. Milenyum sonrasi toplumsal bir ¢6ziilme var. Neden? Kadinlarin is giiciine
katilmasi ve haklarini savunmasi ama karsisinda ataerkil bir erkek ve kiiltiirii var. Bunun
sonucunda da cinayetler, bosanmalar, kadin-erkek iligkileri, evlilikler bir siirii bir siirii bir
seyler. Sanki savas ortami var. Tiirkiye’de genelde sorun tespit edilip sorunun ¢oziimii
tizerine uzun vadede bir sey yapilmaz. Sorun bile goriilmedi bu. Erkekler ¢ok giiclii, asir
sigiriliyor toplumsal cinsiyet anlaminda ama kadin kirk y1l dnceki ile ayni noktada degil.
Buna erkek adapte olamadi. Bunun yolu saglam bir bakis acis1 devlet politikasindan
geciyor ama feminist pedagojiyi destekleyecek bir devlet ya da toplumsal giic
bulamayabilirsiniz. Gii¢ bulunsa da Tiirkiye’de ¢ok zor islemesi, cok zaman lazim benim
anladigim sekildeyse bu feminist pedagoji. Toplumsal mutabakata varilmayabilir ¢iinkii
biz Ortadogu tilkesiyiz. Toplumun genlerini ¢6zmek lazim bu anlamda politikalar da buna
gore farkli boyutta degerlendirilmeli (Mehmet,37).

Feminist, profeminist yol arkadaslarimizi hari¢ tutarsak ataerkil tahakkiimii siirdiirmek
isteyen erkekler, esitlige erisildiginde “kaybedeceklerini” diisiinmekte ve tirkmektedirler.
Toplumsal cinsiyet ile desteklenen ataerkinin erkeklere sundugu imtiyazlar ile erkekler,
esitsizligi fitrata dayandirmaktan da -miicadeleyi asilsiz gostermek i¢in- vazgecerek;
yiizlesmek, kabullenmek yerine feminizme ‘“kabahat” bulabilmektedirler. Oysaki
feminizm insani hak miicadelesidir ve diizen bozmamakta, Sara Ahmed (2017)’in ifade
ettigi gibi “oyun bozmaktadir”. Bu oyunu bozmakta egitimin dnemi, rolii siiphe gotiirmez
konumdadir. Feminist hareket, feminist pedagoji kurami ile feminist bir egitimin
miimkiin olabilecegini gostermek istemistir. Diinyadaki isleyisi sorgulayan zihinler
yaratmak ve insanin hak ettigi esitlik¢i ortamlarda egitim gormek elestirellige dayali

feminist pedagojinin énemli hedeflerindendir. Ogretmenlerin feminist pedagoji kuramina

dair fikirlerinin olmamasi tesadiif degil, ataerkil tahakkiimiin sonucudur.
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BESINCi BOLUM: SONUC VE DEGERLENDIRME

Bu caligma, toplumsal cinsiyetin egitimde konumlanisini, arastirmaya dahil olan on
kisilik sinif 6gretmeni grubunun goriis ve deneyimleri ile goriiniir kilmistir. On yildir sinif
ogretmenligi meslegini icra eden biri olarak ben de bu arastirma ile okullarda
cinsiyetciligin yeniden tiretilmesinde 6gretmenlerin de roliiniin biiyiik oldugunun bir kez
daha farkina vardim. Bu farkindaliga dair dnceden var olan gozlemlerim tez konumu
belirlememe yol agmustir. Arastirmaya konu olan bu ilkokulda da benzer durumlarin
oldugunu salgin hastalik kosullarinda 6gretmenler ile ¢ok fazla bir araya gelemememize
ragmen, ge¢mis deneyim ve gozlemlerimi de diisiinerek fark ettim. Ogretmenler odasi
sohbetleri bu konuda 6nemli bir gosterge olmakla beraber egitimde cinsiyetgiligin birgok
kilif ve halde yer aliyor oldugu gercegini de géz oniinde bulundurarak caligmalarima
basladim. Arastirma ile beraber teorik cerceve baglaminda toplumsal cinsiyet ve egitime
dair bir¢cok bilgiye, kurama erismem, benim de toplumsal cinsiyet ve egitime dair
farkindaligimu, bilincimi yiikseltti. Katilime1 6gretmenlerin farkindalik seviyeleri mesleki
tecriibelerimden edindigim goézlemlerimden dolay1r bekledigim seviyedeydi lakin
goriisme aninda dahi bilinglerinin yiikseldiklerini ifade etmeleri ve yonelttigim sorular ile
konuyu sorgulamaya baslamalar1 beklentimin iizerinde bir tutumdu. Fakat arastirmamin
sonucunda mevcut egitim sisteminde, feminist pedagojinin kisa vadede yapisal ve kisisel
engellerden dolayr uygulanir olamayacagina dair izlenime de kapildim. Tim bu
gbzlemlerim ile feminizm 6zelinde ve 6znelliginde ortaya ¢ikan bu 6zgiin arastirmada

erisilen sonuglara asagida detayli sekilde yer verilmistir.

Toplumsal cinsiyetin anlamu ile ilgili goriislerini bildirme asamasinda 6gretmenlerin

yarist ataerki kavramina karsilik gelen soylemlere isaret ederken, bir erkek 6gretmen



gercek anlama en yakin tanim1 yapmistir. Diger erkek 6gretmen kadinlara yonelik pozitif
ayrimciligt one c¢ikararak, diger iki Ogretmen ise toplumsal cinsiyet rollerine -
mesleklerdeki cinsiyet¢iligi 6rnek gostererek- yonelik sdylemlerde bulunarak katki
sunmustur. Toplumsal cinsiyetin sonucglar1 ve anlamsal cagrisimlarina dair ifadelerde
bulunan &gretmenlerin, kavrama dair genel olarak fikir sahibi olduklari kanaatine
varilmigtir. Goriismecilere ilk duyduklarinda genel olarak kaygi veren toplumsal cinsiyet
kavramina dair birtakim fikirlerinin olmasi, kavramin iizerine sorgulamaya baslayinca

yasamimizin biiytlik bir pargasi oldugunu da gorebilmeye 6rnek olabilir.

Katilimer 6gretmenlerin egitim yonetimleri, politikalar1 ve toplumsal cinsiyet konusunda
goriislerini ti¢ grupta toparlamak miimkiin géziikmektedir. Bir grup egitim yonetimlerinin
toplumsal cinsiyet baglaminda esitlik¢ilige duyarl oldugunu, bir grup duyarsiz oldugunu,
diger bir grup ise konu hakkinda fikir sahibi olmadigini aktarmistir. Sayisal baglamda
aktarmak gerekirse, dort kisi egitim yonetimlerinin toplumsal cinsiyet esitligine duyarl
olmadigini, bir kisi konu hakkinda fikir sahibi olmadigini, katilimcilarin tamaminin
yarisin1 olusturan diger katilimcilar ise kampanyalari, kadinlara yonelik kurslari 6rnek
gostererek yoOnetimlerin  konuya duyarli olduklarini ifade etmislerdir. Duyarlilik
olmadigini ifade eden ogretmenler, konu ile ilgili mesleki hayatlar1 boyunca politik
anlamda bir ¢aba gormediklerini veya igerigi bos, gostermelik durumdan ileri gitmeyen
tavirlara dair gézlemleri oldugu sdylemleri ile goriislerini desteklemislerdir. Duyarlilik
oldugunu ifade eden 6gretmenlerin ise temel hedefleri kizlarin okullulagsma orani olan
projeleri 6ne siirerek goriislerini desteklemelerinin, projelerin tanitim giiciinden kaynakli,
egitimde yer alan okullulasma disindaki cinsiyetciligin gériinmez olmasini sagladiklari

sonucunu da dogurdugu fikrine kapilmama yol agmustir.

118



Toplumsal cinsiyet ve egitim iliskisi baglaminda 6gretmen goriisleri su sekilde ortaya
cikmistir: Ogretmenlerden {i¢c kisinin bu konuda egitimin roliiniin biiyiikk oldugu
goriisiinde toplandig1 goriilmiistiir. ki kisinin ailenin roliiniin egitimden 6n planda
olmasindan dolay1 toplumsal cinsiyet ve okuldaki egitim arasinda daha zayif bir bag
olduguna dair diisiinceye sahip olduklar1 ortaya ¢ikmistir. Bir katilimcinin, bu konuda
ogretmenlerin roliiniin en 6nemli oldugu, bir diger katilimcinin ise ¢evresel faktorlerin -
kirsal, kentsel yerleskede ikamet etmek- bu konuda en 6nemli degisken oldugu goriisiinde
olduklar1 gozlemlenmistir. Diger bir katilimcinin ise hem aile hem 6gretmen unsurlarinin
birlikte bu konuda 6nemli konumlar1 oldugunu aktarmasi s6z konusudur. iki katilimeinin
ise egitimin toplumsal cinsiyet baglaminda oOncelikli hedefinin erkeklere meslek
kazandirmak oldugu goriisiinde olduklar1 ortaya ¢ikmugtir. Bu iki katilimcinin toplumsal
cinsiyet kavraminin anlam iizerinde konusurken, goriisme esnasinda da erkeklere yonelik
ayrimciliga ¢ok¢a parmak bastiklar1 gozlemlenmistir. Dolayisiyla egitimin erkeklerin
meslek sahibi olmasi hedefini onciil tuttuguna dair goriisleri, toplumsal cinsiyetten

anladiklari ile paralel bir durum gostermektedir.

Kisaca 6gretmen goriisleri toplumsal cinsiyet ve egitim iligkisi baglaminda {i¢ grup
halinde toparlanabilir. Egitimin toplumsal cinsiyet esitsizligini gidermedeki roliiniin
biiyiik oldugu goriistinde olanlar, toplumsal cinsiyet ve egitim iliskisinin egitim siirecinin
icinde olan diger etmenlere -aile, 6gretmen, cevresel faktorler- daha ¢ok bagl oldugunu
diisiinenler, bu iliskinin erkeklere meslek kazandirma oOnciilii ile var oldugunu
aktaranlardir. Ogretmenlerin bahsettigi egitim, aile, dgretmen, cevre, erkeklerin is sahibi
olmasinin toplumsal cinsiyet baglaminda daha 6nemli goziikmesi gibi etmenler; kismen
kisisel unsurlara isaret ediyor gibi goziikse de yapilardan bagimsiz degildirler. Ayni

zamanda toplumsal cinsiyet hiyerarsisine 6rnek olarak degerlendirilebilirler.
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Ders kitaplart ve miifredatin toplumsal cinsiyet baglaminda degerlendirilmesine dair
Ogretmen goriislerini ise yine t¢ sekilde ele alabilmek miimkiin goriilmektedir: fikri
olmayanlar, ders kitaplari ve miifredati konu ile ilgili yeterli bulanlar, yetersiz bulanlardir.
Ogretmenlerden bir kisi fikri olmadigini, ii¢ kisi yeterli oldugunu, alt1 kisi de yetersiz
oldugunu aktarmislardir. Ders kitaplari ve miifredat da okullara bir anlamda hazir bir
egitim plan ve egitim 6gretim siireci yolu sunmaktadir. Bu durum da devletin ideolojik
aygitlarindan olan okullarin cinsiyetciligi yeniden iretmesinin bir araci konumunda

olmalarina isaret etmektedir.

Aragtirma sonucunda en carpict olan verilerden bir tanesinin de toplumsal cinsiyet
konusuna degerler egitimi igeriginde de hi¢ yer verilmedigini, 6gretmen goriisleri ile
desteklenerek ortaya konmasi olmustur. Bu 0zel sessizlik; toplumsal cinsiyet
esitsizliginin egitimde yer aliginin bir baska yolu olarak goriilebilir. Yine yapilara, egitim

politikalarina dayanan bir olgu olarak degerlendirilebilinir.

Toplumsal cinsiyet esitliginin okullarda ne sekilde uygulanabilecegi konusunda
ogretmenlerden alt1 kisi ders i¢i etkinliklere isaret etmislerdir. Bu alt1 kisilik grubun
icinde yer alan iki 6gretmenden biri velilere seminer diizenlemeyi, bir digeri ise kitaplari
cinsiyet¢ilikten arindirmay1 da goriislerine eklemislerdir. Katilimc1 6gretmenlerden birisi
ogretmenlerin bilinglendirilmesini 6nermistir. Bir diger kisi ise velileri bilinglendirmenin
yaninda, sivil toplum kuruluslar1 ve sanatgilarin bu konuya dikkat ¢ekmeleri gerektigini
de aktarmustir. Iki katilimci ise direkt topyek(in egitim sisteminin degismesine yonelik

yapilara isaret etmistir. Ogretmenlerin bu ifadeleri feminizmin, feminist pedagojinin
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biling yiikseltme hedefine paralel 6rneklerdendir. Arastirmanin genel olarak toplumsal

cinsiyet ve egitime dair 6gretmen goriislerinin sonuglart bu sekildedir.

Cam tavan konusunda katilimcilardan dokuz kisi -kimisi geliskili soylemlere girmis olsa
dahi- toplumsal sebeplere ve ev i¢i emege isaret ederek, yoneticilik kadrolarina erismede
kadinlar ve erkeklerin esit degiskenlere tabi olmadiklarini 6ne siirerek, onamiglardir.
Geriye kalan bir 6gretmen ise cinsiyet baglaminda esit degiskenlere tabi olmamay1 zaten
fitrata dayandirdig i¢in yoneticilik kadrolarina kadinlarin esit oranda erisememelerini
kendi goriistinde “normal” olarak degerlendirmistir. Cam tavan metaforu anlamina uygun
olarak bu aragtirmada da 6gretmenlerin ¢eliskili cevaplar1 ile gériinmezligini ortaya
koymustur. Yapilarin “dogal” olarak dayatmalar1 egitim sektoriinde de bu esitsizligi

karsimiza ¢ikarmaktadir.

Okullarda en 6ne ¢ikan esitsizlikler konusunda ise dgretmen goriisleri baglaminda ¢ok
fazla gesitlilik oldugu gozlemlenmistir. U¢ 6gretmen cam tavan, iki 6gretmen kiz
cocuklarinin okullulagma oraninin diisiikliigiine, iki 6gretmen ise 6gretmenlik mesleginin
“kadinlara uygun” goriilmesi olgusuna isaret etmistir. Geriye kalan {i¢ 6gretmen ise
sirastyla dgrencilerin velilik roliinii tistlenme anlaminda yalnizca annelerin sorumluluk
almasinin esitsizlik meydana getirdigini, kadin 6gretmenlerin dogum yapma
ihtimallerinin kariyerlerinde engeller yarattigini, kadin yoneticilerin daha fazla psikolojik
siddete maruz kaldigim1 aktarmiglardir. Tiim bu ifadeler egitimde ataerkinin
konumlanisina dair deneyimleri gostermektedir. Zaten okul hayatinin erkek egemenligini

destekledigine dair goriisii de sekiz 6gretmen onaylamis, iki 6gretmen reddetmistir.
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Okullardaki rutin islerde -torenler, “stslii, pusli” etkinlikler gibi gorsellige dayali
eylemler, yoneticilik disinda kalan isler- kadin 6gretmenlerin 6ne ¢giktigi goriisiinde tiim
Ogretmenler mutabiktir. Goriigiilen alti kisi, kadinlarin bu alanlara yatkin olduklari
goriisiine sahiptir. Geriye kalan dort Ogretmen ise kadinlarin bu alanlara yatkin
“goriilmeleri” —toplumsal cinsiyete dair rol dayatmalari- sebebini 6ne siirerek goriislerini
desteklemislerdir. Bu ifadeler ise egitimde de is boliimiinde cinsiyet¢i tutumlarin var
gozler Oniine sermektedir. Aragtirmanin toplumsal cinsiyet ve okul kurum yapisina dair

Ogretmen goriislerinin sonuglari da bu sekilde ortaya konmus bulunmaktadir.

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerden yine bes kadin hane i¢i is boliimiinde esit bir ortamda
olduklarini -esitligi eslerinin ev i¢i islere yardim ettigi ortamlar olarak degerlendirdikleri-
bir erkek 6gretmen de esitlik¢i bir ortamda biiylidiigiinii -herkesin toplumsal cinsiyet
rollerine raz1 geldigi ortam1 olduguna dair sdylemleri olmustur- ifade etmislerdir. Diger
erkek 6gretmen ise bu konuda ortalamaya gore iyi ama esit olmayan bir hane i¢i ortamda
yer aldigini, kadin O6gretmenlerden ii¢ kisi ise esitlikgi olmayan, yiikiin ¢ogunu
kendilerinin iistlendikleri hane i¢i ortamlar1 olduklarini ifade etmislerdir. Arastirmaya
katilan iki erkek 6gretmen de bekar olduklar1 icin ev i¢i is boliimiindeki yasantilarini
genel olarak ebeveynleri ile birlikte olan yasantilarin1 baz alarak cevaplamislardir. Hane
ici is boliimlerinde destek almanin bile 6gretmenlerin is hayatlarina olumlu yansimalari

oldugu sonucuna varilmustir.

Ogretmenlerin tamaminin toplumsal cinsiyet ve egitime dair egitimlerin icerisinde
bulunmak istemeleri verisi de kiymetlidir. Ogretmenlerin toplumsal cinsiyete dair
farkindaliklarinin artmasina istekli olmalari, bu istekleri karsisinda yapisal engelleri;
arastirma vesilesi ile daha da goriiniir kilmigtir. Esitligi onamakta giicliik ¢eken veya
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onamayan Ogretmenlerin g¢eliskili ve gecistirici ifadelere daha c¢ok yoneldikleri
gozlemlenmistir. Bilmenin, pratige ge¢irmek ile ayni1 olmadigi Ogretmenlerin
ifadelerinden de fark edilmistir. Esitlik¢i ifadeler igerisinde olsalar da dersliklerde esitlik
miicadelesi icin yeri gelince konusmak, sezdirmek disinda c¢abalart olmadigini
dgretmenlerin deneyimleri ortaya cikartmaktadir. Ogretmenlerin hayatlarinda toplumsal
cinsiyetin konumlaniginin arastirilmast ile ilgili boliime dair sonuglar da bu sekilde ortaya

konmustur.

Smif i¢i etkinliklerde toplumsal cinsiyet esitliginin konumlanmasi durumuna dair
O0gretmen goriislerinde, iki katilimci bu konuda herhangi bir etkinlik uygulamasinda
bulunmadigini aktarmiglardir. Hatta bu iki katilimcidan bir kisi tam tersine cinsiyetgiligi
dersliklerde yeniden {irettigini ifade etmistir. Bir 6gretmen konu ile ilgili rol model
olmay1 tercih ettigini, iki 6gretmen ise kizlari derslik ortamlarinda daha ¢ok One
cikardiklarini aktarmislardir. Katilimcilarin yarisi ise konuya dair esitsizlikleri olumluya
dondiirecek yeri geldikge ifadelerde bulunarak, sezdirme yolunu tercih ettiklerini ifade
etmislerdir. Sonugta smif Ogretmenlerinin toplumsal cinsiyet esitsizligine dair

dersliklerde herhangi bir etkinlik yapmadiklar1 ortaya ¢ikmistir.

Aragtirmaya katilan Ogretmenler, genel olarak kendilerini degerlendirirlerken
ogrencilerinin cinsiyetlerine gore bir yaklasimlar: olmadiklarini - bir katilimc1 6gretmen
durumun tam tersi tavir ve tutumlar i¢inde oldugunu ifade etmis olsa da- aktarmiglardir.
Yanui sira ti¢ 6gretmen ise dersliklerde cinsiyetgi dil kullandiklarini, bir 6gretmen farkinda
olmadan o6rnegin renk secimleri ile cinsiyetgiligi yeniden irettigini ifade etmistir. Bir
Ogretmen ise cinsiyetci kalip yargilarinin okul ortamlarindaki gézlemleri ile degistigini
aktarmigtir. Arastirmada genel olarak 6gretmenlerin gesitli sebeplerden konuya dair
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farkindaliklarinin ve kafa karisikligi yasamalarinin ¢eligkili ve gegistirici cevaplar

vermelerine yol agtig1 bu asamada da gozlemlenmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin tamami genel olarak kendilerini degerlendirirken,
toplumsal cinsiyete dair esitsizliklere egitim-0gretim  siireclerinde  katkida
bulunmadiklarini ifade etmis olmalar1 s6z konusudur. Ogretmenlerin kendilerini nesnel
degerlendirebilmeleri i¢in bu konuda da yine farkindalik seviyelerinin daha yiiksek
olmas1 gerektigi, ¢eliskili cevaplarindan ve zaman zaman kendilerinin de aktardigi gibi

“farkinda bile olmadan yapmak” ifadelerinden anlagilmaktadir.

Arastirma sonucuna gore 6gretmenlerin tamami oyun se¢imlerinde 6grencilerin, kendi
aralarinda cinsiyet¢i tutumlar icerisinde olduklarini aktarmiglardir. Sekiz 6gretmenin
kizlarin ve oglanlarin siralarda yan yana oturmayi tercih etmediklerini gézlemlemeleri
s6z konusudur. Bu sekiz kisilik 6gretmen grubunda yer alan iki 6gretmenden birinin el
islerinde kizlarin, esya tasimada oglanlarin 6ne ¢iktigin1 aktarmast ve diger bir
Ogretmenin Ogrencilerin kendi aralarinda cinsiyetgi dil kullandiklarini gézlemlemesi de
mevcuttur. Sekiz kisilik grubun diginda kalan bir 6gretmenin ayrica kiz ¢ocuklarinin
sorun ¢ozmede sessizligi, oglanlarin kavgay: tercih ettiklerini de gézlemlemesi s6z
konusudur. Geriye kalan bir 6gretmen ise O6grencilerin oyun se¢imlerinde cinsiyetgi
tutumlar icerinde olmalarini -tiim katilimcilarin da aktardigi gibi- aktarmistir. Tiim bu
farkli deneyimler 6grencilerin her alanda yeniden iiretilen toplumsal cinsiyeti kaniksama
yolunda olduklarina isaret etmektedir. Bu noktada da feminist pedagojinin dnemi tekrar

ortaya ¢ikmaktadir.
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Arastirmada iki katilimcinin, veli veya 6grencilerden, 6gretmenlerin kendi cinsiyetlerine
yonelik bir doniit almadiklarini aktarmalari1 durumu mevcuttur. Dort katilimer ise
ogrencilerinden degil fakat velilerden cinsiyetlerine dair doniitler aldiklarin1 aktarmasi
s06z konusudur. Geriye kalan dort 6gretmenin de ifadelerinde toplumsal cinsiyetleri ile
ilgili doniitler aldiklarina dair rnekler barmmaktadir. Ogretmenlerden sekiz kisinin yani
neredeyse tamamina yakininin, okul ortamlarinda toplumsal cinsiyetlerine gore doniitler
aldiklar1 ortaya ¢ikmistir. Bu durum egitim-6gretim siireglerinde yer alan 6gretmen ve
velilerin de algilarinin toplumsal cinsiyetten bagimsiz olmadiklarma o6rnek teskil

etmektedir.

Toplumsal cinsiyet esitliginin okullarda islemesini genel olarak degerlendiren
katilimcilardan dokuzu esitligin islemedigi, biri ise okullarin esitlik¢i ortamlar oldugu
goriisiindedir. Okullarin esitsiz ortamlar oldugunu aktaran 6gretmenlerden ikisi bu
duruma velilerin, iki kisi 6gretmen ve idarecilerin sebep oldugunu ifade etmislerdir. Bir
diger Ogretmen yapisal sorunlara isaret ederken, iki Ogretmen ise esitligin okul
ortamlarinda 6zde degil s6zde kaldiginmi ifade etmislerdir. Geriye kalan katilimer iki
ogretmenden birisi anne olan O6gretmenlerin maruz kaldiklar1 esitsizlikleri One
cikartmistir. Diger biri ise erkek 6gretmenlerin maruz kaldiklari cinsiyetgiligi 6n plana
cikartarak goriislerini desteklemistir. Sonug olarak katilimei 6gretmenlerin dokuzu yani
tamamina yakininin, okullar1 toplumsal cinsiyet baglaminda esitlik¢i gérmemelerinin

sebepleri; bu durumun yapilara dair birgok siirecin sonucu oldugunu da gostermektedir.

Arastirma feminist pedagoji kuramini, O6gretmenlerin tamaminin daha oOnce hig
duymadigint da ortaya koymustur. Feminist ve pedagoji kavramlarini birlestirerek
cikarim yapmaya calisan 6gretmenlerden dort kisi kuramin olumlu, iki kisi kuramin
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olumsuz cagrigimlar yaptigini aktarmistir. Iki katithmcimin goriisii olumluya yakin
cekimser, iki kisinin goriisii ise olumsuza yakin ¢ekimser olarak degerlendirilebilir.
Feminist pedagojinin 6gretmen egitimlerinde yer almamasi da bir bagka 6zel sessizligin
sonucudur. Yine feminist pedagojinin hedeflerine bakildiginda ve arastirma sonucunda

bu yok sayisin egitimde cinsiyetgiligin Oniiniin agilmasina sebep oldugu anlagilmaktadir.

Arastirmanin ortaya koydugu sonuglar da géz 6niinde bulundurularak birtakim onerilerde
bulunulabilir. Ders kitaplar1 ve miifredatin toplumsal cinsiyet esitligine duyarli kompetan
kimseler tarafindan hazirlanmasi, 6gretmenlerin lisans ve hizmet ici egitimler destegi ile
konu hakkinda bilgilendirilmesi ve farkindalik yaratilmasi, velilere yonelik egitimler
araciligryla ve istikrarli sekilde cinsiyetgilikten arinmak toplumun geneline yayilmalidir
(Asan,2010). Egitim kurumlarinda her asamada cinsiyet¢ilik ile ilgili arastirmalar
desteklenmeli, kapsayici egitim 6n planda tutulmali, egitim yonetiminde cinsiyet esitligi
saglanmali, sendikalar konu ile ilgili her anlamda 6nce kendilerinden baglayarak inisiyatif
almali, kiz cocuklariin okula erisimi oniindeki engeller kaldirilmali, tiim derslere ve
etkinliklere cinsiyet ayrimi1 gdzetmeksizin 6grencilerin tamami katilmalidir (Gogiis Tan,
2007). Ayrica feminist pedagojiye uygun derslik ortamlarinin olusmasindaki engellerin
ortadan kaldirilmasinin egitimde cinsiyetcilik sorununa 6nemli bir ¢dziim oldugu
goriilmektedir. Zira feminist pedagoji toplumsal cinsiyet esitligine en uygun egitim
yontemi olmak ile beraber esitsizlik ve tahakkiim ile miicadele etmektedir. Toplumsal
cinsiyet esitsizliginin egitime yansimalar1 zaten eril tahakkiimiin, egitimde ataerkinin

irlinii olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Tiim bu bilgilere ek olarak; arastirma bir devlet okulunda gerceklestirilmistir. Egitimde
cinsiyetciligin yeniden iiretildigini ortaya koyan bu arastirmadaki sonuglar, bu devlet
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okulunun politikalardan, ideolojilerden, yapilardan bagimsiz olmadigin1 da gosterir
niteliktedir. Egitim politikalarinin toplumsal cinsiyet esitligine duyarli olmasinin
gerekliligi ve bu konuda dayanigma ve miicadele ihtiyaci gozler 6niine serilmektedir. Bu
noktada sosyalist feminist yeniden {retim kuramina, yapilara, ideolojilerin ve
politikalarin bir devlet okuluna nasil yansidigina gérmezden gelmeden egilmek ve
harekete gecmek egitimde toplumsal cinsiyet esitsizligine derman olabilecek niteliktedir.
Arastirmanin metodolojisine ve miicadele alanina en yakin kuram sosyalist feminist
yeniden liretim kuramidir. Bu yakinliklar 6zdiistinlimsellikten ileri gelmistir. Arastirmaci
olarak bir bakis acisina ya da bakis acilarina sahip olan varligim ile nesnelligi
sorgulayarak yer aldigim bu calismada esitler aras1 ve samimi bir diyalog yiiriitmenin
olumlu doniitlerini de arastirma sonucunda alabildim. Nihayetinde goriismecilerin
ifadelerini oldugu gibi aktardim ve goriigmelerin sonunda hemen tiim katilimcilardan
klasik bir “katiliyorum, katilmiyorum, kararsizzim” anketi uygulanmasindan farkli ve
gercekei bir metoda dayanan arastirma deneyimi yasadiklarina dair ifadelerine eristim.
Alan ¢aligmamda 6zdiistinlimsellik ile yer almam yine alan deneyimlerimi tiim ¢alismama
yansitmam ile sonu¢lanmistir. Tiim bu durumlar gergek¢i, samimi, ampirik yani

feminizmin miicadele pratigine uygun bir ¢aligma ortaya ¢ikmasina yol agmuistir.

Arastirma sonucunda okul ortamlarinin ve 6gretmenlerin cinsiyet¢iligi yeniden iiretmeye
katkilar1 oldugu durumlarin mevcut oldugu sonucuna erisilmistir. Toplumsal cinsiyet
esitsizligine dair katilimer 6gretmenlerin farkindaliklari, ifadeleri ile ortaya konulurken,
yine farkindaliklar1 her ne durumda olursa olsun, 6gretmenlerin cinsiyetcilik ile miicadele
kapsaminda okul ortamlarinda eylemsel bir ¢aba i¢inde olmadiklar1 bu arastirma ile
goriinlir kilimmistir. Fakat katilimer tiim 6gretmenlerin egitim ve toplumsal cinsiyet ile
ilgili egitimler aracilig1 ile biling yiikseltmeye istekli olduklarina dair ifadeleri, umut

vericidir. Bu isteklerin ve egitimde toplumsal cinsiyet esitliginin karsilik bulamamasi
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anlaminda aragtirmanin teorik cercevesinde yer alan yapisalci yaklasim ile bir devlet
okulunda cinsiyetgiligin yeniden iiretilmesinin ideolojik ve politik nedenleri ortaya
konmustur. Zira sosyalist feminist yeniden iiretim kurami gibi yapisalc1 yaklasim da bu
aragtirmanin miicadele alanina yakin durustadir. Bu ¢alismada kisaca, ulasilan sonuglar
esliginde toplumsal cinsiyet esitsizliginin egitimde konumlanigi; Ogretmen tutum,
goriisleri ile deneyimleri 6n planda tutarak goriiniir kilmak agisindan alana fayda
saglayacagi umudu ve durum saptamasi ile mesleki tecriibelerim de goz Oniinde

bulundurularak ortaya konmustur.
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OZET

Toplumsal cinsiyet ve egitim ¢ok genis kapsamli bir konudur. Bu arastirmada, sinif
ogretmenlerinin toplumsal cinsiyet esitsizliklerine dair bakis acilarinin dersliklere ve
egitim-0gretim siireclerine yansimalar1 ¢esitli yaklasimlarla ortaya konmustur. Sinif
O0gretmenlerinin davranis, goriis ve tutumlarina sebep olan etmenler degerlendirilmistir.
Egitimde cinsiyetciligin konumlanisina dair ancak deneyimlerin ortaya ¢ikarilmasi ile
goriilecek sorunlara isaret edilmistir. Calisma, hem ampirik hem de teorik bilgiler ile
meydana gelmistir.  Arastirmacinin  kendi mesleki gozlem ve deneyimleri ile de
desteklenen bu calismada, saptanan durumlara dair ¢6ziim Onerileri ile uygulamaya

dontik problemlerin giderilmesine katki saglanmasi hedeflenmistir.

Arastirma siirecinde on kisilik simif Ogretmeni grubu ile yar1 yapilandirilmis
derinlemesine goriismeler yapilmistir. Ogretmenlere nitel arastirma yontemine dayali, on
dokuz adet goériisme sorusu yoneltilmistir. Goriismecilerle iletisimde ve tiim arastirma

siirecinde feminist metodolojiye uygun bir arastirma yiirtitiilmeye caligilmistir.

Arastirma sonucunda okul ortamlarinin ve 6gretmenlerin cinsiyetgiligi yeniden tiretmeye
katkilar1 oldugu sonucuna erisilmistir. Calismada, toplumsal cinsiyet esitsizligine dair
katilimcr 6gretmenlerin farkindalik seviyeleri ifadeleri ile ortaya konmustur. Ancak,
farkindaliklar1 her ne durumda olursa olsun, 6gretmenlerin cinsiyetcilik ile miicadele
kapsaminda okul ortamlarinda eylemsel bir ¢aba i¢inde olmadiklar1 bu arastirma ile
goriiniir kilimmigtir. Buna ragmen calismada, katilimer tiim 6gretmenlerin egitim ve

toplumsal cinsiyet ile ilgili egitimler aracilig1 ile biling yiikseltmeye istekli olduklarina
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dair ifadelerine de yer verilmistir. Calismada, 6gretmenlerin ifadelerinden yola ¢ikarak
ortaya konan deneyim, davranig ve tutumlar1 aragtirmanin kuramsal gergevesi ile
iliskilendirilmistir. Cam tavan, degerler egitimi, okullardaki cinsiyetci is boliimleri,
dersliklerdeki cinsiyetcilik, ders kitaplari, gizli miifredat, egitim yonetimlerinin ve
politikalarinin toplumsal cinsiyet esitsizligine dair korliikleri; toplumsal cinsiyet ve
egitime dair kuramlar, feminist pedagoji, egitimde yeniden iiretim teorileri ile

desteklenerek irdelenmistir.

Egitimde cinsiyet¢ilik, feminist pedagoji, cam tavan, degerler egitimi, gizli miifredat,

egitimde yeniden iiretim
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ABSTRACT

Gender and education is a very broad topic. In this study, the reflections of classroom
teachers' perspectives on gender inequalities on classrooms and education-teaching
processes have been revealed with various approaches. The factors causing the behavior,
views and attitudes of classroom teachers were evaluated. Problems regarding the
positioning of sexism in education, which can only be seen by revealing the experiences,
were pointed out. The study has occurred with both empirical and theoretical knowledge.
In this study, which is also supported by the researcher's professional observations and
experiences, it is aimed to contribute to the elimination of practical problems with

solution suggestions for the identified situations.

During the research process, semi-structured in-depth interviews were conducted with ten
classroom teachers. Twenty interview questions based on qualitative research method
were asked to teachers. The research was tried to be carried out in accordance with the
feminist methodology in communication with the interviewers and in the whole research

process.

As a result of the research, it was concluded that school environments and teachers
contributed to reproducing sexism. In the study, the level of awareness of participating
teachers regarding gender inequality was revealed through their discourse. However, at
which level their awareness may be, it has been made clear with this research that teachers
do not make an operational effort in school environments within the scope of combating

sexism. Nevertheless, in the study, the statements of all participating teachers about their
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willingness to raise awareness through education and gender-related trainings were
included. In the study, the experiences, behaviors and attitudes revealed by the teachers'
expressions were associated with the theoretical framework of the research. Glass ceiling,
education of values, sexist division of labor in schools, sexism in classrooms, textbooks,
hidden curriculum, blindness of education policies regarding gender inequality; have
been examined supported by the theories on gender and education, theories of

reproduction in education and feminist pedagogy.

Sexism in education, feminist pedagogy, glass ceiling, values education, hidden

curriculum, reproduction in education
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EK: GORUSME SORULARI

Demografik Sorular

e Cinsiyetiniz nedir?
e Yasinz kagtir?
e Ogrenim durumunuz nedir ve meslekte kaginci yiliniz?

e Medeni durumunuz nedir?
e (Cocugunuz var m1?

Toplumsal Cinsiyet-Egitim Goriisleri Sorular:

e Toplumsal cinsiyet kavrami size neyi ¢agristirtyor?

e Egitim ile toplumsal cinsiyet esitligi arasindaki iliski {izerine diigiindiinliz mii,
neler sdylersiniz?

e Egitim yOnetimini toplumsal cinsiyet baglaminda nasil degerlendirirsiniz?

e Ders kitaplart ve miifredati toplumsal cinsiyet baglaminda nasil
degerlendirirsiniz?

e Toplumsal cinsiyet esitligi konusu degerler egitimi kapsaminda ele alintyor mu
ve alimmali m1? Neden?

e Toplumsal cinsiyet esitligi konusu okullarda ne sekilde uygulanabilir?
Onerileriniz nelerdir?

Toplumsal Cinsiyet-Okul Kurum Yapis1 Sorulari

e Kadimnlarin egitimde yonetici konumlarina gelmelerinde erkeklerle esit
degiskenlere tabi oldugunu diisiiniiyor musunuz? Neden?

o Ogretimin organizasyonunda, okuldaki rutin islerin organizasyonunda kimler &ne
c¢ikiyor? Bu konudaki diisiinceleriniz nelerdir?

e Okullarda yoneticiligi toplumsal cinsiyet baglaminda nasil degerlendirirsiniz?

Toplumsal Cinsiyetin Ogretmenlerin Yasamlarindaki Konumuna Yénelik
Sorular

e Hane icinde toplumsal cinsiyet esitligine uygun bir yasantiniz var m1? Bu durum
mesleki hayatiniza nasil yanstyor?

e Hayatinizin herhangi bir doneminde toplumsal cinsiyete iliskin bir egitim aldiniz
mi1? Aldiysaniz size katkilar1 ne/neler oldu?

e Toplumsal cinsiyet esitsizligi farkindaligimiz1 artiracak egitim ve eylemlerin
iginde bulunmak ister misiniz? Neden?
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Feminist Pedagoji ve Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Dersliklerde
Ogretmenler Tarafindan Uygulamsina-Ogretmenlerin Gozlemlerine Yénelik
Sorular

Egitim-6gretim siireglerinde toplumsal cinsiyet esitligine duyarli misiniz? Bu
konu ile ilgili etkinlikleriniz veya ¢abalarimizla ilgili deneyimleriniz nelerdir?
Kiz ve oglan ¢ocuklarima egitim-6gretim siireclerinde cinsiyetlerine gore
yaklagimlariiz var m1? Nasil ve neden?

Bir 0Ogretmen olarak toplumsal cinsiyet esitligine/esitsizligine katkida
bulundugunuzu diisiindiiniiz mii? Nas1l?

Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda 6grencilerin kendi aralarindaki iligkilerine
dair gbzlem ve deneyimleriniz nelerdir?

Cocuklar size cinsiyetiniz ile ilgili ne tlir geri bildirimlerde bulunuyorlar?

Tim bu gorigme siirecimizdeki paylagimlarimizi da géz Oniinde
bulundurdugunuzda ve genel anlamda bir degerlendirme yapmaniz gerekirse,
toplumsal cinsiyet esitligi su an gorev yaptiginiz okulda veya oOnceki gorev
yaptiginiz okullarda isliyor diyebilir misiniz? Nasil?

Feminist pedagoji size ne ¢agristirtyor?
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