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OZET

COKKULTURLU PAYLASIM ATOLYESININ OKUL ONCESI
OGRETMENLERININ COKKULTURLU EGITIME ILiSKIN GORUS VE
YETERLIK ALGILARINA ETKIiSI

DUZEN, Nurullah
Doktora Tezi, Temel Egitim Anabilim Dal1
Tez Danismani: Dog. Dr. Miige SEN
Aralik, 2023, xxi + 320 Sayfa

Arastirmanin  amaci, ¢okkiiltiirlii  paylasim  atdlyesinin  okul  Oncesi
ogretmenlerinin gokkiiltiirlii egitime iliskin goriis ve yeterlik algilari {izerindeki etkisini
incelemektir. Arastirmada karma yontemlerden gomiilii desen kullanilmustir.
Arastirmanin nicel boyutunda zayif deneysel desenlerden tek grup 6n test- son test deseni
kullanilmistir. Arastirmanin ¢aligma grubu 6n testleri dolduran 126 6gretmen arasindan
Olciit ornekleme gore 44 Ogretmen belirlenerek uygulamaya dahil edilmistir. 16
oturumdan olusan paylasim atolyesi 8 hafta stirmiis ve ¢evrimi¢i uygulanmistir. Ardindan
uygulamaya katilan O6gretmenlerden goniilli olan 21°i nitel ¢aligma grubuna dahil
edilmistir. Arastirmanin nicel verileri, ¢okkiiltlirlii paylasim atdlyesi oncesinde ve
sonrasinda “Cokkiiltiirlii Egitim”, “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1” ve “Cokkiiltiirli
Kavram Haritas1” kullanilarak toplanmistir. Nitel veriler ise odak grup goriismesi, gézlem
notlari, aragtirmaci giinliikleri ve arastirmaciya mektuplar araciligryla toplanmistir. Nicel
verilerin analizinde Wilcoxon Isaretli Siralar testi ve Bagimh Orneklemler t Testi; nitel
verilerin analizinde ise igerik analizi kullanilmistir. Arastirmanin nicel boyutunda,
cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinin dgretmenlerin Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi, Cokkiiltiirlii
Yeterlik Algilar1 Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1 puanlari yiikseltmede
olumlu etkiledigi goriilmustiir. Nitel boyutta ise dgretmenlerin ¢okkiiltiirlii paylasim
atolyesi ile ilgili kapsamin dar olmasi, oturumlarin basit ve uzun olmasi gibi olumsuz
gortsleri ile birlikte atdlyenin 6gretmenlerin mesleki, kisisel ve sosyal gelisimlerini
destekledigi, 6n yargilarini azalttigi ve 6gretmenlerin farkli bakis agilart kazanmasini

olumlu etkiledigi goriilmiistiir. Ogretmenler, atdlyenin kapsaminin genisletilerek
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yayginlagtirilmas: ve egitim programlarina yansitilmasi gerektigini belirtmiglerdir.
Ayrica 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik olumlu goriislere sahip oldugu fakat bu
konuda kendilerini yetersiz gordiikleri, dolayisiyla Ogretmen yetistirme siirecinde
konuyla ilgili dersler eklenerek, daha fazla uygulama yapma firsati saglanarak
desteklenmeleri gerektigini belirtmislerdir. Elde edilen bulgular ¢ergevesinde ¢okkiiltiirlii

egitimle ilgili 6gretmenlere, karar alicilara ve arastirmacilara 6nerilerde bulunulmustur.

Anahtar Sozciikler: Cokkiiltiirliiliikk, cokkiiltiirli egitim, okul 6ncesi, 6gretmen.



ABSTRACT

THE EFFECT OF MULTICULTURAL SHARING WORKSHOP ON
PRESCHOOL TEACHERS' VIEWS AND PERCEPTIONS OF EFFICACY
REGARDING MULTICULTURAL EDUCATION

DUZEN, Nurullah
Doctoral Thesis, Department of Primary Education
Thesis Advisor: Assoc. Prof. Dr. Muge SEN
December, 2023, xxi + 320 Pages

The aim of the research is to examine the effect of the multicultural sharing
workshop on preschool teachers' views and perceptions of efficacy regarding
multicultural education. Embedded design from mixed methods was used in the research.
In the quantitative dimension of the research, one group pre-test-post-test design which
is one of the weak experimental designs was used. In the study group of the research, 44
teachers according to criterion sampling among 126 teachers who completed the pre-tests
were included. The 16-session sharing workshop lasted 8 weeks and was conducted
online. Then, 21 volunteer teachers who participated in the application were included in
the qualitative study group. The quantitative data of the research were collected using
"Multicultural Education”, "Multicultural Efficacy Perceptions” and "Multicultural
Concept Map" before and after the multicultural sharing workshop. Qualitative data were
gathered through focus group interviews, observation notes, researcher diaries and letters
to the researcher. Wilcoxon Signed Ranks test and Dependent Samples t Test were used
to analyze quantitative data; content analysis was used to analyze qualitative data. In the
guantitative dimension of the research, it was seen that the multicultural sharing workshop
had a positive effect on raising teachers' Multicultural Education Scale, Multicultural
Efficacy Perceptions Scale and Multicultural Education Concept Map scores. In the
qualitative dimension, it was seen that the workshop supported teachers' professional,
personal and social development, reduced prejudices and positively affected teachers'
gaining different perspectives, although teachers had negative opinions about the
multicultural sharing workshop, such as the narrow scope of the multicultural sharing

workshop, the sessions being simple and long. Teachers stated that the content of the
Vi



workshop should be expanded, disseminated and reflected in education programmes.
They also stated that teachers have positive views towards multicultural education, but
they consider themselves inadequate in this regard, so they should be supported by adding
related courses in the teacher training process and providing more practice opportunities.
Within the framework of the findings, suggestions were made to teachers, decision

makers and researchers on multicultural education.

Keywords: Multiculturalism, multicultural education, preschool, teacher.
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ONSOZ

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesinin okul dncesi 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitime
iliskin goriis ve yeterlik algilarina olan etkisini incelemek amaciyla gergeklestirilen bu
arastirmanin tamamlanmasinda bir¢ok kisinin katkis1 ve emegi vardir.

Tez calismamin planlanmasinda, arastirilmasinda, ytiriitiilmesinde ve olusumunda
ilgi ve destegini esirgemeyen, engin bilgi ve tecriibelerinden yararlandigim, yonlendirme
ve bilgilendirmeleriyle ¢alismami bilimsel temeller 1s18inda sekillendiren degerli hocam
ve danigmanim Dog. Dr. Miige SEN’e sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Arastirma siirecinde degerli goriisleriyle bana destek olan sayin Prof. Dr. Zeynep
Fulya TEMEL, Dog. Dr. Ege AKGUN, Dr. Ogretim Uyesi Gokge KARAMAN BENLI,
Prof. Dr. Fatma CALISANDEMIR, Dog. Dr. Nevra ATIS AKYOL ve Dr. Ogretim Uyesi
Iskender GELIR e tesekkiirlerimi sunarim.

Tezin Atolye siirecinde uzman gorislerini bildirerek degerli katkilarda bulunan
hocalarima c¢ok tesekkiir ederim. Sekiz hafta boyunca tezin online uygulamalarina
katilarak zaman ayiran katilimer 6gretmenlere de gosterdikleri sabir ve destekleri i¢in
minnettarim. Ayrica tezin biitiin asamalarinda hep yanimda olan, fikir ve Onerileriyle
isimi kolaylastiran oda arkadaslarim Dr. Ogretim Uyesi Can UYANIK ve Arastirma
Gorevlisi Idris OZTURK ’e de tesekkiirii bir borg bilirim.

Hayatimin her asamasinda maddi manevi desteklerini esirgemeyen sevgili aileme,
tipk1 yliksek lisans siirecinde oldugu gibi doktora siirecinde de beni Ankara’daki evlerinde
agirlayan sevgili abim Ikram ve ailesine ¢ok tesekkiir ederim. Var olun.

Nese ve sevgi kaynagim olan, varliklartyla bana gii¢ veren, tez yazma siirecinde
ders calismamin bitmesini sabirla bekleyen fakat akademi ugruna oyun oynayarak
gecirecegimiz vakitlerinden caldigim camm kizim Avesta ve canim oglum Adar, Siz
olmasaydimiz her sey cok daha zor olabilirdi. Iyi ki varsiniz.

Tezin lizerinde ismi olmasa da mutfaginda ¢ok fazla emegi olan sevgili esim Leyla
tesekkiirlerin en biiyiigiinii hak ediyor. Doktora siiresince en biiyiik sansim, hayattaki en
biiyiik zenginligim, maddi manevi en biiyiik destek¢im, sabirlari, emekleri ve destekleri
i¢in sonsuz tesekkiir ederim.

Son olarak geriye doniip baktigimda miicadele ve emekle meydana getirdigim/miz bu
tezin higbir asamasinin kolay ge¢medigini goriiyorum. Bu bakimdan tezin her zerresi benim
icin ayr1 bir kiymet kazaniyor. Alana katk: saglamasi dilegiyle.

Nurullah DUZEN
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” Tiirkge bilmedigi i¢in bu tezi hi¢bir zaman okuyamayacak olan
anneme ve erken yasta kaybettigim babama... *
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BOLUM 1

GIRIS

Arastirmanin bu boliimiinde, arastirmanin problem durumu, amaci, Onemi,
sinirliliklart, sayiltilar1 ve arastirmada kullanilan kavramlara iliskin tanimlara yer

verilmistir.

Problem

Her toplumun kendine 6zgii bir kiiltiirli vardir. Bu bakimdan insanlar, yasadiklari
toplumdaki kiltiiriin  golgesinde davraniglarini, tepkilerini ve diinya goriislerini
gelistirirler. Insanlarin davranislarini anlamlandirmak igin iginde yasadigi toplumun
ozelliklerinin ve kiiltlirel gercevesinin bilinmesinde yarar goriilmektedir. Bu nedenle
kiiltiiriin insan hayatin1 etkileyen bir yapiya sahip oldugu sdylenebilir. Ciinki kiiltiir,
insanin nasil diislindiiglinii, ne sekilde davrandigini ve neye inandigin belirleyen 6nemli
0gelerden biri olarak goriilmektedir (Gay, 2014;Kaya ve Aydin, 2014). Ayrica kiiltiir
sadece insani etkilemekle kalmaz, insanin disindaki 6geleri de etkilemektedir. Bu
baglamda tarihsel bir perspektiften kiiltiir kavramina bakildiginda; ge¢misten gliniimiize
iklim degisikliginin ve kiiresellesmenin toplum {izerindeki etkileri; kimliklerin olusumu
ve ortaya konulus big¢imleri; torenlerin ve ritiiellerin anlamlari; egemenlik ve giic
iligkileri; hayat tarzlarindan ge¢im kaynaklar1 gibi insan yasaminin toplum dinamiklerini
genel bir bakis agisiyla ve genis ¢er¢eveden etkileyen bir kavram oldugu goriilmektedir
(Gezon ve Kottak, 2016).

Kiiltiir ¢ok yonlii bir kavram oldugu i¢in, kiiltlire dair biitiinciil bir sav ortaya
koymak ve ortak bir tanimdan bahsetmek oldukg¢a giigtiir. Nitekim alan yazin
incelendiginde kiiltiir kavramina iliskin birbirinden farkli anlamlandirmanin oldugu
goriilmektedir. Bu bakimdan kiiltiir kavraminin Ingilizce dilinde son derece karmasik iki
tic kelimeden biri oldugu iddia edilmektedir (Aydin, 2013; Williams, 2017).
Fransizcadan Tiirk¢e ’ye gegen kiiltiir (culture) kavrami Tirk Dil Kurumu (TDK)
sOzliigiine gore; “tarihsel, toplumsal gelisme siireci i¢inde yaratilan biitlin maddi ve

manevi degerler ile bunlar1 yaratmada, sonraki nesillere iletmede kullanilan, insanin
1



dogal ve toplumsal ¢evresine egemenliginin Ol¢lislinii gosteren araglarin biitiinii, hars,
ekin” olarak tamimlanmaktadir (TDK, 2023). Kongar (2017) kiiltiir kavramini “insanin
yarattiklarinin timii” olarak tanimlarken, Williams (2017) “insanlarin yagamlarina yon
veren degerler, gelenekler, inanclar ve simgesel pratikler” olarak tanimlamaktadir. Parekh
(2002) ise kiiltiirti bir toplumun ruhu olarak gérmektedir. Alman filozof Johan Gottfried
Herder’in ise kiiltiirii tanimlarken daha giincel kavramlardan yararlandigi sdylenebilir.
Herder’e gore kiiltiir; duygular ve degerleri oldugu kadar ticareti, sanayiyi ve teknolojiyi
de kapsamaktadir (Eagleton, 2020). Bu baglamda kavrama iligkin farkli tanimlamalarin
olmasinda; tanimlayan kisi, bulundugu baglam ve i¢inde bulundugu zaman diliminin
etkili oldugu sdylenebilir (Akgaoglu, 2017).

Kiltiir kavram1 genellikle belli bir insan toplulugunun ortak yasam seklini
tanimlamak i¢in kullanilmaktadir. Bu sekilde kullanildiginda diinyanin farkli yerlerinde
yasayan farkli insan gruplarinin kendilerine has bir kiiltiire sahip olduklari kabul
edilmektedir. Bu gruplar; etnik, sosyal sinif, bolge, din, cinsiyet, irk ve diger baska
boyutlariyla tanimlanabilir (Giiveng, 2015). Giinlimiizde de kiiltiir kavramindan
bahsedildiginde, bir toplumun yarattiklarinin yaninda, sosyal bilimler baglaminda
bakildiginda; dil, etnik koken, din, cinsiyet, statii gibi birgok farkli unsuru biinyesinde
barindiran bir 6zellige sahip oldugu sodylenebilir (Arslan, 2014). Bu baglamda farkli
ozelliklere sahip gruplardan olusan giiniimiiz modern toplumlarin ¢ok ve ¢esitli kiiltiirleri
icinde barindirdigir goriilmektedir. Giinlimiiz modern toplumlarinin sahip olduklar1 bu
farkl1 kiiltiirler gokkiiltiirliiligiin temelini olusturmaktadirlar (Parekh, 2002).

Kiiresellesen diinyada bilim ve teknolojinin gelismesiyle birlikte insanlarin
birbirleriyle olan etkilesimi daha hizl1 ve kolay olmaktadir. Bu etkilesim farkli kiiltiirden,
dilden, irktan, inangtan insanlarin bir araya gelip, birlikte yasama durumunu getirmistir.
Kitle iletisim araglar1 ve ulasim olanaklarinin gelismesiyle meydana gelen goclerle
birlikte giiniimiizdeki bircok iilkenin kiiltiirel cesitliligi artmistir. Insanlarin bir araya
gelip olusturduklart bu c¢esitlilik ve birlikteliklerinin sonucunda da ¢okkiiltiirliilitk
kavrami ortaya c¢ikmistir. Diinyada yasanan insan hareketleri (gbg, savas, afetler,
ekonomik nedenler) sonucunda herhangi bir topluluk ya da devletin homojen bir yapida
oldugunu sdylemek oldukega giictiir. Bu nedenle devletler egemenlikleri altinda yasayan
insanlarla ilgili plan ve programlar tasarladiklarinda bu insanlarin 6zelliklerini goz
oniinde bulundurmak zorundadirlar. Nitekim cokkiiltiirliiliik kavraminin da diinyada
yasanan bu degisim ve doniisiimler sonucunda devletlerin sahip olduklar1 farkliliklar

yonetme bi¢imlerinden biri oldugu soylenebilir (Kymlicka, 2020; Williams-McMahon,
2



2017). Ciinkii devletler iginde barindirdiklar1 yurttaglarin g¢atismalarini degil; bu
yurttaglarin farkliliklarin1 kabul ederek uyum i¢inde yasamalarini tercih etmelidirler.
Kiiltiirel farkliliklarin uyumu ve yonetimi i¢in {ilkelerin yararlanmalar1 gereken 6nemli
yollardan biri ise egitimdir. Devletler barindirdiklar farkli kiiltiirdeki bireylerin iilkeye,
topluma ve ortak yasama uyumunun hizlandirilmasinda ve yurttaglik bilincinin
olusturulmasinda egitimi 6nemli bir arag¢ olarak gormektedirler (Banks, 2009; Djonko-
Moore, Jiang ve Gibson, 2018; Gay, 2014). Bu bakimdan farkliliklar1 barindiran toplumu
ifade eden cokkiiltiirliilik kavrami ortaya ¢ikmis ve kiiresel bir anlam ifade etmeye
baslamistir.

Cokkiiltiirliillik kavramiyla ilgili olarak alan yazin incelendiginde, ge¢misten
giinlimiize farkl disiplinlerce, birbirinden farkli bir¢ok tanimin yapildig1 goriilmektedir.
Bu durumun nedeni ise ¢okkiiltiirliiliigiin insanlar arasindaki benzerliklerin ve bireysel
farkliliklarin temsili olarak ele alinmasi ve cokkiiltiirliiliik kavraminin sosyo-kiiltiirel
acidan birden fazla boyutu igermesinden kaynaklandigi sdylenebilir (Tiedt ve Tiedt,
1995). Ayrica kavramin yeni ve halen gelismekte olan bir yapida olmasi1 da bunda etkili
olabilir (Karadag, 2019). Fakat kavramla ilgili olarak ortak bir tanim {izerinde uzlasilmasa
da yapilan tamimlarin kesisim noktasinin farkli kiiltiirlerin bir arada yasama vurgusu
oldugu soylenilebilir (Akgaoglu, 2017; Tecim, 2019).

Cokkiiltirliilik; din, dil, etnik koken, 1rk, sosyal smif, yas, cinsiyet, engel ve
egitim durumu gibi kiiltirel 68elerin farkinda olarak bir arada yasanmasi olarak
tanimlanmaktadir (Banks, 2013; American Pschological Association (APA, 2002). Sahip
olunan farkindalik, kisinin kendisine ait kiiltiirel kimligini kaybetmeden hem kendi
kiiltiiriinde hem de baska kiiltiirlerde yetkinlik kazanmasin1 kapsayan bir durumdur (Giil
ve Kolb, 2009). Cokkiiltiirliilik kavrami farkli bigimlerde tanimlansa da genel olarak
“asimilasyon anlayisina karsi bir alternatif” olarak distiniilmektedir (Banks, 2013).
Cokkiiltiirliiliik bir arada bulunan farkli kiiltiirlerin varligini kabul ettigi gibi bu kiiltiirlere
gelisecekleri firsat ve alanlar da saglamaktadir (Aydin, 2013). Bu baglamda farkl
kiiltiirlerden gelen bireylerin olusturduklar1 ¢okkiiltiirlii bir ortamda biitiin farkliliklarin
zenginlik sayildigi ve bu farkliliklara karsi, karsilikli bir saygi ve kabuliin olmasi
onemlidir (Grant ve Sleeter, 2011). Ayrica bireylerin sahip olduklar1 farkindalikla bir
araya gelip olusturduklar1 toplumda saygi ve kabuliin olmasinin yaninda, farkliliklarin
hukuki ac¢idan da esitliginin saglanmasi gerekir. Bu da ancak devletlerin belirleyecegi

yasalarla miimkiin olabilmektedir (Ramsey, 2018a).



Cokkiiltiirlii olan toplumlarda, kiiltiirel 6zellikler bir¢ok alani etkiledigi gibi
egitimi de etkilemis ve bunun sonucunda da cokkiiltiirlii egitim kavrami ortaya ¢ikmistir
(Aslan ve Aybek, 2019; Kaya ve Aydin, 2014). Cokkiiltiirlii egitim, ¢ocuklarin din, dil,
ik, yas, sosyal statil, etnisite, engel durumu ve cinsiyet gibi farkliliklarina bakilmaksizin
her cocugun egitimden esit bi¢imde yararlanmasini saglayan bir okul reformu
yaklagimidir (Banks, 2009; Cirik, 2008). Basbay ve Kagnic1 (2011) ise cokkiiltiirlii
egitimi, “farkli kiiltiirlerden gelen insanlarin gereksinimlerini karsilayan ve bu
kiiltiirlerin anlasilmasint saglayan ve onlarin degerlerini anlayp kabul eden ortamlarin

’

olusturulmas:” olarak tanimlamaktadir. Cokkiiltiirlii egitim, ayn1 zamanda

cokkiiltiirliiliik diisiincesinin egitimde yer almasini savunan politikalar1 ve yaklasimlar
da ifade eder (Yazici, Basol ve Toprak, 2009).

Cokkiiltiirlii toplumlarda farkl kiiltiirel 6zelliklere sahip insanlar bir arada yasar.
Farkli giyinen, farkli diisiinen, farkli inanan, farkli konusan ve farkli gelenek ve
goreneklere sahip olan insanlarin bu farkliliklar1 kabul etmesi, catismadan birlikte
yasamasi ve birbirlerinin kiiltiirlerini tanimasi birlikte yasama kiiltiiriiniin olusmasinda
faydali olacaktir. Bu noktada g¢okkiiltiirlii egitimin 6nemi artmaktadir. Ciinkii farkl
kiiltiirlere ait bilgilerin ders programlarinda yer verilmesi ¢okkiiltiirlii yasam agisindan
faydali olacaktir (Kaya ve Soylemez, 2014). Ayrica ¢okkiiltiirlii egitimin ¢okkiiltiirlii bir
toplumda amacina hizmet etmesi icin egitim-0gretimin biitiin paydaslarinin esit bir
sekilde sorumluluk almasi gerekmektedir (Derman-Sparks, LeeKeenan ve Nimmo,
2015). Bu baglamda ¢okkiiltiirlii egitime uygun bir okul ve sinif ortaminin saglanmasinda
ve egitim paydaslarinin sorumluluklarinin dagitiminda ve denetiminde &gretmenlere
onemli gorevler diismektedir (Bartelo, 2014; Dursen Unal, 2018). Ciinkii &gretmen,
siifindaki ¢ocuklarin bireysel ve kiiltiirel 6zelliklerini g6z 6niinde bulundurarak; egitim
ortaminin diizenlenmesinde, egitim programinin uygulanmasinda, smifta kullanilacak
yontem ve tekniklerin belirlenmesinde ve ayn1 zamanda degerlendirmelerin yapilmasinda
da basat bir konumda yer almaktadir (Alsubaie, 2015; Kosan, Kuru, Korkmaz, Karademir
ve Akman, 2018; Papasotiri ve Saiti, 2021).

Egitimde c¢okkiiltiirlii bir ortamin saglanmasi, Ogretim programlarinin
gelistirilmesi, ¢ocuklar arasinda kiiltiirel farkliliklardan dolayr yasanacak sorunlarin
Onlenip ¢oziilmesinde ve her seye ragmen ¢ocuklarin bu ¢okkiiltiirlii ortamda yetigsmesi
i¢in 6gretmenin dnemli bir yap1 tas1 oldugu sylenebilir (Basbay ve Kagnici, 2011; Gezer
ve Ilhan, 2016; Hyland, 2010). Esasinda &gretmenlik, icinde bulunduklari toplumun

kiiltiirel kodlarina gore hareket eden ve ¢ocuklara bunlar 6greten fakat bunun yaninda
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diinyanin farkli yerlerindeki kiiltiirleri de tanitan bir meslektir (Aydogan, 2017). Bu
nedenle Ogretmenlerin c¢agin degisen durumlarina uyum saglamasi, uluslararasi
diizeydeki konularla ilgilenmesi ve toplumdaki farkliliklara genis ¢erceveden bakabilecek
yetkinlikte ve farkindalikta olmasi gerekir (Basbay ve Bektas, 2009; Moumin, 2019).

Cocuklar sadece kendi kiiltiirlerinin tiriini degildirler. Ayrica i¢inde bulunduklari
toplumun bir takim belirgin kiiltiirel 6zelliklerine de sahiptirler. Dolayisiyla nasil ki
insanlar gittikleri her yere kendi kiiltiirlerini gétiirebiliyorlarsa, ¢cocuklar ve 6gretmenler
de gittikleri her okul ve sinif ortamina kendi kiiltiirlerini tasirlar (Polat ve Kilig, 2013;
Unlii ve Orten, 2013). Dolayisiyla dgretmenlerin cokkiiltiirlii bir bakis agisina sahip
olmasi i¢in hem kendi kiiltiirel kimliginin hem de farkli kiiltiirel kimliklerinin farkinda
olmasi gerekir (Aboud, 2009; Bektas, 2022; Phoon, Abdullah ve Abdullah, 2013a).
Ancak bu anlayisa sahip Ogretmenler calistiklart okullardaki kiiltiirel ve bireysel
farkliliklara sahip ¢ocuklara faydali olabilirler. Bunun yaninda 6gretmenler farkl: kiiltiirel
ozelliklere sahip c¢ocuklar1 birbirleriyle etkilesime gegebilmelerine olanak saglayan
ortamlar hazirlamalidirlar. Cilinki ¢ocugun yasadigi toplumun kiiltiirel 6zelliklerini
tantylp benimsemesi ve toplumla uyum i¢inde yasamasi ayn1 zamanda erken ¢ocukluk
egitiminin amaglarindan birini de olusturmaktadir (Bulut ve Sarigam, 2016; Turasl,
2012).

Cokkiiltiirlii egitim, her ¢gocugun farkliliklariyla birlikte degerli kabul edildigi ve
diinyadaki her ¢ocuk gibi esit gelisim imkanlarina sahip oldugu sistemin adidir (Banks,
2013). Daha otesi hi¢ kimseyi ayristirip 6tekilestirmeden bilingli toplumlar olusturmak
amaciyla her kiiltiire esit mesafede ve saygi duyulan biitiinlestirici/kapsayict bir egitim
politikasidir (Fekete, 2011). Cokkiiltiirlii egitimin amaci kendi kiiltiiriinii taniyan ve ayni
zamanda 0z elestiri yapabilen, sorgulayan, Ozgiir diisiinen, farkliliklarin zenginlik
oldugunu ve farkli yasam ve diisiincelere saygi duyan bireyler yetistirmektir. Bu amaglara
ulagsmak i¢in de cocuklarin erken ¢ocukluk doneminden itibaren ¢okkiiltiirlii egitime
baslamalar1 6nem arz etmektedir (Pacini-Ketchabaw ve Bernhard, 2012; Ramsey, 2018a).
Ozellikle ¢ocuklarin okul dncesinden baslanarak farkl kiiltiirel ve bireysel 6zelliklere
sahip cocuklarla birlikte egitim almasi olduk¢a Onemlidir. Oyleki egitimin diger
bilesenleri olan egitim programlari ve 6gretmen yetistirme programlarinin da ¢ocuklarin
farkliliklar1 temel alinarak hazirlandiginda, okul oncesi donem c¢ocuklarmin farkl
kiiltiirel 6zellikteki bu insanlarin hem kabul edilmesini hem de birlikte yasamasini
kolaylastirabilecektir (Y1ldiz Ozkabak, 2018). Boylece cocuklar farkliliklara kars1 daha

hosgoriilii, saygili ve empati iginde olabilirler (Bulut ve Saricam, 2016; Kagar, 2018).
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Okula baglamanin ilk basamagini olusturan okul 6ncesi donem ¢ocugun toplumsal
yaptya ilk katilimini olusturmaktadir. Bu nedenle bu donem biitiin gelisim alanlar
acisindan ¢ocugun hayatinda kritik bir 6neme sahiptir (Bartelo, 2014; Nganga, 2020;
Pekdogan, 2018). Okul 6ncesi donemde ailenin ¢ocuk iizerindeki etkisi azalirken,
cocugun dahil oldugu toplumda; okulun, 6gretmenin, arkadaslarinin ve sosyo-kiiltiirel
yapinin ¢ocuk {izerindeki etkisi ise artmaktadir. Bee ve Boyd (2009) yaptiklari
arastirmada, okul Oncesi donem cocuklarinin sahip olduklar1 6grenmelerinin sadece
ailesiyle smirli olmadigini, ¢ocuklarin arkadaslarindan, sosyokiiltiirel ¢evreden ve
ogretmenden de Ogrendikleri goriilmektedir. Bu noktada 6gretmenler, ¢cocuklara okul
oncesi donemde hem kiiltlirlerine karst hem de baska farkli kiiltiirlere karsi saygiyi
gelistirmelidirler. Ogretmenlerin ¢ocuklara kazandirmak istedikleri tutum ve davranislar
da sadece anlatarak degil, Ogretmenlerin ayni zamanda uygun rol model olarak
gerceklestirmelidir. Cilinkii hayatin her asamasinda oldugu gibi egitimde de eylemler
kelimelerden daha fazla etkiye sahiptir (Dimici, 2021; Karuppiah ve Berthelsen, 2011;
Kimzan ve Arikan, 2018; Teymur, 2021).

Okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklarin kiiltiirel farkliliklar1 daha ¢abuk kabul ettikleri
ve farkli kiiltiirden gelen ¢ocuklarla kurulan arkadasliklara daha kolay uyum gosterdikleri
goriilmektedir (Bulut, 2015; Trawick-Smith, 2014). Cocuklarin erken yaslardan itibaren
ailesinden, c¢evresinden ya da gorsel yayinlar araciligiyla (TV, internet, sosyal medya
araclar1)) kazanmis oldugu bazi yanhis davramis ve Ogretmenlerin On yargilarin
diizeltilmesinde Ogretmenlerin yerinde miidahalesiyle degistirebildigi goriilmektedir
(Alaca ve Pyle, 2018; York, 2016). Bu baglamda 6gretmenler siniflarinda yapacaklari
etkinliklerle ¢ocuklarin farkl kiiltiirel degerlere kars1 saygili ve empati duygusu gelismis
olarak yetistirilebilmektedir. Bu nedenle ¢okkiiltiirlii bir ortamda ¢okkiiltiirlii bir egitimin
gerceklesmesi i¢in dgretmene Onemli gorevler diistiigii s6ylenebilir (Alabay ve Ersal,
2020; Solehuddin ve Budiman, 2019). Ciinkii 6gretmen, egitimin biitiin asamalarinda
aktif olarak gorev almaktadir (Ayaz, 2016; Casto, 2019). Bekir ve Bayraktar’in (2018)
belirttigi gibi; ogretmenler, egitim programlarini hazirlayan, programi uygulayan ve
egitim ortaminin ¢okkiiltiirlii bir egitim dogrultusunda diizenleyen kisilerdir. Bu nedenle
ogretmenlerin  ¢okkiiltiirlii egitimin amacmma uygun ve basarili uygulamalar
gerceklestirmeleri adina belirli bir bilgi, tutum ve becerilere sahip olmalar1 gerekmektedir
(Lin, Lake ve Rice, 2008; Phoon, Abdullah ve Abdullah, 2013b). Fakat alanda yapilan
arastirmalar incelendiginde 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliikk ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin

olarak kendilerini yetersiz bulduklar1 goriilmistiir (Capgi, 2020; Gay, 2014; Hong, 2017;
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Moumin, 2019; Williams-McMahon, 2017). Mevcut arastirmalar Ogretmenlerin
cokkiiltiirlilik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin mesleki gelisimlerini gelistirecek,
farkindaliginmi artiracak ve uygulamaya yonelik arastirmalardan daha ¢ok 6gretmenlerin
bilgi, beceri, tutum ve yeterliliklerini 6lgen nicel aragtirmalarin yogunlukta oldugu
goriilmektedir (Akgaoglu, 2017; Akman, 2020; Basarir, 2012; Bagbay ve Bektas, 2009;
Bagbay ve Kagnici, 2011; Bulut ve Bagbay, 2014; Demir ve Basarir, 2014; Yildirim,
2016; Yildirrmoglu ve Kozikoglu, 2021). Nitekim Tirkiye’de Ogretmenlere yonelik
cokkiiltiirliiliik ve ¢okkdiltiirlii egitim uygulamalarina ve bu uygulamalarin 6gretmenler
tizerindeki etkisini ortaya koyan aragtirmalarin sinirli oldugu goriilmektedir (Akgaoglu,
2017; Aktin, Karakaya, Tirk ve Aslan, 2015; Dimici, 2021; Topgubasi, 2015). Bu
arastirma, okul Oncesi 0gretmenlere yonelik gelistirilecek olan “Cokkiiltlirlii Paylagim
Atolyesi” ile Ogretmenlerin farkindaliklari arttirilarak alandaki 6nemli bir eksikligi
dolduracag ve alan yazina katki saglayacagi diisiiniilerek, bu aragtirmanin yapilmasinin

onemli ve gerekli oldugu sdylenebilir

Amacg

Bu aragtirma alanda ¢aligsan okul dncesi 6gretmenlere yonelik gelistirilmis olan
Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin okul Oncesi dgretmenlerinin gokkiiltiirlii egitime
yonelik goriislerine, yeterlik algilarina ve ¢okkiiltiirlii egitim kavram haritasi
iizerindeki/olan etkisinin incelenmesi aragtirmanin problemini olusturmaktadir. Bu amag
dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmaistir:

1. Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesinin dgretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitime iliskin
goriislerine etkisi var midir?

2. Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesinin d6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarina
etkisi var midir?

3. Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitim kavram
haritasi tizerinde etkisi var midir?

4. Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesine iliskin goriis ve deneyimleri
nasildir?

5. Cokkiiltiirli Paylasim Atolyesine katilan Okul 0Oncesi 6gretmenlerinin

cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitime iliskin goriis ve deneyimleri nasildir?



Onem

Kiiltiir; insanlarin davraniglarini, tutumlarini, degerlerini ve diinya goriislerini
etkiledigi gibi 6gretme ve 6grenme bigimleri ile egitimin diger siire¢lerini de etkileyen
canli bir olgudur (Gay, 2014). insanlar kiiltiirii meydana getirdikten sonra egitim ve
ogretim yoluyla kazanirlar (Kamer, 2019). Dolayisiyla egitim ve kiiltiir arasinda bir
bakima zorunlu bir iligki oldugu i¢in egitimin kiiltiirel bir yapisinin oldugunu séylemek
de miimkiindiir. Gay (2014), egitim ile kiiltiir arasindaki iliskiyi ag¢iklarken; kiiltiiriin
“egitimin tam kalbinde” yer aldigin1 ifade etmektedir. Ciinkii kiiltiir egitimin
bilesenlerinden olan egitim programlarini, egitim- 6gretim yontemini ve degerlendirme
gibi egitimle iliskili olan her seyi dogrudan ya da dolayl1 bir sekilde etkilemektedir. Bu
bakimdan egitimin kiiltiirle iligkiSini ortaya koyan arastirmalar bulunmaktadir (Ingalls ve
Hammond, 2007; Sivis, 2019; Gay, 2014; Kaya ve Aydin, 2014; Aydogan, 2017). Fakat
son donemlerde egitim alaninda yapilan arastirmalar incelendiginde ise egitim-kiiltiir
iliskisini ortaya koyan c¢alismalarin yaninda egitimin g¢okkiiltiirliilik ve c¢okkiiltiirlii
egitim boyutlarina daha ¢ok yogunlastigi goriilmektedir (Aslan ve Aybek, 2019; Banks
ve Banks, 2019; Kaya ve Aydin, 2014; Manning, Baruth ve Lee, 2017). Ozellikle
kiiresellesen diinya sonucunda artan kiiltiirel gesitlilikle birlikte egitimde ¢okkiiltiirliilitk
ve cokkiiltiirlii egitim kavramlarinin daha fazla tartisildigi goriilmekte ve tartisiimasi da
gerekmektedir.

Diinyanin degisen kosullari, bilim ve teknolojide yasanan gelismeler ve
uluslararas1 diizeyde meydana gelen gogler, iilkelerin politikalarini etkiledigi gibi
toplumlarin sosyo-kiiltiirel dokusunu da etkilemistir. Kiiresellesmenin bir sonucu olarak
meydana gelen bu gelismeler kiiltiirel ¢esitlilik baglaminda farkliliklar1 daha da goriiniir
kilmistir. Bu baglamda farkliliklarin olusturdugu bu toplumlarda ¢okkiiltiirliiliik kavrami
giinlimiizde de tartisilmaktadir. Cokkiiltlirli yapiya sahip toplumlarda farkli kiiltiirel
ozellikler egitimi de etkilemis ve cokkiiltiirlii egitim kavramini ortaya ¢ikarmistir. Bu
nedenle son zamanlarda egitim alaninda yapilan calismalarda c¢okkiiltiirlii egitim
kavraminin 6nemli bir yer tuttugu goriilmektedir (Akgaoglu, 2017; Ates, 2021; Banks ve
Banks, 2019; Buzzai, Passanisi, Aznar ve Pace, 2023; Cap¢i ve Durmusoglu, 2022;
Dameron, Camp, Friedmann ve Parikh-Foxx, 2020; Dimici, 2021; Kaya ve Aydin, 2014;
Kozikoglu ve Cavak, 2023; Nayir ve Saridas, 2020; Rachmadtullah, Syofyan ve
Rasmitadila, 2020).



Parekh (2002) cokkiiltiirlii toplumlar tanimlarken iki ya da daha fazla kiiltiirden
olusan toplumlarin c¢okkiiltiirli oldugunu ifade etmistir. Bu tamimdan hareketle
Tiirkiye’nin de ¢okkiiltiirlii bir yapida oldugu sdylenebilir (Polat ve Kilig, 2013). Ciinki
Tiirkiye dil, din, 1rk, cinsel yonelim, engellilik, yas, sosyal sinif ve bagka bir¢ok kiiltiirel
ozellik bakimindan farkliliklar barindiran ¢okkdiltiirlii bir iilke konumundadir (Cirik,
2008). Bu nedenle iilkemizde de son yillarda ¢okkiiltiirliiliige iliskin yapilan
aragtirmalarda artis oldugu goriilmektedir (Akgiil, Ezmeci ve Akman, 2020; Akman,
2020; Aktin vd., 2015; Arslan, 2016; Ates, 2021; Babayigit, 2023; Bayrakdar ve Akman,
2020; Bektas, 2022; Demir, 2023; Duman, 2019; Dursen Unal, 2018; Erbas, 2023; Idil
Eksi, 2020; Isik¢1 Bagkaya, Alisinanoglu, Demircan ve Tahta, 2020; Kacar, 2023; Kosan
vd., 2018; Unal Cubukguoglu, 2022). Fakat ¢okkiiltiirliiliigiin bir sonucu olarak ortaya
cikan cokkiiltirlii egitimle ilgili olarak Tirkiye’de hala yeterli sayida g¢alismanin
yapilmadig1 soylenebilir (Giileg, 2019; Sivis, 2019). Ozellikle okul 6ncesinde
cokkiiltiirliliik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili yapilan arastirmalarin hala istenilen diizeyde
olmadig1 sdylenebilir (Bulut, 2015; Capg1, 2020; Kimzan ve Arikan, 2018; Moumin,
2019). Konuyla ilgili yapilan ¢alismalarin da daha ¢ok sosyoloji (Anik, 2011; Tecim,
2019), kamu yonetimi (Hames, 2016; Ozgiir, 2020) ve hukuk (Karaca, 2018; Kogak,
2010; Konak, 2020) alaninda yogunlastigi goriilmektedir. Egitim alaninda yapilan
calismalar incelendiginde ise daha ¢ok sosyal bilgiler 6gretimi (Demirsoy, 2013; Durmus,
2017; Karaseyfioglu ve Caliskan, 2021; Tiinkler, 2020) egitim programlar1 (Akc¢aoglu,
2017; Kervan, 2017; Kotluk, 2018; Paksoy, 2017) ve egitim yonetimi (Bektas, 2022; 1dil
Eksi, 2020; Memduhoglu ve Ayyiirek, 2014) alaninda gergeklestirildigi goriillmektedir.

Tiirkiye’nin 21. yy. diinyasinda yerini almas1 ve daha fazla kalkinabilmesi i¢in
okul o6ncesi donemden itibaren birbirlerine saygi duyan, elestirel diisiinen, iletisim
becerileri gelismis ve dn yargilardan arinmis ¢ocuklar yetistirmesi gerekir (Idil Eksi,
2020). Gelecege yonelik boylesi nesiller yetistirmek i¢in de toplumun biitiin paydaslarinin
cocugun gelisimi lizerinde etkili oldugu sdylenebilir. Nitekim ¢ocuklarin sahip olduklar1
On yargilarin olusmasinda medya, okul ve c¢evresel etkenler etkili oldugu gibi, cocugun
icinde dogdugu ve kiiltiiriin dnemli bilesenlerinden olan aile ve toplumsal degerlerin de
etkiledigi sOylenebilir. Bu baglamda ¢ocuklarin etkilenmeye daha miisait olduklar1 okul
oncesi donemde, 6zellikle 6gretmenlerin daha dikkatli olmalar1 gerekmektedir. Ciinkii bu
dénemde ¢ocuklarin model aldiklar1 yetiskinlerin basinda 6gretmenler gelmektedir. Bu
nedenle Ogretmenlerin smiflarinda farkliliklara karsi saygili ve hosgoriilii olmalari

gerekmektedir. Ayrica cokkiiltiirlii egitim okul dncesinden itibaren ¢ocuklarin bilgi ve
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farkindalik kazanmalari, farkliliklart gérmeleri ve becerilerinin sekillenmesi noktasinda
onem arz etmektedir. Bundan dolayr okul oncesi 6gretmenlerinin etkinliklerinde
cokkiiltiirlii egitim uygulamalarina daha fazla yer vermeleri gerekmektedir (Capgi, 2020).
Nitekim bir toplumun degismesinde ve gelismesinde en dnemli unsurun egitim oldugu
gibi bu egitim sistemindeki en 6nemli roliin de dgretmenler oldugu da unutulmamalidir
(Kimzan, 2016).

Alan yazin incelendiginde, ¢okkiiltiirlii egitim baglaminda okul 6ncesi donem ile
ilgili olarak c¢ok az g¢aligmanin yapildig1 goriilmektedir. Cocugun icinde bulundugu
cevrenin kiiltlirel 6zelliklerini tanimasi ve topluma uyum gostermesi agisindan olduk¢a
onemli olan okul dncesi donemle ilgili olarak yapilan ¢alismalarin da hala yeterli sayida
olmadig goriilmektedir. Ozellikle alanda ¢alisan ve sorunun birinci muhatabini olusturan
okul oncesi O6gretmenleriyle ilgili yeterli sayida calismanin yapilmamis olmasi ise
alandaki 6nemli bir eksikligi gostermektedir. Bu arastirma da bu durumdan hareketle okul
oncesi donem c¢ocuklarimin Kkisiliklerinin gelismesinde, kiiltlirel farkliliklara sahip
olunmasi1 ve temel degerlerin kazanilmasinda Onemli gorevleri olan okul Oncesi
Ogretmenleri ile “Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesi” etkinlikleri gerceklestirilerek,
atolyenin 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliikk ve ¢okkiiltiirli egitime iligkin goriis ve yeterlik
algilar1 lizerindeki etkilerini ortaya koymasi agisindan 6nem tasidig diistiniilmektedir. Bu
kapsamda, c¢okkiiltlirliilik 1ile ilgili tartismalar glindeme gelirken, egitimin
uygulanmasindan sorumlu olan Ogretmenlerin, “Cokkiiltiirli Paylasim Atdlyesi” ile
cokkiiltiirlii egitime dair farkindaliklarinin artmast, iilkemizde 6gretmenlerin profesyonel
ve mesleki gelisiminde cokkiiltiirlii egitime iliskin bir zeminin olusturulmasina katki
saglamasi hedeflenmektedir. Ayrica bu arastirmanin erken ¢ocukluk/okul 6ncesi alaninda
arastirma yapmak isteyen arastirmacilara, bu konuda bilgi sahibi olmak isteyen
ogretmenlere ve egitim yapicilarina da fikir verici olmasi beklenmektedir. Alan yazinda,
Tirkiye’de ¢okkiiltiirliiliik ve cokkdltiirlii egitime iliskin olarak &gretmenlerin
farkindaliklarint destekleyecek “paylasim temelli” uygulamalara gereksinim oldugu
disiiniilmektedir. Bu bakimdan o6gretmenlerin ¢okkiiltiirliillik ve c¢okkiiltiirlii egitim
uygulamalarima yonelik ¢evrimig¢i ortamda gerceklestirilen atdlye uygulamalarina yer
veren baska bir aragtirmayla karsilasilmamistir. Dolayisiyla bu arastirmanin ¢evrimigi
Ogretmen egitimleri acisindan da Ornek olusturacagi diisiinlilmektedir. Bu nedenle

arastirmanin tasidigi kapsamla alan yazina katki saglayacagi soylenebilir.
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Simirhiliklar

Arastirma, ¢alisma grubunda yer alan 6gretmenlerle sinirlidir.

Sayiltilar

Aragtirmaya katilan okul Oncesi Ogretmenlerinin atdlye g¢alismasi Oncesi ve
sonrasi kendilerine verilen Cokkiiltiirlii Egitim ve Cokkiiltiirlii Yeterlik Algisi 6lgeklerini
ve Cokkiiltiirlii Kavram Haritasin1 gercekei, icten ve giivenilir sekilde yanitlamig
olduklar1 varsayilmaktadir. Arastirmaya katilan okul oncesi dgretmenlerinin yapilan

goriismelerde igten ve gercekei yanitlar verdikleri varsayilmaktadir.

Tammlar

Kiiltiir: Bagkalarinin hayatlaria oldugu kadar kendi hayatimiza da yon ve anlam
veren sosyal degerlerin, biligsel kodlarin, davranigsal standartlarin, diinya goriisiiniin ve
inanglarinin dinamik sistemini ifade eder (Gay, 2014)

Cokkiiltiirliiliik: Ayni1 toplumda birlikte yasayan farkli irk, dil, din, engellilik
durumu, yas, cinsiyet, cinsel yonelim, sinif ve mevki, egitim, etnik koken ve diger kiiltiirel
ozelliklere sahip kisilerin bulunmasidir (APA, 2002).

Cokkiiltiirlii Egitim: Farkl: cinsiyet, etnisite, sosyal sinif ve kiiltiire mensup tiim
ogrencilerin esit egitim hakkinin oldugunu savunan egitimsel bir reform hareketidir. Bu
reform ile farkliliklarin bilincinde ve bu farkliliklara saygili bireyler yetistirilmek hedef
edinilmistir (Banks, 2009).

CoKkiiltiirlii Ogretmen Yeterlikleri: Farkli kiiltiirel degerlere sahip dgrencilerin
bulundugu, kiiltiirel c¢esitlilik baglaminda zengin bir egitim ortaminda 6grencilerin
Ogrenmelerini saglamada Ogreticiye destek olacak bilgi, beceri ve tutumun ortak

birlikteligidir (Vilages ve Lucas, 2002) .
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BOLUM 2

KAVRAMSAL CERCEVE

Cokkiiltiirliilik ve bunun dogal bir sonucu olarak ortaya c¢ikan g¢okkiiltiirlii
egitimle ilgili birbirinden farkli agiklama ve tanimlamalara alan yazindan rastlamak
mimkiindiir. Cokkiiltiirliilik ve ¢okkiltlirlii egitimin ortaya c¢ikmasinda ve
sekillenmesinde 6nemli olan kiiltiir kavraminin etraflica incelenmesinin yararli olacagina
inanilmaktadir. Bu bakimdan bu boliimde 6ncelikle kiiresellesme, kiiltiir, ¢okkiiltiirliliik,
cokkiiltiirli egitim, ¢okkiiltiirlii egitimde Ogretmenin Onemi, c¢okkiiltiirlii okul,
cokkiiltiirlii egitim ortami, ¢okkiiltiirlii okul dncesi egitimi, 6n yarg: karsiti program ve
daha sonra ise bu konularla ilgili yurt iginde ve yurtdisinda yapilmis olan c¢aligmalara

kronolojik olarak yer verilmistir.

Kiiresellesme

Kiiresellesme son yillarin 6nemli kavramlarindan biridir. Kiiresellesme kavrama,
giinimiizdeki etkileri, islevi ve kapsami itibariyle de oldukca genis bir alani
kapsamaktadir (Ataman, 2020). Kiiresellesme, gliniimiizde biiyiliyen kitle iletisim araglari
ve teknolojinin gelismesiyle birlikte politik, ekonomik, kiiltiirel ve sosyal boyutlar
onemli derecede etkilemistir. Bu bakimdan ¢ok boyutlu bir kavram olan kiiresellesme
bazen politik ve ekonomik agidan degerlendirilmekte bazen de sosyal ve kiiltiirel agidan
degerlendirilmektedir (Yaman, 2019). Kiiresellesme; politik, sosyal, tarihsel ve kiiltiirel
temellerine ragmen ekonomi alaninda yasanan siirece daha fazla isaret etmektedir. Ortaya
ciktigr siirecte sadece ekonomik baglamda tartisilan kiiresellesme kavrami zamanla
sosyal bilimlerdeki bir¢ok alan tarafindan da tartisilip kullanilmistir. Fakat kiiresellesme
kavrami sosyal bilimlerde ilk baglarda daha ¢ok sosyoloji alani tarafindan tartisilmis ve
kavrama dair tanimlar genellikle bu bilim alaninda ¢alisan bilim insanlarinca yapilmaistir.
Bu baglamda sosyal bilimciler, 6zellikle 1989 sonrasinda Sovyetler Birliginin ¢okiisii ile
meydana gelen iktisadi doniistim ve degisimleri kiiresellesme baglaminda tanimlamaya

calismislardir (Kizilgelik, 2012).
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Kiiresellesme kavrami Tiirkceye globallesmenin karsili§i olarak ge¢mistir.
Glinilimiiz dlinyasinda yagamin her alaninda yasanan degisimi ac¢iklamak i¢in bagvurulan
kiiresellesme olgusu, bircok iilkede onemli etkiler yaratmistir. Sovyetler Birliginin
cokmesi, Berlin Duvarinin yikilmasi ulagim aginin gelismesi ve internetin ortaya
cikmasiyla birlikte sdzciik daha yaygin ve popiiler olarak kullanilmaya baslanmistir.
Artan kullanimla beraber kavrama farkli arastirmaci ve disiplinler tarafindan farkli
sekillerde tanimlanmistir. Kiiresellesme alaninda ¢alismalar1 bulunan sosyolog Anthony
Giddens kiiresellesmeyi; “Uzak yerlesim yerleri birbirlerine, yerel olusumlarin millerce
otedeki olaylarla bigcimlendirildigi ya da bunun tam tersinin séz konusu oldugu yollarla
baglayan diinya ¢capindaki toplumsal iliskilerin yogunlagmasi” olarak tanimlamaktadir
(Giddens, 2016:68). Capcioglu (2008) ise kiiresellesmeyi tanimlarken, yeryiiziinde
herhangi bir yerde meydana gelen, kiiltiirel, sosyal, ekonomik ve politik olaylarin
diinyanin baska bolgelerindeki toplumlart da etkilemesi olarak ifade etmektedir.

Internet, teknoloji, ulasim ve iletisim alanindaki gelismeler sayesinde herkesin
herkesten haberdar oldugu, bir yerden baska bir yere ulasmanin hizlandigi ve kolaylastigi
bir ¢agda diinya McLuhan’1n tabiriyle “kiiresel bir kéy " halini almistir (McLuhan, 1964).
Dolayisiyla bu “kiiresel kdyde” ekonomiden toplumsal yapiya, politikadan teknolojiye,
kiiltiirden sanata bir¢ok alan degisime ve doniisiime ugramistir. Kiiresellesme olgusunun
stire¢ icinde etkiledigi alanlardan biri de egitimdir. Kiiresellesmeyle birlikte diinyanin
daha kiiciiltiilmiis bir hal almasiyla birlikte iilkeler egitim politikalarinda da degisiklikler
yapmustir (Aslan ve Aybek, 2019). Ciinkii “yeni diinya diizeni” olarak adlandirilan bu
“kiiresel ¢cagda”, her iilke, diinyanin gelisen ve degisen gerekliliklerine uyum saglamak,
uluslararasi alanda rekabet edecek ve ekonomik pazarda yer alabilecek niteliklere sahip
bireyler yetistirmek zorunda kalmistir. Ulkeler de bu hedefler dogrultusunda kiiltiirel
Ozelliklerini dikkate alarak egitim sistemlerini ¢agin gerekliliklerine uygun olarak
yeniden diizenlemislerdir (Aydin, 2014).

Berger (2003), kiiresellesme ve kiiltiir arasindaki iligkiyi ortaya koyarken;
diinyada eger bir ekonomik kiiresellesme varsa, mutlaka kiiltiirel bir kiiresellesme de
olacagimi ifade etmektedir. Ciinkii kiiresellesme tek boyutlu bir silire¢ degildir. Bu
bakimdan kiiresellesmenin etkiledigi 6nemli alanlardan biri de kiiltiirdiir. Kitle iletisim
araglarinda yasanan hizli ilerlemeler sayesinde tilkelerin ya da toplumlarin kiiltiirel alanda
homojen olduklarini1 diisiinmek neredeyse imkansizdir. Kiiresellesme ile i¢ ice gegen
kiiltiirlerin arasindan ancak baskin kiiltiirler kendini gostermektedir (Yaman, 2019). Bu

durum yabanci kiiltiirlerden uzak ve habersiz olan toplumlarin bile diger kiiltiirlerle
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tanisarak acik toplumlar haline gelmesine yol agmustir (Kamer, 2019). Ustelik nispeten
daha kiiclik ve yerel olan bu kiiltiirler baskin kiiltlirler karsisinda kiiresellesmenin
cenderesinde eriyip yok olmus ya da yok olmayi beklemektedirler. Bu baglamda
kiiresellesmenin kaginilmaz oldugu bu c¢agda, kiiltiirel olarak yerellik ve evrensellik
dengesi saglayacak politikalarin iretilmesi ve Ozellikle kiiltiir politikalarinin
belirlenmesinde 6nemli bir ara¢ konumunda olan egitimin daha islevsel kullanilmasi

zorunlu bir gereksinim olmustur (Aydin, 2013).

Kiiltiir

Cokkiiltiirliilik ve cokkiiltiirli egitim kavramlarimi aciklamadan once, bu
kavramlar1 daha iyi anlamamizi saglayacak olan ve bu kavramlarin 6ziinii olusturan kiiltiir
kavramina deginmek yerinde olacaktir. Ciinkii kiiltiir, bireyin diinyaya geldigi andan
olimiine kadarki siirecte bireye eslik eden ve kusaktan kusaga toplumsallagma ile taginan
ozellikler biitiintidiir. Bu bakimdan toplumsallagmayla var olan kiiltiir, toplumu ve bireyi
anlayabilmemizi saglayacak 6nemli unsurlardan biridir (Ates, 2021; Yakisir, 2009). Bu
nedenle bir¢ok farkli 6zelligi olmasina ragmen insanlart diger canlilardan ayiran
belirleyici 6zelliklerinden birinin de kiiltlir tiretmesi oldugu sdylenebilir. Yani kiiltiir
liretme, insanin davraniglarini farkinda olarak kontrollii, kendi iradesiyle gerceklesir.
Dolayisiyla kiiltiir; insan-insan, insan-doga, insan-toplum iligkileri ve etkilesimleri
neticesinde olusan karsitliklar ve benzerlikler ile bunlara kars1 gelistirilen kasith ¢oziimler
olarak kendini gostermektedir (Aslan, 2001). Bu bakis acgisiyla kiiltiirin  “insan
eylemlerinin bir tiriinii” oldugu sonucuna ulasilabilir (Yildirim, 2016).

Kiiltiir; antropoloji, sosyoloji, tarih ve egitim gibi farkli disiplinler tarafindan uzun
zamandir arastirmalar yapilan, iizerine ¢okca konusulan ve farkli bakis acilariyla ele
alman bir kavramdir. Kiiltiir kavram1 farkli insanlar tarafindan farkli baglamlarda ele
alindig i¢in oldukga sorunsal bir kavramdir (Gliveng, 2015; Nieto, 2015). Bu bakimdan
kiiltiir kavram1 insanoglunun var olma siirecine eslik etmis ve bugiine kadar da hep var
olmustur. Kiiltiir kavrami insanoglunun tarih seriivenine eslik eden bir kavram
olmasindan dolayr koken olarak insanoglunun ilk ugraslarindan biri olan tarima
dayanmaktadir. Bu baglamda kiiltiir kavraminin anlami1 ve kokeni iizerinde siiren
tartismalar gliniimiizde siirse de kavramin etimolojik olarak Latincede bulunan “cultura”

kelimesinden geldigi bilinmektedir. “cultura”, kelimesi siislemek, insa etmek, ekip
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bigmek ve topragi islemek anlamina gelen “colere” kelimesinden tiiretilmistir (Ceylan,
2020). Fransizcadan Tiirkgeye giren kiiltiir (culture) sozciigii de Tiirkgede ekin (eski dilde
hars) olarak kullanilmaktadir (Giiveng, 2018).

Cagdas anlamiyla kullanilan “kiiltir” kavrami eski Roma’da yasamis, bilgin,
hatip, yazar ve ayni zamanda devlet adamligi da yapmis olan Cicero’nun “ruhun
islenmesi” anlaminda zirai bir mecaz olarak kullanilan “cultura animi” kelimelerine
dayandirilmaktadir (Budin, 2002). Hatta Cicero kavrami1 mektuplarinda kullandigi ve bu
mektuplarinda “oysaki aklin kiiltiirii zekadir” (cultura animi auten philolosophia est)
ifadesine rastlandig goriilmektedir. Baz1 cagdas dilbilimciler ise kavrami yine Latincede
daha ¢ok “toprak kiiltiirii” (agri cultura) anlaminda kullanilan ve “kiiltiir, bakim, dzen”
anlamina gelen “edere-cultura” s6zciigiinden geldigini savunmaktadir (Mejuyev, 1998).
Bu baglamda kiiltiir kavraminin topragin uygun ve verimli kullanilmasi ile sorumluluk
sahibi olma anlaminda kullanildigi sdylenebilir. Glinlimiizde ise kavramin anlam olarak
her ne kadar orijininden uzaklagsa da mecaz anlamina bakildiginda yine ger¢ek anlamiyla
paralellikler gosterildigi goriilmektedir.

Kiiltiiriin birbirinden farkli birgok tanimi vardir. Ustelik bu kavrama dair ¢ok fazla
tanimin olmasi da aslinda kavrami tanimlamanin ne kadar zor oldugunu gostermektedir.
Bu alanda ¢alisan 6nemli arastirmacilardan biri olan Raymond Williams kiiltiir kavramina
bir tanmim getirmenin olduk¢a zor oldugunu ve bu nedenle de kavramin Ingilizcede
oldukga karmasik olan iki ii¢ kelimeden biri oldugunu ifade etmektedir (Williams, 2017).
Kongar (2007) ise kavrama dair yaptig1 degerlendirmede; birbirinden farkli tanimlarin
olmast kiiltiir kavramimin tanimlanamayacagma delil olarak sunulabilecegini fakat
aslinda kiiltiir kavramini tanimlamanin ¢ok zor olmadigini, asil zor olanin ise kavramla
ilgili biitlin bilim insanlarinin igtenlikle kabul edip etrafinda goriis birligi sagladig1 bir
tanim1 meydana getirmek oldugunu ifade etmektedir. Bu zorlugun sebebi ise kavramin
kisiye, baglama, alana ve doneme gore degisiklik gostermesinden kaynaklandigini ifade
etmektedir. Bu nedenle kiiltiiriin pek ¢ok tanimi mevcuttur. Kagit¢ibasi’nin aktardiklarina
gore Amerika Birlesik Devletlerinde (ABD) 1952 yilinda Kroeber ve Kluckhohn
tarafindan popiiler ve bilimsel kaynaklardan yararlanilarak topladiklar1 verilerde kiiltiire
dair 164 degisik tanima ulastiklar1 gériilmektedir (Kagitgibasi, 2019). Mejuyev (1998),
kiiltiir kavraminin sahip oldugu bu terminolojik ¢esitliligin sebebini, kavramin bilimsel
olmasinin yaninda tarihsel ve toplumsal 6zelliklere sahip olmasiyla da agiklamaktadir.

Bu bakimdan Gray (2004) belirttigi gibi kiiltiir kavramina iliskin olarak birden fazla
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tanimlanmanin olmasi aslinda yapilan tanimlamalarin hi¢birinin gerektigi gibi dogru ve
kapsaml1 olmayacagi seklindedir.

Kiiltiir kavramina iligkin alan yazin incelendiginde farkl yazarlara ait birbirinden
farklt tanimlarin oldugu goriilmektedir. Gezon ve Kottak (2016) kiiltiirii, insanlik
tarihinden giiniimiize, iklim degisikligi ve kiiresellesmenin toplum iizerindeki etkilerine;
merasim ve ritliellerin anlamlarina, kimliklerimizin olusum ve sdylenis bi¢cimlerine, gii¢
ve iktidar iligkilerine; hayat tarzimizdan ge¢im kaynaklarina kadar ele alan genis kapsamli
bir kavram olarak tanimlamistir. Tylor (1871), ise kiiltlirli, “toplumun iiyesi olarak,
insamin kazanmus oldugu bilgiler, inanglar, sanat, ahlak, hukuk, gelenek ve géreneklerle
diger yetenek ve aliskanliklar: igeren karmasik bir biitiin” olarak tamimlamistir (Tylor,
1871). Coast, Jones, Portela ve Lattof (2014) ise kiiltiirii tanimlarken toplumda daha
goriiniir olan seylerden hareket etmektedirler. Coast ve digerlerine (2014) gore kiiltiir;
beklentiler, inanglar, sozli dil, gelenekler ve ortak normlar kavramin ana parcalarini
olusturmaktadir. Bu bakimdan da kiiltlirii ekonomik, sosyal ve cografi 6zelliklerden
bagimsiz olarak ele almak imkansizdir. Keller (2007) de kiltiirii, “bir grup insan
tarafindan paylasilan ve onlarin giinliik yasamlarini diizenlemeye yarayan farkl
diigtince, inang ve davramig kaliplari kiimesi olarak” tanimlarken, Boyer (2013) ise
kiiltiirli; “inanclari, ritiielleri, davranis kurallarini sekillendiren ve ge¢misteki insanlarin
etkinliklerinden edinilmis degerler birikimi” olarak tanimlamaktadir. Kiiltiirel ve sosyal
psikoloji alaninda yaptig1 ¢alismalarla alana 6nemli katkilar saglayan Kagit¢ibast ise
farklr alanlar tarafindan degisik sekillerde tanimlanmig kiiltiirii, genel olarak toplumun
duyus, yasayis ve disliniis birligini meydana getiren unsurlarin yek{inu olarak
tanimlamaktadir (Kagitcibasi, 2007).

Giiveng (2018) kiiltiir kavramina dair birbirinden farkli tanimlari incelerken, bu
tanimlar1 dort farkli baglamda incelemektedir.

1. Bilim alanindaki kiiltlir: Uygarliktir.

2. Beserl alanindaki kiiltiir: Egitim stirecinin tirtiniidiir.

3. Estetik alanindaki kiiltiir: Giizel sanatlardir.

4. Maddi (teknolojik) ve biyolojik alanda kiiltlir: Tarim, iiretme, ekin, yetistirme

ve ¢ogaltmadir.

Cokkiiltiirlii egitim alaninda arastirmalar1 bulunan Banks ise kiiltiirii; genellikle
toplum hayatinin maddi ve manevi taraflarini igerdigi seklinde tanimlamaktadir (Banks,
2013). Kuguradi (2007) ise kavrama iliskin olarak; “kisinin kendisini insa edebilmesi igin

olanaklar diinyas:” olarak ele almaktadir. Daha genel bir yaklasimla kiiltiirii “bireylere
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insan olarak olanaklarimi gelistivebilmeyi saglayan etkinlikler biitiinii” olarak
gormektedir. Sapir ise kiiltiirii, atalarindan gelen maddi ve manevi degerlerin toplami
olarak goriirken, Wiesler da kiiltiirii bir toplumun yagsam bi¢imi olarak gormektedir (Akt:
Sahin, 2020).

Cokkiiltiirliilik alaninda galisan arastirmacilardan baska biri olan Nieto (2008) da
kiiltiirli; cografi yer, dil, din ya da inang, sosyal sinif ve ortak bir tarih tarafindan birbirine
bagli insanlar tarafindan paylasilan, yaratilan ve dontistiiriilen degerler, gelenekler, siyasi
ve toplumsal iliskiler ile insanin diinya gorisiinden olusan kavram olarak
tanimlamaktadir. Bu baglamda kiiltiir kavrami, salt bayramlar, gidalar, yemekler ve
sanatsal bicim ve kiyafetler gibi maddi degerlerden degil, ayn1 zamanda deger, iletisim
tarzi, tutum, orf ve adet, aile iliskileri ve davranis gibi soyut degerleri de kapsamaktadir.
Tanimlarda da anlasildig gibi kiiltiir, insanoglunun hayatinin tiim yonlerini i¢ine alacak
nitelikte kapsamli bir kavramdir. Bu nedenle kiiltiir sahip oldugu toplumun
destanlarindan atasozlerine, sakalagmalarindan jest ve mimiklerine, gelenek ve
goreneklerinden diisiince bigimine, sembollerinden kurumlarina kadar yerlestigi
soylenebilir (Parekh, 2002).

Kiiltiirlerin insanlar ve toplumlar tizerinde 6nemli bir etkisi bulunmaktadir. Kiiltiir
kavrami, miifredattan 6gretime, performans degerlendirmeden yonetime kadar, egitim
adina yaptigimiz her seyin tam kalbinde yer almaktadir. Kiiltiir kavrami hayata anlam ve
yon veren biligsel kodlarin, diinya goriisiiniin, davranissal standartlarin, sosyal degerlerin
ve inanglarin dinamik sistemini ifade eder (Delgado-Gaitan ve Trueba, 1991). Kiiltiir,
bireylerin nasil diisiindiigli, davrandig1 ve inandigint belirler ve bu genellikle farkinda
olunmayan bir siirectir (Gay, 2014). Bireyin, iginde yasadigi toplumun bir liyesi oldugu
icin bir takim ilke, kural ve degerleri 6grenip toplumla uyumlu hale gelmesi beklenir.
Tanilli (2016) “Nasi/ Bir Egitim Istiyoruz?” isimli eserinde egitimin en temel
amaglarindan birinin toplumdaki kiiltiirel birikimi diger kusaklara aktarmak oldugunu
ifade etmistir. Nitekim egitimin kiiltiirden etkilenen, ayn1 diizeyde onu etkileyen, kasitl
bir kiiltiirleme siireci oldugu da sdylenebilir (Baba Oztiirk, 2018). Dolayisiyla egitim,
toplumu belirli bir hedef dogrultusunda hareket ettirme ve degistirme gayesi tasiyan
“kiiltiirel bir diizenleme” oldugu da sdylenebilir (Aydin, 2014). Bu bakimdan her
toplumun  kdltiiri nasil Ogrettigi veya nasil Ogrendigi toplumdan topluma
degisebilmektedir. Bu durum egitimin sosyo-kiiltiirel bir siire¢ oldugunu ve egitim
siirecinin daha 1yl anlasilmasi i¢in kiiltliriin roliinliin incelenmesi gerektigini

vurgulamaktadir (Dimici, 2021). Egitim ve kiiltiir kavramlart birbirlerini dogrudan ya da
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dolayli olarak etkileyen, gelistiren ve aralarinda karsilikli bir etkilesim bulundugu

sOylenebilir.

Egitim ve Kiiltiir

Egitim ve kiiltiir arasindaki iliski olduk¢a karmasiktir. iki kavram arasindaki
nedensellik iliskisi “tavuk mu yumurtadan g¢ikar yoksa yumurta mi tavuktan cikar”
karakterindedir (Meseci Giorgetti, Campbell ve Arslan, 2017). Egitim de kiiltiir kavrami
gibi oldukca ¢ok yonliidiir. Kavramlarin bu 6zelligi her bilim insaninin bagli bulundugu
uzmanlik/disiplin alan1 dogrultusunda kavrami tanimlamasina ve yorumlamasina yol
acmistir. Psikologlar egitimi, bireylerin psikolojik 6zelliklerine vurgu yaparak, bireyin
var olan potansiyelini kullanarak ve ¢evreye uyum gostermesi olarak degerlendirirken;
sosyologlar ise egitimi, bireyin yasadigi topluma ayak uydurmasi, yani toplumsallagmasi
seklinde degerlendirerek kavramsallastirmiglardir (Altuntas, 2010). Bu bakimdan
kavramlar arasindaki iligskiye, hangi kavramin hangi kavrami olusturdugundan ¢ok bu
kavramlarin aslinda birbiriyle siirekli bir etkilesim halinde oldugu, birbirini gelistiren ve
olusturan 6geler oldugunu diisiinerek bakmak daha dogru bir yaklasim olacaktir. Ciinkii
egitim olmaksizin kiiltiirlin olamayacagi gibi kiiltiir olmaksizin da egitimin olmasi
miimkiin degildir (Fer, 2021; Gay, 2014).

Aydin (2013) egitim ve kiiltiir arasindaki iliskiyi agiklarken; egitimi kiiltiirtin bir
liriin, kiiltiird ise toplumsal yasamin bir liriinii olarak degerlendirmektedir. Buna gerekge
olarak ise toplumlarin kiiltiirel sistemlerini slirdiirmek ve olusturmak icin kendi kiiltiirel
unsurlarini igerecek bir egitim sistemini meydana getirdiklerini ifade eder. Bu bakimdan
egitim ve kiiltiir arasinda dolayli ya da dogrudan siirekli bir etkilesimin oldugunu ifade
etmektedir. Giiveng (2015) ise kiiltiir ve egitim arasinda iligkiyi degerlendirirken aslinda
bu iki kavram arasinda karsilikli, iglevsel bir iliskinin oldugunu belirtir ve bu iligkiyi
aciklarken; “kiiltlir egitim yoluyla kazandigimiz icerik (muhteva); egitim ise bu igerigi
kazandiran siire¢” seklinde ifade etmektedir. O nedenle egitimsiz kiiltiir, kiiltiirsiiz egitim
miimkiin degildir. Cilinkii egitim yol ise kiiltiir de bu yol boyunca yolcunun
ogrendiklerinin toplamuidir. Cokkiiltlirliilik ve kiiltiirel degerlere duyarli egitim
konularinda ¢alisan Gay (2014) ise buna iliskin olarak kiiltiiriin egitimi olusturdugunu
belirtmektedir. Hatta bununla ilgili olarak kiiltiir kavraminin egitimin “kalbinde yer

alan” bir kavram olarak agiklamaktadir. Gay’a gore kiiltiir, toplumsal bir yasamin
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tirtintidiir, egitim ise kiiltlirtin bir lriinlidiir. Bu bakimdan kiiltiir sadece bir toplumdaki
davraniglari, degerleri, tutumlar1 ve diinya goriisiinii degil ayn1 zamanda 6grenme ve
ogretme bicimleri olan egitim siireclerini de etkileyen dnemli olgulardan biri oldugu
sOylenebilir. Bu baglamda kiiltiiriin egitim programini, ders kitaplarini, performans ve
basar1 degerlendirmelerini, 6gretim yontem ve yaklagimlarini, okul ve sinif yonetim
stratejileri gibi egitime yonelik her seyi etkiledigi sdylenebilir (Gay, 2014; Idil Eksi,
2020). Young, Adler ve Shadiow (2006)’in ifade ettigi gibi; “egitimin sosyo-kiiltiirel bir
siire¢ oldugu gerceginden kagis yoktur”. Dolayistyla egitimi kiiltiirden veya kiiltiirii
egitimden ayirmak, birbirinden bagimsiz diisiinmek pek miimkiin degildir. Obanya’ya
(2005) gore ise kiiltiir ve egitim; madeni bir paranin iki yiizii gibidir. Madeni bir paranin
iki ylizli nasil birbirinden ayrilmazsa kiiltiir ve egitimi de birbirinden ayr1 diistinmek
miimkiin degildir.

Insan, bulundugu toplumu etkileyen ve ayni zamanda bulundugu toplumdan
etkilenen bir varliktir. Yasadigi ve ait oldugu topluma iliskin bir¢ok 6geyi etkilerken
kendi gelisimini bu c¢ergevede sekillendirmektedir. Dolayisiyla insanin gelisimi ve
degisimiyle beraber toplumlar gelisir ve degisir. Giiniimiiz diinyasi ise siirekli bir gelisim,
degisim ve etkilesim i¢indedir. Bu etkilesimin en temek unsuru ise kiiltlirdiir. Bu
bakimdan bir toplumda birbirinden farkli olan bir¢ok kiiltiirel yapt ice ige geg¢mek
durumunda kalmistir. Bu da ¢okkiiltiirliiliik kavramini beraberinde getirmistir (Kozikoglu
ve Cavak, 2023).

Cokkiiltiirliiliik

Kiiresellesme neticesinde daha fazla tartisilmaya baslanan ¢okkiiltiirliiliik
kavrami, son donemlerde sosyal bilimler alaninda calisan aragtirmacilarin da iizerinde
durduklar1 6nemli konulardan biri haline gelmistir (Anik, 2011). Kavramin sosyal
bilimlerde kullanim1 6zellikle 1960’tan sonrasina denk gelmektedir. Bu tarihten itibaren
ABD’de artan ¢esitlilikle beraber ¢okkiiltiirliiliik kavrami irk¢iliga ve somiirgecilige karst
toplumsal esitligi saglamak amaciyla ortaya ¢ikmistir. Bu bakimdan ABD’de artan
cesitlilik ile goriilen esitsizlik ve hak ihlalleri sonucunda sosyal bilimlerin de
cokkdltiirliillik kavramina daha c¢ok yogunlastigi sodylenebilir (Kamer, 2019).
Cokkiiltiirliilik ile ilgili arastirmalar1 bulunan Doytcheva’ya (2016) gore ise ABD’deki

cokkiiltiirliiliikk sadece etnik sorunlarla sinirli kalmayip kadin haklari, cinsel yonelim,
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siyahi hareket, ana dilde egitim ve temel hak ve 6zgiirliiklerle ilgili toplumda esit olmayan
biitiin alanlar etkileyen bir kavram oldugunu ifade etmektedir.

Toplumlarda ¢okkiiltiirlillik, toplum igerisinde bulunan farkli kiiltir ve
kimliklerin farkinda olmayi gerektirmektedir. Dolayisiyla ¢okkiiltiirliiliikk kavraminin
tarihin ilk donemlerinden itibaren var oldugu bilinen bir olgudur (Novossyolova, lost,
Tsvetkova ve Alekseev, 2021). Fakat ¢okkiiltiirliiliik kavrami1 1940’1 yillarda ilk olarak
kozmopolit bir devleti ya da ulusu tanimlamak gayesiyle kullanilmistir. Ardindan da
yasanan gocler sonucunda bir¢ok milleti i¢inde barindiran Kanada ve Avustralya’da
1970’1lerde kiiltiirel gesitliligin devlet politikalariyla desteklenmesiyle kullanim alaninin
arttigt gorlilmektedir (Durmus, 2017). Kozmopolit 6zelliklere sahip bir devlet olan
ABD’de niifusundaki ¢esitliligin artmasiyla birlikte 1irk¢iligin, cinsiyetciligin ve diger
dezavantajli gruplara yonelik baski ve ayrimciliklarin farkina varilmasi neticesinde
cokkiiltlirliiliik (multicultural) kavrami yaygin olarak kullanilmaya bagslanmistir
(DomNwachukwu, 2010). Fakat kavramin sozliiklere girisi 1989 yilinda Oxford Sozliikte
ger¢eklesmis ve kavramin kullanimi genisleyerek giiniimiize de bir¢cok farkli disiplin
tarafinda da kullanilarak gelmistir (Doytcheva, 2016). Bu bakimdan diinyada meydana
gelen gogler sonucunda birbirinden farkl: kiiltiirlerin bir araya gelmesiyle birlikte daha
fazla goriiniir olan ¢okkiiltiirliilik kavrami giderek Avrupa iilkelerinde de tartisiimaya
baslanmistir (Basbay ve Bektas, 2009). Cokkiiltiirliilik kavrami giiniimiizde de hala
iizerinde en ¢ok tartisilan ve bilimsel ¢alismalara konu olan kavramlardan biridir. Fakat
cokkiiltiirliiliik ile ilgili yapilan tartisma ve aragtirmalarda kavramin daha ¢ok farkli 1rk,
din ve dile sahip bireyleri tanimlamak i¢in kullanildig1 goriilmektedir (Dogan, 2018). Bu
durumun ortaya ¢ikmasinda farkli nedenler olabilir fakat bunu olusturan nedenlerin
basinda diinyada yasanan gog¢ hareketlerinin oldugunu séylemek miimkiindiir (Ceylan,
2016). Ciinkii gog hareketleri sonucunda diinyanin farkli bolgelerinden farkli 1rk, din,
dilden insanlar diinyanin baska yerlerine go¢ etmektedirler. Farkli kiiltiirden bireylerin
birbirleriyle karsilagsmasi sonucunda da dil, din ve irk gibi 6zellikler ¢okkiiltiirliiliik
kavramini olusturmada daha belirleyici konumda olabilmektedir (Arrese Igor, 2019;
Bektas, 2022; Koca, 2021).

Cokkiiltiirliiliik; siyasetten felsefeye, hukuktan sosyolojiye, ekonomiden sanata,
psikolojiden sagliga, sosyal bilimlerden egitime pek ¢ok farkli disiplinin konusu olan bir
kavramdir (Cagirkan, 2020; Nayir ve Saridas, 2020). Cokkiiltiirliiliik, insanlarin
kendilerinden farkli olan ve toplumda birlikte yasadiklar1 baska varliklar1 dikkate alarak,

temel hak ve Ozgirliiklerine saygr gostererek yasamlarini siirdiirmesi anlamina
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gelmektedir (Gianni, 2020). Cokkiiltiirliiliik, teknolojik gelismelerle beraber ortaya ¢ikan
kiiresellesme siirecinin toplumlarn etkilemesiyle, farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip
bireylerin bir arada yasamasiyla birlikte ortaya ¢ikan kiiltiirel ¢atismalara dair ¢6zim
Onerileri de sunan bir kavramdir (Kaya ve Aydin, 2014). Dolayisiyla gokkiiltiirliiliik
kavram1 sadece kiiltlirle ilgili degildir. Cokkiiltiirliiliikk, ayn1 zamanda bir toplumda
esitligin var olduguna inanan ve birbirine saygi duyan bir distince seklidir (Nikawanti,
2017). Esitlik ve saygi temelli olusan ¢okkiiltiirliiliik diistincesinin, ABD ve Avrupa da
olmak iizere biitiin diinyada yayginlagsmasiyla birlikte; tek din, tek dil ve tek kiiltiire dayali
devlet ve toplum olusturma hedeflerinde kismen de olsa darbe vurmustur (Canatan, 2009;
Kaya, 2014). Bu nedenle cokkiiltiirliiliik diisiincesinin artmasi sonucunda biinyesinde
farkl kiilttirleri barindiran devletler resmi politikalarinda bir takim yeni diizenlemelere
gitmistir (Durmus, 2017). Buna bagl olarak ¢ogu iilke homojen bir model olan ulus-
devlet yonteminden gittikce uzaklasmistir (Aydin ve Kaya, 2019). Baz1 devletlerin
cokkiiltiirliiliige direng gosterip karst koymalarina ragmen ¢okkiiltiirliiliik kavrami 21.
yiizyilda diinyadaki etkisini hala stirdiirmektedir (Anik, 2011).

Cokkiiltiirliiliik kavrami incelendiginde diinyada ve Tiirkiye’de birbirinden farkl
tanimlar ve metaforlar kullanilmaktadir. ABD, ¢okkiiltiirliiliigh ifade etmek i¢in “eritme
potas1” ve “salata kasesi” terimlerini kullanmaktadir (ilbuga, 2010). Ulkenin kiiltiir
politikas1 baglaminda kabul ettigi metafor olan “eritme potasi” farkli kiiltiirlerden,
uluslardan insanlarin bir araya gelerek Amerikalilar olarak yeniden dogdugunu ifade
etmek i¢in kullanilmaktadir. Eritme potasi, {ilkede bulunan farkli kesimlerin
Amerikalilara doniistiigli, asimile edilmis bir Amerikan toplumu imaji haline gelmistir.
Nitekim Amerika tarihinde, “Amerikali nedir?” sorusu soruldugunda, Crevecouer:
“burada tiim wklardan bireyler yeni bir insan wki olmak icin eritiliyor” seklinde
yanitlamistir. Dolayisiyla bu terim Amerika’ya gelen farklhi kiiltiirel 6zelliklere sahip
kesimlerin Amerika kiiltiiriine nasil asimile edildigini gostermek ic¢in kullanilmaktadir
(Bagbay, 2014;Yasama Dair Vakfi (YADAV, 2021). Daha sonra Amerika’da bulunan
farkl kiiltiirel 6zelliklere sahip kesimlerin Amerikan ulusal kimligini tanimlamak ig¢inse
“salata kasesi” metaforu kullanilmistir. Salata kasesi metaforunda; “salata kasesinde
bulunan marul, biber ve domatesin kendi tadinda ve renginde her kiiltiiriin bulundugu
toplumda hayatim siirdiirmeyi” vurgulamak icin kullanildig: gériilmektedir (Ozensel,
2012). Baska bir ifade ile “salata kasesinde” bulunan malzemeler farkl kiiltiirlere 6zgii
niteliklerini korur, fakat habitat iilkesinde (salata) ortak bir ulusal kimlik duygusuna

sahiptir. ABD’deki politikacilarin da giindemine girmistir. 1976 da Amerikan baskan
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adaylarindan olan Jimmy Carter bir konusmasinda; Amerika artik bir eritme politikasi
degil, glizel bir mozaik oluyor. Farkli insanlarin, farkli inanglarin, 6zlemlerin, umutlarin
ve hayallerin tilkesi seklinde goriislerini ifade etmistir (York, 2016). Birbirinden farkli
kiiltiirlerin bir arada yasadig1 ¢okkiiltiirlii bir tilke konumunda bulunan Kanada ise 1971
yilinda cokkiiltiirliliigi devletin resmi politikast olarak kabul etmis ve sonrasinda da
kabul ettigi bu politika sonucunda da kiiltiir politikasim “salata kdsesi” olarak
tanimlamistir (Howe, 2014; Ozensel, 2012; YADAV, 2021). Cokkiiltiirliiliik gercegi ile
yiizlesen devletler, bu duruma iki farkli sekilde tepki vermistir. ilk olarak
cokkiiltiirliiliigiin farkinda olarak bu duruma karst olumlu tutumlar sergileyerek, buna
yonelik gerekli diizenlemeleri yaparak devlet kurumlarinda yapmaya c¢alismislardir.
Ikinci olarak ise farkli kesimlere ait kiiltiirel 6zellikler makro kiiltiir icinde yok edip
asimile etmeye ¢alismislardir (Parekh, 2002). Bu iki tepki tiiriine 6rnek olarak, ABD;
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kiiltiir politikalarini “eritme potasindan” “salata kasesi” politikasina gegerek, farkliliklari
toplumun bir pargasi olarak gormiis, Ozgiirliikleri devlet gilivencesi altina almis ve
cokkiltiirliiliik baglaminda bagarili bir tutum sergilemistir. Sovyetler Birligi ise
farkliliklartyla yiizlesmeyerek, onlarnt g6z ardi ederek devletin dagilmasiyla
sonu¢lanmistir (Kongar, 1997).

Ulkemizdeki cokkiiltiirliiliik kavramina iliskin tartismalar incelendiginde ise,
tilkedeki farkli kimlik ve kiiltiir gruplarinin kamusal alanda goriiniir olma miicadeleleri
sonucunda ortaya c¢ikan kullanimlar zamanla farklihk géstermistir. Ulkemizde
cokkiiltiirliiliikk kavram1 baglaminda birbirinden farkli metaforlar kullanilmistir. Mozaik
kavram tilkemizde cokkiiltiirliiliik baglaminda kiiltlirlerin konumlandirilisina yonelik
yaygin olarak kullanilan terimlerden biridir. Her kiiltiir farkli bir rengi temsil ederek,
biitiin renkler bir araya geldiklerinde tek ve giizel bir gérsel ortaya ¢cikmaktadir. Ulkedeki
farkli kiilttirlerin birbiriyle etkilesime ge¢emedigi goriislerine karsi zamanla farkl
tartismalarla ve itirazlarda bulunulmustur. Ozellikle kiiltiirlerin katmanli, birbirleriyle i¢
ice gecen farkli metaforlar kullanilmistir. Bu metaforlardan bir tanesi ise “Ebru “dur
(Dursen Unal, 2018; Kadindan Yasama Destek Dernegi (KAYAD, 2011). Ebru kavrami
mozaikten farkli olarak; “ortak bir zemin tizerinde birbirinin tizerine, igerisine, yanina
gelebilen farkli renklerden olusur”. Kavrama iligkin olarak ortaya ¢ikan gorsel
katmanlar/tabakalar, bir katman digerinin igerisinde ya da iizerindeyken anlamlidir
(Cirik, 2008; Durak, 2007; Yerlikaya, 2008). Fakat siire¢ icerisinde bu kavram da farkli
elestiri ve itirazlara konu olmustur. Bu elestiri ve itirazlar ise ebru kavrami igerisinde de

kiiltiirlerin birbirinin i¢ine gegisinin yeteri kadar ifade edilemedigi goriisleri etrafinda
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toplandig1 goriilmiistiir. Ebru kavraminin yerine asure kavrami onerilmistir (Dimici,
2021; Safak, 2006). Asure goriisiinii 6nerenlere gore, asure igeresindeki her elementin
kendi tadin1 asureye kattigini fakat kendi tatlariyla var oldugunu vurgulamaktadir. Asure
kavrami, uzun yillardir aralarinda gerilimler olan farkli kutuptaki, etnik ve dini kimlikler
arasindaki ortak bir ritiieli temsil ettiginden, kavramin bir arada yasamaya dair dnemli bir
hatirlatma yaptigina inanilir (YADAV, 2021).

Cokkiiltiirliillik kavramiyla ilgili yapilan tanimlara bakildiginda kavrama dair
ortak noktanin farkli kiiltiirlerin birlikte yagsamasi vurgusunda bariz bicimde ortaya ¢iktigi
goriilmektedir (Akgaoglu, 2021). Unlii ve Orten (2013), ¢okkiiltiirliilik kavramini;
“cokkiiltiirli bir hayat, toplum i¢indeki farkliliklarin anlayisla karsilanmasi ve
farkliliklarin esitliginin glivence altina almarak ortak bir kiiltiirlin olusturulmasi olarak
ifade etmektedirler. Ayrica gokkiiltiirliilik kavrami genel anlamda “geg¢miste yaygin
olarak bulunan asimilasyon anlayigina karsi bir alternatif” olarak da goriilmektedir. Bu
baglamda c¢okkiiltiirliilik bir toplumdaki birbirinden farkli kiiltiirlerin varligini kabul
etmektedir (Banks, 2013). Cokkiiltiirliiliik; farkli dil, din, mezhep, cinsiyet, etnik yapi,
yas, cinsel yonelim, sosyal statii, sosyo-ekonomik durum, yasam bigimleri, engellilik ve
egitim durumu, iistiin yetenekler gibi kiiltiirel farkliklar baglaminda herhangi bir ayrim
gozetmeksizin her bireyin esit oldugu yaklasimi ifade eden bir kavramdir (APA, 2002;
Banks ve Banks, 2019; Grant, 2017; Mannin, Baruth ve Lee, 2017). Cokkiilttirliiliik
temelde ayni toplumda yasayan insanlarin farkli olan biitiin 6zellikleri ile taninmasi,
kabul gormesi, 0zgilirce yasamasi ve oOtekilestirilmeden saygi duyulmasi anlayisina
dayanmaktadir (Aslan ve Aybek, 2019). Bundan hareketle g¢okkiiltiirliilik sadece
birbirinden farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip gruplarin bir arada yasamasi olarak
goriilmemelidir. Bunun yaninda birbirinden farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip olan bu
gruplarin kiltiirlerini yasayip devam ettirebilecekleri ortami saglayacak bir kavram
oldugu da bilinmelidir (Banks, 2013; Doytcheva, 2016). Bu anlamda g¢okkiiltiirliiliik
farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip gruplarin ve sahislarin kiiltiirlerini koruyup asimilasyona
ugramadan yasamlarmi stirdiirmesini amaglamaktadir. Cokkiiltiirliillik ¢ogunluga ve
Otekine benzesmeyi ve uyum saglamayi reddetmektedir. Bunun yerine herkesin kiiltiiriinii
oldugu gibi kabul ederek uyum icinde yasamasini vurgular. Buradan hareketle
cokkiiltlirliiliigiin farkliklarin zenginlik olarak kabul edildigi ve kiiltiirel farkliliklarin
“yasamasi ve giiclenmesine” imkan saglayan bir kavram oldugu goriilmektedir (Kaya ve

Aydin, 2014).
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Cokkiiltiirliilik kavramina yonelik genel olarak olumlu bir bakis agist olsa da
kavrama yonelik olumsuz goriislerin de oldugu sdylenebilir. Ortaya ¢ikan bu olumsuz
goriis ve diisiincelerin en onemli nedenleri ise cokkiiltiirliiliigiin yanhs algilandigi ve
toplumun sahip oldugu farkli kiiltlirleri birlestirmekten c¢ok ayristiracagina dair bir
inanigin olusmus olmasidir (Banks, 2013; Kimzan, 2021; Yildirim, 2016). Fakat farkl
kiiltiirlerden gelen insanlarin olusturduklar1 giiniimiiz toplumlarinda g¢okkiiltiirliiliigiin
dogru anlasilmasi insanlarin birlikte yasamalarini kolaylastiracaktir. Cokkiiltiirliiliige
iligkin dogru bir alginin ve bakis acisinin gelismesi i¢in de egitimde farkli yaklagim ve
kiiltirel degerlerin benimsenmesi gerekmektedir. Bu baglamda insanlarin sahip olduklari
farkliliklar ve toplumda karsilastiklari ¢esitliliklere karsi hem saygi gormesi hem de saygi
gostermesi son derece onemlidir. Cokkiiltiirlii toplumlarda yasayan bireylerin farkli
kiiltirlerle beraber yagsamaya olumlu bir tutum gelistirilmesinde ise en bilyiik pay egitime
diismektedir (Bulut ve Sarigam, 2016). insanlar arasinda olusacak olan bu kabulle birlikte
insanlar tarafindan ¢okkiiltiirliiliiglin dogru bir bicimde anlagilmasi i¢in insanlarin egitim
almasinin sart oldugu sdylenebilir. Bu bakimdan ¢okkiiltiirliiliigiin bir yansimasi olarak
cokkiltiirlii egitim kavrami ortaya c¢ikmistir. Cokkiiltiirli bakis agisinin egitime
yansimasi olan c¢okkiiltiirlii egitimin amaci; toplumda var olan insanlan tek tiplestirip
belirli kaliplara sokmak yerine onlar1 olduklar1 gibi kabul edip bireysel yetenek ve
potansiyellerini daha da gelistirmektir. Bunu gergeklestirmek i¢in de ¢ocuklarin bireysel
farkliliklarini- cinsiyet, etnik koken, dilsel farklilik vs.- dogal kabul eden ve her ¢ocugun
egitimden esit olarak faydalanmasini saglayacak 6gretmenlere ihtiyag duyulmaktadir
(Aydin, 2013; Polat, 2009). Cokkiiltiirlii bir bakis agisina sahip olan Ogretmenlere
duyulan ihtiyag ¢ogu cokkiiltiirlii toplumda oldugu gibi Tiirkiye’de de gereksinim
duyulmaktadir. Nitekim Tiirkiye’de i¢inde tasidig1 farkli kiiltiirlerden dolay1 ¢okkiiltiirli

bir ulke konumundadir.

Tiirkiye’de Cokkiiltiirliiliik

Cokkiiltiirliiliik olgusu Osmanli Imparatorlugu ve diger pek ¢ok imparatorluk
icinde yasamaktaydi. Bu nedenle ¢okkiiltiirliiliikk kavraminin insanlik tarihi kadar eski bir
olgu oldugunu sdylenebilir. Gegmisten giiniimiize farkli kimlik ve kiiltiirel degerlere
sahip olan toplumlar/milletler her zaman birlikte yasamanin yolunu bulmustur

(Kymlicka, 2020). Tiirkiye sahip oldugu tarihi miras ve bulundugu jeopolitik konumu
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geregi cokkiiltiirlii bir yapidadir (Gii¢li Yilmaz, 2020; Nayir ve Saridas, 2020). Bu
nedenle Tirkiye, asirlardan beri birbirinden farkli diller, dinler, irklar ve etnisitelere ev
sahipligi yapan ve kiiltiirel yonden verimli topraklar {izerinde insa edilmis bir devlet
konumundadir (idil Eksi, 2020). Nitekim KONDA arastirma sirketinin Tiirkiye’de
yaptig1 arastirmanin sonuglarina bakildiginda Tiirkiye’nin dilsel, dinsel ve irksal ¢esitlilik
bakimindan oldukg¢a zengin bir cesitlilige sahip oldugu goriilmektedir. 2011 yilinda
KONDA arastirma sirketi tarafindan yapilan toplumsal yap1 arastirmasi “Kiirt
Meselesinde Algt ve Beklentiler” adli galisma sonuglarina gore; Tirkiye’de bulunan
yetiskinlerin etnik kimlik dagilimini, %78,1 Tiirk, %13,4 Kiirt, %1,5 “Laz” ve “Tilirkmen”
gibi yerel kimliklerden olustugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan diger katilimcilar ise
%0,1 Asya Tiirkii, %0,3 Kafkas kokenli, %0,2 Balkan kokenli, %0,4 gb¢men, %0,9
Misliiman Tiirk, %0,2 Alevi, %0,3 “Tirkiyeliyim, diinyaliyim” seklinde kimligini
belirtmistir. Ayrica arastirmaya katilanlardan ¢ok azi ise; %0.7 Arap, 9%0.1
gayrimiislim,%0.03 Roman, %0.05 diger lilkelerden ve %3.8 Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandas seklinde kendisini tanimladig1 goriilmistiir (KONDA, 2011). Ayni arastirma ve
danigmanlik sirketinin Tiirkiye’de Milliyet Gazetesi i¢in yapmis oldugu toplumsal yapi
aragtirmasinin sonuglart da yukaridaki verileri destekler niteliktedir. 2006 yilinda ayni
arastirma sirketi tarafindan yapilan “Biz Kimiz?” adli ¢alismada Tiirkiye’de
konusulmakta olan ana dili oranlarini agiklanmistir. Tiirkiye’de konusulmakta olan ana
dilleri; %84,54 ile Tiirkge, %11,97 ile Kiirtce ve %1.01 ile Zazaca seklindedir. Ayrica bu
dillerin yaninda Tirkiye’de Arapga, Ermenice, Rumca, Giirciice, Kiptce, Lazca,
Pomakga, Siiryanice, Tatarca, Ibranice ve Cerkezce gibi ana dillere sahip vatandaslarinda
oldugu goriilmektedir. Bu baglamda yapilmis olan bu arastirma verilerinden hareket
edildiginde Tiirkiye’nin c¢okkiiltiirlii bir yapiya sahip oldugunu sdylemek miimkiindiir
(Demirdag, 2020; KONDA, 2006; Parekh, 2002; Polat ve Kilig, 2013; Unal, 2004).
Nitekim alan yazinda yapilan uluslararasi ¢aligmalara bakildiginda da cokkiiltiirli
toplumlar i¢in iki ya da daha fazla kiiltiire sahip toplumlarin ¢okkiiltiirlii toplumlar olarak
ele alindig1 goriilmektedir (Banks, 2013; Gorski, 2018; Parekh, 2002). Sahip oldugu
tarithi miras ve bulundugu jeopolitik konumdan dolayr c¢okkiiltiirlii bir yapida olan
Tiirkiye, Suriye ve Irak gibi komsu iilkelerden ve Pakistan ve Afganistan gibi siyasi
istikrarsizlik yasayan tilkelerden yogun olarak gé¢ almaktadir. Bu gogler sonucunda
tilkenin ¢okkiiltiirlii yapisinin daha da arttigini sdyleyebiliriz (Aydin, 2013). Bu ¢esitlilik

ve farkliliklarla beraber Tiirkiye’nin ¢okkiiltiirlii politikalara olan ihtiyacinin da arttig
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goriilmektedir. Bu politikalar devletin hizmet olanaklarinin temelinde bulunan

cokkiiltiirlii egitim baslhiginda da detaylica ele alinmaya gereksinim duymaktadir.

Cokkiiltiirlii Egitim

Cokkiiltiirlii egitim, egitimin bireylerin sosyallesmesini saglamada 6nemli bir arag
olarak kullanilmasindan bu yana tartisilmaktadur. Ilk olarak 1915 yilinda Kanadali Horace
Kallen tarafindan dile getirilmis olan ¢okkiiltiirlii egitim kavrami yetigskin egitim alan
yazininda kullanilmistir (Aydin, 2013; Banks ve Banks, 2019). 20 yiizyilin baglarinda
Horace Kallen’in aralarinda bulundugu bir¢ok yazar ve filozof kiiltiirel ¢ogulculugu
savunan bildiriler yayinlanmiglardir. ABD’de var olan etnik ¢esitliligi tanimlamak icin
Horace Kallen ve arkadaslari tarafindan “salata kasesi (salad bowl)” metaforu
kullanilmistir (Banks, 2006). Daha sonra ise kavram farkli gruplarin degerlerini ve
amagclarini bilinir kilarak, ¢okkiiltiirlii egitimi desteklemek i¢in kavramin ¢ercevesi daha
da genisletilmistir (Aydin, 2013). Kavramin genisletilmesinde ve yaygin bir sekilde
kullanilip ortaya ¢ikmasinda ise ABD’de de baslayan insan haklar1 miicadelesinin biiyiik
bir etkisi oldugu soylenebilir (Kaya ve Aydin, 2014). ABD’de baslayan insan haklar
hareketi 6zellikle Kanada, Avustralya ve Ingiltere gibi iilkelerde daha fazla karsilik
bulmustur (Banks, 2009). Cokkiiltiirlii egitimin toplumda karsilik bulmasi ve farkl
iilkelerde yayginlagmasi sonucunda ise insan haklar1 hareketleri 1960’larin sonunda
cokkiiltiirlii egitimi daha yiiksek perdeden tartismaya baslamistir. 1970’lerin basinda ise
egitimi farkli gruplar iginde esit ve ulasilabilir bir hale getirmek amaciyla ABD’de
yurttaglik haklart hareketi olarak daha aktif miicadele etmislerdir (Grant ve Sleeter, 2011,
Kiligoglu, 2015). Cokkiiltiirli egitim, baslangigta kiiltlirel farkliliklarin yiizeysel
anlatimlarindan ve kutlamalarindan hareket ederken, zaman i¢inde daha da derinlesip
giiclenerek ekonomik ve toplumsal degisime dogru yonelmistir. Nitekim de 1970°1i
yillara kadar ¢okkiiltiirlii egitim hareketi daha ¢ok 1rk ve kiiltiire odaklanirken, kisa bir
stire igerisinde toplumdaki sinifsal ve ekonomik ayrimciligin etkilerine karsi odagini daha
da genisletmistir. Bununla birlikte feminist hareket, toplumdaki cinsiyet esitsizliklerinin
kiiltlir, sinif ve 1rk 6tesinde oldugunu ortaya ¢ikarmis, ardindan ise toplumsal cinsiyet
esitsizlikleri ¢okkiiltiirlii egitimin dnemli bir unsuru haline gelmistir. Ayrica kavramin

gelisip derinlesmesiyle birlikte yetersizligi olan bireyler ve mesleki- egitsel acidan
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otekilestirilen ailelerde ¢okkiiltiirlii egitim kavraminin i¢inde yer almaya baslamislardir
(Aydin, 2013; Kaya ve Aydin, 2014; Ramsey, 2018a).

ABD’de baslayan insan haklar1 hareketlerinin c¢okkiiltiirlii egitimin ortaya
cikmasinda ve yayginlagmasinda biiyiik bir etkisi vardir. Cokkiiltiirlii egitimin 6zellikle
ABD’de baslayan siyah-beyaz catismasindan sonra baslandigini sdylemek miimkiindiir
(Damgaci ve Aydin, 2013). Bu ¢atigsmanin ana sebeplerini olusturan siyah-beyaz ¢cocuklar
icin ayr1 ayr1 belirlenmis bolgelerde farkli okullarin olmasi ve siyah irka mensup ailelerin
cocuklarinin beyaz irka mensup ailelerin ¢ocuklarinin gittigi okullara alinmamis olmasi
etkili olmustur (Banks, 2013; Ramsey, 2008). Ayrica siyah irka mensup ailelere yonelik
ayrimcilik uygulamalar1 sadece okullarla sinirli kalmamus, kiliselerden otobiislere kadar
hayatin bir¢ok alaninda siyah irka mensup insanlar aleyhine siirdiiriilmeye devam
edilmistir. Siyah irka mensup bireylerin bu ayrimcilik ve insan haklar1 ihlallerine karsi
verdikleri hakli  tepkileri ve talepleri sonucu ¢okkiiltiirliiliiglin ortaya g¢ikmasini
saglamistir (Banks, 2013; Resnik, 2009).

Cokkiiltiirlii egitim ile ilgili alanda ¢alisan farkli kuramcilar tarafindan birbirinden
farkli tanimlar bulunmaktadir (Gay, 2014). Cokkiiltiirlilik ve c¢okkiltiirli egitim
alaninda ¢alisan ve bu alanin en 6nemli Onciilerinden biri olan James A. Banks’e gore
cokkiiltiirlii egitim; “bir fikir ya da kavram, egitimsel bir reform hareketi, bir siire¢”
olarak tanimlamaktadir. Cokkiiltiirlii egitim, ¢ocugun etnik kokenine, sosyal sinifina,
irkina, kiiltiiriine ve cinsiyetine bakilmaksizin herkesin okuldaki egitimde esit sartlara
sahip olmasi gerektigini savunur (Banks, 2013). Bu bakimdan gokkiiltiirlii egitim,
okuldaki biitlin ¢ocuklara egitimde esitligi olusturmak i¢in hazirlanmig bir ¢alisma
sahasidir (Hoy, 2010). Nieto ve Bode’ye (2011) ye gore cokkiiltiirlii egitim; “demokratik
degerleri ve amaglar, kiiltiirel ¢ogulculugu, sosyal adaleti ve 6grencilerin sosyal, kisisel,
entelektiiel gelisimlerini temel alan egitim” olarak tanimlamaktadir. Gay (2014) ise
cokkiiltiirlii egitimi, etnik, kiiltlirel farkliliklarla yasama ve bu farkliliklara mesruluk
saglayan, ogrencileri hedefledikleri basariya ulastirmak i¢in esit akademik imkanlar
sunmay1 amagclayan bir egitim felsefesi olarak gérmenin yaninda ayrica egitim-6gretimin
unsurlarinin ve egitim politikalarinin ¢ogulculuk prensibine bagli olacak bicimde
diizenlenmesini ilke edinen, kendine ait kural ve degerleri olan bir egitim politikas1 olarak
tanimlamistir. Yazici ve digerleri (2009) ise cokkiiltiirlii egitimi “en genel anlamiyla
cokkiiltiirliiliik politikalarinin egitimde yer almasini savunan diisiince ve yaklasimlar”
olarak tanimlamistir. Cokkiiltiirlii egitimle ilgili yapilan tanimlamalar biitiinciil olarak

degerlendirmis olan Cirik (2008) ise ¢okkiiltiirlii egitimi “kiiltiirel farkliliklara hosgorii
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ile yaklagma, insan haklarina saygi duyma, kiiltiirel farkliiklar: yansitan egitim 6gretim
ortamlarini diizenleme, egitimde firsat esitligi saglama, farkl: fikirleri ve bakis agilarin
degerlendirme” seklinde aciklamistir. Bu bakimdan ¢okkiiltiirlii egitim; hi¢ kimsenin din,
dil cinsiyet, ten rengi farki gozetilmeksizin, 6gretme ve 6grenme asamasinda kiiltiirel
cogulculuga eklenerek, bireylerin ahlaki ve bilissel gelisimlerini, farkli kiiltiirlerin
birbirlerine saygi duymalarini, bu yolla akademik bilgi ve farkindalik diizeylerinin
artirmasi siireci olarak degerlendirilebilir (Ameny-Dixon, 2004; Basbay ve Kagnici,
2011; Grant ve Sleeter, 2011; Parekh, 2002). Yapilan bu tanimlardan hareket ederek
cokkiiltlirlii egitimin asimilasyon ve irk¢iligi reddederek, her tiirli farkliliga saygi
duyarak, demokratik degerler baglaminda kiiltiirel ¢ogulculugu saglamak, esit egitim ve
6grenim olanaklarin1 meydana getirme siireci seklinde tanimlamak miimkiindiir (Kaya ve
Aydin, 2014).

Cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitim alaninda ¢alisan ve bu alanin onciilerinden
olan Gorski, ¢cokkiiltiirlii egitim alaninda ¢alisan arastirmacilarin (Banks, Nieto, Grant ve
Sleeter) ¢okkiiltiirli  egitim  kavramina iligkin  yaptiklar1  tanimlama  ve
kavramsallastirmalardan yola ¢ikarak bes “belirleyici/tanimlayict ilke” olusturmustur
(Gorski, 2006, 2009) . Bu ilkeler;

1. Cokkiiltiirlii egitim, yetersiz hizmet alan ve haklarindan mahrum birakilmig
ogrenciler icin sosyal adaleti saglamaya calisan siyasi bir hareket ve siirectir.

2. Cokkiiltiirli egitim, baz1 bireysel sinif uygulamalarinin felsefi olarak ¢okkdiltiirlii
egitimle tutarli olmakla birlikte, sosyal adaletin kurumsal bir konu oldugunu ve
bu nedenle ancak kapsamli okul reformu yoluyla giivence altina alinabilecegini
kabul eder.

3. Cokkiiltiirlii egitim, kapsamli bir okul reformunun yalnizca gii¢ ve ayricalik
sistemlerinin elestirel bir analizi yoluyla saglanabilecegi/basarilabilecegi
konusunda 1srar eder.

4. Cokkiiltlirlii egitimin temel amaci -bu elestirel analizin amaci- egitim
esitsizliklerinin ortadan kaldirilmasidir.

5. Son ilke olarak da ¢okkiiltiirlii egitimin tiim 6grenciler igin iyi bir egitim oldugu
ve hayata gecirilmesi gerektigi seklinde siralamustir.

Cokkiiltiirlii egitimin farkli anlamlarda kullanildigini ve bundan dolayr da
kavramin farkli bi¢imlerde tanimlandigini ifade eden Gay (1994) ise bu tanimlarda ortaya

cikan kavram ve degerleri su sekilde belirtmektedir:
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o Esitlik, saygi ve sosyal adalete dayal1 bir anlayis,
e On yargilarindan arinan 6grencilerde farkliliklara duyarli hale gelen bir anlayis,
e Herkesin esit akademik basar1 sansina sahip oldugu egitsel reform,
e On yargl, catisma ve kimlik kavramlarina yonelik farkindalk,
e Kiiltiirel ve etnik farkliliklarin 6nemli oldugu bir felsefe,
o Kiiltiirel ¢ogulculuk anlayisina dayali bir reform hareketi,
e Farkli gruplarin baski ve somiiriisiine kars1 olma anlayisi,
e Kiiltiirel farkliliklara saygiyla benimseyen yaklasim ve uygulamalari kapsayan bir
egitim felsefesi,
e Insan haklarina dayali ve sosyal adaleti iceren bir hiimanizma,
e Ve ayrimciligin her tiirliisiiniin karsisinda duran egitimsel bir reform
bi¢ciminde ifade etmektedir.

Ulusal Cokkdltiirlii Egitim Dernegi (National Association for Multicultural
Education NAME, 2021) cokkiiltiirlii egitim kavramimi felsefi bir kavram olarak
tanimlamaktadir. ABD’nin Bagimsizlik Bildirgesi, Birlesmis Milletler ve Giiney Afrika
Anayasalarma ve Birlesmis Milletlerin benimsemis oldugu Evrensel Insan Haklari
Bildirgesi gibi ¢esitli belgelerde kabul edilmis olan ¢okkiiltiirlii egitim kavrami insan
onuru, adalet, esitlik ve 6zgiirliik gibi diislinceler iizerine insa edilmistir. Bu bakimdan
cokkiltiirlii egitim, demokratik bir toplum ig¢in gerekli olan tutum ve degerleri
gelistirmede okullarin oynayabilecegi rolii kabul etmektedir. Kiiltiirel farkliliklara deger
vererek ve Ogrencilerin, topluluklarimin ve Ogretmenlerin yansittigt ¢ogulculugu
onaylamaktadir. Sosyal adaletin demokratik ilkelerini tesvik ederek okullarda ve
toplumda her tiirlii ayrimciliga meydan okur. Bu hedeflere ulasmak i¢in ¢okkiiltiirli
egitim, kiiltlirel olarak yetkin ve miimkiin olan en genis 6l¢iide rksal, kiiltiirel ve dilsel
olarak cesitlilige sahip bir okul personelini gerektirir. Personel, cokkiiltiirlii okuryazar
olmali ve ¢oklu bakis agilarini, deneyimleri ve demokrasiyi destekleyen bir ortam
yaratmak i¢in aileleri ve topluluklar1 dahil etme ve kucaklama yetenegine sahip olmalidir.
Cokkiiltiirlii egitim, okul toplulugunun ve organizasyonunun tiim yonlerine niifuz etmesi
gerektiginden, ¢okkiltiirlii egitim kapsamli bir okul reformu gerektirir (Aydin, 2013;
NAME, 2021).

Cokkiiltiirliilik kavraminin ortaya g¢ikmasi yeni kavramlarin dogmasini da
beraberinde getirmistir. Cokkiiltiirlilligiin egitime yansimasi olan ¢okkiiltiirlii egitim,

cokkiiltiirlii okul ve cokkiiltlirlii 6gretmen kavramlarinin da ortaya ¢ikmasina olanak
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vermistir (Polat ve Kilig, 2013; Turasli, 2012). Bu kavramlarin ortaya ¢ikmasi toplumun
sahip oldugu kiiltiirel farkliliklarin egitimde hayata gegirilmesi ihtiyacindan dogmustur.
Yani ¢okkiiltiirlii toplumlarda egitim sistemi toplumun biitiin renklerini, dillerini,
inanclarmi yansitacak sekilde planlanarak, insanlarin birbirlerine saygi duymasini
saglayacak bicimde diizenlenmesi, toplumun bir arada yasama duygusunu olumlu
etkilemesine gereksinim vardir. Bu birlikteligin olusmasi igin ise egitimin Dbiitiin
paydaslarinin gorev ve sorumluklarinin farkinda olarak ve g¢okkiiltiirlii egitimin erken
cocukluktan itibaren hayata gegirilmesi son derece onem tasimaktadir (Tastekin vd.,
2016). Nitekim okul oncesi yillari, kiiglik ¢ocuklarin toplumlarin ahlaki degerlerini ve
etik standartlarini gelistirdikleri kritik bir donem oldugundan, g¢okkiiltiirlii egitimin
yasamin ilk yillarda baslatilmasi oldukc¢a 6nemlidir (Ogletree ve Larke, 2010; Ramsey,
2018a; Souto-Manning, 2013). Bu nedenle, okul oncesi 6gretmenlerinin gokkiiltiirlii
egitimi tesvik etmek icin uygun bilgi, beceri ve tutumlarla donatilmasi ¢ok onemlidir
(Banks, 2013; Phoon vd., 2013a). Fakat okul dncesi donemden itibaren ¢ocuklara sadece
farkl gruplari ve tilkeleri 6gretmek temel amag¢ olmamali, bunun yaninda ¢ocuklara farkl
dilleri, kiiltiirleri, yagsam tarzlar1 ve farkli bakis a¢ilari kazandirmali; cokkiltiirliiliigiin bir
zenginlik oldugu bilincinin ¢ocuklarda olusmasi saglanmalidir (Bekir ve Bayraktar,
2018).

Erken cocukluk egitimi, ¢ocugun bir yetiskin olarak ileriki yasami i¢in olan
oneminin yaninda, ekonomik ve sosyal esitsizligi bertaraf etmedeki rolii de bilinen bir
gergektir (Kadin Emegini Degerlendirme Vakfi (KEDV, 2006). Dolayisiyla erken
cocukluk egitimi, gelecek temellerinin atildig1 bir ddnem olmanin yani sira ¢ocuklara bu
donemde c¢esitlilik hakkinda olumlu bir farkindalik yaratmak icinde en uygun zaman
oldugu soylenebilir (Lee ve Van Keulen, 2007). Erken ¢ocukluk dénemi, ¢ocuklarin
cesitlilik ve kiiltiirel farkliliklar hakkinda farkindalik edinmesi i¢in de kritik bir siirectir
(Murray, 2012; Sumadi, Yetti, Yufiarti, ve Wuryani, 2019). Bu dénem ¢ocuklari
toplumdaki farkliliklar1 ayirt etmede oldukg¢a mahir olduklarindan farkliliklara saygi
baglaminda okul 6ncesi 6gretmenleri (erken ¢ocukluk Ogretmenleri) birincil kaynak
olarak goriilmektedir. Bu bakimdan ¢ocuklara hem okul hem de ger¢ek yasamlarinda
basarilarinin artmasi icin erken ¢ocukluktan itibaren ¢ocuklara ¢okkiiltiirlii bir egitimin
verilmesi fikri, okul dncesi dgretmenleri tarafindan da desteklenmektedir (Abdullah ve
Abdullah, 2018; Aktin .vd, 2015; Ogletree ve Larke, 2010; Serttas, 2019).

Ogretmenler, ¢ocuklarin kavramlarini, davranislarini ve goriislerini etkilemek gibi

hayati bir role sahiptir (Dukes ve Ming, 2008). Ozellikle erken cocukluk déneminde
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farkliliklara ve cesitlilige agik ortamlar, cocuklarin birbirlerini benimsemelerine katki
saglamaktadir. Ayrica 6gretmenlerin gocuklarin kiiltiirel 6zelliklerini yansitacak sekilde
egitim ortamlar1 olusturmalar1 ¢ocuklarda kiiltiirel ¢esitliligin kabuliinii sagladig1 gibi
cocuklarin ¢okkdltiirlii bilgi, beceri, tutum ve davraniglar edinmeleri igin de temel
olusturmaktadir (Bartelo, 2014). Bu nedenle erken cocuklukta g¢okkiiltiirlii egitimin
amacina ulasmasi icin Ogretmenlere Onemli goérevler diismektedir. Farkli kiiltiirel
ozelliklere ait cocuklara, diger cocuklarla beraber esit olanaklarda egitim imkani
saglamay1 hedefleyen cokkiiltiirlii egitim ancak bu konuda sorumluluk ve duyarlilik
gosteren Ogretmenler aracilifiyla hedefine ulagilabilmektedir (Demirdag, 2020; Gay,
2014).

Cokkiiltiirlii Egitimin Amaclari

Gelisen teknoloji ve ulasim ag1 sayesinde insanlarin kolayca yer degistirdigi 21.
yiizy1l diinyasindaki bireyler ve toplumlar i¢in ¢okkiiltiirlii egitim oldukca 6nemlidir. Bu
degisim nedeniyle toplumlarin barindirdiklar kiiltiirel ¢esitlilikle gliniimiiz diinyasindaki
toplumlarin homojen bir yapida olduklarini s6ylemek miimkiin goriinmemektedir (Cirik,
2008). Farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip toplumlarin olusturacaklari egitim sistemiyle
karma bir kiiltiiriin temelleri insa edilebilir. Farkli kiiltiirlerden olusturulacak ¢okkiiltiirlii
egitim toplumun sosyal adalet, esitlik ve degisimine katki saglamaktadir. Daha dogrusu
cokkiiltiirli egitim, toplumu donistirmek ve gelistirmek i¢in, kendini ve okulu
doniistiirmeyi bir metafor ve bir baslangi¢ noktasi olarak kullanir (Gorski, 2010). Banks
(2013) ise olusturulan bu egitim sistemiyle toplumlarin ¢esitliliginin ve ¢ogulculugun
benimsenmesinin saglandigi gibi aym1 zamanda esitlik, adalet ve demokrasinin
temellerinin de olusturuldugunu ifade etmektedir. Bu bakimdan Banks (2013) tarafindan

cokkiiltiirlii egitimin amaglarini asagidaki sekilde siralamugtir:

e Bireylerin farkli kiiltlirlerin goziinden bakabilmelerini 6grenme, anlama ve bu
bakis acisiyla toplumlart ve kendilerini daha iyi tanimak ve farkl kiiltiirlere sayg1
duymak.

e Toplumda bulunan azinlik gruplarin cocuklarina kiiltiirel olarak alternatif

secenekler sunmak.
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e Biitiin 6grencilerin kendi toplumlarinda, yaygin kiiltiir i¢inde ve diger etnik
kiilttirler i¢inde ve arasinda gecerli bilgi, beceri ve yaklagimlara sahip olma

e Toplumda bulunan baz1 gruplarin kendine has olan kiiltiirel, irksal ve fiziksel
Ozelliklerinden dolay1 yasadiklar1 aciy1 ve ayrimcilig1 azaltmak.

e Ogrencilere kiiresellesen diinyada kendi ayaklar1 iizerinde kalabilmesini

saglayacak okuma, yazma ve matematik becerilerini kazandirmak.

Kostova (2005) ise ¢okkiiltiirlii egitimin amacini; “bireyin farkli olarak goriilen
kisiyi tanima, anlama ve ona kars1 saygili olma gibi tutum ve davranislari bir biitiin olarak
0ziinde barindiran hosgorii sahibi birey yetistirmek” bigiminde ifade eder. Ayrica Garcia
(2011) da ¢okkiiltiirlii egitimin amaglarini su sekilde siralamaktadir;

e Herkes i¢in basarili, kabullenici ve glivenli bir sinif ortami olugturmak.
e Kiiresel konularla ilgili farkindalig: arttirmak.

e Kiiltiirel bilingliligi giiclendirmek.

o Kiiltiirlerarasi farkindalig: gii¢lendirmek.

e Ogrencilere bircok tarihi bakis agis1 oldugunu dgretmek.

e Elestirel diisiinmeyi tesvik etmek.

e Tiim dgrenciler arasinda 6n yargi ve ayrimciligi dnlemek.

Cokkiiltiirlii egitim, egitimde ayrimci politikalar1 ve uygulamalari elestiren ve bu
minvalde egitimi doniistliren bir yaklagim olarak kabul edilmektedir. Bu egitim anlayisi
sayesinde toplumda bulunan esitsizlik ve adaletsizlik ortadan kaldirilmaya
calisilmaktadir. Biitlin 68rencilerin kiiresel, ulusal ve yerel diizeylerde sosyal farkindalik
beceri potansiyellerine ulasmasin1 ve toplumsal degisim-donilisimii saglamayi
hedeflemektedir (Ciftgi ve Aydin, 2014). Bu bakimdan cokkiiltiirlii egitimin temel
amacinin biitiin insanlara ayrim yapmadan esit egitim imkan1 sunmak oldugu s6ylenebilir
(Akkaya, Susar Kirmiz1 ve Isci, 2018; Aslan ve Aybek, 2019). Gay (1994) ise cokkiiltiirlii
egitimin temel amaglarini su sekilde agiklamaktadir:

e Egitimde miikemmellik ve esitlik.

e Degerleri ve tutumlar1 agiklamak.

e (Cokkiiltiirli sosyal yeterlik.

e Temel beceriler kazanmak.

e Etnik ve kiiltiirel okuryazarlig1 gelistirmek.

o Kisisel gelisimi gliclendirmek.
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Cokkiiltiirlii egitimin amaclarma bakildiginda, c¢okkiiltiirlii egitimin 6grenci
merkezli oldugu, verilecek egitimin ve amaglarinin da tilkeden iilkeye degisebilecegi
soylenebilir. Dolayisiyla her tilkenin ¢okkiiltiirlii egitim baglaminda amaglarimi ve
igerigini iilkenin kiiltiirel 6zelliklerine gore sekillendirilmesi gerekmektedir (Polat, 2009).
Ciinkii her tilkenin farkl bir sosyolojik, tarih ve siyasi yapis1 bulunmaktadir (Yazici vd.,
2009). Bu bakimdan iilkelerin g¢okkiiltiirlii egitim ile ilgili hassasiyet gosterdikleri
noktalar da birbirlerinden farklilagsmaktadir (S6ylemez, 2017).

Cokkiiltiirlii egitimin hedeflerine ulagabilmesi igin egitimin biitiin bilesenlerinin
gorev ve sorumluklarini yerine getirmesi gerekmektedir (Acar ve Cetin, 2017; Ates, 2021,
Polat, 2009). Cokkiiltiirlii egitime uygun bir egitim-6gretim programinin gelistirilmesi,
Ogretmenlerin bu programa uygun olarak egitim-6gretimi gerceklestirmesi, dlgme ve
degerlendirmede bulunmasi, okulun buna uygun olusturulup yonetilmesi, okul rehberlik
hizmetlerinin programa uygun olarak yiiriitiillmesi ve ¢okkiiltiirlii egitime uygun bir okul
ve smif atmosferinin olusturulmas: gerekmektedir (Idil Eksi, 2020). Ayrica egitimin
onemli bilesenlerinden olan anne-babalarin da c¢okkiltiirlii egitim hakkinda
bilgilendirilerek bilinglendirilmeleri i¢in ¢okkiiltiirlii egitim siirecine dahil edilmeleri
gerekir (Gay, 1994).

Bennet (1995), cokkiiltiirlii egitimin bilesenlerini su sekilde agiklamaktadir:
e Farkli wrklarin arasindaki iliskileri olumlu yonde destekleyen egitim
ortami,
e Cokkiiltiirlii bir egitim programu,
e  Olumlu 6gretmen beklentileri,
e Okul yoneticilerinin destegi,
e Ogretmen egitimi atdlyeleri
Seklinde siralamistir. Bir biitiin olarak ele alinmasi gereken bu &zelliklerden birinin

eksikligi ¢okkiiltiirlii egitim siirecini olumsuz etkileyecektir.

Cokkiiltiirlii Egitime Yonelik Savunu ve Elestiriler

Cokkiiltiirliiliigli toplumlarda farkl kiiltiirlerin birlikte yasamasiin saglikli bir
sosyal diizenin anahtari olarak goriirken (Gay, 2014); Ameny-Dixon (2004) ise
cokkiiltiirlii egitimi, kiiltiirel cogulculugu taniyan demokratik degerler iizerine kurulu bir

egitim-6gretim yaklasimi olarak ifade etmektedir. Parekh (2002) ise, ¢okkiiltiirlii egitime
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yonelik elestirilere; “cokkiiltlirlii egitimin giinlimiiziin sorunlu ve etnik olarak
kutuplagmis diinyasinda 6nemli bir konumda bulundugunu, 6zgiirliik i¢in var olan bir
egitim oldugunu” bu nedenle de ¢okkiiltiirlii toplumlarda ¢okkiiltiirlii egitimin bir avantaj
oldugunu belirtmektedir. Fakat ¢okkiiltirliilligi ve cokkiiltlirlii egitimi savunan
goriislerin yaninda bu kavramlara yonelik elestirilerinde oldugu goriilmektedir. Bu
kavramlara  yonelik elestiriler incelendiginde ise elestirilerin  merkezinde
cokkiiltiirliliigiin bolme ve Otekilestirme amaci tasiyan bir politika oldugu (Kervan,
2017), aslinda g¢okkiiltiirliiliiglin tiniter devlet yapisina zarar verecegi/verdigi tizerinde
yogunlastigi, ve elestirilerin ¢okkiiltiirlii egitimin toplum i¢in dezavantaj olusturdugu
gortisiinde birlesmektedirler (Basbay ve Kagnici, 2011; Bennett 1995). Dolayisiyla
cokkiltiirliiliigiin bir sonucu olarak kabul edilen ¢okkiiltiirlii egitim, belirlenen dayanak
noktalarina gore farkli algilanabilmektedir (Ciftgi, 2015). Cokkiltiirli egitimin
savunuculari olup bunu avantaj olarak diistinen goriisler olacagi gibi bu kavrami elestiren,
kars1 ¢ikan ve aslinda bunun bir dezavantaj oldugunu diisiinen goriisler de olacaktir. Bu
baglamda Ozetle ¢okkiiltiirlii egitim kavramina yonelik savunu ve elestirileri ortaya

konulmaya c¢alisilmistir.

a. Bircok elestiri ¢cokkiiltiirlii egitimin iilkeyi bolecegi, lilkenin birligini bozacagi ve
bu nedenle de cokkiiltiirlii egitimin dezavantaj oldugunu iddia etmektedir
(Ndemanu, 2012). Kiiltiirel farkliliklar1 6ne ¢ikarmanin aslinda entegrasyonu
engelleyerek gatigma ve dislanmalara sebep oldugu ve bu eylemlerin sonucunda
da tniter devlet yapisinin zarar gordiigli seklinde yaygin goriisler bulunmaktadir
(Karaca, 2018). Bu goriise kars1 savunuda bulunanlar ise aslinda ¢okkiiltiirlii
egitimin iilkeyi bélmekten ¢ok, boliinmiis bir iilkeyi birlestirmeyi amagladigini
savunmaktadirlar (Basbay ve Kagnici, 2011; Dimici, 2021). Bu nedenle
cokkdltirlii egitim, “epluribus unum” yani “hepimiz birimiz i¢in” fikrini
desteklemektedir (Banks, 2013).

b. Alan yazinda elestirilen 6nemli basliklarindan biri de g¢okkiiltirlii egitimin
savunucular1 tarafindan kavram iizerinde uzlasilmig ortak bir tanimin
bulunmayisidir (Ameny-Dixon, 2004; APA, 2002; Parekh, 2002). Fakat bu
alanin savunucularn Banks (2013) tarafindan ortaya koydugu; “cokkiiltiirlii
egitimin bir kavram, bir reform hareketi ve siire¢ oldugu” tanimi {lizerinde
durmaktadirlar. Savunucular kesin ve ortak tek bir tanim tizerinde uzlagilmamig

olmay1 kabul etseler de ¢okkiiltiirliiliik kavramina iligkin tiim tanimlarin ortak

35



noktasinin toplumda genis bir sekilde goriilen esitsizlikler oldugunu belirtirler
(Codding ve Bergen, 2004).

Bir bagka elestirel goriis ise ¢okkiiltiirlii egitimin ancak okullarda farkl kiiltiirler
varsa gerekli oldugu seklindedir. Homojen olan okullarda ¢okkiiltiirlii egitimin
gerekli olmadig: iddia edilir. Fakat bu goriise karsi olanlar; aslinda miifredatta
insan ¢esitliligini icererek, ¢ocuklara basit ve dogru bilgiler vererek, onlarin
farkliliklar1 normal olarak gormelerini saglayacagimi savunurlar. Bdylece
halihazirda okulda farkli kiiltiirden 6grenciler olmasa bile ¢okkiiltiirlii egitimle
ogrencilerin esitlige ve g¢esitlilige karst olumsuz tavirlar gelistirmelerinin
engellenmesi saglanir (York, 2016).

Bagka bir elestiri ise, ¢okkiiltiirlii egitimin; “irk ve etnik kimlige ¢ok fazla vurgu
yaptig1 i¢in, kapsayici olmaktan ¢ok ayristirdigr” seklindedir. Cokkiiltiirlii egitim
bu iki tema iizerinde durdugu i¢in aslinda din, cinsiyet, sosyal sinif ve dil gibi
diger temalar1 ihmal etmistir. Bu nedenle iilkede baskin olan kiiltiiriin daha
birlestirici oldugunu savunurlar (Codding ve Bergen, 2004; Furman, 2008). Bu
elestirilere kars1 olan ¢okkiiltiirlii egitimi savunanlar ise; ¢okkiiltiirlii egitimin
hareket noktalarindan birinin “yaygin olarak etnik farklar iizerinden olusturulan
esitsizliklere dayali bir diinyada yagamanin uygun olmadig1” diistincesindedirler.
Bu diisiincelerini Gay’in (2014) "Cokkiiltiirli egitim tiim 6grenciler ve herkesi
etkileyen sorunlarla miicadele i¢in firsatlar saglamak {izere tasarlanmistir. Baska
bir deyisle hem ayricalikli olanlar hem de ezilenler i¢in” seklindeki agiklamasini
dayanak gostermektedirler. Ayrica konuya iligkin yapilan arastirmalara (Polat ve
Kilig, 2013; Toraman, Acar ve Aydin, 2015) bakildiginda ise ¢okkiiltiirlii egitim
yaklagimi, toplumu ayristiran, otekilestiren bir unsurdan c¢ok sosyal adalet,
demokrasi ve esitlik baglaminda birlestirici bir unsur olarak ele alindigi
goriilmistiir. Bu nedenle ¢okkdiltiirlii egitimden biitiin 6grencilerin yararlanmasi
ve 6grenmesi hedeflemektedir (Ciftci, 2015)..

Cokkiiltiirlii egitim hakkinda yaygin elestirel goriislerden biri de c¢okkiiltiirli
egitimin batiya ve bati medeniyetine kars1 oldugudur. Bu sava karst olan goriis
ise cokkiiltiirlii egitimin batiya karst olmadigini, bilakis cokkiiltiirlii egitimin
tamamen batil1 bir hareket oldugunu belirtmektedir. Hatta ¢okkiiltiirlii egitimin
batidaki adalet, esitlik, 6zgiirlikk gibi demokratik degerlerden kaynaklanan Sivil
Haklar Hareketi’nden dogdugunu da iddia etmektedir (Banks, 2013).
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f.  Cokkiiltiirlii egitime yonelik baska bir elestiri de farkliliklar iizerinde gokca
durmanin bir takim yanlis anlama ve kalip yargilara yol agabilecegidir (Basbay,
2014). Bu durum ¢okkiiltiirlii egitime programda yiizeysel bir sekilde yer
verildiginde ortaya ¢ikabilir. Ciinkii farkliliklar yiizeysel bir bigimde programda
ele alindiginda bu farkliliklarla ilgili 6n yarg1 ve kalip yargilarin artmasina yol
acabilir (Dimici, 2021). Bu bakis agisina itiraz olarak ¢okkiiltiirlii ya da 6n yargi
karsiti egitim programlar1 farkliliklart yiizeysel bir sekilde programda
islenmesine karsi ¢ikmaktadirlar (Derman-Sparks ve Force, 1989; Derman-
Sparks .vd, 2015). Farkliklarin programda yiizeysel ve sinirli bir sekilde ele
alindigr turistik programi Derman- Sparks: “bir grup insani kiigcimseyen ve
onemsizlestiren miifredat” olarak degerlendirmektedir (Iruka, Curenton, Durden
ve Escayg, 2020). Bu bakimdan bu goriisiin savunuculari turistik yaklagimi
sorunlu bulmaktadirlar. Ciinkii turistik program farklilik tanimlarmi kliselere
indirgeyerek, bir birey ya da gruba yonelik olumsuz imaji tesvik edip
stirdiirebilmeye agik sekildedir (Banks ve Banks, 2019).

Cokkiiltiirlii Egitimin Boyutlar:

Banks 1960’lardan itibaren alanda yaptig1 gozlem ve arastirmalar1 sonucunda
cokkiiltiirlii egitimi bes boyuttan olusan bir alan olarak kavramsallagtirmistir (Banks,
2006). Bu kavramsallastirmay1 belirlerken ¢okkiiltiirlii egitimi tanimlamada kullanilan
kiiltiir, esitlik, ¢ogulculuk ve demokratik egitim gibi sdylemlerle sinirlandirmamaya
caligmaktadir. Ciinkii bu kavram sadece belirli gruplarla iligkilendirilerek
sinirlandirildiginda 6gretmenler tarafindan yanlis anlasilmaktadir. Dahast 6gretmenlerin
cokkiiltiirlii egitimi sadece sosyal alandaki derslerle iliskilendirmelerine sebep olmaktadir
(Banks, 2013). Nitekim Banks cokkiiltiirlii egitimle ilgili dgretmenlerle yaptigi bir
konferansta, bir matematik 6gretmeninin Banks’e; sdylediklerinin dil sanatlari ve sosyal
bilgiler alaninda ¢alisan O6gretmenler i¢in uygun oldugunu, kendisi gibi matematik
alaninda calisan Ogretmenlerle bir ilgisinin olmadigin1 ifade etmistir. Matematik
ogretmenine gore c¢ocuklari, oOgrencilerin renklerine bakilmaksizin matematigin
matematik oldugunu soylemistir (Aydin, 2013). Banks, alanda calisan 6gretmenlerin
sahip olduklar1 bu yanlis alginin ¢okkiiltiirlii egitimi salt i¢erik entegrasyonundan ibaret

goren eksik bakis acisindan kaynaklandigini belirtmektedir. Banks, bdyle diisiinen
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ogretmenlere cevap olarak gokkiiltiirlii egitimi bes boyutta; icerik entegrasyonu, bilgiyi
inga siireci, On yarginin azaltilmasi, esitlik¢i pedagoji ve giiclendirici okul kiiltiiri ve
sosyal yapisi olmak tizere bes boyutta kavramsallastirip onermistir (Banks, 2013). Bu

boyutlar Sekil 1°de gosterilmektedir.

Cokkiiltiirlii Egitimin Boyutlar
icerik _ Bilgiyi Onyarginin
Entegrasyonu Insa Siireci Azaltiimasi
PR Glgclendirici
Sl Okul Kiltiiri ve
90) Sosyal Yapi

Sekil 1. Cokkdiltiirlii Egitimin Boyutlar
Kaynak. Banks, 2013, s.34.

Sekil 1°de goriildiigii gibi ¢okkiiltiirlii egitim bes boyuttan olugmaktadir. Bu
boyutlardan ilki olan igerik entegrasyonu, dgretmenlerin derste isledikleri konuyla ilgili
olarak ilkeler, temel kavramlar, kuramlar ve genellemeleri farkli kiiltiirel 6zelikleri
yansitacak sekilde ornekler ve bilgilerle zenginlestirmesidir. Fakat igerik entegrasyonu
yapilirken farkli gruplara ait kiiltiirel 6zelliklerine uygun bir sekilde diizenlenmelidir. Bu
nedenle yapilan degisiklikler ve eklenen igeriklerin egitim-6gretim programiyla uyumlu
olmasi olduk¢a Onemlidir. Ayrica ¢okkiiltiirlii egitimin bu boyutunun bazi derslerde
uygulanmasi kolay olsa da fizik, biyoloji ve matematik gibi derslerde uygulamanin ise

cok miimkiin olamadig1 sdylenebilir (Aydin, 2013; Banks, 2013).
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Cokkiiltiirlii egitimin ikinci boyutunda ise bilgiyi insa siireci yer almaktadir
(Banks, 2006). Bilgiyi insa siireci davranig bilimcilerinin, doga bilimcilerinin ve toplum
bilimcilerinin bilgiyi meydana getirme siirecini ve Kkiiltiirel varsayimlarin, bakis
acilarinin, 6n yargilarinin ve 6rneklerin bu asamada bilgiyi inga siirecini nasil etkiledigini
aciklamaya c¢alismaktadir (Aydin, 2013; Banks, 2013). Ayrica bilgiyi insa siirecinde
bilginin gecerliligi konusunda iddialar1 degerlendirirken ¢aligmacilarin  kiiltiirel
kimliklerinin de goz Oniinde bulundurulmasi gerekliliginin anlagilmasina yardimci
olmaktadir. Bu nedenle ¢okkiiltiirlii egitim araciligiyla farkli 6zellikleri bulunan gruplarin
bakis agilarini, aligkanliklarin1 ve deneyimlerini diglayan egitim-6gretim anlayislar1 da
bertaraf edilmis olur (Banks, 2009).

Cokkiiltiirlii egitimin tigiincli boyutunu ise 6n yarginin azaltilmasi olusturmaktadir
(Banks, 2004). On yargilarin azaltilmasi1 boyutu, 8grencilerin daha pozitif etnik ve 1rksal
tutumlar gelistirmelerine destek olabilecek stratejileri ve irksal tutumlari ifade etmektedir.
Bagka bir deyisle 6gretmenlerin siniftaki etkinlikleri araciligiyla 6grencilerin etnik koken,
irk ve farkl kiiltiir gruplariyla ilgili olumlu tutum ve davranislar gelistirerek 6grencilerin
On yargilarint en az diizeye indirmeye g¢alismalaridir (Aydin, 2013; Banks, 2014).
Caligmalar 6grencilerin okula farkli gruplar ve kiiltiirel 6zelliklere sahip kesimler ile ilgili
olumsuz ve yanlis diisiincelerle geldiklerini gostermektedir (Stephan ve Vogt, 2004,
Wolpert, 2002; York, 2016). Cocuklar; biiytidiikleri ailelerden, yasadiklari toplumdan ve
sosyal medya mecralarindan yalan-yanlis bilgiler edinmektedirler (Yavuz, 2019). Okula
bu bilgi, algi ve yasantilarla baslayan cocuklar, 6gretmenlerin sinifta yapacaklari
cokkiiltiirlii etkinliklerle bu 6n yargilarini azaltabilirler. Bu noktada ¢okkiiltiirlii egitimin
liciincli boyutu olan 6n yargilarin azaltilmasinda ogretmenlere Onemli gorevleri
diismektedir (KEDV, 2006).

Cokkiiltiirlii egitimin dordiincii boyutunu ise, esitlikci pedagoji olusturmaktadir.
Bu boyut ise 6gretmenler ¢okkiiltiirlii egitim araciligryla farkl kiiltiirel, etnik, cinsiyet ve
dini gruplarin akademik basarilarini kolaylastiracak sekilde 6gretim yontem ve teknikler
kullandiginda ortaya ¢ikmaktadir. Ogretmenlerin bu yontem ve teknikleri kullanmasi i¢in
oncelikle etkilesimde oldugu, Ogretiminde sorumlu bulundugu O6grenci gruplarinin
kiiltiirel 6zelliklerini tanimas1 gerekmektedir. Ayrica 6grenme ve dgretmenin kiiltiirel ve
sosyal temellerine vakif olan 6gretmenler 6grencilerin 6grenme firsatlarini ¢ogaltabilir
(Banks, 2013).

Cokkiiltiirlii egitimin son boyutunu ise giigclendirici okul kiiltiirii ve sosyal yap1

olusturmaktadir. Bu boyutta farkli dil, din, etnik ve sosyal siiflara bagl 6grencilerin
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egitimsel giicliiliigli ve esitligi deneyimlemeleri i¢in okul etkinliklerinin, kiiltiiriniin
yeniden yapilandirilmasi gerektigi ifade edilir. Cokkiiltiirlii egitimin bu boyutu, okuldaki
biitlin 6grencilerin esit sartlara ve ayni basar1 sansina sahip olabilmesi i¢in okul ortaminda
degisiklik yapilmasi gerektigini Ongérmektedir. Bu baglamda okulun yeniden
yapilandirilmasi i¢in 0grenciler acisindan sadece sartlarin esitlenmesi yeterli degildir.
Bunun yaninda okulda bulunan yénetici, 6gretmen, 6grenci ve ilgili personellerin de ayni
amag dogrultusunda hareket etmesi gerekmektedir (Banks, 2013).

Cokkiiltiirlii egitimin bes boyutunda da 6gretmenin bu siiregte kilit bir konumda
bulundugu gériilmektedir. Ogretmenlerin lisans egitiminde cokkiiltiirlii egitim bakis
acisina uygun bi¢imde yetistirilmesi meslek hayatinda bu bakis agisin1 okul iklimine ve
simif atmosferine yansitmasi agisindan olduk¢a oOnemlidir (Kegeci, 2019). Fakat
ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitim felsefesini ileride okul ve siniflarina yansitmalart icin
dersleri salt kuramsal olarak 6gretmek yeterli degildir. Nitekim Lin, Lake ve Rice (2008)
yaptiklar1 arastirmada 6gretmen adaylarina 6gretmen yetistirme siirecinde ¢okkiiltiirlii
egitim derslerini kuramsal formatta 6gretmenin yeterli olmadigi gériilmiistiir. Bu nedenle
ogretmen adaylarinin 6gretmen hazirlik programlari boyunca faal ve siirekli olarak
kiiltiirel elestirel bilince, igsel diyaloga ve alan bilgisi temelli uygulamalara katilmis
olmasi1 gerekmektedir. Bennet (2001) ise 6gretmen yetistirme siireci ile ilgili olarak dort
alan1 belirtmektedir. Bu konu alanlarindan ilki “6gretim programi reformudur”’. Bennet
bu konu alani ile egitim programinin ve materyallerinin 6n yargilardan arindirilmasini
onermektedir. Ikinci alan ise “cokkiiltiirliiliik becerisi” olarak belirlenmistir. Bu alanla
da etnik kimligi gelistirmeyi ve On yargiyr azaltmayr destekleyen becerilerden
olusmaktadir. Uglincii alan ise “egitlik¢i pedagojidir”. Bu konu alaniyla da egitim
ogretimi farkl kiiltiirel baglamlarda stirdiirebilecek bilgilere sahip olmasi gerektigini
vurgulamaktadir. Dordiincii ve son konu alani ise “toplumsal adalettir ”. Bu alanda ise
kiiltiirel farkliliklari, sosyal hareket ve kiiltiirlere iliskin bilgileri icermektedir. Bennet bu
dort konu alaniyla 6gretmen yetistirme programlarmin giincellenmesi ve cokkiiltiirlii
ogretmen yetistirilebilecek seviyeye tasinmasi gerektigini belirtmektedir (Bennett, 2001).

Cokkiiltiirlii  egitimle ilgili alanda yapilmis caligmalarda belirtildigi gibi
Ogretmenlere 6nemli sorumluluklar diigmektedir (Banks ve Banks, 2019; Basbay ve
Kagnici, 2011; Capet, 2020; Holm ve Zilliacus, 2009; Milner, Flowers, Moore, Moore,
ve Flowers, 2003; Ramsey, 2018a). Brown ve Kysilka (2002) egitim-6gretimin alti
onemli birleseni agiklarken; “6gretmen”, “gevre”, “6gretim”, “6grenci”, “degerlendirme”

ve “program” seklinde ifade etmistir. Fakat Brown ve Kysilka (2002) tarafindan
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bilesenlerin altis1 da egitim-6gretim agisindan dnemli goriilmesine ragmen; dgretmen
bilesenine ayr1 bir onem atfettikleri goriilmiistiir. Yani 6gretmen bilesenine diger
bilesenlere (cevre, Ogretim, Ogrenci, degerlendirme, program) goére daha ¢ok
onemsedikleri  goriilmugtiir. Ciinkii  programin etkililigi, uygulayicilart olan
ogretmenlerin farkl kiiltiirlere duyarli/saygili olmalar1 ve farkliliklara dikkat ederek
egitim-0gretimi gerceklestirmeleriyle iliskilidir (Basbay ve Bektas, 2009; Cirik, 2008).
Egitim-0gretim silirecinde programi yiiriiten, uygun yontem ve teknikleri kullanan,
Ogrenme arag-gereclerini segerek, cesitliligini saglayarak 6grenme ortamlarini hazirlayan
ve Ogrenmenin Ol¢gme-degerlendirmesini yapan kisi Ogretmendir. Bu nedenle
ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii kisilik 6zelliklerine sahip olmasi oldukg¢a gerekli ve dnemli

goriilmektedir (Gay, 1994; Huerta ve Flemmer, 2005).

Cokkiiltiirlii Egitimde Ogretmenin Onemi/ Cokkiiltiirlii Okul Oncesi Ogretmeni

Kiiresellesmeyle Dbirlikte tilkelerde artan kiiltiirel ¢esitlilik ¢okkiiltiirliiliik
kavramini daha da onemli hale getirmistir. Cokkiiltiirliiliikk, toplumun kiigiik bir
minyatiirii olarak gorebilecegimiz okul ortamlarinda da kendisini gostermekte, bu durum
cokkiiltiirlii egitimi okullarda daha da onemli hale getirmektedir (Demirdag, 2020;
Kurtulus, 2018). Ozellikle ¢okkiiltiirlii toplumlarda ¢okkiiltiirlii egitime olan gereksinim
ise daha da artmaktadir (Polat ve Kilig, 2013). Ciinkii farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip
iilkeler daha once sahip olmadiklar1 kadar farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip vatandasi
bilinyelerinde barindirirken, kozmopolit bir yapiya doniistiirmektedirler (Karadag, 2019).
Sanayi toplumundan bilgi toplumuna ge¢ilmis olmasi, teknoloji gelisiminin ve
kullaniminin yaygin olmasi, 6zellikle internet {izerinden alisverise, sosyal medyaya ve
uluslararasi oyunlara ulagan bireylerin kendi kiiltiirleriyle diinyanin baska yerlerindeki
kiiltiirler arasindaki farklilik ve benzerlikleri anlamay1 kolaylastirmistir (Hossain ve
Aydin, 2011). ABD, Birlesik Krallik, Kanada, Almanya, Avusturya gibi iilkeler
kozmopolit bu yeni yap1 karsisinda ise yeni vatandas profilini yetistirmek i¢in birtakim
politikalar uygulamaktadirlar. Bu politik doniisiim i¢in en dnemli unsur olarak gordiikleri
egitim sistemlerini ¢okkiiltiirlii egitimi kapsayacak sekilde diizenlemislerdir (Aydin,
2013; Phoon vd., 2013b). ABD, Kanada, Avustralya, Almanya, Isvicre, Birlesik Krallik
gibi devletler oOzellikle 6gretmen egitiminde toplumsal yapmnin bir geregi olarak

cokkiiltiirlii egitimi temel almislardir. Bu devletler, okullarinda cesitlilik s6z konusu
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oldugundan farkli kiiltiirlerin kendilerini ve biitlinliiklerini korumasi igin ¢okkiiltiirlii
egitime onem vermislerdir (Aslan ve Aybek, 2019; Aydin, 2013; Kaya ve Aydin, 2014).
Cesitli kiiltiirleri biinyesinde barindiran iilkelerde cokkiiltiirlii egitim okul 6ncesi
egitiminden itibaren uygulanmaktadir (Cirik, 2008; Ezgi Denizel, 2005; Majzub, Hashim,
ve Johannes, 2011).

Egitimin 6nemli bilesenlerinin basinda siiphesiz ki 6gretmenler gelmektedir (Acar
ve Cetin, 2017). Ogretmenler 6grencilerin kisisel gelisimlerinde énemli bir konumda
bulunurken; 6gretmen durusu, bilgisi ve felsefi goriisiiyle de sonraki nesilleri etkileme
giiciine sahiptir (Cirik, 2008; Capci, 2020). Bu bakimdan 6gretmenlerin egitim-0gretimin
tam merkezinde yer aldigini séylemek miimkiindiir. Ciinkii 6gretmenlerin sahip olduklari
deger, tutum, inang, davranis ve yargilar ¢ocuklarin hayat goriisiinii, basarisini ve
ogrenme motivasyonlarim etkilemektedir (idil Eksi, 2020; Kaya ve Aydin, 2014). Bu
nedenle Ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitimin gerektirdigi algilama, tutum ve davranig
yonetimini elde etmesi igin saglam temellere sahip olmas: gerekmektedir (Aydin, 2013;
Vittrup, 2016). Birbirinden farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip c¢ocuklarin birlikte esit
kosullarda egitim olanagini savunmay1 amaglayan ¢okkiiltiirlii egitim, ancak ¢okkiiltiirlii
egitim konusunda duyarlilik gosteren 6gretmenler araciligryla hedefine ulasabilmektedir
(Demirdag, 2020; Ikizoglu, 2022). Ciinkii egitim programinin hazirlayicist Ve
uygulayicisi 6gretmen oldugu gibi egitim ortamini da cokkiiltiirlii egitim baglaminda
organize eden de 6gretmendir. Bu nedenle ¢okkiiltiirlii egitimin amacina uygun olarak
basariya ulasmasinda 6gretmen 6nemli bir konumda bulunmaktadir (Bekir ve Bayraktar,
2018; Bulut, 2015; Cirik, 2008; Derman-Sparks ve Edwards, 2010; Gay, 2014).

Ogretmenlerin cokkiiltiirlii olmasinin birinci kosulu cokkiiltiirlii bireyler olmaktan
gecmektedir. Bu da ancak “cokkiiltiirlii ogretmen egitimi” araciligiyla miimkiin olabilir
(Kagar, 2018). Ogretmenler, bireylerin 6zgiirliik ve haklarmin 6neminin farkinda olan
hiimanist bir egitim bakis agis1 bireylerin birbirinden farkl kiiltiir ve potansiyele sahip
oldugu gercegi ile yiiriitiilen egitimin gerekliligine inanmalidirlar. Ayrica, 6gretmenlerin
kendi kiltlriinii ve diger kiltlirleri tanimaya ¢alismasi, kiltlirleri birlestirici ve
kucaklayict bir tutumla egitim ortamini organize etmesi onemli 68retmen Ozellikleri
arasinda yer almaktadir (Coban, Karaman, ve Dogan, 2010). Bu bakimdan ¢okkiiltiirlii
bir egitim ortaminin/sinifinin olusturulmasi, konuyla ilgili olarak etkinliklerin yapilmasi
ve bireylerin farkindalik seviyelerinin arttirilmasi her ne kadar bu siirecin i¢inde olan
herkesin sorumlulugunda olsa da aslinda bu siirecte anahtar kisi konumunda bulunan kisi

ogretmendir (Basbay ve Kagnici, 2011; Bektas, 2022). Bu siiregte toplumda sosyal
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adaletin ve esitligin olusturulmasi, uygulanmasi ve siirdiiriilmesi amaglandiginda,
ogretmenlerin  demokratik degerleri destekleyen, toplumsal degisimi saglayan ve
ogrencileri giiglendiren onciiler oldugu soylenebilir (Banks, 1993). Dolayisiyla
ogretmenlerin gokkiiltiirlii bir bakis agisina ve ¢okkiiltiirlii yeterliklere sahip olmasi
elzemdir (Aydin, 2013; Séylemez, 2017). Ogretmenin bu zelliklere sahip olmast icinde
kendi kiiltlirlinii, karsisindaki kiiltiirii ve bireyi iyi bilmesi gerekmektedir. Tipki Gay’in
(2014) “Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitim” kitabinin giris paragrafinda belirttigi;
“bilmediginiz bir seyi kisiye dgretemezsiniz” ifadesindeki gibi 6gretmeler de sinifinda
tanimadig ve kiiltiiriine yabanci oldugu ¢ocuklara tam anlamiyla bir seyleri 6gretemezler.

Ogretmen egitimi ve ¢okkiiltiirliiliik alaninda ¢alisan arastirmacilar (Banks, 2013;
Derman-Sparks vd., 2015; Gorski, 2018; Ramsey, 2018a) sahada ¢alisan 6gretmenlerin
egitim ortamlarindaki farkliliklar1 daha iyi anlamalarini saglayacak elestirel bir perspektif
edinmeleri i¢in bakis acilarim degistirmeleri Onerilmektedir. Arastirmacilar bu
Onerilerine gerek¢e olarak dgretmenlerin ¢ocuklarin yasamlarindaki en 6nemli kisiler
arasinda yer aldiklarim1 ve cocuklar aracilifiyla sinif yapisinin bir pargasi olan
farkliliklara ve gesitlilige asina olmasi gerektigini ifade etmektedirler. Ciinkii insanlar
farkinda olarak ya da olmayarak gittikleri yerlere beraberlerinde kiiltiirlerini de tasirlar.
Buna 6grenciler/¢ocuklar ve 6gretmenler de dahildir (Ford ve Moore, 2004; Gay, 2014).
Ozellikle ¢ocuklar siiflarina gelmeden nce ailede ya da gevrede edindikleri pek ¢ok 6n
yargl ve ayrimci tutumlara sahip olarak gelebilmektedirler. Bu nedenle 6gretmenler
siiftaki olaylara ve durumlara kars kiiltiirel olarak duyarlilik sahibi ve farkl kiiltiirler
hakkinda bilingli bir sekilde, 6n yargi ve ayrimc1 tutum ve davranislar konusunda onleyici
rol model olmahdirlar (Banks, 2013; Derman-Sparks vd., 2015). Ogretmenlerin egitim
ortamlarinda model olurken tiim kiiltiirlere kars1 kucaklayici, birlestirici ve hosgoriilii
davranip ¢ocuklar1 bu davraniglara tesvik ederek, 6n yargi ve ayrimci tutumlarin
engellenmesinde istekli olmasi gerekir. Aksi takdirde bu tutumlar farkli kulvarlarda
catismaya yol agabilir. Farkliliklar konusunda bilgi sahibi olmayan kisiler ayn1 ortamda
bulunduklarinda inang, deger ve norm konusunda ¢atisma séz konusu olabilir. Bu durum
siif ortaminda Ogretmenler ile cocuk ve ailelerinin catismasi olarak da karsimiza
cikabilmektedir (Ford ve Moore, 2004). Bu bakimdan &gretmenlerin din, dil farki
gozetmeksizin, biitiin kiiltiirlere ayn1 uzaklikta duran, biitiin ¢esitlikleri zenginlik goren,
kendi kiiltiirlerini bilen ve tanitan bireyler olmas1 6nem kazanmaktadir. Bunun i¢in de

ogretmenlerin kendi kiiltiirel gegmisini tanimasi, tanitmasi ve farklh kiiltiirleri tanimaya
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iliskin ¢ocuklarda istek olusturacak ilke ve yontemleri kullanma yeterliligine sahip olmasi
gerekir (Bulut ve Bagbay, 2014; Coban vd., 2010).

Cokkiiltiirlii 6gretmen yeterlilikleriyle ilgili goriislerin {ic noktada birlestigi
goriilmektedir. Bu goriisler; 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii farkindalik (a), ¢okkiiltiirlii bilgi
(b) ve ¢okkiiltiirlii beceriler seklinde siralanmistir. Yani 6gretmenler, insan davranislari
hakkinda kendi varsayimlarinin ve 6n yargilarinin farkinda olmali (a), beraber calistiklari
gruptaki ¢ocuklar, gruplar hakkinda bilgi sahibi olmali (b) ve farkli kiiltiirel gegmislerden
gelen ¢ocuklarla c¢alisma konusunda kiiltiirel olarak makul stratejileri kullanabilme
becerilerine sahip olmasi gerekir (Cherng ve Davis, 2019; Han ve Thomas, 2010; Leung
ve Hue, 2017). Bu goriislere dayanarak c¢okkiiltiirlii 6gretmen yeterlilikleriyle ilgili bir
tanim olusturmak gerekirse; “farkli kiiltiirel degerlere sahip, farkll dil, din, irk, sosyo-
ekonomik diizey ve diisiince sisteminden gelen, farkli cinsel yonelimleri olan 6grencilerin
bulundugu zengin bir sinif ortaminda égrencilerin ogrenmelerini saglamada 6greticiye
yardimci olacak bilgi, beceri ve tutumlarin ortak birlikteligi ~ (Villegas ve Lucas, 2002)
seklinde ifade edilebilir.

Cokkiiltiirlii egitimin etkili ve verimli olabilmesi i¢in okul 6ncesi dénemden
baslanarak egitimin biitiin kademelerde pekistirilmesi saglanmalidir. Erken ¢ocukluktan
itibaren baglanacak cokkiiltiirlii egitim i¢cin 6gretmenlerin siniflarinda tegvik etmek iginse
uygun bilgi, beceri ve tutumlarla donatilmas1 énemlidir (Karuppiah ve Berthelsen, 2011).
Bu bakimdan 6gretmen niteliklerinin yaninda ¢okkiiltiirlii egitimin okul 6ncesi yillarda
baslatilmasi da son derece 6nemlidir. Ciinkii okul 6ncesi donem ¢ocuklarin toplumda
bulunan maddi manevi deger ve bilgileri 6ziimsedigi kritik bir donemdir (Phoon vd.,
2013b). Bu nedenle okul doncesi 6gretmenlerinin ¢ocuklarin ¢okkiiltiirlii bir ¢evrede
olmayr takdir edebilmelerinin yaninda c¢ocuklarin g¢esitlilik ve kiiltiirel farkliliklar
konusunda da farkindalik sahibi olmalarina yardimei olmalari gerekmektedir (Karuppiah,
2004). Nitekim farkliliklara saygiya dayali etkili programlar halihazirda ABD gibi
gelismis ve cokkiiltiirlii iilkelerde okuloncesi ve ilkokuldan itibaren yiiriitilmektedir
(Banks, 2013; Eryaman, 2008). Farkliklara saygi, ¢okkiiltiirlii egitim gibi programlarin
uygulanmasinda en biiyilk sorumluluk ve gorev, Ogretici roliindeki o6gretmenlere
diismektedir (Acar ve Cetin, 2017). Ogretmenler bu sorumluluk ve gorev bilincine sahip
oldugunda ancak cokkiiltiirlii bir egitimden bahsetmek miimkiin olacaktir. Cokkdiltiirlii
egitime yonelik yeterli bir donanima sahip olmayan 6gretmenlerin 6grencilere rehberlik
etmesi beklenemez (Korkmaz, 2023). Bu nedenle farkliliklara karsi olumlu bir bakis

acisina sahip olmayan, empati yetenegi bulunmayan ve farkl kiiltiirler hakkinda bilgi
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sahibi olmayan bir 6gretmenin cokkiiltirli egitimi uygulamasi da beklenilmez. Bu
bakimdan egitimci olma yolunda ilerleyen aday 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii bir bakis agisi
olusturmalar1 Onemlidir. Okul Oncesi egitim ortaminda c¢ocuklar kendi kiiltiiriini
Ogrenirken ayni zamanda diger kiiltiirlere karst da hosgorilii ve saygili olmayi
ogrenmelidir. Bunu saglayacak referans kaynak ise ¢ocuklarla ayni sinirlar1 paylasan ve
cocuklara birer rol model konumunda bulunan okul 6ncesi 6gretmenleridir (Kagnici,
2017; Kegeci, 2019; Tanis, 2021).

Okul oncesi donemde verilecek egitimin ¢ocuklarin 6n yargili davranmadan,
ayrimcilik yapmadan ve farkliliklara saygili birer yetiskin olmalari i¢in okul Oncesi
donem kritik bir dneme sahiptir (Derman-Sparks ve Edwards, 2010). Insan gelisiminin
biitlin alanlar1 i¢in kritik bir 6neme sahip olan okul 6ncesi/erken ¢ocukluk doneminin
sosyal duygusal gelisim agisindan da birtakim farkindaliklarin edinilmesinde temel
olusturmaktadir (Beneke, Park ve Taitingfong, 2019; Streyle, 2020). Hyland (2010),
ogretmenlerin gii¢siiz ve okullarda yeterince kendilerine yer bulamayan topluluklardan
gelen kiiclik ¢ocuklarin giiglenmesini, egitimin temel amaci olarak kabul etmektedir. Bu
amagcla 0gretmenler, basta dezavantajli gruplardan gelen ailelerin ¢ocuklar1 olmak iizere
biitiin ¢ocuklarin okulda kimlikleriyle kendini glivende buldugu, okulda kendini evinde
gibi hissettigi bir erken ¢ocukluk egitimi planlayip sunmalidirlar (Ekmisoglu, 2007,
Hong, 2017). Bundan dolayidir ki egitim; On yargiya, ayrimciliga, haksizliga,
Otekilestirmeye ve tahammiilsiizliige karsi etkili ve gereklidir. Ciinkii egitim, “bir
toplumu belirli bir ama¢ dogrultusunda hareket ettirme ve degistirme amaci tasiyan
kiiltiirel bir diizenlemedir”(Aydin, 2013).

Cokkiiltiirlii egitimin amacina ulagsmasinda &gretmenin kilit roliiniin yaninda
egitimin diger paydaslarina da 6nemli gorevler diismektedir (Polat, 2009; Tastekin vd.,
2016). Ciinkii ¢ocuklar okulda 6gretmenin disinda baska kisilerle de siirekli karsilasip
etkilesime girmektedirler. Egitim kurumlarinda 6gretmen diginda idareci, danisman ve
destek personeli de bulunmaktadir (Banks ve Banks, 2019). Cokkiiltiirlii bir bakis agisini
sadece ¢ocuklarin kazanmasi yeterli degildir. Bunun yaninda okulda ¢alisan personel ve
ailelerinde bu bakis agisina sahip olmalart benlik ve kimlik gelisimini olumlu
etkileyecektir. On yargiy1, adaletsizligi ve ayrimciligi cokkiiltiirlii egitim tek basina
ortadan kaldirmaz. Ancak erken yaslardan itibaren ¢okkiiltiirlii egitim, farkliliklara saygi
egitimi veya On yargi karsiti yaklagimin toplum ve okulun tiim paydaslarinca hayata
gecirilmesi ¢ocuklarin asagidaki farkindaliklar1 kazanmasina yardimci olabilir:

e Kim olduklarindan gurur duyma.
45



e Baskalarina saygi duyma, farkli bakis acisina sahip insanlarla etkilesime girme
ve sorunlari is birligi icinde ve yaratici bir sekilde ¢6zme becerisi.

e Elestirel diisiinme becerileri, 6n yargi ve adaletsizligi tanima yetenegi;

e On yarg ve adaletsizlige kars1 bireysel olarak ve baskalarryla isbirligi i¢inde

hareket etme taahhiidii ve yetenegi (Wolpert, 2002).

Chinn ve Gollnick (2019) ise okullarda egitim-6gretim ¢okkiiltiirlii bir yapida;
sosyal adalet, demokrasi ve esitlik temelinde yapilmasi gerektigini ifade etmektedirler.
Bunun i¢in de Chinn ve Gollnick sahada c¢alisan Ogretmenlere su Onerilerde
bulunmaktadirlar:

e Ogretme ve dgrenme siirecinin merkezinde 6grenci olmalidir.

e Insan haklan ve kiiltiirel farkliliklara sayg: tesvik edilmelidir.

e Tiim 6grencilerin 6grenebilecegine inanilmalidir.

e Ogrencilerin mikro kiiltiirel iiyeliklerine dair hayat hikayeleri ve

deneyimlerinin degerli olduguna inanilmalidir.

e Egitimciler sinif, irk ve cinsiyete dair ayrimciligin yaninda, baski ve gii¢

iliskilerini analiz edebilmelidir.

e Sosyal adalet ve esitlik yararina toplumsal elestirinin yapilmasi gerekir.

e Demokratik bir toplumu saglamak i¢in miisterek eylemlerde bulunma.

Tiirkiye’de Okul Oncesi Ogretmen Yetistirme Programlarinda Cokkiiltiirlii Egitim

Tiirkiye’deki egitim siteminde okul Oncesi 0gretmen yetistirme gorevi biiylik
Olgekte Egitim Fakiiltelerinde gergeklesmektedir. Bunun disinda Saglik Bilimleri
Fakiiltesinden mezun olan Cocuk Gelisimi Bolimii mezunlari da 6gretmenlik
formasyonunu aldiktan sonra okul Oncesi dgretmeni olarak gorev yapabilmektedirler.
Fakat {ilkede formasyonla 6gretmenlik yapma konusu hala tartisilmaktadir. Tiirkiye’de
ogretmenlik egitimi veren iiniversitelerin ders programlan incelendiginde farkliliklar,
cokkiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitim konularinda hala yeterli olmadig1 gozlemlenmistir
(Isik¢1 Bagkaya vd., 2020; Moumin, 2019). Nitekim Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK)
internet sayfasinda bulunan okul Oncesi O0gretmenligi ders igerikleri incelendiginde
cokkiiltiirlii egitim baglaminda herhangi bir ders igeriginin bulunmadigi; fakat ders

programlarinda ¢okkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimle dolayli olarak ilgili segmeli
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derslerin bulundugu goriilmektedir. Bu se¢meli dersler; “Karakter ve Degerler Egitimi”,
“Ozel Egitim ve Kaynastirma”, “Kapsayici Egitim”, “Insan Haklar1 ve Demokrasi
Egitimi”, “Kiltir ve Dil” ve “Risk Altindaki Cocuklar ve Egitimi” gibi oldugu
goriilmiistiir (YOK, 2023).

Okul oncesi egitim alaninda calisan Ogretmenlerle yapilan c¢aligsmalarda
ogretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitime iliskin olarak olumlu goriislere sahip
olduklar1 gézlemlenmistir (Ates, 2021; Bekir ve Bayraktar, 2018; Dimici, 2021; Isike1
Baskaya vd., 2020). Fakat 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii farkindalik, bilgi, beceri ve deneyim
konusunda kendilerini yetersiz bulduklar1 gériilmiistiir (Bulut ve Sarigam, 2016; Capgi,
2020; Dursen Unal, 2018; Moumin, 2019; Tanis ve Ozgiin, 2022). Ogretmenler lisans
egitiminde calisacaklar1 grubun sanki homojen bir grupmus gibi yetistirildiklerini fakat
Ogretmen olarak atandiktan sonra alanda farkli 6zellikte bireylerle ¢alisirken birgok sorun
ve zorlukla miicadele ettiklerini belirtmislerdir (Aydin, 2013; Derince, 2012; Diizen ve
Memduhoglu, 2023; Kiziltas ve Kozikoglu, 2020). Tiirkiye’nin ¢okkiiltiirlii bir yapiya
sahip oldugu diisiiniildiiglinde, cokkiiltiirlii ¢ocuklarla ¢alisan Ogretmenlerin alandaki
ihtiyaca yonelik olarak tiniversitelerde yetistirilip desteklenmesi i¢in 6nemi bir kez daha
goriilmektedir. Aksi taktirde Ogretmenler siniflarinda bilgi, beceri ve yeterlilikleri
olmadigindan meslekte daha fazla sorunla karsilagsma durumlari artacaktir (Tanig, 2021).
Bu yiizden 6gretmen adaylarmin dil, din, cinsiyet, etnisite ayrimi gbzetmeden biitiin
kiiltiirlere saygili, kendi Kkiiltiirlinii bilen bireyler olarak yetistirilmesi ve gelecek
nesillerinde bu biling ve duyarlilikta olmasi agisindan onem kazanmaktadir (Bulut ve
Basbay, 2014). Ogretmen g¢ocuklarin kimliklerini fark etmesini, kiiltiirel deneyimler
yagamasini saglayacak egitim ortamlar1 hazirlanmalidir. Cocuklarin  6zellikle
ogretmenleri rol-model olarak gordiigii egitim ortamlarinda hosgoriilii, farkliliklar
zenginlik sayan, kiiltiirel zekdya sahip, empati yetenegi gelismis 6gretmenlerin olmasi
cocuklarin farkli egitim ortamlarina ve kiiltiirlere uyumunu hizlandirip kolaylastiracaktir
(Boydak Ozan ve Sengiir, 2017).

Tirkiye gibi ¢okkiiltiirlii toplumlar i¢in ¢okkiiltiirlii 6gretmen ancak “cokkiiltiirlii
Ogretmen egitimi” ile mimkiin olabilir (Erbas, 2019; Kantiirer, 2020). Kiiltiirel
cesitliligin oldugu toplumlarda 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii, cokkiiltiirlii egitime ve kiiltiire
duyarli bireyler olarak yetismesi bir zorunluluktur. Ciinkii farkliliklara ve cesitlilige
duyarli bireyler farkli kiiltiirlere kars1 6n yargi icinde olmadan, empatiyle yaklasarak
olumlu tutuma sahip olur. Ogretmenin sahip oldugu olumlu tutum sayesinde egitim

ortaminda birlik ve biitiinliigiin ve ortak paydaslik (biz) fikrinin kazandirilmasi agisindan
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oldukca dnemli ve gereklidir. Farkli kiiltiirlere duyarli bireyler/6gretmenler 6grenme
ortamlar1 igerisinde 6z saygist gelismis davraniglar sergileyerek diger bireylerle
iletisimlerini devam etmektedirler (Kegeci, 2019; Mercan, 2016). Sonug¢ olarak,
cokkiiltiirlii toplumlarda 6gretmenlerin ¢okkdiltiirlii egitime ve farkl kiiltiirlere duyarl bir
sekilde yetistirilmesi bir zorunluluk oldugu sdylenebilir. Iliskilerini farkli &zellikteki
bireylerle bagarili yiiriiten bir 6gretmen, ¢calisma ortamindan da ¢ocuk, aile/veli, meslektas
ve yonetici ile birlikte gokkiiltiirlii egitim bileseninin bir pargasi olarak okul ekosisteminin

bir paydasi olarak var olup sisteme katkida bulunabilir.

Cokkiiltiirlii Okul

Cokkiiltirlii egitimin 6nemli bilesenlerinden biri de okullardir. Cokkiiltiirli
egitimin boyutlarin1 gerceklestirmek icin okullar ve smif ortamlari, dil, sosyal sinif,
kiiltiir, cinsiyet ve 1tk gruplarindan olan cocuklarin/dgrencilerin kiiltiirel olarak
giiclenmeyi 68renebilmek ve yasamak icin esit olanaga sahip olmalarini saglamak {izere
yeniden diizenlenmelidir (idil Eksi, 2020). Okullar, biitiin ¢ocuklarin daha demokratik
davranis, deger ve inanglar gelistirmelerine ve kiiltiirlerarasi fonksiyonlar kazanmak igin
ihtiya¢ duyulan bilgi, beceri ve tutumlari kazanmalarina yardimei1 olmalidir (Banks, 2013;
Dimitriadou ve Efstathiou, 2012). Bu nedenle 6gretmenler ¢cocuklara ¢okkiiltiirlii egitim
olanag1 saglayacak nitelikte bir e8itim ortami olusturarak, ¢ocuklarin kendilerini rahat
hissetmelerini saglamalidir. Hak keza Cokkiiltiirlii egitimin verimli ve etkili olabilmesi
icin okullarin 6gretmenlere bakis agilarini ve kisisel inanglarini degistirme isteklerine
saygl duyarak, giiven verici bir okul iklimi saglamaya destek vermeleri gerekmektedir
(Dolapcr ve Kavgaci, 2020; Sakiz, 2016). Nitekim kiiltiirel degerlere iliskin hassasiyeti
bulunan Gay (2014), okullarda farkli 6grencilerin kiiltiirel bilgileri, performans stilleri,
geemis yasantilart ve referans gercevesini dikkate alarak Ogrenme faaliyetlerinin
diizenlenmesi gerektigini savunmaktadir. Yine g¢okkiiltiirliiliik ve c¢okkiiltiirlii egitim
alaninda caligmalar1 bulunan Banks (2009), g¢okkiiltiirlii egitimde okul ve egitim
ortamlarinin olduk¢a 6nemli oldugunu ifade etmis ve gorlslerini; “cokkiiltiirlii egitim,

sadece egitim programlarinda yapilan degisiklikle sinir degildir. Bunun yaninda okul ve

egitim ortamindaki degisikleri de icerir”.

Okul ortamlar1 ¢ocuklarin benlik gelisimleri {izerinde 6nemli bir etkiye sahiptir.
Cocuklarin ailede oldugu gibi okulda da kendilerine deger verildiginin farkina varmalari,
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farkliliklarinin  zenginlik olarak ele almmmasi ve yeteneklerinin degerlendirilmesi
yasamlariin geriye kalan kisminda mutlu olmalarin1 saglayacaktir (Ozden, 2020). Bu
nedenle ¢okkiiltiirlii toplumlarda, okullarin ¢cocuklarin kiiltiirel farkliliklarina hosgoriiyle
yaklagilarak, demokratik bir okul ortaminin insa edilmesi ve her tiirli kiiltiiriin kendini
yansitacak sekilde organize edilmesi gerekmektedir (KEDV, 2006; Rengi ve Polat, 2014;
Unlii ve Orten, 2013). Okullarda bunu gerceklestirmenin yolu ise gokkiiltiirlii egitimi
uygulamaktan gegmektedir (Kaya ve Aydin, 2014; Papasotiri ve Saiti, 2021). Ayrica
cokkiiltiirlii egitimi etkileyen ve engelleyen énemli faktorlerden biri olan 6n yargi karsiti
etigimin de okullarda uygulanmasi farkliliklara sayginin benimsenmesinde olumlu bir

katki saglayacaktir.

On yarg karsiti egitim yaklasimin okullarda resmi olarak miifredatlar da yer
alamamasi, 6n yargimin, ayrimciligin ve kalip yarginin (Stereotip) okullarda daha fazla
yer almasina yol agmaktadir. Ozellikle egitim ortamlarinda saglikli bir iletisim ortaminin
olmadig1 durumlarda 6n yargilar daha kolay olugmakta ve ayrimci davraniglar daha hizl
normallestirilmektedir. Dolayisiyla bu tutum ve davranislar erken ¢ocukluktan itibaren
cocuklarin yasamlarinin bir pargasi haline gelmektedir (Kili¢, A¢ikgdz, Delahaye ve
Dogan, 2019). Nitekim yapilan caligmalar ¢ocuklarin ¢ok kiiciik yaslardan itibaren,
sohbet ederken, arkadaslik kurarken veya oyunlar oynarken dogrudan olmasa da
arkadasinin kimligini bildigi ve buna gore tutum ve davranislar gelistirdigini ortaya
koymustur (Atkinson, 2009; KEDV, 2006). Bu nedenle, 6gretmenler bu tutum ve
davraniglarin ¢ocuklarin farkinda olmadiklarin1 ya da sadece biiyliklerden gordiiklerinin
cocuklar tarafindan taklit edilmesi olarak goriilememelidir (Kili¢ vd., 2019). Nitekim
kiiltiirel farkliliklardan kaynaklanan olaylarda 6gretmenin durumu gérmezden gelmesi ya
da duyarsiz kalmasi, ¢ocuklarin farkliliklara kars1 6n yargilarimi daha da pekistirdigi
goriilmistir (Bulut ve Sarigam, 2016). Dolayisiyla c¢ocuklar toplumda bulunan
farkliliklarla/gesitliliklerle ilgili algilara topluma dahil olduklari andan itibaren olusmaya
basladig: diisiiniilerek 6gretmenlerin bu farkliliklarla ilgili mesleki bilgisine sahip olmasi
olduk¢a 6nemlidir (Aboud vd., 2012). Ogretmenler, 6n yarg: karsit1 bir egitim anlayis
sergileyerek cocuklarin 1rk, kiiltiir, ten rengi, engel durumu gibi sorularina cevap
vermelidir. Ciinkii 68retmen- ¢ocuk arasindaki bu tiir iletisim ve etkilesimin ¢ocuklarin
farkliklara iliskin olumlu bir etkiye sahip oldugu goriilmiistiir (Beneke vd., 2019). Bunun
icin de erken ¢ocukluk Ogretmenlerinin 6n yargi karsiti egitiminin liderleri olarak,

siiflarinda karsilagabilecegi ayrimci ve on yargi iceren davranis ve tutumlarin meydana
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getirecegi karmasgiklikla ilgilenmeye istekli olmasi ayrica bir gerekliliktir (Derman-
Sparks vd., 2015).

Cokkiiltiirlii egitim, bireylerin farkli gruplarin farkina varmalari, onlara saygi
duymalar1 ve pozitif bir tutum gelistirmelerini kolaylastirmaktadir. Ayrica ¢okkdltiirlii
egitim, farkli gruplara ait 6grencilerin 6zgiiven ve 0zsaygilarint gelistirmelerine katki
saglamanin yaninda bu gruplarin uyum i¢inde beraber ¢aligmalarini da desteklemektedir
(Banks, 2013). Bu durum toplumun kii¢iik bir minyatiirii konumunda bulunan okullarda
cokkiiltiirli egitim wuygulamalart gergeklestirmenin ne denli Onemli oldugunu
belirtmektedir. Nitekim okullar, toplumun biiyiik bir gogunlugunun i¢inden gegtigi sosyal
kurumlardir. Bu kurumlar ¢okkiiltiirlii unsurlar1 iglerinde herhangi bir kurumdan daha
fazla tasimaktadirlar. Bu da ancak Ogrencilerin tamamu igin farkli gereksinimlerin
giderilmesi gerekliligini dogurmakta ve bu bakimdan da cokkiiltiirlii bakis agisinin
okullara yansitilmasi gerekliligini ortaya koymaktadir (Nethsinghe, 2012). Ayrica Banks
(2013) gore g¢okkiiltiirlii egitimin bes boyutunu da igerisinden barindiran ¢okkdltiirli

okulun sekiz 6zelliginin olmasi gerektigini belirtmis. Bu 6zellikleri;

1. Resmi isleyis, cinsiyetler dahil olmak iizere, etnik ve kiiltiirel gruplarin
yeteneklerini, kiiltlir ve goriis agisini yansitir.

2. Egitimcilerin 6gretim stili, 6grencilerin motive olma, 0grenme ve Kkiiltiirel
varoluslari ile uyumludur.

3. Ogretmen ve yoneticiler, 6grencilerin anadillerine ve lehgelerine saygi gosterirler.

4. Okul faaliyetlerinde, olay ve durumlarda kullanilan kaynaklar kiiltiirel, etnik ve
irksal gruplarin goriis agisini yansitir.

5. Ogretmen ve okul yoneticileri biitiin dgrencilere kars: iist beklenti iginde ve
olumlu bir tutum i¢indedir. Ayrica dgrencilere karsi olumlu ve ilgili bir tutum
gosterirler.

6. Okul iginde kullanilan 6lgme ve degerlendirme araglar kiiltiirel agidan hassastir
ve farkl irklardaki, yetenekleri olan 6grenciler belirli bir sekilde 6diillendirirler.

7. Okul kiiltiirii ve ortlik program, kiiltiirel ve etnik ¢esitliligi yansitir.

8. Okul danisman 6gretmenleri ¢esitli 1rk, etnik ve sosyal gruba ait olan 6grencilere
kars1 iist beklenti i¢indedirler ve 6grencilere iyi birer gelecek saglamak amaciyla

yardim ederler

seklinde siralanmustir.
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Banks’in (2013) belirttigi 6zellikleri tasimayan okullarda sistematik olarak bazi
kesimlerin ¢ocuklariin esit egitim firsatlarindan mahrum olacagini belirtmektedir. Bu
bakimdan c¢okkiiltiirlii egitim okullart ve egitim ortamlarini biitiin sosyal simf, 1rk, dil,
cinsiyet ve kiiltlirel gruplardan ¢ocuklarin esit 6grenme ve yararlanma sansina sahip
olacak bicimde degistirmeye c¢alisan bir reform hareketi olmasi sebebiyle oldukca

onemlidir (Knapp ve Yoon, 2012; Unal Cubukguoglu, 2022).

Cokkiiltiirlii Egitim Ortam

Nitelikli ve verimli bir egitim ortami; ¢cocuklarda karar verme, sorumluluk alma,
empati kurma, problem ¢6zme, mevcut potansiyelini agia ¢ikarma gibi bir¢ok becerinin
gelisimine katki saglamaktadir. Bu nedenle ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalarinda genel
prensipler dogrultusunda ¢ocuklara ¢esitliligi yansitacak ve farkliliklar1 gdsterecek bir
egitim ortamini yaratmak oldukca énemlidir (Ekmisoglu, 2007; Yusupova, Podgorecki,
ve Markova, 2015). Milli Egitim Bakanhig (MEB, 2013a) Okul Oncesi Egitim
Programinda (2013) c¢ocuklarin yasadiklari/bulunduklari toplumlarin  degerlerini
tanimalarinin, evrensel ve kiiltiirel degerler konusunda sorumluluk almalart gerektigini
belirtirken; Amerika Ulusal Gen¢ Cocuklar Egitim Dernegi (NAEYC, 2021) ise
Ogretmenlerin goérevleri arasinda smifta Ogrenme ortamlarinin verimli ve etkili
kullanilmasimi planlamak oldugunu vurgulamaktadir. Egitim ortamimi c¢okkiiltiirliiliik
dogrultusunda ¢ocuklar i¢in egitici ve gilivenli bir hale getirmek ise okul Oncesi
Ogretmeninin sorumlulugundadir. Kiiltiirel farkliliga sahip ¢ocuklarin firsat esitliginden
yararlanmasi i¢in erken ¢ocukluk 6gretmenlerinin ¢ocuklara yonelik sosyal davraniglar
ve akademik beceriler edindirmenin yaninda onlarin kiiltiirel farkliliklara hosgoriilii bir
sekilde yaklasarak demokrasinin ve insan haklarinin 6n planda oldugu 6grenme ortamlari
diizenlemeleri de gerekmektedir (Rengi ve Polat, 2014; Unlii ve Orten, 2013). Bu
bakimdan erken cocukluk egitiminde Ogretmenin rolii, kii¢iilk ¢ocuklara sosyal ve
duygusal agidan bir egitim ortami1 yaratma sorumlulugu ile sekillenmektedir (Bayrakdar
ve Akman, 2020). Bu da sadece cokkiiltiirlii egitim ortamlar i¢in degil, farkliliklari,
cesitliligi, on yargi ve ayrimcilik karsiti egitim ortamini benimseyip yansitan diger
program ve yaklasimlar icin de gecerlidir. Nitekim farkliliklara saygi, 6n yargi ve
ayrimcilik karsiti egitim, kiiltiirel degerlere duyarli egitim ve cokkiiltiirlii egitim gibi

program ve yaklagimlar incelendiginde d6gretmenlerin e8itim ortamlarinin diizenlenmesi
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acisindan 6nemli sorumluklara sahip olduklar1 goriilmektedir (Banks, 2013; Derman-
Sparks ve Force, 1989; Gay, 2014).

Erken ¢ocukluktan itibaren farkliliklarin, ¢esitliligin anlasilmasi ve kabul gormesi
icin okul Oncesi 6gretmenleri tarafindan tesvik edilmesi gerekir. Dolayisiyla 6gretmenler,
siifinda bulunan farkl kiiltiirel 6zelliklere sahip gruplar1 egitim ortaminda yansitmalidir.
Bu nedenle okul 6ncesi egitiminde egitim ortamini diizenlemenin yaninda, materyallerin
secimi ve kullanimi da ¢ok 6nemlidir. Ayrica egitim ortaminin ¢ocuklarin olumlu
kimliklerini ortaya ¢ikaracak ve farkliliklara karsi empati gelistirebilecegi bir ortam
olmasina da dikkat edilmelidir (Derman-Sparks ve Force, 1989). Cokkiiltiirlii bir egitim
ortaminda, Ogretmenler cocuklarin farkliliklara ve c¢esitliliklere kars1 gosterdikleri
olumsuz tutum ve tepkilere karsi aninda miidahale etmelidirler (Derman-Sparks ve
Edwards, 2010). Aksi takdirde, 6gretmenler gocuklarin olumsuz davranislarina karsi
tepki vermediklerinde ¢ocuklarin farkliliklara ve ¢esitliliklere karsi kirict ve haksiz bir
bi¢imde davranmanin dogru oldugu ve kabul gordiigii mesajin1 alip hareketlerine devam
edebilirler. Bu nedenle 6gretmenler cocuklarin kendi aralarinda “dort goz, kepge kulak,
sisko, Arap, cingene” gibi sozler sarf ettiklerinde 6gretmenler aninda miidahalede
bulunmalidirlar. Ciinkii farkliliklara saygi, 6n yargi ve ayrimeilikla miicadele konusunda
egitimcilerin tutum ve davraniglari, belirleyici bir 6nemdedir (Derman-Sparks ve
Ramsey, 2005; KEDV, 2006).

Ogretme-6grenme ortamlarmin diizenlenmesinde bireysel farkliliklar: dikkate
almak, temel bir prensip olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Cocuklarin farkl: etnik kdkene,
siifa, irka, dile, dine, inang sistemine, cinsel yonelime sahip olabileceklerini diisiinmek,
kabul etmek, 6gretim ortamlarini tasarlarken bunlar1 dikkate almak ve farkliliklari
tartismaya agik olmak, kiiltiirel zenginligi siif ortaminin énemli bir gostergesi olarak
kabul edilir (Basbay ve Bektas, 2009). Bu bakimdan erken ¢ocukluk donemindeki
ogrenme ortamlarinin fiziksel ortamdan ¢ok daha fazlasi olmasi nedeniyle 6grenme
ortamlarini gocuk merkezli olarak olusturmak onemlidir (Cirik, 2008; Topgubasi, 2015).
Cirik (2008), cokkiiltiirli 6gretim ortamlarin  diizenlenmeSi i¢in bazi  Oneriler
sunmaktadir. Bu Oneriler;

e Farkli 6grenme stillerine yonelik yontemler kullanmak,

e Ogrenci degerleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

e Farkli gruplar bir araya getiren is birligi ortamlar1 diizenlemek,

e Irk ve cinsiyet gibi tanimlamalarin yapilmasinda 6grencilere yardimci olmak,
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e Siireci kiiltiirel farkliliklara gore sekillendirebilmek,

e Oprencilerin ortak degerlerine uygun ¢alisma ve ddevler tasarlamak,

e Derslerde ¢okkiiltiirlii temalar segmek,

e Gazete ve dergilerden ¢okkiiltiirlii temalarla ilgili yazilar getirmek,

e Cokkiltiirliilikle ilgili deneyim yasamus kisileri sinifa davet etmek

e Farkl kiiltiirlerden ve iilkelerden Ogrenciler arasinda iletisim kurulmasina
yardimci olma

seklinde siralamistir.

CoKkiiltiirlii Okul Oncesi Egitim

Toplumda tek kiiltiirli bir yapmin varligmmi savunmak, 0 toplumda hayatim
stirdiiren farkli kiiltlirel 6zelliklere sahip kisilerin tamamini sifir kabul etmek anlamina
gelmektedir (Banks, 2013). Bu dogrultudaki bakis a¢is1 toplumun kiigiik bir minyatiirii
konumunda olan okul ortamlarina da tasinabilmektedir (Demirdag, 2020). Bu nedenle
cokkiiltlirlii toplumlarda c¢okkiiltiirli egitim uygulamalarinin okul Oncesi egitim
kurumlarinda baslanmasina ve ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalarinin egitim programlarina
dahil edilmesi giiniimiiz toplumlari i¢in artik bir ihtiyag haline gelmistir (Ezgi Denizel,
2005; Nikawanti, 2017). Diinyada ozellikle son yillarda ¢okkiiltirlii egitim
uygulamalarindaki artisin da bu ihtiyagtan kaynaklandigi sdylenebilir (Cirik, 2008).
Toplumda olusan bu ihtiyag okullarda artan gesitlilikle beraber g¢okkiiltiirlii egitimi
zorunlu kilmaktadir (Karaseyfioglu ve Caligkan, 2021). Nitekim okullarda meydana
gelen bu yeni olgu, farkli kiiltiirdeki 6grencilere verimli bir egitim-6gretim ortami
hazirlayacak Ogretmenlerin konuya iliskin yeterliliklerine dair arastirmalart da
beraberinde getirmistir. Bu nedenle 21. yy.’in baslarindan itibaren Amerika Ulusal
Ogretmen Egitimi Akreditasyon Konseyi (NCATE, 2023) gibi kuruluslarin gokkiiltiirlii
egitim ortamlarindaki 6gretmen yeterliliklerine dikkat ¢ektigi ve Ogretmenlerin bu
yeterliliklerin tizerinde durdugu gorilmektedir (Pekéz, Kiilcii ve Gilirsimsek, 2018).
Dolayisiyla diinyada artan niifus g¢esitliligi ve kiltiirel farkliklar dogrultusunda
cokkiiltiirlii egitimin ozellikle 6gretmen yetistiren kurumlarda ders olarak okutulmasi
yoniinde fikir belirtmektedir (Banks, 2013; Derman-Sparks ve Edwards, 2010; Karuppiah
ve Berthelsen, 2011; Ramsey, 2008; Ramsey, 2018a; Ridenour-Wildman, 2004).

Tirkiye nin ¢okkiiltiirlii yapisindan dolay1 bu alanda ¢alisan arastirmacilarin yaptiklar
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calismalar 6zellikle 6gretmen yetistirme siirecinde aday 6gretmenlere ¢okkiiltiirlii egitim
ile ilgili derslerin okutulmasi gerektigi yoniinde goriislerini ifade etmektedir (Basbay,
2014; Kaya ve Aydin, 2014; Kocak ve Ozdemir, 2015; Kurtulus, 2018; Pekdz vd., 2018;
Tiinkler, 2020; Yildirim ve Tezci, 2017; Yilmaz ve Sekerci, 2016).

Cokkiltiirliilligi ve cokkiiltiirlii egitimin benimsenip uygulandigt okullarda
cocuklar, sahip olduklar1 kiiltiirel 6zelliklerinin kabul gérmesiyle; kendi kiiltiiriinden
utanmadan, farkl kiiltiirlere sahip bireyleri asagilamadan ve bu bireylerle dalga
gecmeden, i¢ine kapanmadan, diger kiiltiirlerle ¢atismadan ve herhangi bir endise
duymadan olumlu davraniglar sergileyebilmektedirler (Ates, 2021). Bu davraniglarin
olumlu bir sekilde pekistirilmesi i¢in ¢ocuklarin kendi kiiltiirel 6zelliklerinin farkinda
oldugu ve bu ¢ocuklarin okul 6ncesinden itibaren farkliliklarin zenginlik olarak kabul
gordiigi cokkiiltiirlii egitimle tanigmalar1 son derece onemlidir (Gay, 1994). Bunun igin
okul 6ncesi egitimden baglanarak okul, 6gretmen ve egitim ortaminin ¢okkiiltiirlii egitimi
yansitacak sekilde diizenlenmesi gerekmektedir (Fekete, 2011; Tsigilis, Tsioumis ve
Gregoriadis, 2006). Boylece okul 6ncesi egitimden baslanarak ¢ocuklara firsat esitliginin
saglanmasi, cocuklarin sosyal ve akademik gelisimlerinin desteklenmesi ancak
cocuklarin farkliliklarina duyarli ve egitim ortaminin demokratik olarak olusturulmasiyla
gerceklestirilebilmektedir (Unlii ve Orten, 2013). Bu noktada farkl: kiiltiirel 6zellikleri
yansitan egitim ortaminin olusturulmasinda ise en Onemli gorev Ogretmenlere
diismektedir (Basarir, Sar1 ve Cetin, 2014; Coban vd., 2010; Eren, 2015). Ciinkii
Ogretmenler; egitim programini uygulayan kisi oldugu gibi degerlendirme siirecini
gergeklestiren ve 6grenme ortamini da organize eden kisidir (Derman-Sparks .vd, 2015;
Gay, 2014; Onur Sezer ve Baggeli Kahraman, 2017; Rengi ve Polat, 2014). Okul 6ncesi
ogretmenlerinin bu sorumluluk ve bilingle hareket etmeleri gerekmektedir. Okul oncesi
donem cocuklarimin bulunduklar g¢evrelerdeki farkli kiltiirlerin oldugunun farkina
varmasl, o kiiltiirlerin farkli degerler tasidiginin aktarilmasi ¢ocuklarin bunlara kars1 saygi
duymasi ve farkliliklar1 benimsemesini ¢ok kiiciik yaslarda kazanmasini saglayacaktir.
Bu farkindalig1 ve bilinci kazanan ¢ocuklarin topluma uyumlarinin daha kolay ve hizl
olmasi beklenmektedir (Acar ve Cetin, 2017; Bulut, 2015).

Okul ortamlar kii¢lik yas grubu ¢ocuklarinin gelisiminde son derece dnemlidir.
Cocuklarin cevrelerinde ve okulda gordiikleri farkliliklara saygi gostermeleri aile
yasantilarinin yani sira okulda karsilastiklar1 davranis ve tutumlara bagl olarak da
sekillenmektedir (Bulut ve Sarigam, 2016). Cocuklar, siniflamalar1 ve farkliliklart yaygin

goriislerin aksine ¢ok erken yaslardan itibaren 6grenmeye basladiklari, ¢ocuklarin
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toplumda bulunan kaliplagsmis yargilar, genellemeler ve 6n yargilar1 diger kisilere yonelik
tutumlarini ve benlik algilarin1 da etkilemektedir (KEDV, 2006). Nitekim bu alanda
calisan Amerikali egitimci Ramsey cocuklarin okul 6ncesi yillarinda toplumsal cinsiyet
ile kendi wrkina ve diger irksal gruplara yonelik tutumlarin olusmaya basladigini
belirtmistir (Ramsey, 2018b). Okul 6ncesi dénem c¢ocuklari bagka c¢ocuklarin engel
durumuna yonelik degisiklikleri de fark etmeye baslarlar. Cocuklar bulunduklari ¢evrenin
yapisina bagli olarak, viicutlariyla ilgili de deneyimler yasarlar (Derman-Sparks ve
Edwards, 2010). Cocuklar biiylidiikk¢e farkli kavram ve degerlere yonelik on yargilar
olusturmaktadirlar. Nitekim cocuklar okul 6ncesi donemde ¢ogunlukla fiziksel engelli
cocuklara yonelik 6n yargilara sahiptirler. Bu 6n yargilar okul ve sinif ortamlarinda bariz
bir sekilde fark edilmektedir. Ornegin, cocuklar sinif ortaminda, farkli fiziksel 6zelliklere
sahip ¢ocuklar1 gordiiklerinde ilk olarak onlardan uzaklagsmaya ¢alismaktadirlar. Bu gibi
durumlar karsisinda ogretmenlerin ve ailelilerin tutumuyla ¢ocuklar ya bu 6n
yargilarindan uzaklagirlar ya da 6n yargili olmaya devam etmektedirler (Pekdogan, 2018).

Yapilan arastirmalar ¢ocuklarin bir yagindan itibaren sosyal ¢evresi ve kendi
yasantililarinin etkisiyle farkliliklar: bilissel gelisim seviyelerine gore bu dogrultuda
oncelikle dis gorliniisten kaynaklanan; ten rengi, fiziksel engellilik ve cinsiyet gibi
farkliliklara dayanan ayrimci davranislar gostermeye basladiklart goriilmiistir (KEDV,
2006; Logvinova, 2016). Ayrica alt1 yas ¢ocuklarinin birbirlerinden farkli 6zellikleri
hakkinda yorum yapabilme ve benzer 6zelliklere sahip olanlarla bir araya gelerek, diger
cocuklar oOtekilestirip diglayabilme egilimi de gosterebildikleri goriilmiistiir (Bee ve
Boyd, 2009). Cocuklar kiiltirlenme ve sosyallesme siireci yoluyla bagkalarina ait
(cinsiyet, 1rk, din, ten rengi, engellilik ve kiiltiirel farkliliklar) farkli 6zelliklere gore
davranmay1 6grenirler (Aboud vd., 2012; Phoon vd., 2013a). Cocuklarin kii¢iik yaslardan
itibaren farkliklara kars1 6n yargi olusturmaya basladiklari, bu 6n yargilarin yasantilarinda
yer alan asagidaki 6rneklerdeki gibi oldugu goriilebilir (Derman-Sparks ve Force, 1989).

e Dort yasindaki beyaz bir cocugun Afrikali-Amerikan arkadasina “Sen prenses
olamazsin! Prensesler sar1 sagh olur!” demesi.

e Ug tane bes yasindaki oglan cocugunun binanin iist tarafina ¢ikarken “Higbir kiza
izin yok! Higbir kiza izin yok. Biz biiyligliz. Biz siiper kahramaniz. Kizlara yok,
kizlara yok.” seklinde sarki sdylemeleri.

e Maryam’in karsisinda metroda oturan bir kadin var. Kadin tamamen siyah

giyinmis ve sadece gozleri goriilecek sekilde kiiciikk bir yarik var carsafinda.
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Maryam yiiksek sesle sesleniyor: "Bu bir cadi!". Annesi Maryam’in bu
hareketinden utanarak bir sonraki durakta iniyor".

e Kendine zarar veren bir ¢ocukla ilgili bir hikaye, {i¢ yasindaki bir gruba yliksek
sesle okunur. Kisinin kendi kaninin rengi sorusu giindeme gelir. Agik tenli
Michelle, "Benimki parlak kirmizi" diyor. "Ama bence Jannine'ninki koyu
kirmiz1." Jannine koyu tenli. Diger birka¢ ¢ocuk da insanlarin kaninin cilt
tonlarina gore farkli kirmizi tonlarina sahip oldugunu diisiiniiyor. Egitimci bu
teoriye sasirir. Cocuklarla kendilerini kestiklerinde veya ¢izdikleri zaman kanin
nasil goriindiigii hakkinda konusuyor: "Kanimizin renginin cildimizin rengiyle
hicbir ilgisi yok. Viicudumuzun ¢aligmasi i¢in hepimizin kana ihtiyact vardir".

e Ressam sehpasindaki ¢ocugu gozlemleyen 6gretmenin “Bunun mutlu bir resim
olmasi gerekiyor. Nigin hep siyah boyay:1 kullaniyorsun? demesi bu durumlara

ornek teskil eder.

Orneklerde goriildiigii gibi cocuklarin 6n yarg: gelistirmeden diger insanlara sayg1
duyarak, farkliliklar1 reddetmeden toplumda var olmasi ancak erken c¢ocukluk
déneminden itibaren nitelikli bir ¢okkiiltiirlii egitim ortaminda, rol model egitmenlerle
olmasinda gegmektedir.

Cocugun bulundugu cevre, icinden geldigi kiiltiir, yasadigi toplum ve aile, izledigi
medya igerikleri ve gittigi okulun erken yaslardan itibaren ¢ocuklarda 6n yargi ve ayrimci
tutumlarin gelismesinde etkili oldugu bilinmektedir (Senemoglu, 2020; Trawick-Smith,
2014). Ancak ¢ocuklarin sahip olduklari bu tutumlarin ortaya ¢ikmasinda giinliik
yasamlarinda vakit gegirdikleri arkadas gevresi, ebeveynler ve 6gretmenler kilit bir rol
oynamaktadirlar (Derman-Sparks ve Edwards, 2010; Kendall, 1983). Bryan (2009) ve
Portera’nin (2008) yaptiklari ¢alismalara gore; toplumun yasadigi doniisiimlerin sebep
oldugu birtakim sorunlarin ve kiiltlirel farkliliklardan dogan ¢atismalarin ¢oziimiinde
okullarin 6nemli bir gorev {iistelendikleri sonucuna ulagmislardir. Ciinkii okullar
bulundugu toplumun kiiclik birer minyatiirii konumunda olduklari i¢in ayn1 zamanda
toplumun 6nemli bir boliimiinilin i¢inden gegtigi sosyal kurumlardir. Bu nedenle de
okullar gokkiiltiirlii unsurlar1 herhangi bir kurumdan daha fazla barindirirlar. Bu da
okuldaki c¢ocuklarin tamami i¢in farkli ihtiyaclarin karsilanmasi gerekliligini
dogurmaktadir. Haliyle de ¢okkiiltiirlii bir anlayisin okullarda yansitilmasi gerekliligini
dogurmustur (Nethsinghe, 2012). Nitekim ulusal ve uluslararasi alanda yapilan
calismalarda toplumda, okulda g¢okkiiltiirlii bir anlayisin olusabilmesi igin okulun tek
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basina yeterli olmadigin1 gostermistir (Derman-Sparks vd., 2015; Fekete, 2011; Lin,
2008; Topgubasi, 2015; Yal¢in ve Yalgin, 2018). Ciinkii erken ¢ocukluktan itibaren
ithtiya¢ duyulan ¢okkiiltiirlii egitim anlayisinin olusabilmesi i¢in ancak egitimin biitiin
paydaslarinin (aile, okul ve toplum) birlikte ¢alismasiyla gergeklesebilir (Gay, 1994;
Nikawanti, 2017; Polat, 2009). Cokkiiltiirlii egitimin verimliligi ve basarisi i¢in okul, aile
ve Ogretmen arasindaki uyumun saglam olmasi gerekmektedir. Aksi takdirde bu
uyumdaki halkalardan biri eksik kaldiginda ¢okkiiltiirlii egitimin amacina ulasmasi pek
miimkiin goriinmemektedir.

Cocuklar aileden ayrilip okul Oncesi egitim kurumuna gittiginde anne-baba ve
ogretmenin diginda okulda karsilasip etkilesime girecegi baska kisilerle karsilasmaktalar.
Yonetici, diger dgretmenler, yardimci hizmet personeli ve uygulama o6grencileri de
cocuklarin okulda karsilastigi kisilerdir. Anne-babalar ve 6gretmen disinda bu kisiler de
cocuklarin tutumlarim ve davraniglarini belirlemede etkili birer rol modeldirler (Corapgi,
2021; Khalfaoui, Garcia-Carrion ve Villardon-Gallego, 2020). Ciinkii bu kisiler, kiiltiirel
farkliliklara yonelik tutumlar hakkinda ¢ocuklara 6nemli 6rnekler olusturmaktadir. Bu
nedenle ¢ocuklarin farkl: kiiltiirel 6zelliklere sahip bireylere saygi duyuldugunu, deger
verildigini gormeleri ¢ocuklarda olumlu bir bakis agisini olusturacagini sdylemek
miimkiindiir (Banks, 2013; Gorski, 2010). Okulda verilmek istenilen mesajlar1 ne kadar
sOylenirse sOylensin ne kadar gorsellestirilirse gorsellestirilsin kelimeler eyleme
dontismedigi/donistiiriillmedigi  siirece g¢ocuklarin igsellestirmesi beklenilemez. Bu
nedenle okulda ¢ocuklara yonelik adalet, esitlik, 6n yargi, ayrimcilik ve demokratik
tutumlarla ilgili sOylenecek sozel ifadelerin higbiri ¢ocuklarin deneyimleyip gordiikleri
davraniglar, eylemler kadar etkileyemez (Bulut ve Sarigam, 2016). Lin’in (2008) de ifade
ettigi gibi; cocuklar kendilerine davranildigi gibi davranma egiliminde olduklarindan
dolayr okuldaki biitiin egitim paydaslarinin 6n yargi, kiltirel farklilik ve ayrimci
uygulamalar hakkinda farkindalik yaratip c¢okkiiltiirliiliige iliskin olumlu tutum ve
davraniglar sergilemeleri kritik bir dnem tagimaktadir.

Cokkiiltirlii egitim ortaminin/sinifinin olusturulmasi, ¢okkiiltiirlii egitime dair
etkinliklerin yiiriitiilmesi ve c¢ocuklarin farkindalik seviyelerinin artirilmasi egitim-
Ogretim siirecinin i¢inde bulunan biitiin paydaslarin ortak sorumlulugunda olabilir. Fakat
bu egitim-0gretim siirecinin organize edilmesinde Ogretmenler anahtar kisi
konumundadirlar (Basbay ve Kagnici, 2011). Toplumda sosyal adaletin ve esitligin
olusturulmasinin, uygulanmasinin ve silirdlriilmesinin amaglandigi bu asamada,

ogretmenler demokratik degerleri destekleyen, c¢ocuklari giiglendiren ve toplumsal
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degisimleri saglayan onciilerdir (Banks, 2004). Dolayisiyla 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii bir
yaklasima ve ¢okkiiltiirlii yeterliliklere sahip olmasi olduk¢a 6nemlidir (S6ylemez, 2017).
Bunun ig¢inde oOncelikle 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliigii benimsemis bireyler olmasi
gerekmektedir. Bu bakimdan &gretmenlerin hem kendi kiiltiirlerinin hem de diger
kiiltiirlerin farkinda olmasi, tanimaya calismasi, egitim ortamlarinin birlestirici ve
kucaklayic1 bir tutumla diizenlenebilmesi agisindan o6nemlidir (Coban vd., 2010).
Dolayisiyla 6gretmenler farkli kiiltiirlerden gelen ¢ocuklara karsi anlayisli olmali ve
ogrenme ortamlarin1 bu gesitliligi yansitacak sekilde diizenlemeye dikkat etmelidir.
Ogretmenler, cocuklarin diger kiiltiirlerdeki ¢ocuklarin degerlerine kars1 duyarli olmalar,
farkli kiiltiirlere saygili ve agik goriislii olmalari ve farkliliklarin aslinda birer zenginlik
oldugunu benimsemelerini saglayacak bir sinif/6grenme atmosferi olusturmalidir (Cirik,
2008).

Okul 6ncesi 6gretmenleri egitim/sinif ortamlarin1 diizenlerken smifta bulunan
grubun kiiltiirel farkliliklarin1 yansitacak sekilde egitim ortamlarini fiziksel ve sosyal
acidan organize etmeli, uygulayacag1 etkinliklerin farkliliklar1 yansitacak sekilde
planlamali ve sinif materyallerini buna gore se¢melidir. Ciinkii insanlar farkinda olmadan
gittikleri her yere kiiltiirlerini tagimaktadirlar. Cocuklar ve 6gretmenler de buna dahildir.
Bu nedenle farkli kiiltiirel 6zelliklerden olugan toplumlarin ¢ocuklarinin gittigi okullar da
her ¢ocugun kendi kiiltiir ve degerlerini sinif ortamina tagimasi olasidir (Trawick-Smith,
2014). Bu bakimdan okul dncesi egitim kurumlarindaki egitim siireglerini ve egitim
programlar1 da farkl kiiltiirleri tanitmayr hedeflemelidirler. Siirecin isletilmesinden
sorumlu olan Ogretmenler ise cocuklar iyi gozlemleyerek, gruba uyum saglamakta
zorlanan ¢ocuklar i¢in gerekli onlemleri almalidir. Bunun i¢in 6gretmenler, ¢ocuklarla
beraber ¢esitli kiiltiirlerden ¢esitli yemekleri sinmiftaki 6grencilerine tanitabilir, yemek
tariflerini deneyebilir. Ogretmenler bdyle etkinlikleri planlayarak ¢ocuklar arasindaki
farkliliklar1 ve benzerlikleri tartigsarak kiiltiirel farkliliklara ve degerlere gerekli dnemin
verilmesi acisindan verimli bir etkinlik gergeklestirebilir (Turasli, 2012). Ayrica Derman-
Sparks ve Ramsey’e (2005) gore; Ogretmenlerin smif iginde isbirlikli etkinlikler
planlamasinin ¢ocuklarin ayrimei tutum, 6n yargiya karst davranislarinin pozitif yonde
degismesine yol acgtigini, empati ¢calismalariyla da ¢ocuklarin farkliliklart olan kisilerin
hislerini anladiklar1 ve onlara kars1 olusturduklar1 6n yargilarin azalmaya bagladigini
belirtmektedir. Dolayisiyla toplumdaki statiileri ve miraslari ne olursa olsun biitiin
cocuklarin ve ailelerinin degerlerini destekleyecek, mevcut ekonomik ve sosyal

esitsizliklerine ragmen biitlin ¢ocuklar1 olduklar1 gibi kabul edip destekleyecek, giiclii
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temalara sahip erken ¢ocukluk egitimi programlarinin olusturulmasi elzemdir (Derman-
Sparks vd., 2015). Bu nedenle, farkl:i kiiltiirel 6zelliklere sahip ¢ocuklarin ihtiyaglarina
cevap verecek, ¢cocuklari 6n yargilarindan arindiracak ve ¢ocuklarin 6n yargi ve ayrimci
tutumlarin Ustesinden nasil gelinmesi gerektigini Ogretecek kiiltiirlere duyarli bir
miifredat uygulamak zorunludur (Hong, 2017). Dolayisiyla c¢okkiiltiirliiliigiin boyutlari
arasinda yer almamasina ragmen cokkiiltiirliilik ve cokkiiltiirli egitimi dogrudan
etkileyen ve 6n yargi karsitt programinin temelini olusturan 6n yargi, Stereotip ve

ayrimcilik kavramlarinin incelenmesinin konunun anlasilmasina katki saglayacaktir.

On Yargi Karsiti Program (Anti-Bias Curriculum)

Diinyada yasanan kiiresellesmeyle birlikte farkli nedenlerden dolayr meydana
gelen niifus hareketleri ile siyasette ve ekonomide yasanan gelismeler sonucu birbirinden
farkl: kiiltiirlerin bir arada yasadig1 ortamlar olusmustur. Bu baglamda da ¢okkiiltiirliiliik
kavrami ortaya ¢ikmistir. Kavram, egitim bilimleri basta olmak tizere farkli bilim alanlar1
tarafindan ele alinmis; birlikte yasayan toplumun farkli etnik yapi, ik, cinsiyet, dil,
engellilik durumu, yas, mevki, sinif, din ve mezhep tercihlerine sahip insanlarin birlikte
yasamasi olarak tanimlanmistir (APA, 2002; Aydin, 2013; Banks, 2013; Parekh, 2002).
Cokkiiltiirliilik, egitim agisindan degerlendirildiginde ise ¢okkiiltiirlii sinif ortamlarinda
birbirinden farkli kiiltiirden insanlarin birlikte yasamasi toplumlarda karsilasiimasi
olduk¢a muhtemeldir. Bu bakimdan kiiltiirel olarak ¢esitliligi, ¢ogulculugu benimseyen
tim c¢ocuklarin esit olanaklarla egitime katilmasi gerekliligini savunan egitimciler
tarafindan ¢okkiiltiirlii egitim ve bu dogrultuda meydana ¢ikan ¢atigmalari engelleyici 6n
yargl karsit1 egitim kavramlari ortaya konulmustur (Banks, 2006).

1960'larin sonu ile 1970'lerin baglarinda 6zellikle ABD’de de artan cesitlilikle
beraber farkli irksal ve kiiltiirel gruplar arasindaki saygiy1 artirmak ve gelistirmek igin
cokkiiltiirlii egitim kavramim ortaya koymustur (Banks, 2004; Hong, 2017). On yargi
karsit1 egitim programi da ¢okkiiltiirlii egitim bakis agisiyla 1989 da Derman- Sparks ve
A.B.C Task Force tarafindan tasarlanmistir (Derman-Sparks ve Force, 1989). On yargi
karsit1 egitim programi sosyal sinif, cinsiyet, din, 6zel gereksinim ve cinsel yonelim gibi
kimligin farkli yonleri ile tartigitlmistir (Derman-Sparks ve Ramsey, 2005). Derman-
Sparks ve digerleri (2019) tarafindan ortaya konan 6n yargi karsiti egitim yaklagimi

1980’lerde iki yas ve iizeri ¢cocuklarla ¢alisan egitimciler igin gelistirilen 6n yarg: karsiti
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yaklagima dayanmaktadir. Yaklasimin temel amaci, “toplumun her alaninda esit bireysel
katilimi saglamak ve insanlarin ortak bir toplumda yasama katilirken kendi kiiltiirlerini
de siirdiirmelerini saglamak” oldugu gorilmiistiir (Derman-Sparks ve Edwards, 2019;
Derman-Sparks ve Ramsey, 2005). Ayrica yaklasim, ¢ocuklarin irk ve adalet hakkindaki
ogrenmelerini desteklemenin yaninda On yargi karsiti egitimle tiim c¢ocuklarin
kimlikleriyle gurur duymayi, farkli dil, din, 1rk ve kiiltlirlere saygi duymayi, kaliplasmig
olumsuz bakis agilar1 ve adaletsizligi tanimayi, 6n yargi ve ayrimciliga karst hareket
etmeyi 6gretmeyi de amaglamaktadir (Beneke vd., 2019; Derman-Sparks vd., 2015).

On yarg1 karsit1 egitimin etkili bir miifredat degil, erken ¢ocukluk smiflari ve
egitimciler i¢in "temel bir bakis agis1" oldugu one siiriilmektedir (Derman-Sparks ve
Edwards, 2019). Yani 6n yarg: karsit1 egitim programi tamamlayici bir programdan ¢ok
biitliin sinifi i¢ine alan bir ¢ergeve olarak ele alinmaktadir. Bu bakimdan 6gretmenlerin
ders i¢in kullanabilecegi etkinliklerin, materyallerin ve ders palanlarinin yer aldigi bir
ara¢ kutusundan ziyade erken ¢ocukluk dgretilerinin biitiin taraflarini igeren temel bir
perspektif ve yaklasim oldugu soOylenebilir (Derman-Sparks ve Edwards, 2010).
Dolayisiyla 6n yargi karsiti egitim programi kesinlikle bir recete degildir. Aksine,
ogretmenler calistiklar1 bolgelerdeki ¢ocuklarin ve ailelerin 6zelliklerini goz Oniinde
bulundurarak ©6n yargi karsiti konulari etkinliklerine ve egitim ortamlarma dahil
edebilirler. Ogretmenler egitim programlarindaki biitiin alanlarda oldugu gibi, 6n yargi
karsit1 egitim etkinliklerini ve materyallerini de her cocugun sosyal, duygusal ve bilissel
gelisimine uygun olarak uygulayabilirler. Hatta 6gretmenler bu program araciligiyla
cocuklar1 yeni beceri ve fikirler kesfetmeye tesvik ederek, her cocugun giinliikk yasaminda
yeni davraniglar ve anlayiglar uygulamasina izin vererek Ogrenme deneyimi seg¢ip
planlarlar (Derman-Sparks ve Edwards, 2019).

Programla ilgili Tiirkiye’de yapilmis ¢ok az arastirma olmakla beraber, yapilan
arastirmalarin programin ismi konusunda farkli adlandirmalar kullanildig goriilmektedir.
Tiirkiye’de konuyla ilgili yapilan arastirmalarda “On Yargi Karsiti Egitim Programi”
(Capei, 2021; Temel ve imir, 2019) veya “Ayrimeilik Karsitt Egitim Program1” (Duman,
2019; Kosan vd., 2018) olarak adlandirilirken bazi arastirmalarda da ise “Farkliklara
Saygr Egitimi” (Aktan, 2010; KEDV, 2006; Uner, 2011) seklinde adlandirildig
goriilmektedir. Fakat adlandirmalarin her tigli de Derman- Sparks ve A.B.C Task Force
tarafindan gelistirilip yazili hale getirildigi yaklasima dayanmaktadir. Egitimci ve ¢ocuk
gelisimi uzmani olan Louise Derman-Sparks tarafindan ayrimcilik ve 6n yargi temalarini

esas alan On Yarg1 Karsiti Miifredat (Anti-Bias Curriculum) gelistirilmis ve ABC Task
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Force ile yapilan is birligi sonucunda program/calisma kitap haline getirilip basilmigtir
(Derman-Sparks ve Edwards, 2010). Program tasarlanirken g¢okkiiltiirlii egitim bakis
acistyla ve bireysel farkliliklara deger veren yaklasimla erken ¢ocukluk dénemi temel
almarak olusturtulmustur. Bu calismada da programdan séz edilirken Temel ve Imir
(2019) ile Cap¢r (2021) tarafindan kullamlan “On Yargi Karsiti Egitim Programi”
seklinde ifade edilmesi tercih edilmistir.

Derman-Sparks ve A.B.C Task Force programi “6n yargilari, stereotipilesmis
ayrimciliklar: ve biitiin “izm”leri hedef alan aktif ve/veya aktivist bir yaklagim” olarak
tanimlamistir. Bu programda toplumda var olan cinsel ayrimcilik, sosyo-kiiltiirel
ayrimcilik, irkeilik, 6n yargi gibi baskiyi siirdiiren kurumsal davraniglara kars1 her bireyin
kars1 bir durus sergilemesi gerektigi vurgulanmaktadir (Derman-Sparks ve Force, 1989).
Ayrica programi ¢ocuklar i¢in “her ¢ocugun kendini degerli hissettigi, benliginin biitiin
pargalarinin kosulsuz kabul edilip onaylandigi, kiiltiirel sinirlarin asilarak ¢ocuklarin
sevingle akranlarindan yeni seyler 6grendigi, ayrimciliga ve 6n yargilara karst meydan
okumalar1 i¢in tasarlanmistir. Buna ek olarak erken ¢ocukluk egitim kurumlarinin,
ebeveynlerin, o6gretmenlerin birlikte ¢alisip gereken bilgi, beceri ve tutumlarin
gelismesini saglamayi amaglayan bir egitim programi” olarak tanimlamaktadir (Derman-
Sparks ve Edwards, 2010). On yargi karsit1 programinin ortaya ¢tkmas ve yayginlasma
stireci diinyada meydana gelen go¢ ve kiiresellesme hareketleriyle beraber toplumlarin
cokkiltiirlii bir yapiya doniismesi ve cokkiiltlirlii egitimin ortaya c¢ikmasi ile
gerceklesmistir (Capgt, 2021). Kiiresellesen diinyada farkliliklarin bir arada yagamasi
onemli bir problem halini almigtir. Bu problem egitimcilere “Nasil bir birey ve nasil bir
egitim?” sorusunu sordurtmustur. Bodylece egitimciler bu sorulara yanit ararken
toplumdaki biitiin farkliliklara 6n yargisiz ve anti-ayrimci yaklasmayi saglayan egitim
programi dogmustur (KEDV, 2006).

Toplumlar farkinda olarak ya da olmayarak, iginde barindirdigi bazi kesimlerin,
gruplarin ve kiltiirlerin iistiinligii konusunda ¢ocuklara sayisiz mesajlar gondermektedir
(Bredekamp, 2015). Bu mesajlarin dogru bir sekilde ¢ocuklara ulasmasinda veya yanlis
ulasan mesajlarin diizeltilmesinde 6gretmenin siniftaki rolii 6nemlidir. Nitekim Derman
Sparks ve Edwards (2010), 6n yargi karsiti egitimin hedeflerine ulasabilmesi igin
ogretmenin sahip oldugu kilit rolii sik sik vurgulamaktadir. Ogretmenleri okul ve smif
atmosferinin olugmasindan ve ¢ocuklarla kurulan iliskinin niteliginden birinci dereceden
sorumlu kisiler olarak gormektedirler. Bu nedenle 6gretmenler, ¢ocuklar arasinda olumlu

bir kimlik anlayisin1 desteklerken, baskin kiiltiirden olmayanlara kars1 6zel haklara sahip
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olma ve tstlinlik duygularina katkida bulunmaktan kaginmalidir. Bu bakimdan kiigiik
cocuklarla ¢alisan Ogretmenlerin amaglarindan biri de, ¢ocuklarin olumlu bir kimlik
gelisimini desteklemek ve kendine deger verme hissini gelistirmesine yardimer olmak
olmalidir (Bredekamp, 2015).

Ayrimcilik ve 6n yargi, ¢esitlilige sahip olan toplumlarin mutlu ve huzurlu bir
bigimde birlikte yasamasinin 6niindeki en biiyiik engellerdir. insanlar ait olduklari
toplumlar hakkinda gerektigi kadar deneyim ve bilgiye sahip olduklarindan dolay: ait
olduklart toplumlara karsi pozitif tutum ve diislincelere sahipken, farkli toplumlar
hakkinda yeterli deneyim ve bilgiye sahip olamadiklarin da ise o toplumlara kars1 6n yargi
ve olumsuz tutumlar gelistirebilmektedirler. Bu nedenle farkli toplumlar hakkinda yeteri
kadar bilgi sahibi olamayan insanlar o toplumlar hakkinda dost-diisman, iyi-koti gibi
kaliplasmis 6n yargilar olusturabilmektedirler (KEDV, 2006). Derman-Sparks ve Force
(1989) bu egitim programini tasarlayip olustururken bu kaliplagsmis ayrimci ve 6n
yargilarin Oniine gegcmek amaciyla erken ¢ocukluk egitimini temel alarak olusturmustur.
On yargt karsiti egitim programmnin erken cocukluk diizeyinde tasarlandif
diistiniildigiinde g¢ocuklarin yasadiklar1 diinyada hala biitiin ¢ocuklara esit firsatlar
sunulamadig1 sunucuna ulasilabilir. Bu bakimdan 6n yargi karsit1 egitim programi biitiin
cocuklara farkliliklara saygi duymayi, kimlikleri ve renkleriyle gurur duymayzi,
adaletsizligi tanimayi, ayrimcilik ve On yargiya karsi hareket etmeyi Ogretmeyi
amaclamaktadir (Derman-Sparks ve Edwards, 2010; Escayg, 2019). Bu amagla 6n yargi
karsiti egitim yaklasiminin temelini olusturan oOn yargi, ayrimcilik ve stereotipi

kavramlarinin igerik ve anlamlarini bilmenin énemli oldugu diistiniilmektedir.

U¢ Temel Kavram: On Yargi, Ayrimcilik ve Stereotip

Insanlarin ¢ogu giinliik hayatlarinda “0 bir ... bigiminde kurdugu, duydugu ya
da sahit oldugu ctimleler vardir. Bu climleler tanidik olsa da olmasa da giinliik hayatta
bulunan insanlara karsi kendiliginden bir takim izlenim, yanlis tavir ve bilgilerden
olusmaktadir. Bu olusturulan yanlis bilgi, tavir ve izlenimler ¢ogunlukla bir 6n yargiya,
stereotipe (kalip yargi) ya da 6n yargimin davranisa doniismiis hali olan ayrimciliga
dayanmaktadir. Grup diismanliklarinin kendi aralarinda iligkili ancak ayirt edilebilir ii¢

bileseni vardir. Bunlar “6n yarg1”, “stereotip” ve “ayrimcilik” tir. On yargilar duygusaldir.

Hedefe konulan gruba yonelik olumsuz duygulara “6n yarg1” denir. Ayrimcilik ise
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davranigsaldir. insanlari, “sitf grup iiyelikleri nedeniyle dezavantajli duruma koyup o
dogrultuda davranmaya ayrimcilik” adi verilir. Sonuncu bilesen olan kalip yargi ise
biligseldir. Yani kalip yargilar bir grubun iiyelerinin yaygin 6zelliklerine iligkin inang

oldugu soylenebilir (Biite, 2018).

On Yargl On yargi kavrami alan yazinda cogunlukla kalip yargilar ile
karistirilmaktadir. Bu kavramlar birbiriyle yakindan iligkili olmasina ragmen birbirinden
farkl1 kavramlar oldugu asikardir (Géregenli, 2012). On yarg: kavrami genel olarak “bir
grubun iiyelerine karsi, dogrudan veya dolayli olarak bu gruba kars1 bazi olumsuzluk veya
antipati ima eden herhangi bir tutum, duygu veya davranig" olarak goriilebilir (Brown,
2011). Baska bir ifadeyle on yargi, bireyin bagka bir bireye karsi asirt genelledigi bir
diisiincenin bulunmasi halidir. Burada yapilan asir1 genelleme olumsuz bir anlam
tasimaktadir (Hughes, 2016). Kavram olumsuz bir “6n fikir” anlaminda da
kullanilmaktadir. Bu bakimdan kisi baska bireylere yonelik sahip oldugu yargi ve
fikirlerini bir adim &teye de tasiyabilir. Alan yazinda bu noktada karsimiza “ayrimcilik”
kavrami ¢ikmaktadir (Goregenli, 2012). On vyargilar fikir ve yargidan eyleme
dontstiiklerinde ayrimcilik, siddet gibi istenmeyen durumlar ortaya cikabilmektedir

(Hughes, 2016).

Stereotip (Kahip yargi, Klise, Basmakalip Diisiince). Kavram etimolojik olarak
‘stereos (saglam, dayanikli, kat1)’ ve ‘tupos (karakter, nitelik, tip)’ sozciiklerinden
olusmaktadir. Tiirk¢eye kalip yargi olarak g¢evrilen kavram, ilk olarak 1978 yilinda
matbaacilik dilinde kullanilmistir. Matbaacilikta metinlerin metal kliselerle bir defa
olusturduktan sonra istenildigi kadar basilmasini saglayan, dokiim vazifesi goren teknige
verilen isimdir (Yapici, 2004). Kavram daha sonra sosyal psikoloji alaninda da
kullanilmaya baslanmistir. Kavram bu alanda “inanislarin katiligi ve kolay degismezIligi”
tizerinde durmak icin kullanilmistir (Yzerbyt ve Schadron, 2016). Sosyal psikoloji
alaninda kullanilmasiyla birlikte giinliik hayattaki kullanim1 yayginlagsan kavram aslinda
insanin kafasindaki imajlara isaret etmektedir. Nitekim Walter Lippman tarafindan sosyal
psikolojide ilk kez kullanilan kavram; “gruplar hakkindaki inanglar ve beklentilerden
olusan “zihinsel temsiller” olarak tanimlamistir (Limon, Oral ve Antalyali, 2018). Kalip
yargt; belirli bir gruba ya da objeye yonelik bilgi bosluklarint dolduran, bu yolla onlar

hakkinda karar vermeyi kolaylagtiran, daha 6nceden olusturulmus birtakim atiflar ve
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izlenimler biitiinii olarak zihnimizde olusturdugumuz imgelerdir (Goregenli, 2012). Kalip
yargl daha ¢ok diger insanlar1 i¢ine koydugumuz kategorileri ifade etmektedir. Bu
nedenle bu kalip yargilara ¢ogunlukla azinlik gruplar, cinsiyet, yas, milliyet, meslek
gruplar1 hedef olmaktadirlar (Biite, 2018).

Ayrimcihk.  Ayrimciligin - Bati  dillerindeki  karsiigi:  Ingilizce  de
“Discrimination”, Almanca da ise “diskriminierung”; “ayrilma, ayirma, bélme, fark
gozetme” anlamlarma gelen ve Latince olan “discriminatio” fiilinden tiiretilmistir
(Schulz, Strauss ve Basler, 1999). Kavram Tiirk¢e incelendiginde ise Tiirk Dil Kurumu
Sozligii gore ayrimcilik kavramini; “Ayrimct olma durumu” seklinde tanimlamaktadir
(TDK, 2023). Alan yazin incelendiginde ise kavramin “bireyin dini, cinsiyeti, wrki, siyasi
gortisti, engellilik durumu ya da farkli bir etnik kokene sahip olmasindan dolayt
baskalarindan kotii muamele gorerek haksizliga ugramas:” bigiminde tanimlandigi
goriilmiistiir (Goregenli, 2012; Kosan vd., 2018). Ayrimcilik kavramina hukuk dilinde
bakildiginda ise “bir 6zelligine dayali olarak bir kisiye keyfi ya da haksiz bir davranista
bulunulmast ve bu suretle magdur edilmesi” anlamina gelecek sekilde kullanilmaktadir
(Kaya, 2010). Birlesmis Milletler (BM, 1948) tarihte yasanmis felaketlerden hareketle
insanlar arsindaki ayrimcilig: ortadan kaldirmak icin 1948°de insan Haklari Evrensel
Bildirgesini imzalamustir. Bildirgenin birinci maddesine gore; “biitiin insanlar ozgiir,
onur ve haklar bakimindan esit dogarlar. Akil ve vicdana sahiptirler ve birbirlerine karsi
kardeslik zihniyeti ile hareket etmelidirler” ilkesi ile aslinda insanlar arasinda

ayrimciligin ortadan kalmasi gerektigini agikca ifade etmektedir.

Turist/ Turistik Program/Miifredati (Tourist Curriculum) ve Renk Korii
(Color Blindness) Kavram. On yarg: karsit1 egitim programindan turistik programla
vurgulanan kavram farkli kiiltiirlere, tilkelere ve dinlere ait tatillerin, bayramlarin, yiyecek
ve giyeceklerin basit bir sunumla bir giinliigline egitim ortamina sokulmasi ya da bu
kiiltirel 6zelliklerinin sadece bir yiiziinii tanitilmasi anlamina gelmektedir (Derman-
Sparks ve Force, 1989; Tarman ve Tarman, 2011; Temel ve imir, 2019). On yarg karsit1
egitim programlarinda turistik programa karsi ¢ikmaktadir. Cilinkii turistik programla
diger kiiltiirlere ait kiiltiirel 6zelliklerin basit sunumlarla aktarilmasi cocuklarda tek tarafl
bir goriintiiniin olusmasina yol agabilecegi gibi ayn1 zamanda ¢ocuklarin bu kiiltiirlere

yonelik 6n yargi gelistirmelerine de neden oldugunu ifade etmektedir (Derman-Sparks ve
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Force, 1989). On yarg karsit1 egitim programui &zii itibariyle cokkiiltiirlii egitimi temel
almasina ragmen turistik program ile bu konuda birbirlerinden ayrildiklar1 gortilmektedir
(Temel ve Imir, 2019). Cokkiiltiirlii egitim yaklasimi ¢okkiiltiirlii egitim pedagojisinde
“turist yanilgist (tourist misconception)” durumunu savundugu icin 6n yargr karsiti
egitimden farklilasmaktadir. Ciinkii ¢okkiiltiirlii egitim yaklasiminin onciilerinden olan
Banks, turistik programin yaklasgimda ilk asama olarak katkilar yaklagimini ele
almaktadir. Bu yaklasimla farkli kiiltiirlerin tatilleri, kahramanlari, kutlamalar1 ve tarihi
olaylar1 gibi kiiltiire 6zgli Ozelliklerle programin olusturabilecegini savunur (Capgi,
2021). On yarg: karsit1 egitim programi ise bu noktada cokkiiltiirlii egitim yaklasimima
kars1 ¢ikmaktadir. On yargi kars1 egitim programi erken ¢ocukluk egitiminde turistik
program yerine programin biitiin ¢ocuklarin gelisim alanlarinda yer alamsi gerektigini
savunmaktadir. On yarg: karsit1 egitim programinin sadece farkli kiiltiirler hakkinda ara
sira etkinlikler yaparak ve egitimin bilesenlerini siirece katmaksizin basarili olmasi
miimkiin gériinmemektedir. Bu bakimdan 6n yargi karsit1 egitim programinin verimli ve
etkili olmasi i¢in erken ¢ocukluk programina tam anlamiyla niifus etmesi gerekmektedir.
Program ayrica egitimin biitiin bilesenlerini (¢ocuklar, aileler, Ogretmen, arkadas
gruplar1) siirece dahil ederek ve her giin siniftaki ¢ocuklarin kiiltiirel 6zelliklerini
yansitacak bi¢imde gilinliik planlan sekillendirerek, destekleyici bir bakis agisiyla
planlanmalidir (Derman-Sparks ve Edwards, 2010).

On yarg: karsit1 egitim programi tartismalarinda vurgulanan kavramlardan bir
digeri ise “renk korii” kavramidir. Renk korii kavrami; insanlar kararlar alirken,
izlenimler olusturulurken ve davranislar canlandirilirken 1rksal grup tiyeligi ve irk temelli
farkliliklarin dikkate alinmamasi gerektigi inancina dayanmaktadir. Renk korliigiiniin 6n
yargl ve ayrimciligi onleyebilecegi inancinin altinda Kisiler ya da kurumlar irki fark
etmiyorlarsa itk ayrimciligi yapamiyorlar mantigi yer almaktadir (Apfelbaum, Norton ve
Sommers, 2012). Bagka bir ifadeyle toplumdaki, siniftaki farkliliklar hakkinda konusmak
yerine bunu goérmezden gelmenin, bununla ilgili konusmamanin savunuldugu bir
yaklasimi ifade etmektedir. Okullarda farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip ¢ocuklarin ayni
egitim ortamim paylasmasi, farkli yaklasimlari ortaya ¢ikarmistir. On yargi karsit1 egitim
yaklasiminda da “renk korli” kavrami egitimciler/0gretmenler tarafindan sik sik
kullanilan kavramlarin basinda gelmektedir. Ogretmenler, ¢okkiiltiirlii ya da farkl1 etnik
gruplardan gelen ¢ocuklarin bulundugu egitim ortamlarinda, bazen, kabul etmek yerine
cocuklar arsindaki farkliklari ciizi bir diizeye indirmeye ¢alisir. Ogretmenler, egitim

ortamlarindaki 6n yargiy1 koreltmek i¢in gururla “Biz ¢ocuklar arasindaki farkliliklar
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goérmiiyoruz, biz burada renk koriiyliz” seklinde goriislerini ifade etmektedirler. Fakat bu
ifadeler ¢ocuklarin alenen gordiikleri ve yasadiklar1 gergegini inkar etmekten baska bir
sey degildir. Ciinkii 6gretmenler egitim ortamlarinda farkliliklarla ilgili konugmanin
cocuklarda gereksiz bir sekilde dikkat cektigini ve On yargilara sebep oldugunu
belirtmektedirler. Oysa ki 6gretmenlerin takindiklart bu tutum, masum amagl olsa da
aslinda ¢ocuklarin kimligiyle ilgili hayati 6neme sahip olan taraflarini reddederek tam
tersi bir etkiye neden olmaktadir (Bredekamp, 2015; Derman-Sparks ve Edwards, 2010).

Renk korii kavrami da her ¢ocugun sahip oldugu kiiltiirel 6zelliklerinin egitim
ortaminda g6z ardi edilmesi ve smifindaki herkesin sadece birey olarak ele alinmasi
yoniinde savlara sahiptir. Renk korii kavrami bu yoniiyle ¢okkiiltiirliiliik/cokkiiltiirli
egitim yaklasimindan ayrilmaktadir. Ciinkii ¢okkiiltiirlii egitim anlayisina gore ¢ocuklarin
sahip olduklar kiiltiirel 6zelliklerinin egitim siirecinde dikkate alindig1, egitim siirecine
dahil edildigi ve bu 6zelliklerin egitim ortaminda temsil (kutlama, sergileme) edilmesini

savunmaktadir (Richeson ve Nussbaum, 2004).

On Yargi Karsiti Programin Amagclari. On yargi karsiti egitim programu,
cocuklar arasindaki farklar1 gizlemeden, ¢ocuklarin bu farkliliklarin farkinda olmalarin
saglayacak bir bilince sahip olmalarin1 saglamaya caligmaktadir. Program g¢ocuklarda
gelistirilmesi beklenen farkindalik ve bilingle diisiincelerini hem kendi 6zellikleriyle hem
de bagkalarinin 6zellikleriyle olumlu bir bi¢imde insa etmek icin ¢aligmaktadir. Program
boylece c¢ocuklarin toplumda bulunan farkli sosyal kimliklere sahip arkadaslarina,
akranlarina ve yetiskinlere karsi olumlu iliskilerin kurulmasina, gelisimleri siiresince
sosyal ve egitimsel anlamda daha giiclenmis hissetmelerine olanak tanimaktadir. Bu
bakimdan 6n yargi karsit1 egitim programi dort temel amacgtan olugmaktadir. Bu dort
temel amag, cocuklarla Oon yargi karsitt egitim uygulamasi igin bir gerceve saglar.
Cocuklarin kimlik ve tutumlari nasil insa ettigi hakkinda bildiklerimize dayanan hedefler,
her ¢ocuk i¢in giivenli, destekleyici bir 6grenme toplulugu olusturmaniza yardimci olur.
Bagkalarina karg1 {istiin hissetmeye ihtiya¢ duymadan ¢ocuklarin 6zgiivenli bir kimlik
duygusu gelistirmelerini destekler. Ayrica g¢ocuklarin adalet ve adalet duygusunu;
giiclendirme becerilerine ve kendileri ya da bagkalar i¢in ayakta durma yeteneklerine
destek olur (Derman-Sparks ve Edwards, 2010; NAEYC, 2021).

Derman-Sparks ve digerlerine (2015) gore on yargi karsiti egitimin en genel

amaci, erken ¢ocukluk egitimi alaninda egitici/kurum-aile/toplum isbirliginin
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giiclendirilmesiyle toplum ve ailelerde demokratiklesmeye katkida bulunmak ve
cocuklarin var olan haklarindan eksiksiz bir sekilde yararlanmasiyla potansiyellerini tam
olarak gergeklestirmelerine destek olmaktir. Derman-Sparks ve ekibi tarafindan
gelistirilen modele gore 6n yargt karsitt programin dort amaci vardir. Bu dort amag,
cocuklara &n yarg: karsit1 egitim uygulamasi igin bir ¢ergeve saglar (KEDV, 2006). On

yargl karsit1 egitim programinin amaglari dislileri olarak Sekil 2’de gésterilmistir.
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Sekil 2. On Yargi Karsit1 Egitim Program1 Amagclarinin Dislileri
Derman-Sparks ve Edwards, 2010, s.4.

Sekil 2’de her amag hareket eden bir disliye benzetilmistir. Clinkii bu amaglarin
birbirine bagli olarak ¢alistig1 diisiintilmektedir. 1. Amag ¢alismaya basladiginda bu diger
dislileri de harekete gecirip ¢alistiracaktir. Ayrica bu amaglar; ¢ocuklar i¢in saglikl,
giivenli ve destekleyici bir 6grenme ortaminin olugmasina yardim eder. Programin
amagclarinin tamami ahenk i¢inde c¢alistiklarinda etkili ve verimli bir 6n yarg: karsiti

egitim programu siireci isletilebilir.

Amag 1: Kimlik. Ogretmenler, her cocugun bilgili, kendine giivenen, kisisel ve
sosyal kimlikler olusturmasinit besleyecektir.

Bu amag, c¢ocuklarin kendilerini baskalarindan {istiin hissetmelerine gerek
kalmadan giiglii hissetmeleri ve kim olduklariyla gurur duymalarini desteklemek
anlamina gelir. Bu amag¢ c¢ocuklarin kendilerinin ve digerlerinin kim oldugunu
tammlamak i¢in dogru ve saygili bir dil dgrenecekleri anlamina gelir. Ogretmenler,

cocuklarin kendi ev kiiltlirii ve okul kiiltiirii i¢inde gelismelerine ve rahat olmalarina
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destek olacaklardir. Amag 1, ¢ocuklarin okuldaki, evdeki ve topluluklardaki giinliik
yasam deneyimlerine odaklanir. Erken ¢ocukluk egitiminin her ¢ocugun kisisel kimligini
beslemeye yonelik uzun vadeli taahhiidiine ek olarak, 6n yargi karsit1 egitim, ¢cocuklarin
sosyal (veya grup) kimliklerini beslemenin 6nemini vurgular. Sosyal kimlikler, i¢inde
biiyiidiigiimiiz ve yasadigimiz ve bireylerin diger pek ¢ok kisiyle paylastigi toplumun
onemli grup siniflandirmalariyla ilgilidir. Sosyal kimlikler cinsiyet, 1rk, etnik, kiiltiirel,
dini ve ekonomik smif gruplarimi igerir (ancak bunlarla sinirli degildir). Bu amaca
ulasmak i¢in yapilan ¢alismalar, diger li¢ amacin temelini hazirlar (Derman-Sparks vd.,
2015;Derman-Spark ve Ramsey; 2005).

Amag 2: Cesitlilik ve Empati. Cocuklarin farkli hayatlara sahip kisilerle empatiye
dayali rahatga iligkiler kurmasini desteklemek.

Bu amaca gore, ¢ocuklarin insanlarin nasil ayn1 ve farkli olduklar1 hakkinda
diistinebilmeleri s6z sahibi olabilmeleri i¢in rehberlik etme ve c¢ocuklarin farkli
gecmislerden gelen insanlarla kolayca empati gostererek etkilesime girmesini tesvik
etmek oldugu sdylenebilir. Insanlar ayni anda birbirlerinden ayn1 ve farklidir. Yani biitiin
insanlarin birbiri ile farkli ve benzer yanlari vardir. Bu gergeklikten yola ¢ikarak, biitiin
insanlara adilce ve sefkatle yaklasilmasi gerektigini gostermesi agisindan 6nemli bir
kanittir. Bu bakimdan bu amag, tiim insanlara nasil dikkatli ve adil davranilacagini
dgrenmenin kalbidir (Duman, 2019; NAEYC, 2021; Temel ve Imir, 2019).

Baz1 6gretmenler ve ebeveynler, ¢cocuklar1 insanlar arasindaki farkliliklar1 “fark
etmeye” ve 6grenmeye tesvik etmeleri gerektiginden emin degiller. Farkliliklar hakkinda
konugmanin 6n yargiya yol acacagindan endise ederek, yalnizca insanlarin nasil ayni
olduklarin1 6gretmenin en iyisi oldugunu diisiinebilirler. Bu diisiince iyi niyetli olmakla
birlikte, bu endise, On yargi kaynaklar1 hakkinda yanhs bir diisiinceden
kaynaklanmaktadir. Farkliliklar 6n yargi yaratmaz. Cocuklar 6n yargiy1, insan ¢esitliligi
hakkinda bilgi sahibi olmaktan degil, tam tersi bilgi eksikliginden dogan 6n yargilardan
ogrenirler. On yargi ve korkuyu oOgreten, insanlarin farkliliklara verdigi tepkidir
(NAEYC, 2021). Bu amaca rehberlik edecek ilkeler ise su sekildedir:

e Insanlarin birbirine benzedikleri gibi ayn1 zamanda insanlarin birbirlerinden farkli
olduklarinin vurgulanmasinda dengeyi bulmak,

e (Cocuklarin bildiklerinden ve yagamlarindaki farkliliklardan baglamak,
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e Cocuklar1 yasadiklar1 yerlerde bulunan farkli gruplarla karsilagmasint ve
tanigmasini saglayarak, ¢cocuklarin gesitlilikle ilgili bilgilerini genisletmek,

e Turist Programdan (Tourist Curriculum) yaklasgimindan uzak durmak

Bi¢iminde siralanabilir (Derman-Sparks vd., 2015;Derman-Spark ve Ramsey; 2005).

Amag¢ 3: Adalet. Cocuklarin én yargt hakkinda elestirel diistinmelerini
desteklemek.

Bu amag, ¢ocuklarin dogustan gelen empati ve adalet yeteneklerinin yani sira
etraflarinda olup bitenler hakkinda elestirel diisiinme biligsel becerilerini gelistirmekle
ilgilidir. Cocuklar, kendilerine veya baskalarina kars1 haksiz ve ger¢ek olmayan (kliseler),
diistince ve yorumlar (alay, lakap) ile davranis ve eylemlere (ayrimcilik) yonelik
tanimlamay1 ve karsi koymay1 bilemiyorsa, gii¢lii bir benlik kavramini olusturamaz.
Cocuklar bu nedenle baskalarina saygi da gosteremezler. Bu bakimdan cocuklarda
elestirel diisiinme yetenegini gelistirmek, ¢ocuklarin benlik duygusunu ve bagkalariyla
iliskiler kurma yeteneklerini giiglendirir. Bu amaca rehberlik edecek ilkeler ise soyledir:

e (Cocuklarin sahip olduklar1 6n yargi ve basmakalip yargilart degerlendirmek.

e Cocuklarin sahip olduklari ger¢ek dis1 ve yanlis olan fikirleri dogru olan fikirlerle
nasil karsilastiracaklarina yardimer olmak,

e Adalet duygusunu ve empati yetenegini ortaya cikaracak, destekleyecek
etkinlikler gergeklestirmek,

e Elestirel diisiinme becerilerini desteklemek,

Seklinde siralanmaktadir (Derman-Sparks vd., 2015;Derman-Spark ve Ramsey;
2005).

Amag 4: Aktivizm. On yarg: karsisinda kendisi ve baskalari icin savunma
yvapabilmesini saglamak.

Bu amacla ¢cocuklara sosyal kimligin herhangi bir yoniine dayali olarak incitici ve
haksiz O6n yargili davramislara karsi nasil direneceklerini 6grenmeleri i¢in araglar
sunulmaktadir. Bu 6n yargili davranig, kisinin kendisine veya bir bagkasina yonelik
olabilir. Zaten bu aktivist amag; bir cocuk bagka bir cocuga 6n yargili davrandiginda, bir
yetiskin 6n yargili davrandiginda veya ¢ocuk kendisine karst 6n yargili davrandiginda

gergeklesmektedir. Hatta bu on yargilarin kaynagi televizyondan, filmlerden veya
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kitaplardan bile ¢cocuga ulasabilir. Bu amagla, ¢ocuklarin hayata bakis agisi, baskalariyla
olumlu etkilesimler ve ¢atismalar1 ¢6zme egitiminde ¢ocugun gelisimini gii¢clendirir.
Cocugun sosyal kimliklerinin bazi yonleri nedeniyle alay etme, reddetme ve dislama
eylemleri bir tiir saldirgan davranistir ve fiziksel saldirganlik kadar ciddidirler. Eskiden
sOylenen “Sopalar ve taslar kemiklerimi kirabilir ama sozler beni asla incitmez” s6zii
aslinda yanlistir. Ciinkii ¢ocuklarin gelisen benlik duygusu, kimlige dayali olarak lakap
takilmasi, alay edilmesi ve dislamaktan zarar goriir (Derman-Sparks ve Edwards, 2010).

On yarg karsit1 bir anlayis, 6gretmenleri nazik¢e ama kesin bir sekilde miidahale
etmeye, on yargili davranisin hedefi olan ¢ocugu desteklemeye ve her iki ¢ocugun da
diger etkilesim yollarin1 6grenmesine yardimei1 olmaktadir. Bu nedenle ¢ocuklarin amag
4'teki gelisimi, diger ii¢ hedefteki gelisimlerini daha da giliclendirmektedir. Bir ¢ocuk 6n
yargl veya ayrimciligin hedefindeyse, direnmesi ve degerli oldugunu bilmesi i¢in araclara
ihtiyact vardir (Amag 1). Bir ¢cocuk baska bir ¢ocuk adina konustugunda, diger insanlarin
benzersiz duygularini anlamasini giiglendirir (2. Amag). Cocuklara harekete gegmeleri
icin yardim edildiginde, bu onlarin “haksizlik” ve “adalet” anlayislarini genislettirir (3.

Amag) (Derman-Sparks vd., 2015; Derman-Spark ve Ramsey; 2005).

Tigili Calismalar

Bu boliimde aragtirmanin konusu kapsaminda alan yazin taranarak yurt i¢cinde ve

yurtdisinda yapilmis caligmalara yer verilmistir.

Yurt icinde Yapilan Cahsmalar

Kozikoglu ve Cavak (2023) 6gretmenlerin gokkiiltiirlii egitime yonelik goriis,
deneyim ve uygulamalarinin arastirilmasi amaciyla yaptiklar1 aragtirmanin ¢alisma grubu
Van, Hakkari, Kayseri ve Burdur illerinde gorev yapan 28 6gretmenden olugsmustur. Nitel
yontem kullanilan arastirmada, veriler yart yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak
elde edilmistir. Verilerin analizinde betimsel ve igerik analizi kullanilan arastirmada,
ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitime iliskin algilar1 farkl: 1rk, dil, din ve kiiltiir kavramlari
iizerinde yogunlast1§1 sonucuna ulasilmistir. Ogretmenlerin tamamina yakini gokkiiltiirlii
egitimi yararli bulduklarini ve 6gretmenleri cogu siniflarinda farkli kiiltiirel farkliliklara

sahip ¢ocuklari tercih ettiklerini, bu nedenle de gokkiiltiirlii egitimi gerekli gordiiklerini
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ifade etmislerdir. Ogretmenlerin tamamina yakini ise mevcut egitim sisteminin kiiltiirel
farkliliklara sahip Ggrencilerin  ihtiyaglarimi  karsilamada  yeterli olmadigim
belirtmislerdir. Ogretmenler Onerilerinde mevcut sistemin eksik ve yetersizliklerinin
giderilmesi, tek tip¢i bakis acgisindan uzaklagilmasi ve tiim Ogrencilerin ihtiyaglarini
karsilayacak sekilde egitim sistemin gelistirilmesi gerektigini belirtmiglerdir.
Ogretmenler ders kitaplari ve egitim programlarinin kiiltiirel farkliliklara sahip
Ogrencilerin ihtiyaglarin1 karsilamada eksik kaldigi, baskin kiiltiiriin agirlikta oldugu
farkliliklarin ihmal edildigi bir egitim sisteminin yeterli olmayacagi dogrultuda
goriislerini ifade etmislerdir.

Capct ve Durmusoglu (2022) tarafindan yapilan calismada, okul Oncesi
Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarinin yas, dogdugu/yetistigi bolge, egitim
durumu, mesleki deneyim yil1, 6grenim hayatlarinin gectigi sehrin kiiltiirel ¢esitliligi, cok
kiiltiirlii egitim alma ve smiflarinda farkli kiiltiirden ¢ocuk bulunma durumu gibi
degiskenlerine gore belirlenmesini amaglamistir. Arastirmanin verileri 280 okul dncesi
ogretmenine “Cokkiiltiirli Yeterlik Algilar1 Olgegi” uygulanarak elde edilmistir.
Arastirmada 6gretmenlerin yeterlik algilariin yetistigi/dogdugu bolge, egitim durumu ve
yasa gore anlamli diizeyde farklilastig1 gorilmistiir.

Tanis ve Ozgiin (2022), siginmac1 ¢ocuklarla ¢alisan okul éncesi dgretmenlerinin
cokkiiltiirliiliikle ilgili deneyimlerini belirlemeyi amaclamigtir. 17 Ogretmenle yari
yapilandirmis goriisme yoluyla arastirmanin verileri elde edilmistir. Arastirma
sonucglarina gore Ogretmenlerin siginmact cocuklarla iletisim problemi yasadiklari,
bundan dolayr da ¢ocuklarin uyum déneminde zorlandiklari goriilmiistiir. Ogretmenler
stire¢ igerisinde ihtiya¢ duyduklar arag-gereclerin ¢ogunlukla okul idaresi ve merkezi
yonetim tarafindan karsilandigini ifade etmislerdir. Bu sonuglar 1s18inda 6gretmen
adaylarinin lisans dersleri, staj uygulamalari ve materyal hazirlama silirecinde
cokkiiltiirliiliigiin dikkate alinmasi seklinde onerilerde bulunmuslardir.

Ates (2021), okul 6ncesi 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik goriislerinin
belirlenmesi amaciyla gergeklestirilen bu arastirmanin c¢alisma grubu Diyarbakir’da
calisan 23 oku 6ncesi 6gretmeninden olusmustur. Nitel yontem ve olgu desen kullanilan
aragtirmanin verileri gériismeler yoluyla elde edilmistir. Verilerin analizinde ise igerik
analizi kullanilmistir. Arastirmanin sonuglarina gore 6gretmenlerin ¢ok azinin sinifindaki
farkliliklart g6z Oniinde bulundurarak smiflarin1  diizenledikleri — goriilmiistiir.
Ogretmenler, egitim planlarinda farkliliklara saygi gibi konular1 islediklerini fakat

pandemi nedeniyle 6gretmenlerin farkliklara iliskin etkinliklerin azaldig belirtilmistir.
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Ates ve Sahin (2021) okul dncesi 6gretmenlerinin gokkiiltiirliiliik ve uygulamalari
hakkindaki goriislerinin belirlenmesini amaglamistir. Nitel arastirma yontemlerinden
fenomenolojik desen kullanilan arastirmada, ¢alisma grubu ise Diyarbakir’da ¢alisan 23
okul dncesi 6gretmeninden olugmustur. Veriler 6gretmenlerle yapilan goriismeler yoluyla
elde edilmis ve verilerin analizinde ise igerik analizi kullamilmistir. Ogretmenler
siniflarinda c¢okkiiltiirliiliik agisindan diizenleme yapan O6gretmen sayisinin ¢ok az
oldugunu, buna yonelik diizenleme yapmayan 6gretmenlerin ise siiflarindaki ¢ocuklarin
Diyarbakir ili veya ¢evresinden olmasini gerekge gosterdikleri ve gorev yaptiklari ilin
kiiltiirel ¢esitliligini géz ardi ettikleri tespit edilmistir. Katilimcilarin tamaminin
planlarinda farkliliklara saygi konusuna yer verdigi, pandemi nedeniyle 6gretmenlerin
cokkiltiirliiliik ve farkliliklara saygiya yonelik faaliyetlerinin cesitliliginin azaldigini
ifade etmislerdir. Ogretmenler tiimii kiiltiirel konularin yiiz yiize egitimle ele alinmasinin
daha verimli olacagini1 vurgulamis ve bazi uygulamalarin ¢okkiiltiirliiliikk ve farkliliklara
saygl egitimle iligskilendirmediklerini belirtmislerdir.

Capeg1 (2020) 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalarin1 ve g¢okkiiltiirli
yeterlilik algilarini1 belirlemeyi amaglamistir. Karma arastirma modelinde gergeklestirilen
arastirmanin ¢aligma grubu Ankara’da ¢alisan nicel boyut i¢in 280 nitel boyutu i¢inse 23
okul oncesi O0gretmeninden olusmustur. Nicel veriler “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar
Olgegi” ile toplanirken, nitel veriler ise “Cokkiiltiirlii Egitim Uygulamalar1 Ogretmen
Goriisme Formu” ile elde edilmistir. Arastirma sonucglarma goére okul Oncesi
Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirlii yeterlik algi puanlari ile yetistikleri/dogduklar1 bolge, egitim
durumu ve yas arasinda anlamli bir farkin oldugu goriilmiistiir. Ayrica okul Oncesi
ogretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime karsi olumlu tutuma sahip olduklarini fakat sinif
diizenlemesi ve cokkiiltiirlii egitimin uygulanmasi1 asamasinda kendilerini yetersiz
hissettikleri goriisiinde olduklar1 gortilmistiir. Bu bakimdan okul 6ncesi d6gretmenleri,
cokkiiltlirlii egitim yeterliliklerinin gelistirilip desteklenmesi noktasinda Onerilerde
bulunmuglardir.

Isik¢1 Bagkaya ve digerleri (2020) erken ¢cocukluk donemi 6gretmenlerinin meslek
hayatlarinda sahip olduklar1 ¢okkiiltiirliiliik perspektiflerini, siniflarinda uyguladiklari
cokkiiltiirlii etkinlikler ile cokkiiltiirlii ailelerle yaptiklar: aile katilim uygulamalarini
incelemeyi amaclamiglardir. Nitel yontem kullanilan arastirmada, arastirmanin ¢alisma
grubu ise Istanbul’da bulunan 7 dgretmenden olusmustur. Veriler “Demografik Bilgi
Formu” ve “Goriisme Formu” kullanilarak elde edilmistir. Arastirma sonuglarina gore

erken ¢ocukluk Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirliiliige dair farkli ve benzer goriiglere sahip
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olduklar1 gériilmiistiir. Ogretmenler cokkiiltiirliilik ile ilgili farkli bakis agilarinin
cokkiiltiirlii etkinliklerin uygulanmasi gerektigini ifade etmislerdir.

Karacabey, Ozdere ve Bozkus (2019) tarafindan yapilan arastirmada
ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik tutumlarini belirlemeyi amaglamigtir. Nicel
yontemde yapilan arastirmanin verileri “Ogretmenlerin Cok Kiiltiirlii Tutum Olgegi”
kullanilarak elde edilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubu ise Sanliurfa'da bulunan 248
ogretmeninden olusmaktadir. Elde edilen bulgulara gore Ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii
egitime yonelik olumlu tutumlara sahip olduklar1 goriilmiis, 6gretmenlerin tutumlari
cinsiyete, ana dile ve mesleki kideme gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
gosterdigi goriilmiistiir. Ayrica edebiyat 6gretmenlerinin sinif 6gretmenlerine gére daha
olumlu tutumlara sahip oldugu goriilmiistiir.

Bekir ve Bayraktar (2018) tarafindan yapilan arastirmada okul dncesi 6gretmen
adaylarinin ¢okkiiltiirliiliikk algilart ve c¢okkiiltiirliillik algilarinin bazi degiskenler
acisindan Olgmeyi amaglamistir. Arastirma Anakara bulunan 191 6gretmen adayiyla
birlikte tarama modelinde gergeklestirilmistir. Arastirmanin verileri “Genel Bilgi Formu”
“Cok Kiultiirliilik Algr” 6lgegi kullanilarak elde edilmistir. Arastirma sonuglari; okul
oncesi 0gretmen adaylarinin ¢okkiiltiirliilige iliskin olumlu bir algiya sahip olduklarini
gostermistir. Degiskenler ag¢isindan bakildiginda ise Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik
algisinda simiflari, ebeveynlerin 6grenim diizeyleri, farkli kiiltiirlerden arkadasa sahip
olma ve yaslart degiskenlerine gore bir farklilasmanin olmadigi fakat Ogretmen
adaylarinin ¢okkiiltlirliilik ile ilgili ders alma degiskenine gore ise anlamli bir
farklilasmanin oldugu tespit edilmistir.

Kimzan ve Arikan (2018) tarafindan yapilan arastirmada okul oncesi ve sinif
ogretmeni adaylarmin cokkiiltiirlii e8itime yonelik tutumlarmin c¢esitli demografik
degiskenler agisindan degerlendirmeyi amaglamistir. Nicel arastirma yontemiyle yapilan
arastirmanin ¢alisma grubu 550 6gretmen adayindan olusmaktadir. Arastirmanin verileri
“Ogretmen Adaylarina Yonelik Cokkiiltiirlii Tutum Olgegi” kullanilarak elde edilmistir.
Arastirma sonucunda erken ¢ocukluk donemi 6gretmen adaylarinin ¢okkiiltiirlii egitime
iliskin tutumlarinin anlaml oldugu goriilmiistiir. Aday 6gretmenlerin bu tutumlarinin
cinsiyetlerine gore, ¢okkiiltiirlii egitim ve toplumsal cinsiyet konularindaki ¢aligmalara
katilima gore, annelerin egitim durumuna gore, farkli kiiltiirel yasantilara sahip olma ve
herhangi bir farkliliklarindan 6tiiri ayrimciliga maruz kalma durumlarina goére anlamli

farklar oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica 6gretmen adaylarinin ders disinda etkinlik
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yapma sikliklar1 ve farkli kiiltiirel gruplardan arkadaslara sahip olma ile ¢okkiiltiirlii
egitime yonelik tutumlar1 arasinda olumlu bir iliski oldugu goriilmiistir.

Pekoz ve digerleri (2018) tarafindan yapilan arastirmada okul oncesi 6gretmen
adaylarmin ¢okkiiltiirlilige iliskin algilarimin  belirlenmesini amaglamistir. Nicel
yontemle yapilan arastirmanin ¢alisma grubu 132 okul dncesi 6gretmeninden olugmustur.
Arastirmanin verileri “Cokkiiltiirliiliik Alg1 Olgegi” kullanilmistir. Arastirma sonuglaria
gore Ogretmen adaylariin ¢okkiiltiirliiliik algilarinin sinif diizeylerine, cinsiyetlerine,
farklr kiiltiirlerden arkadas sahibi olmalarina ve ilgili konuda egitim alma durumlarina
gdre anlamli bir fark bulunmamustir. Ogretmen adaylarinin mezun olduklar lise tiirii,
yasamlarini en uzun siire gecirdikleri yer ve iiniversitede aldiklar1 egitimi yeterli bulma
diizeyleri ile ilerideki siniflarinda kiiltiirel ¢esitlilikten dogan problemler ile basa ¢ikma
yeterliligine iliskin goriisleri cokkiltiirliiliik algi puanlarinda farklilagmalara yol agtig
gorilmiustir.

Danaci Ozdzen, Eran, Cetin, Pinarcik ve Bahtiyar (2016) tarafindan yapilan
arastirmada okul 6ncesi 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik algisal olarak bilgi
ve tutumlarini incelemeyi amacglamistir. Arastirmada nicel yontem kullanilmistir.
Arastirmanin ¢alisma grubu 91 okul 6ncesi 6gretmenden olusmaktadir. Arastirmanin
verileri “Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Egitim Tutum Olgegi” kullanilarak elde edilmistir.
Arastirma sonuglarmma goére Ogretmenlerin {iniversiteyi okuduklar1 bolge/sehir, bos
zamanlarinda yaptiklar1 etkinlikler, mesleki kidem, okulun bulundugu konum
(merkez/kdy) gibi durumlara gore cokkiiltiirlii egitime iliskin bakis agilari arasinda
anlamli bir farkin oldugu goriilmistiir. Bu baglamda farki degiskenler ele alinarak
ogretmenlerin lisans egitimi doneminde ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalarina yonelik ¢esitli
etkinlikler yapmalar1 konusunda yonlendirilmelerinin farkli perspektiflere iliskin bir
egitim iklimi olusturmada katki saglayacagi sonucuna ulagilmistir.

Tastekin ve digerleri (2016) tarafindan yapilan arastirmada, okul Oncesi
ogretmenlerinin cokkiiltlirli egitime iliskin algi ve tutumlariin incelenmesini
amaclamistir. Karma modelde yapilan aragtirmanin ¢alisma grubu ise nicel boyutta 252,
nitel boyutta ise 11 6gretmenden olusmustur. Arastirmanin verileri nicel boyutu
“Ogretmenlerin Cok Kiiltiirlii Tutum Olgegi” kullanilirken, nitel arastirma iginse
“Yapilandirilmis Bireysel Gorlisme Formu” kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore
Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliige yonelik tutumlarn degerlendirildiginde, 6gretmenlerin

pozitif bir tutuma sahip olduklar1 goriilmiistiir. Ogretmenlerle yapilan bireysel
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goriismelerde ise 0gretmenlerin yine pozitif bir algiya sahip olduklar1 fakat uygulama
baglaminda yeterli olmadiklar1 goriilmiistiir.

Bulut (2015) tarafindan arastirmada okul Oncesi Ogretmenleri ve Ogretmen
adaylarinin ¢okkiiltlirlii kisiliklerinin ¢okkiiltiirli egitim tutumlarina olan etkisini
incelemeyi amaglamistir. Arastirmada nicel yontem kullanilmistir. Aragtirmanin ¢aligma
grubu 174 okul 6ncesi 6gretmeni ile 350 aday 6gretmeninden olusmustur. Arastirmanin
verileri ise “Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Tutum Olgegi” ile “Cokkiiltiirlii Kisilik Olcegi”
kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore okul dncesi 6gretmenleri ile aday 6gretmenler
arasinda cokkiiltlirli kisilikleri ile g¢okkiiltiirlii egitim tutumlar1 arasinda pozitif bir
korelasyon oldugunu géstermistir. Ayrica okul dncesi 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii kisilik
ozelliklerinin aday 6gretmenlere nazaran daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Aktin ve digerleri (2015) tarafindan yapilan ¢alismada ise sosyal bilgileri egitimi
kapsaminda okul 6ncesi siniflarinda ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalarinin bir boyutu olan
birbirinden farkl kiiltiirlerle yapilandirilan egitim ortamlarinda kiiciik yastaki ¢ocuklarin
kiiltlirleri nasil 6grendiklerini incelemeyi amacglamislardir. Nitel arastirma yontemiyle
yapilan arastirmanin ¢alisma grubu 13 ¢ocuktan olusmustur. Arastirmanin verileri ise
“Bakalim Neresi Sunumu”, “Gezelim-Gorelim Drama Etkinligi” ve “Heykel OI”
etkinlikleri kullanilarak toplanmistir. Arastirma sonucunda ise bu donemdeki ¢ocuklarin
kendi kiiltlirleri ve farkli kiiltiirlere ait bir unsuru 6grenmesinde kendi yasantilari, bilgi
iletisim teknolojisi ve yasadigi yakin g¢evresinin etkili oldugu goriilmistir. Egitim
ortamlarinda ¢ocuklarin farkli kiiltiirlere ait oyunlar, drama ve renkli sunumlar ile farkli
kiiltiirel rolleri uygulama ve farkli kiiltiirden bireylerin yasantisini anlama firsatina
ulagtiklar1 goriilmiistiir. Bu bakimdan hazirlanacak cokkiiltiirlii 6grenme siniflarinda
cocuklarda ¢okkiiltiirliiliige yonelik olumlu davranis, tutum ve becerileri kazandirmanin
olas1 oldugu goriilmistiir.

Coban ve digerleri (2010) tarafindan yapilan arastirmada, 6gretmen adaylarinin
kiiltiirel farkliliklara yonelik bakis acilarmin bazi demografik ozelliklere gore farklilik
olup olmadigini belirlemeyi amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubu 261 6grenciden
olusmustur. Arastirmanin verileri “Insan Farkliliklarma Iliskin Goériisler Anketi”
kullanilarak elde edilmistir. Arastirma sonuglarina gore 6gretmen adaylarinin kiiltiirel
farkliliklara iligkin olumlu bir bakis acisina sahip oldugu goriilmiistiir. Demografik
degiskenler agisinda ise cinsiyet gore “siyasi goriis” boyutunda anlamli bir farklilik

bulunmustur. Yani kadinlar erkeklere gore daha hosgoriiliidiir. Yerlesim tiiriine gore ise
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biiyiilk sehirde biiyliyen adaylarin ilgede biiyliyen adaylara gore “cinsel yonelim”

konusunda daha toleransli oldugunu géstermistir.

Yurt Dis1 Yapilan Calismalar

Suri ve Chandra (2021) tarafindan yapilan arastirmada okul &ncesi
ogretmenlerinin erken ¢ocukluk egitimi diizeyinde yerel kiiltiirel degerlere ve karakter
ingasina dayali cokkiiltiirlii egitimi uygularken kullandiklar1 6grenme stratejileri
belirlenmeyi amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubu Endonezya'nin Lampung
kentinde bulunan 40 o6gretmenden olusurken, veriler ise Ogretmenlerle yapilan
gorlismeler yoluyla elde edilmistir. Verilerin ¢6ziimlenmesinde igerik analizi
kullanilmistir. Arastirma sonuglar1 6gretmenlerin dort 6grenme stratejisi kullandigini
ortaya koymustur: Katki Ogrenme stratejileri, zenginlestirme Ogrenme stratejileri,
doniisim 6grenme stratejileri ve probleme dayali 6grenme. Bu stratejiler, 6grencileri
yerel kiiltlirel degerlere ve karakter insasina dayali cokkiiltiirlii egitime yonelik olarak
yetigkinlik hayatina hazirlamada bilgi ve analitik diisiinme becerilerine iligskin yenilik¢i
O0grenme deneyimleri yaratmak i¢in 6gretme ve 6grenme faaliyetlerini formiile etmek i¢in
bir mihenk tas1 olusturmustur. Ayrica cokkiiltiirlii egitimin yerel kiiltiirel degerlere ve
karakter insasina dayandigi gostermistir. Egitimin erken yaslarda verilmesi onemlidir.
Ciinkii 0grencilere etnik gruplar arasi kiiltiirel degerleri, dinde uyumu tanitmakta ve
hosgoriiyli tesvik etmektedir. Calisma ayrica 6grencilere ¢ogulculugu ve cokkiiltirliiliigii
tanitmanin, okullardaki Ogrenciler arasinda ve Endonezya'min g¢esitli toplumunda
farkliliklara saygi ve takdiri tesvik etmek icin miilkemmel bir strateji oldugunu
gostermektedir.

Ng, Chai, Chan ve Chung (2021) yaptiklar1 arastirmada azinliklara Cince
ogretiminde kiiltiire duyarli 6gretim metodunu kullanmada 6gretmen yeterliliklerinin
etkisi incelenmistir. Arastirmanin verileri 20 farkli anaokulunda gorev yapan 43 okul
Oncesi 6gretmeni ile odak grup gorlismeleri gerceklestirilerek elde edilmistir. Arastirma
bulgularinda azinliklarin bulunduklar1 bolgelerdeki okul 6ncesi egitim kurumlarinda
calisan 6gretmenlerin ¢ocuklarin 6grenme gereksinimlerine ve 6grenme stillerine iliskin
daha duyarli olduklar1 goriilmiistiir. Dolayisiyla bu bolgelerde ¢alisan dgretmenlerin
egitim-0gretim siire¢lerini uygulamada da daha yetkin olduklar tespit edilmistir. Azinlik

cocuklarin daha az oldugu bolgelerde calisan 6gretmenlerin ise  Cince’nin dgretilmest,
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materyallerin tasarlanmasi ve derslerin planlanmasinda yetersiz olduklar1 ve tek kiiltiirli
bir anlayisa sahip olduklar1 sonucuna ulasilmistir.

Solehuddin ve Budiman (2019) tarafindan Endonezya’nin Bandung'daki bir
devlet tiniversitesinde 2, 3 ve 4. Sinif okul 6ncesi 6gretmenligi egitimi programina devam
eden 123 Ogretmen adayiyla gerceklestirilmistir. Aragtirma karma arastirma modelinde
tasarlanmustir. Arastirmanin nicel verileri “Cokkiiltiirlii yeterlilik Olgegi” kullanilarak
elde edilirken arastirmanin nitel verileri ise odak grup goriismesi gergeklestirilerek elde
edilmistir. Arastirma, katilimcilarin yiiksek diizeyde cokkiiltiirlii farkindaliga sahip
olduklarmi fakat cokkiiltiirlii yeterliklerinin sinif diizeylerine gore farklilik oldugunu
gostermistir. Bulgular 06gretmen adaylarinin lisans derslerine cokkiiltiirlii ders
iceriklerinin dahil edilmesini ve bu verilerin 6gretmen adaylarina yonelik gelistirilecek
egitim programlarinin tasarlanmasinda yararlanmasi konusunda oneriler sunmustur.

Abdullah ve Abdullah (2018) tarafindan yapilan arastirma Malezya'daki okul
oncesi O6gretmenlerinin egitimini ve ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik tutumlarini arastirmay1
amagclamistir. Arastirma 267 6zel ve devlet anaokulunda c¢alisan 1067 okul Oncesi
ogretmeni ile yapilmistir. Arastirmanin verileri elde etmek icin Ogretmen Yetistirme
Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi ve Cokkiiltiirlii Ogretim Olgegi kullamlmustir. Bulgular okul
oncesi Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik olumlu bir bakis acisina sahip
olduklarmi gostermistir. Ancak dgretmenlerden bazilarinin ¢okkiiltiirlii egitimin temel
ilkeleri hakkinda yanlis bilgilere sahip olduklar1 goriilmiistiir. Cokkiiltiirlii okullarda
calisan Ogretmenlerin tek kiiltiirlii okullarda calisan 6gretmenlere gore cokkiiltiirlii
egitime kars1 daha olumlu goriislere sahip olduklar1 gorilmiistiir.

Djonko-Moore ve digerleri (2018) tarafindan ABD’de gergeklestirilen ve erken
cocuk Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirlii 6gretmen egitimi, 6gretmen yeterliligi, 6gretmen
memnuniyeti ve kiiltiire duyarli 6gretim uygulamalar1 arasinda nasil bir iligki oldugunu
ortaya koymayr amaclamistir. Aragtirmanin calisma grubu 105 erken ¢ocukluk
ogretmeninden olusmaktadir. Arastirmanin verileri cokkiiltiirli 6gretmen egitimi,
ogretmen yeterliligi, 6gretmen memnuniyeti ve kiiltiire duyarli 6gretim boyutlarindan
olusan anket kullanilarak elde edilmistir. Arastirma sonuc¢larinda 6gretmen yeterliligi ve
memnuniyetinin kiiltiire duyarli egitim {lizerinde dogrudan bir etkiye sahip oldugunu
gostermistir. Kiiltiire duyarli 6gretimin ise diger {i¢ boyut iizerinde etkili oldugu
gortilmistiir. Cokkiiltiirlii 6gretmen egitiminin ise herhangi bir boyut tizerinde etkisinin

olmadig1 gorillmiistiir.
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Hong (2017) tarafindan yapilan arastirma, Giliney Kore'nin Seul kentinde
anaokulu 6gretmenlerinin 6n yargi karsit1 egitime iliskin algilarini, inanglarini ve 6gretim
uygulamalarini ortaya ¢ikarmayi amaglamistir. Nitel aragtirma yonteminin kullanildigi bu
aragtirmanin verilerini elde etmede yar1 yapilandirmis goriisme formu kullanilarak elde
edilmigtir. Calisma grubu ise 8 oOgretmenden olusmustur. Calisma grubundaki
ogretmenler iki gruba ayrilarak bir gruptaki 6gretmenler diger gruptaki 6gretmenlere gore
farkli kiltiirel Ozelliklere sahip smiflarda daha fazla ¢alisma deneyimine sahiptir.
Aragtirma sonuglar1 6gretmenlerin 6n yargr karsiti egitime iligskin algi ve inanglarinin
ogretmenlik deneyiminden etkilendigi goriilmiistiir. Her iki grup 6gretmenler, 6n yargi
karsit1 miifredati uygularken benzer O6gretim yontemlerini kullandiklar1 ve gruplar
programi uygulamak i¢in benzer zorluklarla karsilastiklarim belirtmislerdir. Ogretmenler
bu zorluklar1; zaman, bilgi ve destek eksikligi olarak belirtmislerdir. Bu sonuglar, politika
yapicilarin 0gretmenler icin ceviri hizmetleri gibi etkili destek sistemleri saglamay1
diisiinmesi gerektigini ve kiiltiirel olarak cesitli sinif ortamlarinda ve kiiltiirel olarak
baskin sinif ortamlarinda ders veren 6gretmenler icin etkili 6gretmen egitimi programlari
saglamak icin daha fazla kaynak gelistirilmesi gerektigini gostermistir.

Brady (2014) yaptigi calismasinda g¢okkiltiirlii egitimin 6gretmen adaylar
lizerindeki etkisini incelemeyi amaglamigtir. Karma modelde yapilan arastirmanin
verileri nicel boyutta 76 6gretmene anket uygulanirken, aragtirmanin nitel verileri i¢in ise
11 oOgretmenle goriismeler gerceklestirilerek elde edilmistir. Arastirma sonuglari
ogretmenlerin cokkiiltiirli egitim ile ilgili olumlu tutuma sahip olduklarin1 fakat
farkliliklar1 olan bireyleri kabul etmekle ilgili gelisime ihtiya¢ duyduklarini ortaya
koymustur. Ayrica, arastirmaci cokkiiltiirlii egitim sayesinde Ogretmen adaylarinin
gelecekte farkliliklar1 olan Ogrencilerle etkin bir sekilde calisabileceklerini ortaya
koymustur. Ogretmen adaylarinin ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik olumlu bir tutuma sahip
olduklar1 ortaya cikmustir. Nitekim aragtirmanin nitel verileri de nicel bulgular
desteklemistir. Nitel verilerde Ogretmenlerin g¢okkiiltiirlii egitim fikrine olumlu
yaklastiklarim1 ancak kendi kiiltiirlerinden farkli kiiltiirleri kabul etme konusunda
kendilerini gelistirebileceklerini ortaya koymustur. Genel bulgular, ¢okkiiltiirli egitimin
ogretmenlerin farkl bir niifusla daha etkili bir sekilde calismasina yardimei olabilecegini
gostermistir.

Bodur (2012) tarafindan yapilan calismada; 6gretmen adaylarinin kiiltlirel ve
dilsel agidan farkli Ogrencilere egitim verme konusundaki inang ve tutumlarini

aragtirmayl amaglamistir. Karma modelde yapilan arastirmanin nicen verileri
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“Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Tutum Olgegi”, nitel verileri ise yar1 yapilandiriimis
gorlismeler yoluyla elde edilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubu nicel boyut i¢in 88, nitel
boyutu i¢inde 8 6gretmenden olusmaktadir. Arastirma bulgular1 gokkiiltiirlii egitim alan
ogretmen adaylarinin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik daha olumlu tutumlara sahip oldugu ve
bu olumlu tutumlarimin kisisel deneyimlerden ¢ok akademik hazirliga dayandiklarini
gostermistir. Cokkiiltiirlii egitim dersleri alan 6gretmen adaylarinin bagka dilleri veya
Ingilizce alan stajin1 tamamlayanlarin kiiltiirel ve dilsel acidan farkli kiiltiirel 6zelliklere
sahip O0grencilere nasil yardimci olacaklar1 konusunda daha derin bir anlayisa sahip
olduklart goriilmiistiir.

Karuppiah ve Berthelsen (2011) tarafindan yapilan arastirmada; 6gretmenlerin
cokkiiltiirlii egitim anlayiglarini ve erken ¢cocukluk egitimindeki 6nemine iliskin algilarini
arastirmayl amaclamigstir. Arastirmanin verileri 58 okul dncesi O6gretmeniyle yapilan
goriismeler sonucunda elde edilmistir. Ogretmenler cokkiiltiirlii egitimin siiflarindaki
onemini ifade etmelerine ragmen, siniflarinda ¢okkiiltiirlii egitime iliskin uygulamalar
yapma konusunda zorluklar yasadiklarini ifade etmislerdir.

Méittd (2008), Israil’deki 6gretmenlerin temel egitimde cokkiiltiirlii egitimi nasil
algiladigin1 ve farkli kiiltiirlerden gelen ¢ocuklara egitim-6gretim i¢in kendilerini yeterli
goriip gormediklerini demografik (cinsiyet, yas, 6gretim deneyimi, gogmen ¢ocuklarla
egitim deneyimi ve yurtdisi deneyimi) degiskenler agisindan incelemeyi amaglamistir.
Aragtirmanin ¢alisma grubu 143 6gretmenden olusmus olup, arastirmanin verileri ise
ogretmen yeterlik algilari 6lgegi kullanilarak elde edilmistir. Arastirma bulgularina gore
ogretmenlerin farkli kiiltiirlerden gelen ¢ocuklara egitim-6gretim vermekte kendilerini
yeterli gormedikleri goriilmiistiir. Demografik degiskenler acisindan Ogretmen
yeterlilikleri incelendiginde ise go¢men c¢ocuklarla ¢alisma deneyimine sahip
ogretmenlerin kendilerini daha yetkin gordiikleri goriilmiistiir. Cinsiyet, yas, yurtdisi ve
ogretim deneyimlerinin 6gretmenlerin yeterlik algilarina olan etkisi ise bulunamamustir.
Ayrica dgretmenler lisans doneminde aldiklart dersleri elestirmis, aldiklar1 derslerin
cokkiiltiirlii siniflarda ¢alismak igin yeterli olmadigini belirtmislerdir.

Walters (2007), arastirmada ABD’nin Teksas eyaletinde okul oOncesi
ogretmenlerinin birbirinden farkl kiiltiirel 6zellikleri tagtyan 6gretmenlerin demografik
degiskenlere bagli olarak dil farkindaligi, etnik kokenler, kisilerarasi ve sosyal becerilere
yonelik algilarini incelmeyi amaglamistir. Arastirmanin ¢aligma grubunu 220 okul 6ncesi
Ogretmeni olusturmustur. Arastirmanin verilerini ise “Teachers' Perception of Student

Success in Kindergarten Survey” kullanilarak elde edilmistir. Arastirmada bes yil ve iizeri
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calisan okul Oncesi 0gretmenlerinin dil farkindaligi alt boyutunda algilarinin yiiksek
oldugu goriilmiistiir. Ayrica 36 yas ve lizeri etnik azinliktan olmayan Ogretmenlerin
simifinda bulunan ¢ocuklara gore kendilerini dil farkindaligi, sosyal beceriler ve
kisileraras1 beceriler konusunda diizenledikleri sonucuna ulagmaistir.

Connolly ve Hosken (2006) tarafindan yapilan ¢alismada atdlye ve tiyatro
calismalar1 ve 6gretmenleri acilifiyla alt ve yedi yasindaki ¢ocuklarin cesitlilige ve
farkliliklara ~ yonelik  farkindaliklarim  ve  saygilarim1  artirmak  amaciyla
gerceklestirilmistir. Ogretmenlerin liderliginde yapilan ¢alismada dgretmenlerden alman
nitel geri bildirimler son derece olumlu ve destekleyici oldugu goriilmiistiir. Arastirmanin
cocuklarin tutumlar1 ve farkindaliklari tizerindeki etkisinin olumlu etkiler oldugunu
ortaya koymustur. Ozellikle, programm ¢ocuklarm g¢esitlilik konusundaki genel
farkindaliklarint ve dislanma durumlarimi fark etme becerilerini artirdigi goriilmiistiir.
Programin ¢ocuklarin irksal farkliliklarina yonelik tutamlart tizerinde de herhangi bir
etkinsin olmadiginm1 ortaya koymustur. Dolayisiyla arastirmanin bu alanda yapilacak
calismalar i¢in bu tiir calismalarin artmasi ve kapsamlarinin artmasi gerektigi
vurgulanmistir.

Alan yazina bakildiginda okul 6ncesi donemde cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirli
egitimle ilgili ¢alismalarin ¢esitli degiskenlerle incelendigi goriilmektedir. Bu
arastirmalar hem nitel hem de nicel ¢aligma desenindedir. Nitel aragtirmalarin ¢cogunlukla
ogretmenlerin cokkiltiirliiliik, cokkiiltiirlii egitim ve uygulamalarina yonelik oldugu,
nicel arastirmalarin ise genellikle ¢okkiiltlirlii tutum ve yeterlik algilar1 konusuna
yogunlagtiklar1 goriilmiistiir. Bu konuyla ilgili yurt disinda yapilan c¢aligmalara
bakildiginda ise ¢aligmalarin daha eskiye dayandigini, bu alanda gelistirilmis 6l¢eklerin

ise daha fazla oldugu goriilmektedir.
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BOLUM 3

YONTEM

Bu boliimde Arastirmanin Modeli, Calisma Grubu, Verilerin Toplanmast,
Cokkiiltiirlii  Paylasim  Atdlyesinin - Uygulama  Siireci/Islem Asmalar1, Gegerlik,
Giivenirlik ve Etik, Arastirmacimin Rolii ve Verilerin Analizi basliklarina iliskin

aciklamalar yer almaktadir.

Arastirma Modeli

Cokkiiltlirlii Paylasim Atdlyesi’nin okul Oncesi Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirli
egitime iliskin goriis ve yeterlik algilarina etkisini incelemeyi amaglayan bu ¢alismada
karma arastirma modeli kullanilmistir. Karma arastirma modeli, arastirma problemlerini
anlamak i¢in hem nitel veriler (acik uclu) hem de nicel verilerin (kapali uglu) toplandig:
iki veri setinin birbiriyle biitinlestirildigi yontemdir. Karma yontem bu iki veri setini
biitlinlestirmenin avantajlarini kullanarak sonuglar ¢ikaran ve farkl bilim alanlar1 (sosyal,
saglik, davranig bilimleri) tarafindan da kullanilan bir arastirma yaklasimi olarak
tanimlanmaktadir (Creswell, 2021; Edmonds ve Kennedy, 2016; Teddlie ve Tashakkori,
2020). Baska bir deyisle, bu arastirma nitel ve nicel yontem ve yaklagimlarinin birlikte
kullanilarak bilgilerin toplandigi, analizler yapildigi, sonuglarin birlestirildigi, tahmin ve
cikarimlarda bulunuldugu pragmatik felsefeye dayanan bir arastirma yontemidir
(Creswell ve Plano Clark, 2020). Ayrica karma arastirma modeli arastirmalart, teorik ve
felsefi temeller, nicel ve nitel veriler toplama ve bu iki veri ¢esidini biitiinlestirme gibi
farklh arastirma modellerinin kullanimini da kapsayan bir arastirma yontemi olmanin
(Creswell, 2021) yami sira karma arastirma modelinin nitel ve nicel yaklasimlarinin bir
kombinasyonu oldugu da soylenebilir (Teddlie ve Tashakkori, 2020). Dolayisiyla karma
aragtirma modelinin kullanilmasindaki temel amag “istatistiki verileri (nicel veri),
deneyimler ve hikayelerle (nitel veri) biitiinlestirip arastirma problemini daha iyi
anlamasini” saglamak oldugu s6ylenebilir (Creswell, 2021: 2). Creswell ve Plano Clark
(2020) nicel ve nitel yontemleri birlikte kullanmanin olgu ve olaylar1 anlamada etkili

olacagini ifade etmektedir. Bu baglamda karma arastirma modelinin asil amac1 ve baslica
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ilkesinin "nicel ve nitel yaklasimlarin bir arada kullaniminin aragtirma problemlerinin
tek basina kullanilan herhangi bir yontemden ¢ok daha iyi anlasiimasini saglamak"
oldugunu belirtmektedirler. Nitekim olgu ve olaylar ¢ok yonlii ve ¢ok boyutlu bir yapiya
sahip olduklarindan dolay1 problemleri tek bir bakis acisiyla ¢ozmek yeterli

olmamaktadir.

Karma aragtirma modelinin desenleri birbirine birgok yonden benzedikleri gibi
birbirinden kiiciik farklarla da ayrilmaktadir. Bir arastirmada herhangi bir deseni
uygulamaya karar verildiginde ayn1 zamanda bu arastirima diger desenlerden de birgok
unsuru barindirabilmektedir. Bu bakimdan karma arastirma modelinin desenlerini
birbirinden ayirt etmede, “dncelik” ve “zamanlama” kavramlarina dikkat etmek
gerekmektedir. Desenler oncelik agisindan incelendiginde; nicel boyuta oncelik verilen,
nitel boyuta oncelik verilen ve nitel ve nicel boyutun her ikisine de ayn1 derece oncelik
verilen arastirmalar seklinde olabilmektedirler. Zamanlama bakimindan incelendiginde
ise; es zamanli nicel ve nitel veri toplama, sirali nicel ve nitel veri toplama, sirali nitel ve
nicel veri toplama ve ¢ok asamali veri toplama zamanlama tiirleri seklinde gerceklesebilir

(Creamer, 2020).

Bu arastirmada karma arastirma modellerinde gomiili (i¢ ice) desen
kullanilmigtir. GOomiilii (embedded) karma arastirma modelinde nicel ya da nitel
yaklasimlardan birinin baskin oldugu ve ikinci yaklagimin baskin yaklagima gémdilii veya
baskin yaklagimin i¢inde gizli oldugu arastirma desenidir (Christensen, Johnson ve
Turner, 2020; Doyle, Brady ve Byrne, 2009). Gomiilii desende nicel ve nitel veriler es
zamanl olarak, sirali olarak ya da her ikisi de bir arada toplanabilir (Creswell ve Plano
Clark, 2020). Bu ¢alismada gémiilii desende dncelik agisindan nicel boyuta dncelik veren,
zamanlama konusunda ise sirali nicel ve nitel veri toplama tiirii kullanilmigtir. Alan
yazinda i¢ ige karma model (Creswell ve Plano Clark, 2020) olarak da soz edilen bu
desende, arastirmaci tarafindan bir veri kiimesi, baska bir veri kiimesinin i¢ine yerlestirilir
(Giiltekin, Bayir Giirdiigan ve Yasar, 2020). Zira nicel yontemin agirlikli olarak
kullanilacag1 bu arastirmada nitel yontem, nicel verileri desteklemek ve tamamlamak
adma deneysel arastirmanin igerisine gomiilmiistiir. Bu karma arastirma modelinde de
destekleyici agama genel deseni gelistirmek amaciyla eklenir. Daha dogrusu bir tasarimin
amaci diger tasarimin verilerini desteklemektir (Gokgek, 2019). Caligmanin arastirma
problemleri, aragtirmanin dayandigi kuramsal temeller ve hem nicel hem de nitel
paradigmayla izah edilebilir aragtirma sorularindan dolay1, nicel 6ncelikli bu arastirmada
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gomiilii (i¢ ige) karma arastirma modeli kullanilmistir. Arastirmada bu modelin
kullanilma nedeni okul Oncesi Ogretmenlerinin gokkiiltiirlii paylasim atolyesine
katithmimin ¢okkiiltiirliliige ve cokkiiltiirli egitime iliskin goriis, yeterlik algilar ile
kavram haritas1 tizerindeki etkisinin nicel olarak Olgiilmesi ve buna ek olarak
katilimcilarin siiregteki goriisleri ve deneyimlerine yer vermek amaciyla destekleyici nitel
verilerin kullanilmasi ihtiyacina dayanmaktadir. Nicel ve nitel verilerden olusan gomiilii
karma desende nicel ve nitel veriler ayr1 ayri analiz edilmis, biitiinlestirme asamasinda
ise, nicel verilerle bu verileri agiklayan ve gelistiren nitel veriler yorum ve sonug kisminda
birlikte degerlendirilmistir/tartisgilmistir. Alan yazinda yaygin olarak kullanilan gomiilii

karma desenin gosterimi Sekil 3’te verilmistir.

Nicel (veya Nitel) Desen

Nicel veya Nitel Veri Toplama ve Analizi

Nicel veya Nitel Tasarim (6nce, ayn1 anda veya sonra)

Sekil 3. Gomiilii Karma Deseni Tasarimi

Creswell ve Plano Clark, 2020, s.78.

Arastirmanin Nicel Boyutu

Nicel arastirmalar, arastirmacinin farkli 6l¢me araglariyla sayisal veriler elde
etmesini ve bu verileri ¢esitli yontemlerle analiz ederek nesnel sonuglara ulasmasini
amaclayan aragtirma tiirtidiir. Nicel arastirmada; olaylar ve olgular, nesnel bir duruma
getirilerek sayisal ifadelere dokiiliir ve bu yontem, nesnelligin en yiiksek oldugu aragtirma
tiriidiir (Karasar, 2023). Nicel arastirmalar istatiksel verileri toplamaya ve bunlari insan
gruplar1 arasinda genellemeye ya da belirli bir fenomeni agiklamaya odaklanir. Nicel

aragtirmalar ya deneysel ya da betimseldir. Deneysel bir arastirma nedensellik kurarak
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uygulama Oncesi ve sonrasi Ol¢limlerle birden fazla Sl¢limiin yapildig arastirmalardir
(Drummond, 2019).

Aragtirmanin nicel boyutunda zayif deneysel desenlerden olan tek grup 6n test-
son test deseni kullanilmistir. Bu desende deneysel islemin etkisi tek bir grup iizerinde
yapilan ¢aligmayla test edilir. Deneklerin bagimli degiskene iliskin 6l¢iimleri uygulama
oncesinde On test, sonrasinda da son test olarak ayni denekler ve aym1 6lgme araglari
kullanilarak elde edilir (Biytlikoztirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel,
2020). Bu arastirmada  Ogretmenlerle  Cokkiiltirlii  Paylasim  Atdlyesi’ni
gerceklestirmeden &nce oOgretmenlere “Cokkiiltiirli Egitim Olgegi”, “Cokkiiltiirlii
Yeterlik Algilart Olgegi” ve “Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1” 6n test olarak
uygulamistir.  Arastirmaci,  Ogretmenlerle  “Cokkiiltiirlii  Paylasim — Atdlyesi”
gerceklestirdikten sonra “Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi”, “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilari
Olgegi” ve “Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1” son test olarak bir kez daha
uygulamistir. Desende tek gruba (G) ait 6n test ve son test ortalama puanlar1 arasindaki

farkin (01-O2) anlamlilig1 test edilmistir (Biiytikoztiirk, vd., 2020). Desen Tablo 1’de

gosterilmistir.
Tablo 1
Arastirmanin Deneysel Deseni
Grup On test Uygulama/islem Son test
G 01 X 07
Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi Cokkiiltiirlii Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi
Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi  Paylasim Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi

Cokkdiltiirlii Egitim Kavram Haritas1 ~ Atdlyesi (miidahale)  Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1

Biiytikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2020, s. 208.

Tablo 1 incelendiginde arastirmanin nicel verilerinin elde edilmesinde kullanilan
aragtirma deseni gosterilmistir. Uygulamanin etkisi tek grup iizerinde yapilan

miidahaleyle test edilen ve tekrarli 6l¢iimlerle elde edilmistir.

Arastirmanmin Nitel Boyutu

Nitel arastirma, olaylarin ve olgularin kendi dogal ortaminda biitiinciil ve gercekei
bir sekilde ortaya konmasina dair bir siirecin izlendigi arastirmadir. Nitel arastirmalar bir

alanin ya da toplumsal yasamin bir kesitiyle uzun siireli ve yogun bir etkilesim siireci ile
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gerceklestirilir. Bahsi gecen sliregler toplumlarin, gruplarin, birey ve orgiitlerin giincel
yasamlarin1 yansitmaktadir (Miles ve Huberman, 2015). Nitel arastirma bir¢ok bilim
alaninda kullanildigi gibi egitim gibi uygulamali alanlarda da yogun sekilde
kullanilmaktadir.

Arastirmanin nitel boyutunda, nitel aragtirma modelinin fenomenoloji (olgubilim)
deseninden yararlanilmistir. Arastirmaci fenomenoloji deseninde farkinda oldugu fakat
ayrintili ve derinlemesine bir anlayisa sahip olmadig1 olguya odaklanir. Fenomenoloji
calismalarinda veri kaynaklar1 arastirmanin odaklandigi olguyu yasayan ve bu olguyu
disa vurabilecek veya yansitabilecek bireyler ya da gruplardir (Yildirim ve Simsek, 2016).
Arastirmact silirecte insanlarin fenomeni nasil betimledikleri, nasil yargiladiklari,
hakkinda ne hissettikleri, nasil betimledikleri, nasil anlamlandirdiklar1 ve nasil
animsadiklar1 ile ilgilenirler (Patton, 2014). Bu ¢alismada fenomenolojik desenin
kullanilmasinin nedeni i¢inde yasanan toplumun sahip oldugu g¢okkiiltiirlii yapisinda
calisan okul Oncesi Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirliiliikk ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin
gorilislerini ortaya koymaktir. Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinden sonra dgretmenlerle
yapilmis olan odak grup goriismesiyle Ogretmenlerin olguya, kavrama ve atdlye

uygulamasina yonelik degerlendirmeleri kayit altina alinmistir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunun belirlenmesinde segkisiz olmayan amacgh
ornekleme yontemlerinden “6l¢iit Orneklem” ve “maksimum c¢esitlilik 6rneklemi”
kullanilmistir. Amagh 6rnekleme aragtirmacinin son derece 6zel ve ulasilmasi gii¢ bir
niifusun olas1 tiim olaylar1 belirlemek amaciyla genis bir yontemler yelpazesi olarak
kullanildig: rastlantisal olmayan bir 6rneklemdir (Neuman, 2013). Arastirmanin ¢alisma
grubunun belirlenmesinde ilk olarak 6l¢iit drnekleme kullamilmistir. Olgiit 6rnekleme;
aragtirmanin ¢alismak istedigi, ilgilendigi evrenin 6zelliklerini belirleyip bu 6zelliklere
ait katilimcilart bulmasidir (Christensen vd., 2020; Patton, 2014). Bu baglamda 6l¢iit
orneklemin “calismanin amacina bagli olarak bilgi agisindan zengin durumlarin segilerek
derinlemesine arastirma yapilmasina olanak” tanidigi soOylenebilir (Balci, 2013;
Biiytikoztirk vd., 2020). Arastirmanin 6rneklemi 126 okul Oncesi 6gretmeninden
olusmustur. Bu 6gretmenlerin belirlenmesi ve ¢alismaya dahil edilmesinde asagidaki

olgiitlerden yararlanilmustir:
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e Milli Egitim Bakanligi’na bagli okullarda okul Oncesi Ogretmeni olarak
calisma deneyimine sahip olmasi,

e Tirkiye’nin ¢okkiiltiirli yapisindan kaynakli olarak, APA’nin (2002)
cokkiiltiirliiliik tanimindaki alt boyutlarindan en az ti¢ tema ile (iki dillilik,
gé¢cmen/miiltecilik, engellilik, sosyo-ekonomik durum, etnik yapi, inang,
cinsiyet, dini tercihler ve diger kiiltiirel 6zellikler) ¢aligma deneyimine sahip
olmasi,

e Ogretmenlerin ¢evrimigi/uzaktan yapilan paylasim atdlyesindeki oturumlara

katilabilmesi igin internete, bilgisayara veya telefona sahip olmasi

Aragtirmada ¢okkiiltiirlii paylasim atolyesine katilan 44 6gretmeni belirlemek i¢in
ise yine Ol¢iit 6rneklemden yararlanilmistir. Buna gore 126 okul oncesi 0gretmenine
oncelikle on testler uygulanmistir. Buna gore orneklem oOlgiitline uyan 44 gonilli
Ogretmen atdlye uygulamasina dahil edilmistir. Atdlye uygulama grubundaki 44
ogretmenin belirlenmesinde heterojen gruplar olusturmak amaciyla en alt ve en tist puan
araliginda olan Ogretmenler se¢ilmistir. Dolayisiyla 6n test sonuglarna gore atdlye
calismasina katilmak i¢in 6lgeklerden en alt (n=22) ve en list (n=22) puan araliginda puan
almig olma olciitii kullanilarak atdlyeye 44 goniillii 6gretmen belirlenmistir. Atdlyenin
calisma grubu i¢in belirlenen 44 6gretmenin ¢okkiiltiirliiliigiin alt boyutlarindan en ¢ok
0zel gereksinimli, iki dillilik ve gogmen/miilteci temalarinda ¢alisma deneyimine sahip

olduklar1 goriilmustiir.
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Tablo 2

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesine Katilan Ogretmenlere Iliskin Demografik Bilgiler

n %
Kadin 29 65.9
Cinsiyet Erkek 15 34.1
Toplam 44 100.0
20-25 4 9.1
26-30 14 31.8
o 31-35 13 29.5
Yas Aralgi 36-40 12 27.3
41+ 1 2.3
Toplam 44 100.0
Tirkce 23 52.2
. Kiirtce 20 455
Anadili Arapca 1 23
Toplam 44 100.0
Evet 7 15.9
Yurt Disinda Bulunma Durumu Hayir 37 84.1
Toplam 44 100.0
gﬁl:ulr;ijltﬁrlﬁlﬁkle Ilgili Egitim Alma EI\;E;r 25 382
Toplam 44 100.0
il 26 59.1
flkdgretimi Okudugu Yer g‘fy (132 i;g
Toplam 44 100.0
jl 30 68.2
Ortadgretimi Okudugu Yer E%i, 13 5935
Toplam 44 100.0
i1 14 31.8
Universiteyi Okudugu Yer g?ieyiiksehir ;9 623539
Toplam 44 100.0
Tek kiiltiirli/Homojen 16 36.4
Ogrenim Hayatmm Gegtigi Yer Cok kiiltiirli/Heterojen 28 63.6
Toplam 44 100.0
Lisans 34 77.3
Ogrenim Durumu Lisansiistii 10 22.7
Toplam 44 100.0
Mesleki Deneyim 1-3 yil 9 20.5
4-6 yil 9 20.5
7-11 yil 15 34.0
12+ 11 25.0
Toplam 44 100.0
Koy-kasaba 1 2.3
flge 6 13.6
Yasadig1 Yerlesim Yeri Il 15 34.1
Biiyiiksehir 22 50.0
Toplam 44 100.0
Bagimsiz anaokulu 29 65.9
Calistig1 Okul Tiiri Anasmifi 15 34.1
Toplam 44 100.0
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Tablo 2°de arastirmaya goniillii katilim saglayan 44 6gretmene iliskin demografik
bilgiler goriilmektedir. Katilimcilarin 15’1 (%34.1) erkek, 29’u (%65.9) ise kadindir.
Katilimeilarin 471 (%9.1) 20-25, 1471 (%31.8) 26-30, 1371 (%29.5) 31-35, 12’51 (%27.3)
36-40 ve 1’1 (%2.3) 41 ve lizerinde yas araligindadir. Katilimcilarin anadilleri dikkate
alindiginda 23’{iniin (%52.2) Tiirkce, 20’sinin (%45.5) Kiirtce, 1’inin (%2.3) ise Arapga
oldugu anlasilmistir. Katilimcilarin 7°si (%15.9) yurt disinda bulunmus, 37’si ise (%84.1)
yurt disinda bulunmamistir. Ote yandan katilimeilari 97u (%20.5) ¢okkiiltiirliiliikle ilgili
egitim almis, 35’1 ise (%79.5) ¢okkiiltiirliiliikle ilgili egitim almamustir.

Katilimeilarin ilkogretimi okuduklart yere bakildiginda 26’sinin (%59.1) illerde,
12°sinin  (%27.3) ilgelerde, 6’sinin (%13.6) ise kdylerde okuduklart goriilmiistiir.
Katilimcilarin 30’unun (%68.2) illerde, 13’liniin (%29.5) ilgelerde, 1’inin (%2.3) ise
koylerde ortadgretimi okuduklari belirlenmistir. Ayrica katilimcilarin {iniversiteyi
okuduklar1 yere bakildiginda, 14’liniin (%31.8) illerde, 1’inin (%2.3) il¢elerde, 29 unun
(%65.9) ise biiyiiksehirlerde 6grenim gordiikleri anlasilmistir. Genel olarak katilimeilarin
16’s1inin (%36.4) tek kiiltiirlii yerlerde, 28’inin (%63.6) ise ¢ok kiiltiirlii yerlerde 6grenim
mezunu, 10’unun ise (%22.7) lisansiistli diizeyde 6grenim gordiigi belirtilmistir.

Katilimcilarin mesleki deneyimleri incelendiginde 9’unun (%20.5) 1-3 yil, 9’unun
(%20.5) 4-6 y1l, 15’inin (%34.0) 7-11 y1l ve 11’inin ise (%25.0) 12 yil {izerinde deneyime
sahip olduklar goriilmiistiir. Katilimcilarin 1’inin (%2.3) kdy veya kasabalarda, 6’sinin
(%13.6) ilgelerde, 15’inin (%34.1) illerde ve 22’sinin ise (%50.0) biiyiiksehirlerde
yasadiklar1 anlasilmistir. Ote yandan katilimcilarin 29’unun  (%65.9) bagimsiz
anaokulunda, 15’inin ise (%34.1) anasinifinda calistig1 belirlenmistir.

Aragtirmanin nitel boyutunda paylasim atélyesine 44 o6gretmen katilmustir.
Atolyeye katilan Ogretmenlerden gonilli olanlar maksimum ¢esitlilik drneklemi
kullanilarak belirlenmistir. Bu bakimdan maksimum cesitlilik 6rnekleminde kiigiik bir
orneklem olusturmak ve bu Ornekleme dahil edilen katilimcilarin probleme taraf

olabilecek bireylerin ¢esitliligini maksimum diizeyde yansitmak son derece onemlidir

(Merriam, 2018; Patton, 2014).
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Odak Grup Gériismesine Katilan Ogretmenlere Iliskin Bilgiler

Odak grup goriismesinde okul 6ncesi 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime iliskin
goriis, oneri ve deneyimlerini belirlemek isteyen bir aragtirmanin ya da arastirmacinin
calisma grubunu {ilkenin farkli bolgelerinde calisan Ogretmenlerden olusturmasi
onemlidir. Bu bakimdan maksimum g¢esitlilik Orneklemi kapsaminda c¢okkiiltiirlii
paylasim atdlyesine katilan 44 6gretmenden goniillii ve uygun olan 21 6gretmen odak
grup goriismesinin ¢alisma grubuna dahil edilmistir. “Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesi”
uygulamasindan sonra 6gretmenlerin cokkiiltiirliiliige ve cokkiiltiirlii egitime iligkin goriis
ve Onerilerinin belirlenmesi/degerlendirilmesi amaciyla odak grup goriismesi
gerceklestirilmistir. Odak grup goriismelerinin genellikle 6-10 kisilik gruplar seklinde
yapilmasinin daha etkili olacag ifade edildiginden (Glesne, 2020; Merriam, 2018)
belirlenen Ogretmenler {i¢ gruba ayrilarak her grup yedi kisi olacak sekilde
diizenlenmistir. Odak grup goriismelerine katilan 6gretmenlerin demografik bilgileri
incelendiginde; katilimcilarin 13’1 (61.9) kadin, 8’1 (38.1) ise erkektir. Katilimcilarin 5°1
(%23.8) 26-30 yas, 4’11 (%19.0) 31-35, 11’1 (%52.4) 36-40 yas ve 1’1 (%4.8) ise 40 ve
tizerinde yas araligindadir. Katilimcilarin anadilleri dikkate alindiginda 12’sinin (%57.1)
Tiirkce, 8’nin (%38.1.) Kiirtce, 1’inin (%4.8) ise Arapca oldugu anlasilmistir.
Katilimeilarin 5’1 (%23.8) yurt disinda bulunmus, 16°s1t ise (%76.2) yurt disinda
bulunmamustir. Ote yandan katilimecilarin 3°i (%14.3) cokkiiltiirliiliikle ilgili egitim
almis, 18’1 1se (%85.7) ¢okkiiltiirliiliikle ilgili egitim almamistir. Katilimcilarin ilkdgretim
egitimin aldiklar1 yere bakildiginda 10°’nun (%47.6) illerde, 9’nun (%42.9) ilcelerde,
2’sinin (%9.5) ise kdylerde okuduklar1 goriilmiistiir. Katilimcilarin 13’1 (%61.9) illerde,
81 (%38.1) ise ilgelerde ortadgretim egitimini aldiklar1 belirlenmistir. Ayrica
katilimcilarin 8’nin (%38.1) illerde, 1’inin (%4.8) ilgelerde, 12’sinin (%57.1) ise
biiyiiksehirlerde tiniversite 6grenimlerini tamamladiklarn bilgisi elde edilmistir. Genel
olarak katilimcilarin 8’inin (%38.1) tek kiiltiirlii yerlerde, 13’ilinlin (%61.9) ise ¢ok
kiiltiirlii yerlerde dgrenim hayatlarmim gectigi 6grenilmistir. Ote yandan katilimcilarin
14’{iniin (%66.7) lisans mezunu, 7’sinin ise (%33.3) lisansiistii diizeyde 6grenim gordiigii
belirtilmistir. Katilimcilarin mesleki deneyimleri incelendiginde, 4’ niin (%19:0) 4-6 yil,
11’inin (%52.4) 7-11 yil ve 6’sinin ise (%28.6) 12 yil lizerinde deneyime sahip olduklar:
goriilmistiir. Katilimeilarin 2’sinin (%9.5) ilgelerde, 8’inin (%38.1) illerde ve 11’inin ise
(%52.4) biiyiiksehirlerde yasadiklar1 anlasilmistir. Ote yandan katilmcilarin 11’inin
(%52.4) bagimsiz anaokulunda, 10’nun ise (%47.6) anasinifinda calistig1 belirlenmistir.
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Calisma grubunda bulunan katilimcilardan 6’sinin alanda 6gretmen olarak calistiktan

sonra simdi miidiir ve miidiir yardimcisi olarak ¢alismaya devam ettikleri belirlenmistir.

Veri Toplama Araclan

Arastirmada verileri toplamak amaciyla nicel ve nitel olmak {iizere farklh
araclardan yararlanilmistir. Arastirmada veri toplama araglar1 olarak “Katilict Davet
Mektubu ve Ogretmen Kisisel Bilgi Formu (EK-1)”, “Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi (EK-
2)”, “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi (EK-3)”, “Cokkiiltiirlii Egitim Kavram
Haritas1 (EK-4)”, odak grup goriisme sorular1 (EK-5), aragtirmaciya mektuplar (EK-10),
arastirmact giinliigii ve gozlem notlar1 kullanilmistir. Arastirmada kullanilan 6lgme
araclarmin gecerlilik ve giivenirlik ¢alismalarna iliskin bilgiler, araclarin kullanim

amaci, uygulandigi katilimcilara iligkin bilgiler asagida sunulmustur.

Nicel Veri Toplama Araclar

Ogretmen Kisisel Bilgi Formu. Arastirma kapsaminda ¢alisma grubunda yer
alan katilimci 6gretmenlere iliskin bir takim demografik bilgileri elde etmek amaciyla
arastirmaci tarafindan kisisel bilgi formu hazirlanmistir. Formda arastirmaya katilan
Ogretmenlerin e-posta, cinsiyet, yas, 6grenim durumu, mesleki deneyim, ¢alistiklar: okul
tirli, 0grenim gordiikleri, yasadiklar1 ve calistiklar1 yerlesim birimlerini belirlemeye
yonelik sorular yer almaktadir (EK-1). Bu formdan elde edilen bilgiler ¢alisma grubu

baslig1 altindan betimlenmistir.

Cokkiiltiirlii Egitim Olcegi. Olgcek Basarir (2012) tarafindan &gretmen
adaylarimin ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriislerinin belirlemek amaciyla gelistirilmistir.
Olgekte arastirmaci  tarafindan  katilimciya uygulanmadan 6nce  “farkli”,
“cokkiiltiirliiliik” ve “cokkiiltiirlii egitim” ile ilgili kisa bir bilgi yer almaktadir. Olgek 26
madde ve 3 boyuttan meydana gelmekte, 6lgek maddeleri ise 5°1i likert tipi formunda
olusturulmus olup katitlmcilarin ~ “kesinlikle  katilmiyorum”, “katilmiyorum”,
“kararsizim”, “katiliyorum”, “kesinlikle katiliyorum” ifadelerini kapsayacak sekildedir.
Olgek gelistirilme siirecinde ii¢ farkli iiniversitedeki Ogretim iiyelerinin goriislerine

sunulmus olup dlgegin son hali 26 madde ve 3 boyuttan meydana gelmektedir. Olgegin
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26 maddesinin Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayilari “cokkiiltiirli sosyal yeterlik”
boyutunda 924, “6gretim programi reformu” boyutunda 875, “egitimde esitlik ve
miikemmellik” boyutunda ise 929 ve Olgegin tamami iginse 922 olarak bulunmustur.
Olgek maddelerinin boyutlara gore dagilimina bakildiginda ¢okkiiltiirlii sosyal yeterlik
boyutu 9 madde, 6gretim programi reformu boyutu 4 madde ve egitimde esitlik ve
miikemmellik boyutu ise 13 maddeden olusmaktadir. Olgekten elde edilen en diisiik puan
26, en yiiksek puan ise 130°dur. Olgegin alt boyutlarina bakildiginda gokkiiltiirlii sosyal
yeterlik boyutunda en diisiik puan 9, en yiliksek puan 45; 6gretim programi reformu
boyutunda en diisiik puan 4, en yliksek puan 20; egitimde esitlik ve miikemmellik
boyutunda ise en diisiik puan 13, en yliksek puan ise 65’tir (Basarir, 2012), (EK-2).

CoKkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olcegi. Cokkiiltiirlii 6gretmen yeterlilikleri,
ogretmenlerin farkl kiiltiirel 6zelliklere sahip 6grencilere hitap edecek sekilde bir egitim
ortami diizenlemesidir. Ayrica bu siirecte Ogretmen Ogrencilerin  dgrenmelerini
desteklerken kendisine de faydali olacak bilgi, beceri ve yeterlilikleri olugturmalidir. Bu
baglamda (Basbay ve Kagnici, 2011) tarafindan gelistirilen “Cokkiiltiirli Yeterlik
Algilar Olgegi” 6gretmenlerin cokkiiltiirlii yeterlilik algilarim 6lgmektedir. Olgek, farkli
kiiltiirel 6zelliklere sahip 6grenciler agisindan 6gretmenler tarafindan egitim ve 6grenme
ortaminin diizenlenmesi, dgretmenlerin 6grencilerin kiiltiirlerinin farkinda olmasi ve
ogrencilerin kiiltiirel dzellikleriyle ilgili bilgi sahibi olmasi onemlidir. Olgek maddeleri
5°1i likert tipi formunda seklinde olusturulmus ve katilimeilarin “tamamen katiliyorum?”,
“katiliyorum”, “kismen katiliyorum”, “katilmiyorum”, “kesinlikle katilmiyorum”
ifadelerini kapsayacak sekilde belirlenmistir. Ayrica 6lgegin bu kiiltiirel 6zellikleri egitim
ortamina aktarmasi i¢in gerekli becerilere sahip olmasini kapsayacak sekilde farkindalik,
bilgi ve beceri boyutlarindan olusmaktadir. Olgek gelistirme siirecinde Egitim Bilimleri
ile Psikoloji uzmanindan goriis alinmustir. Olgek 41 madde ve 3 boyuttan meydana
gelmektedir. Olgegin 41 maddesinin Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayilari, “Farkindalik”
boyutunda 85; “Bilgi” boyutunda 87; “Beceri” boyutunda 91; 6lgegin tiimii i¢in ise 95°tir.
Olgek maddelerinin boyutlara gére dagilimina bakildiginda ise farkindalik boyutu 16
madde, bilgi boyutu 9 madde ve beceri boyutu 16 madde olmak iizere 6l¢ek toplamda 41
maddeden olusmaktadir. Olgekten elde edilen en diisiik puan 41, en yiiksek puan ise
205°tir. Olgegin alt boyutlarma bakildiginda farkindalik boyutunda en diisiik puan 16, en
yiikksek puan 80; bilgi boyutunda en diisiikk puan 9, en yiiksek puan 45; beceri ve
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farkindalik boyutlarinda en diisiik puan 16, en yiiksek puan ise 80’dir. Puanlarin yiiksek
puana yaklasmasi, ¢ok kiltiirlii farkindalik, bilgi ve beceri algilarinin yiiksek olduguna
isaret etmektedir (Basbay ve Kagnici, 2011), (EK-3).

Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1. Toraman ve digerleri (2015) tarafindan
gelistirilen cokkdiltiirlii egitimi kavram haritas1 39 kavramdan olusmaktadir. Kavram
haritasinin gecerlik ve giivenirligi, biri ¢okkiiltiirlii egitim alaninda doktora yapmus,
digerleri doktora 6grencisi olan 7 uzmanin goriisii alinarak yapilmistir. Bu uygulamaya
ek olarak, kavramlarin birbirleri i¢in kullanilip kullanilmadigini, kavramlarla ilgili
herhangi bir yanlis anlama olup olmadigin1 ve her kavramin agik olup olmadigini
belirlemek igin bir pilot uygulama yapilmistir. Pilot uygulama Ankara ve Istanbul'da 130
ilkokul 6gretmenine uygulanmistir. Katilimcilarin kavramlar arasi iligki kurmalarina
yardimc1 olmak i¢in kavram haritasinda 14 kavram verilmis, geriye kalan 25 kavram ise
bos birakilmistir. Her ifade bir kez kullanmak kosuluyla her bosluk 1 puan olarak
degerlendirilmistir. Haritadan alinabilecek en yiiksek puan ise 25°tir, (EK-4).

Nitel Veri Toplama Araclari

Odak Grup Goriismesi. Son test uygulamasimin ardindan belirlenen
ogretmenlerle odak grup gorlismesi gerceklestirilmistir. Odak grup goriismesi atdlye
uygulamast sonunda Ogretmenlerin atdlyeye ve atdlye siirecine, c¢okkiiltiirliiliik,
cokkiiltiirlii egitime yonelik goriisleri, beklentileri ve deneyimlerine iligkin derinlesmek
amaciyla gergeklestirilmistir. Odak grup goriismesinin amaci, belirlenen bir konuda
katilimcilarin farkli bakis agilarina, deneyimlerine, egilimlerine algilarina, ilgilerine,
tutumlarina, yasantilarina, diisiincelerine ve aliskanliklarina iliskin derinlemesine ¢ok
boyutlu ve detayli bir sekilde nitel bilgi sahibi olmasini saglamaktadir. Bu bakimdan
katilimcilarin goriislerinin ortak bir noktada/paydada toplanmasi bilginin agiklanmasi
veya aktarimi degil, algilarin ortaya ¢ikmasi amacini tasimaktadir (Cokluk, Yilmaz ve
Oguz, 2011).

Nitel modelin bir veri toplama y6ntemi olan odak grup gériismesi, ilgili konuya
dair bilgisi olan kisilerle goriismelerin yapildigi bir yontemdir (Merriam, 2018). Patton
(2014) odak grup goriigmesini bire bir yapilan goriismelerin aksine goriismeciler bir

yandan diger insanlarin sdylediklerini duyarken onlara kendilerine has yanitlar liretmek
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yerine ilave yorumlar yapmak ve kendi aralarindaki yorumlart duymak zorunda
kalabildiklerini fakat gériismecilerin tartismalari sonucunda bir uzlasma aranmadig gibi
mutlaka farkli fikirlerde olmalarinin da gerekmedigini belirtmektedir. Buradaki temel
amag, goriismecilerin olaylara farkli pencerelerden de bakabilecegi bir durumda daha
saglikl verilere ulagsmaktir. Odak grup goriismeleri katilimcilarin benzer ve birbirleriyle
isbirligi icinde oldugu baglamlarda bilgiye ulasmada bu etkilesimden dogan avantajdan
yararlanabilmek, bireysel goriismelerde bilgi ve deneyimlerin paylasilirken tereddiitlii
davranma olasiligini azaltmak i¢in bu calismada tercih edilmistir (Creswell ve Poth,
2017).

Odak grup goriismesinde, yapilan arastirmanin amact dogrultusunda goniilliilik
ve uygunlugu olan katilimcilar gériismeye dahil edilmistir. Odak gruplarda gériismecinin
disinda 6’dan 12’ye kadar katilimcinin bulunmasi uygun kabul edilir. Goriismede, bazen
tartigma ve karsilikli konugma oldugu icin genellikle video ya da ses kayit cihazlarini
kayit icin kullanilir. Bu sayede veri kaybinin olmas1 6nlenmis olur. Ayrica goriismeci,
grup goriismesindeki katilimcilarin goriislerinin net ve acik olmasini saglayacak sekilde
teyit amacgh sorular yoneltmelidir (Balci, 2013; Oral ve Coban, 2020). Bu arastirma
baglaminda gerceklestirilmis olan odak grup goriismesinin islev kazanmasi ve
yiriitilmesini kolaylagtirmak icin de ¢alisma grubundaki katilimci1 dgretmenleri uygun
sayilara boliip farkli gruplara ayrilarak gergeklestirilmistir.

Odak grup gorlismesinin amacina hizmet etmesi i¢in, arastirmaci tarafindan
katilimcilara rahat bir ortam tasarlayarak onlarin kendilerini rahat ifade etmeleri
saglanmalidir. Bu sayede katilimcilar goriislerini kendi sozciikleri ile dile getirerek
duygularini, algilarini, i¢ goriilerini ve inanglarini daha rahat ifade edeceklerdir (Glesne,
2020). Odak grup goriismelerinde arastirmaci, goriisiilen katilimer grubunun bazi belirli
temalar iizerinden tartismayr yoneten ve tartisilan temada farkli bakis agilarim
degerlendiren bir “moderatdr” gibi davranir. Arastirmaci bu moderasyon ile goriismenin
ara sira odaginin hatirlatilmasi, bazi goriismecilerin ortaya attiklart diisiincelerin
tartisilmas1 ve goriismecilerin karsi ¢iktiklart ya da uzlastiklar1 goriislerin belirlenmesi
gibi gorevleri yiiriitiir. GOriigmenin giicii, grup goriisme akisinda goriismecilerin diger
goriismecilerin goriislerine karsilik vermeye ve bunlarin yorumlamaya tesvik etmesinde
yatar. Dolayistyla arastirmacinin daha nitelikli verilere ulagabilmesini saglayacak sekilde
gelisir, sorgulanir ve kalite kazanir (Oral ve Coban, 2020).

Odak grup goriismeleri yar1 yapilandirilmis goriisme seklindedir. Diger goriisme

bigimlerinden farkli olarak arastirmaci soru sorarak direkt bir cevap arama amacinda
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degildir. Planlanmis sorularin grup etkilesimini ve ortak fikir birligiyle cevaplanmasi
istenmektedir. Odak grup goriismesinin bireysel goriismelerden farkli bir sekilde
ilerleyen bir uygulama sekli bulunmaktadir (Glesne, 2020). Bu arastirma baglaminda
gerceklestirilen odak grup goriismesindeki sorularin olusturulmasinda ise arastirmanin
atolye uygulamasinin igerigine uygun ve arastirmanin kapsamina bagh kalinarak, ilgili
alan yazin incelenerek Dbelirlenmistir. Soru taslaginda atdlye uygulamasini
degerlendirmek amaciyla 14, arastirma kapsaminda ise {i¢ genel soruya yer verilmistir.
Bu soru taslagi Okul Oncesi Egitim Alaninda 12 6gretim iiyesine uzman goriisii igin
sunulmustur. Uzman goriisleri sonucunda bazi sorularin tekrara yol acabilecegi
endigesiyle birlestirilmesi yoniinde oneriler sunulurken bazi sorularda ise kelime ve
ifadelerin degistirilmesi yoniinde goriis ve oneriler elde edilmistir. Uzman goriisleri baz
alinarak gerekli diizeltme ve birlestirmelerden sonra nihai odak grup goriisme formu 10
uygulama, ii¢ ise arastirmanin genel kapsamini degerlendirmek tizere toplam 13 sorudan

olusmustur (EK-5).

Alternatif (Tamamlayici) Olgme Araclar

Arastirmada nicel ve nitel veri toplama araclarinin yaninda tamamlayici 6lgme
araclar1 da kullanilmistir. Alternatif 6l¢me araclari, aslinda sadece 6grenmelerin sonucuna
ve bir anma dayanan iriinleri degil, 6grenme siireclerini ve bu siiregte katilimcilar
tarafindan etkili/verimli bir bigimde kullanilan bilissel siirecleri ortaya ¢ikarma amaciyla
kullanilabilen yaklagimlan igermektedir (Bahar, Nartgiin, Durmus ve Bigak, 2012). Bu
aragtirmada ozgiin veri toplama araclari olarak “Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi”,
“Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilart Olgegi”, “Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1” ve “Odak
Grup Goriismesi” kullanilmakla birlikte veri cesitliligini artirmak ve zenginlestirmek
amaciyla alternatif/tamamlayict veri toplama araglar1 olarak; aragtirmact giinltikleri ve
gbzlem notlari, “Arastirmaciya Mektuplar” ve etkinlik sayfalarindan da yararlanilmustir.

Alternatif toplama araglar1 Sekil 4’te gosterilmistir.
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Sekil 4. Alternatif/Tamamlayict Olgme Araclari

Gozlem Notlar1 ve Arastirmaci Giinliigii. Arastirmact calismada katilimci
gozlemi gergeklestirmistir. Katilimer gézlemde arastirmact galistigi grubun bir pargasi
olur fakat arastirmaya katilan katilimcilar/kisiler aragtirmacinin arastirma yaptiginin
farkindadirlar (Gtiler, Halicioglu ve Tasgm, 2015). Ancak katilimci gozlemde
arastirmacinin gozlemci rolii ¢aligma grubu tarafindan bilinir fakat aragtirmacinin bilgi
toplayici rolii katilimer roliinden 6nce gelmektedir (Merriam, 2018). Nitekim arastirmact
uygulama oncesi biitiin katilime1 6gretmenlere kendisini tanitarak, aragtirmanin amaci ve
kendisinin arastirmaci ve kolaylastirici olmasinin yani sira ayni zamanda gozlemci
oldugunu da ifade etmistir. Aragtirmaci uygulama esnasinda oturumla ilgili katilimcilara
bilgilendirme sagladiktan ve sorulari yonelttikten sonra uygulama esnasinda onemli
gordiugii gozlemlerini defterine not etmistir. Her uygulama katilime1 6gretmenlerin bilgisi
ve onayl dahilinde kayit altina alindig1 i¢in uygulamadan sonra arastirmaci kaydin
tamamint izleyerek/dinleyerek goézlem notlarin1 ayrintilandirip zenginlestirmistir.
Aragtirmaci bu islemi biitlin durumlarin hemen sonrasinda yaparak gozlemlerini
unutmaksizin bilgisayar ortaminda kayit altina almistir.

Arastirmaci, arastirmada gozlem notlarinin yaninda arastirmaci giinliikleri de
tutmustur. Arastirmaci, ginliklerin 6grenme, Ogretme ve degerlendirme siirecleri
arasinda iliski kurulmasi igin alternatif bir veri toplama araci olarak kullanmistir.
Aragtirmaci glinliigii; arastirmacinin kodlama siirecine, uygulama, kavram ve kategorilere
yonelik not yazimi ve bu notlarin kendi icinde ve birbiriyle karsilastirilmasi islemine

verilen isimdir (Ekiz, 2013; Neuman, 2007). Arastirmaci giinliigli, arastirmacinin
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arastirma  siirecindeki; anlayislarin, kararsizliklarin, disiincelerin, yorumlarini,
gbzlemlerini ve duygularini yansitan, arastirmayla kisisel bagini kuran, arastirma siirecini
ve igeriginin ham veri kaynagi olarak kaydedildigi nemli bir aractir (Ersoy, 2015; Galili,
2014; Yildirim ve Simsek, 2016). Arastirmalarda 6nemli bir yer tutan arastirmaci giinliigii
yazimi, arastirma siirecinin basindan sonuna kadar kodlarin ve verilerin analiz
edilmesinde yardimci bir arag niteligindedir. Dolayisiyla arastirma siireci boyunca notlar
almak, arastirmactyr analizin i¢inde tuttugu gibi fikirlerinin soyutlama diizeyinin
artmasini da saglamaktadir. Bu bakimdan arastirmaci ginliikleri arastirmacinin
fikirlerini, karsilagtirmalari, baglantilar yakalamasina ve takip etmesi gereken soru ve
yonergelerin berraklagsmasina yardime1 olmaktadir. Arastirmact bu giinliikleri yazarken,
yeni bakis agilar1 ve fikirler gelistirebilir; Oncesinde fark ettigi onemli detaylar1 ve
noktalari somut hale getirebilir (Charmaz ve Belgrave, 2012; Lawrence ve Tar, 2013).
Arastirmaci uygulama ve goriisme siiresince oturuma dair gézlemlerini, deneyimlerini
uygulamadan hemen sonra uygulama kayitlarini izleyerek gozlemlerini giinliikler
seklinde yazmustir. Bu islemi arastirmaci her grup ve oturum sonrasinda uygulama grubu,
uygulama tarihi ve uygulama oturumu basliklari altinda siirece iliskin olarak gozlemlerine
yonelik giinliigiinii haftalik olarak diizenli bir sekilde yazmistir. Bu yontemle elde dilen
verilerin diger verilerin agiklanmasinda destekleyici bir isleve sahip olacagi
diisiiniilmiistiir.  Arastirmacinin ~ siireg  igerisinde tuttugu giinliiklerle beraber
ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii paylasim at6lyesindeki oturumlara iligkin diisiince, gézlem ve
goriislerin kayit altina alinmasi, atdlye uygulama etkinliklerinin etkililigine ve siirece
yonelik verilerin elde edilmesi planlanmistir. Yapilandirilmamis sekilde tutulan bu
giinliikler sekiz hafta boyunca her hafta yarim sayfa ile bir sayfa arasinda degismektedir.
50 sayfadan olusan gozlem notlar1 ve arastirmaci giinliigli arastirmaci tarafindan ayni

dosyada birlestirilerek kayit altina alinmistir.

Arastirmaciya Mektuplar. Arastirmaciya mektuplar kisminda atdlyenin
uygulanmasi ve son testler kisminin ardindan arastirmaci tarafindan uzun yazili metin
seklinde Google forms iizerinden katilimcilarla paylasilmistir. Aragtirmaciya mektuplar
baglant1 adresi Whatsapp tizerinden &6gretmen uygulama gruplarindan paylasilarak
goniilli ve istekli olan 6gretmenlerin doldurulmasi istenmistir. Mektupta ¢okkiiltiirlii
paylasim atdlyesine katilan Ogretmenlerin paylasim atdlyesine iligkin uygulama

esnasinda diger katilimcilardan dolay1 paylasamadigi, arastirmaciya iletemedigi veya o
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esnada animsayamadig1 gorlis, Oneri ve beklentilerini genel bir ¢ercevede yazili olarak
arastirmaciyla paylagmalar1 istenmistir. Uygulamanin sonunda 30 6gretmen atdlyeye
yonelik duygu, diisiince ve goriislerini paylasarak arastirmaciya mektup gondermistir
(EK-10).

Etkinlik Sayfalari. Cokkiiltiirli paylasim atdlyesi gerceklestirilirken bazi
oturumlarda katilime1 d6gretmenlerle Google forms, Jamboard, Padlet ve Whatsapp gibi
uygulamalardan interaktif etkinlikler gergeklestirilmistir. Katilimcilarin  paylagim
atolyesinde bulunan temalarla ilgili goriislerinin belirlenmesi amaciyla yapilan
etkinliklerde arastirmaci tarafindan bu etkinlik sayfalar1 her oturumdan sonra ayr1 ayr1
toplanip kayit altina alinmigs ve belgelenmistir. Dijital ortamda belgelenen etkinlik
sayfalar1 aragtirmanin verilerini yorumlamada kullanilmak igin kaydedilmistir. Etkinlik
sayfalarin1 her katilimci bireysel olarak yanitlamis ve tamamlanustir. Ornek etkinlik

sayfalar1 Gorsel 1,2 ve 3’te verilmistir.

erkekten okul kupeli ve

herkes :ﬁn:;d . uzzun
digerinin S sagliysa
stekisidir. :;l‘:":"; erkek igin
o

erkek okul
ncesi
&gretmenler
8n yargilar var

3 grupta
birbiri
hakkinda

on yargil.

personelligin

kadinlar
bilmez

galgic
gengici

lazlar geg yargilar yida | agilarn
dustnar kirtten ok

Gorsel 1. Besinci Oturum Etkinlik Sayfasi
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13,111

Fransa, Irak, Israil

Yakin buldugum ve kesfetmek istedigim kaltarier oldugu icin

Cokkdaltarla Bir Yer/oda

Gorsel 2. 14. Oturum Etkinlik Sayfasi

Gorsel 3. 16. Oturum Etkinlik Sayfasi
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Veri Toplama Siireci

Aragtirmanin veri toplanma siirecinde dnce Ankara Universitesi Etik Kurulu
Komisyonuna izin bagvurusu yapilmistir. Ankara Universitesi Etik Kurulu Komisyonu
30/11/2022 tarihinde ve 050.04.04/737199 sayili izin sayisina (EK-7) istinaden arastirma
uygulanma siireci baglatilmistir. Etik izinler alindiktan sonra arastirmaci tarafindan
olusturulan “Katilimec1 Davet Mektubu ve Ogretmen Kisisel Bilgi Formu (EK-1)”
Ogretmenlerle paylasilmistir. Aragtirmanin ¢alisma grubuna ulasmak ve calismanin
goriiniirliigiinii arttirmak i¢in arastirmaya iliskin duyuru afisi (EK-9) olusturulmustur.
Duyuru afisi akademik danismanin katkilariyla alanda calisan akademisyenlerle
paylasilmis ve bu akademisyenlerden kendi kisisel sayfalarinda, sosyal medya
hesaplarindan ve mezun 6gretmen gruplarinda paylasilmasi saglanmistir. Calisma
grubunu belirlemek amaciyla Veri toplama araglari Google forms araciligiyla
ogretmenlerle paylasilmis ve formlar 126 Ogretmen tarafindan yanitlanmigtir. Veri
toplama araglari; Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi (26 madde), Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilari
Olgegi (41 madde) ve Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasindan olusmaktadir. 126
ogretmenden elde edilen dlgek puanlart kapsaminda en alt (n=22) ve en {ist (n=22) puan
alan 44 goniillii 6gretmen belirlenip “Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesine” dahil edilmistir.
Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesi sekiz hafta boyunca c¢evrimig¢i olarak gerceklestikten
sonra Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi ve Cokkiiltiirlii
Egitim Kavram Haritas1 son test olarak katilimcilara bir kez daha uygulanmistir. Atolye
sonrasi uygulama siirecinde arastirmaci tarafindan gézlemlenip uygun veri elde edilecegi
diistiniilen goniillii olan 6gretmenlerden 21’1 {i¢ gruba ayrilarak her grupla ayri ayri at6lye

degerlendirmesi ve odak grup goriismesi gergeklestirilmistir.

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesinin Gelistirilme Siireci

Arastirmaci tarafindan ilgili alan yazin taramasi gergeklestirilerek 16 oturumdan
olusan “Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesi” ¢okkiiltiirliiliikk kavrami semsiye kavram olarak
belirlenerek oturumlar bu kavramin alt boyutlarini kapsayacak sekilde olusturulmustur.
Ancak c¢alismada nicel yapidaki ¢okkiiltiirliilik boyutlarimin ele alindigr gibi
cokkiiltiirliiliigli etkileyen ve engelleyen Onemli faktorlerden biri olan 6n yargi ve
ayrimcilikla ilgili oturumlar da paylasim atolyesine dahil edilmistir. Cokkiiltiirlii

Paylasim At6lyesinin gelistirilme siireci; alan yazin taramast, ihtiyag belirleme ¢aligmasi,
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cevrimi¢i  kullanilacak programlarin belirlenmesi, paylasim atdlye taslaginin
olusturulmasi, uzman goriislerine sunulmasi, uzman goriisleri dogrultusunda paylagim
atolyesine son seklinin verilmesi asamalarindan olusmustur. Paylasim atolyesinin

gelistirilmesine iliskin asamalar Sekil 5°te detayl bir sekilde gosterilmistir.

Alan yazin
Taramasi
Son Seklinin Thtiyac Belirleme
\erilmesi Calismasi
Q Y
Uzman Web, 2.0
Goriislerine Programlarinin
Sunulmast Belirlenmesi
4 Paylasim D
Atolyesi
Taslaginin
K Olusturulmast

Sekil 5. Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin Gelistirme Asamalari

Cokkiiltirlii paylasim atdlyesinin okul dncesi 6gretmenlerin gokkiiltiirliiliige ve
cokkiiltiirlii egitime iliskin goriis ve yeterlilik algilarini desteklemek amaciyla arastirmaci
tarafindan gelistirilmistir. Paylagim atdlyesi gelistirilmeden once ilgili alan yazin
taranarak Ihtiyag Analizi Formu (EK-6) hazirlanmustir. Bu formla gretmenlere yonelik
hazirlanacak paylasim atolyesinin dgretmen ihtiyaglarina goére hazirlanmasi konusunda
uzmanlarin goriiglerinin belirlenmesi amaglanmistir. Belirlenen temalarin/konularin
ogretmenlerin ihtiyaclarina uygun olmasi Onemlidir. Ciinkii herhangi bir konuda
hazirlanacak atdlyenin/programin hangi konuda neye ihtiyaci oldugunu belirlemeden
yapilmasi istenilen sonuglara ulasilmasini engelleyebilir. Dolayisiyla 6gretmenlere
yonelik olusturulacak olan paylasim atdlyesinin hazirlanmadan once ihtiyag belirlemenin
yapilmas1 yerinde olacag: diisiiniilmektedir (Ata, 2021). Ihtiyag belirleme formu okul

oncesi egitimi alaninda en az doktor 6gretim iiyesi unvanina sahip yedi 6gretim iiyesinin
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goriis ve Onerileri dogrultusunda paylagim atdlyesinin hangi temalardan olugmasi
gerektigine dair bilgi edinmek amaciyla kullanilmistir. Formda ¢okkiiltiirlii egitimin
biitiin temalariin yaninda ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimi dolayli ya da dogrudan
etkileyen 6n yargi ve ayrimcilik temalart da forma eklenerek uzmanlarin bu konuda
goriislerini belirtmeleri istenmistir. Formda ayrica paylagim atdlyesinde bulunacak
temalarin hangi siraya gore diizenlenmesi konusunda da uzmanlarin Onerilerini
paylagsmalar1 istenmistir. Uzman doniitleri incelendiginde, uzmanlarin tamami okul
oncesi 0gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimine yonelik hazirlanacak olan
bu atdlyenin alana katki saglayacagini ifade etmislerdir. Cokkiiltiirlii paylasim at6lyesinin
cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin alt temalarindan olusturulmasi yoniinde goriis ve
onerilerini belirtmiglerdir. Uzmanlar ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili atdlye
olustururken APA’nin (2002) yaptigi ¢okkiiltiirliiliik ve Banks’in (2013) g¢okkiiltiirlii
egitime iliskin tanimlardaki temalardan yararlanilmasi gerektigini 6nermislerdir. Ayrica
alan uzmanlarimin goriislerinden faydalanilarak ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitim ile
iliskili olan ve bu kavramlan etkileyen énemli unsurlardan olan 6n yargi ve ayrimcilik
temalar1 da paylasim atdlyesine eklenmistir. Uzman goriigslerinden sonra aragtirmaci
tarafindan “Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin® taslagi olusturularak tez izleme komitesi
tiyeleriyle paylasiimistir. Tez izleme komitesi iiyelerinin atdlye taslagina iliskin goriis ve
Onerileri dogrultusunda taslak diizenlendikten sonra ¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesi uzman
goriislerine hazir hale gelmistir.

“Cokkiltiirlii Paylagim Atolye” taslagi okul oncesi egitim alaninda ¢aligsan ve en
az doktor derecesine sahip 13 alan uzmaninin goriislerine sunulmustur. Uzmanlarin
belirlenmesinde okul dncesi egitim alaninda ¢okkdiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin farkli
temalarinda arastirmalar1 olmasina 6zen gosterilmistir. Uzmanlarin paylasim atolyesine
iliskin goriis ve Onerileri tamamlandiktan sonra tablolastirilarak tez izleme komitesi
tiyelerine sunulmustur. Bu goriis ve Oneriler tez izleme komite iiyeleriyle birlikte
degerlendirilerek  “Cokkiiltiirlii  Paylasim  Atolyesi” taslak olarak  yeniden
sekillendirilmistir. Uzman goriislerinden gelen doniitler, tez izleme komitesi iiyeleriyle
birlikte yapilan son inceleme ve degerlendirmede bazi temalarin iki kez kullanimindan
kaynakli tekrardan kaginmak icin tekrara diismemek i¢in her temanin bir kez
kullanilmasina, bazi oturumlarin ¢ok uzun olmasindan dolayi atdlye siiresi iginde verimli
olmayacagi endisesiyle siiregten ¢ikarilmasina karar verilmistir. Ayrica 22 oturumdan
olusan atélye taslaginin degerlendirmeler sonucunda 16 oturumdan olugmasina karar

verilmistir. Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin oturum temalart; iki dillilik/dil farkliligr,
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gbogmen/miilteci, sosyo-ekonomik diizey, ayrimcilik, 6n yargi, 6zel gereksinim, cinsiyet,
wkeilik, kiiltiirel farklilik basliklarini temel almaktadir. Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesi

i¢in goriislerine bagvurulun uzmanlara iligkin bilgiler Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3

Cokkiiltiirlii' Paylasim Atolyesinin Gelistirilme Siirecinde Goriislerine Bagvurulan
Uzmanlara lliskin Bilgiler

Gorev Yeri Unvant f
Gazi Universitesi Profesor 1
Ankara Universitesi Dogent 2
Van Yiiziincii Y1l Universitesi Docent 1
Cag Universitesi Dogent 1
Hacettepe Universitesi Dogent 1
Siirt Universitesi Doktor Ogretim Uyesi 3
Uskiidar Universitesi Doktor Ogretim Uyesi 1
Istanbul Kiiltiir Universitesi 2 Dogent 1 Doktor Ogretim Uyesi 3
Toplam 13

Tablo 3 incelendiginde Gazi Universitesinden 1 profesdr, Ankara
Universitesinden 2 dogent, Van Yiiziincii Yil, Hacettepe ve Cag Universitelerinden 1
dogent, Siirt ve Uskiidar Universitelerinden 4 doktor dgretim iiyesi ve Istanbul Kiiltiir
Universitesinden 2 dogent ve 1 doktor dgretim {iyesinden gokkiiltiirlii paylasim atdlyesine

iliskin uzman goriisleri alinmigtir.

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesi

“Bireylere deger vermemizin nedenlerinden biri, tiimiiniin aynt olmast degil,
hepsinin farkli olmasidir.” Zygmunt Bauman; Azinligin Zenginligi Hepimizin Cikarina
Midir?

Cokkiiltiirlii toplumlarda gokkiiltiirlii egitim dnemlidir. Ciinkii okul 6ncesi yillar,
kiiglik ¢ocuklarin toplumlarinin ahlaki degerlerini ve etik standartlarin1 edindikleri kritik
bir déonem oldugundan, ¢okkiiltiirlii egitim ilk yillarda baslatilmalidir. Bu nedenle, okul
oncesi 0gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitimi tesvik etmek amaciyla uygun bilgi, beceri ve
tutumlarla donatilmasi olduk¢a 6nemlidir (Phoon vd,. 2013a). Giinlimiizde iletisim ve
ulagim teknolojisinin ilerlemesiyle beraber, diinya farkli etnik kdken ve irklardan
insanlarin, kiiltiirlerin, inanglarin ve farkl dilleri konusan insanlarin birlikte yasadiklari
bir toplum halini almistir (KEDV, 2006). Bu toplumlarin dil, din, kiiltiir, cinsiyet ve

koken olarak homojen bir yapiya sahip olmasi gliniimiiz diinyasinda pek miimkiin
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goriinmemektedir. Bu bakimdan farkli kiiltlirel 6zelliklere sahip insan ve gruplarin
olusturduklar1 okullarda erken c¢ocukluktan itibaren farkliliklara saygi ve kiiltiirel
cesitlilik konusunda kabulii artirma ve adil, demokratik siiflar olusturma konusunda
okul 6ncesi 6gretmenlerine 6nemli gorevler diismektedir. Yapilan arastirmalar ¢ocuklarin
erken yaslardan itibaren insanlarin toplumun sahip olduklart bu farkliliklarin farkinda
olduklarim gostermektedir (Derman-Sparks ve Ramsey, 2005; Kosan vd., 2018; Lin vd.,
2008; Ramsey, 2018a). Bu bakimdan toplumun farkli kesimlerinin bir araya geldigi
okullarda c¢alisan 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltlirlii egitime iliskin olarak
yeterli bilgi, beceri ve donanima sahip olmalari, birlikte barig ve huzur i¢cinde yasayacak
nesillerin olusturulmasinda kilit bir role sahiptir. Dolayisiyla okul 6ncesi 6gretmenlerinin
cokkultiirliillik ve cokkiltirli egitim konusunda farkindaliklarimin — arttirilip
desteklenmesi yararli olacaktir. Ciinkii ¢esitliligin ve farkliligin sinif ortamina yansimasi
ancak okul 6ncesi 6gretmenlerinin desteklenmesi ile kalict olabilecektir.

Bu arastirma, okul dncesi 6gretmenleri ile Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesinde yer
alan etkinlikleri gergeklestirerek, atdlye calismasinin okul Oncesi Ogretmenlerinin
cokkiiltiirlii egitime iliskin goriisleri, yeterlik algilar1 ve cokkiiltiirlii kavram haritasi
iizerindeki etkisini incelemeyi amaglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda aragtirmaci
katilimer 6gretmenlere Cokkdiltiirlii Paylasim Atolyesi uygulanmadan dnce “Cokkiiltiirli
Egitim Olgegi”, “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegini” ve “Cokkiiltiirlii Egitim
Kavram Haritasin1” 6n test olarak uygulamistir. Arastirmaci, 6gretmenlere “Cokkiiltiirlii
Paylasim Atolyesini” gergeklestirdikten sonra daha dnce uygulamis oldugu “Cokkiiltiirli
Egitim Olgegi”, “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegini” ve “Cokkiiltiirlii Egitim
Kavram Haritasini” son test olarak bir kez daha uygulamistir. Olgekler son test olarak
uygulandiktan sonra katilimer 6gretmenlerle odak grup goriismesine gegilmistir. Odak
grup goriismesinde ¢alisma grubundaki 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesine ve
cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitime yonelik goriis ve deneyimleri belirlenmeye

calisilmistir.

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesinin Genel Amaclar:
1. Ogretmenleri Cokkiiltiirli Paylasim Atdlyesinde kullanilan temel kavramlar
hakkinda bilgilendirmek ve 6gretmenlere bu kavramlarin 6nemini agiklamak.
2. Ogretmenlerin gokkiiltiirliilik ve gokkiiltiirlii egitime iliskin goriislerini ortaya

¢ikarmak.
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10.

Cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin dnemine iligkin 6gretmenlerde farkindalik
olusturmak.

Cokkiiltiirlilik ve cokkiiltiirlii egitime iliskin 6gretmenlerin bilgi, beceri ve
tutumlarinin gelismesini saglamak/desteklemek.

Ogretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitime iliskin yeterlik algilarin
desteklemek.

Ogretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitime iliskin deneyimlerini

paylasmalarini saglamak.

. Ogretmenlerin ¢esitlilik, kiiltiirel farklilik ve farkliliklara saygi konusunda

destekleyip bilin¢lendirmek.

Ogretmenlerin 6n yargi, ayrimecilik ve stereotiplere (kalip yargi, klise) karsi
farkindaliklarini artirmak.

Ogretmenlerin ¢okkiiltiirliililk ve cokkiiltiirlii egitime iliskin farkli bakis acilari
kazanmasini saglamak.

Ogretmenlerin c¢ocuklarin bireysel ve Kkiiltiirel 6zelliklerine gore g¢ocuklari

tanimalarini ve onlara destek olmalarini saglamak.
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Tablo 4

Cokkiiltiirlii Paylasim Atélyesi Program Matrisi

Oturumlar Cokkiiltiirlii Paylagim Atdlyesinin Amaglari
Sira No | Oturum Adi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Birbirimizi Tanimak X X
2. Konusan Kalem X X X
3. Ayricalik Yiiriylisi X X X
4 Ayni1 Diinyay1 X X
' Paylagiyoruz
5. On Yargi Panosu X X X
6. Dil Problemi X X X
7. Gokkusagi X X X X
8. ...Gibi X X X
9 Beyaz Diinyanin Kara X X X X X X
' Lekesi
10. Farkli ama Ayni X X X X
11. Yasayan Kiitliphane X X X X X X
12. Swniftaki Yabanci X X X X X
13. Otizm Snifi X X X X
14. Cokkiiltiirlii Oda X X X
15 Egitim Ortam1 ve X X X X
' Bireysel Farkliliklar
16 Cokkiiltiirlii Sinif X X X
' Miimkiin mii?

CoKkiiltiirlii Paylasim Atodlyesinin Uygulama Ilkeleri

Cokkiiltiirli paylasim atolyesindeki oturumlar ve temalar belirlenmeden 6nce okul
Oncesi egitim alaninda doktora derecesine sahip uzmanlardan “Cokkiiltiirlii Paylagim
Atélyesi Ihtiyag Belirleme Formu” kullanilarak oturumlarin ve temalarin belirlenmesi
saglanmistir.

Cokkiiltiirlii paylasim atolyesine katilan 6gretmenler arastirmaci tarafindan karsilikli
beklenti ve sorumluluklar konusunda acik¢a bilgilendirilerek, beklenti ve
sorumluluklarda mutabik kalinmistir.

Cokkiiltiirlii  paylasim  atolyesine katilan Ogretmenler belirlendikten sonra
egitimler/temalar/etkinlikler 6gretmenlerin uygun olduklar1 zaman dilimlerine gore
diizenlenmistir.

Cokkiltiirlii paylasim atdlyesi ¢evrimi¢i (Zoom, Google meet vb.) ortamda
gerceklestirilmistir.

Oturumlar bes gruptan ve her grup en fazla 10 kisiden olusmustur. Her oturum

ortalama 30 dakikadan olugmas1 planlanmistir.
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e Oturumlar katilimer 6gretmenlerden gerekli izinler alindiktan sonra video ve ses
kaydu ile kayit altina alinmustir.

e Her oturumun basinda katilimcilar oturumun amaci ve konusu hakkinda arastirmaci
tarafindan bilgilendirilmistir. Ardindan oturum uygulanmaistir.

e Arastirmaci katilimci 6gretmenlere isimleri ile hitap etmistir.

e Arastirmaci, seffaf, farkli goriislere saygili ve interaktif bir ¢calisma ortami yaratarak
katilime1 68retmenlerin kendilerini rahat bir sekilde ifade etmelerini saglamustir.

e Oturum siiresince katilimcilarin fikirlerini 6zgiirce ifade edebildigi, deneyimlerini
paylasabildigi iletisim kanallar1 agik bulundurulmustur.

e Her oturumun sonunda oturum degerlendirilmesi yapilarak bir sonraki oturuma
gecilmistir.

e Oturumlarda arastirmact moderatdr olarak tarafsiz, saygili ve sabirli davranmistir.
Moderator, katilimcir 6gretmenlere karst yonlendirici sorular ve ¢eldirici ifadelerden
uzak durulmustur.

e Oturumlarda katilimcilara yonelik arastirmaci tarafindan sorular sorularak,
Ogretmenlerden konu baglaminda deneyimlerini paylasmalar1 ve agiklayict 6rnekler
verilmeleri istenmistir.

e Arastirmaci katilimcilara karst on yargilarindan arinmis ve duyarli tepkiler
gostermistir.

e Oturumlarda tema disina ¢ikilmamasina dikkat edilmistir.

e Atdlye oturumlari Onceden belirlenip katilimc1 6gretmenlerle paylasilarak, siire

temanin igerigine uygun olarak verimli bir sekilde kullanilmistir.

Cokkiiltiirlii Paylasim Atélyesinin Uygulama Siireci

e (Cokkiiltiirli paylasim atdlyesine katilan Ogretmenler belirlendikten sonra
O0gretmenlerin uygunluk durumuna gore gruplara ayrilarak, belirtilen zamanda
belirli grupla uygulama gergeklestirilmistir.

e Katilimcr 6gretmenlere atdlye konusunda genel bir bilgilendirme saglanarak,
uygulama takvimi arastirmaci tarafindan 6gretmenlerle paylagilmistir.

e Atdlye uygulamasi haftada 2 oturum ve her oturum ortalama 30 dakikayla sinirh

tutulmas1 planlanmustir.
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e Oturumlar arastirmaci tarafindan katilimeci 6gretmenlere bir giin ve uygulamaya
bir saat Oncesinden hatirlatilarak gerekli erisim adresleri kendileriyle

paylasiimistir.

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolye Oturumlarinin Degerlendirilmesi

Atolye uygulamasi Oncesinde katilimci 6gretmenlere 6n test olarak oOlcekler
uygulandiktan sonra Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlye uygulamalarina gecilmistir. Atdlye
uygulamalar1 tamamlandiktan sonra ise katilimeci Ogretmenlerle genel bir atdlye
degerlendirmesi yapilmistir. Degerlendirmeden sonra katilimci 0gretmenlere son test
olarak olgekler tekrardan uygulanmistir. Arastirmanin veri toplama siireci bu sekilde

tamamlanmaistir.

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesinde Kullamlan Yontem ve Teknikler

Ornek Olay. Ornek olay incelemesi tekniginde bir konu hakkinda hayali ya da
gercek bir durum grup iginde ele alimr. Ornek olay yontemi yasamdan alinan veya
kurmaca sorunlar1 6grenme siirecini desteklemek ve bilgiyi yapilandirmak i¢in kullanilan
yontemdir. Ornek olay yonteminde gergekleri ve problemleri yansitan hikayeler etrafinda
diizenlenmis uygulamalar oldugu sdylenebilir (Savas, 2017). Bu yontemde katilimcilar
ornek olay:r okur, lizerinde birlikte tartisir. Anahtar noktalar kii¢iik gruplar tarafindan
belirlenir ve gruba sunulur. Egitimci katilimcilarin anahtar noktalarindan hareketle
ogrenme noktalarini1 dzetler. Ornek olay incelemesi tiim grubun birlikte tartismas ile

devam eder (MEB, 2013b).

Soru- Cevap. Soru cevap, bireylerin anlama ve diisiinme becerilerini aciga
cikarmak icin kullanilan bir tekniktir. Bu teknik kullanilirken katilimcilarin yasantilarina
uygun, bilgiye yonelik olmayan sorular sorulmalidir. Sorular katilimcilarin
anlayabilecegi diizeyde acgik ve basit olmali. Katilimcilara yonelik “evet ve hayir”
bi¢cimindeki kapali uglu sorulardan kaginilmali, bunun yerine “nasil ve hangi” gibi acik
uclu sorular sorulmalidir (Savas, 2017). Katilimcilarla calisirken onlara sorulan sorular

davranisa yonelik olmalidir. Sorular arasinda yonlendirici sorular yer almamalidir. Soru
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cevap tekniginin kullanilmasinin bir amaci da katilimeilarin 6grenme siirecine aktif/ etkin

bir sekilde katilmalarini saglamaktir (Er, 2016; MEB, 2013b).

Oyun. Oyun, kurallar1 olan ve ¢ocugun becerilerini ve zekasini gelistirmeye
destek olan etkinlikler biitiintidiir. Oyun, ¢ocuklar1 eglendiren bir etkinliktir. Dolayisiyla
cocuk oyun oynarken eglenmenin yaninda ¢cocugun duygusal, sosyal, bilissel, zihinsel ve

dil gelisimine de destek olur (Bekmezci ve Ozkan, 2015).

Kavram Karikatiirii (Konusma Balonu). iki ya da daha fazla karakterin giinliik
hayatta karsilastiklar1 bir konu, olay veya kavram hakkinda goriislerini sunduklari,
iizerine tartigtiklar1 gorsel bir aragtir. Kavram karikatiirleri, bilimsel degerlendirmeler,
Ogretim ve Ogrenim icin kullanilan yaklasimlardandir. Kavram karikatiirleri her bir
durumda birbirinden ayr1 olarak degisik karakterler ve bu karakterler arasinda olan
konugsma ve tartigmalarin gosterildigi, Ogrenilenlerin bilimsel diisiince yapisina
kavusmalarini saglamaya c¢alisan, cogunlukla birden fazla dogru cevabi olan ¢izimlerdir

(Birisci, Metin ve Karakas, 2010; Karakus, 2019).

Anlatim. Anlaticinin merkezde oldugu ve dinleyicilerin pasif bir konumda oldugu
geleneksel bir 6gretim yontemidir. Bu yoniiyle anlatimin en eski 6gretim yontemi oldugu
sOylenebilir. Bu yontemde daha cok anlatici dinleyicilere bilgi aktarma siirecini
icermektedir. Bu nedenle bir konusmacidan ¢ok sayida dinleyici yararlanabilir. Bu
yontem dinleyiciler i¢in etkinliklerin sunulmasinda, dinleyicilerin giidiilenmesinde, konu
ve lnitelerin Ozetlenmesinde, anlatilmast giic olan konularin anlagilir konuma
getirilmesinde ve ayrintili ¢alisilan boliimler arasindaki bosluklarin doldurulmasinda

yaygin olarak kullanilan yontemdir (Yildizlar, 2012).

Sunus. Sunus yoluyla 6gretim, yorumlayici ve agiklayict bir yaklagimla
genellemelerin ve kavramlarin 6gretildigi bir 6gretme yoludur. Bu stratejiyi, "bilgilerin
cok dikkatli bir sekilde diizenlenip katilimci tarafindan alinmaya hazir bir durumda
verilmesi siireci" biciminde de ifade edebilir. Sunus yoluyla Ogretim stratejisi
katilimcidan/6grenciden hareketle isimlendirildiginde "alis yolu ile 6grenme" bi¢ciminde
de ifade edilebilir. Sunus yoluyla 6gretimde 6gretmen (arastirmaci)-6grenci (katilimei)
arasinda yogun bir 6grenme siireci yasanir ve bu yontemde Ogretmen ve konu

merkezdedir (Sonmez, 2019).
108



Video Gosterimi. Bazi oturumlarda arastirmaci tarafindan 6gretmenlere tema
baglaminda ilgili video/lar izlettirilmistir. Arastirmaci video gosterimi planlanirken
katilimcilarin dikkat siirelerini hesaba katarak video se¢iminde bulunmus bu nedenle de
bes dakikayr ge¢meyecek sekilde videolar segilmistir. Gosteri ortami (g¢evrimigi)
arastirmaci tarafindan Onceden diizenlenip olusturulmustur. Gerekli is ve islemler,
baglant1 adresleri gosteri dncesinden arastirmaci tarafindan katilimeilarla paylagilmistir.
Videolar temalar baglaminda secilerek basit ve anlasilir olmasina dikkat edilmistir.
Aragtirmaci, video gosterimi sonunda sorulara, tartisma ve degerlendirmeye yer vermesi

gerekmektedir.

Tartisma. Tartisma yontemi katilimcilarda diisiinmeyi gerceklestirmeye,
davranig, tutum ve yargilarini yeniden goézden gecirmeye tesvik eden faydali
yontemlerden biridir. Tartisma yonteminde, 6grenciler bir konuyu anlamadiklarinda,
eksik anladiklarinda veya konuyu yeteri kadar kavrayamadiklarinda konuyu daha iyi
kavrayabilmeleri, anlayabilmeleri i¢in kullanilan bir yontemdir (Sarigoz, 2013). Bu
yontemle katilimci 6gretmenlerin tema baglamindaki goriislerini ya da giinliik yasam
deneyimlerini birbirleriyle paylagsmalarimi saglanarak katilimcilarin 6zgiir bir sekilde

tartigmalar saglanmalidir.

Ciimle Tamamlama. Arastirmaci tarafindan katilimcilara oturumdaki konu ve
kavramlara iligkin olarak verilen/génderilen formlardaki sorularin tamamlanmasi istenir.
Formlarda bulunan sorulardan bir kelime ya da bir ciimlesi eksik birakilarak
katilimcilardan bu kelime ya da climleleri bularak tamamlanmalari istenir (MEB, 2013D).
Cimle tamamlama yontemi, climlelerin bagindaki ifadeler Ogretmenlere verilerek
onlardan climlenin kalanin istedikleri sekilde tamamlamalar1 istenmistir. Bu yontem ile
bireylerin duygu ve diisiincelerini yansitma ya da ¢agrisimsal bir yolla ifade etmelerine

olanak taninmaktadir.

Kavram Haritasi. Bireylerin anlamli 6grenmeleri i¢in konular arasinda bag kuran
bir 6grenme stratejisidir. Kavram haritasi, kavramlarin genelden 6zele dogru hiyerarsik
olarak diizenleyerek tanimladig bir tekniktir. Bu teknik, kavramlar ve bilgi arasindaki
iligkiyi gorsel hale getirerek somut veriler sunmay1 amaglar (Tagpinar, 2017a). Kavram

haritasiyla ¢okkiiltlirlii egitim kavrami genis kavram basligi olarak belirlenerek, bu
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bashigin altindaki kavramlarin birbirleriyle iliskilerini gosteren ve anlamli 6grenme
konular1 arasinda koprii kuran bir 6grenme-6gretme yontemidir. Bu arastirmada da bu
kavramlar semsiye kavramlar olarak belirlendigi i¢in ¢okkiiltiirlii egitim kavramina
iligkin alt kavramlar verilerek katilimcilar tarafindan bu kavramlar arasindaki baglantilari

bir sema tlizerinde gdostermeleri istenmistir.

Senaryo. Farkli tema ya da basliklara iliskin olarak arastirmaci tarafindan konu
ile baglantili olarak olusturulan senaryo ornekleri katilimcilara sunulmustur. Bu
senaryolarla katilimci1 6gretmenlerin senaryolara iliskin davranis ve segimlerini ortaya

cikarilmaya calisilmastir.

Problem Coézme. Problem ¢ozme, gercek hayat problemlerinin arastirilmasi ve
¢Oziimii etrafinda organize edilmis ve bireylerin hem zihin hem de beceri yoniinden aktif
katilimlarin1 gerektiren tecriibeye dayali 6grenmeyi temsil eder (Kiling, 2007). Bu
yaklasim, aktif 6grenmeyi destekleyen, bilgi olusumunu saglayan, dersleri ger¢ek hayatla
birlestirip 6grenciye gercek deneyimler saglar (Inaltekin, 2014). Bu baglamda arastirmaci
tarafindan olusturulan kavram haritasi, 6rnek olay ve senaryolara iligkin eksiklik, durum
ve olaylara iliskin katilimcilardan problem olan durumun belirlenerek, ¢6ziim yollarinin
aranmasi ve problem durumunun aydinlatilmasini saglamaktir.

Atolye uygulamasi 6gretmenlerle her hafta iki oturum/etkinlik gerceklestirilecek
sekilde planlanmistir. Paylasim at6lyesine ait 3. ve 11. Oturumlar 6rnek olarak eklerde
verilmistir (EK-12). “Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesi “ne iliskin izlence Tablo 5°te yer

almaktadir.
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Tablo 5

Cokkiiltiirlii Paylasim Atélyesi Izlencesi

Yontem ve Materyal .
No Alt Boyut Oturum Adi Teknik Dokier Dakika
1 Tanigma, arastirmanin amac1  Birbirimizi Anlatim, Oyun  Sunum 30
ve igerik hakkinda Tanimak A4 kagidi
bilgilendirme
2 Atblyeyi olusturan temel Konusan Soru- Cevap Sunum 30
kavramlara iligkin sunum ve Kalem Anlatim,
bu kavramlara iliskin Tartisma
Ogretmen deneyimleri
(Kiiltiir, cokkiiltirliiliik,
cokkiiltiirlii egitim, 6n yargi,
on yargi karsit1 egitim,
stereotipi, ayrimcilik).
3 Cokkiiltiirlii Egitim Ayricalik Soru-Cevap Kalem, Kagit 30
Yiiriiylisi Anlatim,
Tartigma.
4 Cokkiiltiirliik, ¢okkiiltiirli Ayni Diinyay1  Soru-Cevap, 20
egitim ve On yargi karsiti Paylasiyoruz Cimle Google Form
egitim Tamamlama,
Kavram
Karikatiirii
(Konusma
Balonu)
5 On Yargilar On Yarg1 Soru-Cevap, Jamboard 30
Panosu Tartisma Uygulamasi
6 Dil Farklilig1 Dil Problemi Ornek Olay - 30
7 Ozel Gereksinimli Cocuklar Gokkusagi Gésteri, Video 30
Soru-Cevap.
8 Cinsiyet ... Gibi Ornek Olay, Google Form 30
Ciimle
Tamamlama,
Soru-Cevap
9 Beyaz Diinyanin Kara Lekesi  Irkgilik ve On  Gosteri, 6rnek  Video 30
Yargi olay, soru-
cevap
10 Bireysel Farkliliklar Farkh  Ama Soru- Cevap Kitap 30
Ayni
11 Cokkiilturlilik ve Yasayan Senaryo, Soru-  Sunum 30
Cokkiiltiirlii Egitim Kiitiiphane Cevap
12 Gogmen/Miilteci Cocuklar Smiftaki Omek Olay, - 30
Yabanci Soru-Cevap
13 Ozel Gereksinimli Cocuklar Otizm Smifi! Gosterim, Video 30
Otizm Soru-Cevap
14 Cokkiiltiirliiliik ve Cokkiiltiirki Senaryo, Soru- Padlet 30
Cokkiiltiirlii Egitim Bir Yer Cevap
15  Egitim Ortamu ve Bireysel Egitim Ortami Ziirafa ve Fil 30
Farkliliklar Oykiisii/senaryosu
16 Cokkiiltiirlii  Smuf Mimkiin  Farklhiliklar Soru-Cevap, Jamboard 30
mii? Tartigsma
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Degerlendirme Oturumu. Bu oturumun genel amaci cokkiiltiirli paylasim
atolyesinin sonlandirilmasi, son testlerin uygulanmasi ve odak grup goriismesinin
yapilmasidir. Kapanig oturumunda son test ve odak grup goriismesi gergeklestirildikten
sonra doldurulmasi tamamen goniilliiliik esasina bagli olan Arastirmaciya Mektuplar
baglant1 adresi 6gretmenlere gonderilerek, atdlyeye veya arastirmaya iligkin goriis ve
Onerilerini paylasmak isteyen 6gretmenlerin formu doldurmalar istenmistir. Odak grup
gorlismesinde ise katilimcilarin paylasim atolyesine yonelik goriis, 6neri ve beklentilerini
ortaya cikarilmaya calisilmistir. Gorligmede 6gretmenlerin paylasim atdlyesine yonelik
goriislerinin yaninda ogretmenlerin ¢okkdiltiirliiliik, ¢okkiiltiirlii egitime yonelik genel
sorular sorularak, 6gretmenlerin kavramlara, olaylara ve olgulara yonelik goriisleri de

belirlenmeye ¢alisilmistir.

Cokkiiltiirlii Paylasim Atélyesinin Uygulama Siireci/Islem Asamalari

Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesi, alanda g¢alisan okul 6ncesi Ogretmenlerinin
cokkiltiirliiliige ve cokkiltiirlii egitime iliskin goriis ve deneyimlerini paylasma ve
ogretmenlerde farkindalik olusturmak amaciyla ¢okkiiltiirliiliige ve ¢okkiiltiirlii egitimin
farkl1 alt temalarindan olusan ¢evrimici bir atélyedir. Bu amacla ¢okkiiltiirlii paylasim
atolye ¢aligmasinin okul Oncesi d6gretmenlerinin ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime
iliskin goriisleri ve yeterlik algilar1 {izerine etkisini ortaya koymasi amaglanmustir.
Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesi 16 oturumdan olugmaktadir. Paylasim atdlyesinde bazi
oturumlarin (1 ve 4 oturum) degerlendirilmesinin olmamasindan dolayr bu oturumlarla
birlikte iki oturum daha uygulanmistir. Atolye uygulamasi her hafta bir giin ortalama 30
dakika siirerek toplamda sekiz haftada tamamlanmustir. Sekiz haftadan olusan ¢okkiiltiirlii
paylasim atolye siirecinin son oturumu degerlendirme oturumu olarak planlanmistir. Bu
oturumda paylasim atolyesine katilan 6gretmenlerin atdlye icerigine ve siirecine iligkin
genel bir degerlendirme yapilmis ve katilime1 6gretmenlere arastirmaya verdikleri destek
ve katkilarindan dolay1 tesekkiir edilmistir.

Arastirmanin ¢evrimi¢i uygulamasi, siire sikintis1 olmamasi sebebiyle Google
Meet uygulamasi lizerinden gerceklestirilmistir. Arastirmaci uygulamalara baglamadan
once Google Meet ile ilgili uzman bir kisiden destek almis, oturumlarin kayit altina
alinmasi konusunda kisa bir egitim almistir. Uzman kisi, 6gretim teknolojileri ve

uygulamalar1 konusunda doktora derecesine sahip olup, bir devlet iiniversitesinde
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Ogretim Teknolojileri Anabilim Dalinda doktor dgretim iiyesi olarak gdrev yapmaktadir.
Arastirmaci ayrica mesleki gelisimi i¢in “Lions Quest SDO ve Diisiinme Becerilerini
Gelistiren Egitim Programi1” ve “Sosyal Giiclendirme icin Spor ve Beden Hareketi-
BOMOVU?” isimli atolyelere katilarak, doktora ¢alismasiyla ilgili programin ¢evrimici
kullanim1 konusunda deneyim kazanmastir.

Cevrimi¢i paylasim at6lyesi uygulama siireci; pilot uygulamanin yapilmasi,
orneklemin olusturulmasi, On testlerin uygulanmasi, atélye ¢alisma grubunun
belirlenmesi, katilimcilarin gruplara ayrilmasi, g¢okkiiltiirlii paylasim atélyesinin
uygulanmasi, oturum oncesi siirecler, uygulama kontrol listesi, atélye uygulama siireci,
son testlerin uygulanmasi, atdlye degerlendirme ve odak grup goriismesi, ¢alisma
grubunun belirlenmesi ve at6lyenin degerlendirilmesi ve odak grup goriismelerinin
yapilmast ile uygulama siireci tamamlanmistir. Cokkiiltiirlii Paylasim Atoélyesinin

Uygulama Siireci Asamalarina iliskin asamalar Sekil 6’da gosterilmistir.

113



Pilot Uygulamanin Yapilmasi

\Z

Orneklemin Olusturulmasi

\Z

On Testlerin Uygulanmasi

2

Atolye Calisma Grubunun Belirlenmesi

A4

Katilimeilarin Gruplara Ayrilmasi

\NZ

Cokkiiltiirlii Paylagim Atdlyesinin Uygulanmasi

AV 4

Oturum Oncesi Siiregler

AV 4

Uygulama Kontrol Listesi

\Z

Atolye Uygulama Siireci

\Z

Son Testlerin Uygulanmasi

\Z

Atolye Degerlendirme ve Odak Grup Goriismesi Calisma Grubunun Belirlenmesi

\NZ

Atdlye Degerlendirmesi ve Odak Grup Gorlismelerinin Yapilmasi

Sekil 6. Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin Uygulama Stireci Asamalari

Pilot Uygulamanin Yapilmasi

Arastirmaci ¢alisma grubuyla uygulamaya baslamadan oOnce alti goniillii
ogretmenle Google Meet iizerinden c¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesinin pilot bir
uygulamasini bir hafta i¢inde biitiin oturumlar1 kapsayacak sekilde gerceklestirmistir.
Pilot uygulamaya katilan bu 6gretmenler arastirmanin ¢alisma grubuna dahil edilmeyip
analiz disinda tutulmustur. Pilot uygulama arastirmacinin oturumlara ve programlara
(Google forms, Jamboard, Padlet) yeterliligi ve yetkinligi, uygulamanin siiresi gibi
konularda uygulama siirecinde aragtirmacinin karsilasabilecegi zorluklari 6ngérmek
amaciyla gergeklestirilmistir. Pilot uygulama Google Meet iizerinden gergeklestirilmistir.
Bu ¢evrimigi platformun tercih edilmesinin nedeni uygulamada zaman sinirlamasinin
olmamasi, 6zel bir programi indirmeye gerek olmamasi ve yaygin olarak kullanilan

Gmail hesab ile giris yapiliyor olmasi etkili olmustur.
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Orneklemin Olusturulmasi

Calisma grubuna erisimde Tirkiye’nin c¢esitli iiniversitelerinde okul Oncesi
ogretmenligi lisans programinda gorev yapan 6gretim elemanlariyla iletisime gecilerek
aragtirmanin duyuru metni ya da duyuru afisinin mezun 6grenci havuzlarinda ve kisisel
sosyal medya hesaplarinda paylasmalari istenmistir. Bu sayede doniis saglayan katilimei
Ogretmenler arastirmanin amaci, slireci ve asamalar1 hakkinda bilgilendirilerek arastirma
havuzuna dahil edilmistir. Atdlye uygulamasina baglamadan dnce ¢alisma grubuna dahil
edilmek iizere davet edilen 6gretmenlere Google forms araciligiyla “Cokkiiltiirlii Egitim
Olgegi”, “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgedi” 6n test olarak uygulanmistir. Arastirmact
Google forms iizerinden On testleri 6gretmenlerle paylastiginda ¢okkiiltiirlii paylasim
atolyesine katilmak isteyen goniillii 6gretmenlerin arastirmaci ile iletisime gegmeleri icin
arastirmaci On test olgeklerine e-posta adresini ve telefon numarasini eklemistir. Ayrica
cokkiiltiirlit paylasim atdlyesine katilmayr kabul eden &gretmenlerin On testlerini
belirlemek ve daha sonra ayni Ogretmenlere son testleri uygulamak i¢in 6n test
Olceklerinin ~ demografik  bilgiler = boyutundaki  sorulardan  bir  tanesine
katilimcinin/6gretmenin e-posta adresini yazmasi/paylasmasi zorunlu tutulmustur. 126
Ogretmen e-posta, sosyal medya ya da telefon aracilifiyla arastirmaciyla iletisime gecerek

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesine katilmay1 kabul etmislerdir.

On Testlerin Uygulanmasi

Arastirmaci, Orneklem grubunda bulunan katilimci Ogretmenlerin e-posta
adresleri aracilifiyla arastirmanin uygulamalarn ve siireci hakkinda bilgilendirme mesaji
gondererek, en alt ve en {ist puan araliginda 6n test sonuglarina sahip olan 6gretmenleri
cokkiiltiirlii paylasim atolyesine katilmaya davet etmistir. En alt ve en iist puan arali§inda
On test sonuclara sahip olan 6gretmenler, ¢evrimi¢i uygulanan cokkiiltiirlii paylasim
atolyesinin ¢alisma grubuna dahil edilerek uygulamanin atdlye g¢aligmasina katilim
gosterecek nihai ¢alisma grubu olarak belirlenmistir. Atdlye uygulamasina baglamadan
once c¢aligma grubuna dahil edilmek iizere davet edilen Ogretmenlere Google forms
aracihigryla “Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi”, “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi” ve

“Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1” On test olarak uygulanmustir.
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Atolye Calisma Grubunun Belirlenmesi

Arastirmanin ¢aligma grubu belirlenirken sekiz haftalik siiregte devamlilik ve aktif
katilm gosterecek katilimcilarin ¢evrimici uygulama siirecine dahil edilmesine dikkat
edilmistir. Arastirmaci ¢evrimi¢i uygulama siirecini hem 6n testleri uygularken hem de
bu katilimcilar1 uygulama grubuna alirken uygulama siireci, siiresi ve
devamliligi/stirekliligi  konusunda katilimcilar tekrar yazili ve s6zli olarak
bilgilendirmistir. Calisma grubundan ayrilma ve devamsizliklara karst 40 olarak
belirlenen c¢aligma grubu sekiz kisi daha eklenerek 48 kisiden olusturulmustur. Fakat
stire¢ icerisinden On goriilemez ayrilmalara karsin arastirmaci tarafindan uygulamaya
goniillii olarak katilmak isteyen ve ihtiya¢ halinde arastirmanin g¢alisma grubuna
katilmay1r kabul eden 12 kisilik yedek bir grup olusturulmustur. Bu grubun
olusturulmasinin sebebi uygulama basladiktan sonra gruplarda 6n goriilemeyen
ayrilmalara ve ¢aligma grubu yeterliliginin saglanamadigi durumlara kars1 bir grubun
hazir bulunulmasidir. Bu amagla belirlenen bu yedek grup, arastirmaci tarafindan
uygulama basinda gruplarla devamlilik konusunda konusulmasina ragmen sekiz katilimei
farklt gerekgelerle (uygulama siiresinin ¢ok uzun olmasi, saati denk getirememe,
cocuklarinin hastalanmasi, yogunluk, baska projelerde calisma gibi) arastirmanin ¢alisma
grubundan izinsiz ayrilmislardir. 12 kisiden olusan yedek grup, gruplara dagitildiktan
sonra ilerleyen siirecte sekiz katilimei daha siiregcte devamsizlik yapmis, dort oturumdan
fazla devamsizlik yaptiklari i¢in bu 6gretmenlerde devamsiz sayilmis ve arastirma disinda
tutulmustur. Siire¢ i¢erisinde uygulamadan ayrilan ya da dort haftadan fazla devamsizlik
yapan Ogretmenlerin verileri analizlere dahil edilmemistir. Siire¢ icerisinde dort
oturumdan fazla devamsizlik yapan bu 6gretmenlere ¢ikarildiklart sdylenmedigi igin
devamsizlik yapan Ogretmenlerden bazilari oturumlara peyderpey katilmaya devam

etmiglerdir. Sonug olarak arastirmanin ¢aligma grubu 44 kisiden olusmustur.

Katilimcilarin Gruplara Ayrilmasi

Aragtirmaci, atlyenin uygulamasma katilmak isteyen oOgretmenleri kurmus
oldugu Whatsapp grubuna ekleyerek arastirmanin katilimci havuzunu olusturmustur.
Aragtirmaci, Whatsapp grubundan 6gretmenlere arastirmanin uygulama giinii ve saati
konusunda goriis, 6neri ve uygunluk durumlarini gruptan paylagsmalarini istemistir. Glin

ve saatlerin belirlenmesinde arastirmaci ve Ogretmenler ortak karar vermislerdir.
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Ogretmenler uygulama giinii konusunda hafta ici olacak sekilde birbirinden farkli giinleri
talep etmislerdir. Saat konusunda ise neredeyse Ogretmenlerin tamamina yakini
yogunluklarinin daha az oldugu aksam saatlerinden olan 18:00 ile 21:00 arasindaki
saatleri talep etmislerdir. Arastirmaci, 6gretmenlerden gelen bu talepleri degerlendirerek
ogretmenleri hafta i¢i bes gruba ayirarak her grubun talep ettigi saat araligina uygulama
olusturmustur. Arastirmaci, her grup i¢in yeniden farkli Whatsapp gruplari olusturarak
Ogretmenleri yeni olusan bes farkli gruba dahil etmistir. Arastirmaci aragtirma silirecine
iliskin biitiin duyuru ve paylasimlar1 devaminda bu gruplar tizerinden gergeklestirmistir.
Arastirmaci uygulama siirecine baslamadan 6nce On testleri tekrardan bu gruplardan
paylasarak Olgekleri yani On test uygulamasini igeren Olgme araglarini yanitlamayi

tamamlamayan katilimcilardan araglari tamamlamalarini istemistir.

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesinin Uygulanmasi

Arastirmanin ¢evrimici atdlye uygulamalar1 30.11.2022 ile 20.01. 2023 tarihleri
arasinda gerceklestirilmistir. Cokkiiltiirlii Paylasim Ato6lyesinin uygulama takvimi Tablo

6’da gosterilmistir.
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Tablo 6

Cokkiiltiirlii Paylagim Atolyesi Uygulama Takvimi

Gruplar, Giin ve Saat

Sira 3 4 5 1 2
No Oturumlar Carsamba Persembe Cuma Pazartesi Sal
19:30 18:30 20:00 21:00 19:30
Uygulama Katilime1 Uygulama Katilime1 Uygulama Katilime1 Uygulama Katilime1 Uygulama Katilime1
Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi Tarihi Sayisi
1. 1.2ve3 30.11.2022 7 01.12.2022 10 02.12.2022 7 5.12.2022 10 06.12.2022 10
Oturumlar
2. 4,5ve 6 7.12.2022 5 08.12.2022 8 9.12.2022 6 12.12.2022 6 13.12.2022 7
Oturumlar
3. 7 ve 8 Oturumlar  14.12.2022 6 15.12.2022 7 16.12.2022 5 19.12.2022 8 20.12.2022 9
9ve 10
4, 21.12.2022 7 22.12.2022 9 23.12.2022 6 26.12.2022 9 27.12.2022 10
Oturumlar
11ve 12
5. 28.12.2022 6 29.12.2022 8 30.12.2022 5 02.01.2023 8 03.01.2023 8
Oturumlar
13ve 14
6. 04.01.2023 6 05.01.2023 9 6.01.2023 7 09.01.2023 7 10.01.2023 9
Oturumlar
15 ve 16 10
7. Oturumlar 11.01.2023 7 12.01.2023 8 13.01.2023 6 16.01.2023 9 17.01.2023
Degerlendirme
8. 18.01.2023 19.01.2023 20.01.2023
Oturumu
Odak Grup 18.01.2023 19.01.2023 20.01.2023
Gorligmesi 7 kisi 7 kisi 7 kisi
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Arastirmacit Cokkiiltlirlii Paylasim Atolyesine katilacak ogretmenleri talep ve
uygunluklart dogrultusunda hafta igi pazartesiden cumaya her giine 1-5 aras1 numaralar
(isimlendirerek) vererek (6rnegin pazartesi:1.Grup) Whatsapp gruplart olusturmustur.
Uygulama ¢arsamba giinii bagladigi i¢in {i¢iincii grupla uygulamaya baglanmistir.

Arastirmaci pilot uygulamada oturumlarin siireleri konusunda deneyim sahibi
olarak degerlendirmeleri olmayan oturumlari zamandan kazanmak adina birlikte iki
oturum daha gerceklestirerek bazi bulusmalar {i¢ oturum olarak gerceklestirilmistir
(6regin,1 ve 4. oturumlar). Ik oturum olan tanmisma etkinliginde degerlendirme
olmadigindan ilk oturumla beraber ikinci ve iiglincii oturumda gerceklestirilmistir.
Dérdiincii oturum olan “Ayni Diinyay1 Paylasiyoruz” etkinliginde ise yine degerlendirme
olmadigindan Google forms iizerinden Ogretmenlere gonderilen ciimle tamamlama
formunun doldurulmas: ile oturum tamamlanmustir. Bu nedenle dordiincii oturumla
beraber bes ve altinct oturumda gergeklestirilmistir. Fakat odak grup gorlismesi ve
degerlendirme oturumlar1 son haftanin (20.01.2023) yariyil tatiline denk gelmesinden
dolay1 atdlye degerlendirme oturumlar1 arastirmaci ve katilimcilarin ortak karar ile
birlestirilmistir. Paylasim atolyesine katilan 6gretmenlerin tamamina atdlyeye iliskin
goriis ve Onerilerini paylasacaklart “Arastirmaciya Mektuplar” formu gonderilerek
atolyeyi Google formu iizerinden degerlendirmeleri istenmistir. 30 O6gretmen formu
doldurmustur. Atdlye degerlendirmeleri ise 3.ve 4. gruplarla 18.01.2023 tarihinde saat
17:30°da gergeklestirilmistir. 5. Grupla ise 19.01.2023 tarihinde, geriye kalan 1 ve 2.
Gruplarla da 20.01.2023 tarihinde saat 20:00’de atdlye degerlendirmesi
gergeklestirilmistir. Atdlyenin diger bulugmalarinda haftada ikiser oturum uygulanarak

tamamlanmistir. Paylagim atolyesinin uygulama is akist Tablo 7’°de gosterilmistir.
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Tablo 7

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesi Uygulama Akisi Zaman Cizelgesi

Haftalar ' 1 2 3 4 5 6 7 8
Islemler ‘
On test

Paylasim atdlyesi
uygulama, Alternatif
Olgme araglari
(arastirmaci giinliigd,
gbzlem notlari, etkinlik

sayfalar)

Son testler ve
aragtirmactya mektuplar

Odak grup goriismeleri

Oturum Oncesi Siirecler

Arastirmaci katilimer 6gretmenlerle gergeklestirdigi atolye uygulamasi ve odak
grup gorlismesi icin 6gretmenlerle dnceden goriiserek onlarin uygunluk durumlarini goz
oniinde bulundurarak wuygulama gruplarina 06zgii bes farkli Whatsapp grubu
olusturulmustur. Gruplar 6gretmenler tarafindan talep edilen giin ve saatlere gore
olusturulmustur. Aragtirmaci her oturumdan bir giin 6nce Ogretmenlere oturumu
hatirlatma mesaji gondermistir. Uygulama giinii de giin igerisinde aragtirmaci tarafindan
planlanan Google Meet uygulama baglant1 adresi Whatsapp grubundan paylagilmistir.
Arastirmaci grupta bulunan 6gretmenlere uygulamanin saati konusunda 6zellikle
bilgilendirme yapmistir. Katilimeilarin atélyeyi unutma ihtimaline karsilik uygulamaya
bir saat kala Whatsapp grubundan tekrar hatirlatma mesaji paylasmistir. Bulusma saatine
10 dakika kala ise arastirmact Google Meet’e giris yaparak erken katilim goésteren
katilimcilar1 toplantiya kabul isteklerini onaylamistir. Uygulama saatinde oturuma
katilmayan 6gretmenler icin Whatsapp grubundan tekrar hatirlatma mesaj1 paylagilmistir.
Uygulama saatinde toplantiya dahil olan 6gretmenlerle beraber bazen bes bazen ise 10
dakika sohbet edilerek diger katilimcilarin oturuma katilmasi beklenilmistir.

Aragtirmaci ¢evrimigi uygulanan atolye uygulamalarimi hem katilimci hem de

arastirmaci agisindan zamani daha verimli kullanmak adina izlenecek videolart
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uygulamadan 10 dakika dnce 6gretmenlerle paylasarak 6gretmenlerin videolar: atdlyeye
izleyerek atolyeye gelmelerini saglamistir. Ayrica Padlet, Jamboard ve Google forms gibi
araclarin kullanildig1 oturumlarda uygulama oncesinden arastirmaci tarafindan ilgili
Whatsapp gruplarindan baglanti adresleri paylasilarak uygulamaya katilimet
ogretmenlerin giris yapmalart saglanmistir. Bu sayede uygulama esnasinda olusabilecek

teknik aksakliklarin 6niine gegilmeye calisiimistir.

Uygulama Kontrol Listesi

Uygulama giinii arastirmaci, uygulama oOncesinde uygulayacagi oturumlari
belirleyerek uygulamanin 6n hazirhigini yapmistir. Boylece uygulama esnasinda meydana
gelebilecek aksakliklarin Oniine geg¢ilmis, siire¢ kontrol altina alinmaya c¢alisilmistir.
Uygulamaya baslamadan Once Ogretmen tarafindan olusturulan kontrol listesi
kullanilarak oturuma baslanir. Uygulama sonunda da kontroller yapilarak uygulama
tamamlanilir. Arastirmacinin siireci organize etmek i¢in hazirladigi 6rnek kontrol listesi

asagida Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8

Kontrol Listesi
Uygulama 6ncesi Evet Hayir
Uygulanacak oturumlar: 7 ve 8. Oturumlar
Uygulanacak oturum ad1 ve temast: Gokkusagi-Ozel Gereksinimli Cocuklar
Oturumda uygulamalar (Padlet, Jamboard, Google forms) var mi?

Video var mi? Varsa baglant1 adresi verildi mi?

Oturumda kullanilacak arag gere¢ var mu? Varsa katilimcilardan hazirlikli
gelmeleri saglandi m1?

Kayitlar bagladi mi?

Oturum degerlendirmesi var mu? Varsa degerlendirme sorular1 hazirda
bulunduruldu mu?

Uygulama sonunda

Kayit durduruldu mu?

Aragstirmaci giinliigii ve gézlem notlar1 tutuldu mu?

Kayitlar hizli bir sekilde kontrol edilip ilgili grup kayitlarina islendi mi?

Atolye Uygulama Siireci

Cokkiiltiirlii.  Paylasim  Atolyesinin uygulanmasinda arastirmaci katilime1
ogretmenlerin aktif olmasini saglayacak sekilde etkilesime ve paylasima dayali bir strateji

kullanmustir. Atolyedeki alt boyutlarin uygulanmasinda tartisma, 6rnek olay, soru-cevap,
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climle tamamlama ve kavram haritas1 gibi yontemlerden yararlanilmistir. Atdlyedeki
temalar1 genel 6gretim ilkelerinden yararlanilarak, yakindan uzaga ve basitten karmasiga
ilkelerine gore planlanmistir. Ayrica alt boyutlarin yeterince agik ve anlasilir olmasina
dikkat edilmistir. Oturumlar aragtirmaci tarafindan katilimer 6gretmenlerin aktif olmasini
saglayacak sekilde organize edilerek kolaylastirict roliine uygun sekilde davranilmistir.
Arastirmacinin ana rolii, paylasim atdlyesine katilan Ogretmenlere kolaylastiricilik
yaparak rehberlik etmektir. Boylece arastirmaya katilan Ogretmenlerin aktif olarak
fikirlerini ve deneyimlerinin paylasilmasi saglanmaya calisilmistir. Arastirmact veri
kaybinin 6niine ge¢cmek i¢in 6gretmenlerle dnceden goriiserek goriismelerin kayit altina
alimacagini ve bu verilerin bilimsel amacla kullanilacagi i¢in kesinlikle tigiincii sahislarla
paylasmayacagini/paylasiimayacagini taahhiit etmistir. Ogretmenlerin onayindan sonra
gorliismeler goriintii cihazi aracilifiyla kayit altina alinmistir. Cokkiiltiirliic Paylasim
Atolyesinin biitiin oturum ve goriismeleri Google Meet tizerinden video ile kayit altina
alimmistir. Verileri kayit altina almak i¢in uygulama sirasinda iki bilgisayar (Lenova ve
Asus) ve bir ses kayit cihazi kullanilmistir. Uygulamada hem arastirmacinin hem de
katilimcinin ses ve goriintiisiinii ayn1 anda kaydeden ses kaydedicisi (screen recorder)
bilgisayarlara kurulumu saglanarak verilerin giivenli bir sekilde kayit altina alinmasi
saglanmistir.

Bazi oturumlarda kullanilmak {izere ihtiya¢ duyulan kagit ve kalem gibi
materyaller oturum (6rnegin 3. oturum) Oncesinden arastirmaci tarafindan Whatsapp
gruplarindan paylasilarak oturum Oncesi temin edilmesi konusunda ogretmenlere
hatirlatmalar yapilmistir. Ayrica uygulamada kullanilan Google web uygulamalarindan
olan ve ticretsiz olarak kullanilan Jamboard ve Padlet gibi programlar1 §gretmenlerin
telefon ya da bilgisayarlarina indirmeleri ve bu programlara {iye olmalari i¢in arastirmaci
kurulan Whatsapp gruplarinda bilgilendirmeler yapmistir. Bu sayede 6gretmenlerin
oturumlara hazirlikli gelmesi saglanarak, uygulamadaki siirenin etkili ve verimli
kullanilmasi saglanmigtir. Buna ragmen tamamen {icretsiz olan Padlet ve Jamboard gibi
Google web uygulamalarini indirmeyen veya iiye olmayan katilimcilara yonelik
arastirmaci tarafindan Google Meet uygulama ekrani yansitilarak katilimcilarin goriis ve
Onerileri alinmaya calisilmistir. Ayrica grupla birlikte yansitilan ekranda goriis ve
oOnerilerini grup oniinde agiklamak istemeyen katilimcilarin WhatsApp’tan arastirmaciya
goriis ve Onerilerini 6zel olarak da paylasabileceklerini arastirmaci tarafindan
duyurulmustur. Nitekim bazi1 katilimcilar oturumdaki alt boyutla ilgili goriis ve 6nerilerini

bu sekilde arastirmaciyla paylagsmiglardir.
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“Cokkiiltiirlii  Paylasim Atolyesi” bagladiktan sonra ilerleyen haftalarda
ogretmenlerde beliren motivasyon diistikliiginiin Oniine gegmek ve Ogretmenlerin
motivasyonlarini artirmak amaciyla arastirmaci danigmanla iletisime gecerek ne
yapilmas1 gerektigi konusunda fikir aligverisinde bulunmustur. Oncelikle arastirmanin
dogasina uygun, duyarlilik sahibi 6gretmenlerin ekolojik farkindaliklarini pekistirmek
amactyla Tarim ve Orman Bakanliginin “Gelecege Nefes” kampanyasi kapsaminda
atolye uygulamasina katilan her 6gretmen adina bir agag sahiplenilerek, iilkenin farkl
bolgelerinden sahiplenilen fidan sahiplenme sertifikast 0gretmenlerle paylasilmistir.
Daha sonra ise katilimct Ogretmenlerin hem devamliligini saglamak hem de
motivasyonlarini yiiksek tutmak adina belirlenen armaganlar 6gretmenlerin adreslerine
gonderilmistir.

Kurulan Whatsapp gruplari katilimcilar ile arastirmaci arasinda 6nemli bir koprii
olusturmustur. Arastirmaci uygulama oOncesinde oOgretmenlerin atdlye c¢alismasina
strekliligi ve paylasim atdlyesinin uygulama takvimi hakkinda her gruptan bilgi
paylasiminda bulunmustur. Ogretmenlerin herhangi bir aksilikte yani oturuma katilmama
durumunda arastirmaciyi bilgilendirmesini, uygulama ile ilgili yasanacak bir aksilikte ise
aragtirmacinin ~ 0gretmenleri Whatsapp gruplarindan  bilgilendirmesi  gerektigi
belirtilmistir. Bu bakimdan arastirmaci ve katilimer 6gretmenler arasinda kurulan giiglii
bir iletisim ile atdlye uygulamasinin saglikli bir sekilde tamamlanmasini saglamaistir.
Atolye boyunca katilimcilarla toplamda 30 saate yakin uygulama gerceklestirilmis olup
toplamda 4 saate yakin ise odak grup goriismesi gerceklestirilmistir. Uygulamalarin
tamami kayit altina alinarak veriler giivenlik agisindan iki bilgisayarda depolanmanin
yani sira bir de harici harddiskte dijital olarak muhafaza edilmistir. “Cokkiiltiirlii
Paylasim Atolyesi” iki aya yakin bir silirede tamamlanarak arastirmanin c¢evrimigi

uygulama kism1 tamamlanmastir.,

Son Testlerin Uygulanmasi

Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesi tamamlandiktan sonra aragtirmaci katilimcilarin
Google forms iizerinden “Arastirmaciya Mektuplar” baglantisindan goriis, Oneri ve
beklentilerini yazip tamamladiktan sonra arastirmaci aragtirmanin son testlerini Whatsapp

gruplarindan paylasarak 6gretmenlerin testleri doldurmalar1 saglanmistir. Daha 6nce 6n
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test olarak uygulanan Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olcegi ve

Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasi son test olarak uygulanmaistir.

Atolye Degerlendirme ve Odak Grup Goriismesi Calisma Grubunun Belirlenmesi

Katilimer 6gretmenlere son test i¢in dlgekler uygulandiktan sonra aragtirmanin
kavram ve olgularina iligkin 6gretmen goriislerini belirlemek amaciyla ¢alisma grubunda
bulunan 6gretmenlerden goniillii ve uygun olan, farkli bolgelerde ve ¢okkiiltiirliiliiglin
farkli alt boyutlariyla ¢aligma deneyimine sahip olan, uygulama siiresince arastirmacinin
doygun veri elde edecegini diislindiigii 6gretmenlerden 21 kisi atdlye degerlendirmesi ve

odak grup goriismesi calisma grubuna dahil edilmistir.

Atolye Degerlendirmesi ve Odak Grup Goriismelerinin Yapilmasi

Atolye calismasindaki oturumlar bittikten sonra arastirmanin veri toplama
stirecinde son asamaya gecilmistir. Atdlye uygulamasi tamamlandiktan sonra arastirmaci
tarafindan olusturulan degerlendirme sorular1 katilimcilara yoneltilerek 6gretmenlerin
paylasim atolyesine ve cokkiiltiirliiliik ile ¢okkiiltiirli egitime iligkin goriis ve Onerileri
elde edilmeye calisilmistir. Atdlye degerlendirmesi ve odak grup goriismesine dahil
edilen 6gretmenler iic gruba ayirilmistir. Bu gruplar yeni olusturulan farkli Whatsapp
gruplarina eklenilerek grubun uygun oldugu bir zamanda, ortak saatler belirlenerek atdlye
degerlendirilmesi ve odak grup goriismeleri gerceklestirilmistir. U¢ gruba ayrilan
Ogretmenlerle ayr1 ayr1 atdlye degerlendirmesi ve odak grup goriigsmesi
gerceklestirilmistir.  Odak grup goériisme formunda atdlye siirecini degerlendirmesine
yonelik 10 soru ve 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliige ve ¢cokkiltiirlii egitime iliskin goriis ve
deneyimlerini belirlemek amaciyla ili¢ genel sorudan olugsmustur. Arastirmaci, grupta
bulunan o&gretmenlere sorulari yonelterek 6gretmenlerin  “Cokkiiltiirli  Paylasim
Atolyesine” iligskin goriislerin belirlemenin yaninda ¢okkiiltiirliilige ve cokkiiltiirli
egitime iliskin gorisleri ve deneyimleri belirlenmeye caligmistir. Atdlye degerlendirmesi
ve odak grup goriismesi i¢in bes gruptan segilen oOgretmenlerle farkli giinlerde
(18/19/20.01.2023) atdlye degerlendirmesi ve odak grup goriismesi gergeklestirilmistir.
30.11.2022 tarihinde baglamis olan Cokkiiltiirli Paylasim  Atdlyesi atolye
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degerlendirmesi ve odak grup goriismeleri de gergeklestirildikten sonra veri toplama

siireci de 20.01.2023 tarihinde tamamlamistir.

Gecerlik, Giivenirlik Onlemleri ve Etik

Arastirmanin verilerinin toplanmasi amaciyla Ankara Universitesi Etik Kurulu
Bagkanligindan gerekli uygulama izni alimmustir (30.11.2022; karar no: 737199) (EK-7).
Aragtirmanin veri toplama araglarimi olusturan; Cokkiiltiirlii Egitim Olcegi, Cokkiiltiirlii
Yeterlik Algillar1 Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasin1  gelistiren
aragtirmacilarla iletisime gegilerek gerekli izinler alinmistir (EK-8). Katilimcilara
aragtirmanin kapsami, amaci, nemi ve uygulamasina yonelik bilgiler verilmis, ardindan
goniilliilik ve gizlilik ilkeleri agiklanmistir. Boylece on testler Google forms olarak
arastirmaya katilmay1 kabul eden katilimcilarla paylasilmistir. Katilimc1 6gretmenler 6n
testlerle birlikle “Aragtirmaya Katilim Onayir (EK-11)” formunu da onaylayarak
aragtirmaya katilmistir. Uygulama kisminda ise arastirmacilar bilgilendirilerek, atolye
uygulamasinin ses ve goriintiilii olarak kayit altina alinacagini ve bu videolarin iiglincii
kisilerle paylasilmayacagi ve arastirmanin amaci disinda kullanilmayacagi konusu

taahhiit edilmistir.

Arastirmanin Nitel Boyutu icin Gegerlik ve Giivenirlik

Nitel arastirma sonuglarimin giivenilir olmasi ancak tasar1 ve uygulama
stireglerinde gosterilen dikkat ve 6zenle iligkilidir. Nitel arastirma yontemlerinde dikkat
ve Ozene iliskin standartlar, nicel aragtirma yontemlerine gore farklilik gdstermektedir
(Merriam, 2018). Nicel arastirmanin aksine nitel arastirma yontemlerinde; i¢ gegerliligin
yerine inandiricilik, dis gegerliligin yerine aktarilabilirlik, i¢ giivenirligin yerine tutarlilik
ve dis gilivenirligin yerine ise onaylanabilirlik stratejileri almistir (Yildirim ve Simsek,
2016). Dolayisiyla nitel bir arastirmada gegerli ve giivenilir sonuglara ulagmak icin nitel
aragtirmanin dogasina uygun olarak “inandiricilik, aktarilabilirlik, giivenirlik ve
dogrulanabilirlik stratejilerini uygulamayr” dnermislerdir (Miles ve Huberman, 2015).
Alan yazinda nitel arastirma yontemleri alaninda c¢alisan bagka arastirmacilar da nitel
arastirma yontemlerinde gecerlilik ve giivenirligin aragtirmalar i¢in vazgecilmez bir 6ge

oldugunu vurgulamiglardir (Creswell, 2013; Glesne, 2020; Merriam, 2018; Patton, 2014;
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Yildinim ve Simsek, 2016). Bu g¢alismada nitel arastirma icin gecgerlik ve giivenirlik

hususunda gerekli siiregler isletilmis ve ¢esitli stratejiler kullanilmustir.

Inandirncahk/i¢ Gegerlik. Nicel ¢alismalarda i¢ gegerlik kavramina denk gelen
inandiricilik kavrami (Yildirim ve Simsek, 2016), calismada elde edilen bulgularin ger¢ek
diinyayla uyumlu olup olmadigiyla ilgilidir (Merriam, 2018). Creswell (2013) ise nitel
arastirmalarda i¢ gecerliligi, bulgularin arastirmaci tarafindan bizzat kendisi tarafindan
alanda caligmasiyla elde ettigini elde edilen bu bulgularin yogun ve zengin bir dille
betimlenerek yorumlandiginin, yorumlarin dogruluk, kontrol ve denetimlerinden
gectiginin ve calismanin ulasildigr sonuglar itibariyle dogru kabul edildiginin ortaya
konmasidir. Bagka bir ifadeyle inandiricilik, arastirmacinin arastirma bulgularinin
gerceklikle 1iliskili oldugunu ispatlayan, sonuclarin benzer durumlarda oldugunu
onaylayan ve bulgularin birbirleriyle tutarli oldugunu ortaya koyan kanitlar sunma
durumudur (Patton, 2014). Arastirmanin i¢ gegerliligin saglanabilmesi igin arastirma
sonuglarinin tutarli, agik, net ve baska arastirmacilar tarafindan teyit edilebilir olmasi
gerekmektedir. Arastirmalarda i¢ gecerliligin saglanabilmesi uzun siireli etkilesim,
verilerin derin odakli toplanmasi, verilerin gesitliligi, uzman goriisleri ve katilimcilarin
teyidi gerekmektedir. Veri ¢esitlemesinde veri toplama araglarinin g¢esitlendirilmesi
olarak tamimlanmaktadir (Bogdan ve Biklen, 2007). Bu kapsamda, bu calismada da
verilerin ¢esitliligi agisindan goriisme, gozlem notlari, arastirmaci giinliigii, arastirmaciya
mektuplardan yararlanilmistir. Ayrica arastirmaci gorlismeler sonunda kayitlar1 yazili
hale doniistiirerek goriisme kayitlarint katilimer 6gretmenlerle paylasarak katilimcilarin
verileri teyit etmesini istemistir. Katilimcilar goriisme kayitlariin yazili halini
diizenlemek istedikleri herhangi bir boliimiin olmadigini1 ifade ederek arastirma

verilerinin genel olarak uygun oldugunu belirtmislerdir.

Aktarilabilirlik/Dis Gegerlik. Dis gecerlik veya aktarilabilirlik, nitel
aragtirmalarda genellemenin temel amaglardan biri oldugunu ortaya koyarak nicel
calismalarin aksine, dis gecerliligi on plana ¢ikarir. Bu bakimdan dis gegerlik bir nitel
arastirmanin ne Ol¢lide genellenebilir olduguyla yakindan iligkilidir (Merriam, 2018).
Buradaki amag arastirma sonuglarinin okuyucuda arastirma sahasi ile paralellik gosteren
ortamlarla benzer sonuglarin ¢ikabilecegini gostermektir. Bu durum Yildirim ve Simsek
(2016) tarafindan “olciit 6rnekleme ayrintili betimleme teknikleri aktarilabilirligin iki

onemli yaklagimi olarak ortaya koymaktadir” seklinde ifade edilmektedir. Bu
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aragtirmada cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine katilacak olan dgretmenler belirlenirken
oOlgiit ornekleme yontemiyle katilimci dgretmenler ¢okkiiltiirlii egitimin en az ig¢ alt
(¢esitlilik) boyutuyla ¢alisma deneyimine sahip 6gretmenler arasindan belirlenmistir.
Belirlenen 06gretmenlerle uygulanan “Cokkiiltiirlii  Paylasim Ato6lyesi” siirecinde
arastirmaci gozlemlerinden elde edilen notlar araciligiyla veriler arastirmaci tarafindan
coziimlendikten sonra bulgular boliimiinde sade ve anlasilir bicimde dogrudan ve ayrintili

betimlemelere yer verilmistir.

Tutarhlik/I¢ Giivenirlik. I¢ giivenirlik veya tutarlilik, nitel arastirmalarda
genellikle arastirma verilerinin birden fazla kodlayicinin cevaplarindaki tutarlilik ve
kararlilik olarak tanimlanmaktadir. Diger bir ifadeyle arastirma siirecinde elde edilen
verilerin toplanip ayni sonuglara ulasip ulasilmayacagna iliskin islemlerle ilgilidir
(Merriam, 2018). Bu ¢alisma kapsaminda arastirmanin giivenirliligini artirmak amaciyla
“kodlayicilar arasi goriis birligi” teknigi kullanilmistir. Bu teknige iliskin Merriam
(2018) tarafindan 6nerilen adimlar; arastirmanin sonunda elde edilen verilerin tutarliligini
saglamada ti¢genleme, uzman incelemesi ve denetleme teknigidir. Bu arastirmada
toplanan veriler arastirmaci tarafindan kodlanmis, ardindan elde edilen tema ve kodlarin
ortlisme durumlarini kontrol etmek amaciyla iki uzmandan destek alinmistir. Uzmanlarin
her ikisi de benzer konularda arastirma yapma deneyimine sahiptir. Uzmanlardan biri
sinif egitimi alaninda doktora derecesine sahipken digeri ise okul 6ncesi alaninda doktora
derecesine sahip ogretim tiyesidir. Arastirmacit uzmanlarin yazili metinler iizerinde
yapilan veri kodlarin1 birbiriyle karsilastirilmigtir. Yazili metinler uzmanlar tarafindan
dikkatlice incelenerek tartisilmis, tartismalar sonucunda ortak tema ve kodlara (uzman
incelemesi) son sekli verilmistir. Metinlerin kodlamasinda Barber ve Walczak (2009)
goriisleri temel alinarak transkriptlerin %20°si uzmanlar tarafindan kontrol edilmistir.
Miles ve Huberman (2015) tarafindan belirlenen p (Uzlasma Yiizdesi) = Na (Goriis
Birligi) / Na (Goriis Birligi) + Nd (Goriis Ayriligl) x 100 formiili kullanilmis ve yapilan
hesaplamalar sonunda arastirmaci ve uzmanlar arsindaki uyum/uzlasma %84 ile %88
arasinda oldugu belirlenmistir. Nitekim kodlayicilar aras1 uyum igin Miles ve Huberman
givenirligin %80 uyum degerinin yeterli oldugunu ifade etmislerdir. (Miles ve
Huberman, 2015). Bu islemlerin ardindan anlagsmaya varilan kodlar kullanilarak

arastirmaci tarafindan kodlama islemine devam edilmis ve analiz siireci tamamlanmustir.
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Dogrulanabilirlik/ Dis Giivenirlik. Arastirmanin dis giivenirligini veya
dogrulanabilirligini saglamada katilimcilarin goriislerini dogru aktarma giivencesini
vermek adma dogrudan alintilar kullanilmistir. Boylece bulgularda arastirmacinin
goriisleri ya da on yargilar yerine, katilimcilarin kendi ifadelerine tutarli ve objektif bir
bicimde yer verilmistir (Creswell ve Poth, 2017). Boylece ¢aligmanin bulgularini okuyan
kisiye “Cokkiiltiirlii Paylasim At6lyesinin” 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliige ve cokkiiltiirli
egitime iliskin goriis ve yeterlik algilar tizerindeki etkisi karsisindaki bulgulari zihninde

canlandirma imkani sunulmaya ¢alisilmistir.

Arastirmacinin Rolii

Nitel arastirmalar yorumlamaya dayali oldugundan arastirmacilar veri toplama
stirecinin yaninda katilimcilarla yasanan deneyim, verilerin analizi ve anlamin ortaya
cikarmasinda aktif yer almaktadir. Bu bakimdan arastirmacilarin yanliglhiklarinin, 6n
yargilarinin, inanglarinin, degerlerinin ve c¢alisma asamasindaki yorumlarim
etkileyebilecek kisisel gegmislerinin arastirmaci tarafindan paylasilmasi beklenmektedir.
Dolayisiyla 6zellikle nitel arastirmalarda arastirmacinin kendisini “arastirmanin igerisine
konumlandirmasi” gerekmektedir. Cilinkii arastirmacinin arastirmaya baslama, bilgiye
ulagma, analiz etme ve arastirmayr sonuglandirma asamalarini kendi deneyimleri,
ozellikleri ve ge¢gmisleri dogrultusunda konuyu nasil yorumladiklari ve aragtirma sonunda
hangi sonuglara ulastiklar1 bilgisini i¢cermelidir (Creswell, 2021). Arastirmaci, rolii
kapsaminda yiiriitiilen ¢alismayla ilgili olarak ortaya koydugu bilgiler araciligiyla
aragtirmanin daha iyi anlasilmasina katki saglar (Merriam, 2018). Bu nedenle
arastirmacimn siirece iliskin deneyimlerinin ve roliiniin kendisi tarafindan paylasilmasi
arastirmada Onemli bir veri setini olusturmaktadir. Cinki nitel arastirmalarda “veri
toplama araglarindan birisi de arastirmacinin kendisidir” (Yildirim ve Simsek, 2016).

Aragtirmacin roliine iligkin Patton (2014, s. 566), arastirmanin inanilirhgimn
saglamasi i¢in arastirmada bazi sorular hakkinda aragtirmacinin bilgi vermesini
Oonermistir. Bu sorular: “arastirmacit hangi deneyim, egitim ve bakis a¢ilarini alana
getirmektedir? Arastirmayr kim, hangi sartlarda maddi olarak desteklemektedir?
Arastirmact, arastirma alamina giris iznini nasil almistir? Arastirmaci, arastirma
konusuna ve arastirma alanina hangi on bilgileri getirmistir? seklinde ifade etmistir.

Nitekim Merriam’da (2018) bu sorularin yanitlarimin bir birey olarak arastirmacinin
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sundugu verilere dayali olarak yorumlara nasil ulastiginin okuyucu tarafindan daha iyi
sekilde anlasilmasina katki sundugunu belirtmektedir.

Aragtirmaci, orta sinif bir ailenin son ¢ocugu olarak Hakkari’de diinyaya geldi.
Okula baslayana kadar ana dili Kiirt¢eyi konusan arastirmaci, bulundugu bélgede okul
oncesi egitim yaygin olmadigr icin Tirkgeyle ilkokulda tamismis, Tirkgeyi burada
Ogrenmistir. Abi ve ablalarin deste8iyle ilkokulda kisa bir siirede Tiirkce Ogrenen
aragtirmaci doksanlarin sonunda boélgede yasanan siyasi ve sosyolojik durumlardan
dolay1 ailesiyle birlikte sehir merkezine taginmislardir. Arastirmaci, ilkokulun geri
kalanini, ortaokulu ve lise hayatin1 burada tamamlamistir. Universite hayatina ise 2007
yilinda Akdeniz Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi lisans programina yerlesen
aragtirmaci, 2011 yilinda bu béliimden mezun olmustur. Arastirmact mezun olduktan {i¢
ay sonra Milli Egitim Bakanligina bagli Van ili Gevas ilgesine bagl bir kdy okuluna
Ogretmen olarak atanmigtir. Burada ana dili Tiirk¢e olmayan cocuklarla calisma
deneyimine sahip olan arastirmaci iki dilli ¢ocuklarin yasadiklari ve karsilastiklar
sikintilara/sorunlara sahit olmus, bununla ilgili alan yazin taramasi ger¢eklestirerck
cocuklara daha fazla nasil faydali olunmasi gerektiginin gayreti icinde olmustur. Iki yillik
mesleki deneyiminden sonra iki dillilik alaninda c¢alismak amaciyla 2014 yilinda
basladigi Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Okul Oncesi Egitimi Yiiksek
Lisan Programinda 2017 yilinda “Ana dili Tiirk¢e olan ve olmayan okul éncesi donem
cocuklarimin Tiirk¢e erken okuryazarlik becerilerinin degerlendirilmesi” adli tez
caligmasini basarili bir sekilde savunarak mezun olmustur (Diizen, 2017). Arastirmaci,
Milli Egitim Bakanlifinda Ogretmen, miidiir ve midiir yardimcist gibi farkh
pozisyonlarda yedi yil ¢alistiktan sonra 2018 yili sonunda Siirt Universitesi Egitim
Fakiiltesinde Okul Oncesi Egitim Anabilim Dalinda Arastirma Goérevlisi olarak
calismaya baslamistir. Arastirmaci Ankara Universitende Egitim Bilimleri Enstitiisiinde
Okul Oncesi Egitimi Doktora Programina 2018 yilinda doktora programina baglamistir.

Arastirmacinin  gerek c¢ocuklugunda gerekse oOgretmenlik yaptigi donemde
yasadigir deneyimler dogrultusunda iki dillilik, ¢okkiltiirliik ve gokkiiltiirlii egitim gibi
konulara daha ilgili ve duyarli olmasin1 dogurmustur. Lisans doneminde gokkiiltiirliliik,
cokkiiltiirlii egitim ve iki dillilik konularina olan ilgisinin alanin duayenlerinden olan
Prof. Dr. Fulya Temel’in bu konuda yapmis oldugu c¢alismalari okuyarak konuya dair
bilgiler saglamistir. Daha sonra 6gretmen olarak iki dilli ¢ocuklarin yogun oldugu bir
bolgeye atandigi igin konuyla ilgili uygulama yapma sansina sahip olmustur. Nitekim

arastirmacinin  6gretmenlik siirecinde iki dilli ¢ocuklarin, bu ¢ocuklarla caligan
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ogretmenlere iliskin gozlem ve goriismeleri olmustur. Bu gézlem ve deneyimler konuya
iliskin ilgisini daha da artirmistir. Doktora egitiminde gerek aldigi dersler gerekse seminer
dersinde gergeklestirdigi alan yazin taramalari sonucunda konunun kapsamina daha
hakim olmaya basladigini ve bu konuda bilimsel ¢alismalar gergeklestirerek alana katkida
bulunmaya c¢aligmaktadir. Nitekim arastirmact bu sorumluluk bilinciyle toplumda
bulunan dezavantajli gruplarin egitimine kars1 sahip oldugu ilgi ve duyarliliktan dolay1
iki dilli ¢ocuklarla ilgili bilimsel ¢alismalar {iretmenin yaninda (Diizen ve Dinger, 2021;
Diizen ve Memduhoglu, 2023) Suriyeli gé¢men g¢ocuklarla ilgili de arastirmalarda
bulunmustur (Mizikacit vd., 2022; Mizikaci vd., 2021). Arastirmaci bu siirecte
cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltlirlii egitimin Onciilerinden sayilan James Banks, Patrica
Ramsey, Geneva Gay ve Louise Derman-Sparks gibi kuramcilarin eserlerini okuyarak
kuramsal bir alt yap1 kazanma gayretinde olmustur. Bu kaynaklardan edindigi kuramsal
alt yap cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitim konusunun farkli bakis agisiyla ele almasini
saglamistir. Dolayisiyla arastirmaci doktora tez calismasini bu ¢ergeve dahilinde ele
almay1 tercih etmistir.

Doktora siirecinin basinda cokkiiltiirlii egitimin alt boyutlarindan birisini
olusturan gogmen c¢ocuklarla ilgili caligmak isteyen arastirmaci, danismanindan bu
konuda destek alsa da 2020 de biitiin diinyay1 etkisi altina alan Covid-19 salginin
baslamasiyla bu c¢alisma grubuna ulagma zorlugu ve Suriyeli go¢menlere yonelik iilke
politikasinin belirsizligi sonucunda arastirmaci tez danismaniyla ortak bir karar dahilinde
aragtirmasini  ¢okkiiltlirlii egitimin alt boyutlarin1 kapsayacak sekilde Ogretmen
baglaminda ¢alismaya karar vermistir. Arastirmact iki dillilik ve gdogmen c¢ocuklarla
yaptig1 arastirmalarda bu konularin ¢okkiiltiirlii egitimin boyutlarindan birer tanesini
olusturdugunu, dolayisiyla okul oncesi egitimde gokkiiltiirliilik ve gokkiiltiirlii egitimin
biitiin alt boyutlarini1 kapsayacak bir ¢calismanin alanda 6nemli bir eksikligi giderecegini
diisiinmiistiir. Bu ylizden dezavantajli ¢cocuklarin egitim siireclerinde karsilastiklart bu
sorunlari, Ogretmenlerin bu c¢ocuklara yonelik yasadiklar1 yetersizliklere iliskin
cokkiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin biitiin boyutlarin1 kapsayacak seklide detayli bir
sekilde inceleme ihtiyaci, arastirmaciyt bu alanda caligmaya ve arastirmaya
yonlendirmistir. Dezavantajli cocuklarin egitim ortaminda yasadiklari sikintilara iligkin
iki dillilik ve gd¢men cocuklara yonelik egitim ortamlarinda yaptigi gozlemlerde
ogretmenlerin bu konuda kendilerini oldukca yetersiz hissettikleri goriilmiistiir. Nitekim
arastirmacinin ~ 0gretmenlik deneyimlerinde bu eksikligi derinden hissetmistir.

Cokkultirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitim baglamindaki arastirmasi ise tez danigsmanin da
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Onerisi ve yonlendirmesiyle bu ¢ocuklarla calisan 6gretmenlerde farkindalik yaratarak
ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin bilgi, beceri ve donanimlarini

desteklemeye yardimci olacag diisiiniilmektedir.

Verilerin Analizi

Arastirma karma modelde gergeklesecegi igin nicel ve nitel verilerden
yararlanilmistir. Karma yontem kullanilan arastirmalarda veri analizi; nicel verileri nicel
yontemlerle analiz etmeyi, nitel verileri ise nitel yontemlerle ayr1 ayr1 analiz etmeyi
gerektirmektedir (Creswell ve Plano Clark, 2020). Bu bakimdan arastirmanin yorumlama

bolimiinde nicel ve nitel veriler birlikte, degerlendirilip tartisilarak yorumlanmistir.

Nicel Veriler

Arastirmanin nicel olarak elde edilen verileri kodlanarak SPSS 26 paket
programina girilmistir. Daha sonra SPSS paket programi araciligiyla ¢éziimlenerek analiz
edilmistir. Olgek uygulamalar1 dncesinde her gretmene kodlar/rumuzlar verilerek atdlye
calismasina katilan 6gretmenlerin belirlenmesi saglanmistir. Daha sonra aragtirmanin
nicel verileri i¢in “Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi”, “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olcegi”
ve “Cokkiltirlii Egitim Kavram Haritas1” 6n test olarak uygulanmistir. Paylasim
atolyesine katilan Ogretmenlerle uygulama gergeklestirildikten sonra Ogretmenlere
Olcekler son test olarak tekrar uygulanmistir. Son test uygulamasindan sonra aragtirmanin
nitel verilerini elde etmek amaciyla Ogretmenlerle odak grup goriismesi
gerceklestirilmistir. Atdlye uygulamasma katilan 44 dgretmenden “Ogretmen Kisisel
Bilgi Formu” ile elde edilen verilere iliskin SPSS paket programi kullanilarak frekans (n)
ve yuizdelik (%) degerleri kullanilmistir.

Atblye uygulamasina katilan 44 6gretmenden “Ogretmen Kisisel Bilgi Formu” ile
elde edilen verilere iliskin SPSS paket programi yardimiyla frekans (n) ve yiizde (%)
degerleri hesaplanmistir. Nicel veriler analiz edilmeden 6nce verilerin normal dagilim
gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla betimsel istatistikler hesaplanmis ve
histogramlar incelenmistir (Demir, Saatgioglu ve Imrol, 2016). Bdylece hem 6n-test hem

de son-test puanlari igin ortalama, ortanca (medyan), mod, c¢arpiklik ve basiklik
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katsayilar1 hesaplanarak degerlendirmeler yapilmistir (Biyiikoztirk vd., 2020; Can,
2020; Kirk, 2008).

Aragtirmanin nicel verileri tek gruplu on test son test deseni igin verilerin
analizinde Wilcoxon Isaretli Siralar Testi ile Bagimli Orneklemler t Testi kullanilmistir.
Normallik varsayimi karsilandiginda Bagimli Orneklemler t Testi ile arastirmaya katilan
grubun iki farkli 6l¢iimii alinarak 6n test ve son test ortalamalarinin farkinin anlamli olup
olmadig1 kontrol edilmistir (Can, 2020; Koklii, Biiyiikoztiirk ve Cokluk-Bokeoglu, 2021;
Taspinar, 2017b). On-test veya son-test dlgiimlerinden herhangi biri normal dagilimdan
sapma gosterdiginde ise parametrik olmayan bir test olan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi
kullanilmistir (Balc1, 2013; Biiyiikdztiirk, 2020). Orneklem sayisinin az olmasi, verilerin
en az aralik Olgeginde olmamasi (verilerin siralama 6lgeginde olmasi) ya da olgiimler
arast farklarin dagilimindaki anormallikler nedeniyle test kosullarinin saglanamadigi
durumlarda Wilcoxon Isaretli Siralar Testinin yapilmasi uygun goriilmiistiir (Can, 2020;
Giiglii, 2020). Bu dogrultuda yapilan analizler sonucunda test sonuglari tablolar halinde
yansitilarak yorumlanmistir.

Aragtirmalarda manidar oldugu tespit edilen hipotezler i¢in elde edilen sonucun
pratik olarak anlamlilig1 etki biiyiikliigii ile ortaya konulabilmektedir. Boylelikle 6lgtimler
arasinda bulunan farklilagsmanin ©nemine iliskin yorumlar yapilabilmek miimkiin
olmaktadir (Isik, 2014; Kilig, 2014; Ozsoy ve Ozsoy, 2013). Etki biiyiikliigii katsayilart
verilerin elde edildigi Orneklemin biiyiikliigiinden etkilenmemektedir. Bu nedenle
orneklem {izerinde yapilan uygulamanin bireylerin puanlar1 lizerinde ne derece etkili
oldugu belirlenebilmektedir. isareti 6nemli olmaksizin hesaplanan katsayilarin 0.0-0,2
arasinda olmasi durumunda kiigiik, 0.2-0.5 arasinda olmasi durumunda orta ve 0.5’den
biiyiik olmas1 durumunda ise genis (biiylik) etki biiyiikliigiiniin var oldugu seklinde yorum
yapilmaktadir (Erkus, 2011; Green ve Salkind, 2010; Tan, 2016). Ayrica yapilan bu
arastirmada 0.001 manidarlik diizeyi dikkate alinmis ve analizler gergeklestirilirken SPSS
26 paket programi kullanilmistir.

Yapilan bu aragtirma kapsaminda kullanilan 6l¢eklerden elde edilen puanlarin i¢
tutarlik anlamindaki giivenirlik katsayilari hesaplanmigtir (Green ve Salkind, 2010;
Sencan, 2005). Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi ve
Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1 ile bu dlgeklerin alt boyutlarindan elde edilen
puanlarin i¢ tutarhigini tespit etmek amaciyla Cronbach Alfa (o) gilivenirlik katsayisi

hesaplanmistir. Cronbach Alfa (o) giivenirlik katsayisinin hem likert tipi hem de 1-0
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seklinde puanlanan 6lgme araglarindaki maddeler i¢in kullanilabilecegi belirtilmistir
(Crocker ve Algina, 2006). Yapilan analizler sonucunda elde edilen degerlere iliskin
yorumlar Karagoz’iin (2016) agikladigi olgiitlere gore yapilmistir. Karagoz’iin (2016)
acikladigi 6l¢iitlere ise 0.00-0.40 araliginda yer alan Cronbach Alfa () katsayisi giivenilir
degil, 0.40-0.60 araliginda yer alan Cronbach Alfa (o) katsayisi diistik giivenilir, 0.60-
0.80 araliginda yer alan Cronbach Alfa (a)) katsayis1 olduk¢a giivenilir ve 0.80 ile 1.00
araliginda yer alan Cronbach Alfa (a)) katsayis1 yiliksek giivenilir seklindedir.

Nitel Veriler

Atolye wuygulamalarina dahil olan katilimcilarla yapilan goriismelerde
katilimeilarin gizliliginin saglanmasi adina 6gretmenlere K1, K2, K3 gibi kodlar verilerek
isimlendirilmistir. Ayrica arastirmacit atolye uygulamast sonucunda katilimct
ogretmenlere c¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesini degerlendirmek amaciyla gondermis
oldugu “Arastirmaciya Mektuplar” adl1 Google formu ile atdlye siirecine ve igeriklerine
iliskin O6gretmenlerden goriislerini paylasmalari istenmistir. Formu doldurmak isteyen
goniillii 6gretmenler arasindan “Arastirmaciya Mektuplar” formunu 30 O68retmen
yanitlamigtir. Bu formda 6gretmenlerin goriislerini rahat bir sekilde ifade etmeleri icin
ogretmenlerle ilgili herhangi belirleyici/kisisel bir 6zellik istenmemistir. Dolayistyla
formda 30 goniillii 6gretmene ait herhangi bir bilgi bulunamadigindan bu 30 6gretmenin
formlar1 analiz edilirken bulgularda O1, 02, O3 gibi kodlar verilerek isimlendirilmistir.
Odak grup goriismelerine katilan 6gretmenlerin kisisel bilgilerinin korunmasi amaciyla
kod isimler -benzetim yapilarak- verilmistir. Fakat odak grup goriismesinde yer alan 21
Ogretmen ayni zamanda atdlye degerlendirme siireglerinde de yer almislardir. Bu nedenle
odak grup goriismesine katilan Ogretmenlere iliskin dogrudan alintilar yapilirken
karisikliga yol a¢mamak adma verilen kod isimlerinin  yanmna atdlye
degerlendirmesindeki kod numaralar1 da eklenmistir (Ornek: Sevda-K5).

Arastirmada “Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesine” katilan 44 6gretmen ve atolye
degerlendirmesi ile odak grup goriismelerine katilan 21 6gretmenle yapilan gortismeler
kayit altina alinmistir. Elde edilen ses kayitlari arastirmaci tarafindan yapay zeka destekli
Transkriptor (sesi metne doniistiirme) uygulamasi kullanilarak veriler Word programinda
yaziya aktarilmustir. Elde edilen yazili verilerin daha sonra arastirmaci tarafindan ses

kayitlar teker teker dinlenilerek kontrolleri saglanmistir. Arastirmaci gériisme verilerini,
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ayrica gdzlem notlarini, arasgtirmaci giinliigii ve “Arastirmactya Mektuplar” formundaki
verileri diizenleyerek toplamda 150 sayfa yazili veri elde etmistir. Nitel veriler tiime
varimsal bir yaklasimla icerik analizi yontemi kullanilarak ¢oziimlenmistir. Igerik analizi
kaliplarin, temalarin, 6n yargilarin ve anlamlarin tespit edilebilmesi icin belirli bir
materyalin dikkatlice, ayrintil1 ve sistematik bigimde incelenmesi ve yorumlanmasidir
(Berg ve Lune, 2015; Neuman, 2013). Yildirim ve Simsek (2016) ise igerik analizini
aciklarken aslinda temel amacin toplanan verileri agiklayabilecek kavram ve iliskilere
ulagmak oldugunu ifade etmislerdir. Dahasi igerik analizinde yapilan islem, birbirlerine
benzeyen verilerin belirli tema ve kavramlar etrafinda bir araya getirmek ve bunlari
okuyucunun anlayabilecegi bir sekilde diizenlenerek yorumlamak oldugu da sdylenebilir.
Nitel arastirmanin verileri analiz asamalarinda arastirmacilar; verileri organize etme ve
hazirlama, verileri kodlama, kodlar1 bir araya getirerek temalara indirgeme, verileri
sekiller, tablolar veya bir tartisma seklinde sunma asamalarini izlemelidir (Creswell,
2013; Miles ve Huberman, 2015; Neuman, 2013; Patton, 2014). Bu arastirmada elde
edilen verilerin sunulmasinda bu asamalara dikkat edilmistir. Elde edilen bulgularin
gorsellestirilmesinde ise Bubbls.us uygulamasi kullanilmistir. Ortaya ¢ikan bulgular kod,
kategori ve temalar Bubbls.us uygulamasi kullanilarak sunulmus ve ¢6ziimlenen veriler

dogrudan alintilar ile desteklenmistir.
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BOLUM 4

BULGULAR

Arastirmanin bu béliimiinde aragtirmanin amaci dogrultusunda nicel ve nitel
verilerin analizinde elde edilen bulgular yer almaktadir. Veriler tablo, sekil ve dogrudan

alintilar yoluyla a¢iklanmaktadir.

4.1. Nicel Bulgular

Bu bolimde Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesi’nin okul &ncesi dgretmenlerinin
cokkiiltiirlii egitime iligskin goriisleri, cokkiiltiirlii yeterlik algilar ve ¢okkiiltiirlii egitim
kavram haritas1 iizerindeki etkisi incelenmis ve arastirmanin bu sorularina yanitlar

verilmektedir. Bulgular tablolastirilarak yorumlanmustir.

4.1.1. Cokkiiltiirlii Egitim Olcegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olcegi ve
Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1 icin Giivenirlik Calismalarina Mliskin

Bulgular

Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasi tek boyutlu oldugundan Cronbach Alfa (o)
giivenirlik katsayisi biitiin maddeler icin elde edilmis, Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi ve
Cokkiiltiirlii  Yeterlik Algilar1 Olgegi icinse biitin maddelerin yani toplam &lgek
puanlarinin yani sira alt boyutlarda da ayri ayri hesaplamalar yapilmistir. Ayrica 44
ogretmen i¢in hem 6n-test hem de son-testlerden elde edilen veriler kullanilarak Cronbach
Alfa (o) katsayilar1 hesaplanmistir. Hesaplanan biitiin Cronbach Alfa katsayilar1 Tablo

9’da verilmistir.
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Tablo 9

Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilart Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim
Kavram Haritasi ve Alt Boyutlari i¢in Cronbach Alfa Katsayilar

On-test (N=44) Son-test (N=44)

Cronbach Alfa Cronbach Alfa
Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi  (Toplam) 987 966
Egitimde Esitlik ve Mitkemmellik 974 .948
Cokkiiltiirlii Sosyal Yeterlik .962 921
Ogretim Programi Reformu 945 854
Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi (Toplam) 914 .940
Farkindalik 821 813
Beceri 817 872
Bilgi .878 916
Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas1 721 .505

Tablo 9°da Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi ve
Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasinin 68retmenlere iki kez uygulanmasi (6n-test, son-
test) sonucunda hesaplanan toplam ve alt boyutlara iliskin Cronbach Alfa katsayilari
verilmistir. Tablo incelendiginde; Cokkiiltiirlii Egitim ve Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilart
Olgekleri icin toplam ve alt boyutlarda hem 6n-test hem de son-test puanlar igin elde
edilen Cronbach Alfa giivenirlik katsayilarinin 0.80’den biiyiik olmasi Karagdz’iin (2016)
calismasinda ortaya koydugu olgiitlerle degerlendirildiginde iki Ol¢ekle elde edilen
puanlarin yiiksek giivenirlige sahip oldugu seklinde yorumlanabilir. Bununla birlikte tek
boyutlu olan Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasi i¢in On-test puanlarinda hesaplanan
giivenirlik katsayisinin  (0=0.721) oldukg¢a gilivenilir oldugu, son-test puanlarinda
hesaplanan giivenirlik katsayisinin (a=0.505) ise i¢ tutarlilik anlamindaki giivenirliginin

diisiik oldugu seklinde yorumlanmustir.

4.1.2. Cokkiiltiirlii Egitim Olcegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algillar1 Olgegi ve

CoKkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas: Icin Betimsel Istatistikler

Arastirma kapsaminda kullanilan Cokkiiltiirlii Egitim Olcegi, Cokkiiltiirlii
Yeterlik Algilart Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasi ile elde edilen puanlarin

dagilimlarini incelemek amaciyla ortalama, mod, medyan, standart sapma, varyans, ranj,
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carpiklik katsayisi, ¢arpiklik katsayisinin standart hatasi, basiklik katsayist ve basiklik
katsayisinin standart hatas1 gibi betimsel istatistikler hesaplanmistir. Bu ¢ 6lgek
kullanilarak 6gretmenlerden elde edilen on-test ve son-test puanlarina iligskin betimsel

istatistikler Tablo 10°da verilmistir.

Tablo 10

Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilart Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim
Kavram Haritasi i¢in Hesaplanan Betimsel Istatistikler
Cokkiiltiirli  Cokkiiltiirli Cokkiiltirlii  Cokkiiltiirlii  Cokkiiltiirlii  Cokkdiltiirli

Esiti Esiti Yeterlik Yeterlik Egitim Egitim
. BRI . CETIm Algilar Algilari Kavram Kavram
Olgegi On-  Olgegi Son- . <. R . .
test test Olgegi On- Olgegi Haritast Haritas1
test Son-test On-test Son-test
N a4 a4 a4 a4 44 a4
Ortalama 109.7273 121.1818 171.2500 180.2273 6.6818 8.8409
Ortanca 111.5000 126.5000 167.0000 184.5000 6.0000 9.0000
Mod 104.00 130.00 167.00 162.00 6.00 12.00
Standart 20.70542 9.72953 15.19811 18.24748 3.91047 3.26321
Sapma
Varyans 428.715 94.664 230.983 332.970 15.292 10.649
Carpiklik -2.793 -.799 .264 -.265 .735 -.226
katsayist
Carpiklik Std. .357 .357 .357 .357 .357 .357
Hata
Basiklik 9.727 -.643 -.720 -1.114 .019 -.605
katsayis1
Basiklik Std. 702 702 702 702 702 .702
Hata
Ranj 104.00 33.00 58.00 66.00 16.00 13.00
Minimum 26.00 97.00 143.00 139.00 1.00 2.00
Deger
Maksimum 130.00 130.00 201.00 205.00 17.00 15.00
Deger

Tablo 10’da sunulan betimsel istatistikler dikkate alindiginda; 6gretmenlerin
Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasindan elde ettikleri 6n-test ve son-test puanlari igin
hesaplanan ¢arpiklik ve basiklik katsayilarinin +1 ile -1 araliginda, Cokkiiltiirlii Yeterlik
Algilar1 Olgeginden elde ettikleri 6n-test ve son-test puanlari igin hesaplanan garpiklik ve
basiklik katsayilarinin ise +1.5 ile -1.5 araliginda oldugu belirlenmistir. George ve
Mallery’e (2019) gore Cokkiltirli Egitim Kavram Haritast ve Cokkiiltiirlii Yeterlik
Algilar Olgeginin bu degerlerinin kabul edilebilir oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte
dgretmenlerin Cokkiiltiirlii Egitim Olgeginden elde ettikleri 6n-test ve son-test puanlar
icin hesaplanan ¢arpiklik ve basiklik katsayilarinin kabul edilebilir sinir aralik olan +2 ile
-2 araliginda yer almadiklar goriilmiistiir. Ulagilan bu sonuclar Cokkiiltiirlii Yeterlik

Algilar1 Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritas ile elde edilen dn-test ve son-test
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puanlarinin standart normal dagilimdan ©nemli sapmalar gostermedigini ortaya
koymustur (Pitch ve Stevens, 2016). Ote yandan Cokkiiltiirlii Egitim Olceginden elde
edilen On-test puanlarinin normal dagilmamasi nedeniyle bu oOlgek igin parametrik
olmayan Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritast
icin ise parametrik tekniklerin kullanilmasina karar verilmistir (Demir vd., 2016).
Boylelikle on-test veya son-test puanlarinin herhangi birinin normal dagilmamasi
nedeniyle Cokkiiltiirlii Egitim Olceginden elde edilen puanlarin analizi siirecinde
parametrik olmayan tekniklerden biri olan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi, Cokkiiltiirlii
Yeterlik Algilar1 Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasindan elde edilen
puanlarin analizi siirecinde ise parametrik tekniklerden biri olan Bagimli Orneklemler t

Testinin kullanilmasina karar verilmistir.

4.1.3. Cokkiiltiirlii Egitim Olgegine iliskin Elde Edilen Bulgular

Cokkiiltiirlit Paylasim Atdlyesi’nin okul oncesi dgretmenlerinin  ¢okkiiltirli
egitime iliskin goriislerine etkisi olup olmadig1 incelenmistir. Cokkiiltiirli Paylasim
Atolyesi’ne katilan 6gretmenlerin atdlye 6ncesi ve sonrasindaki ¢okkiiltiirlii egitim 6lgegi
puanlarina iliskin sira farklar1 karsilastirilarak on-test ve son-test arasinda istatistiksel
olarak manidar bir farklilasma olup olmadig1 Wilcoxon Isaretli Siralar testi kullanilarak
incelenmistir. Wilcoxon Isaretli Siralar testinden elde edilen sonuglar Tablo 11’de

verilmistir.

Tablo 11

Atolye anesi ve Sonrasinda Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi Puanlari Icin Gergeklestirilen
Wilcoxon Isaretli Siralar Testi Sonuclari

Son-test On-test n Sira Ortalamas:  Sira Toplamu z p
Negatif Sira 6 15.75 94.50 -4.004 0.000*
Cokkiiltiirlii .
Pozitif Sira 32 20.20 646.50
Egitim
Olcesi Fark Olmayan 6
Toplam 44

Negatif siralar temeline dayali; ***p<0.001
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Tablo 11°de Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesine katilan okul dncesi 6gretmenlerinin
Cokkiiltiirlii  Egitim Olgegi ile tekrarlanan o&lgiimleri (dn-test-son-test) arasinda
istatistiksel olarak manidar bir farklilik olup olmadigi Wilcoxon Isaretli Siralar testi
kullanilarak belirlenmistir (Field, 2009; Green ve Salkind, 2010; Howell, 2012). Elde
edilen sonuglar incelendiginde; atdlye g¢alismalarina katilan 6gretmenlerin yapilan
uygulamalar éncesinden sonrasina Cokkiiltiirlii Egitim Olgeginden aldiklar1 6n-test ve
son-test puanlar1 arasinda istatistiksel olarak manidar bir fark oldugu goriilmistiir (z =-
4.004, p<.001).

Parametrik olmayan bu teknikte On-test ve son-test puanlarinin sirali diizeyde
oldugu bilindiginden sira ortalamasi ve sira toplamlar1 da incelenmistir. Boylece
Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi dn-test puanlarmin daha yiiksek oldugu 6 dgretmenin, son-test
puanlarinin daha yiiksek oldugu 32 6gretmenin ve on-test ile son-test puanlari esit olan 6
Ogretmenin var oldugu tespit edilmistir. Ayrica Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesine katilan
44 bgretmenin Cokkiiltiirlii Egitim Olgegindeki 6n-test ile son-test puan ortalamalar
incelendiginde ise son-test puan ortalamalarmin (X=121.181) &n-test puan
ortalamalarindan (X=109.727) daha yiiksek oldugu gdzlemlenmistir. Hesaplanan etki
biiyiikliigii katsayisina gore ise (r=[-0.43|, 0.2 < r < 0.5) 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitim
puanlarinin gergeklestirilen gokkiiltiirlii paylasim atolyesinin oncesinden sonrasina orta
diizeyde bir gelisim gosterdigi belirlenmistir (Field, 2009). Bu sonuglara gore
gerceklestirilen Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlye uygulamasinin okul 6ncesi 6gretmenlerinin
cokkiiltiirlii egitim puanlarinm yiikseltme anlaminda olumlu yonde bir etkisinin oldugu

seklinde belirlenmistir.

4.1.4. Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olcegine iliskin Elde Edilen Bulgular

Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin okul Oncesi Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirli
yeterlik algilaria etkisi olup olmadig: incelenmistir. Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesine
katilan dgretmenlerin atdlye dncesi ve sonrasindaki Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi
puanlarina iliskin ortalamalar karsilastirilarak on-test ve son-test arasinda istatistiksel
olarak manidar bir farklilasma olup olmadig1 Bagimli Orneklemler T testi kullanilarak
incelenmistir. Bagimli Orneklemler t testinden elde edilen bulgular Tablo 12°de

verilmistir.
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Tablo 12

Atélye Oncesi ve Sonra_gznda Cokkiiltiirlii  Yeterlik Algilart Olgegi Puanlart Icin
Gergeklestirilen Bagimli Orneklemler t Testi Sonuglart
Olgiimler  n X s sd t P

Cokkiiltiirlii Yeterlik Son-test 44 180.227 18.247 43 -3.881  .000***
Algilar1 Olgegi On-test 44 171.250 15.198

***p<0.001

Tablo 12’de Cokkiiltiirlii Paylagim Atdlyesi’ne katilan 6gretmenlerin Cokkiiltiirlii
Yeterlik Algilar1 Olgegi ile tekrarlanan &lgiimleri (6n-test-son-test) arasinda istatistiksel
olarak manidar bir farklilik olup olmadigi Bagimli Orneklemler t testi kullanilarak
belirlenmistir (Field, 2009; Green ve Salkind, 2010; Howell, 2012). Elde edilen sonuglar
incelendiginde; at6lye uygulamasina katilan &gretmenlerin  yapilan uygulamalar
oncesinden sonrasina Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilart Olgeginden aldiklar1 n-test ve son-
test puanlar1 arasinda istatistiksel olarak manidar bir fark oldugu goriilmiistiir (t 43) =-
3.881, p <.001).

Parametrik olan bu teknikte on-test ve son-test puanlarinin siirekli ve normal
dagildigr bilindiginden puan ortalamalar1 dikkate alinmistir. Cokkiiltiirlii Paylagim
Atdlyesi’ne katilan 44 6gretmenin Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegindeki n-test ile
son-test puan ortalamalar1 incelendiginde son-test puan ortalamalarinin (X=180.227) 6n-
test puan ortalamalarindan (X=171.250) daha yiiksek ve farkin 8.977 oldugu
gbézlemlenmistir. Boylece yapilan iki 6l¢iimdeki puan ortalamalari arasinda énemli bir
farklilasma oldugu belirlenmistir. Ayrica elde edilen Bagimli Orneklemler t Testi
sonucuna dayali olarak gerceklestirilen Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesi uygulamalarinin
okul oncesi Ogretmenlerinin Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 {izerinde ne kadar fark
yarattiginin belirlenmesi amaciyla etki biiyiikliigii hesaplanmistir (r=|0.51/,0.2 r>0.5).
Hesaplanan etki biiyiikligii degerine gore o6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilart
puanlariin gerceklestirilen Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesi’nin Oncesinden sonrasina
onemli (0.2-0.5) miktarda gelisim gosterdigi belirlenmistir (Field, 2009). Bu sonuglara
gore gerceklestirilen Cokkiiltiirlii Paylasim  Atdlyesi calismalarinin  okul 6ncesi
ogretmenlerinin Cokkiiltiirlii Yeterlik Algi puanlarin ylikseltme anlaminda olumlu yonde

ve onemli bir etkisinin oldugu sonucuna ulagilmstur.
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4.1.5. Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasina Iliskin Elde Edilen Bulgular

Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesinin okul 6ncesi 6gretmenlerinin gokkiiltiirlii egitim
kavram haritas1 iizerinde etkisi olup olmadigi incelenmistir. Cokkiiltiirlii Paylagim
Atolyesine katilan Ogretmenlerin atélye Oncesi ve sonrasindaki cokkiiltiirlii kavram
haritas1 puanlarina iliskin ortalamalar karsilastirilarak On-test ve son-test arasinda
istatistiksel olarak manidar bir farklilasma olup olmadigi Bagimli Orneklemler t testi
kullanilarak incelenmistir. Bagimli Orneklemler t testinden elde edilen sonuclar Tablo

13’te verilmistir.

Tablo 13

Atélye Oncesi ve Sonrasinda  Cokkiiltiirlii Egitim Kavram Haritasi Puanlari Icin
Gergeklestirilen Bagimli Orneklemler T Testi Sonuglar

Olgiimler  n X s sd t p
Cokkiiltiirli Kavram Son-test 44 8.840 3.263 43 -2.562  .014*
Haritas1 On-test 44 6.682 3.910

*p<0.001

Tablo 13’te Cokkdiltiirlii Paylasim Atdlyesi’ne katilan 6gretmenlerin Cokkiiltiirlii
Kavram Haritasi ile tekrarlanan olgiimleri (On-test-son-test) arasinda istatistiksel olarak
manidar bir farklilik olup olmadigi Bagimli Orneklemler t testi kullanilarak belirlenmistir
(Field, 2009; Green ve Salkind, 2010; Howell, 2012). Elde edilen bulgular
incelendiginde; atdlye ¢aligmalarina katilan o6gretmenlerin  yapilan uygulamalar
oncesinden sonrasimma Cokkiiltiirlii Kavram Haritasindan aldiklar1 On-test ve son-test
puanlari arasinda istatistiksel olarak manidar bir fark oldugu gorilmiistiir (t 43)=-2.562,
p <.001).

Parametrik olan bu teknikte On-test ve son-test puanlarinin siirekli ve normal
dagildigr bilindiginden puan ortalamalar1 dikkate alinmistir. Cokkiiltiirlii Paylagim
Atolyesine katilan 44 dgretmenin Cokkiiltiirliit Kavram Haritasindaki 6n-test ile son-test
puan ortalamalar1 incelendiginde son-test puan ortalamalarinin (X=8.841) 6n-test puan
ortalamalarindan (X=6.682) daha yiiksek ve farkin 2.158 oldugu gozlemlenmistir.
Boylece yapilan iki 6l¢iimdeki puan ortalamalar1 arasinda 6nemli bir farklilagma oldugu
belirlenmistir. Ayrica elde edilen Bagimli Orneklemler t Testi sonucuna dayali olarak

gergeklestirilen  Cokkiiltirli  Paylasim  Atélye uygulamalarinin = okul — 6ncesi
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ogretmenlerinin Cokkiiltiirlii Kavram Haritas1 puanlari iizerinde ne kadar fark yarattiginin
belirlenmesi amaciyla etki biiyiikligii hesaplanmistir (r=|0.36/, 0.2 < r < 0.5). Hesaplanan
etki blyiikligi degerine gore 6gretmenlerin Cokkiiltiirlii Kavram Haritas1 Puanlarinin
gerceklestirilen Cokkiiltiirli Paylasim Atélyesi’nin oncesinden sonrasina yiikselme
gosterdigi belirlenmistir. Bu bulgulara gore gergeklestirilen Cokkiiltiirlii Paylasim Atolye
uygulamasinin okul 6ncesi 6gretmenlerinin Cokkiiltiirlii Kavram Haritasindan aldiklari
puanlarinda artista etkisi oldugu yoniinde olumlu yonde bir etkisinin oldugu

distiniilmektedir.

4.2. Nitel Bulgular

Bu boliimde at6lyenin uygulama siirecinde kayit altina alinan arastirmaci giinliigi
ve gozlem notlar, etkinlik sayfalari, “Arastirmaciya Mektuplar”, atolye
degerlendirmeleri ve odak grup goriismelerinden elde edilen verilerden olugsmaktadir.
Ogretmenlerin gokkiiltiirlii paylasim atdlyesine iliskin degerlendirme oturumu, atdlye
stirecinde elde edilen dokiimanlar (arastirmaci giinliigii ve gézlem notlari, arastirmaciya
mektuplar, etkinlik sayfalari) ve odak grup goriismelerinden elde edilen bulgular

yorumlanarak sunulmustur. Arastirma verileri gorsellestirilerek sunulmustur.

4.3. Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesini Degerlendirmesine Iliskin

Bulgular

Bu boliimde okul 6ncesi 6gretmenlerinin Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesine iliskin
gorlis ve deneyimlerinin belirlenmesine yonelik arastirma sorusunun yanitina iliskin
bulgulara yer verilmistir. Bu bulgular ii¢ tema altinda toplanmis ve temalar “Olumlu”,
“Olumsuz” ve “Uygulamayr Gelistirmeye Yonelik Oneriler” basliklarinda belirdigi
gorliilmistiir. Olumlu temasinin altinda 6gretmen agisindan, katilim gdsterimi agisindan
ve atolye icerigi ve uygulamalari agisindan {i¢ alt tema; olumsuz temasinin altinda ¢aligma
grubundan kaynakli, uygulamadan kaynakli ve i¢erikten kaynakli ii¢ alt tema; uygulamay1
gelistirmeye yonelik oneriler temasi altinda ise katilimci ¢esitliliginin saglanmasi, yayma
ve yayginlastirma, yansitma ve kapsamin genisletilmesi olmak iizere dort alt temaya
ulasilmistir. Ogretmenlerin gokkiiltiirlii paylasim atdlyesini degerlendirmelerine iligkin

bulgular en genel bigcimiyle Sekil 7’de gosterilmistir.
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Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Paylagim
Atolyesini Degerlendirmelerine Iliskin

Bulgular
Uygulamayi Gelistirmeye
Olumiu Olumsuz Yonelik Oneriler
- Katil itliligini
| | Ogretmen | | Calisma Grubundan u - "srgg{aﬁe,ﬁ;s'.'g'"'
Agcisindan Kaynakli
—  Yayma ve Yayginlastirma
Katilim Gosterimi | | Uygulamadan
Agisindan Kaynakli
— Yansitma
Atolye icerigi ve | | icerikten
- Uygulamalan Kaynakli
Acisindan — Kapsamin

Genisgletilmesi

Sekil 7. Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesini Degerlendirmelerine iliskin
Bulgularin Tema ve Alt Temalara Gore Dagilim1

4.3.1. Olumlu

Olumlu temast altinda Ogretmenlerin cokkdltiirlii paylasim atdlyesini
degerlendirmesine iliskin gorisleri analiz edildiginde 6gretmen goriislerinin ¢ alt tema
ve 19 kategoriden olustugu goriilmiistiir. Ogretmen boyutu alt temas1 altinda “mesleki
gelisim, ¢okkiiltiirlii egitime katki, sosyal gelisim ve kisisel gelisim” olmak iizere dort
kategori tespit edilmistir. Katilim gosterimi agisindan alt temasi altinda ise “gokkiiltiirlii
toplum, giincel, 6n yargilar1 kirma, disiplinler aras1 ihtiyag, arastirmacilara destek ve
ogretmenlik meslek gelisimi” olmak tiizere alt1 kategori altinda toplandig1 goriilmiistiir.
Son alt tema olan atdlye igerigi ve uygulamalari agisindan basliginda ise “6rnek program,
zamandan ve mekandan bagimsiz olma, egitici, deneyim paylasimi, farkli bakis acilart
kazanma, farkliliklara saygi, alanla iliskili olma, gilinliik yasamla iligskilendirme ve 6ne
c¢ikan igerikler” olmak iizere toplamda dokuz kategoriden olusmustur. Olumlu temasina

iligkin alt tema ve kategoriler Sekil 8’de gosterilmistir.
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Olumlu

|
[ [

Ogretmen Katilim Gosterimi Atolye icerigi ve
Agisindan Agisindan Uygulamalari
Acisindan
Mesleki L Cokkiilttrli =
m Gelisim Toplum H Ornek Program
“Fonhes B Giincel Zamandan ve
| Cokkdiltarll M Mekandan
Egitime Katki Bagimsiz Olma
. OnVYargilan
Kirma e
— Sosyal H Egitici
Gelisim
| | Disiplinler
Arasi Ihtiyac ]
| Kisisel — Deneyim Paylagimi
Gelisim

| | Arastirmacilara

Destek || Farkli Bakis
Agcllarl Kazanma

] Mgsgfeeﬁnézﬂg;'?m —  Farkliliklara Saygi
- _ Alanla
lligkili Olma

L Gunlik Yasamla
lligkilendirme

| | One Cikan
Igerikler

Sekil 8. Olumlu Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin Alt Tema ve
Katagorilere Gore Dagilimi

4.3.1.1. Ogretmen Acisindan. Ogretmenlerle gerceklestirilen cokkiiltiirlii
paylasim atdlyesinde olumlu temasi ve dgretmenler agisindan alt temasi altinda dort
kategori ve ii¢ alt kategori belirlenmistir. Ogretmenler paylasim atdlyesinin “mesleki
gelisimlerine, ¢cokkiiltiirlii egitime katki, sosyal ve kisisel gelisimlerine” olumlu bir katki
sagladiklarini ifade etmislerdir. Alt kategoriler ise mesleki gelisim kategorisi altinda;
“teknolojiyi kullanma becerisi, deneyim aktarimi ve mesleki bilgi” basliklarindan
olumustur. Ogretmen agisindan alt temasina iliskin katagori ve alt kategoriler Sekil 9° da

gosterilmistir.
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Ogretmen Agisindan

< \N

Cokkiiltiirlii Egitime
Katki

Mesleki Geligim

Sosyal Geligim

I
l l

Teknolojiyi : iRili
il Borecisi Deneyim Aktarimi Mesleki Bilgi

Kisisel Geligim

Sekil 9. Ogretmen Agisindan Alt Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin
Kategori ve Alt Kategorilere Gore Dagilimi

4.4.1.1.1. Mesleki Gelisim. Ogretmenler paylasim atdlyesinin mesleki
gelisimlerine olumlu etkileri oldugunu ifade ederek, mesleki gelisim kategorisi altinda
“teknolojiyi kullanma becerisi, deneyim aktarimi ve mesleki bilgi” alt kategorilerine

yonelik belirlemelerde bulunmuslardir.

4.4.1.1.1.1. Teknolojiyi Kullanma Becerisi. Ogretmenler paylasim atdlyesine
katildiklarinda mesleki gelisim acgisindan teknolojiyi kullanma becerilerini olumlu
etkiledigini ifade etmislerdir. Ozellikle atdlyede kullanilan interaktif programlardan
Padlet, Jamboard, Google Meet, Google forms gibi uygulamalari1 kullanmay1 atdlye
uygulama siirecinde Ogrenmis olmalarmin, mesleki gelisimlerine katki sagladigim
belirterek, bu teknolojik beceriyi mesleki yasamlarinin ilerleyen siireglerinde de
kullanbileceklerini ifade etmislerdir. Cokkiiltiirlii paylasim atolyesine katildiktan sonra
meslek hayatinda teknolojiyi kullanma becerisinin arttigini diigiinen 6gretmenlerden
Sinan (K-10) 6gretmen; Van Yiiziincii Y1l Universitesi’nden mezun olmustur. Sinan
Ogretmen 36-40 yas araliginda olup 12 yildan fazla siiredir alanda Ogretmenlik
yapmaktadir. Cokkiiltiirlii bir bélgede tliniversite okuyup yasadigi i¢cin bundan dolay1 da
cokkiltiirlii egitimin ¢ogu alt boyutuyla calisma deneyimine sahip oldugunu ifade
etmistir. Atdlyeyi degerlendirme oturumunda Sinan 6gretmen (K-10) konuya dair

goriislerini sO0yle aciklamistir:

Paylagim atolyesinin igeriginden bagimsiz olarak belki sizin i¢in i¢erik lazim, siz
daha ¢ok goriislerimizle ilgileniyorsunuz fakat bu atdlye bize online olarak ¢ok
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iyi etkinliklerin yapilabilecegini gosterdi. Mesela Zoom ya da Google Meet
tizerinden bir araya gelmek teknolojiyi kullanma becerilerimizi de ister istemez
gelistirdi. Pandemide online egitimde ne kadar zorlandigimiz1 biliyoruz. Fakat
atolyede teknolojiyi, online programlari (Padlet, Jamboard, Google forms)
kullanma becerilerimize katki sagladigini sdyleyebilirim.

Pandemi siirecinde okullarin kapanmasiyla beraber online devam edilen egitim-
ogretim siirecinde EBA, Zoom, Google Meet gibi sanal ortamlarda ders yapma/verme
konusunda bir ¢ok zorlukla karsilagtigini syleyen Sinem (K-21 ) 6gretmen ise; Akdeniz
Universitesi’nden mezun olmustur. 30-35 yas araliginda olan Sinem dgretmen 12 yildan
fazla siiredir 6gretmenlik yapmaktadir. Kocaeli de yasayan Sinem ogretmen farkli
kiiltiirden ¢ocuklarla calisma deneyimine sahip oldugunu ifade etmistir. ilk gérev yeri
olarak doguda bulunan bir ilgeye atandigini dile getiren Sinem 6gretmen (K-21), atdlyeyi

degerlendirme oturumunda konuyla ilgili gortislerini su sekilde paylagmistir:

Bir de sey diisiindiim. Mesela keske bu atélye uygulamasi pandemi de olsaydi.
Orda sizin sayenizde belki de bu teknolojik araglari, platformlari daha kolay
kullanmasini saglayacaktik. Ben ilk defa boyle online bir arastirmaya dahil oldum
fakat teknoloji becerileri kullanma kapasitem artt1 diyebilirim. Artik bu sanal
platformlar1 ben de rahat kullanabilirim diye diisiiniiyorum. Bu araglar1 meslek
yasamimizda kullanmak c¢alisma hayatimizi da kolaylastiracaktir. En basiti
Zoom’u kullandim fakat sinirsiz degildi. Google Meet sinirsiz ve gayet verimli bir
platform.

4.41.1.1.2. Deneyim Aktarimi. Atdlye calismasina katilan dgretmenler {ilkenin
farkli bolge ve illerinden gérev yapan 6gretmenlerden olustugundan ¢alistiklar1 ortam,
cografya, aile, ¢ocuk popiilasyonu farklilik gostermektedir. Bu nedenle atdlye
calismasinda birbirinden farkli deneyimlere sahip 6gretmenler birbirleriyle kendi bakis
acilartyla deneyimlerini paylagmislardir. Atolye siirecinde farkli deneyimlere sahip
Ogretmenlerin birbirlerine deneyimlerini aktarmasinin 6gretmenlerin mesleki gelisimi
acisindan ¢ok verimli oldugunu belirten Sehnaz 6gretmen (K-6); Ege bolgesinde bulunan
bir biiyiiksehirde dogmus, babasinin tayini sebebiyle iiniversite yillarina kadar iilkenin
farkl1 yerlerinde yasamustir. Istanbul’da bulunan bir devlet iiniversitesinde okuyan Sehnaz
ogretmen, lisans egitimi bittikten sonra Istanbul’da evlenerek buraya yerlesmistir. Sehnaz
ogretmen 26-30 yas araliginda olup bes yildir 6zel bir egitim kurumunda (anaokulu)
ogretmenlik yapmaktadir. Sehnaz 6gretmen, Istanbul’da ¢okkiiltiirliiliigiin farkl alt
boyutlariyla calistigini, fakat 6zellikle 6zel gereksinimli ¢ocuklarla daha fazla ¢alistigini
ifade etmistir. Sehnaz 6gretmen (K-6) atdlye degerlendirme oturumunda konuya iliskin

gortslerini soyle agiklamugtir:
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Bir de ben c¢okkiiltiirlii egitimin biitiin boyutlariyla calisma deneyimine sahip
degilim. Cogu dezavantajli gruplarla calistim fakat hepsiyle ¢alistigimi
sOyleyemem. Fakat bu atolye farkli gruplarla calisan meslektaslarimizin
deneyimlerini bizimle paylagmalari, bizim onlarin deneyimlerinden yararlanmasi
acisindan da ¢ok kiymetli. Ben sahsen arkadaslarin deneyimlerinden ¢ok sey
ogrendigimi  sdyleyebilirim. Atdlyeye katilmanin mesleki anlamda beni
gelistirdigini diigiiniiyorum.

Benzer bicimde goriislerini aciklayan Esma (K-4) Ogretmen ise iiniversiteyi
istanbul’da  Marmara Universitesi’nde  dgrenim  gdrmiis, {iniversite egitimini
tamamladiktan sonra ise Doguda bulunan kiigiik bir ilde goreve baglamistir. Alt1 yildir
ogretmenlik yapan Esma 6gretmen 30 yaslarindadir. Esma 6gretmenin ¢alistigi okulda iki
dilli cocuklardan, 6zel gereksinimli ¢ocuklara, Suriyeli gdgmen/miilteci ¢ocuklardan,
sosyo ekonomik olarak dezavantajli olan ¢ocuklara kadar cokkiiltiiliiliigiin biitiin alt
boyutlarin1 okulunda bulmanin miimkiin oldugunu Esma 6gretmen belirtmistir. ESma
Ogretmen atandigindan beri Suriyeli c¢ocuklarla ¢aligmaktadir. Esma 6gretmen, okul
Oncesi egitim alanindan dgretmenlerin deneyimlerini dinlemenin énemli oldugunu, bu
deneyimlerin konuyla ilgili meslektaslardan gelmesinin ise kendisini daha da

zenginlestirdigini ifade etmistir. Atolyeyi degerlendirme oturumunda Esma 6gretmen (K-

4) goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Hani hepimiz aslinda bilgi bakimindan belki belirli bir seviye, noktadayiz zaten.
Belki onun ilerisine gitmek ¢ok kolay degildir. Fakat bu atdlye ¢aligsmasi kitaplarin
kolay kolay veremeyecegi onemli bir seyi verdi bize: O da deneyim. Herkes
herkesle calistig1 calisma grubuna gore deneyimlerini paylasti. Bu deneyimlerin
okul Oncesi alaninda olmasi ise daha da 6nemli. Kendi meslektaslarimin
deneyimlerini dinlemek beni ¢ok gelistirdi. Okul 6ncesinde bdyle bir ¢alismanin
olmas1 ¢ok sevindirici oldu benim i¢in. O yiizden de atdlye ¢ok verimli oldu ve
meslektaslarimizdan farkli hikayeler dinledik.

4.4.1.1.1.3.Mesleki Bilgi. Ogretmenlerle gergeklestirilen atdlye siirecinde
ogretmenler cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin olarak mesleki olarak yeterli
bilgiye sahip olmadiklarini ve atdlye araciligiyla aslinda bazi mesleki/temel kavramlari
ogrendiklerini dile getirmislerdir. Sehnaz Ogretmen (K-6) atdlyeyi degerlendirme

oturumunda konuyla ilgili goriislerini sdyle agiklamistir:

Hocam atdlyeniz giizel ve verimliydi. Keyifli haftalar ge¢irdik. Benim kendim
icin igsel bir elestiri yapmama sebep oldu. Ciinkii ¢okkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii
egitim hakkinda bildigimi zannedip bilmedigim konularda olduguna denk geldim.
Bazi kavramlara iligkin bilgilerimin olmadigin1 gérdiim. Sahit oldum sayenizde
icsel bir elestiri ve eksikligini gormiis oldum. Ciinkii verdigim cevaplarda bazen
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kisir dongiide kaldigimi fark ettim. Sanki bu konunun hep ayni taraflarim
biliyormusum gibi. Her sorunuza sanki bildiklerimden hep ayn1 seyleri sdyledim
gibi hissettim. Kendi acimdan tabi. Bu konu hakkinda yapabilecegimiz gerek
etkinlikler olsun gerek farkli bakis acilar1 olsun hem farkindaligim artmis oldu
hem de bu konuyla ilgili hem kendi eksiklerimi goérebilmis oldum. Bu konu
hakkinda bana ayna tuttunuz i¢in de gercekten ¢ok tesekkiir ederim.

Konuyla ilgili goriislerini ifade eden Tayfun o6gretmen (K-12) ise Sehnaz
dgretmenle benzer goriislere sahiptir. 39 yasinda olan ve Dokuz Eyliil Universitesi’nden
mezun olan Tayfun 6gretmen ilk gorev yeri olarak Doguda bir kéye atanmistir. Burada
cokkiiltiirliiglin farkli boyutlariyla ¢alistigini ifade eden Tayfur 6gretmen birgok zorlukla
karsilagtigin1 belirtmistir. 12 yildan fazladir alanda 6gretmenlik ve miidiir yardimcilig
gorevlerini yaptiktan sonra simdi batida bir okulda okul miidiirligii yapmaktadir.
Cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimin alt boyutlarini paylasim atdlyesinde 6grendigini,
cokkiiltiirlii egitimin kapsadig alt boyutlarla ilgili olarak farkindalik kazandigini ifade
eden Tayfun 6gretmen (K-12) bu konuda goriisiinii atolyeyi degerlendirme oturumunda

sOyle ifade etmistir:

Anlatilan konular, zaman zaman agina oldugumuz konulardi, bildigimizi
diistindiiglimiiz konulardi. Fakat aslinda atdlye icerikleri sayesinde bir¢ok bilgiyi
ogrendik, farkindaligimiz artti. Bir okul Oncesi 6gretmeni olarak g¢okkiiltiirlii
egitimin okul Oncesi donemle ilgili oldugunu, gd¢cmenlik/miiltecilik, 6zel
gereksinimli bireylerin ¢okkiiltiirliik/¢okkiiltiirlii egitimin alt boyutlar1 oldugunu
bile atolye sayesinde Ogrendim. Farklilik adina farkinda olma adina bence
paylagim atdlyesi ¢ok faydali oldu.

4.4.1.1.2. Cokkiiltiirlii Egitime Katki. Ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii paylasim
atolyesine katilmalarimin 6gretmenlerin gokkiiltiirliillik ve ¢okkiltiirlii egitimine katki
sagladigini belirtmislerdir. 40 yaslarinda olan ve 12 yildan fazladir bu alanda 6gretmenlik
yapan Fulya 6gretmen (K-8) Erzurum Atatiirk Universitesi’nden mezun olmustur. Fulya
ogretmen ilkenin farkli yerlerinde ¢alistiktan sonra Izmir’e yerlesmistir.
Cokkiiltirliligiin  bir ¢ok (dil, din, etnisite, 6zel gereksinimli, gd¢) boyutundaki
cocuklarla ¢aligma deneyimine sahip oldugunu belirten Fulya 6gretmen (K-8) atdlye

degerlendirme oturumunda bu konudaki goriislerini soyle ifade etmistir:

Oncelikle atdlye uygulamasmin farkli kiiltiirlerle, farkli gruplarla calisan
ogretmenler agisindan ¢ok faydali olacagimi diistinliyorum. Farkli kiiltiirlerin,
farkliliklarin ~ taninmast  konusunda bu kavramlarin taninmasina katki
saglayacaktir. Gilincel konu ve kavramlar fakat yeterince dogru bilinmiyor.
Paylasim atdlyesinin buna ¢ok katki saglayacagini diisiiniiyorum.
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Koy okullarinda galisan ve dezavatajli ¢ocuklarla ¢alisma deneyimine sahip olan
Hasan Ogretmen (K-9) ise Erzurum Atatiirk Universitesi’nden mezun olmustur.
Giineydoguda bulunan ve cokkiiltiirlii bir sehirde dogup biiyiidiiglinii ifade eden Hasan
ogretmen, iilkenin farkli sehirlerinde ¢alisma deneyimine sahiptir. 40 yaslarinda olan
Hasan 6gretmen uzun yillardir devlet okullarinda 6gretmen, miidiir ve miidiir yardimciligi
gorevlerinde bulunmus, hala bir anaokulunda okul miidiirii olarak ¢alismaktadir. Hasan
ogretmen (K-9) atolye degerlendirme oturumunda bu konudaki goriislerini soyle ifade

etmistir:

Ben 6zel gereksinimli ve iki dilli ¢ocuklarla ¢alistim. Koy okullarinda da ¢alistim.
Fakat bunlarin ¢okkiiltiirliiliikle ilgisini fazla kuramiyordum. At6lyeye katildiktan
sonra bende tam oturdu diyebilirim. Artik bu farkindalikla hareket ediyorum.
Dolayisiyla atdlyenin 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egititimine
olan etkisi gayet olumlu. Keske ders olarak okutulsa bu atdlye iiniversitelerde.

4.4.1.1.3. Sosyal Gelisim. Ogretmenler ¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesine her hafta
katilmanin kendilerini sosyallestirdigini, atolye araciligiyla farkli illerden ve farkli
goriisten meslektaglarla bir araya gelmenin sosyal c¢evrelerini arttirdigini ifade
etmislerdir. Arastirmaciya Mektuplar formuna yazarak atolyeye iliskin goriislerini

paylasan dgretmenlerden O-22 goriislerini sdyle agiklamigtir:

Iki aya yakin bir siirede atélye ¢alismasinda birlikte olunca artik her hafta sanki
bir kitap okuma grubum varmis gibi giin ve saate gore kendimi ayarliyordum.
Ciinkli gergekten bu siirecten ¢ok keyif aldim. Cok giizel insanlar tanidim.
Meslektaglarimizla bulusup alanimizdaki sorunlar1 konugmak bana ¢ok
entelektiiel bir ortam gibi geldi. Geceler uzun, farkli illerden farkli goriisten
insanlarla bir araya gelmek, tartismak sadece mesleki olarak degil sosyallesme
acisindan da bana c¢ok iyi geldi. Gruptan kitap, film, belgesel gibi Oneriler
konusulup paylasildi, 6gretici ve keyifliydi.

Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine iliskin olarak O-22 ile benzer gériislere sahip
olan Serhat (K-7) 6gretmen; Van Yiiziincii yil Universitesi’nden mezun olmustur.
Meslekte besinci yilin1 dolduran Serhat 6gretmen 30 yaslarindadir. Serhat 6gretmen bes
yillik ¢alisma deneyiminde 6zellikle iki dillilik, 6zel gereksinimli ve gogmen ¢ocuklarla
calisma deneyimine sahiptir. Dezavantajli gruplara iligskin duyarlilik sahibi olan Serhat
ogretmen bir ¢ok STK catis1 altinda goniillii olarak sosyal sorumluluk c¢alismalari
gerceklestirmektedir. Serhat 6gretmen (K-7) atdlye degerlendirme oturumunda konuyla

ilgili olarak goriislerini su sekilde paylagsmustir:
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Atélyenin iceriklerini cok begendim. Ozellikle yasayan kiitiiphane uygulamasi
bence ¢ok yerinde bir uygulama. Fakat atlye bir yerden sonra bizim i¢imizi
doktiigiimiiz, sesimizi duyuracagimiz bir sosyal alana dondii. Ciinkii 6gretmenler
gercekten cok yalniz bu konuda. Calismaniz bize iyi geldi diyebilirim. Hepimiz
sizin sayenizde farkli illerden farkli meslektaslar tanidik. Atdlye ¢calismasi biraz
sosyallesme platformu gibi de devam etti. Bu gruptan giizel insanlar tanidim,
giizel dostluklar kurduk.

4.4.1.1.4. Kisisel Gelisim. Cokkiiltiirlii paylasim atolyesine katilan 6gretmenler
atolyenin mesleki gelisimlerinin yaninda kisisel gelismlerine de katki sagladiklarini ifade
etmislerdir. Konuyla ilgili olarak goriislerini paylagan Giil (K-15) 6gretmen; Lisans
egitimini Hacettepe Universitesi’nde tamamlamis ve 12 yildir da Istanbul’da dgretmenlik
yapmaktadir. 35-40 yas araliginda olan Giil dgretmen Istanbul’da ¢okkiiltiirliiliik ve
cokkiiltiirlii egitimin neredeyse biitiin alt boyutlariyla ¢alisma deneyimine sahip oldugunu
ifade etmistir. Gil 6gretmen (K-15) atdlyeyi degerlendirme oturumunda goriislerini su

sekilde aciklamustir:

Bende farkindalik vardi. Duyarliyim zaten bu konulara aslinda. Fakat kisisel
gelisim anlaminda da belirli bilgi, beceri ve donanimlara sahip olmak gerekiyor
bence. Bu bakimdan atélye ¢alismasi bakis acimi genisletip bende daha farkh
pencereler acti diyebilirim. Ayrica uzun zamandir boyle etkili bir atdlyeye
katilmamistim. Sizin ¢aligmaniz bizim a¢imizdan bir giincelleme oldu diyebilirim.
Ben Istanbul’da yastyorum ve ne yazik ki okul éncesi baglaminda buna benzer
egitimlere ¢ok denk gelemedim. Sosyal medya hesabimdan bir arkadasim
paylagmisti. Sizinle iletisime gec¢ip katildigim i¢in ¢ok mutlu oldum. Kenim igin
hem mesleki hem de kisisel gelisim agisindan ¢ok faydali bir ¢alisma oldu
diyebilirm.

Cokkiiltiirlii paylasim atolyesine iliskin olarak benzer gorlislere sahip olan
ogretmenlerden O-6 ise “Arastirmaciya Mektuplar” formu aracihignyla gériislerini

yazarak arastirmaciyla sdyle paylagmistir:

Yapilan calisma mesleki hayatimizla karsilastigimiz sorunlarla bas edebilme,
¢ikabilecek sorunlari 6nleme ve kisisel gelisimimize katki saglamis olmasindan
dolay1 olduke¢a faydali ve verimli bir ¢alismaydi. Farkli bakis agilart kazandim,
farkliliklarla ilgili farkindaligim artti dogrusu. Bu nedenle sizin ¢alismaniz bize
cok fazla katki sagladi diyebilirim.

4.3.1.2. Katiim Gosterimi Agisindan. Ogretmenlerle gerceklestirilen
cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinde veriler analiz edildiginde olumlu temasi ve katilim
gdsterimi agisindan alt temas altinda alt1 kategori tespit edilmistir. Ogretmenler paylasim

atolyesine katilma gerekgelerini; “gokkiiltiirlii toplum, gilincel, 6n yargilart kirma,
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disiplinler aras1 ihtiyag, arastirmacilara destek ve 6gretmenlik mesleki gelisimi” seklinde
alt1 kategoride agiklamiglardir. Katilim gosterimi agisindan alt temasina iligskin kategoriler

Sekil 10’da gosterilmistir.

Cokkiltirlii Ogretmenlik Meslek

Toplum s Gelisimi
\ /

/

Katilim Gosterim
Acisindan

Glncel

Arastirmacilara
Destek

On Yargilari
Kirma
Disiplinler Arasi
Ihtiyac

Sekil 10. Katilim Gosterimi Agisindan Alt Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen
Verilerin Kategorilere Goére Dagilim1

4.4.1.2.1. Cokkiiltiirlii Toplum. Ogretmenler cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine
iliskin goriislerinin olumlu o6zelliklerine iliskin bilgileri paylasirken atdlyeye katilim
gosterme gerekcelerini bulunduklar iilkenin ve toplumun g¢okkiiltiirlii olmasi seklinde
ifade etmislerdir. Toplumun ¢okkiiltiirlii oldugundan dolayi atolyeye katilim gosterdigini
dile getiren Rasim (K-11) 6gretmen; Van Yiiziincii Yil Universitesi’nden mezun
olmustur. 12 yildan fazla siiredir 6gretmenlik ve okul 6ncesi egitim kurumlarinda yonetici
olarak gorev yapan Rasim ogretmen 36-40 yas araligindadir. Rasim dgretmen (K-11)

atolyeyi degerlendirme atdlyesinde deneyimlerini su sekilde agiklamistir:

Bizim gibi farkl kiiltiirel 6zelliklere sahip toplumlarin bu farkliliklarin1 mutlaka
egitimlerine de yansitmalar gerekmektedir. Saglikli bir egitim sistemi ancak
bdyle basarili olabilir. Egitim sistemi toplumla uyumlu olmasi gerekiyor ki basari
saglansin. Aksi taktirde bugiin egitim de yasadigimiz sikintilar1 yasamaya devem
ederiz. Cokkiiltiirlii bir topluma tek tip bir egitimi dayatmak saglikli degil. Bu
bakimdan cokkiiltiirlii bir toplumda g¢okkiiltiirlii bir egitimde kaginilmazdir diye
diisiiniiyorum.
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Konuya iliskin olarak Esma 6gretmen (K-4) Rasim ogretmenle benzer goriisler
paylasmistir. Esma 6gretmen atolyeyi degerlendirme oturumunda goriislerini su sekilde

dile getirmistir:

Atolye calismasi okul Oncesinde baya eksikligini hissettigimiz bir arastirma
olmus. Ozellikle okul éncesi donemde. O yiizden alana biiyiik bir katkimz
olacagimi diisiiniiyorum. Hepimiz su anda farkli sehirlerden farkli okullardan
katilryoruz. Belki farkli etnik gruplardan, dini gruplardan, diinya goriislerindeyiz.
Bizler bu kadar farkliyken bir araya gelip olusturdugumuz toplum nasil ayn1 olsun.
Haliyle aslinda bir araya gelip olusturdugumuz toplum rengarenk. Egitimde biitiin
bu renkleri kapsamak zorunda.

4.4.1.2.2. Giincel. Ogretmenler, gokkiiltiirlii paylasim atdlyesinde gokkiiltiiliiliik
ve cokkiiltiirlii egitim aragtirma konusunun giincel ve pedogojik diizlemde tartisiliyor
olmast sebebiyle katilim gosterdiklerini ifade etmislerdir. Konuyla ilgili olarak Sinan
ogretmen (K-10); “...atélye konu itibariyle giincel bir konu. Egitimde giincel bir sekilde
tartisilmaktadir. Atélyenin ¢ercgevesi de iyi. Meslektaslarimizla bir araya gelip tartismak
olduk¢a verimli oldu.” bigiminde goriislerini dile getirmistir. Konuyla ilgili goriislerini
paylasan Zerya (K-1) 6gretmen ise; 90’11 yillarda kii¢iik bir dogu kasabasinda diinyaya
gelmis, daha sonra ailesiyle Istanbul’a tasmnmustir. Universiteyi Istanbul’da okuyan Zerya
ogretmen, hala 6zel bir kurumda &gretmenlik yapmaktadir. Zerya Ogretmen sosyal
sorumluluk projelerinde goniillii gérevler alarak, erken ¢ocukluk egitiminin niteliginin
arttirilmasi ve yayginlastirilmasi icin calismalar yapmaktadir. Alanda yedi yi1ldan fazladir
calisan Zerya 0gretmen 30 yaslarinda olup ¢okkiiltiirliiliigiin alt boyutlarinin tamamziyla
calisma deneyimine sahip oldugunu ifade etmistir. Zerya 6gretmen; “...hem bizim
alamimizla ilgili oldukg¢a giincel bir konu hem de ele alinmasi gereken bir konu oldugunu

diistindiigiim i¢in” atdlye uygulamasina katilim gosterdigini belirtmistir.

4.4.1.2.3. On Yargiarn Kwrma. Ogretmenler cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine
katilmalarinin amaci1 olarak sahip olduklari 6n yargilar1 kirmay: hedeflediklerini de
belirtmislerdir. Giilsen (K-13) 6gretmen Marmara Universitesi’nden mezun olmustur.
Mezun olduktan sonra Giineydogu Anadolu bélgesinde bulunan bir sehre atanan Giilsen
Ogretmen, yasadigr kiiltiirel farkliklara ragmen burada evlenerek buraya yerlesmistir.
Cokkiiltiirliilik ve ¢okkiiltiirlii egitimin farkl alt boyutlariyla ¢alisma deneyimine sahip

olan Giilsen O6gretmen 36-40 yas araliginda olup 12 yildan fazla siiredir alanda
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ogretmenlik yapmaktadir.Giilsen 6gretmen (K-13) atdlyeyi degerlendirme oturumunda

goriislerini sOyle ifade etmistir:

Hocam bizim de 6n yargilarimiz var. Bizim de 6n yargilarimiz1 kiracak, ortadan
kaldiracak veya bir sekilde minimum diizeye indirecek egitimlerin de verilmesi
gerekiyor. Egitim temelden basladigi i¢in okul Oncesi egitimle, okul Oncesi
ogretmenlerinden  baglanmasi  elzemdir. Ogretmenleri farkli egitimlerle
desteklemek lazim. Atdlyeyi de bu baglamda degerlendirdigim igin katkisi
olacagini diistindiim.

Giilsen 6gretmenle benzer goriislere sahip olan Zerya d6gretmen (K-1) ise atolye
degerlendirme oturmunda konuyla ilgili goriislerini; “Biz ogretmenlerin sahip olduklar
on yargilar maalesef birilerinin hayatina mal olabiliyor. Bu nedenle hem yeni
arastirmalart takip etmek hem de konuyla ilgili on yargilarimi en aza indirip kirmak

adina burada oldugumu soyleyebilirim. ” bigiminde ifade etmistir.

4.4.1.2.4. Disiplinler Aras: Ihtiya¢c. Ogretmenler cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine
iliskin goriislerini olumlu olarak agiklarken, atdlyenin sadece egitim alaniyla sinirh
kalmamasi gerektigini, aslinda diger alanlarda da ¢ok fazla ihtiya¢ oldugunu ifade ettiler.
Bu ihtiyaca yonelik goriislerini paylasan Ceylin 6gretmen (K-3); cokkiiltiirlii ve ¢okdilli
bir ¢evrede bliylimiis, lisans egitimini tamamladiktan sonra da dogup biiyiidiigii yere
Ogretmen olarak atanmustir. 10 yila askin bir siiredir ¢okkiiltiirlii ve ¢okdilli bir bolgede
calisan Ceylin 6gretmen ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin cogu boyutuyla ¢alisma
deneyimine sahiptir. 33 yasinda olan ve Mersin Universitesi’nden mezun olan Ceylin
ogretmen (K-3) bu konudaki goriisiinii atdlyeyi degerlendirme oturumunda soyle ifade

etmistir:

Biz burada egitim ayagini konustuk ama aslinda saglik, turizm, ekonomi ve diger
alanlarda da olabilir. Herhangi baska bir alanda da olabilir. Ciinkii diger alanlarda
ihtiyag¢ fazla. Yani bunu aslinda her alana yayabiliriz ve kesinlikle onlar da mesela
bugiin hastasina yaklasan doktorun tavri durusuyla ya da bir hemsirenin bir
hastaya yaklasimi yine énemli olmaktadir. Yani bu kavramlarin biitiin alanlarda
yer almasi gergekten etkili olacaktir.

Disiplinler arast ihtiyaca yonelik benzer bicimde goriislerini paylasan Sevda
ogretmen (K-5) Kars Kafkas Universitesi’nden mezun olmustur. Lisan egitimini Kars’ta
tamamlayan Sevda 6gretmen burada 6gretmen olarak da ti¢ y1l calismustir. Cokkiiltiirliiliik
ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin olumlu bir bakis ag¢isina sahip oldugunu ifade eden Sevda

Ogretmen 31-35 yas araliginda olup 12 yildan uzun stiredir alanda ¢esitli rollerde (miidiir,
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halk egitim, 0gretmen) calismistir. Simdi devlete bagli bir anasinifinda okul 6ncesi
Ogretmeni olarak ¢alisan Sevda 6gretmen, ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin ¢ogu
boyutuyla c¢alisma deneyimine sahip oldugunu belirtmistir. Sevda 6gretmen (K-5)

atolyeyi degerlendirme oturumunda konuyla ilgili goriislerini sdyle belirtmistir:

Bence atdlyenin bu kapsayici boyutu toplumu ilgilendiren diger biitiin alanlarda
da yapilmasi o alanlara da katki saglayacaktir. Meselenin 6nemli bir boyutu egitim
boyutu ilgilendiriyor. Fakat ayrimci tutum ve 6n yargilara diger alanlarda denk
geliyoruz. Evini yabanciya vermek istemeyen ev sahibi, kadin-erkek esitsizligi
gibi Ornekler hayatimizda c¢ok fazla. Bu nedenle diger alanlarin buna benzer
caligmalara ihtiyaci oldugunu sdyleyebilirim .

4.4.1.2.5. Arastirmacilara Destek. Ogretmenler ¢okkiiltiirlii paylagim atdlyesine
katilarak alanda c¢alisan arastirmacilara destek olmak istediklerini ifade etmislerdir.
Giilsen 6gretmen (K-13) at6lyeyi degerlendirme oturumunda konuyla ilgili goriislerini

sOyle ifade etmistir:

Sizin atdlye uygulamasina katilime1 bulmak i¢in ¢ok emek verdiginizi biliyorum.
Biz 6gretmenler ¢ogunlukla aman katilsak ne olur katilmazsak ne olur diye
diistiniiyoruz. Cogumuz alandan arastirma ve arastirmacilardan timidimizi kesmis
durumdayiz. Ben hem konuya olan ilgim hem de arastirmacilara destek sunmak
adina atolyeye katildim. Bundan da ¢ok istifade ettim diyebilirm.

Arastirmacilar destek konusunda Giilsen 6gretmenle benzer goriislere sahip olan
Nalan égretmen (K-16) ise; Akdeniz Universitesi’nden mezun olmustur. Nalan gretmen
lisans déneminde 6grenci degisim programlari ile yurt disina ¢ikmis ve alt1 ay boyunca
egitimine Avrupa’da bulunan bir {lilkede devam etmistir. Nalan 6gretmen 36-40 yas
araliginda olup 12 yildan uzun siiredir 6gretmenlik yapmaktadir. Nalan gretmen (K-16)

atolyeyi degerlendirme oturumunda goriislerini su sekilde agiklamistir:

Arastirma hayatimizda olan bir konu, atdlyelerin/oturumlarin keyifli ve
verimliydi. Fakat okullarda sahit oluyoruz. Arastirmacilar okul okul dolasip veri
topluyorlar ve bu siireglerde bir siirii zorluklarla karsilasmaktadirlar. Bizim
aragtirmacilara destek olmamiz gerektigini diisiiniiyorum. Bu bakimdan sartlarim
uygun oldugunca destek olmaya calistyorum

4.4.1.2.6. Ogretmenlik Meslek Geligimi. Ogretmenler cokkiiltiirlii paylasim
atOlyesine katilarak, alanda ¢alisan okul 6ncesi 6gretmenleri olarak mesleki gelisimlerine
katk1 sagladiklarini diistindiikleri i¢in at6lyeye katilim gosterdiklerini de belirtmislerdir.
Aragtirmaci da gozlem notlarinda yer alan “Cokkiiltiirlii egitim ya da on yarg karsiti

egitimin miimkiin olabilmesi icin oncelikle ogretmenlerin bu egitimleri verebilecek
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yeterlilige sahip olmast gerekir. Atélyenin uygulamalr olmasi aslhinda bunun miimkiin
oldugunu goéstermektedir. Bu bakimdan paylasim atolyesinin  bu uygulamalari
ogretmenleri mesleki acidan olduk¢a gelistirmektedir” (Gozlem Notlari, 26.12.2022,
Tiim Gruplar) bir noktay1 kayit altina almistir. Atlyeyi degerlendirme oturumuna katilan
ogretmenlerden Giil 6gretmen (K-15) ise gozlem notlarim1 destekleyecek bigimde

goriislerini agiklamistir. Giil Ogretme konuyla ilgili gériislerini sdyle aciklamistir:

Ogretmenler olarak farklilikalara sahip ¢ocuklarla bas basa kaldigimizda aslinda
bu egitmlerin ne kadar gerekli oldugunu diisiiniiyorum. Ciinkii bir 6gretmen ne
olursa olsun ¢ocuga katki saglamak zorunda. Bu agidan atdlye calismasinin
mesleki gelisimimize katki sagladigini sdyleyebilirim. Biz mesleki anlamda pas
tutmustuk. Atdlye mesleki gelisim agisindan bizde bir glincelleme saglamis oldu.

4.3.1.3. Atolye Icerigi ve Uygulamalar1 Acisindan. Ogretmenler ¢okkiiltiirlii
paylasim atdlyesine iliskin degerlendirmelerinin olumlu temasinin atdlye igerigi ve
uygulamalar1 agisindan alt temas: altinda dokuz kategori belirlenmistir. Ogretmenlerin
atolye igerigi ve uygulamalari agisindan goriislerini; “6rnek program, zamandan ve
mekandan bagimsiz olma, egitici, deneyim paylagimi, farkli bakis acilar1 kazanma,
farkliliklara saygi, alanla iligkili olma, gilinliik yasamla iliskilendirme ve o6ne ¢ikan
icerikler” seklinde dokuz kategori altinda agikladiklari belirlenmistir. Bu alt temaya

iliskin O6gretmenlerden elde edilen verilerin kategorilere gore dagilimi Sekil 11’de

gosterilmigtir.
Atolye icerigi ve
Uygulamalan Acisindan
Ornek Zaman ve Mekandan PO
Program/ Bagimsiz Olma Egitici
Deneyim / Farkh Bakis Farkhihklara
Paylasimi Acilarn Kazanma Saygi
_ Alanla Gunluk Yasamla One Cikan
lliskili Olma lliskilendirme Icerikler

Sekil 11. Atdlye Icerigi ve Uygulamalari Agisindan Alt Temasina iliskin Ogretmenlerden

Elde Edilen Verilerin Kategorilere Gore Dagilim1
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4.4.1.3.1. Ornek Program. Uygulamaya katilan 6gretmenler ¢okkiiltiirlii paylasim
atolyesinin uygulamalarini, tilkenin ¢okkiiltiirlii yapisina uygun olarak olusturulacak olan
okul 6ncesi egitim programlarina 6rnek teskil edebilecegini ifade ettiler. Zerya 6gretmen

(K-1) atdlye degerlendirme oturumunda bu durumu soyle ifade etmistir:

Cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitim bence ciddi bir konu. Bu nedenle bu konuda
boyle bir ¢caligmanin yapiliyor olmasi iimit verici. Bu konunun benim 6nerime ya
da vicdanima kalmadan zorunlu olacak sekilde egitim programinda olmasi
gerektigine inantyorum. Belki 6gretmen egitimlerinden baglanarak bu atdlye yeni
programlarin olusturulmasinda rehberlik edebilir.

Aragtirmaci da gézlem notlar1 arasinda yer alan ve konuyla ilgili durumu soyle

kayit altina almistir:

Ogretmenlerin ¢ogunun ozellikle 3. olan Ayricalik Yiiriiyiisii’ ve 11. olan
‘Yasayan Kiitiiphane’ oturumlarindan ¢ok etkilendikleri gortildii. Farkli gruplarda
da olsalar 6gretmenlerin ¢ogunun en begendikleri oturumlarin 6zellikle bu
oturumlar olduklar1 gdzlemlendi. Ogretmenler, dgretmen yetistirme programlar
ya da egitim programlarinin hazirlanmasinda ve olusturulmasinda bu atdlye
iceriklerinden yararlanabilecegini ifade ettiler. Bu nedenle bu atdlyenin
olusturulacak bir program i¢in 6ncii bir rolii olabilecegi” seklindeki goriisleri de
benzer bir durumu vurgulamaktadir (Gozlem Notlar1, 06.01.2023, Tiim Gruplar).

4.4.1.3.2. Zamandan ve Mekdndan Bagimsiz Olma. Ogretmenler, atdlye
uygulamalarinin online-uzaktan olmasinin kendileri agisindan avantaj olusturdugunu, yiiz
yiize olmasi durumunda farkli illerde ve farkli ¢alisma sartlarina sahip 6gretmenlerle ayni
zaman ve mekanda bulusmanin zor oldugunu ifade etmislerdir. Atélyeyi degerlendirme

oturumunda konuyla ilgili olarak Ceylin 6gretmen (K-3) goriislerini sdyle dile getirmistir:

Saat olarak at6lyeniz yiiz yiize degildi. Hani online olmasi ger¢ekten ¢ok etkiliydi.
Siz de biliyorsunuz daha 6nce konustum sizinle. Yani normalde hafta i¢i benim
bagka kurslarim programlart oluyordu. Normalde ilk goriistiiglimiizde size
katilamayacagimi ifade etmistim. Clinkii yiizyiize biliyordum. Sonra siz online ve
katilma saatlerinde esneklik saglayinca katilmayr kabul ettim. Online olmasi
bliyiik kolaylik. Saati gruptaki arkadaslarla belirlememiz 6nemli. Yoksa farkl
illerde calisan gruptaki arkadaslarla bir araya gelmek pek miimkiin olmayacakti.

Atdlye uygulamasinin zamandan ve mekandan bagimsiz olmasi baglaminda
Ceylin Ogretmenle benzer goriisler paylasan Serhat ogretmen (K-7) ise atolye

degerlendirme oturumunda goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Online ve interaktif olmasi ilk baglarda bende bir soru isareti uyandirdi. Ama
basladiktan sonra yanildigimi gérdiim. Online bir atélye olmasina ragmen ¢ok
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basarilt buldum. Onun i¢in online olmasi bizim i¢inde ¢ok iyi oldu. Ciinkii bilgi
insanin ayagina gelmis, hatta ayagina degil bir de karsisina gelmis uzanip bilgiyi
dinliyorsun. Yani bilgiyi almak c¢ok giizel bir seydi. Hi¢ tanimadigin
meslektaslarinla bir araya gelip tartismak keyifliydi bence. Ben doguda gorev
yapiyorum. Atdlyelere hep katilmak istiyorum fakat yiiz yiize olduklari igin
maalesef katilamiyorum. Online bir atélye deneyimi benim igin iyi oldu.

4.4.1.3.3. Egitici. Ogretmenler ¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesine iligkin goriislerini
paylasirken mesleki baglamda ¢ok egitici oldugunu, lisans siirecinde gérmedikleri bilgi
ve becerileri bu atolyede edindiklerini ifade etmislerdir. Atolye degerlendirme

oturumunda goriislerini paylasan Hasan 6gretmen (K-9) goriislerini soyle ifade etmistir:

Benim i¢in ¢ok faydali oldu. Baz1 konularda hani diger arkadaslarin yorumlari
olsun diisiinceleri olsun insanda bir farklilik yaratti. Yeni seyler 6grendim
atolyenizden. Ben acikcast 10-15 yillik 6gretmenim bazi bilgileri bu atdlyeden
ogrendim. Kendi adima ¢ok istifade ettim diyebilirim.

Konuyla ilgili olarak goriislerini paylasan Cansu 6gretmen (K-14) ise Ankara
Gazi Universitesi'nden mezun olmustur. Ilk gérev yeri olarak Van’a atanan Cansu
Ogretmen, burada evlenerek buraya yerlesmistir. 12 yildan uzun siiredir 6gretmenlik,
miidiir yardimciligl, okul miidiirliigii yapan Cansu 6gretmen 30-40 yas araligindadir. Hala
bir okul dncesi egitim kurumunda 6gretmen olarak c¢aligan Cansu 6gretmen, Tiirkce
bilmeyen velileriyle iletisim kurmak adina kendini ifade edecek kadar Kiirtce 6grenmistir.
Cansu Ogretmen (K-14) atdlye degerlendirme oturumunda goriislerini soyle ifade

etmistir:

Mesleki anlamda atdlyenin bizlere ¢ok sey kattigini, 6grettigini sdyleyebilirim.
Belki lisans siirecinde bdyle atolyeler derslerde yapilsa hem daha 6gretici hem de
ogrenilen bilgiler daha kalic1 olacakti. Atélye online olmasina ragmen bence ¢ok
ogretici oldu. Atolyenin igerikleri, kullanilan yontem ve teknikler oldukc¢a 6gretici
oldu diyebilirim.

4.4.1.3.4. Deneyim Paylasimi. Ogretmenler paylasim atdlyesine farkli illerden
katildiklarindan ve ¢okkiiltiirliiliiglin farkli alt boyutlariyla ¢alisma deneyimlerine sahip
olduklarindan atdlye uygulama siirecinde birbirleriyle deneyimlerini paylagsmaktan
yararlandiklarini ifade ettiler. Konuyla alakali olarak goriiglerini paylasan Mesut (K-17)
ogretmen; Mersin Universitesi’nden mezun olmustur. 90’11 yillarin basinda dogudan
Mersin’e tasinmis, sosyo-ekonomik durumlari ¢ok iyi olmadigi i¢in hem ¢alisip hem de
egitim hayatin1 devam ettirmek zorunda kalmistir. Mesut 6gretmen 35-40 yas araliginda
olup 12 yildan uzun siiredir alanda 6gretmen, miidiir yardimcisi ve miidiir olarak gérev
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yapmaktadir. Mesut 6gretmen (K-17) atdlye degerlendirme oturumunda deneyim

paylasimu ile ilgili gortislerini su sekilde paylasmistir:

Merkezi bir okulda homojen bir simfla c¢alistyorum. Ama atblyeniz ve
oturumlarimiz belki sonraki gorev yeri konusunda bana zenginlik, deneyim katt.
Acikgast bu atdlye oncesinde boyle durumlarin oldugunun bile ¢ok farkinda
degildim. Bazen medyada goriince abartildigimi diisiniirdim. Buradaki
ogretmenler deneyimlerini anlatinca benim bir sey yasamadigim anlasiliyor. Bu
nedenle atolye siiresince arkadaslarin deneyimleri beni olduk¢a zenginlestirdi
diyebilirim.

Deneyim paylasimi konusunda Mesut 6gretmenle benzer fikirlere sahip olan

Hasan 6gretmen (K-9) ise atolye degerlendirme oturumunda goriislerini soyle ifade

etmistir:

Atdlyenin bize sagladigi onemli seylerden biri de farkli illerden farkli ¢alisma
gruplariyla calisan meslektaglarin deneyimlerinden yararlanmak oldu diyebiliriz.
Izmir’de calisan arkadasimizin farkli c¢alisma deneyimleri varken iilkenin
giineyinde bulunan bir arkadasimiz daha ¢ok miilteci/gogmen ¢ocuklarla ilgili
deneyimlerinden yararlandik. Benim deneyimlerim de muhtemelen diger
arkadaslar i¢in faydali olmustur diye diisiiniiyorum. Ciinkii bende Urfa’da iki dilli
cocuklarla ¢ok fazla calisma deneyimim oldu meslekte. Deneyimlerimi bu boyutta
daha ¢ok paylagtim.

4.4.1.3.5. Farklhh Bakis Acilarnt Kazanma. Paylasim atdlyesine katilan
ogretmenler, farkli illerden katilim sagladiklar1 ve farkli calisma deneyimlerine sahip
olduklarini, uygulama siirecinin interaktif ve tartisma eksenli oldugu i¢in de farkli bakis
acilart kazanmalarint olumlu olarak degerlendirmislerdir. Katilimcilardan Giilsen

ogretmen (K-13) at6lye degerlendirme oturumunda goriislerini s6yle agiklamustir:

Atolye farkli insanlarin oldugu ya da farkli din 1rk ya da dezavantajli gruplardan
arkadaslarin oldugu gruplar oldugu i¢in farkli bakis acilarii da gorebildik. Bu
yoniiyle giizeldi. Yani farkli su anda mesela aramizda miidiir olan, 15 yillik
ogretmen, 3 yillik 6gretmen olan arkadaglar var. O yilizden farkli bakis agilarini da
gbormiis olduk.

Atolye uygulama siirecinde farkli bakis agilart kazandigini ifade eden Sinem
ogretmen (K-21) ise atdlye degerlendirme oturumunda goriislerini su sekilde ifade

etmistir:

Baktigimiz zaman ve bunun dedigim gibi konusuluyor olmasi akademik anlamda
konusuluyor olmasi beni mutlu etti. Atdlyede gercekten giizel gecti. Bence de
farkli bakis agilarina denk gelmemiz su agidan iyi oldu. Ben bir seyi aaa diyorum,
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evet bu sekildedir. Bunu bu sekilde ¢6zebiliriz diyorum ama bir baska arkadasim
ama bu yoniiyle de baktigimizda bu boyle olmaz dedigi zaman benim a¢imdan iyi
olmustu. Yani farkli bakis agilarindan, durumlarin yorumlanmasi bana iyi geldi.
Bu anlamda tek tek hepimizden s6z hakki talep etmeniz benim agimdan verimli
oldugu gibi herkesin farkli bakis agilarini ortaya konmasini da sagladi.

4.4.1.3.6. Farkhiliklara Saygi. Paylasim atdlyesine katilan 6gretmenlerin ¢ogu
Tiirkiye’nin farkli dil, din, irktan meydana geldigini, bu nedenle toplumda bulunan
farkliliklara herkesin saygili olmasi gerektigini farkli oturumlarda ve farkli bigcimde de
olsa yogun bi¢imde dile getirmislerdir. Atdlyedeki oturumlarin farkliklara saygiyla ilgili
igeriklerden olustugunu ifade eden katilimcilardan Zerya oOgretmen (K-1) atolye

degerlendirme oturumunda goriislerini asagida soyle ifade etmistir:

Farkliliklara saygi konusunda 6gretmenden ¢ocuga, personelden aileye, idareden
stajyere kadar hepsini kapsamasi gerektigini ve tutarli bir felsefeye oturtulmasi
gerektigini diisiiniiyorum. Onemli bir konu ve egitimi etkileyen bir konu. Bu
nedenle egitimin biitiin paydaglarinin {izerine diisen sorumluluga uygun olarak
hareket etmeleri onemlidir. Yoksa 6gretmen degistirebildigi kadar degistirsin
cocugu, egitimin diger paydaslari rollerini yerine getirmese basarili olmaz. Bu
bakimdan atélye farkliliklara saygi konusunda ogretmenler agisindan c¢ok
doyurucu olmus. Bence farkliliklara saygi konusunda &gretmen egitimleri ¢ok
onemli. Ogretmen de belki ondan sonra veliyi, idareyi ya da gevresini bu konuda
aydinlatabilir, 6rnek olusturabilir. Atolyenin farkliklara saygi konusunda giizel
iceriklere sahip oldugunu sdyleyebilirim.

Farkliklara saygi konusunda Zerya 6gretmenle ayni paralellikte diisiinen Ebru
ogretmen (K-18) ise; Anadolu Universitesi’nden mezun olmustur. 29 yasinda olan Ebru
Ogretmen alt1 yildir okul Oncesi 6gretmeni olarak calismaktadir. Cokkiiltiirliilik ve
cokkiiltiirlii egitimin birgok (dil, din, gé¢, 6zel gereksinimli, cinsiyet) alt boyutuyla
calisma deneyimine sahip olan Ebru o6gretmen (K-18) ise atdlye degerlendirme

oturumunda goriislerini su sekilde paylasmistir:

Aslinda hocam farkindalik agisindan ¢okkiiltiirliiliik, cokkiiltiirlii egitime olumlu
bakiyorum okul 6ncesi egitimde. Tabii ki bu hani hocalarimizin da degindigi gibi
ogretmenin farkliklara ne kadar saygi gostermesiyle de ilgilidir. Mesela 6gretmen
donanimli, isini seven, vs. bir siirii 6zellige sahip olabilir. Fakat farkliklara sahip
degilse ¢ogu sey ¢ok anlamli olmuyor. Ogretmen farkliklara saygi gosterdigi
siirece egitimin ¢cocuga yansimalar1 olumlu olabilir. Aksi taktirde cocuga saygi
duyulmayan bir ortamda 6gretmenin ¢ocuga bir sey 0gretmesi zor. Dolayisiyla
atOlyenin O0gretmen ayagina yonelik olmasi ve ogretmenlere yonelik icerikler
hazirlanmasi kiymetli. Atolye sadece igerdigi bu temadan dolay1 bile 6gretmenlere
cok fazla katki saglayacagini sdyleyebilirim.
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4.4.1.3.7. Alanla Iliskili Olma. Cokkiiltiirli paylasim atolyesine katilan
ogretmenler ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin okul dncesiyle bir ilgisinin oldugunu
bilmediklerini, atdlyenin okul dncesiyle ilgili oldugunu goérdiiklerinde ise sasirdiklarini
ifade ettiler. Bu baglamda atolye calismasinin okul oncesiyle iligkili olmasina yonelik
diistincelerini paylasan Ebru ogretmen (K-18) atolye degerlendirme oturumunda

goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Ben de bu ¢alismanin okul 6ncesi alaninda yapilmasinin ¢ok biiylik bir farkindalik
olusturdugunu diisiinliyorum. Aslinda hepimizin bildigi konulardi evet ama
kullanilan teknik ve yontemler bizi farkli diisiinmeye itti. Kullanilan hikaye
ozellikle mesela yani konuya ¢ok uygundu. Hikayeler olsun, teknikler olsun, o
basamak basamak ilerledigimizde uygulama olsun sikilmadan keyif alarak
uyguladigimiz bir atélye oldu. Daha 6nce okul dncesinde miimkiin degildir diye
diisiinliyordum. Fakat atolyeden sonra aslindan erken ¢ocukluktan itibaren
uygulanabilir oldugunu gordiim. Kisa bir Oykii senaryo, video ile ya da
gosterdiginiz kiitliphane gibi etkinliklerle simif ortaminda rahatga yapabiliriz.
Paylasim atolyesinde bulunan igeriklerin de okul 6ncesiyle iliskili olmas1 benim
acidan ¢ok verimli oldu. Hikayeler, senaryolar, videolar okul oncesiyle ilgili
olmasi belki okul 6ncesi egitimde bunun ilki olabilir sizin ¢alismaniz.

Alanla iliskili olma kategorisi baglaminda arastirmacinin gézlem notlarinda da
katilimcilarla benzer gorisler vurguladigi goriilmiistiir. Aragtirmacinin = gdzlem

notlarinda;

Gruptaki Ogretmenlerin ¢ogu atdlyenin baslangicinda g¢okkiiltiirliilik ve
cokkiltiirlii egitimin okul Oncesiyle alakasinin bulunmadigini diisiindiiklerini,
atolyeye katildiktan sonra alanla olan iliskisini fark ettiklerini paylastilar.
Ogretmenler alanla olan iliskisini daha cok kapsayict egitim baglaminda
degerlendirdiklerini, bunun yaninda c¢okkiiltlirlillik ve ¢okkiiltiirlii egitim
atolyesini  okul Oncesinde duyduklarinda sasirdiklarini  ifade ettiler.
Ogretmenlerden bazilar1 daha dnce cokkiiltiirlii egitim atdlyelerine katildiklarint
fakat okul Oncesi baglaminda ilk defa boyle bir atdlyeye denk geldiklerini
belirtmislerdir (Gozlem Notlari, 02.12.2022, 5. Grup).

4.4.1.3.8. Giinliik Yasamla Iliskilendirme. Paylasim atolyesine katilan
ogretmenler atdlyede gergeklestirilen bazi igeriklerin giinliik yasamda karsilastigimiz
durum ya da olaylarla iliskili oldugunu ifade ettiler. Katilimcilardan Sevda 6gretmen (K-

5) atolye degerlendirme oturumunda bununla ilgili gorislerini soyle paylagmistir:

Hocam ben artik simifimda yaptigim bir etkinligi ya da arkadas, O0gretmen
ortaminda yaptigimiz bir tartigmada atlyede yaptiklarimiz aklima geliyor. Bazen
burada izledigimiz ya da Ogrendigimiz uygulamalar1 yakin ¢evremle de
paylagiyorum. Aslinda atolye hayatta ayrintilart daha ¢ok fark etmemizi sagladi
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diyebilirim. Atdlyenin sagladigi farkindalik giinliik yasamda bir¢cok konuda da
farkindaligim arttirdr diyebilirim.

Konuyla ilgili benzer diisiincelere sahip olan Rasim 6gretmen (K-11) ise atdlye

degerlendirme oturumunda goriislerini s0yle agiklamstir:

Atdlyeden sonra bir¢ok arkadasimla konusurken de atdlyeden Ogrendigim
konular1 kendilerine de aktarryorum. Aslinda bence cokkiiltiirliiliik atdlyesi
sadece buradaki kitleyle kalmadi. Benim nezdimde hepimiz birkag kisiye dahi
anlatmis olsak bir kelebek etkisi gibi atdlyenin etkisinin artacagina inanityorum.
Gegen giin misafirlikteydim hocam, iki 6gretmen arkadas gdogmen cocuklarla
yasadiklart sikintilar1 anlatiyordu. Benim aklima ilk atdlyeniz geldi. Onlara
atolyenizden ve igeriklerinden bahsettim.

4.4.1.3.9. One Cikan Icerikler. Atolye uygulamalarina katilan ogretmenler
cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinde begendikleri oturumlar1 paylagmis, arastirmaci
katilimcilarin begendikleri oturumlar1 gézlem notlar1 ve arastirmaci giinliigiinde kayit
altina almistir. Atolye siirecinde Ogretmen gorislerinden One ¢ikan oturumlar

aragtirmacinin gézlem notlar1 ve arastirmaci giinliigiinde sdyle yer almaktadir:

Ogretmenlerin atdlye uygulamalarma iliskin olarak 5 grupta da en c¢ok
begendikleri oturumlarin ‘Yasayan Kiitiiphane’ ve ‘Ayricalik Yiriyiisi’ baslikli
11. ve 3. Oturumlar oldugu gériildii. Ogretmenler bu iki oturumun yani sira
‘Cokkiiltiirlii Bir Yer', hikaye ve videolar ile ¢ocuk kitaplarinin tartisildigi oturum
olan 10. 12. 13 ve 14 numarali oturumlara da yiiksek katilim gosterdiler (Gozlem
Notlar1 ve Aragtirmaci Giinliigi, 20.01.2023, Tiim Gruplar).

4.3.2. Olumsuz

Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine iliskin olarak 6gretmen goriisleri incelendiginde
Ogretmen goriiglerinin olumsuz temasi altinda {i¢ alt tema ve 11 kategoriden olustugu
goriilmiistiir. Calisma grubundan kaynakli alt temasi altinda “motivasyon diisiikliigii, bir
seylerin degisecegine inanmama, devamsizlik ve sansiir” olmak iizere dort kategoride
tespit edilmistir. Uygulamadan kaynakli alt temas altinda ise “katilimer sayisi, gruplarin
homojenligi ve sanal ortamda olmas1” olmak iizere ii¢ kategoriden olusmustur. Icerikten
kaynakli alt temas1 altinda ise “kapsamin dar olmasi, oturumlarin uzun olmasi, igeriklerin
basit olmasi ve soru tekrar1” olmak lizere dort kategori tespit edilmistir. Olumsuz

temasina iliskin alt tema ve kategoriler Sekil 12°de gosterilmistir.
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Olumsuz

!

|

Calisma Grubundan Uygulamadan igerikten
Kaynakl Kaynakli Kaynakl
Katilimci Kapsamin
| | Motivasyon Sayisl Dar Olmasi
Dusukligu
| Gruplarin || Oturumlarin Uzun
. : Homojenligi Olmasi
Bir Seylerin
— Degisecegine
Inanmama
Sanal Ortamda || iceriklerin
I Olmasi Basit Olmasi
— Devamsizlik
|| Soru
Tekrari
— Sanstir

Sekil 12. Olumsuz Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin Alt Tema ve
Katagorilere Gore Dagilimi

4.3.2.1. Calisma Grubundan Kaynakli. Ogretmenler cokkiiltiirlii paylasim
atolyesine iliskin goriislerinin olumsuz temasinin ve c¢alisma grubundan kaynakli alt
temas altinda dort kategori tespit edilmistir. Ogretmenlerin ¢alisma grubundan kaynakli
goriisleri; “motivasyon diisiikliigii, bir seylerin degisecegine inanmama, devamsizlik ve
sansiir” basliklarinda dort kategoriden olusmaktadir. Calisma grubundan kaynakli alt

temasina iligkin kategoriler Sekil 13’te gosterilmistir.
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Calisma Grubundan Kaynakli

Motivasyon -
Dustiklugu / \ Sansiir

Bir Seylerin Devamsizlik
Degisecegine
Inanmama

Sekil 13. Calisma Grubundan Kaynakli Alt Temasina iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen

Verilerin Kategorilere Goére Dagilim1

4.4.2.1.1. Motivasyon Diisiikliigii. Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinin c¢alisma
grubundan kaynakli alt temasinda 6gretmenlerde gozlemlenen motivasyon diisiikligi
atolye uygulama siirecinde karsilasilan olumsuzluklardan birini olusturdugu goriilmiistiir.
Ogretmenlerin atdlye uygulamasinin ilerleyen haftalarinda yeterince istekli ve hevesli
olmadiklart goézlemlenmistir. Arastirmacinin gozlem notlar1 arasinda yer alan;
“Katilimcilarin atolye uygulamasina katilmalarina ragmen igeriklere yonelik isteksiz
olduklar: gozlemlendi. Arastirmaci onlart tartismalara katmasina ragmen ¢ogunlukla
konusmak istemediklerini ya da arkadaglara katilyyorum seklinde goriislerini ifade
ettikleri goriildii” (Gozlem Notlari, 14.12.2022, Tiim Gruplar). Bu konuyla ilgili olarak
ogretmenlerden Pelsin 6gretmen (K-19) ise biiyiiksehirde dogup biiylimiis, lisans
egitimini Ankara Universitesinde tamamlamistir. Pelsin dgretmen 30-35 yas araliginda
olup 11 yildan uzun siiredir iilkenin ¢esitli bolgelerinde 6gretmenlik yapmaktadir. Pelsin
Ogretmen lisans egitimini tamamladiktan sonra doguda bulunan ve iki dilli ¢ocuklarin
yogun olarak yasadigi bir kdy okuluna atanmistir. Merkezden uzakta bir kdy okuluna
atanana kadar durumu bdyle hayal edemedigini ifade eden Pelsin 6gretmen bu durumun
motivasyonunun olumsuz etkiledigini ifade etmistir. Nitekim Pelsin 6gretmenin atdlye
degerlendirme oturumundaki goriisleri arastirmacinin gozlem notlar1 ile benzerlik

gostermektedir. Pelsin 6gretmen bu konudaki goriislerini soyle ifade etmistir:
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Akademiden okullara, dgretmenlere ¢ok fazla arastirmaya katilim igin teklif
geliyor, arastirmacilar geliyor okullara sik sik. Fakat 6gretmen arkadaslarin bu
konuda ¢ok isteksiz, coskusuz olduklarmi sdyleyebilirim. Sizin ¢alisma grubu
olusturma siireclerinde de size destek olmak istedim fakat nerdeyse higbir
ogretmen arkadasim atdlyeye katilmak istemedi. Ki grupta bulunan arkadaslardan
bazilarinin motivasyonlarinin ¢ok diisiik oldugunu gordiik, zamanla atdlyeden
ayrildiklarini da gordiik.

4.4.2.1.2. Bir Seylerin Degisecegine Inanmama. Cokkiiltiirli paylasim
atolyesinin c¢alisma grubundan kaynakli alt temasinda Ogretmenlerde goriilen
olumsuzluklardan biri de 6gretmenlerde goriilen bir seylerin degisecegine inanmama
durumudur. Ogretmenler bilimsel bir arastirmaya katildiktan sonra bir seylerin
degisebilecegine inanmamaktadir. Bu durumun katilimci grubu olumsuz etkiledigi
sOylenebilir. Hasan 6gretmen (K-9) atdlye degerlendirme oturumunda goriislerini su

sekilde aciklamustir:

Ogretmenlerin  bu atdlyedeki performanslart okuldaki ya da smiftaki
performansindan farkl degildir. Kafasi ¢ok karisik. Yeni bir ise baglama, basarma
hevesleri yok. Atdlye siirecinde gézlemlemissiniz sizde. Ogretmenlerin artik ¢ok
fazla inanglar1 yok. Herkes sunu ortaya koyuyor, yaptigimiz bu sey bize ne
getirecek ya da biz diinyay1 kurtaracak miyiz ki zaten ¢ogu insan artik kendi
hayatini, diinyasini bile kurtarmaktan aciz iken diinyay1 kurtarma derdine de ¢ok
diismiiyor.

Sinan Ogretmen (K-10) ise konuyla ilgili olarak Hasan 6gretmenle benzer
gortislere sahiptir. Sinan 6gretmen atdlye degerlendirme oturumunda goriislerini soyle

ifade etmistir:

Ogretmenler sesini duyuracak, derdini anlatacak bir yol ve ydntem
bulmadiklarindan dolay1 tiikendiler. Hak arama yeri sosyal medya taglari olmus.
Ogretmen nasil sesini duyursun. Ogretmenler sosyal duygusal ve ekonomik olarak
cok kotli durumdalar. Mesleki itibarlari olmasi gereken yerde degil. Dolayisiyla
ogretmenlerin bir seylerin degisebilecegine olan inanglar1 kalmadi. Bu nedenle
arastirmaya  katilmak istemiyorlar.  Arastirmaya katilanlar1 da = siz
gozlemlemissiniz, bir seylerin degisecegine olan inancindan degil sizi ya da
arkadaglarin1 kirmak istemediklerinden dolay1 katilim gosteriyor.

4.4.2.1.3. Devamsizhik. Cokkiiltirlii paylasim atdlyesinin uygulanmasinda
calisma gurubundan kaynakli olarak goriilen devamsizlik sorunu baska bir olumsuzlugu
olusturdugu goriilmiistiir. Ogretmenler fakli gerekceler ve planlar 6ne siirerek atdlye

stirecine siirekli katilamayacagini ifade etmislerdir. Atdlye uygulamasini yarida birakan

katilimcilardan birine iligkin arastirmacinin goriisleri arastirmaci giinliigiinde su sekilde
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kendine yer bulmustur: “Atolye c¢alismasina bir aya yakin siire devam eden
katilimcilardan biri arastirmamin bu kadar kapsamli ve uzun siireli olabilecegini
diistinmedigini, bu nedenle baska plan ve programlarindan dolay: atélye siirecine devam
edemeyecegini ifade etmistir.” (Arastirmaci Guinliig, 19.12.2022, 1.Grup). Konuya
iliskin ayn1 dogrultuda goriis belirten Nalan 6gretmen (K-16) ise atolye degerlendirme

oturumunda gorislerini su sekilde paylasmistir:

Uzun bir siire 6gretmenleri sanal bir ortama getirebilmeniz bence sizin aginizdan
biliyiik bir basari. Belki buna yonelik ¢ok fazla enerjinizi harcamak zorunda
kaldiniz ama okula anket doldurmaya gelen arastirmacilarin anketlerini bile
doldurmak istemiyorlar 6gretmenler. Hele sekiz hafta boyunca her hafta 2-3
saatini atolyeye ayirmak, devam etmenlerini beklemek zor. Nitekim devamsizlik
yapan ¢ok 6gretmen arkadasimiz oldu, atdlyeden ayrilanlar oldu.

4.4.2.1.4. Sansiir. Cokkiltirli paylasim atdlyesinin uygulanmasinda calisma
grubundan kaynakli olarak goriilen olumsuzluklardan birini de sansiir bashgi
olusturmustur. Ogretmenler atdlye uygulamasinin hem konu itibariyle hassas bir icerige
sahip oldugunu hem de atdlyenin sanal ortamda yapilip kayit altina alimmasinin
katilimcilarda aykir1 bir sey sdyledigimde basima bir sey gelir mi? kaygist olustugu
gortilmistiir. Atdlye degerlendirme oturumunda goriislerini paylasan Bekir 6gretmen (K-
2) Aydin Adnan Menderes Universitesi’'nden mezun olmustur. Bekir 6gretmen uzun yillar
Ogretmenlik yaptiktan sonra simdi bir devlet okulunda miidiir yardimcisi olarak
calismaktadir. Doguda gorev yapan Bekir 6gretmen neredeyse ¢okkiiltiirlii egitimin biitiin
alt boyutlariyla ¢aligma deneyimine sahip oldugunu ifade etmistir. 36-40 yas araliginda
olan Bekir 6gretmen hem 6gretmenlik hem de yoneticilik deneyimlerinden yola ¢ikarak
insanlarin 6zellikle de kamuda calisan personelin kendilerini yeterince 6zgiir ve rahat bir
sekilde ifade edemedigini belirtmistir. Bekir 6gretmen (K-2) konuyla iliskili olarak

goriislerini atdlye degerlendirme oturumunda sdyle aciklamistir:

Ulke olarak simrlarimizin olmasi ve konu da hassas olunca insanlar belki tam
acamadilar kendilerini. Malum her sey bir tweete bakar. Haliyle karsit goriisliiliik
baglaminda ¢ok fazla tartismanin derinlesmedigini sdyleyebilirim. Insanlar biraz
kendilerini korumak zorunda kalabiliyorlar. Tabir yerindeyse daha ¢ok resmi
gorislerini agikladilar, kisisel goriis ve deneyimlerini ifade etmediler.

Atolye sonunda aragtirmacinin atdlye siireciyle ilgili katilimcilardan istedigi ve

katilimciya ait herhangi bir bilginin istenmedigi Arastirmaciya Mektuplar Google formu
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lizerinden katimcilardan O-21 bununla ilgili benzer goriisler paylamistir. O-21

Arastirmaciya Mektuplar formunda goriislerini soyle yazmistir:

Resmi miifredatta ¢okkiiltiirlii uygulamalara ve egitimlere yer verilmeli. Fakat
iilkemizde bunu dile getirmek, uygulamak kolay degil. Malum hassas bir konu.
Siz bu konuyu bilimsel mecrada ¢alisirken bile zorluklarla karisilabiliyorsunuz.
Dolayisiyla dijital ortamda ve kaydin oldugu bir ortamda 6gretmenlerin rahat
konusmamasi gayet normal.

4.3.3.2. Uygulamadan Kaynakli. Ogretmenler cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinde
olumsuz temasi1 ve uygulamadan kaynakli alt temasi altinda {i¢ kategori tespit edilmistir.
Ogretmenlerin uygulamadan kaynakli olarak goriislerini; “katilimci sayisi, gruplarin
homojenligi ve sanal ortamda olmasi” seklinde iic kategoride ifade etmislerdir.

Uygulamadan kaynakli alt temasina iliskin kategoriler Sekil 14’te gosterilmistir.

Uygulamadan
Kaynakli
Katilimel Gruplarin Sanal
Sayisl Homojenligi Ortamda Olmasi

Sekil 14. Uygulamadan Kaynakli Alt Temasina iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen
Verilerin Kategorilere Gére Dagilimi

4.4.3.2.1. Katilimci Sayist. Cokkiiltiirlii paylasim atolyesine katilan 6gretmenler
atolye uygulamalarinda gruptaki katilimci sayisinin az olmasinin atdlyenin uygulamadan
kaynakli olumsuz bir yoniinii olusturdugunu ifade etmislerdir. Atdlye degerlendirme
oturumunda Bekir (K-2) 6gretmen bununla ilgili goriislerini soyle paylasmistir:

Kendi adima elestiri mi, eksiklik mi dersiniz bilmiyorum. Gruplar biraz daha
genis olsaydi, daha fazla katilim, grup daha kalabalik olsaydi bence o zaman daha
giizel olacakti diye diisinliyorum. Ama tabi bu nasil miimkiin olurdu agik¢asi
bilmiyorum. Biz burada konusuyoruz fakat sizin aginizdan nasil olurdu emin
olamadim.
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Sevda 6gretmen (K-5) ise katilimci sayisiyla ilgili olarak Bekir 6gretmenle benzer
goriisler paylasmistir. Sevda Ogretmen (K-5) atolye degerlendirme oturumunda
gorlslerini; “...gruplar biraz daha kalabalik olabilirdi. Belki o zaman karsit goriisliiler
tartisip farkly bakis agilari ortaya ¢ikabilirdi. Sizin atolyeye ogretmen bulmak igin
cabamizi biliyorum fakat gruplarda bulunan katilimci sayisi biraz daha fazla olabilirdi.”

seklinde ifade etmistir.

4.4.3.2.2. Gruplarin Homojenligi. Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine katilan
Ogretmenler gruplarin homojen oldugunu, bu durumun caligma grubu agisindan
olumsuzluk teskil edildigini ifade etmislerdir. Bunun yerine gruplarin daha farkli kimlik
ve Kkiiltirlerden olusmasinin daha iyi olabilecegini belirtmislerdir. Nitekim
katilimcilardan Rasim 6gretmen (K-11) atolye degerlendirme oturumunda “...gruplarda
daha heterojen belirlenebilirdi. Belki o zaman daha farkli olabilirdi. Tabi o nasil olurdu
cok emin degilim. Ama sanki bazi noktalarda herkes aymi diisiiniiyor gibi oluyor.”
seklinde goriislerini agiklarken, arastirmacimin gbzlem notlarinda da bu durumu

destekleyen bulgular oldugu da belirlenmistir. Konuyla ilgili arastirmacinin gézlem

notlar1 su sekildedir:

Oturumlarda sanki ayn1 diigiinen 6gretmenler ayn1 grupta toplanmis gibi oluyor.
8-9 kisilik gruplarda Ogretmenlerden 2-3 tanesi gorlisleri agiklarken diger
ogretmenlere s6z verdigimde ise ¢ogunlukla goriislerini ilk agiklayan 2-3 kisiye
katildiklarim1 ifade ediyorlar. Gruplar 6gretmenlerin giin ve saat uygunluklari
dikkate alinarak ayarlandi. Buna ragmen gruplar bazen fazlasiyla homojen
davranabiliyorlar.” (Gozlem Notlar1, 20.12.2022, Tiim Gruplar).

4.4.3.2.3. Sanal Ortamda Olmast. Ogretmenler gokkiiltiirlii paylasim atdlyesinin
cevrimigi yerine yiiz yiize olsa daha etkili olabilecegini ifade etmislerdir. Bu nedenle
ogretmenler atdlye uygulamasinin sanal ortamda olmasinin uygulama agisindan
dezavantaj oldugunu belirtmislerdir. Atdlye degerlendirme oturumuna katilan Rasim (K-
11) ve Cansu (K-14) 6gretmen benzer goriisler paylasmiglardir. Rasim 6gretmen (K-11);
“...bir de hani olumlu yanlarimin oldugu kadar olumsuz yanlarini da soyleyebiliriz. Fakat
bu tiir egitimler/atolyeler yiiz yiize yapilirsa daha faydali olacagini diisiintiyorum.”
seklinde goriislerini acgiklarken; Cansu O6gretmen (K-14) ise goriislerini soyle ifade

etmistir:

Illaki eksik taraflar1 vardir ama biiyiik emekler verilmis, zorlukla insa edilmis bir
atdlye caligmasinin bu kadar giizel taraflarinin yaninda birkag eksikliginin olmasi
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bence ¢ok da onemli degildir. Gelistirmek icin Oncelikle yiiz yiize olsa daha
verimli olurdu. Konular daha kapsamli ve daha derinlemesine tartigilabilirdi.

4.4.3.3. Igerikten Kaynakh. Ogretmenlerin cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinde
olumsuz temasi ve i¢erikten kaynakl alt temasi altinda dort kategoride goriis belirttikleri
belirlenmistir. Ogretmenler igerikten kaynakl1 olarak goriislerini; “kapsamin dar olmast,
oturumlarin uzun olmasi, igeriklerin basit olmasi ve soru tekrar1” olmak iizere dort
kategoride ifade ettikleri belirlenmistir. Icerikten kaynakl alt temasina iliskin kategoriler

Sekil 15°te gdsterilmistir.

icerikten Kaynakli

I
| |

Kapsamin Oturumlarin iceriklerin
Dar Olmasi Uzun Basit Olmasi
Olmasi

Soru Tekrari

Sekil 15. Igerikten Kaynakli Alt Temasina iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin

Kategorilere Gore Dagilimi

4.4.3.3.1. Kapsamin Dar Olmasi. Cokkiiltirli paylasim atdlyesine katilan
ogretmenler ¢okkiiltiirliiliiglin biitiin boyutlarini i¢ine alacak sekilde atdlye kapsaminin
genisletilmesi gerektigini ifade ettiler. Atolyenin mevcut haliyle igerik bakimindan
kapsaminin dar oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenlerden Mesut 6gretmen (K-17) atélye

degerlendirme oturumunda konuyla ilgili goriislerini su sekilde paylagsmistir:

Hani farkli fikirleri gorebildik tartisabildik, bu bizim i¢in bir zenginlik oldu. Sunu
hani olumsuz olarak da tek sdyleyecegim seyi keske daha kapsamli, gercevesi
daha genis ve derinlemesine tartisan iceriklerin daha fazla olmasini dilerdim.
Belki toplumlumuzda goriiniir olmayan ve toplumun &teki olmaktan ¢ikmayan
kesimlerin atolyenin igeriklerinde daha fazla islemesini beklerdim. Sizin
acinizdan olabilirligi ile ilgili bilgi sahibim degilim fakat bu kadar giizel bir
konuya yoOnelmissiniz, yonelirken herkesi i¢erecek igeriklerin olmasi daha iyi
olurdu.
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Ogretmenlerden Zerya dgretmen (K-1) ise atdlye degerlendirme oturumunda
bununla ilgili olarak Mesut 6gretmenle benzer goriisler paylasmistir. Zerya 6gretmen (K-

1) goriislerini su sekilde agiklamistir:

Ozel gereksinimli, gog, iki dillilik gibi alt boyutlar ¢okkiiltiirliiliik atdlyesinde
herkes olumlu yaklagiyor. Fakat daha spesifik (cinsel yonelim gibi) boyutlarda
daha sonraki bir basamaginda ger¢ekten cok daha zorlayici olan, daha gergekten
cokkiiltiirliiliigii savunuyor muyuz yoksa elestirdik mi ya da i¢sellestirmis miyiz
tarzi derinlemesine igerik ve sorunlarin olmasi olabilirdi. Bu nedenle bu konular1
biraz daha tespit edebilmek i¢in daha zorlayici sorularin oldugu belki kapsami
daha genis ve derinlemesine tartigilmasi gerekir.

4.4.3.3.2. Oturumlarin Uzun Olmasi. Cokkiiltiirli paylasim atdlyesine katilan
ogretmenler sekiz haftadan olusan ve uzun siiren bir atdlye olmasi sebebiyle siirece
katilimeilarin  zaman ayirma konusunda sorun yasadiklarini ifade etmislerdir.
Ogretmenler oturumlarin igeriklerinden dolayr uzun siirdiigiinii ifade etmislerdir.
Bununla ilgili olarak Giil 6gretmen (K-15) atdlye degerlendirme oturumunda goriislerini;
“...bazi oturumlar biraz uzundu. Mesela fil ve ziirafa oykiisii ¢ok uzundu. Dinlerken
dikkatimiz dagilabiliyor, sonugta uzundu. Bu nedenle bunun gibi kiiciik diizeltmelerle
atolye daha iyi olabilir.” bigiminde agiklamistir. Arastirmaci, arastirmaci giinliigiinde ise
Giil O6gretmenin goriisleriyle benzer durumlar1 kayit altina almistir. Arastirmaci,

3

arastirmact giinliiglinde; “...0gretmenlerden bazilari bugiinkii atélyede g¢ocuklariyla
beraber atolyeye katildilar. Atolye oturumlarmin bazen ¢ok uzadigini, ¢ocuklarin
uykularimin geldigini, bu nedenle oturumlarin kisa ve oz tutulmasini istediler. Aksi
taktirde oturumdan ayrilmak zorunda kalacaklarint ifade ettiler” (Arastirmact Giinligi,

23-28.12.2022. Tiim Gruplar)”.

4.4.3.3.3. Iceriklerin Basit Olmasi. Cokkiiltiirli paylasim atdlyesine katilan
ogretmenler bazi igeriklerin kendilerine ¢ok basit geldigini ifade ettiler. Atolye
degerlendirme oturumunda bununla ilgili olarak Sinan 6gretmen (K-10); “A¢ik soylemek
gerekirse ilk oturumlar fazla sarmadi beni. Ozellikle ilk iki oturum. Bilmiyorum, bana o
zaman ¢ok basit gelmisti. Size de soyleyemedim. Halbuki bu plan dahilinde gidiyormus.
Ama sunu ben soyleyeyim, gecen size de séylemistim. Atolyede bazi icerikler ¢ok
zenginken bazilarini da ¢ok basit buldugumu séyleyebilirim.” seklinde agiklarken; bu
durum arastirmacimin  gézlem notlarinda ise, “...ogretmenler bazi iceriklerin

beklentilerinin altinda kaldigini, bunun yerine iceriklerin daha zenginlestirilmesi
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gerektigini ifade ettiler. Katilimcilar ozellikle bu oturumlarla ilgili arastirmacinin
yonelttigi soru ve yonergeleri basit bulduklarint ifade ettiler.” seklinde vurgulamislardir

(Gozlem Notlari, 5.12.2022, Tiim Gruplar).

4.4.3.3.4. Soru Tekrari. Cokkiiltiirlii paylasim atolyesine katilan 6gretmenler
grupta bulunan tiim katilimer 6gretmenlere ayni soruyu sormanin atdlyenin igerikten
kaynaklanan olumsuz bir tarafini olusturdugunu ifade etmislerdir. Atdlye degerlendirme
oturumunda Fulya o6gretmen (K-8) bununla ilgili olarak goriislerini su sekilde

aciklamstir:

Simdi bir soruyu sorup herkesin cevaplamasini beklemek aslinda ¢ogu zaman
tekrara gidiyordu. Ve bu bazen sikici olabiliyordu. Ya da ona yakin bir seye
¢ikiyordu. Bunun yerine mesela birka¢ soru hazirlansa biz yaklasik 10 kisiyiz iste
3 kisiye bir soru, 3 kisiye bir soru, 3 kisiye bir soru olursa bu sefer daha ¢ok fikir,
daha c¢ok farklililk olabilirdi. Dolayisiyla herkesin fikrinin tekrarma
diismeyebilirdi.

Arastirmacinin  gozlem notlarinda da konuyla ilgili benzer bir durum

vurgulanmigtir. Arastirmacinin gozlem notlarinda;

Arastirmaya katilan 6gretmenler bazi oturumlarda herkesten ayni soruyla ilgili
goriis istenildiginde genellikle cevaplarin tekrarlandigini, bunun yerine tekrara
diismeyecek bir yontemi denemenin faydali olacagini ifade ettiler. Soruyu ilk 2-3
kisiye yonelttigZimde ondan sonra gelen cevaplar bunlarin cevaplarint tekrar
etmekten ya da “hocama katilyyorum” deme Kkolayligina kagtiklari
gozlemlenmistir (G6ézlem Notlari, 27.12.2022, Tim Gruplar).

4.4.4. Uygulamay1 Gelistirmeye Yonelik Oneriler

Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine iliskin olarak 6gretmen goriisleri incelendiginde
ogretmenlerin uygulamay1 gelistirmeye yonelik oneriler temasi altinda dort alt tema ve
11 kategoriden olustugu goriilmiistiir. Katilimci ¢esitliliginin saglanmasi alt temasi
altinda; “veliler, 6gretmen adaylari, yoneticiler, akademisyenler ve dezavantajli gruplar”
olmak iizere bes kategori tespit edilmistir. Yayma ve yayginlagtirma alt temasi altinda;
“Ogretmen egitimleri, anne-baba egitimleri ve {iniversiteler” olmak iizere {i¢ kategori
belirlenmistir. Yansitma alt temasi altinda ise “okul 6ncesi egitim programina, 6gretmen
yetistirme programina ve iilkenin egitim politikasina” olmak {iizere ii¢ kategori altinda

toplanmustir. Uygulamay1 gelistirmeye yonelik 6gretmen goriislerinde ortaya ¢ikan diger
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alt tema ise “kapsamin genisletilmesi” seklinde isimlendirilmistir. Uygulamayi

gelistirmeye yonelik onerilere iliskin alt tema ve kategoriler Sekil 16°da gosterilmistir.

Uygulamayi Geligtirmeye

Yonelik Oneriler
Katilimci Cesitliliginin
Saglanmasi
Veliler Ogretmen Yoneticiler Akademisyenler Dezavantajli
Adaylari Gruplar
Yayma ve
— Yayginlastirma
Ogretmen Anne-Baba ilniversitelar
Egitimleri Egitimleri
— Yansitma
Okul Oncesi Egitm Ogretmen Yetistirme Ulkenin Egitim
Programlarina Programlarina Politikasina
Kapsamin

Genisletilmesi

Sekil 16. Uygulamay1 Gelistirmeye Yonelik Onerilere iliskin Ogretmen Goriislerinden
Elde Edilen Verilerin Alt Tema ve Kategorilere Gore Dagilimi

4.4.3.1. Katiimer Cesitliliginin  Saglanmasi. Ogretmenlerin  gokkiiltiirlii
paylasim atolyesinde uygulamayi gelistirmeye yoOnelik Oneriler temasi ve katilimci

¢esitliliginin saglanmasi alt temas altinda bes kategori tespit edilmistir. Ogretmenler
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katilmer ¢esitliliginin saglanmasina yonelik goriislerini; “veliler, 6gretmen adaylari,
yoneticiler, akademisyenler ve dezavantajli gruplar” olmak iizere bes kategoride ifade

etmislerdir. Katilimei gesitliliginin saglanmasi alt temasina iliskin kategoriler Sekil 17°de

gosterilmigtir.
Katilimei Cesitliliginin
Saglanmasi
Veliler Ogretmen Yoneticiler Akademisyenler Dezavantajli
Adaylari Gruplar

Sekil 17. Katilimei Cesitliliginin Saglanmasi Alt Temasia Iliskin Ogretmenlerden Elde
Edilen Verilerin Kategorilere Gére Dagilim1

4.4.3.1.1. Veliler. Cokkiiltlirlii paylasim atdlyesine katilan 6gretmenler, paylasim
atolyesinin uygulamalarina yonelik gelistirdikleri Onerilerde katilimci ¢esitliliginin
saglanmasi i¢in atolye uygulamasina 6zellikle velilerin de dahil edilmesi gerektigini ifade
etmiglerdir. At6lye degerlendirme oturumuna katilan Nalan 6gretmen (K-16) konuyla
ilgili goriislerini; “...atélye ¢alismanizi ¢ok begendigimi séyleyebilivim. Daha once
online atélyelere katilmamistim. Cok iyi olmug. Bu atolyeye farkl paydaslardan ¢alisma
grubu davet edilebilir, misafir edilebilirdi. Benim aklima ilk olarak anne-babalar geldi.
Acaba ornek olay, durumlara onlar hangi agidan bakvyorlar dogrusu merak ediyorum.”
seklinde agiklarken; katilimcilardan olan Hasan dgretmen (K-9) ise atdlye degerlendirme

oturumunda benzer goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Hani, eger bu bizim aramizda 3-4 tane veli olsaydi ya da iste bireysel ihtiyaci 6zel
egitim ihtiyaci olan bir velimiz olsaydi daha faydali olurdu. Ciinkii onun da hani
okula kars1 6gretmene karsi idareye karsi diisiinceler nedir bilmiyoruz. Hani onlar
da kendi fikirlerini agiklasalardi daha iyi olabilirdi. Hani bizim i¢in bence daha
faydali olur diye diisiiniiyorum. Hani imkan olsa keske veli de katilabilseydi. Oyle
daha faydali olur diye diistiniiyorum.

4.4.3.1.2. Ogretmen Adaylarni. Cokkiiltiirlii paylasgim atdlyesine katilan
Ogretmenler, paylasim atolyesinin uygulamalarina yonelik gelistirdikleri Onerilerde
katilimer  gesitliliginin - saglanmasi i¢in atdlye uygulamasina 6zellikle 6gretmen

adaylarinin da dahil edilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Atdlye degerlendirme
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oturumuna katilan Bekir 6gretmen (K-2) goriislerini; “...inanin ilk soyleyecegim kisiler
tiniversite ogrencileri olur. Yani ogretmen adaylari. Ciinkii atolyenin onlara ¢ok katki
saglayacagina inantyorum.” seklinde goriislerini agiklarken; Sinem 6gretmen (K-21) ise

¢

atolye degerlendirme oturumunda goriislerini; “...iniversite 6grencisi arkadaslar da
olsaydi, ben onun da bu konudaki fikirlerini duyup ben ne alabilirim bu adamdan
diyebilseydim. Bir ek o eksikligi hissettim mesela. Acaba alan lisans ogrencilerine,

ogretmen adaylarina nasil goziikiiyor.” bigiminde ifade etmistir.

4.43.1.3. Yoneticiler. Cokkiiltiirlii paylasim atolyesine katillan &gretmenler,
paylasim atdlyesinin uygulamalarina yonelik gelistirdikleri Onerilerde katilimei
cesitliliginin saglanmasi i¢in atdlye uygulamasma Ozellikle yoneticilerin de dahil
edilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Arastirmaciya Mektuplar formunu yazarak atolye
sonunda goriislerini paylasan O-12 goriislerini; “...bu atélye calismasinda adalet
terazimin sirazesini gii¢lendirdigini diigiiniiyorum. Keske ozellikle yoneticilere yonelik de
boyle atolye/calismalar olsa. Giiclenerek ¢iktim diyebilirim.” bi¢ciminde goriislerini
aciklamistir. Atdlye degerlendirme oturumunda konuyla ilgili goriis paylasan Kenan
ogretmen (K-20) ise Hacettepe Universitesi’nden mezun olmustur. Istanbul’da yasayan
Kenan 0gretmen uzun yillar 6gretmenlik yaptiktan sonra bir devlet okulunda miidiir
yardimcist olarak g¢alismaya devam etmektedir. 36-40 yas araliginda olan Kenan
ogretmen 12 yildan uzun siiredir alanda c¢alismaktadir. Kenan O6gretmen (K-20)
gorlslerini; “...yoneticilerin egitime etkisi fazla bu nedenle mesela atélye uygulamasi

yoneticilerle yapilsaydr ¢ok daha farkl seyler olabilirdi. Ben burada onun eksikligini

hissetim yani. Kegke yoneticilerde olsa.” seklinde goriislerini ifade etmislerdir.

4.4.3.1.4. Akademisyenler. Cokkiiltiirlii paylasim atolyesine katilan 6gretmenler,
paylasim atdlyesinin uygulamalarma yonelik gelistirdikleri onerilerde katilimct
cesitliliginin saglanmasi i¢in atdlye uygulamasina ozellikle akademisyenlerin de dahil
edilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Atdlye degerlendirme oturumuna katilan Mesut
ogretmen (K-17) konuyla ilgili goriislerini; “...aslinda ben daha ¢ok akademisyenlerin
de katilmasini istiyordum. Ciinkii onlar tiniversitelerde daha ¢ok heterojen yapidaki
insanlarla daha ¢ok karsilasiyorlar. Onlarn fikirleri hani bizim i¢in 6nemli olurdu. Daha
zengin bir sekilde gorebiliyorlar.” biciminde agiklarken; atdlye degerlendirme
oturumunda katilan Ebru o6gretmen (K-18) ise gorislerini; “...aramizda ozellikle

ogretmen Yyetistiren tiniversite hocalarimizin da olmasini ¢ok istedim. Ciinkii onlarin
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goriisleri cogumuzu etkiliyor. Acaba onlar bu konuda ne diisiiniiyorlar, ¢ok verimli

olurdu dogrusu.” seklinde goriislerini ifade etmistir.

4.4.3.1.5. Dezavantajli Gruplar. Cokkiiltiirli paylasim atolyesine katilan
Ogretmenler, paylasim atdlyesinin uygulamalarina yonelik gelistirdikleri Onerilerde
katilime1 ¢esitliliginin  saglanmasi i¢in atdlye uygulamasina ozellikle dezavantajh
durumda olan gruplarin dahil edilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Atolye degerlendirme

oturumunda Bekir 6gretmen (K-2) goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Ayrica hocam mesela 6gretici olmasi agisindan mesela sizin bu haftaki temaniz
ozel gereksinimli ¢ocuklarsa o zaman 6zel gereksinimli bir ¢ocuk, iki dillilik mi o
zaman ana dili farkli olan bir ¢ocuk ya da gogmen ¢ocuklar m1 o0 zaman gé¢gmen
bir ¢ocuk konuk alinabilirdi. Belki ilk agizdan deneyimlemek, yasamak daha etkili
ve verimli olabilirdi.

Konuyla ilgili olarak benzer goriislere sahip olan 0Ogretmenlerden Giilsen

ogretmen (K-13) ise atolye degerlendirme oturumunda goriislerini syle agiklamistir:

Arkadaglarda muhtemelen deginecektir. Mesela farkl kiiltiirler, farkli inanglar,
farkl tercihlerin oldugu insanlarin da hani oldugu bir sey olsa, oturum olsa daha
iyi olurdu. Hani farkli 1rk, dil, din olsa daha farkl1 seyler gorebilirdik. Oneri olarak
da keske boyle dezavantajli gruplardan da birileri olabilseydi. Mesela i¢imizde
bunu yasamis birebir ayni bir kisi olabilirdi. Sey gibi. Yasayan kiitiiphane gibi
daha farkli bir renk olabilirdi.

4.43.2. Yayma ve Yaygmlastrma. Ogretmenler c¢okkiiltiirli paylasim
atolyesinde uygulamay1 gelistirmeye yonelik O6neriler temasi ve yayma ve yayginlastirma
alt temast altinda {i¢ kategori tespit edilmistir. Ogretmenler yayma ve yayginlastirmaya
yonelik Onerilerini; “68retmen egitimleri, anne-baba egitimleri ve iiniversiteler” olmak
iizere lic kategoride ifade etmislerdir. Yayma ve yayginlastirma alt temasina iliskin

kategoriler Sekil 18’de gosterilmistir.
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Yayma ve
Yayginlagtirma

I
|

Ogretmen Anne-Baba
Egitimleri Egitimleri

Universiteler

Sekil 18. Yayma ve Yaygimlastirma Alt Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen

Verilerin Kategorilere Gore Dagilimi

4.4.3.2.1. Ogretmen Egitimleri. CokKkiiltiirli paylasim atdlyesine katilan
Ogretmenler atolyenin yayma ve yayginlastirilmasi gerektigini ifade ederek, alanda
calisan 6gretmenlere 6gretmen egitimleri yoluyla verilmesi gerektigini ifade etmislerdir.
Ogretmen egitimleri ilgili Zerya dgretmen (K-1) atdlye degerlendirme oturumunda

goriislerini sOyle ifade etmistir:

Belki Ogretmen egitimlerinden baslanarak bu atdlye yeni programlarin
olusturulmasinda rehberlik edebilir. Ogretmen egitimleri arastirmadaki atdlye
baglaminda gergeklestirilmeli. Hizmet ic¢i egitimler, seminerler slayt okuma
seklinde gectikleri icin Ogretmenler ¢ok fazla itibar etmiyorlar. Fakat atolye
eksenli ve interaktif olursa daha verimli olacaktir.

Konuyla ilgili olarak Zerya 6gretmenle benzer goriisler paylasan Esma 6gretmen

(K-4) ise atolye degerlendirme oturumunda goriislerini su sekilde paylasmistir:

Bu bakimdan atolye farkliliklara saygi konusunda 6gretmenler agisindan ¢ok
doyurucu olmus. Bence farkliliklara saygi konusunda 6gretmen egitimleri ¢ok
onemli. Ogretmen de belki ondan sonra veliyi, idareyi ya da ¢evresini bu konuda
aydinlatabilir, 6rnek olusturabilir. Atolyenin farkliklara saygi konusunda giizel
iceriklere sahip oldugunu sdyleyebilirim.

4.43.2.2. Anne-Baba Egitimleri. Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine katilan
Ogretmenler atdlyenin yayginlastirilmast  gerektigini  ifade ederek, oOzellikle
yayginlagtirmanin anne-baba egitimleri yoluyla olmasi gerektigini ifade etmislerdir.
Atolye degerlendirme oturumunda Hasan 6gretmen (K-9) konuyla ilgili goriislerini soyle

ifade etmistir:
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Temennim sudur, hani bu Tiirkiye geneline yayilsa ¢ok daha faydali olacagini
diistiniiyorum. Hani mesela biz sizin yaptiginiz bir calisma hani yeterli sayida
kisiye ulasti. Egitime yansimalar1 eger anne- babaya Sirayet ederse basari sansi
daha yiiksek. Bu bakimdan anne-baba egitimleriyle yaymasi ve yayginlagmasi
saglanirsa egitime yansimasi daha fazla olacaktir.

Aragtirmacinin gbézlem notlar1 arasinda yer alan notlar1 ise Hasan 6gretmenin

gortisleriyle benzer bir durumu vurgulamaktadir:

Oturumlar baglaminda toplumsal cinsiyet baglaminda sorunlarin hala bireyde,
ailede, siiflarda, okullarda, toplumda ve bolgelerde devam ettigini ifade ettiler.
Bunun ic¢in egitimin, cinsiyet esitligini savunan egitimcilerin varligini
vurguladilar. Erkekler kendilerinin de okul 6ncesi 6gretmeni olduklarini cinsiyet
rolleri konusunda zorlandiklarini ifade ettiler. “Erkek okul oncesi mi olur” tarzi
yaklagimlarla miicadele ettiklerini ifade ettiler. Bu sorunlarin ¢ogu ailede basliyor.
Ve bu nedenle anne-baba egitimlerine 6nem vermemiz gerektigini diigiiniiyoruz.
Ciinkii 6gretmenler genel olarak ifade ettikleri suydu: Cocuklar okul 6ncesine
geldiklerinde anne-baba ya da ¢evresindeki baska yetiskin rollerinden kaynakli
olarak erkegin ya da kadinin ne yapip yapamayacagi ne olup ne olamayacagi gibi
yasantilarla geldigini ifade ettiler (G6zlem Notlari, 20.12.2022, 2. Grup).

4.4.3.2.3. Universiteler. Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine katilan 6gretmenler
atolyenin yayginlastirilmasi gerektigini ifade ederek, bu konuda tiniversitelerin daha fazla
sorumluluk almasi gerektigini ifade etmislerdir. Atélye degerlendirme oturumunda buna

iliskin disiincelerini paylasan Ebru 6gretmen (K-18) goriislerini soyle dile getirmistir:

Iyi egitim alan bir 6gretmen iilkeye en biiyiik kazanin sagliyor. Bu konuda alanda
bize biiyiik is diisebilir ama iiniversitelerde de 6gretmen yetistirme konusunda
akademisyenlere, liniversitelere biiyilk is diismektedir. Madem bu konu ¢ok
onemli dgrenciler iiniversitelerde yetistirilmeli. Universite dgrencileri gittikleri,
atandiklar1 yerde yayginlastirsinlar. Cogu 6gretmen doguya ataniyor, ¢cogu seyden
atandi1f1, goreve basladign giin haberi oluyor. Universiteler iilkenin farkli
kiiltiirden olustugunu gormezden gelerek davranamaz. Toplumu yonlendiren,
sekillendiren bir yapist var liniversitelerin. Bu nedenle bu konuda islevini yerine
getirmelidir.

Ebru 6gretmenle benzer goriislere sahip olan 6gretmenlerden Sinem 6gretmen (K-
21) ise konuyla ilgili olarak goriislerini atdlye degerlendirme oturumunda sOyle ifade

etmistir:

Hocam sunu sdyleyebilirim yani ¢okkiiltiirlii bir bakis agisina sahip degiliz. Tabii
ki bu ¢okkiiltiirliiliige kabul anlaminda. Zaten buna sahip olmadigimiz i¢in su an
bunu konusuyoruz. Yani bdyle bir problemimiz olmasayd: zaten su an siz bdyle
bir atélye yapma geregi duymayacaktiniz. Konunun tilkemizle ¢ok ilgilisi var.
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Fakat iiniversiteler cok orali olmuyorlar. Mesela bu konularin tiniversitelerde daha
cok tartisilip yayginlagtirmast lazim. Eger iiniversitelerde tartisilip topluma
yayilmayacaksa toplumu, kisi ve kurumlari suglamak dogru degil. Universiteler
topluma &ncii olmali. Universitelerden topluma, aileye, okula yayilmali.

4.4.3.3. Yansitma. Cokkiltirlii paylasim atdlyesine katilan Ogretmenler
uygulamayr gelistirmeye yonelik Oneriler temasi ve yansitma alt temasi altinda ii¢
kategori belirlenmistir. Ogretmenler atdlyenin temasi altinda; “okul &ncesi egitim
programlarina, dgretmen yetistirme programlarina ve iilkenin egitim programlarina”
yansitilmast olmak iizere li¢ kategoride goriis belirtmislerdir. Yansitma alt temasina

iliskin kategoriler Sekil 19°da gosterilmistir.

Yansitma
Okul Oncesi Egitim Ogretmen Yetistirme Ulkenin Egitim
Programlari Programlar Politikasi

Sekil 19. Yansitma Alt Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin
Kategorilere Gore Dagilimi

4.4.3.3.1. Okul Oncesi Egitim Programlari. Cokkiiltiirli paylasim atdlyesine
katilan Ogretmenler uygulamay1 gelistirmeye yonelik temasi altinda, atélye benzeri
arastirmalarin okul 6ncesi egitim programlarina yansitilmasi gerektigini ifade etmislerdir.
Konuyla ilgili olarak Esma 6gretmen (K-4) atdlye degerlendirme oturumunda goriislerini

su sekilde dile getirmistir:

Cokkiiltiirlii  egitim kimsenin vicdanina kalmadan egitim programlarinda
olmalidir. Alandaki uygulamalar bu dogrultuda olabilir. Evet, ben buna uygun bir
ortam oldugunu, siire¢ oldugunu diisiinmiiyorum. Egitim, ¢okkiiltiirliiliikle ilgili
caligmalar var. Fakat yeterli degil. Bunun i¢in 6gretmenin elini giiglendirecek,
cocuklara imkan saglayacak bir ¢okkiiltiirlii egitimi de kapsayan bir programin
ilkemiz agisinda da gerekli oldugunu diigiiniiyorum.
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Esma 6gretmenin goriisleriyle benzer goriislere sahip olan 6gretmenlerden Kenan

ogretmen (K-20) ise atolye degerlendirme oturumunda goriislerini syle ifade etmistir:

Konuyla ilgili 6gretmen arkadaslar goriislerini ifade ettiler. Fakat sorumluluk
sadece 0gretmenlere atiliyor gibi geliyor bana. Oysa bu sadece 6gretmenle olacak
is degil. Ogretmen egitimi onemli ama dgretmen yetistirme programina goére
gitmek zorunda. O zaman okul Oncesi egitim programlarinda buna yonelik
etkinlikler vs. olmal1 ki O6gretmenler uygulasin. Aksi taktirde 6gretmenin iyi
olmasi, esnek olmasi ¢ok anlam ifade etmez. Okul Oncesi egitim programlarinin
daha fazla esnek, kapsayici ve ¢okkiiltiirlii egitimin boyutunu yansitacak sekilde
diizenlenmesi giiniimiiz toplum ve sartlarinda oldukc¢a gerekli.

4.4.3.3.2. Ogretmen Yetistirme Programlari. Cokkiiltiirli paylasim atdlyesine
katilan 6gretmenler uygulamayi gelistirmeye yonelik temasi altinda, atdlyeye uygulamasi
benzeri siireclerin {iniversitelerde Ogretmen yetistirme programlarina yansitilmasi
gerektigini ifade etmislerdir. Konuyla ilgili olarak katilimcilardan Tayfun 6gretmen (K-

12) atolye degerlendirme oturumunda gortislerini su sekilde ifade etmistir:

Atolye katilimc1 Ogretmenleri oldukc¢a etkiledi diyebilirim. Buna benzer
atolyelerin iiniversitelerde yayginlagmasi ve uygulanmasi gerekir. Tabi 6gretmen
yetistirme programlarinda atdlye iceriklerine benzer icrekler eklenmeli. Belki
ogretmenler daha yolun basinda buna benzer iceriklerle tanigsmali. Bunun yolu da
lisans ders igerikleri, Ogretmen yetistirme programlarima bu ic¢reklerin
eklenmesiyle miimkiindiir.

Arastirmacinin gézlem notlar1 arasinda yer alan ve konuyla ilgili olan gozlemleri

ise Tayfun 6gretmenin goriisleriyle benzer bir durumu vurgulamaktadir:

Ogretmenler, &gretmen egitimi baglaminda lisansta bu uygulama benzeri
calismalarin o donemde verilmesi gerektigini ifade ettiler. “Bir tez uygulamasi
ogretmen icin bu kadar fayda sagliyorsa bu tezdeki 6grenmelerin lisansta bir ders
olarak okutulmas1 daha da etkili ve verimli olur” denildi. Ogretmenler biitiin
gruplarda ayni seyin eksikligini ifade ettiler; o da c¢okkiiltiirlii bir 6gretmen
yetistirme programmin olmayist. Ogretmenler {iniversiteden mezun olup
atandiklarinda sanki homojen siniflarla ¢calisacakmig gibi yetistirdiklerini, bunun
da atandiktan sonra geri teptigini ifade ettiler (Gozlem Notlari, 13.01.2023, Tiim
Gruplar).

4.4.3.3.3. Ulkenin Egitim Politikasi. Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine katilan
ogretmenler uygulamayi1 gelistirmeye yonelik tema altinda, atdlye benzeri uygulama
stireglerinin tilkenin egitim politikalarina da yansitilmasi gerektigini ifade ettiler. Atolye
degerlendirme oturumunda konuyla ilgili olarak Giilsen 6gretmen (K-13) goriislerini

sOyle aciklamustir:
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Hocalarimin dedigi gibi hani egitim politikalarimiza yansirsa daha giizel olacaktir.
Yani hemen hemen her bolgede farkli cokkiiltiirliiliik ile ilgili sikintilar var. Dil,
kiiltiir, sosyo-ekonomik durum, cinsiyet rolleri, iste engelli bireyleri konustuk, bir
siri seyt konustuk. Aslinda bunlarin burada konusmanin yaninda egitim
politikamiza yansimasi ¢ok 6nemli. Ancak dyle olursa sonuglar alinabilir.

Konuyla ilgili Giilsen 6gretmenle benzer goriislere sahip olan Hasan 6gretmen (K-
9) ise atdlye degerlendirme oturumunda goriislerini; “Arastirmaniz ve diger arastirma
sonuglarina gore eger egitim politikasina yansiwrsa faydali olacaktir. Bu arastirmalarin
sonucunda eger doniitler Tiirkiye geneline yayilsa ve egitim sistemine uygulanirsa belki

o zaman ¢oziim daha kolay olacaktir.” bigiminde ifade etmistir.

4.4.3.4. Kapsamin Genisletilmesi. Cokkiiltiirlii paylasim atolyesine katilan
ogretmenler uygulamay1 gelistirmeye yonelik oneriler temasi altinda atdlye kapsaminin
genisletilmesi  bashginda birlesmislerdir.  Ogretmenler atdlyenin  kapsaminin
cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin biitiin alt boyutlarinin birlikte ele alinmasiyla
kapsaminin genisletilmesi yoniinde goriis belirtmislerdir. Konuyla ilgili olarak Rasim

ogretmen (K-11) at6lye degerlendirme oturumunda goriislerini soyle ifade etmistir:

Yani mutlaka eksiklikleri vardir. Zaten miikkemmel olsa baska arastirmalara gerek
olmazdi. Bu nedenle mutlaka elestirilecek, gelistirilecek taraflar1 vardir. Sanki
daha kapsamli olabilirdi. Mesela diyelim farkli din farkli irka sahip insanlarin bir
arada bulunmasi ve bunu yiiz yiize yapsaydik égretmen arkadaslarimizin dedigi
gibi daha detayli, daha giizel bir sekilde gecebilirdi.

Rasim 6gretmenle benzer diistincelere sahip olan Serhat 6gretmen (K-7) ise atolye

degerlendirme oturumunda goriislerini su sekilde agiklamistir:

Atolyeniz ¢ok iyiydi. Simdiye kadar katildigim aragtirmalarda en keyif aldigim
calisma sizindi diyebilirim. Bu iy1 ve glizel tarafi. Fakat elestiri de olmazsa olmaz.
Belki kapsamina toplumda olduk¢a oteki konumda bulunan gruplarda
eklenebilirdi. Cingeneler, farkli mezhep ve inanglar, buna ateizm de dahil. Mesela
suca siiriiklenmis cocuklar. Ulkemizde ¢ok ¢alisilip deginilmeyen bir konu. Cocuk
gelinler. Hayvan haklar1 savunuculari. Insanlar evinde hayvanina bakamaz oldu.
Belki buna benzer konular eklenerek kapsami herkesi igerek sekilde olabilirdi.
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4.5. Atblye Siirecine Katilan Ogretmenlerin Cokkiiltiirliiliik ve Cokkiiltiirlii
Egitime Yonelik Goriis, Uygulama ve Deneyimlerine iliskin Bulgular

Ogretmenlerle gerceklestirilen cokkiiltiirli  paylasim atdlyesinden sonra
ogretmenlerin ¢okkiiltiirliilik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin gorlis, uygulama ve
deneyimlerinin tartisildigi ¢ odak grup goriismesinden olusan bulgular sekiz tema
altinda toplanmustir. Bu temalar; “6gretmen boyutu, 6gretmen yetistirme boyutu, aile
boyutu, okul boyutu, program boyutu, egitim sistemi boyutu, toplumsal boyut, politika
yapici ve karar alict boyutu” seklinde olusturulmustur. Ogretmenlerin gokkiiltiirliiliik ve
cokkiiltiirlii egitime yonelik goriis, uygulama ve deneyimlerine iliskin bulgular genel

olarak asagida Sekil 20’de gosterilmistir.

Atolye Siirecine Katilan Ogretmenlerin
Cokkiiltiirliiliik ve Cokkiiltiirlii Egitime
Yonelik Gorus, Uygulama ve Deneyimlerine
lligkin Bulgular

7 NS

Ogretmen Yetigtirme

Ogretmen Boyutu Boyutu Aile Boyutu
Egitim Sistemi
Okul Boyutu Program Boyutu Boyutu

/

Politika Yapici ve

goniumeaSovt Karar Alici Boyutu

Sekil 20. Ogretmenlerin Cokkalturlulik ve Cokkiltirli Egitime Yonelik Goris,
Uygulama ve Deneyimlerine Iliskin Verilerin Temalara Goére Dagilimi
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4.5.1. Ogretmen Boyutu

Ogretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitime iliskin 6gretmen boyutu
temasi altinda sekiz alt tema, dért kategori ve dort alt kategori tespit edilmistir. Ogretmen
boyutu temasi altinda, “deneyim eksikligi, i¢sellestirmeme, farkliklara saygi, yetersiz
ogretmen, cokkiiltiirlit hizmet igi egitim, desteklenmeme, o6nleyici rehberlik ve karsi
olma” olmak {iizere sekiz alt tema belirmistir. Deneyim eksikligi, igsellestirmeme,
farkliklara saygi, 6gretmen yetersiz, cokkiiltiirlii hizmet igi egitim ve desteklenmeme alt
temalar1 kategorilerden olugsmazken, dnleyici rehberlik; “cocugu tanima ve ev ziyaretleri”
isimli iki kategoriden olusurken; son alt tema olan “kars1 olma” ise iki kategori ve dort
alt kategoriden olusmustur. Karsi olma alt temas1 “istememe” kategorisinde; “6n yargi ve
konforunu bozmama” olarak iki alt kategoriden olusurken; “cocugun yararina istememe”
kategorisinde de “kalabalik siniflar ve fiziki sartlar” olmak tizere iki alt kategoriden
olusmustur. Ogretmen boyutu temasina iliskin alt tema, kategori ve alt kategorilere iliskin

Sekil 21°de gosterilmistir.

Ogretmen Boyutu

7

Deneyim
Eksikligi

icsellestirmeme Farkliklara

Saygi
Yetersiz Gokkilltiirlii
Ogretmen Hizmet igi Egitim Desteklenmeme
Karsi
= Olma
Onleyici
Rehberlik |
i Cocugun
Istememe iYaranna
g Istememe
E
kel Ziyareler
On Yargi Konforunu Kalabalik Fiziki Sartlar
Bozmama Siniflar

Sekil 21. Ogretmen Boyutu Temasina iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin Alt
Tema, Kategori ve Alt Kategorilere Gore Dagilimi
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45.1.1. Deneyim Eksikligi. Ogretmenlerle yapilan goriismelerde goreve
basladiklarinda, alani yeterince deneyimlemeden goreve basladiklarimi, farkli kiiltiirel
Ozelliklere sahip ¢ocuklarla lisans egitiminde karsilasmadan tiniversiteyi bitirdiklerini,
bunu deneyimlemden goreve baslamanin ise Kkendileri acisindan dezavantaj
olusturdugunu ifade etmislerdir.

Konuyla ilgili goriislerini paylasan Esma 6gretmen (K-4), lisans egitiminde
Ogretmenlerin sanki sadece homojen siniflarda goérev yapacaklarmis gibi yetistirildigini,
atandiktan sonra ise durumun boyle olmadigini sahada deneyimleyerek 6grendigini ifade
etmistir. Esma Ogretmen en azindan lisans egitiminde c¢okkdiltiirlii egitimin alt
boyutlartyla okul uygulmasi, staj ve okul gézlemi gibi derslerde 6gretmenlerin deneyim
kazanmasi gerektigini belirtmistir. ESma 6gretmen, lisans siirecinde boyle bir deneyimi
olmadan goreve basladigini, bu nedenle de bir ¢ok zorlukla karsilastigini ifade etmistir
(G6zlem Notlar1 ve Arastirmaci Giinliigii, 2. Grup). Esma 6gretmenin (K-4) deneyim

eksikligine iliskin goriislerini odak grup goriismesinde su sekilde agiklamigtir:

Atandizim okul Suriyeli ¢ocuklardan olusmaktadir. ilk basta ne yapacagimi
bilmiyordum, ¢iinkii buna yonelik ne bir egitimim ne de bir tecriibem vardi. Dil
problemi, kiiltiir problemi, aile ile iletisim problemi gibi birgok sorunu
deneyimleyerek listesinde geldim. En azindan bdyle bir gergcek var iilkemizde,
ogretmenlerde bu dogrultuda yetistirilip deneyim kazanmali. 35 Suriyeli ¢ocugu
uygun olmayan bir e8itim ortamina koyuyorsun ve onlar1 anlamayan ve konuyla
ilgili deneyimi ve egitimi olmayan bir 6gretmene 6gretmenlik yapin diyorsunuz.
Siz onlar1 onlar sizi anlamiyor. Nasil olacak bu is? Kimse de sesimizi duymuyor.
Haliyle bu islerin pedagojinin kurallarina gére yapilmasi gerekiyor. Ama maalesef
giiniibirlik politikalarla isi ¢dzecegimizi diisliniiyoruz. Ama sahadaki karsilig
Oyle degil.

Konuyla ilgili goriislerini paylagsan Pelsin 6gretmen (K-19) ise Esma 6gretmenle
benzer goriisler ifade etmistir. Merkezden uzakta bir koy okuluna atanana kadar durumu
boyle hayal edemedigini ifade eden Pelsin 6gretmen (K-19); mesleki olarak iki dilli olan
cocuklarla ilk olarak atandig1 okulda deneyimlemis ve bununla ilgili olarak 6gretmenligin
ilk yillarinda bir ¢ok zorluklarla karsilastigini ifade etmistir. Fakat burada edindigi
deneyimlerin sonraki mesleki yasaminda isini kolaylastirdigini ifade etmistir (G6zlem
Notlar1 ve Arastirmaci Giinliigii, 3. Grup). Odak grup goriismesinde Pelsin 6gretmen (K-

19) deneyim eksikligine iliskin goriislerini soyle ifade etmistir:

Ankara’dan ilk kez doguya, Diyarbakir’a atandim ve ilk kez Kiirtge konugan
cocuklarla karsilastim. Dogrusunu sdylemek gerekirse bir ¢ok zorluk yasadim. On
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yargilarim vardi, dil problemim vardi, kdy okulu merkezden uzakta. Ve daha 6nce
hi¢gbir deneyimim yoktu. Bu c¢ocuklarin kiiltliriine alismak ¢ok zor olmustu.
Sarkilari, tlirkiileri farkliydi. Bu kiiltiirler bana ¢ok yabanci olmasa da bu 6n
yargilarimi bir kenara birakmami sagladi. Ve ben Diyarbakir’da 6 yil calistiktan
sonra simdi ¢alistigim yerde Rus ¢ocuklar var. Ve ben Diyarbakir’da yasadigim
deneyimim sayesinde burada daha deneyimli oldugumu fark ettim. Oradan
ogrendiklerim buradaki isimi kolaylastird1 diyebilirim. Diyarbakir’da iki dilli
cocuklara yonelik hareket etkinliklerimizi gorseller {lizerinden ilerlemek isimi
kolaylastirdi. Ilk atandigimda biraz olsa deneyimim olsa belki orda yasadigim
sikintilarin ¢cogunu yasamak zorunda kalmazdim .

4.5.1.2. I¢sellestirmeme. Ogretmenlerle yapilan goriismelerde &gretmenlerin
altim c¢izdikleri 6nemli konulardan biri ise cokkiiltiirliiliigii ve cokkiiltiirlii egitimi
yeterince igsellestirmedikleridir. Zerya ogretmen (K-1) odak grup goriismesinde
ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirli egitimi igsellestirmedikleri ile 1ilgili

goriislerini sOyle ifade etmistir:

Gegtigimiz yil bir atdlye ¢aligmasina katildim. Ayrimcilik, otekilestirme, 6n
yargilardan sikayet ediyorduk hepimiz. Atdlyenin sonunda hepimizin 6n yargili,
ayrimc1 tutumlara sahip olan bireyler oldugu ortaya c¢ikti. Hepimiz aslinda
kendimize demokratmisiz. Ogretmen arkadaslar konusmada hosgorii abidesi
gozikiiyor, icraatta ise farkli. Mesela kadin arkadaslar ataerkil toplum
zihniyetinden veryansin ediyorlar, sonra bu kadinlar erkeklerle ortak bir payda
bulup inang¢ baglaminda baskalarini &tekilestiriyorlar. Otekilik hali biraz daha
ozellesip etnik kimlik baglaminda ayrimciliga doniisiiyor. Boyle boyle herkesin
on yargilar1 oldugu, ayrimci tutumlara sahip oldugu goriildii. Onun i¢in baz1 temel
degerleri Ogretmenlerinde igsellestirmediklerini  diislinliyorum. -Misg gibi
yapmakta mabhir bir toplumuz. Oysa igsellestirmek c¢ok oOnemli, hayatimiza
tasimaliy1z. Ogretmenler hayatina tastmadiklar1 degerleri sinifa tasimazlar. Bence
cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili de 6gretmenlerin olumlu yaklasip
igsellestirmeleri gerekir. Yoksa mis gibi yapmaya devam edecegiz.

Konuyla ilgili gériislerini paylasan Sehnaz 6gretmen ise Zerya 6gretmenle benzer
goriisler ifade etmistir. Sehnaz 6gretmen (K-6) odak grup gorlismesinde igsellestirmeme

ile ilgili goriislerini su sekilde agiklamistir:

On yargilarin ozellikle cinsiyetgi sdylemler iizerinde gelistigi soylenebilir.
Ogretmenler kadina iliskin tutumlarini agiklarken aslinda kimliklerinden dolay1
On yargiya maruz kaldiklarmi ifade ediyorlar fakat farkli kimliklere karsi ise
kendilerinin 6n yargili oldugu goriiliiyor. Mesela kadma siddet konusunda
oldukca duyarli olan ve herkesi bu konuya duyarsiz kalmakla elestiren bazi
ogretmenlerinde cinsel yonelimi ya da inanci farkli olan bireylere kars1 6n yargilt
olduklar1 goriildii. Ciinkii issellestirme yok. Ogretmenler iyi hos giizel
konusuyorlar fakat okula farkli bir 6grenci geldiginde kimse elini taginin altina
koymuyor. Hepimiz bunu biliyoruz. Hatta daha 6tesini sdyleyim. Sinifinda 6zel
gereksinimli ¢ocuk istemeyen dgretmenler cok.
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4.5.1.3. Farkhklara Saygi. Cokkiiltiirliliik ve c¢okkiiltiirlii egitime yonelik
gorlislerini  agiklayan ogretmenler, oOgretmenlerin farkliliklara saygi gdstermesi
gerektigini ifade etmislerdir. Farkliliklara saygi baglaminda goriislerini agiklayan Giilsen

ogretmen (K-13) odak grup goériismesinde goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Hocam bizim iilkemizde ¢okkiiltiirlii egitimin olmasi gerekiyor. Egitim temelde
olusuyor. Bir de ¢ocuklarin bakis acisin1 degistirmek, bir bliyligiin bakis agisini
degistirmekten daha kolay onlar1 daha olumlu olarak yetistirebilirsin ya da farkli
kiiltiirlere ya da durumlara daha ¢ok saygi duyabiliyorlar. Eger bunu verebilirsen
iste oyun oynayarak ya da rol model olman gerekiyor. Ama dogru rol model olman
gerekiyor; cocuklara, aileye, cevreye. Bu da ancak farkliklara saygi ile
miimkiindiir. Eger ben farklilara saygi duymuyorsam ¢ocuklara, aileye istedikleri
kadar bunun iyi bir sey oldugunu anlatayim. Benim Afgan, 6zel gereksinimli, iki
dilli ¢ocuklarim oldu mesela. Her seyden once bu ¢ocuklarin farkliliklarina ben
saygili oldum, sonra ¢ocuklardan, ailelerden ve ¢evreden istedim. Bundan dolay1
cokkiiltiirliiliik ve cokkdiltiirlii egitimin temelini 6gretmen olusturuyorsa 6gretmen
kesinlikle farkliliklara saygili olmasi gerekir.

Konuya iligskin olarak Giilsen O0gretmenle benzer goriislere sahip olan Giil
ogretmen (K-15) ise cokkiiltiirliilik ve cokkiltiirli egitim igin farkliliklara saygi
kavraminin 6gretmenler i¢in 6nemine dikkat ¢ekmistir. Odak grup goriismesinde Giil

ogretmen (K-15) farkliklara saygi ile ilgili goriislerini soyle dile getirmistir:

Farkliliklar egitimi ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili fikirlerimi sdyliiyorum fakat
olsun demiyorum. Fakat olmasi gerekenin bu olmasi gerektigi i¢in mutlaka artik
cokkiiltiirlii egitim sistemine gegmemiz gerekiyor. Cocuklarimiz dar bir bakis
acisina sahip, dort duvar arasinda yetistirmemeliyiz. Evrensel bireyler yetistirmek
i¢cin de cokkiiltiirlli, farkliliklara saygi egitimi uygulamamiz lazim. Cokkiiltiirlii
egitimin olmasi gerektigini diigiiniiyorum. Biitiin farkliliklarin bir arada egitim
gorecegi, dislanamayacagi, 6tekinin olmayacagi bir egitim bu yolla miimkiin. Bu
da toplumda, ailede, okulda, sinifta ancak farkliklara saygi ile miimkiin olacagini
diisiinliyorum.

45.1.4. Yetersiz Ogretmen. Cokkiiltiirliillik ve gokkiiltiirlii egitime iliskin
gortislerini paylasan 6gretmenler, 6gretmenlerin lisans siirecinde bunlarla ilgili bir egitim
alamadiklarini, dolayisiyla ¢okkiiltiirliilik ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili 6gretmenlerin
bilgi, beceri, donanim ve deneyim bakimindan 6gretmenlerin yetersiz oldugunu ifade
etmislerdir. Sinan Ogretmen (K-10) odak grup goriismesinde Ogretmenlerin

yetersizligiyle ilgili olarak goriislerini soyle a¢iklamustir:

Alanda ¢alisan 6gretmenlerin mesleki olarak yetersiz olmasina 6zellikle deginmek
istiyorum. Bende yeterli degilim. Sorun lisans egitimiyle ilgili. Bununla ilgili bir
egitim verilmiyor fakat sonra bu ¢ocuklar siniflara getiriliyor 6gretmenlere hadi
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ogretmenlik yap deniliyor. Tamam 6gretmenlik yapalim ama bununla ilgili de bir
egitiminde verilmesi gerekir Ogretmenlere. Bu bakimdan zaten Ogretmen
yetistirme programlarinda cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili dersler
yok. Ama atandiktan sonra Ogretmenlerin c¢alisacagi calisma gruplari hep
heterojen. Bu bakimdan G6gretmenler maalesef yetersiz. Bilgi, becerileri yok.
Boyle bir deneyimleri de zaten yok.

Konuyla ilgili goriislerini paylasan Esma dgretmende (K-4) Sinan dgretmenle
ayni paralellikte gortiglerini paylasmistir. Esma 6gretmen (K-4) odak grup gériismesinde

goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Bu kavramlari, egitimleri simif ortaminda okul ortaminda yani bizim bunu
cocuklara dogru aktarmamiz gerekiyor. Yani biz bugiin bilmiyorum ben bu
konuda ¢ok yetkin oldugumu diistinmiiyorum. Yani ¢ogu zaman kendimi yetersiz
hissediyorum, kendi sinif ortaminda. Bununla ilgili bir egitim almadan bununla
ilgili ¢alismak ancak boyle olur. Suriyeli cocuklarla calisiyorum mesela ne
yapacagimi bilmiyorum. ki dilli gocuklarla calisacak arkadaslar nasil
davranacagini ne yapacagini bilmiyor. Ciinkii bu konuda bir egitim almis degil.
Bende bu konuda yetkin/yeterli oldugumu diisiinmiiyorum.

4.5.1.5. Cokkiiltiirlii Hizmet ici Egitim. Ogretmenlerle yapilan gériismelerde
katilimcilarin alanda ¢alisan 6gretmenlere yonelik ¢okkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirli egitimle
ilgili olarak hizmet ici egitimlerin verilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Hizmet ici
egitimlerin ¢okkiiltiirlii bir formatta gergeklestirilmesi gerektigini ifade eden Zerya

ogretmen (K-1) odak grup goriismesinde goriislerini soyle agiklamustir:

Ozellikle alandaki 6gretmenler i¢in cokkiiltiirliiliikle ilgili calismalarin yapilmasi
gerekiyor. Clinkii ¢ogu 6gretmen arkadas lisans siirecinde bununla ilgili bir ders
almadan mezun olmus. Dolayistyla bu kavramlarin ne oldugunu bilmiyor. Alanda
calisan Ogretmenler i¢in hizmet i¢i egitimler amacina hizmet edecek sekilde
yeniden diizenlenerek gerceklestirilmelidir.

Konuyla ilgili Zerya 6gretmenle benzer goriislere sahip olan Fulya 6gretmen (K-

8) ise odak grup goriismesinde goriislerini su sekilde paylagmustir:

Atolyeler farkindalik olusturuyor. O zaman 6gretmenlere yonelikte ¢okkiiltiirlii
hizmet i¢i egitimler de atdlyeler gibi diizenlenebilir. Boylece daha verimli
olacaktir. Ozellikle mevcut hizmet igi egitimler dgretmenler tarafindan ¢ok sikici
ve islevsiz bulunuyor. Bence ¢okkiiltiirliilik ve c¢okkiiltiirlii egitim baglaminda
igerikleri zenginlestirilerek, Ogretmenlerinde aktif oldugu atdlyeler seklinde
hizmet i¢i egitimler diizenlenip verilebilir.
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45.1.6. Desteklenmeme. Cokkiiltiirlilik ve cokkiltiirlii egitimle ilgili
Ogretmenlerle yapilan goriismeler incelendiginde; Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve
cokkiiltiirlii egitimin alt boyutlariyla siniflarinda karsilastiklarinda farkli zorluklar
yasadiklarini fakat bununla ilgili MEB ’ten, idareden ya da anne-babalardan yeterince
destek almadiklarii ifade etmislerdir. Cokkiiltiirliillik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili
olarak yeterli destegi alamadiklarii ifade eden Sinem 6gretmen (K-21) odak grup

goriismesinde konuyla ilgili goriislerini su sekilde agiklamustir:

Bazi durumlarin karsilanmadigi seyler de var. Tamam otizm diyoruz, engelli
diyoruz, iki dilli ¢ocuklar diyoruz falan filan. Hani bunlar1 aliniz da ama mesela
boyle hiperaktif ¢ocuklar var. Hocam gergekten zarar veren hani aileye kabul
ettirebilmek cok zor olan ¢ocuklar var. Hani biz mesela bazen bu ¢ocuklara nasil
davranacagimizi, ne yapacagimizi bilmiyoruz. Tamam farkliklara olumlu
bakiyorum, destekliyorum. Ama bu yeterli degil ki. Okul idaresinin, ailenin de
beni desteklemesi gerekir. En azindan yardimci abla verilsin. Ciinkii bu ¢ocukla
ilgilendigimde diger ¢ocuklar1 ihmal ediyorum, diger ¢ocuklarla ilgilendigimde o
¢ocugun baskasina ya da kendisine zarar verme ihtimali var. Idareye sdyliiyorsun,
destek yok, aileye sdyliiyorsun destek yok. Ne yapmali bu durumda 6gretmen.
Destek sart. Biitiin sorunlulugu 6gretmene yikmak adil bir ¢6ziim degil bence.
Bunun i¢in tamam olumlu bakiyoruz ama bazen ¢ok ¢ok 6zel cocuklar var. Onlar
i¢in de destek olmadan, imkan olmadan altindan kalkmak ¢ok zor. Onun i¢in
uygun sartlarda evet olmasi gerekir.

Aragtirmacinin  gozlem notlarinda da konuyla ilgili benzer bir durum

vurgulanmistir. Gézlem notlarinda;

Gogmen/miilteci temasinda dgretmenlerin ¢ok zorlandiklari, destek alamadiklar
icin ofkeli olduklar1 goriildii. Haliyle de gé¢men c¢ocuklara yonelik biraz 6n
yargilara sahip olduklar1 goriildii. Ornegin 6gretmenlerden biri; sinifim zaten 20
kisilik, Suriye savasindan sonra sinifa 5 tane Suriyeli ¢ocuk geldi. Ben onlari
anlamiyorum, onlarda beni anlamiyor. Simdi ben sinifimda bulunan 20 6grenciyi
birakip bu 5 6grenciyle mi ilgileneyim? Yoksa 20 6grencimle higbir sey olamamis
gibi devam m1 edeyim. Bence gelen 5 ¢ocuk 20 ¢ocugun hakkinda girdigi i¢in
tabi ki elimden bir sey gelmiyor (G6zlem Notlari, 28.12.2022, 3. Grup) ifadesi ile
destek arayisinda oldugunu belirtirken bir yandan da ¢aresizlik bildiren ifadeleri
dile getirmistir.

4.5.1.7. Onleyici Rehberlik. Ogretmenlerle yapilan goriismelerde gretmenlerin
kiiltiirel farkliliklar1 bulunan ¢ocuklarin sinifta herhangi bir olumsuz durum
olusturmaksizin G6gretmen tarafindan Onlenmesi, engellenmesi gerektigini ifade
etmislerdir. Ogretmen boyutu temas: ve dnleyici rehberlik alt temasi altinda iki kategori

belirlenmistir. Ogretmenler goriislerini 6nleyici rehberlik alt temasi altinda; “cocugu
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tanima ve ev ziyaretleri” olmak iizere iki Kategoride tespit edildigi goriilmiistiir. Onleyici

rehberlik alt temasina iliskin kategoriler Sekil 22°de gosterilmistir.

Onleyici

Rehberlik
Cocugu Ev
Tanima Ziyaretleri

Sekil 22. Onleyici Rehberlik Alt Temasina iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin
Kategorilere Gore Dagilimi

45.1.7.1. Cocugu Tamma. Cokkiiltirlilik ve c¢okkiiltirlii egitime iliskin

goriislerini paylagan Ogretmenler, onleyici rehberlik baglaminda ¢ocugun kiiltiiriini,
dilini, Ozelliklerini tamimamin ¢ocugun okula, smifa ve arkadaslarina uyumunu
kolaylastiracagim1 ifade etmislerdir. Ayrica ¢ocugu tamimanin g¢ocukla ilgili ortaya
cikabilecek olumsuzluklar1 da 6nleyebilecegini ifade etmislerdir. Cocugu ve kiiltiiriini
tanima ile ilgili olarak goriislerini paylasan Fulya 6gretmen (K-8) g¢okkiiltiirliilik ve
cokkiiltiirlii egitime iliskin goriis ve deneyimlerini paylasirken kiiltlirel farkliliklart
bulunan ¢ocuklar agisindan ¢ocugu tanimanin énemini vurgulamistir. Bu baglamda Fulya
ogretmen (K-8) odak grup goriismesinde ¢ocugu tanimaya iliskin goriislerini su sekilde

dile getirmistir:

Cocugu ve kiiltiirtinii tanimak 6nemli. Bence bu her 6gretmen agisindan 6nemli.
Calistigim okul sosyo-ekonomik olarak yiliksek. Veliler ¢ok ilgili. Bize Kirgiz bir
Ingilizce 6gretmeni geliyor. ingilizce dersinde benim ¢ocuklardan birinin disi
diismiis. Kirgiz 6gretmen diisen disi ¢Op kutusuna atmis. Sonra aile okula gelmis
o0grenmis cocugun digini gérmek ve gotiirmek istemis. Fakat bizim Kirgiz
ogretmen ¢ocugun disini ¢ope attigr igin aileye ne diyecegimizi bilemedik. Bir
sekilde gidip ¢opii karistirip disi bulup verdik. Bu en basit 6rneklerden biri.
Cocugu, kiiltiiriinii, ailesini tanimazsaniz olacagi bu olur. Fakat bizim bdyle bir
kiiltlirtimiiziin oldugunu bildigim i¢in ben olsam ilk bastan zaten o disi pegeteye
sarar ¢ocugun dolabina koyardim. Yani kiiltiir baz1 ritiiel ve degerler i¢in ¢ok
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onemli. Dolayistyla ¢ocugun, ailenin ve ¢alistig1 yerin kiiltiirel degerlerini bilmek
ve buna gore hareket etmek dnemlidir.

Odak grup goriismesinde konuyla ilgili olarak goriislerini paylasan Cansu
ogretmen (K-14) ise Fulya 6gretmenle benzer goriisler paylasmistir. Cansu 6gretmen (K-

14) konuya iliskin goriislerini sdyle agiklamistir:

Hocam benim bu sene siifimda bir tane Bosna Hersekli 6grencim var. Annesi
Bosna Hersek’ten buraya gelmis, burada evlenmis. Bu sene cocugun annesini
siifa davet ettim. Ben kendi kiiltiirlerini, yemeklerini tanitmasini istedim. Yani
yasayarak daha rahat 6grenebilecegimizi gérdiim. Cocuklara bunu gostererek
anlattik, cogu seyi. O 6grencim ilk geldiginde farkli konusuyordu. Mesela fiilleri
farkli bir sekilde kullaniyordu ve ¢ocuklar anlamiyorlardi. Ailesi ilk geldiginde
bana sOylemisti iste ¢ocuklar onu anlamayabilir falan diye ama zamanla ¢ocuklar
da ona uyum sagladi. O da ¢ocuklarla ¢ok iyi anlasabiliyor simdi. Demek ki dnce
cocugu tanimam gerekiyordu. Ben ¢ocugu tanimadan, yani ona hi¢ s6z hakki
vermeyerek ya da ailesiyle iletisime gegmeden bu seylerini belki bilmeyebilir.
Yani bu 6gretmenin de elinde olan bir sey aslinda.

4.5.1.7.2. Ev Ziyaretleri. Cokkiiltiirlii ve ¢okkiiltiirlii egitime yonelik 6gretmen
goriisleri incelendiginde 6gretmenlerin Onleyici rehberlik baglaminda ¢ocugu tanimanin
yaninda aileyi de tanimak gerektigini ifade etmislerdir. Fakat 6gretmenler bu goriislerini
aciklarken de aileyi okulda degil, ev ziyaretleriyle aileyi yerinde, kendi sartlarinda
tanimak gerektigini belirtmislerdir. Odak grup goriismesinde konuyla ilgili goriislerini

paylasan Kenan 6gretmen (K-20) ise goriislerini soyle ifade etmistir:

Biz sene basinda ¢ocugun kaydini aldigimizda ¢ocugun bilgileriyle ilgili bir
aragtirma yapiyoruz. Dolayisiyla 6gretmenin sinifinda fark etmeyecegi bir seyle
karsilagsmasi ¢ok zor. Biz kayit esnasinda veliyle goriisme yaparak ¢cocuklarin 6zel
durumu, hastalik, tuvalet egitimi ve dil problemi degiskenleri soruyoruz. Fakat
bence bunlarda yeterli degil. Cilinkii bir siirii seyi bize anlatmiyor ya da bizden
saklama geregi duyuyor. Bunun ev ziyaretleri, aile ziyaretleri ¢ok etkilidir. Veli
evde seffaf davranip her seyini size anlatabiliyor fakat okulda bu olmuyor. Bu
nedenle 6zellikle kiiltiirel farkliliklar ya da 6zel gereksinimi olan ¢ocuklarinin
evleri 6gretmeni tarafinda ziyaret edildiginde veli ve ¢cocuk iizerinde olumlu bir
etkisi oldugunu soyleyebilirim.

Arastirmacinin  gézlem notlarinda da konuyla ilgili 6gretmenler tarafindan

vurgulanan durumlar séyle yer almaktadir:

Ogretmenler gocugu ve aileyi tanima konusunda oturumda tartistilar. Bazi
ogretmenler ¢ocugu tanimanin bazi 6gretmenler ise aile yerinde tanimanin 6nemi
tizerinde durdular. Fakat aileyi yerinde tanimanin, ev ziyaretlerini savunan
ogretmenler okul oncesinde c¢ocuklart kendi ifade etmede bazen zorlandiklari,
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bizim yas grubu i¢in aileyi yerinde goérmenin daha iyi olacagim ifade ettiler.
Kiigiik cocuklar bazen ailesini tanimazken bizim ¢ocugu tanimamiz 6gretmene bir
bilgi vermez seklinde goriislerini ifade ettikleri goriildii. Ozellikle yabanci ya da
0zel bir durumu olan ¢ocuklar hemen iletisim kurmazlar. Bu durumda aile ziyareti
ogretmenin igini kolaylastirabilir (Gozlem Notlari, 26.12.2022, 1. Grup).

45.1.8. Karsti Olma. Cokkiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili 6gretmen
goriisleri incelendiginde, Ogretmenler farkli niyet ve gerekcelerle cokkiiltiirliiliik ve
cokkiiltiirlii egitime kars1 oldugunu ifade etmislerdir. Ogretmen boyutu temasi ve karst
olma alt temas1 altinda iki kategori ve dort alt kategori tespit edilmistir. Ogretmenler
istememe kategorisi altinda “6n yargi ve konforunu bozmama” olmak iizere iki alt
kategori olustugu goriilmiistiir. Cocugun yararina istememe kategorisinin ise “kalabalik
smiflar ve fiziki sartlar” olmak tizere iki alt kategoriden olustugu tespit edilmistir. Kars1

olma ile ilgili kategoriler ve alt kategoriler Sekil 23’te gosterilmistir.

Karsi Olma

I
! |

istememe Cocugun
Yararina
l Istememe
On Yarg Konforunu Kalabalik Fiziki
Bozmama Siniflar Sartlar

Sekil 23. Kars1 Olma Alt Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin Kategori
ve Alt Kategorilere Gore Dagilimi

45.1.8.1. Istememe. Cokkiiltirlillik ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili 6gretmen
goriisleri incelendiginde 6gretmenlerin bazilarinin siniflarinda ¢okkiiltiirlii egitimin alt
boyutlarin1 olusturan ¢ocuklari siniflarinda gérmek, smiflarma almak istemediklerini
ifade etmislerdir. Ogretmen goriisleri istememe kategorisi altinda “6n yargi ve konforunu
bozmama” alt kategorisinden olustugu goriilmiistiir.
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4.5.1.8.1.1. On Yarg:. Cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitime iliskin goriislerini
paylasan Ogretmenler, hali hazirda bazi 6gretmenlerin farkli kiiltiirel 6zelliklere ve
engellilik durumuna sahip ¢ocuklara iligkin 6n yargilara sahip olduklari i¢in siniflarinda
bu ¢ocuklar istemediklerini ifade etmislerdir. Konuyla ilgili goriislerini paylasan Hasan
ogretmen (K-9) odak grup goriismesinde meslek yasaminda on yargili 6gretmenlere

iliskin goriislerini su sekilde agiklamisgtir:

Su ogrencinin su sikintilar1 var, tekrar RAM’a bildirin. RAM bir daha
degerlendirsin diyen 6gretmen arkadaslarimiz da var. Bu ¢cocuklara karsi 6n yargi
i¢inde olan ve bu c¢ocuklar1 sinifinda istemeyen 6gretmenler. Ama ¢ogunlukla
siifinda buna benzer ¢ocuk istemeyen, bahane iireten dgretmenlerin oldugunu
meslek yasamim boyunca ¢ok karsilastim. Keske olmasa ama ne yazik ki var.
Hatta bu 6n yargilarina aileyi, idareyi alet edeni de var. Vay efendim yapamaz,
edemez, arkadaglarina zarar verir bahanesiyle okuldan kaydi alinsin diye veliye
baski yapiyor bu 6gretmenler.

Arastirmacinin gézlem notlarinda da konuyla ilgili 6gretmenler tarafindan benzer

durumu dile getirildigi gortilmistiir. Arastirmacinin gozlem notlarinda;

Katilimer 6gretmenler deneyimlerini anlatirken ¢ogu 6gretmenin birlikte ¢alistig
meslektasglarinin  6n yargili olmasiyla ilgili deneyimleri oldugu gorildii.
Ogretmenler bunlar1 anlatirken “ne yazik ki hocam bizde de var” seklinde sdze
basladiklar1 goriildii. Ogretmenlerin anlatimindan bu 6n yargilarin etnik, dini,
cinsiyet, go¢cmen ve kiiltiirel farkliliklara yonelik daha fazla kullanildig:
goriilmiistiir (Gozlem Notlari, Tiim Gruplar).

4.5.1.8.1.2. Konforunu Bozmama. Cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin
Ogretmen gorlsleri incelendiginde, Ogretmenlerin bazi meslektaslarinin rahatlarini
bozmamak ya da farkli oOzellikteki cocuklarla ugrasmamak icin siniflarda 6zel
gereksinimli gocuklar1 istemedigini belirtmislerdir. Bu konuda goriislerini ifade eden

Kenan 6gretmen (K-20) odak grup goriismesinde goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Bizim okulda bir miidiir yardimcis1 vardi. Odasinin tam karsisinda 6zel egitim
sinift vardi. Rahatsiz oluyordu miidiir yardimcist bu 6zel egitim sinifindan.
Kapatmak istiyordu siifi. Mesela biz orada miidiir yardimcisina destek olsaydik
o smifi kapatirdik. Fakat hi¢ kimse destek olmadi, miidiir yardimcisi da sesini
kesti. Kapatma gerekcesi ise 6zel gereksinimli ¢ocuklar miidiir yardimcisinin
rahatin1 bozuyordu. Rahati bozuluyor diye 6zel egitim sinifin1 kapatiyor. Bu kadar
vicdansiz dgretmenlerimiz var maalesef. Bu benim bildigim fakat bunlardan
bayag: bir var. Uziilerek sdyliiyorum. Fakat bazen farkli bir cocuk geldiginde
miidiir kime verecegini bilmiyor. Herkes bir bahane pesinde.
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Konuyla ilgili Kenan 6gretmenle benzer goriisler paylasan Zerya 6gretmen (K-1)

ise odak grup gériismesinde goriislerini soyle ifade etmistir:

Istanbul’da bazi 6gretmenlerin kaynastirma &grencisini smifinda kabul etmek
istemediklerinden dolayr velilerin Oncesinden gidip smif O6gretmenlerinden,
idareyle tekrar tekrar konustugu, ricact olduklarini1 da biliyorum. Hatta size ilge
isimleri de verebilirim. Bu nedenle otizm ya da 6zel gereksinimli, farkl kiiltiirel
ozelliklere sahip cocuklarla ilgili bir farkindalik olusturacaksak oOncelikle
ogretmenlerimizden sonrasinda ise siniftaki diger cocuklardan farkliliklara saygi,
kabul baglaminda bir farkindalik olusturulsun. Cogu okul miidiirii okulunda ¢ogu
smif Ogretmeni de simifinda 6zel gereksinimli ¢ocuk istemiyor. Ugragmak
istemiyor. Okullarinin ya da simiflarinin diizenini bozuyor diye farkli gerekgeler
uydurularak ¢ocuklarin egitim hakki elinden aliniyor.

4.5.1.8.2. Cocugun Yararina Istememe. Cokkiiltiirliilik ve gokkiiltiirlii egitimle
ilgili ogretmen goriisler1 incelendiginde Ogretmenlerin  bazilarinin  siniflarinda
cokkiiltiirlii egitimin alt boyutlarmi1 deneyimleyen ¢ocuklari, cocugun yarari nedeni ile
smiflarinda istemedikleri belirlenmistir. Ogretmenler ¢ocugu diisiindiikleri igin, ona
yararlt olamayacaklarini bildikleri i¢in, daha iyi egitim sartlarinda egitim gdrmelerini
istedikleri i¢in bu g¢ocuklari istemediklerini ifade etmislerdir. Ogretmen goriisleri
cocugun yararina istememe kategorisi altinda “kalabalik siniflar ve fiziki sartlar” alt

kategorisinden olustuklar1 goriilmiistiir.

45.1.8.2.1. Kalabalik Simiflar. Cokkiiltiirliiliik ve g¢okkiiltiirlii egitime iliskin
goriislerini paylasan ogretmenler, c¢okkiltlirliiliik ve cokkiiltiirli egitime olumlu
bakmalarina ragmen siiflarin ¢ok kalabalik olmasindan dolay1 gocuklar diisiindiikleri
icin, onlarin yararina, onlara bu egitim ortaminda faydali olamayacaklarini diisindiikleri
i¢in ¢ocuklarin bu kalabalik siniflarda olmasini istemediklerini ifade etmislerdir. Esma

ogretmen (K-4) odak grup goriismesinde konuyla ilgili goriislerini su sekilde agiklamustir:

Her cocugun egitim hakki var. Sonuna kadar savunuyorum. Cokkiiltiirlii
egitiminde llkemiz icin ge¢ kalinmis bir adim oldugunu disliniiyorum.
Destekliyorum. Fakat gercek¢i olmakta da fayda var. Egitimciyiz hepimiz
sonugta. Cocugun yararina olmayan bir sey pedagojik olarak da dogru olamaz.
Benim sinifim 35 kisilik Suriyeli cocuktan olusuyor. Cogunu anlamiyorum zaten.
Bazilar1 6zel gereksinimli. Faydali olmam miimkiin degil. Bu ¢ocuklar
diistindliglim icin ben bunlarin benim sinifimda olmasini istemiyorum. Ciinkii
tiziiliyorum. Ha sinif mevcudu ve fiziki sartla uygun olur o zaman sonuna kadar
desteklerim. Ama bu kadar ¢ocukla onlarla ilgilenmek miimkiin degil. Yazik
ediyoruz ¢ocuklarimiza.
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Esma oOgretmenle benzer goriislere sahip olan Mesut 6gretmen (K-17) ise
kalabalik siniflarla ilgili goriislerini agiklarken iki dilli, 6zel gereksinimli ya da kiiltiirel
farkliliklara sahip ¢ocuklarin kalabalik siniflarda olmasinin pek faydali olamadiginit hem
mesleki hem de kisisel deneyimlerini paylasarak ifade etmistir. Mesut 6gretmen (K-17)

odak grup goriismesinde goriislerini sdyle ifade etmistir:

Gergekten kalabalik siniflarda ¢ocuklar perisan oluyorlar. Ben de cokkiiltiirli
egitime olumlu bakiyorum ama olumlu bakmak yeterli degil. Ogretmenlik
hayatimda oldu kisisel deneyimlerde oldu kalabalik siniflarda 6gretmen
cocuklarla ilgilenmedigi i¢in ¢ocuk okuldan pek bir sey almiyor. Calistigim
okulda smif mevcutlar1 kalabalik 6zel gereksinimli ¢ocuklar var siniflarda
ogretmen ilgilenemiyor. Cocuklar okula gelmese ailesiyle zaman gegirse onlar
icin daha iyi. Bu sadece 6zel gereksinimli ¢cocuklar i¢in degil diger ¢ocuklar i¢in
de gecerli. Mesela ben Tiirkgeyi sonradan, okulda 6grenen biriyim. Fakat okula
kiz kardeslerimle ilk basladigimda ¢ok zorlandik. Kiz kardeslerimle okula
basladigimizda ben ¢ok az Tiirkce bilirken kiz kardeslerim ne yazik ki hi¢ Tiirkge
bilmiyorlardi. Haliyle uyum saglayamadilar okula. Ciinkii diger smnif
arkadaslarimiz rahat rahat Tiirkgce konusurken, &gretmenlerin sorularin
cevaplarken biz zorunlu haller disinda sorulara cevap vermiyor, s6z almiyorduk.
Siniftaki tek iletisimimiz yoklama aldiginda ismimiz okundugunda “buradayim”
demekti. Ogretmende kalabalik simflarda bize ayiracak zamani ¢ok olmuyordu,
haliyle bir zamandan sonra kiz kardeslerim okulu birakmak zorunda kaldilar.
Sinifimiz bayagi bir kalabalikti.

4.5.1.8.2.2. Fiziki Sartlar. Cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirli egitimle ilgili 6gretmen
goriisleri incelendiginde; 0gretmenlerin cokkiiltiirliiliikk ve cokkiiltiirlii egitime olumlu
bakmasina ragmen okulun fiziki sartlarinin elverisli olmamasindan dolay1 ¢ocuklarin
yararin1 diistindiikleri i¢in karsi olduklarini ifade etmislerdir. Odak grup goriismesinde
konuyla ilgili goriislerine basvurulan Ebru 6gretmende (K-18) okulun fiziki sartlari ile

ilgili goriislerini su sekilde aciklamistir:

Egitim ortamlarimiz yeterli degil. Cocuklar icin uygun olabilecek, onlarin rahat
zaman gegirecekleri ortamlar maalesef yok. Okullarin plan projeleri yapilirken
Ankara’da proje ¢iziliyor. Kimseye danisilmiyor. Mesela bizim bir siirii yeni
okulumuz var fakat bu okullar engelli ¢ocuklara uygun degil. En basit engelli
rampast yok. Var da yok aslinda. Var ama kullanilmiyor. Ortopedik engelli
¢ocuklarimiz var, kucaklayip getiriyoruz igeri. icerde lavabolar engelli ¢ocuklara
gore yok. Cocuklarda okula gelene kadar ve okuldan ayrilana kadar bir¢ok zorluk
yasamaktadirlar. Sinif mevcutlar ¢ok kalabalik her yeri sinif yapmisiz ¢iinkii.

Ogretmenler atélye siirecinde altim gizdikleri énemli hususlardan biri de okulun

fiziki sartlariin elverissizligiydi. Arastirmacinin gézlem notlarinda da konuyla ilgili
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ogretmenler tarafindan durumu vurgulayana ifadeler yer almaktadir. Arastirmacinin

gozlem notlan su sekildedir:

Ogretmenler masa ve sandalye disinda bir fiziki alanlariin olmadigini belirttiler.
Koy okullarinda bulunan anasiniflarinda/anaokullarinda ¢alisan 6gretmenlerin ise
daha da dezavantajli olduklar1 goriildii. Ogretmenler bu eksikligi ifade ederken
“fiziksel imkanlar onemli diyoruz fakat ne yazik ki fiziksel imkan olarak buna
imkdn yok okullarimizda” bigiminde ifade ettikleri goriildii. Ogretmenlerin
anasiniflarin zaten eski lojmanlardan ¢cevrime siniflar olduklari i¢in fiziksel olarak
oldukga kii¢iik oldugunu, bu nedenle de anasinifi yapmak i¢in uygun olmadiklari
goriildii. Ogretmenler kiigiik ve kalabalik siniflarda kaynastirma o&grencisi
geldiginde 6gretmen nasil davranacagini bilemedigini belirttiler. Ogretmenler
ara¢ gereclerin ve yardimei personelin olmadig kiiciiciik siniflarda 6gretmenlerin
zor durumda olduklarini belirttikleri goriildii (Gozlem Notlar1, 13.01.2022, Tiim
Gruplar).

4.5.2. Ogretmen Yetistirme Boyutu

Cokkiiltiirliilik ve gokkiiltiirlii egitime iliskin goriislerini paylasan dgretmenler,
ogretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve ¢cokkiiltiirlii egitime yonelik yeterli, yetkin ve olumlu bir
bakis agis1 kazanmalari i¢in 6gretmen yetistirme boyutunun da énemli oldugunu ifade
etmislerdir. Ogretmen goriislerinden dgretmen yetistirme boyutu temas: altinda dort alt
tema tespit edilmistir. Bu alt temalar “yurt dig1 deneyimi, uygulama eksikligi, derslerin
eklenmesi ve akademisyen niteligi” olmak lizere dort alt temada farklilagtigi gorilmiistiir.

Ogretmen yetistirme boyutu temasina iliskin alt temalar Sekil 24’te gosterilmistir.

Ogretmen Yetistirme
Boyutu
Yurt Digl Uygulama Derslerin Akademisyen
Deneyimi Eksikligi Eklenmesi Niteligi

Sekil 24. Ogretmen Yetistirme Boyutuna iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin

Alt Temalara Goére Dagilim1
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4.5.2.1. Yurt Disi Deneyimi. Ogretmenlerin cokkiiltiirliilik ve g¢okkiiltiirlii
egitimle ilgili goriisleri incelendiginde; 6gretmenlerin 6gretmen yetistirme siireclerinde
farklr kiltiirleri, dilleri, farkli iilke programlarini yerinde deneyimlemek i¢in yurt disi
degisim programlarinin arttirilmasi ve daha fazla 6gretmen adayinin bu programlardan
yararlandirilmasi gerektigini ifade etmislerdir. Konuyla ilgili goriislerini paylasan Nalan
ogretmen (K-16) Ogretmenlerin 6gretmen yetistirme siirecinde daha fazla Ggretmen
adayimnin yurt disina gitmeleri i¢in yurt disi olanaklarmin arttirilmasi gerektigini ifade
etmistir. Nalan 6gretmen (K-16) odak grup goriismesinde konuyla ilgili gériislerini soyle

ifade etmistir:

Ogretmen egitimleri de verimli hale getirebilir. Lisansta desteklenmeli. Ve
ogretmen sadece dogup biiylidiigii bolgede ¢alismamali. Farkl kiiltiir, dil, inanca
sahip bireylerle de ¢alismasi gerekiyor. Ogretmenlerin yurtdisi programlarla gidip
farkli tlkelerde deneyim kazanmasi gerekiyor. Farkli {ilke programlari, farklh
kiiltiirler farkli diller. Bu degisim programlariyla 6gretmenlerin bakis agisina
olumlu katkisi1 olacak.

Sinem dgretmen (K-21) yurt dis1 deneyimi ile ilgili olarak Nalan dgretmenle
benzer goriislere sahiptir. Sinem 6gretmen (K-21) odak grup goriismesinde goriislerini su

sekilde agiklamistir:

Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitime olumlu yaklasmasi igin
bence olumlu &rnekleri yerinde gérmesi gerekiyor. Universiteyi okudugum zaman
kafileler seklinde siirekli yurt disindan Ogrenciler bizim iiniversiteyi ziyaret
ediyorlardi. Biz neden aynist yapmayalim. Bizim de yurt disina 6zellikle 6gretmen
adaylarin daha fazla kisi gdbndermemiz gerekir. Kitabi bilgi ile yasayarak gérmek,
ogrenmek farkli bir sey. Belki bir yurt dis1 gezisi gogu kitabi bilginin yaratamadigi
etkiyi yaratabilir. Burada giden arkadaslar paylasti deneyimlerini. Bence
ogretmen adaylar1 en azindan bir donemini farkl iilke de gegirme sansina sahip
olmali. Belki boylece farkliliklara saygi konusunda daha hosgoriilii olabiliriz.

4.5.2.2. Uygulama Eksikligi. Cokkiiltiirlilik ve c¢okkiiltiirlii egitime iliskin
goriislerini paylasan 6gretmenler, 6gretmen yetistirme siireglerinde uygulamali derslerin
ve okul uygulamalarinin arttirilmas1 gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenler ayrica
uygulamali derslerin sadece merkezi konumda bulunan okullarda degil dezavantajli
gruplarin daha yogun oldugu/bulundugu iicra ve kirsal okullarda da olmas1 gerektigini
belirtmislerdir. Konuya iliskin goriis ve deneyimlerini paylasan ve 6gretmen yetistirme
stirecine dikkat ¢eken Tayfun 6gretmen (K-12) bu siiregte okul uygulamasinin énemini
vurgulamistir. Tayfun Ogretmen (K-12) odak grup goriismesinde konuya iliskin

goriislerini sOyle ifade etmistir:
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Ogretmen adaylarmin daha fazla okul uygulamasina gitmesi gerekiyor. Ogretmen
adaylar1 mezun olacak neredeyse dordiincii smifta okula gidiyor. Bence bu
uygulama ¢ok eksik. Daha fazla 6gretmenlik uygulamasinin olmasi gerekiyor. Bir
de uygulamalar genelde en iyi okullarda oluyor. Bence bu da yanlis. Kirsal
okullara gidelim. En kdtiisiine hazirlikl olalim.

Arastirmactya Mektuplar formunu dolduran dgretmenlerden O-4 ise Tayfun
ogretmenle benzer goriisler paylasmistir. Ogretmenlerden O-4 Arastirmaciya Mektuplar

Google formuna sunlar1 yazmistir:

Atolye uygulamasi umarim 6gretmen yetistirme siireglerinde iiniversitelere drnek
olur. Uygulamali egitimin verimliligi, etkililigi her zaman daha fazladir. Fakat ne
yazik ki 6gretmen yetistirme siirecinde uygulama konusunda ¢ok eksiklerimiz var.
Bu konuda 6gretmenlik uygulamasi ders sayilari artirilmasi faydali olacaktir.

45.2.3. Derslerin Eklenmesi. Ogretmenlerin g¢okkiiltiirliilik ve cokkiiltiirlii
egitimle ilgili goriisleri incelendiginde; 6gretmenlerin elestirdikleri noktalardan biri de
Ogretmen yetistirme siirecinde ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime yonelik derslerin
yeterli derecede almamuslardir. Ogretmenler, 6gretmen adaylarinin lisans déneminde
buna yonelik dersler almalar1 alanda onlara katki saglayacagini ifade etmislerdir. Odak
grup goriismesinde konuyla ilgili disiincelerini paylasan Zerya Ogretmen (K-1)

gortslerini su sekilde dile getirmistir:

Ben {iniversitede insan haklari, farkliliklar ve ¢ocuk haklari konusunda egitim
almadim. Noro ¢esitliligi olan bir ¢ocukla da ancak staj yaptigimiz okulda
karsilastim. Ya da iki dilli bir ¢ocukla hak keza. Is basinda is 6grenme bence
mantikli bir is degil. Lisans doneminde 6gretmenlerin daha fazla buna yonelik
egitim almasi lazim. Ozellikle 6gretmen miifredatinin da degismesi gerekiyor.
Uygulamaya yonelik derslerin 6gretmen yetistirme miifredatina eklenmesi
gerekiyor. Hem de zaman kaybetmeden.

Konuyla ilgili Zerya 6gretmenle benzer fikirlere sahip olan Sinan 6gretmen (K-

10) ise odak grup goriismesinde goriislerini s6yle a¢iklamistir:

Ogretmenin yetersizligine dem vurmak istiyorum. Cogumuz yeterli degiliz zaten.
Sorun lisans egitimiyle ilgili. Bununla ilgili bir egitim verilmiyor fakat sonra bu
cocuklar smiflara getiriliyor 6gretmen hadi 6gretmenlik yap deniliyor. Tamam
ogretmenlik yapalim ama bununla ilgili de bir egitim vermen gerekir
Ogretmenlere. Bu bakimdan zaten Ogretmen yetistirme programlarinda
cokkiiltiirliiliikk ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili dersler yok. Lisans doneminde buna
yonelik derslerin eklenmesi &gretmenin isini kolaylastiracaktir. Ogretmen
yetistirme siirecinde bu bakimdan se¢gmeli olmayacak bi¢gimde alandan derslerinin
olmas1 gerekir.
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4.5.2.4. Akademisyen Niteligi. Cokkiiltirliilik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili
goriislerini paylasan 6gretmenler, 6gretmenleri yetistiren akademisyenlerin niteliginin de
bu konuda énemli oldugunu ifade etmislerdir. Ogretmenler lisans egitimleriyle ilgili
goriis ve deneyimlerini paylasirken akademisyenlerin bazilarinin gokkiiltiirliiliik ve
cokkiiltiirlii egitimle ilgili yeterli olmadiklarini, bazilarinin ise 6n yargili olduklarini
belirtmislerdir. Odak grup goriismesinde konuyla ilgili diislincelerini paylasan Ebru

ogretmen (K-18) goriislerini soyle ifade etmistir:

Iyi egitim alan bir 6gretmen iilkeye en biiyiik kazanimi sagliyor. Bu konuda alanda
bize biiyiik 15 diisebilir ama {iniversitelerde de 6gretmen yetistirme konusunda
akademisyenlere, tniversitelere biyik is diismektedir. Derslerimize giren
akademisyenler de maalesef yeterli degiller. Bence sorun ¢ok boyutlu ve bu
boyutlardan birini topluma Onciilik etmesi beklenen iiniversiteler ve
akademisyenlere diigmektedir. Akademisyenlerin niteligi bu anlamiyla 6gretmen
yetistirme silirecini de dogrudan etkilemektedir.

Arastirmacinin gbzlem notlar1 ve arastirmaci gilinligiinde de konuya iliskin
Ogretmenlerin benzer goriisleri vurguladiklari goriilmiistiir. Arastirmacinin gézlem
notlar1 ve arastirmaci glinliigii su sekildedir:

Oturumlarda 6gretmenler 6zellikle akademisyenlerin niteligi ile ilgili sikayetci
olduklarin1 ifade ettiler. Deneyimlerini paylasan Ogretmenler, akademisyenlerin 6n
yargili ya da kendilerini gelistirmedikleri yoniinde elestirilerde bulunduklar1 gézlemlendi.
Katilimcilardan bazilart “Hocam akademiye yeni baslamis sizin gibi arastirmacilarin
aklina bu konuyu ¢calismak geliyor da alanda duayen olan hocalarimiz neden ellerini
tasin altina koymuyor” seklinde gorislerini ifade ettiler. Gruplarin tamaminda
ogretmenlerin akademisyenligin niteligi ile ilgili de goriis belirttikleri goriildii (Gozlem

Notlar1 ve Arastirmaci Giinliigli, Tiim gruplar).

4.5.3. Aile Boyutu

Ogretmenlerin  gokkiiltiirliillik ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili goriisleri
incelendiginde; Ogretmenlerin  ¢okkiltiirliilik ve ¢okkiiltiirlii  egitimin  6nemli
boyutlarindan birini de aile olarak belirtmislerdir. Ogretmen goriislerinin aile boyutu
temasi altinda; “veli baskisi, 6n yargi, aile egitimi ve rol model” olmak {izere dort alt
temada toplandigi goriilmiistiir. Aile boyutu temasina iligkin alt temalar Sekil 25°te

gosterilmistir.
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Aile Boyutu

Veli On Aile Rol
Baskisi Yarg Egitimi Model

Sekil 25. Aile Boyutu Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin Alt
Temalara Gore Dagilimi

4.5.3.1. Veli Baskis1. Ogretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili
gortigleri incelendiginde; smifta Ogretmenin almasi gereken kararlarda velilerin
ogretmene baski yaptiklarmi ifade edilmistir. Ogretmenler smiftaki 6grenci
mevcudundan, sinifa gelecek olan 6zel gereksinimli ya da kiiltiirel farkliligi olan
cocuklara kadar velilerin kendileri tizerinde bask1 olusturduklarini ifade etmislerdir. Odak
grup gortismesinde veli baskisiyla ilgili goriislerini agiklayan Bekir 6gretmen (K-2) hem
ogretmenlik hem de yoneticilik deneyimlerine dayanarak velilerin idare ve 6gretmen
iizerinde ¢ok fazla baski kurduklarmi ifade etmistir. Ozellikle dezavantajli gruptan
ogrencileri olan 6gretmenlerin velileri sik sik okula gelerek memnuniyetsizliklerini dile
getirdiklerini belirtmislerdir. Bekir 6gretmen (K-2) konuyla ilgili goriislerini; “...veliler
ogretmenler! Ogretmenin simfina zirt pirt karismayr kendilerine hak gériiyorlar. Bu
ogrenci iyi bu Ogrenci kotii algisini olusturuyorlar. Ogretmenler cocuklardan ¢ok
velilerle, velilerin baskisiyla miicadele ediyorlar.” bigiminde agiklamistir. Konuyla ilgili
diistincelerini paylasan Rasim 6gretmen (K-10) ise odak grup goriismesinde goriislerini

sOyle ifade etmistir:

Ogretmenlerden bazilar1 6zellikle 6zel gereksinimli ¢ocuklar ya da Suriyeli
cocuklarla ilgili velilerin ¢ok fazla 6n yargili davrandiklarn ifade ettiler. Bu ¢cocuk
benim ¢ocugumun sinifinda olmasin, bu ¢ocuk benim ¢ocugumdan uzak dursun
gibi talepler cogu veliden geliyor. Bir de soysal medyada ve internette ¢ok fazla
bilgi kirliligi var. Bir yerden asparagas bir haber goriip gelip bize isimizi 63retiyor
veli. Ogretmen eger veliyi durduramazsa veli smifi ele gegirip 6gretmeni istedigi
gibi yonlendirecektir.

197



4.5.3.2. On Yargi. Cokkiiltiirliilik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili goriislerini
paylasan Ogretmenler, ailelerin ¢okkiiltiirlii egitimin alt boyutlarina karsit 6n yargil
olduklarini ifade etmislerdir. Ayrica ailelerin sahip olduklar1 bu 6n yargilar1 ¢ocuklara da
aktardiklarini ifade etmislerdir. Odak grup goriismesinde 6n yargi ile ilgili deneyimlerini

paylasan Fulya 6gretmen(K-8) goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Benim ¢alistigim yerde Rumenler, Mardinliler ve Suriyeliler yogun bir sekilde
yasamaktadirlar. Bu ii¢ grupta birbiri hakkinda 6n yargilara sahip ve okula ayri
ayr gelip birbiri hakkinda sikayetci oluyorlar. Her defasinda goriisiip bu yanlis
yargilarini bertaraf edip gonderiyoruz fakat bir siire sonra yeniden basa sariyor.
Bu ii¢ kesimde birbiriyle ilgili 6n yargilara sahipler. Mardinliler Rumenleri
begenmiyor, Rumenlerde Mardinlilere 6n yargi igindeler. Mardinli ve Rumenler
bir araya gelip Suriyeliler hakkinda 6n yargilara sahip oluyorlar. Cocuklarda
ailelerden 6grendikleri i¢in siif i¢i konusmalarina da bu durum yansiyor tabi.

Sehnaz Ogretmen de (K-6) konuyla ilgili olarak Fulya 6gretmenle benzer
diisiincelere sahiptir. Sehnaz 6gretmen (K-6) odak grup goriismesinde goriislerini su

sekilde ifade etmistir:

Cogu ailenin kafasinda hazir 6n yargi sablonu var. Ogretmenler bununla ¢ok fazla
miicadele ediyorlar. Ogretmenler olarak gokkiiltiirlii egitimi savunuyoruz fakat
bunu velilerimize nasil anlatacagiz. Clinkii benim velilerim daha erkek okul
oncesi Ogretmenini kabul etmiyorlar. Bu egitim ortaminda ¢okkdiltiirlii egitimi
nasil anlatacagiz. Cocugum kizlarla oynamasin diye veliler oldugu gibi, Suriyeli
ya da engelli ¢ocuklarla ayn1 siifta olmasini istemeyen veliye kadar bir siirii 6n
yargl. Merkez okullar bu konuda daha iyi ama iicra ya da kirsal okullarin bu
konuda ¢ok geri oldugunu sdyleyebilirim.

4.5.3.3. Aile Egitimi. Ogretmenlerin gokkiiltiirliiliik ve gokkiiltiirlii egitimle ilgili
gortsleri incelendiginde; egitimin 6nemli paydaslarindan biri olan ailenin olusturdugunu,
bu bakimdan ¢okkdiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin alt boyutlariyla ilgili olarak ailelerin
bilgilendirilmesi i¢in aile egitimlerinin 6nemini ifade etmislerdir. Odak grup

goriismesinde Cansu 6gretmen (K-14) goriislerini sdyle agiklamistir:

Ailelerin bu konuda bilinglenmesi gerekiyor. Mesela baz1 veliler ¢ocuklarindan
farkli ozelliklere sahip ¢ocuklart siiflarinda istemiyorlar. Bunun igin velilere
yonelik egitimlerin mutlaka olmasi gerekiyor. Toplumsal olarak bu sosyal kabul
diizeyimizin gelismesi lazzim. Bu da ¢ogunlukla egitimle miimkiin olabilir. Bu
cocuklar i¢in sadece okulu degil toplumu da hazirlamamiz gerekiyor. Bunun yolu
da aileyi hazirlamaktan gegmektedir.
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Aile egitimi ile ilgili Cansu Ogretmenle benzer goriislere sahip olan Nalan

ogretmen (K-16) ise odak grup goriismesinde goriislerini su sekilde agiklamistir:

Egitimin 6nemli paydaslarindan biri 6gretmendir. Fakat aile de en az 6gretmen
kadar onemlidir. Ogretmen okulda ¢ocukla beraber diger zamani anne-babayla
geciriyor. Fakat toplum olarak biraz 6n yargilari, tabular1 fazla olan bir toplumuz.
Anne-babalar okula geliyor otizm bulasicidir diyor. Simdi ben buna durumu nasil
anlatayim? Gergekten zor. Bence ailelerinde ¢ocuklarla beraber egitimlere tabi
tutulmas1 gerekiyor. Biliyorsunuz hocam uluslararast okul Oncesi egitim
programlarinda anne-baba egitimlerine ¢ok Onem veriyorlar. Bizde var ama
yeterince aktif degil. Aile egitimi ¢ok dnemli oldugunu diisiiniiyorum.

4.5.3.4. Rol Model. Cokkiltiirliiliik ve cokkiltiirlii egitimle ilgili goriislerini
paylasan ogretmenler, ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin okul 6ncesinde basarili
olmasi i¢in toplumda, ¢evrede, ailede ve okulda bireylerin dogru rol model olmalari
gerektigini belirtmislerdir. Konu baglaminda diislincelerini paylagan Giilsen 0gretmen

(K-13) odak grup goriismesinde goriislerini soyle ifade etmistir:

Egitim temelden baslar. Cocuklar1 farkliliklara karsi degistirmek yetiskinleri
degistirmekten daha kolaydir. Cocuklar direng gostermiyorlar. Degisime ve
ogrenmeye daha olumludurlar. Kiiltiirlere saygili olmay1 6grenebiliyorlar. Eger
bunu verebilirsen iste rol model olman gerekiyor. Ama dogru rol model olman
gerekiyor; ¢ocuklara, aileye, ¢evreye.

Arasgtirmacinin  gozlem notlar1 da Giilsen Ogretmenin goriisleriyle benzerlik
gostermektedir. Arastirmacimin gézlem notlarinda; “...cocugun her gseyi ile anne
ilgileniyor. Fakat her seyi babadan biliyor. Mesela evdeki esitsizligi babadan 6grendikten
sonra toplumdaki biitiin esitsizlige de riza gosteriyor bir yerden sonra. Evinin icinde
annesine yapilan haksizligi gordiikten sonra baska kime saygili olmasini bekleyebilirsiniz

ki ¢ocuktan.” sdylemlerinin de atdlye siireclerinde dgretmenlerce dile getirildigi seklinde

yer almaktadir (Gézlem Notlari, 17.01. 2023, Tiim Gruplar).

4.5.4. Okul Boyutu

Ogretmenlerin  ¢okkiiltiirliiliik ve g¢okkiiltiirlii egitimle ilgili gdriisleri
incelendiginde; bu siirecin 6nemli boyutlarindan birinin de okul oldugunu belirttikleri
goriilmiistiir. Ogretmen goriislerinin okul boyutu temasi altinda ii¢ alt tema tespit

edilmistir. Ogretmen goriislerinden okul boyutu temasi altinda; “okul iklimi, ydnetici
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niteligi ve yeterli materyal” olmak iizere {i¢ alt tema altinda toplandig1 goriilmiistiir. Okul

boyutu temasina iliskin alt temalar Sekil 26’da gosterilmistir.

Okul Boyutu
Okul Yonetici Yeterli
Iklimi Niteligi Materyal

Sekil 26. Okul Boyutu Temasmna Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin Alt
Temalara Gore Dagilimi

4.5.4.1 Okul Iklimi. Cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili goriislerini
paylasan 6gretmenler; ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitim i¢in olumlu bir okul ikliminin
gerekli oldugunu ifade etmislerdir. Serhat 6gretmen (K-7) odak grup goriismesinde okul

iklimine yonelik goriislerini su sekilde agiklamistir:

Cokkiiltiirlii egitim konusuna Ogretmenler olumlu bakmakla birlikte sartlar
konusunda biraz daha destege ihtiyaglar1 var. Higbir paydas tek basina basarili
olmaz. Ogretmen 6nemli, aile 5Snemli. Fakat hepsinin bir arada bunu desteklemesi
gerekiyor. Bu bakimdan okulun sahip oldugu biitiin paydaslar etkileme giicii var.
Okul cokkiltirliiliik i¢cin olumlu bir atmosfer yaratirsa basari olma sansi
artacaktir. Okul farkliklara saygi, hosgoriilii davranirsa ve bunu okul iklimini
yansitirsa okulun biitiin paydaglarina olumlu yansiyacaktir.

Okul iklimi konusunda Serhat 6gretmenle benzer goriiglere sahip olan Rasim
ogretmen (K-11) ise odak grup goriismesinde okul iklimine iligskin goriislerini soyle ifade

etmistir:

Okul c¢ok onemli. Eger 6zel gereksinimli bir ¢ocuk kendisini okulda rahat
hissediyorsa, ailesi kendisini mutlu hissediyorsa demek ki bu okul idaresi,
Ogretmeni, personeli vs. bir seyleri basarmis demektir. Okulda bu 6grencilere
yonelik olumlu bir hava olusacaktir. Baktiginda kimse 6tekilestirilmiyor, kimse
dalga ge¢miyor diye. Okulun olusturdugu hava ¢ok 6nemli oluyor. Olumlu bir
okul atmosferi farkl kiiltiirlerin bir aradaligi i¢in gerekli ¢linkii.
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4.5.4.2. Yonetici Niteligi. Cokkiltirlilik ve c¢okkiltiirli egitimle ilgili
gorilislerini paylasan ogretmenler; cokkiiltiirliiliigiin alt boyutlarinin okul ortaminda yer
almasinda nitelikli yoneticilerin belirleyici oldugunu belirtmislerdir. Yonetici niteligi ile
ilgili gorislerini paylasan Ceylin 6gretmen (K-3) odak grup goriismesinde goriislerini su

sekilde ifade etmistir:

Ogretmenlerin ¢ogu idarecilerden ¢ok hoslanmazlar. Ciinkii adil degiller. Bu
nedenle 6gretmenlerin ¢cogu calistigl okul idaresi ile sorun yasamaktadir. Sorun
yasadiklar1 i¢ginde bunun onlarin motivasyonlarini olumsuz etkiledigi s6ylenebilir.
Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve bireysel farkliliklar konusunda idareyi arkasinda
gormediklerini ifade ederken aslinda bunun sonucu da sadece okula gidip-
gelmeye basliyor ve okula gidis gelislerimiz rutine déniiyor. Ogretmen okulda
mutlu degilse sinifta da mutlu degil. Ama ne yazik ki idare bununla ilgilenmiyor.
Liyakatsizlik en ¢ok idareci atamalarinda kendisini belirliyor. Vizyonsuz ve
amagsiz idareciler yiliziinden Ogretmenler zor durumda kalmaktadir. Bazi
siniflarda arag gereg eksik, bazi siniflar ¢ok kalabalik sinifta 5-6 tane kaynastirma
var. Cocuklar perisan oluyorlar siniflarda ama idare maalesef sessiz.

Yoneticinin niteligiyle ilgili diisiincelerini paylasan Zerya 6gretmen (K-1) ise bu
konuda Ceylin 6gretmenle benzer goriislere sahiptir. Odak grup goriismesinde katilan

Zerya dgretmen (K-1) konuya yonelik goriislerini sdyle agiklamaktadir:

En azindan sunu belirtebilirim, sanirim hocalarimizdan biri bahsetti. Onu
desteklemek adina bir iki sey sdylemek istiyorum. Okulda ydnetimsel/idare
boliimii bu konuya hassas olunca ekip de aslinda idareye gore sekilleniyor. Kiigiik
bir ekip olsak da yaklasik 20 kisi bu konuda oldukg¢a hassas ve duyarli olabiliyor.
Clinkii idare arkasinda. Ama bu tam tersi de miimkiin. Dolayisiyla okul bir yerden
sonra idaresi kadardir denilebilir. Okul niteligi idarenin niteligiyle paralel
gelisiyor.

4.5.4.3. Yeterli Materyal. Ogretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimle
ilgili goriisleri incelendiginde; ¢okkiiltiirlii bir okul i¢in yeterli materyal, arag-gere¢ ve
dokiimanlarin olmasi gerektigini belirttikleri goriilmiistiir. Ogretmenler smiflarin
materyal konusunda oldukca eksik oldugunu ifade etmislerdir. Ogretmenler ayrica
cokkiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin alt boyutlarin1 olusturan gruplara yonelik ders
icerikleri bakimindan da ders kitaplar1 ve dokiiman eksikligi oldugunu belirtmislerdir.
Cokkiiltirlii paylasim atolyesi siirecinde arastirmacinin  gézlem notlarinda da
Ogretmenlerin materyal eksikligini vurguladiklar1 gozlemlenmistir. Arastirmacinin

gbzlem notlan su sekildedir:

201



Dil problemi oturumunda &gretmenlerin meslek yasamlarinda buna benzer
deneyimler yasadiklar1 goriildii. Ogretmenler Tiirkiye’nin cokkiiltiirlii bir
yapisindan kaynakli olarak mesleki olarak aslinda en ¢ok deneyimledikleri
durumun Kiirtce baglamindaki iki dillilik oldugunu ifade ettiler. Fakat son 10
yilda ise Suriyeli ¢ocuklarla da siniflarinda karsilagtiklarini ifade ettiler. Hatta
ornek olay baglaminda goriislerini agiklarken anadili Kiirtge olan g¢ocuklarla
calismanin daha kolay oldugunu ifade ettiler. Ciinkii en azindan bazi temel
kelimeleri biliyor fakat Suriyeli ¢cocuk ne yazik ki hic¢bir seyi bilmiyor. Ve biz
ogretmenler olarak ¢ok zorlandiklarini ifade ettiler. Ogretmenler gerek Suriyeli
gerekse de Kiirtge baglaminda siniflarinda buna yonelik ara¢ gereglerin olmamasi
sikintt dogurdugunu ifade etmektedirler. Etkinliklerde ¢ok zorlaniyoruz. Ders
kitaplar1 yok etkinlik sayfalar1 yok, materyal yok. Ogretmen bu konuda oldukca
zorlandiklarini ifade ettiler (G6ézlem Notlari, 09.12.2022, 3. Grup).

Materyal eksikligi ile ilgili olarak Sinan 06gretmenin (K-10) goriisleri
arastirmacinin gézlem notlariyla benzerlik gostermektedir. Sinan 6gretmen (K-10) odak

grup goriigmesinde goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Bazi Ogretmenler mesela 0Ozel gereksinimli bireylerle ¢aligabilir ama
Afgan/Suriyeli ¢ocuklarla ¢alismayr istemedigini ifade ediyor. Ben de aslinda
ogretmen calismak istese bile o konuda bilgi, beceri ve arag gereclere sahip
olmadigi i¢in ya da sinif ortaminin kalabalik oldugundan dolayi haliyle de bununla
zaten c¢alismanin miimkiin olmadigini sdyleyebilirim. Ders materyalleri ve arag
gerecler konusunda siniflarimiz zengin degil. Buna yonelik etkinlik hazirlamak,
materyal bulmak zor. Kendin almaya kalsan maliyetleri ¢ok ytiksek.

4.5.5. Program Boyutu

Ogretmenlerin  gokkiiltiirliilik ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili goriisleri
incelendiginde; okul 6ncesi egitim programinda bu kavram ve siireglere yer verilmesi
gerektigini ifade ettikleri goriilmiistiir. Program boyutu temasi altinda; “etkinlik icerikleri
ve gergevenin net olmasi” olmak tizere iki alt tema oldugu goriilmiistiir. Program boyutu

temasina iliskin alt temalar Sekil 27°de gosterilmistir.
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Program
Boyutu

_Etkinlik Cercevenin
Icerikleri Net Olmasi

Sekil 27. Program Boyutu Temasina iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin Alt
Temalara Gore Dagilimi

4.5.5.1.Etkinlik Tcerikleri. Ogretmenler iilkenin sahip oldugu g¢okkiiltiirlii
yapisindan dolay1 ders programinin da bu yapiy1 yansitacak sekilde olmasi, bununlailgili
etkinliklerin etkinlik sayfalarinin programa eklenmesi gerektigini ifade etmislerdir.
Cokkiiltiirliilik  siireglerini  kapsayan etkinlik iceriklerinin programa eklenmesi
gerektigini belirten Hasan 6gretmen (K-9) odak grup goriismesinde goriislerini; “Siniftaki
cocuklar birbirinden farkl kiiltiir ve ozelliklere sahip. Fakat program homojen ¢ocuklara
hitap edecek sekildedir. Neden etkinlikler bu farkliliklart yansitacak sekilde
olusturulmasin. Bu  herkesin isini kolaylastiracaktir.” seklinde agiklamistir.
Ogretmenlerden Giilsen (K-13) ise ders igerikleri konusunda Hasan gretmenle benzer
diigiinmektedir. Odak grup goriismesine katilan Giilsen 6gretmen (K-13) konuyla ilgili

goriislerini su sekilde aciklamistir:

Kaynastirma 6grencim de oldu ama ¢ocuklar1 buna hazirladigim i¢in hi¢gbir zaman
alay etme, diglanma ya da 6teleme davranisi olmadi. Biraz 6gretmenin bakis
acisiyla alakali. Ama tabi bende katiliyorum bu kimsenin vicdanina, bakis
acisinda bagli kalmadan programda yer verilmeli. Programda bununla ilgili
etkinlik sayfalari, ¢ocuk kitaplar1 ve ilgili arag-geregler de olmasi gerekiyor.
Program Ogretmenin regetesidir. Ne yazsan ona uyar. O zaman etkinliklerin
eklenmesi bir ihtiyag.

4.55.2. Cercevenin Net Olmasi. Ogretmenler; cokkiiltiirlii egitimin alt
boyutlarini olusturan gruplara karsi ¢ercevenin net olmasi gerektigini ifade etmislerdir.
Konunun hassas olmasi sebebiyle buna yonelik olusturulacak bir programin gergevesinin
belirlenmesi, sonrasinda ortaya ¢ikabilecek yanlis anlasilmalarin da Oniine geg¢ilmis

olacagimi dile getirmislerdir. Okul 6ncesi egitim programinin bu kapsami yansitacak bir
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cergeveye sahip olmasi Ogretmen-veli-okul iiggeninde olusabilecek kafa karigikligini
bertaraf edilmesini saglayacaktir. Konuyla ilgili diisiincelerini paylasan Zerya 6gretmen

(K-1) odak grup goriismesinde goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Ben alanda ¢alisan bir okul Oncesi 0gretmeni olarak ilk oturumdan beri ne
sOylilyorum? Birilerinin vicdanina bagl kalacak sekilde bu konu glindemde
olamaz. Tiirkiye'deki en azindan biling seviyesi buna miisait degil. Yani belki biz
biligsel olarak bir evrim geciririz ve gercekten konular1 i¢sellestirir ve hayatimizi
devam ettirebiliriz bir giin ama o giin bugin degil. O yiizden de egitim
programlarimizin net olmasi gerekiyor. Kimsenin bu konular1 bagka taraflara
cekecek sekilde siipheye gerek kalmadan kapsaminin belirlenmesi gerekiyor. Net
olmas1 gerekiyor ki kimsenin uygulamama bahanesi kalmasin. Hassas bir konu
oldugu icin bunu yapmak herkes a¢isindan daha saglikli olacaktir.

Cercevenin belirlenmesi noktasinda Zerya dgretmenle benzer diislincelere sahip

olan Sehnaz 6gretmen (K-6) ise odak grup goriismesinde gortislerini soyle ifade etmistir:

Ozellikle okul dncesinde hani okul 6ncesine gitse kaynastirma olsa iyi olur
dedigimiz velilerimiz sununla doniiyor: Evet hocam biz de onu diisiiniiyoruz ama
almiyorlar. Hani 6gretmeni almiyor, miidiire gidiyor miidiir hani ben o ugrasamam
taraflar Milli Egitim’e kadar gidiyor. Milli Egitim siz okul bulacaksiniz diyor.
Velimize ve agikgasi velilerimize biitiin kapilar kapali ve bu hani bu ¢ocuk nerede
okuyacak ya da bu ¢ocuk nasil egitim alacak konusunda net bir sey yok. Hani
bunun bir yonergesi bunun bir mevzuatinin ¢ok keskin ve net olmasi lazim.
Saginin solunu, arkasinin belli olmasi gerekir.

4.5.6. Egitim Sistemi Boyutu

Ogretmenler cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimin iilkede uygulanan egitim
sistemiyle de iliskili oldugunu ifade etmislerdir. Bu bakimdan 6gretmenler ¢okkiiltiirliiliik
ve cokkiiltiirlii egitimin O6nemli boyutlarindan birinin de egitim sistemi boyutunun
olusturdugunu belirtmislerdir. Ogretmen gériislerinden egitim sistemi oldugunu
belirtmistir. Ogretmen goriislerinin egitim sistemi boyutu temas: altinda; “is birligi,
stirdiiriilebilirlik ve denetlenebilirlik” olmak iizere li¢ alt tema baslhiginda toplandigi

goriilmiistiir. Egitim sistemi boyutu temasina iligkin alt temalar Sekil 28’de gosterilmistir.
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Egitim Sistemi Boyutu

PN

is Siirdurtlebilirlik Denetlenebilirlik
Birligi

Sekil 28. Egitim Sitemi Boyutu Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin
Alt Temalara Gore Dagilimi

45.6.1. Iy Birligi. Cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili goriislerini
paylasan 6gretmenler; egitimin biitliin paydaslarinin is birligi i¢inde olmasi gerektigini
belirtmislerdir. Ogretmenler ¢okkiiltiirlii bir egitim icin ¢ocuk, dgretmen, aile, okul ve
egitim yapicilarinin is birligi i¢inde ¢aligmasi ve bununla ilgili kararlar: birlikte almasi
gerektigini ifade etmislerdir. Odak grup goriismesine katilan Pelgin 6gretmen (K-19)
konuyla ilgili goriislerini su sekilde paylagmistir:

Cokkiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitim yoluyla sinifta, okulda ¢ocuklara bir siirii
kavram Ogretilebilir. Herkeste farkindalik olusturmak i¢in iyi bir firsat bu egitim.
Fakat burada egitimin sistemsel boyutuyla ilgilide biraz zorluklar var. Bu
zorluklar1 egitimin hicbir paydasi tek basina bas edemez. Ancak paydaslarin ortak
bir dayanismasiyla bu zorluluklarmn {istesinden gelinebilir. Ogretmen simifina
Suriyeli bir ¢ocuk aldiginda diger paydaslar bunu kabul etmezlerse 6gretmen de
yipranir, ¢ocuk da yipranir. Bu bakimdan egitimdeki tiim birimler is birligi i¢inde
olurlarsa bazi seyler miimkiin olabilir.

Aragtirmaci giinliigiinde is birligi ile ilgili Pelsin 6gretmenin goriislerine benzer

notlar oldugunu gézlemlemistir. Arastirmaci giinliigiinde;

Ogretmenler siniflarindaki farkliliklar fark etmek igin okul idaresinden formlar
alarak formu aile ile doldurmalar1 gerektigini ifade ettiler. Boylece ¢ocuklar
tanimak i¢in okul ve aile ile is birligi i¢ine girerek ¢ocugun sinifa dahil olmasin
kolaylastirabilir. Ogretmen okul ve aile ile dayamisma i¢inde oldugundan bazi
sorunlarin iistesinden daha kolay gececektir. Veli toplantilari, aile katilimlari, ev
ziyaretleri, hizmet i¢i egitimler bu bakimdan degerlendirilebilir seklinde goriis
belirttiler 6gretmenler. Mesela bu atdlye bile akademi ve 6gretmen is birligi
acisindan &rnek teskil ediyor. Ogretmenlerin teori ve uygulama ortak aklin
pesinde seklinde fikirlerini ifade ettikleri goriildii (Arastirmact Giinligi, Tim
Gruplar).
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45.6.2. Siirdiiriilebilirlik. Cokkiiltiirliilik ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili
gorlislerini paylasan Ogretmenler; iilkenin ¢okkiiltiirlii yapis1 ve siirekli gd¢ alan bir
konumda olmasindan dolayi iilkenin egitim sisteminin siirdiiriilebilir olmasi gerektigini
ifade etmislerdir. Konuyla ilgili diisiincelerini paylasan Bekir 6gretmen (K-2) odak grup

goriismesinde goriislerini su sekilde agiklamistir:

Ulke olarak belki sinif mevcutlarimiz fazla olabilir, sorunlarimiz olabilir. Ama biz
neysek ona gore bir sistem de insa etmemiz gerekiyor artik. Cokkiltiirlii bir
iilkeyiz ve iilkemizde farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip ¢cocuklarimiz var. Bunlara
uygun giinii birlik politikalarla ya da 6gretmenle sinifta bag basa birakarak sorunu
cozemezsiniz. Ancak stirdiiriilebilir, plan ve program dahilinde ¢6zebiliriz. Kisiler
degisebilir, iktidar degisebilir ama bizim egitim politikamizin siirdiiriilebilir
olmas gerekiyor.

Egitim sisteminde siirdiiriilebilir politikalarin insa edilmesi konusunda Bekir
ogretmenle benzer bakis acisina sahip olan Nalan 6gretmen (K-16) ise odak grup

goriismesinde goriislerini soyle aciklamistir:

Simdi kabul etsek de etmesek de ¢okkiiltiirlii bir toplumda yasi1yoruz zaten. Hani
iilkemiz baglaminda diisiindiiglimiizde de bu sadece dogu ya da giineydogu icin
degil, siz Karadeniz’e de atandiginiz zaman bu tiir durumlarla karsilasabilirsiniz.
Dil anlaminda evet zaten 6zel egitime muhta¢ cocuk ya da diger farkli tiirdeki
cocuklarla her yerde karsilasabilirsiniz. Bu boyle. Ama artik siirekli gé¢ alan bir
iilke konumundayiz da ayn1 zamanda. Bir anda insanlar iilkene gé¢ ediyor senin
buna hazirlikli siirdiiriilebilir bir egitim politikan olmas1 gerekiyordu ama yok.
Giinti birlik politikalarla isi ¢gozmeye c¢altyorsun. O da tabi ¢6ziim olmast miimkiin
degil. Bizim iilke olarak kalici, siirdiiriilebilir egitim politikalar insa etmemiz
gerekir.

45.6.3. Denetlenebilirlik. Cokkiiltiirlillik ve c¢okkiiltirli egitimle ilgili
gortislerini paylasan 6gretmenler; toplum olarak yasa ve kurallara uymada, uygulamada
zayif bir toplum oldugumuz i¢in egitim sisteminin denetlenebilir olmas1 gerektigini
belirtmislerdir. Odak grup goriismesinde egitim sisteminin denetlenebilirligi ile ilgili

fikirlerini paylasan Esma 6gretmenin (K-4) goriisleri ise soyledir:

Sundan dolayr mesela gectigimiz Eyliil aymnda Istanbul, Bagcilar, Esenler ve
birka¢ ¢evre ilgede miifettislerin gelip denetimler yapmasi konusunda 6n ayak
olduk mesela. Yani bizim Eylil ve Ekim aymnda anne-babalarimizin en ¢ok
zorlandigimiz konu defalarca kez su oldu. Cocuklarimizi okul Oncesindeki
ogretmenler kabul etmiyor, okul idaresi kontenjan yok diyor. MEB; hak tanindigi
halde. Evet, evet, yani siirekli erken cocuklukta bir ara ozellikle yani 6zel
gereksinimli ¢ocuklar baglaminda velilerin ¢ok zorlandiklara sahidim. Ozel bir
durumu var c¢ocugunun evinin yakmindaki okula gonderme hakki wvar.
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Ogretmenler ve okul idaresi yardimci olmuyor. Bu bakimdan arkadaslarimiza
katiliyorum denetimlerin olmasi gerekiyor.

Denetleme ile ilgili Esma 6gretmenle benzer diisiincelere sahip olan Ceylin
ogretmen (K-3) ise odak grup goriismesinde goriislerini su sekilde ag¢iklamustir:

Hocam bence zaten ¢okkiiltiirlii egitimin zorunlu olmasi1 gerektigini
diisiiniiyorum. Hani sey bu siliregte birka¢ kere 6zel egitim durumunda olan
Ogrencilerin 6gretmenlerini kabul etmediginde aslinda ben idareci olarak ceza
verilmesinden yana olurdum. Hani ben idareci olsam ya da bir Milli Egitim
Bakanliginda miidiir falan olsaydim bu durumu kabul etmeyen Ogretmene
ceza/yaptirim uygulamasindan yana olurdum. Ciinkii hani sonugta niye o
Ogrenciyi dislayacagiz ki? Mesela bizim Suriyeli 6grenciler var. Cocuk onlar.
Onlarin bir sugu var m1? Biiyiiklerin verdigi kararlarin bedelini cocuklar ¢ekiyor.
Ben onlar1 istemezsem benim de cezalandirilmam gerekiyor. Tabi bunun igin
denetleme sart. Kontrol gerekli. Ama peyder pey 6zellikle denetlemenin olmasi
gerektigine inananlardanim.

4.5.7. Toplumsal Boyut

Ogretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin 6nemli boyutlarindan biri
olarak toplumsal boyutu belirttikleri goriilmiistiir. Ogretmen gériislerinin toplumsal boyut
temasi altinda dort alt tema, ti¢ kategori ve iki alt kategori belirlenmistir. Toplumsal boyut

temasina iliskin alt tema, kategori ve alt kategorilere iligkin Sekil 29’da gésterilmisti.
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Toplumsal Boyut

Degigime ihad Sosyal
Deca Cinsiyet Dezenformasyon Kabul
Cinsel Toplumsal Biyolojik
Yonelim Cinsiyet Kimlik

Rolleri
. Erkek Okul Kadin
Oncesi Ogretmeni Yonetici

Sekil 29. Toplumsal Boyut Temasina Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen Verilerin Alt
Tema, Kategori ve Alt Kategorilerin Dagilimi

45.7.1. Degisime Diren¢. Cokkiiltirlilik ve c¢okkiiltirlii egitimle ilgili
goriislerini paylasan Ogretmenler; toplum olarak yeniliklere ve farkliliklara kapali
olundugunu, bu nedenle de degisime kars1 toplumun direng gosterdigini ifade etmislerdir.
Toplumun yeniliklere kars1 direng gosterdigini diisiinen Ceylin 6gretmen (K-3) odak grup

goriismesinde goriislerini soyle ifade etmistir:

Cokkiiltiirlii egitimin olmasi1 gerekiyor ama uygulanabilir konusunda da yani
acikcasi bence tamamen sistemsel bir sebepten dolay1 uygulanamiyor. Ciinkii biz
insanlar olarak hani yeniliklere agik degiliz. Aliskanliklarimiz bir yerden sonra
toplumsal normlara doniigiiyor, bu nedenle yeniliklere kars1 kapaliyiz. Olmasin
diye toplum olarak topluca direniyoruz.

Degisime direng konusu baglamindan Giil 6gretmen (K-15) Ceylin 6gretmenle
benzer goriislere sahiptir. Giil 6gretmen (K-15) odak grup goriismesinde goriislerini;

“...bu bireylerin toplumda oldugu gibi kabul edilmemesi egitimle miimkiin. Ciinkii biz
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farkliliklara her zaman kapaliyiz. Ozel gereksinimli cocuklara karst aramizda her zaman

bir duvar vardir. Farkliliklara, degisime kapaliyiz maalesef” seklinde ifade etmistir.

4.5.7.2. Dezenformasyon. Ogretmenler cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitimin
alt boyutlariyla ilgili toplumda ¢ok fazla dezenformasyon (bilgi kirliligi) oldugunu
belirtmislerdir. Odak grup goriismesinde toplumda yaygin olarak bulunan bilgi kirliligi

ile ilgili fikirlerini paylasan Sinem 6gretmen (K-21) goriislerini sdyle ifade etmistir:

Egitimin paydasi olmayan kisilerin egitime miidahil oluyor. Mesela mubhtar,
mesela siyasiler. Eskiden bu kadar icli digh degildi. Yerelde siyasete egitime ¢ok
fazla etkileme giiciine sahip. Haliyle isin ehli paydaslar eksik kaliyor. Bazi 6n
yargilari, yanlis bilgiler isin ehli olmayan kisiler tarafindan topluma aktariliyor.
Toplum bunlara uyuyor maalesef. Mesela basin, sosyal medya bu konuda ¢ok
fazla bilgi kirliligi yapiyor. Ozel gereksinimli ¢ocuklarla ilgili ¢ok fazla cahilce
video dolasiyor sosyal medyada. Veliler sonugta okumuyor bilirkisiye
danigmadan bilgi sahibi oluyorlar. Haliyle yanlis bilgi yanlis davranmaya yol
aciyor. Bu yanlis bilgiler ise bir yerden sonra toplumsal kabule doniiyor. Mesela
veliler geliyor diyor ki otizm bulasicidir. Inanir misiiz buna. Ama buna toplumda
inanan bir siirli insan var.

Dezenformasyonla ilgili olarak Sinem &gretmenle benzer bir bakis agisina sahip
olan Tayfun 6gretmen (K-12) ise katildig1 odak grup goriismesinde goriislerini soyle ifade

etmistir:

Toplumun da ¢okkiiltiirli egitime, egitimin alt boyutlarina karsi olumlu olmasi
gerekiyor. Fakat maalesef toplumda bununla ilgili ¢ok fazla yanls bilgi var.
Toplumda bulunan bilgi kirliligi ve 6n yargilar sosyal yasami etkiledigi gibi
egitimi de etkiliyor. Ogretmene, egitime, okula kars: farkli kulvarlarda yalan
dolan bilgi ve 6n yargilara ¢ok fazla maruz kaliyoruz.

4.5.7.3. Sosyal Kabul. Ogretmenlerin ¢okkiiltiirliilik ve ¢okkiiltirlii egitimle
ilgili goriisleri incelendiginde; toplumda bulunan farkliliklara karsi toplum olarak sosyal
kabullerinin zayif oldugunu ifade etmislerdir. Katildigi odak grup gériismesinde konuyla

ilgili disiincelerini paylasan Pelsin 6gretmen (K-19) goriislerini soyle ifade etmistir:

Toplum olarak farkliklar1 kabul etmede, oldugu gibi benimsemede eksikliklerimiz
var. Bunu ailede gorebiliyoruz, okulda gorebiliyoruz. Maalesef toplumumuz
boyle. Calistigim bir okulda miidiir yardimcisi; miidiir bu 6zel gereksinimli
cocuklar1 basimiza bela etti diyordu. Bu sozlerin sahibi okulumuzdaki miidiir
yardimcilarindan biri. Yasi ilerlemis bir miidiir yardimcisi. Velileri kiskirtip sinifi
kapatmas1 i¢in miidiire baski yaptirtyordu. Biitliin veliler dedigini yapip gelip
miidiire baski yapiyordu. Biri de ¢ikip sdyledigin yanlis diyemedi. Bu insanlar
toplumu olusturuyor aymi zamanda. Sokakta, okulda, AVM’de, carsida da
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olmasini istemeyecekler bir yerden sonra. Sanki simdiki nesiller sosyal kabul ve
hosgoriisii daha yiiksek gibime geliyor.

Sosyal kabulle ilgili Pelsin 6gretmenle benzer goriislere sahip olan katilimcilardan
Fulya 6gretmen (K-8) ise odak grup goriismesinde diisiincelerini; “...5enim mesleki ve
kisisel yasamimda deneyimledigim kadariyla toplum olarak farkliklara saygili degiliz.
Farkliklara saygi, hosgorii ve sosyal kabul diizeyimiz toplum olarak zayif. Bu bir elestiri
olarak alinip belki egitimle bununla daha fazla miicadele edebiliriz. Cokkiiltiirlii egitim

bunlarin gelismesine katki saglayabilir. ” bigiminde dile getirmistir.

4.5.7.4. Cinsiyet. Cokkiiltiirliiliik ve gokkiiltiirlii egitimle ilgili 6gretmen goriisleri
incelendiginde; 6gretmenlerin toplumsal boyut baglaminda cinsiyet alt temasinin oldukga
onemli oldugunu ifade etmislerdir. Toplumsal boyut temasi ve cinsiyet alt temasinin iig
kategori ve dort alt kategoriden olustugu goriilmiistiir. Cinsel yonelim ve biyolojik kimlik
kategorilerinde alt kategori bulunmazken, toplumsal cinsiyet rolleri kategorisinin “erkek
okul oncesi O6gretmeni” ve “kadin yonetici” olmak tizere iki alt kategoriden olustugu
goriilmistiir. Cinsiyet alt temasina iligkin kategori ve alt kategoriler Sekil 30°da

gosterilmistir.

Cinsiyet

I
l |

Cinsel Toplumsal Biyolojik
Yonelim Cinsiyet Kimlik
Rolleri

Erkek Okul Kadin
_Oncesi Yonetici
Ogretmeni

Sekil 30. Cinsiyet Alt Temasina iliskin Ogretmenlerde Elde Edilen Verilerin Kategori ve
Alt Kategorilere Gore Dagilimi
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4.5.7.4.1. Cinsel Yonelim. Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve gokkiiltiirlii egitimle
ilgili goriisleri incelendiginde; ogretmenler toplumun cokkiltiirliilik ve c¢okkiiltiirli
egitimin alt boyutlarindan olan cinsiyet temasinin cinsel yonelim alt temasina karsi
olduklarini ifade etmislerdir. Ogretmenlerden bazilar1 olumlu bir bakis acisina sahip olsa
da cogunlugun karsi oldugu gorilmistiir. Cinsel yonelime karsi olan 6gretmenler
cogunlukla karsi olmalarin1 dini inang, kiiltiir ve geleneklerden referanslarla dile
getirmisglerdir. Odak grup goriismesinde cinsel yonelime iligkin diisiincelerini paylasan
Bekir 6gretmen (K-2) gortislerini; “...yani kimse beni yadirgamayacaksa ben cinsel
yonelime karsyyim. Bunun saygwyla, haklarla bir alakasinin oldugunu diisiinmiiyorum.
Cuinkii bu baska bir sey. Evet ben toplumda boyle seylere kesinlikle karst oldugumu
soyleyebilirim. Inancim da buna miisamaha gostermiyor, 6rf ve adetim de” bigiminde
goriislerini ifade etmistir.

Kars1 olmayip bunun temel insan haklar1 baglaminda degerlendiren 6gretmenler
ise insanlarin 6zellikle de egitimcilerin birbirlerinin haklarina saygili olmas gerektigini
ve konunun da bu dogrultuda degerlendirilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Konuya
yonelik insan haklart baglamindan yaklasan Esma ogretmen (K-4) odak grup

goriismesinde gortislerini su sekilde agiklamistir:

Hocam ben bir kadinim ve bir egitimciyim. Toplum cinsel yonelimi farkli olan
bireylere kars1 ¢cok sert. Toplum bir de bunlar1 hep yetiskin olarak goriiyor. Peki
ya cinsel yonelimi farkli olan gocuklar. Bu bir insan haklar1 meselesi bence.
Toplumun geleneksel yargilariyla bu insanlari yargilayacagimiza bence evrensel
normlarda bulusmamiz gerekir. Yoksa herkes herkse karsi ve herkes herkesin
otekisi.”

Aragtirmaci gézlem notlarinda da 6gretmenlerin konuya dair cogunlukla olumsuz
bir bakis acisina sahip olduklarina dair notlar mevcuttur. Arastirmacinin gézlem notlar

su sekildedir:

Ulkemizde  cokkiiltiirlii  egitim uygulansa bile biitiin  boyutlariyla
uygulanmayacagini ifade etti 5gretmenler. Ozellikle cinsel yonelimle ilgili olarak
bu boyutun kesinlikle olmamasi gerektigini belirttiler. Cokkiiltiirli egitimi
savunuyor cinsel yonelime karsi, kadin haklarini savunuyor cinsel yonelime kars,
insan haklarindan yana ama cinsel yonelime karsi. Ogretmenlerin ¢ogunlugu bu
bakis agisina sahip. Toplumsal baglamda tek kirmizi ¢izgilerinin bu oldugu
gbzlemlenmistir (G6zlem Notlari, 17.01.2023, Tiim Gruplar).
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457.4.2. Toplumsal Cinsiyet Rolleri. Ogretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve
cokkiiltiirlii egitimle ilgili goriisleri incelendiginde; 6gretmenler, toplumun cinsiyet
rollerine kars1 6n yargili oldugunu ifade etmislerdir. Ataerkil bir toplumun kadin rollerine
yonelik 6n yargilarina ve erkek rollerine iligkinde olumsuz bir bakis agis1t oldugunu
belirtmisleridir (Gozlem Notlari, Tim Gruplar). Toplumsal cinsiyet rolleri kategorisi

altinda; “erkek okul 6ncesi 6gretmen ve kadin yonetici” alt kategorileri bulunmaktadir.

4.5.7.4.2.1. Erkek Okul Oncesi Ogretmeni. Cokkiiltiirliilik ve cokkiiltiirlii
egitimle ilgili 6gretmen goriisleri incelendiginde; okul 6ncesi egitimde erkek okul dncesi
Ogretmenlerine yonelik olumsuz bir bakis acisinin oldugunu ifade etmislerdir.
Ogretmenler, toplumda bulunan cinsiyet rollerine gére okul oncesinde sadece kadin
ogretmenlerin olmasi gibi bir alginin oldugunu belirtmislerdir. Erkek okul Oncesi
ogretmenlerinden Kenan 6gretmen (K-20) odak grup goriismesinde deneyimlerini su

sekilde aciklamustir:

Benim s6yle bir ayrimcilik deneyimim var. Veliler tarafindan biraz ayrimciliga
ugradim, erkek 6gretmen oldugum i¢in. Yani ¢ok fazla 6n yargiya maruz kaldim.
Erkek okul dncesi 6gretmeni olur mu? Ben ¢ocugumu kadin 6gretmene vermek
istiyorum deyip erkek ogretmene g¢ocugunu vermek istemeyen velilerle de
karsilastim. Bu da bir 6n yargidir. Ya veli olsa neyse, okul miidiirii bana kars1 ¢ok
on yargiliydi. Iste ilk buraya geldigim sene okul miidiirii beni gériince gok
sasirmist1 iste. Erkekten okul dncesi 6gretmeni ilk defa goérmiis. Hatta birgok
kisinin ilk tanistig1 okul dncesi erkek okul dncesi 6gretmeniyim.

Erkek okul 6ncesi 6gretmeni ile ilgili Kenan 6gretmenle benzer sorunlar yagayan
ve odak grup goriismesinde buna iligskin goriislerini paylasan Rasim 6gretmen (K-11) ise

deneyimlerini soyle ifade etmistir:

Cogu ailenin kafasinda cinsiyet rolleri ile ilgili hazir sablonlar var. Erkek okul
oncesi Ogretmeni olmaz, erkek hemsire olmaz, kadin miihendis olmaz.
Ogretmenler bununla c¢ok fazla miicadele ediyorlar. Ogretmenler olarak
cokkiiltiirlii egitimi savunuyoruz fakat bunu velilerimize nasil anlatacagiz. Ciinkii
benim velilerim daha erkek okul 6ncesi 6gretmenini kabul etmiyorlar. Bu egitim
ortaminda ¢okkiiltiirlii egitimi nasil anlatacagiz.

45.74.2.2. Kadin Yonetici. Cokkiiltlrlilik ve cokkiiltirli egitimle ilgili
ogretmen goriisleri incelendiginde; Ogretmenler toplumda kadinlarin ¢ok azinin

yoneticilik yaptigini, yoneticilik yapan kadinlara karsi ise toplumda olumsuz bir algi
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oldugunu ifade etmislerdir. Odak grup goriismesinde kadin yoneticilere dair goriislerini

paylasan Nalan 6gretmen (K-16) gorislerini su sekilde paylasmistir:

Kadinlar ne yaparlarsa yapsinlar ataerkil toplumda onlara karsi 6n yargilar
bitmiyor. Mesela bir-iki yil idarecilik yaptim. Hayatimin en zor zamanlartydi.
Devem ettiremedim. Kadin oldugum i¢in 68retmen bir yandan, veli bir yandan,
personel bir yandan bana akil veriyordu. Oysa isimi eksiksiz yapiyordum. Fakat
onu anladim, ataerkil bir toplumda toplum senin sadece vasat bir kadin olarak
kalman1 kabul ediyor. Pes etmis degilim ama ne yazi ki kadinlar bir yerlere gelmek
i¢in ¢ok ¢ok miicadele etmeleri gerekiyor.

Konuyla ilgili Nalan 6gretmenle benzer diisiincelere sahip olan Giilsen 6gretmen

(K-13) ise odak grup goriismesinde goriislerini sdyle ifade etmektedir:

Cokkiiltiirlii  egitime herkes olumlu bakiyor. Olmas1 da gerekiyor. Fakat
cokkiiltiirlii egitim en ¢ok da kadinlar ihtiya¢ duymaktadir. Ciinkii kadinlar bu
toplumda hala birey olma miicadelesi veriyorlar. Toplumsal rollere bakin kadin
erkek esit mi? Esit degil. Bakanlara, milletvekillerine bakin degil. Eve bakin anne-
baba esit mi degil. Ogretmen arkadaslarim vardi erkek. S6zde demokrat, insan
haklarina saygili. Kadin idarecilerin oldugu okullarda ¢alismak istemiyorlardi.
Ugrasmak istemiyoruz diye. Bu nedenle c¢okkiiltlirlii egitim olsun ama
i¢sellestirelim bunu. Kimse -mis gibi yapmasin artik.

4.5.7.4.3. Biyolojik Kimlik. Cokkiiltirlilik ve c¢okkiltirli egitimle ilgili
ogretmen gorisleri incelendiginde; ogretmenler okullarda anne-babalarin ¢ocugunun
biyolojik kimligine- kiz ya da erkek olmasina- gore 6gretmene uyarilarda bulundugunu
belirtmislerdir. Ogretmenler anne-babalarin kiz ¢ocuklarinin erkek oyuncaklariyla
oynamasina itiraz etmezken, erkek ¢ocuklarmin kiz c¢ocuklarinin oyuncaklariyla
oynamasina itiraz ederek miidahale ettigini ifade etmislerdir. Odak grup goriigmesinde

konuyla ilgili fikirlerini paylagan Kenan 6gretmen (K-20) goriislerini soyle agiklamistir:

Biitiin 6n yargilarin temelinde aslinda ailede basladigini soyleyebiliriz. Bu kadin,
erkek ya da baska bir sey olmaniza gerek yok. Evde anne-baba esit degilse haliyle
okulda da o role uygun davranacaklar. Aile ve toplum etkiliyor. Mesela sinifimda
bazen erkek cocuklar kizlarin oyuncaklariyla oynayinca kiz ¢ocuklart gelip bize
sikdyet ediyor. Ogretmen onlar erkek bebeklerle oynuyorlar diye. Sik sik
oynayacak olsa veli hemen gelir. Itiraz eder. Ama kiz ¢cocuklar1 kamyonla oynasa
ne ¢ocuklar ne de veliler fark etmezler bile.
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Pelsin 6gretmende konuyla ilgili goriislerini paylasirken Kenan 6gretmenle benzer
gortislere sahip oldugu goriilmiistiir. Pelsin 6gretmen (K-19) odak grup goériismesinde

goriislerini su sekilde ifade etmistir:

Hocam ayrimcilik kiz ya da erkek ¢ocuk dogdugunda basliyor. Benim sinifimda
kiz ¢ocuklariyla oynamay1 seven bir erkek c¢ocuk vardi. Genelde resimlerini
yaparken mor-pembe agirlikli renkler kullaniyordu. Bir giin aile geldi. Boyle
boyamasina izin vermemesi gerektigini sdyledi bana. Bu renkler yerine kirmizi,
mavi renklerle boyasin dediler. inanamadim. Ne diyecegimi bilemedim. Tartistik
gittiler. Bir hafta sonu ¢ocugun okulunu degistirdiler.

4.5.8. Politika Yapici ve Karar Alict Boyutu

Ogretmenlerin gokkiiltiirliiliik ve gokkiiltiirlii egitimin énemli boyutlarindan biri
olarak da politika yapic1 ve karar alicilardan soz ettigi belirlenmistir. Ogretmenlerin
gortislerinin politika yapict ve karar alici boyutu temasi altinda “erken g¢ocukluktan
baslatma, yapisal reformlar, ¢okkiiltiirlii politikalar ve yasal altyap1” olmak tlizere dort alt
tema altinda toplandig1 gériilmiistiir. Politika yapici ve karar alic1 boyutu temasina iliskin

alt temalar Sekil 31°de gosterilmistir.

Politika Yapici ve
Karar Alici Boyutu

AN

Yasal Yapisal
Altyapi Reformlar

Cokkiltirlt

Erken Cocukluktan Politikalar

Baglatma

Sekil 31. Politika Yapic1 ve Karar Alict Boyutuna Iliskin Ogretmenlerden Elde Edilen
Verilerin Alt Temalara Gore Dagilimi

4.5.8.1 Erken Cocukluktan Baslatma. Ogretmenlerin cokkiiltiirliilik ve

cokkiiltlirlii egitimle ilgili gorlisleri incelendiginde; Ogretmenler, cokkiiltirlilik ve
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cokkiiltiirlii egitimin erken c¢ocukluktan itibaren temelden baslatilmasi gerektigini
belirtmislerdir. Odak grup goriismesinde ¢okkiiltiirlii egitimin erken ¢ocukluktan itibaren

baslamasi gerektigini ifade eden Sinan 6gretmen (K-10) goriislerini soyle agiklamistir:

Egitim temelden basladigi i¢in okul Oncesi egitimle baslamasi, okul Oncesi
ogretmenlerinden  baglanmasi  elzemdir. Ogretmenleri  farkli  egitimlerle
desteklemek lazim. Ogretmenlerin cogu cokkiiltiirliiliik, cokkiiltiirlii egitimle
egitimler verilmeli, seminerler verilerek okul Oncesinden itibaren g¢okkiiltiirli
egitim vermeye hazir hale getirmeliyiz. Erken ¢ocukluk bunun i¢in en uygun yas.
Temelden yetisecek ¢iinkii.

Konuyla ilgili Sinan 6gretmenle benzer goriislere sahip olan Rasim 6gretmen (K-

11) ise odak grup goriismesinde goriislerini su sekilde paylagmustir:

Ben okul 6ncesini egitimin temeli olarak goriiyorum. Cocuklar erken yaglarda
daha hizli 6greniyorlar. Bunu i¢in ¢okkiiltiirlii egitimin okul dncesinden itibaren
verilmesi gerekir. Temelden saglam bireyler yetismemiz gerekiyor diye
diistiniiyorum. Bunun i¢in devletin yapmasi gerekenlerin yaninda 6gretmenlerin
de oncelikle olumlu olmasi gerekir. Farkliliklar1 reddeden bir yaklasim her seyi
gotii gosterir.

45.8.2. Yapisal Reformlar. Cokkiiltirlilik ve cokkiiltirlii egitimle ilgili
Ogretmen goriisleri incelendiginde; 6gretmenler, egitim sisteminin daha islevsel olmasi
ve yeniden yapilandirmasi i¢in yapisal reformlarin yapilmasi gerektigini bildirdikleri
goriilmistir. Odak grup goriismesinde goriislerini paylasan Ceylin 6gretmen (K-3)

diisiincelerini soyle ifade etmistir:

Bana dokunmayan yilan bin yil yasasin durumunda bdyle hi¢ sistem degismesin,
higbir sey degismesin, her sey ayni devam etsin diislincesinde olanlar ¢ok.
Gelistiren de olmuyor. Oysa gergekten gelistirilmesi gereken bir konu. Ciinkii
iilkemiz dyle bir hale geldi ki her irktan, her dilden yani Suriyeli olsun her yerden
gelen artik 6grenciler dolmaya basladi. Bunun diger 6grencilerle kaynasmasi igin
de egitimin giizel bir sekilde diizenlenmesi lazim. Soru isaretleri cok, zaman az.
Hocalarimin dedikleri gibi yapisal reformlarla belki bagkasinin vicdanina
birakmayacak sekilde yeniden diizenlenerek gerceklestirilebilir.

Konuya iliskin Ceylin 6gretmenle benzer bakis agisina sahip olan Zerya 6gretmen

de (K-1) odak grup goriismesinde goriislerini su sekilde dile getirmistir:

Sistem aslinda zincirin halkalar1 gibidir. Kopukluk Ankara’dan baslayip smif
ortamina kadar sirayet ediyor. Ya da okul idaresine kadar viicut buluyor. Aslinda
toplumdaki ¢iirime ya da devletteki ¢ilirlime bir yerden sonra sinif ortamina
yansimamasi ya da viicut bulmamasi sz konusu olmuyor zaten. Ogretmen
arkadaslar deginmislerdir bunlar sistemsel ve yapisal reformlarla ¢oziilebilir
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ancak. Yapisal reformlarla egitim sistemi islevsel bir hal kazanmazsa egitimde bu
aksakliklar biiyliyerek devam edecektir.

4.5.8.3. CoKkiiltiirlii Politikalar. Ogretmenler, ¢okkiiltiirliilik ve cokkiiltiirlii
egitim i¢in ¢okkiiltiirlii politikalarin tiretilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Odak grup
goriismesinde konuya dair diisiincelerini paylasan Mesut 6gretmen (K-17) goriislerini

sOyle ifade etmistir:

Ogretmenler, veliler, okul idaresi ¢okkiiltiirlii egitime olumlu bir bakis acisina
sahip olsa da iilkemizde c¢okkiiltiirlii egitim politikalarina olan ihtiyag devam
edecektir. Ciinkii gokkiiltiirlii egitim politikalart gelistirildiginde bunun egitime,
topluma yansimalar1 farkli olacaktir. Bu bakimdan iilkemizin bu politikalari
zaman kaybetmeden gelistirmesi gerekiyor.

Aragtirmact gozlem notlarinda Mesut 6gretmenin goriislerine benzer gézlem

notlarinin oldugu goriilmiistiir. Arastirmacinin gézlem notlart su sekildedir:

Ogretmenler iilkenin farkliliklar konusunda gokkiiltiirlii egitime sahip oldugunu
bunun i¢inde iilke olarak cokkiiltiirlii egitime sahip politikalarin gelistirilmesi
gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenler ¢okkiiltiirlii politikalar gelistirildiginde
toplumda 6zel gereksinimli ve kiiltiirel farkliliklara sahip bireylere karsi daha
olumlu bir bakis agis1 gelisecegini ifade etmislerdir (G6zlem Notlari, 22.12.2022,
Tim Gruplar).

4.5.8.4. Yasal Altyap1. Ogretmenler, cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimin yasal
alt yapisinin olusturularak, yasal giivence altina alinmasi gerektigini belirtmislerdir. Odak
grup gortiismesinde yasal altyapi ile ilgili diislincelerini paylasan Fulya 6gretmen (K-8)

goriislerini soyle dile getirmistir:

Bana gore bu tiir egitimlerin kisilerin eline degil de daha c¢ok bir yap1, sistem
etrafinda inga etmeliyiz. Yoksa iyi niyetli bir hocay1 uygulamak istemeyen bir ilge,
il milli egitim miidirliikleri engeller. Ama yapisal bir alt yapisi oldugunda en
alttan en iiste kimse miidahale edemez. Bu nedenle hocay: biirokrasi ya da ilge
milli egitim ya da okul miidiiriinden yasalar korumalidir. Aksi taktirde o kadar
vicdansiz insanlar var ki bdyle 6nemli bir konu bu vicdansizlar tarafindan stirekli
ihmal edilir.

Yasal altyapiya dair Fulya Ogretmenle benzer goriislere sahip olan Cansu

ogretmende (K-14) odak grup goriismesinde goriislerini soyle agiklamistir:

Yasal altyap: oldugunda bu ¢ocuklar ve aileleri korudugu gibi 6gretmeni de
koruyacaktir. Ogretmen onu sevmedi, smifinda istemiyor. Idare Ogretmeni
sevmiyor biitiin 6zel gereksinimli ¢ocuklar1 o 6gretmene ver devri bitmis olacak.
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Oyle seyler yasaniyor ki milli egitimde sanki bunu yapanlar &gretmenler,
egitimciler degil. Cokkiiltiirlii egitimde kimsenin bireysel cabasina, vicdanina
birakmadan yasal altyapisinin olugturulmasi gerekir.
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BOLUM 5

YORUMLAR

Arastirmanin bu boliimiinde bulgular kisminda detaylica verilen bilgiler sirasiyla
tartigilarak  yorumlanmistir. Bulgulardan oncelikle arastirmanin  nicel verileri
tartisilmistir. Ardindan arastirmanin nitel stirecinde 21 ogretmenle gerceklestirilen ii¢

odak grup goriismesinden elde edilen bulgular sirasiyla tartisilarak yorumlanmuistir.

Nicel Bulgulara Tliskin Yorumlar

Cokkiiltiirlii paylasim at6lyesinin okul 6ncesi 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime
iliskin gortis, yeterlik algilar1 ve gokkiiltiirlii egitim kavram haritas1 tizerindeki etkisini
incelemeyi amaclayan arastirma sonucunda, ¢okkiiltiirli paylasim atolyesinin
Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim
Kavram Haritas1 On-test-son-test puanlar1 arasindaki farkin anlamli oldugu sonucuna
ulagilmistir. Bu bulgular ¢okkiiltiirlii paylasim atolyesinin 6gretmenlerin Cokkiiltiirlii
Egitim Olgegi, Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilart Olgegi ve Cokkiiltiirlii Egitim Kavram
Haritas1 puanlarini yiikkseltmede olumlu etkisi oldugu seklinde yorumlanabilir.

Alan yazin incelendiginde Ogretmenlere yonelik gerceklestirilen cokkdiltiirlii
egitim uygulamalarinin 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriisleri ilizerinde
olumlu bir etkiye sahip oldugu goriilmistiir (Ak¢aoglu, 2017; Basarir, 2012; Bekir ve
Bayraktar, 2018; Vittrup, 2016). Dimici (2021) tarafindan yapilan arastirmanin
sonuglarini bu arastirmanin sonuglarini destekler niteliktedir. Arastirma g¢okkiiltiirlii
egitim uygulamalarinin katilimcilarin farkli gelisim alanlarini destekledigi ve ¢okkiiltiirlii
egitim uygulamalarinin katilimcilarin ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriislerini olumlu
bicimde etkiledigini ortaya koymustur. Yine Akcaoglu (2021) tarafindan 6gretmen
adaylariyla gergeklestirilen c¢okkdiltiirlii egitim uygulamalarinin 6gretmen adaylarinin
cokkiiltiirlii egitime yonelik tutumlarini etkileyip etkilemedigini belirlemek amaciyla
yapilan arastirmada da bu arastirmayla benzer sonuglara ulagmistir. Arastirma
cokkiiltiirlii egitim uygulamalarinin 6gretmen adaylarinin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik

tutumlar: 6nemli derecede iyilestirdigi ve On yargilarini azalttigini gostermistir.
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Capegt (2020) okul oncesi dgretmenlerinin cokkiiltiirlii yeterlik algi puanlarin
incelendigi calismada Ogretmenlerin farkindalik, bilgi, beceri ve toplam puanlarinin
yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Bulut ve Basbay (2014) tarafindan 6gretmenlerin
yeterlik algilarinin belirlendigi ¢alisma sonucunda ise 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii yeterlik
algilarinin oldukga yiiksek oldugu goriilmiistir. Hong ve digerleri (2010) tarafindan
ABD’deki bir tniversitede 184 0Ogretmen adayiyla yapilan arastirmada 6gretmen
adaylariin ¢okkiiltiirlii 6gretmen yeterlik algilarini etkileyen 6nemli faktorlerden birinin
deneyim oldugu goriilmiistiir. Dolayistyla ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalarinin 6gretmen
adaylarimin sagladigi kisisel deneyim ve ¢okkiiltiirlii 6gretmen yeterlik algilarinin
belirlenmesinde 6nemli oldugunu goriilmiistiir. Halpern ve Aydin (2020) da doktora
yapan Ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalar1 ger¢eklestirilmis, siirecin sonunda
ogretmen adaylarimin cokkiiltiirlii egitim duyarliliklarini incelemislerdir. Arastirma
sonucunda c¢okkiiltiirlii egitim uygulamalarinin sosyal 6grenme yoluyla 6nemli bir
doniisiimii sagladigr tespit edilmistir. Fakat kiiltiirel olarak duyarli 6gretim becerilerinin
siirlt olmasindan dolayr ¢okkiiltiirlii egitime daha fazla ihtiya¢ oldugu goriilmiistiir. Bu
bakimdan Ogretmen yetistirme silirecinde Ogretmenleri egitmek, farkliliklarla ilgili
ogretmenlerin farkindaligini artirmak i¢in ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalarina daha fazla
yer verilmesi gerektigi sonucuna da ulagsmistir. Nitekim yapilan ¢aligmalar gostermistir
ki; 0gretmenlere ¢okkiiltiirlii egitim uygulamalar1 saglandiginda, 6gretmenlerin kiiltiirel
farkliliklarla ilgili farkindaliklarinin arttigi gibi ¢okkiiltiirlii egitime karsi olumlu bir bakis
acisina sahip olmay1 da sagladig goriilmiistiir (Bagbay ve Kagnici, 2011; Chou, 2007,
Coban vd., 2010; Erbas, 2017; Hsuan-Chen, 2017; Unlii ve Orten, 2013). Dolayisiyla bu
calismada sadece bilgi aktarimi degil etkin Ogretim yontemleri kullanildigr igin
katilimcilardan olumlu tepkiler alindig1 sdylenebilir.

Karma arastirma yontemlerinden gomiilii (i¢ ige) desende gergeklestirilen
cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinin 0gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime
iliskin goriis ve yeterlik algi puanlarinda artisa neden olan, istatiksel olarak anlamli ve
olumlu bir etkisinin oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu sonuglar, nicel bulgulardan elde
edilen sonuglarin nitel verilerden elde edilen sonuglarla Ortiistiiglinii gostermektedir.
Nitekim cokkiiltiirlii paylasim atdlye uygulamasinin 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve
cokkiiltiirlii egitime yonelik goriis, yeterlik algilarinin yani sira ¢okkdiltiirlii kavram
haritas1 tizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugu goriilmistiir. Arastirmanin nitel
verilerinden de benzer sonuglara ulasildig goriilmiistiir. Ogretmenlerle gergeklestirilen

atolye uygulamalarinin 6gretmenlerin mesleki, kisisel ve sosyal gelisimlerine olumlu bir
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etkisi oldugu goriilmektedir. Bunun yaninda paylasim atdlyesinin Ogretmenlerin
cokkiiltiirlii egitimle ilgili bilgi, beceri ve donanimlarimi arttirdigi, farkli bakis agilar
kazandirdigin1 ve farkliliklara saygi baglaminda farkindalik kazandirdigi goriilmiistiir.
Ayrica atolye calismasinin 6gretmenlerin 6gretmenlik meslek gelisimlerini olumlu yonde
destekledigini, atdlyenin egitici ve 6gretici olmasindan dolayr da &gretmenlerin 6n
yargilarini azalttig1 sonucuna ulagilmistir. Dolayisiyla 6gretmenler, ¢okkiiltiirlii paylasim
atolyesine iliskin degerlendirmelerinde uygulama siirecini olumlu deneyimledikleri gibi
odak grup goriismesi ve arastirmaci giinliiklerinden elde edilen bulgularin da nicel
sonuglart destekledigi ve bu bulgularin nicel sonuglar1 agiklamada bir kanit oldugu
soylenebilir. Bu sonuglar alan yazinda yapilmis diger arastirima sonuglari ile de benzerlik
gostermektedir (Akgaoglu, 2017; Akgaoglu, 2021; Cape1, 2020; Dimici, 2021; Tertemiz
ve Aslantasg, 2016; Zirkel, 2008).

Nitel Bulgulara iliskin Yorumlar

Nitel bulgularda 6gretmenlerle yapilan atdlye degerlendirmesi, odak grup
goriigsmeleri, arastirmacinin gozlem notlar1 ve Arastirmaya Mektuplar uygulamasindan

elde edilen bulgular tartigilarak yorumlanmaistir.

Ogretmenlerin Cokkiiltiirlii Paylasim Atélyesini Degerlendirmelerine iligkin

Yorumlar

Cokkiiltiirlii paylasim atdlye degerlendirmesine katilan 6gretmenler; atélyenin
ogretmenlerin mesleki gelisim, sosyal gelisim ve cokkiiltiirlii egitime 6nemli katkida
bulundugunu ifade etmislerdir. Bu bulgular alanda yapilan arastirma sonuglariyla
benzerlik gostermektedirler (Ates, 2021; Tanis, 2021). Ogretmenlerin uygulamali
etkinliklere katildiklarinda mesleki gelisimleri agisindan daha verimli oldugu
gorilmistiir (Alsubaie, 2015). Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine katilan &gretmenler
atolyenin Tirkiye gibi cokkiiltiirlii bir lilkede olmasi gerektigini ifade etmislerdir.
Ogretmenler ayrica ¢okkiiltiirlii egitim konusunun giincel oldugu, 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerine katki saglamanin yaninda aslinda disiplinler arasi bir ihtiya¢ oldugunu da
belirtmislerdir. Elde edilen bu bulgularin alan yazinda yapilan arastirmalarla benzer
sonuglara sahip oldugu goriilmektedir (Akyildiz, 2018; Cift¢i ve Aydin, 2014). Tiirkiye
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sahip oldugu jeopolitik konum sebebiyle birbirinden farkli kiiltlirleri barindiran bir
medeniyete ev sahipligi yapmaktadir (Kaya ve Soylemez, 2014). Anadolu cografyasi
yiizyillar boyunca farkl kiiltiirlerin diyar1 olmus ve cografyaya ugrayan her medeniyet,
Anadolu’nun kiiltiirel ¢esitliligi izerinde izler birakmistir (Aydin, 2013). Cokkiiltiirliiliik
ve cokkiiltirlii egitim alaninda ¢alisan Henson (2015), Sosyal Bilimler Ulusal
Konseyi’nin ¢okkiiltiirlii egitim i¢in belirledigi ana hatlar1 6zetlerken; ¢okkiiltiirlii egitim
programlarinin tasarlanmasinda ve uygulanmasinda disiplinler aras1 ve multidisipliner bir
yaklasima sahip olmasi gerektigini belirtmistir. Bu baglamda olusturulan/olusturulacak
programlarin 6gretmenlerin mesleki gelisiminin yaninda ¢ocuklarin farkliliklara saygili
ve hosgoriilii bireyler olarak yetistirilmesine katki saglayacak sekilde planlanmasi da
gerekmektedir (Divrengi ve Aktan , 2010; KEDV, 2006).

Cokkiiltiirlii  paylasim atdlyesine katilan Ogretmenler, atdlye icerigi ve
uygulamalari agisindan 6gretmenlere farkli bakis agilarini kazandiran, alanla ve giinliik
yasamla iligkili iceriklere sahip oldugunu belirtmislerdir. Ayrica cokkiiltiirlii egitim
uygulamalarinin 6gretmenlerin farkliliklara saygi gosterecek oturum ve igeriklere sahip
olmas1 gerektigini de ifade etmislerdir. Alanda konuyla ilgili yapilan birgok arastirmada
bu arastirmanin bulgulariyla benzer sonuglara sahiptir (Banks, 2013; Dimici, 2021,
Lykes, 2022; MEB, 2013a; Petrova, 2012; Tecim, 2019). Cokkiiltirliliigiin egitim
sistemine dahil edilmesinde dgretmenlere dnemli bir gorev diismektedir. Ogretmenlerin
cokkiiltiirlii bir cografyada yasadiginin bilincinde olarak ¢ocuklart olduklar gibi kabul
eden bir bakis acisina sahip olmasi olduk¢a Onemlidir (Basbay, 2014). Nitekim
cokkiiltiirlii egitimin amaci1 da salt farkli grup ve tlkeler hakkinda bilgi vermek degil,
bunun yaninda bireylerin sahip olduklari yasam tarzi, kiiltlirli, dili gibi farkliliklar
benimsemis bir bakis ag¢isinin olusmasina destek olmaktir (Petrova, 2012). Cokkiiltiirlii
egitim uygulamalarinin giinliik yasam deneyimlerinden yola c¢ikarak olusturulmasi,
uygulama oturumlarinin aileden, okul ve ¢evreden gelen icerik ve motifleri tagimasi
gerekmektedir (Soyer, 2009; Wolpert, 2002). Ayrica uygulama igeriklerinin okul
oncesiyle iligkili olmas1 ve okul Oncesine uygun olmasi da uygulamalarin niteligini
etkilemektedir (Isik¢i Baskaya vd., 2020). Aksi taktirde diger alanlara yonelik
olusturulmus cokkiiltlirlii egitim uygulamalarinin okul Oncesi donemi i¢in uygun
olmayacagi soylenebilir (Arikan, Tomris, Y1lmaz Bursa ve Tuna, 2021; Derman-Sparks
ve Edwards, 2010; Sayan, 2016).

Cokkiiltiirlii paylasim at6lyesine katilan 6gretmenlerin atélye degerlendirmesinde

atolyeye iligkin olumlu goriislerinin yani sira olumsuz goriislere de sahip olduklari
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goriilmiistiir. Ogretmenler paylasim atdlyesine yonelik olumsuz goriislerini; ¢alisma
grubundan, uygulamadan ve igerikten kaynakli olarak ii¢ baslik altinda siralamislardir.
Ogretmenler atdlyeye iliskin calisma grubundan kaynakli bashiginda, dgretmenlerin
motivasyonlarinin diigiilk oldugunu, bir seylerin degisebilecegine inanamadiklarini,
uygulamali arastirmalarda devamsizlik yaptiklarini ve atdlye uygulamasi siiresince sansiir
uyguladiklarin1 ifade etmiglerdir. Elde edilen bu bulgular alan yazinda yapilan
aragtirmalarla karsilastirtildiginda benzer sonuglar elde edildigi goriillmektedir (Banks,
2013; Kandemir ve Nartgiin, 2022; Kaya ve Aydin, 2014). Bu arastirmaya katilan
aragtirmacilar Kahyaoglu ve Karatas (2019) tarafindan yapilan ve mesleki gelisim
seminerlerine iligkin Ogretmen goriislerinin incelendigi arastirma sonuglar1  bu
arastirmanin sonuglar ile drtiismektedir. Ogretmenler; seminerleri, bilimsel ¢alismalari,
ezberci, formalite ve slayttan ibaret saymalarindan dolayr arastirmalara karsi isteksiz
olmakta ve bu gibi ¢aligmalara kars1 6gretmenlerin motivasyonlarinin diisiik oldugu
goriilmiistiir. Benzer sekilde yapilan baska bir ¢alismada da 6gretmenlerin bilimsel
calismalara katki sunma konusunda isteksiz davrandiklarini, arastirmaya katilmayi vakit
kayb1 olarak gordiiklerini, bu bakimdan da arastirmaya motivasyonlarinin diisiik bir
sekilde katildiklarini, siireklilik isteyen caligsmalarda ise Ogretmenlerin devamsizlik
yaptiklar1 ya da arastirmay1 tamamlamadan biraktiklari sonucuna ulagilmistir (Korkmaz,
Sahin ve Yesil, 2011; Oktay, 2022). Arastirmaya katilan 6gretmenler, dgretmenlerin
arastirmalara katilarak bir seylerin degisebilecegine inanmadiklar1 i¢in arastirmalara
katilma ve devam etme konusunda isteksiz davrandiklarini ifade etmislerdir. Arastirmalar
ogretmenlerin bilimsel ¢aligmalara katilim gdsterme konusunda yasadiklari isteksizligin
aslinda onlarin bir seylerin aragtirmayla degisebilecegine olan inanglariin zayif
olmasindan kaynaklandig gostermektedir (Kiirsad, 2015; Uluginar, Cansaran ve Karaca,
2004). Arastirmanin sansiir bulgusu incelendiginde ise bilimsel arastirmalara katilan
ogretmenlerin konuya gore goriislerini tam olarak agiklamadiklar1 ya da otosansiir
uyguladiklarini ifade etmislerdir. Ogretmenlerin atdlye esnasinda “basima bir sey
gelmeyecekse” ya da “hummm gsimdi ne desem bilemedim” diyerek aslinda
sOyleyeceklerine iliskin ¢ekincelerinin oldugu sdylenebilir. Arastirmanin bu bulgusu
alanda yapilmis arastirma bulgulariyla paralellik géstermektedir (Kandemir ve Nartgiin,
2022). Nitekim Kolay’in (2012) yapmis oldugu arastirmada ogretmenlerin goriislerini
ifade etmekten ¢ekindikleri, bu nedenle sessiz kalmayi tercih ettiklerini ifade etmistir.
Ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesinde olumsuz temasi ve uygulamadan

kaynakl1 alt temasi altinda ii¢ kategoride tespit edilmistir. Ogretmenlerin uygulamadan
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kaynakli olarak; katilimct sayisi, gruplarin homojenligi ve sanal ortamda olmast seklinde
gorlislerini agikladiklar1 goriilmiistiir. Elde edilen bu bulgular alan yazinda yapilan
arastirma sonuclarindan olan goniillii katilimei, gruplarin homojenligi ve sanal ortamda
olmas1 sonuglariyla benzerlik gostermektedir (Aral vd., 2021; Balkar, Sahin ve Babahan,
2016; Torkul, 2012). Arastirmacilarin doktora tezin uygulama asamasinda istekli ve
goniillii katilimer 6gretmen bulma konusunda sikintilar yasadigini ifade etmislerdir
(Akbulut, Cepni ve Sahin, 2013). Benzer sekilde 6zellikle Covid-19°dan kaynakli olarak
online/uzaktan uygulanan arastirmalarda olusturulan ¢alisma gruplarinin genellikle ikili
iligkiler, arkadasliklar1 kullanilarak olusturuldugu, dolayisiyla gruplarda bulunan
katilimcilarin birbirine yakin goriiglere sahip olduklari sonucuna ulagilmistir (Adak ve
Mustafa, 2022). Bu c¢alismada Ogretmenlerin uygulama esnasinda “arkadasima
katilyyorum” ya da “ayni fikirdeyim” diyerek aslinda ¢evrimi¢i uygulanan atélyenin yiiz
yize yapilan uygulamalar kadar yararli olmadigini, tekrara disiildigini
dogrulamigslardir. Nitekim Covid-19 siiresince yapilan arastirmalar arastirmanin bu
bulgusunu desteklemektedir (Acar, Erbas ve Eryaman, 2021; Yilmaz, Sakarya, Gayretli
ve Zahal, 2021).

Ogretmenlerin igerikten kaynakli alt temasinda ise; Kapsamin dar olmasi,
oturumlarin uzun olmasi, igeriklerin basit olmast ve soru tekrar1 seklinde goriislerini
acikladiklar1 goriilmiistiir. Alanda konuyla ilgili yapilan bir¢cok arastirmada da kapsamin
dar olma, uzun oturumlara sahip olma, igeriklerin basit olma ve soru tekrar1 sonuglariyla
benzerlik gdstermistir (Giinbay1 ve Tasddgen, 2012; Ozaydin ve Colak, 2011; Pehlivan
Coskun ve Seker, 2022). Tiirkiye’de bir doktora tezi baglaminda olusturmus olan atdlye
calismasinin katilimcilarin ihtiyaclarina cevap vermek i¢in genis kapsamli olmasi
gerektigi belirtilmistir. Yine yapilan bagka bir ¢alismada da 6gretmenlere yonelik yapilan
egitimlerde siirenin kisa tutulmasina dikkat edilmesi gerektigi sonucuna ulagilmistir.
Ciinkii oturumlarda ya da egitimlerde siirenin uzun olmasi durumunda ise katilimcilarin
dikkatlerinin dagilabildigi ya da sikilabildikleri belirtilmis ve bu nedenle oturum
stirelerinin uygun planlanmasi onerilmistir (Murat, Karatas ve Cift¢i, 2019). Bu arastirma
bulgularinda 6gretmenler kendilerine yonelik yapilacak uygulamalarin igeriklerinin basit
olmamasina dikkat edilmesi gerektigini belirtmislerdir. Benzer sekilde Taglibeyaz,
Karaman ve Goktas (2014) tarafindan yapilan c¢alismada bu aragtirmanin bulgularini
destekler niteliktedir. Ogretmenlere yonelik hazirlanan egitim uygulamalarmin anlasilir
olmasina, zengin iceriklere sahip olmasina ve tekrara diismeyecek sekilde hazirlanmasina

dikkat edilmesi gerektigini vurgulamaktadir (Gebel ve Bozkurt, 2022).
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Ogretmenlerin uygulamay1 gelistirmeye ydnelik 6neriler alt temasinda; katilimei
cesitliliginin saglanmasi, yayma ve yayginlastirma, yansitma ve kapsamin genisletilmesi
seklindeki basliklarda goriislerini ifade ettikleri goriilmiistiir. Ogretmenler egitim
uygulamalarinda katilim ¢esitliliginin saglanmasi gerektigini 6zellikle vurgulamiglardir.
Ogretmenler egitim uygulamalarinda &gretmenlerle beraber velilerin, &gretmen
adaylarinin, yoneticilerin, akademisyenlerin ve dezavantajli gruplardan katilimcilarin
grupta olmasi gerektigi 6nerisinde bulunmuslardir. Arastirmada elde edilen bu bulgular
alanda yapilan arastirmalarin bulgulariyla benzerlik gostermektedir (Aboud ve
Yousafzai, 2016; Fekete, 2011; KEDV, 2006; Polat ve Yildiz, 2018). Bu bakimdan
egitimi ilgilendiren konularda egitimin biitiin paydaslarinin egitime dahil edilmesi,
kaliteli bir erken ¢ocukluk egitiminden gegen ¢ocuklarin gelisimini ve egitimini olumlu
yonde etkilemektedir (Schweinhart, 2019). Yapilan arastirma sonuglari egitim
uygulamalarina ailenin katilmasinin ¢ocugun okula uyumu ve akademik basarisinda
olduk¢a katkist oldugunu gostermistir (Comert ve Giileg, 2004). Dolayisiyla eger
okuldaki Ogretmenler olarak ¢ocuga yatirim yapilacaksa g¢ocugun ailesinden ayri
diistiniilememesi gerektigi yapilan arastirma sonuglariyla kanitlanmistir (Eren, 2015;
Fantuzzo vd., 2007; Keilty, 2010; Polat ve Yildiz, 2018). Benzer sekilde egitimin dnemli
paydaslarindan olan ve okul iklimini etkileyen okul idarecileri de ¢ocuklarin, ailelerin
okulda siirekli karsilastiklar kisilerdir. Okul idarecilerin de egitimler almasi, onlarin
farklr kiiltiirel 6zelliklere sahip ¢ocuklara dogru rol model olmalar1 6nemlidir. Ciinkii
cocuklarin esitlik, adalet ve demokratik tutumla ilgili sdylenen sozlerden ¢ok gordiikleri
ve deneyimledikleri davramislara odaklandiklari goriilmiistiir (Banks, 2013; Dursen Unal,
2018; Ramsey, 2018b). Ogretmen yetistirme siirecinde onemli bir role sahip olan
akademisyenlerin ¢okkiiltiirlii ve ¢okkiiltiirlii egitime yonelik olumlu bir bakis agisina
sahip olmasi tipk1 6gretmenlerin ¢ocuklara dogru rol model olmasi kadar 6nemli oldugu
sOylenebilir. ~ Nitekim  Tiirkiye’de  de  olusturulacak  cokkiiltiirli ~ egitim
programinin/programlarinin aktif uygulayicilari ve 6gretmenleri yetistirmekle miikellef
olan akademisyenlerin ¢okkiltiirlii egitimi destekledikleri goriilmektedir. Bu baglamda
egitimi ilgilendiren konularda egitimin biitiin paydaslar1 gibi akademisyenlerin de olmasi
farkl1 fikirlerin ortaya ¢ikmasina katki saglamaktadir (Damgact ve Aydin, 2013; Ergin,
Fazlioglu ve Ergin, 2022; Giinay, Aydin ve Damgaci, 2014). Arastirmada elde edilen
bulgulardan biri de buna benzer egitimlerin egitim paydaslarinin daha fazla
yararlanilmasi i¢in yayginlastirilmas: gerektigi yoniindeki 6gretmenlerin goriisleridir.

Ogretmenler yayma ve yaygimlastirmanin hedef kitlesi olarak da &gretmenler, anne-
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babalar ve 6gretmen adaylarini belirtmiglerdir. Arastirmada elde edilen bu bulgular alan
yazinda yapilan arastirma sonuglariyla paralellik gostermektedir (Ates, 2021; Gorski,
2012; Grant ve Sleeter, 2011). Toplumlarin giderek daha ¢ogulcu olmaya devam ettigi
giinlimiizde, 0gretmen egitim programlarinin kiltiirel farkliliklart kapsayacak sekilde
tasarlanmasi, anne-babalara yonelik farkindaliklarini arttiracak egitimlerin diizenlenmesi
gerekmektedir. Ayrica toplumlart etkileme ve doniistiirme giiciine sahip olan
iiniversitelerin toplumun kiiltiirel farkliliklar1 yansitacak 6gretmen adaylarini yetistirme
ihtiyacina cevap vermesi beklenmektedir (Cetin, Yildirim, Evirgen ve Ergiin, 2016;
Karuppiah ve Berthelsen, 2011; Papasotiri ve Saiti, 2021; Tuncer, 2020).

Nitel bulgulara gore cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinin 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii
egitimle ilgili bilgilendirmelerini  sagladigi, atélye aracilifiyla Ggretmenlerin
cokkiiltiirliiliik ve gokkiiltiirlii egitimin alt boyutlarina daha vakif olmasina katki sagladigi
goriilmiistiir. Atolye ¢alismasinin 6gretmenlere farkli bakis agilari kazandirdigi gibi
farkliliklara saygi konusunda da ogretmenlerde farkindalik olusturdugu sonucuna
ulasilmistir. Ogretmenler, cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinin kendilerinin kisisel, sosyal ve
mesleki gelisimlerini destekledigi ve bu atélye siirecinde edindikleri deneyimlerin de
gelisim alanlarii olumlu etkiledigi goriilmiistiir. Sonu¢ olarak ¢okkiiltiirlii paylasim
atolyesine katilan dgretmenler cogunlukla atolye uygulamasindan sonra ¢okkiiltiirliiliik
ve ¢okkiiltiirlii egitime yonelik olumlu bir bakis a¢isina sahip oldugunu belirtmiglerdir.
Bu nedenle ogretmenler atdlyeye iliskin yasadiklari olumlu deneyimlerden sonra
paylasim atdlyesinden daha ¢ok Ogretmenin yararlanmasi ve c¢alismanin daha fazla
Ogretmene ulasmasi i¢in yayma ve yayginlastirilmasi gerektigini ifade etmislerdir.
Dolayisiyla 6gretmen goriislerinden ve arastirmact gozlem notlarindan ve Arastirmaciya
Mektuplardan elde edilen sonuglara gore ¢okkiiltiirlii paylagim at6lyesinin 6gretmenlerin
cokkiltiirliilik ve cokkiltiirlii egitime iliskin goriislerini gelistirmekte etkili oldugu
soylenebilir. Nitekim arastirmanin nicel bulgularma gore de cokkiiltiirli paylagim
atolyesinin 0gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliikk ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriis, yeterlik ve
cokkiiltiirlii egitim kavram haritas1 tizerinde istatiksel olarak olumlu bir etkisi oldugu
sonucuna ulasilmistir. Bu sonucglardan hareketle c¢okkiiltiirlii paylagim atdlyesini
degerlendirmek amaciyla gergeklestirilen goriismelerden elde edilen bulgulara gore nitel
sonuglarin nicel sonuglar1 destekledigi ve bu bulgularin nicel sonuglart agiklamanin bir

kanit1 oldugu sdylenebilir.
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Atblye Siirecine Katilan Ogretmenlerin Cokkiiltiirliiliik ve Cokkiiltiirlii Egitime

Yonelik Goriis, Uygulama ve Deneyimlerine iliskin Yorumlar

Cokkiltiirlii egitim, diger kiiltlirlere kars1 farkindaligr artirmayi ve bu baglamda
var olan g¢esitliligi takdir etmeyi amaclar. Cokkiiltiirlii egitim farkli bireyler arasinda
dogrudan temas ve etkilesimler yoluyla basmakalip yargilar1 ve 6n yargilar1 azaltan ve
ortak hedeflere ulasilmasi, saygi, takdir ve esitlige baglilik yoluyla olumlu iligkileri
arttiran uygulamalardir (Banks ve Banks, 2019). Ozellikle okul 6ncesi dénemde ¢ocuklar
icin rol model konumunda bulunan 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime
iliskin olarak olumlu bir bakis agisina sahip olmasi olduk¢a 6nemlidir. Ciinkii okul 6ncesi
cocuklarin farkliliklara yeni yeni maruz kaldiklar1 i¢in farklhiliklarn kesfedip
anlamlandirmada 6gretmenlerin bakis agisi, algis1 ve davraniglart belirleyici olmaktadir
(Trolley, Magerkorth ve Fromme, 1999). Konuyla ilgili yapilan ¢alismalarda okul 6ncesi
ogretmenlerin/0gretmen adaylarmin cokkiiltiirliilik ve ¢okkiiltiirlii egitime yonelik
olumlu bir algiya sahip olduklar1 gériilmiistiir (Acar ve Cetin, 2017; Bekir ve Bayraktar,
2018; Cho ve DeCastro-Ambrosetti, 2005; Ponciano ve Shabazian, 2012). Nitekim
ogretmenlerle yapilan diger arastirmalarda da 6gretmenlerin gokkiiltiirlii egitime yonelik
goriis, yeterlik ve kavram haritas1 becerilerinin yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir
(Basarir, 2012; Basbay ve Bektas, 2009; Basbay ve Kagnici, 2011; Bulut ve Bagbay,
2014; Cap¢t ve Durmusoglu, 2022; Toraman vd., 2015). Ancak 0&gretmenlerin
cokkdiltiirlii egitim goriis ve yeterliklerine yonelik olumlu tespitleri olsa da gokkiiltiirlii
egitimin uygulama, bagka bir degisle davranig boyutunun hala istenilen diizeyde
olmadigini belirten aragtirmalar da mevcuttur (Asada, Swank ve Goldey, 2003; Basarir,
2012; Gay, 2014; Polat ve Kilig, 2013; Polat, 2009). Okul 6ncesi 6gretmenleriyle yapilan
caligmalarda, 6gretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitim yeterlikleri baglaminda
uygulama noktasinda sikintilar yasadiklarini belirtmislerdir. Ogretmenler teorik olarak
konuyla ilgili dersler almalarina ragmen sahada pratik yapmaya iliskin uygulama/staj
eksikliginin bulundugunu ifade etmislerdir (Fong ve Sheets, 2004; Howard, 2016; Kaya,
2014; Kegeci, 2019). Nitekim bu arastirma kapsaminda &gretmenlerle yapilan
goriismelerde 6gretmenlerin 6gretmen yetistirme siirecinde ¢okkiiltiirliilikk ve ¢cokkiiltiirlii
egitimle ilgili uygulama eksikligini 6zellikle vurguladiklar1 gortilmiistiir.

Atolye siirecine katilan 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili
gortis, uygulama ve deneyimleri incelendiginde 6gretmenlerin bu kavramlari yeterince
i¢sellestirmedikleri goriilmistiir. Elde edilen bu bulgular alan yazinda yapilan
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arastirmalarla karsilastirildiginda benzer sonuclara ulasildigr goriilmiistiir (Capg1, 2020;
Fowers ve Davidov, 2006; Yazar, 2012). Oysa ¢okkiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitim
ancak bunlar1 benimsemis, egitim uygulamalarina yansitan dgretmenlerle miimkiindiir.
Bu kavramlar1 benimsemeyen/igsellestirmeyen dgretmenlerin bu kavramlari siniflarinda
ya da okullarinda cokkiiltiirlii tavir ve uygulamalar sergilemesi miimkiin degildir.
Dolayisiyla farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip olan toplumlarda 6gretmenlerin toplumda
bulunan biitiin farkliliklara saygi duyarak, bu degerleri i¢sellestirmesi beklenmektedir
(Hareket, 2021; Okutan, 2010). Arastirmanin farkliliklara saygi bulgusu incelendiginde
ise 6gretmenlerin egitimin hangi boyutu olursa olsun dncelikle 6gretmenlerin farkliliklara
saygili olmasi gerektigini belirtmislerdir. Ogretmenler gériismelerde “Farkliliklara saygt
elzem” ya da “Her seyin temelinde saygi var. Saygi duymadiginiz bir seyi
ogretemezsiniz” diyerek aslinda farkliliklara sayginin ne kadar 6nemli oldugunu
vurgulamiglardir. Bu bulgu alan yazinda yapilmis arastirma sonuglariyla da paralellik
gostermektedir (Divrengi ve Aktan, 2010; Cirik, 2008; Erbas, 2017). Cagdas bir kavram
olan saygi kavrammin farkliliklar1 kapsayacak sekilde okullarda Ogretilmesi
gerekmektedir. Ogretmenler, farkliklara iliskin saygili tutum ve davranislar
sergilediklerinde bunun ¢ocuklara olumlu etkisinin oldugu goriilmiistir (Beneke vd.,
2019; Pekdogan, 2018). Bunun i¢in de okul oncesi Ogretmenlerinin siniflaridaki
farkliliklara saygi gostererek, siniflarinda olusabilecek 6n yargi ve ayrimer tutum ve
davraniglarin ortaya ¢ikmasinin 6niine gegebilirler (Derman-Sparks vd., 2015). Nitekim
cocuklar kendilerine ya da baska bireylere karsi saygi ile yaklasildigin1 gordiiklerinde
ogrenmeye daha istekli hale gelmekte, boylece ¢ocuklarin okula kars1 aidiyet duygusu da
artmaktadir (Kanatli Oztiirk, 2018; Karafil ve Olur, 2018). Bu nedenle belki Ogretmen
adaylart1 ve  Ogretmenlere  yonelik  cokkiltirli  egitim  uygulamalarinin
gergeklestirilmesiyle 6gretmenlerin farkliliklara yonelik farkindaliklarinin arttiracagi gibi
ogretmenlerin farkliklara saygiy1 igsellestirmesine, bilgi ve davranisa doniistiirmeye de
katk1 saglayabilir (Basarir vd., 2014; Brady, 2014; Cho ve DeCastro-Ambrosetti, 2005).
Ogretmenlerin yetersizligi ile ilgili arastirma bulgusuna bakildiginda ise dgretmenlerin
“cokkiiltiirlii egitimi destekliyorum ama mesleki olarak yeterli degilim” ya da “Ne
vapacagimi bilmiyorum” seklindeki gorisleri durumu oOzetler niteliktedir. Nitekim
aragtirmanin bu bulgusu alanda yapilmis arastirma sonuclariyla paralellik gostermektedir
(Dursen Unal, 2018; Williams-McMahon, 2017). Saglam ve Kanbur (2017)
Ogretmenlerin dgretmen yetistirme siirecinde ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili olarak yeterli

egitim alamadiklarini, bu nedenle de mesleki yasamlarinda yetersizlik yasadiklarini
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belirtmislerdir. Benzer sekilde Aguado, Ballesteros ve Malik (2003) ile Lin ve digerleri
(2008) tarafindan yapilan ¢alismalarda bir¢ok 6gretmenin ¢okkiiltiirlii egitim siniflarinda
kendilerini yetersiz hissettikleri sonucuna ulasilmistir. Ogretmenlerin ¢ogu bu ¢ocuklarla
calismak i¢in yeterli egitime sahip olmadiklarini, dolayisiyla da farkl kiiltiirel 6zelliklere
sahip ¢ocuklara nasil yardimci olacaklarini bilmediklerini bildirmislerdir (Bayrakdar ve
Akman, 2020; Hamurcu ve Demirgelik, 2015). Ogretmenler cokkiilturliliik ve
cokkiiltiirlii egitimle ilgili yasadiklar1 eksiklik ya da yetersizlikler ig¢in halihazirda
gorevde olan 0gretmenler icin Milli Egitim Bakanligi tarafindan hizmet i¢i egitimlerin
diizenlenmesi gereksinimini dile getirmislerdir. Bu bulgu alan yazinda yapilmis arastirma
sonuglarin1  desteklemektedir (Ozbilen, Canbulat ve Hamurcu, 2020; Whittaker,
McDonald ve Markowitz, 2005). Nitekim Cift¢i ve Aydin (2014) tarafindan Tiirkiye’de
cokkiiltiirlii egitimin gerekliligi ilgili yapilan arastirma da benzer sonuglar iizerinde
durmustur. Cift¢i ve Aydin (2014) Tiirkiye’de gokkiiltiirlii egitimin ger¢eklesmesi igin
yapilmasi gerekenleri ii¢ maddede 6zetlemisler ve bunlar1 yasal diizenlemelerin yapilmasi
ve Ogretmen yetistirme programinin ¢okkiiltiirlii olmasinin yaninda héalihazirda sahada
calisan 6gretmenlere yonelik ¢okkiiltiirlii hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi seklinde
belirtmislerdir.

Cokkiiltiirliilik ve cokkdiltiirlii egitimle ilgili 6gretmenlerin goriis, uygulama ve
deneyimleri incelendiginde 6gretmenler, 6gretmen boyutu temasi ve Onleyici rehberlik
alt temas1 altinda cocugu tanima ve ev ziyaretlerinin onemini vurgulamislardir.
Ogretmenler ayrica cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitim konusunda ilgili kisi ve
kurumlar tarafindan desteklenmediklerini de belirtmislerdir. Elde edilen bu bulgular alan
yazinda yapilan aragtirmalarla iliskilendirildiginde benzer sonuglara sahip olduklar
goriilmiistiir (Capg1, 2020; Mclntyre, Kyle, Moore, Sweazy ve Greer, 2001; Uner, 2011).
Ogretmenlerin cocugu ve kiiltiiriinii tanimasi oldukg¢a dnemlidir. Aktin ve digerleri (2015)
tarafindan yapilan ve okul Oncesi donemde farkli kiiltlirlerin 6gretimine yonelik
uygulamali calismasmin sonuglari da bu arastirma sonuclariyla ortiismektedir. Tlgili
arastirmada Ogretmenin c¢ocugu ve Kkiiltiiriinii tanimasinin olduk¢a Onemli oldugu
vurgulanmistir. Nitekim okul oncesi egitimin amaclar1 arasinda yer alan ve ¢ocugun
icinde bulundugu toplumun kiiltiirel degerlerini tanimasi, i¢sellestirmesi ve toplumla
uyum i¢inde olmasi i¢in okul dncesi 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitim yeterliliklerinin
onemi oldukga biiyiiktiir (MEB, 2013a). Ev ziyaretleri ise ¢ocugu tanima ve ¢ocugun
yasadig1 ortami gérmek, aile ile iletisim saglamak i¢in 6gretmenler i¢in bulunmaz firsatlar

sunmaktadir. Lin ve digerleri (2008) yaptiklar1 ¢alismada Ggretmenin ev ziyaretleri
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aracilifiyla cocugun ailesiyle etkilesime girerek ¢ocugu ve Kkiiltlirlinii daha rahat
tantyabilecegi sonucuna ulasmistir. On yargi karsit1 egitimin dnciilerinden olan Derman-
Sparks ve Edwards (2010) ise kendisini taniyan ve anlayan bir 6gretmenin gocuga
ulagmak icin oncelikle cocugun ailesini tanimasi gerektigini belirtmistir. Ciinkii aileleri
iyl taniyan bir 6gretmen; ¢ocuklar1 daha iyi anladigi gibi cocuklarla kolay iletisim
saglayarak anlagmazliklar1 da daha kolay giderebilecektir. Nitekim Mclintyre, Kyle ve
Moore (2001) yaptiklar1 arastirmada 6gretmenlerin gocuklarin evlerini ziyaret ederek
cocuklarin kiiltiirleriyle ilgili 6n yargilarin bertaraf edildigini ve daha sonra ¢ocuklarin
okula uyumlarinin daha kolay oldugu sonucuna ulasmislardir. Benzer olarak, Basbay ve
Bektas (2009) da yaptiklar arastirmada, 6gretmenlerin ¢cocuklari tanimak ve ¢ocuklarin
davraniglarini dogru anlayabilmek i¢in ev ortaminin bilinmesi gerektigini belirtmislerdir.
Bunun igin 6gretmenlerin ev ziyaretleri ya da aile goriismeleri gerceklestirerek, o kiiltiirti
tantyan, bilen kisilerden goriis almasi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Cocuklarin yasam
alanin1 gérmek, cocugu daha iy taninmasini sagladigi gibi cocuk ve 6gretmen arasindaki
bag1 da giiclendirmektedir. Yapilan veli ziyaretleri sayesinde c¢ocuklar 6gretmenleri
tarafindan 6nemsendigini ve deger verildigini hissederek olumlu yonde etkilemektedirler
(Byrd, 2012; Delisio, 2008; Kozikoglu ve Cavak, 2023). Ogretmenlerin
desteklenmemelerine iliskin goriisleri incelendiginde ise konuyla ilgili olarak yapilan
calisma sonuglartyla benzerlige sahip oldugu goriilmiistiir (Banks, 2006; Bektas, 2022;
Karatas, 2018). Arastirmalar g¢okkiiltirlii bir egitim anlayisi yerlestirmek igin
Ogretmenlerin gerek lisans siirecinde gerekse de alanda hizmet i¢i egitimlerle
desteklenmesi gerektigi sonucuna ulasilmistir (Basbay ve Bektas, 2009; Erbas, 2017).
Benzer sekilde yapilan bagka c¢alismalarda da ogretmenlerin cokkiiltiirli egitim
yaklasimini uygulayabilmeleri i¢in 6gretmenlerin egitimlerle desteklenmesi gerektigi
acikca vurgulanmistir (Karuppiah ve Berthelsen, 2011; Miled, 2019; Owen, 2010;
Vittrup, 2016).

Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriis, uygulama ve
deneyimleri incelendiginde gokkiiltiirlii egitime bazi agilardan karsi1 olduklar1 fakat karsi
olma gerekgelerinin cesitlilik gosterdigi belirlenmistir. Ogretmenler cokkiiltiirlii egitim
anlayig1 baglaminda 6zellikle cinsel yonelimi savunmadiklari i¢in karsi olduklart gibi
cocuklarin yararini diistindiikleri i¢in de ¢okkiiltiirlii egitime kars1 olduklart goriilmiistiir.
Arastirmanin bu bulgular1 alan yazinda yapilan bagka arastirma sonuglariyla benzerlik
gostermektedirler (Kuhl ve Meltzoff, 1998; Ramsey, 2018a; York, 2016). Nitekim

aragtirmalar 6gretmenlerin farkl kiiltiirel 6zelliklere sahip ¢cocuklara kars1 bazi 6n yargili
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oldugunu gostermektedir (Joshi, Eberly ve Konzal, 2005; Lin vd., 2008). Benzer sekilde
yapilan baska bir ¢alismada da okul Oncesi 6gretmen adaylarinin 6zel gereksinimli
cocuklara kars1 on yargilara sahip olduklar1 goriilmiistiir (Kardes ve Tagkin, 2020).
Ogretmenler bazi meslektaslarin farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip cocuklara karsi 6n
yargilt olmalarinin yaninda rahatlarini/konforlarint bozmak istemedikleri i¢in de bu
cocuklara karst olup siniflarinda istemediklerini ifade etmislerdir. Arastirmanin bu
bulgusu alanda yapilmis arastirma sonuglarin1 desteklemektedir (Ozorug ve Sigirtmag,
2022; Sipal, 2004). Nitekim Suriyeli cocuklarin okul 6ncesi siniflarinda olmastyla ilgili
yapilan bir c¢alismada da oOgretmenlerin bu ¢ocuklar1 simiflarinda istemedikleri
goriilmiistiir (Uzun ve Biitiin, 2016). Ogretmenlerin gocugun yararma istememe bulgusu
incelendiginde ise, farkli kiiltiirel ve 6zelliklere sahip ¢ocuklarin simiflarin kalabalik
olmast ve fiziki sartlarin yetersizliginden dolay1 bir¢ok zorlukla karsilastiklar1 seklinde
aciklamistir. Arastirmada elde edilen bu bulgular alanda yapilmis bagka arastirma
sonugclari ile benzer sekildedir (Erbas, 2023; Isik-Ercan, Demir-Dagdas, Cakmakci, Cava-
Tadik ve Intepe-Tingir, 2017). Giilay ve Ayse (2022) farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip
siniflarin ¢ok kalabalik olmasindan ve dgretmenlerin ¢ocuklarla birebir ilgilenmelerine
olanak tanimadigindan s6z edilmistir. Ayrica fiziki sartlarin elverissiz olmasi, yetersiz
arag gereg eksikliginin de ¢ocuklarin egitimini olumsuz etkileyen etmenler arasinda yer
aldig1 goriilmistiir. Akkaya ve Giiglii (2018) tarafindan yapilan ve okul 6ncesi donem
kaynastirma ¢ocuklarinin karsilastiklar: sorunlara yonelik yapilan arastirma sonuglari da
fiziki sartlarin yetersiz olduguna vurgu yapmaktadir.

Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriis, uygulama ve
deneyimlerine bakildiginda; 6gretmenlerin 6gretmen yetistirme boyutu temasi altinda,
yurt dis1 deneyimi, uygulama eksikligi, derslerin eklenmesi ve akademisyenlerin niteligi
basliklarinda goriis belirtmislerdir. Arastirmanin bu bulgular1 alan yazinda yapilan
aragtirma sonuglariyla benzerlik gostermektedirler (Banks, 2013; Han ve Thomas, 2010;
Kamisli, 2019; Kaya ve Aydin, 2014; Nganga, 2020). Tastekin ve digerleri (2016) okul
oncesi Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik tutum ve algilarinin incelendigi
arastirmada Ogretmenlerin yurt disi deneyimlerinin olmasi ve farkli kiiltiirel ortamlar
ziyaret etmelerinin 6gretmenlerin ¢okkiiltiirlii egitime iligkin tutum ve algilarint olumlu
etkiledigini ortaya koymustur. Benzer sekilde yapilan baska bir arastirmada da
egitimcilerin yurt dis1 deneyimine sahip olmasi ile cokkiiltiirliiliik farkindalik becerileri
arasinda anlamli bir iliski oldugunu ortaya koymustur (Basbay, Kagnic1 ve Sarsar, 2013).

Aragtirmanin diger bir bulgusu olan uygulama eksikligi ise alan yazinda tartisilan ve
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elestirilen konularn basinda gelmektedir (Giiven ve Ugar, 2021; Incik ve Tanriseven,
2012). Nitekim iilkemizde de Ogretmen yetistirme boyutunun ¢ogu kademelerinde
uygulama eksikliginin tespit edildigi goriilmiistiir (Akgiil vd., 2020; Giiven ve Kirat,
2021). Okul oOncesi egitim alaminda da Ogretmen yetistirme siirecinde Ogretmen
adaylarinin aldiklan teorik derslerinin yaninda pratik/uygulama yapacak imkanlarin da
sinirlt oldugu gézlemlenmistir (Tamig, 2021; Tastekin vd., 2016). Yine 6gretmenler
O0gretmen yetistirme siirecindeki derslerin/ders igeriklerinin ¢okkiiltiirliiliigli yansitacak
yeterlilikte olmadigini bu nedenle de 6gretmen yetistirme siirecine ¢okkiiltiirlii egitimle
ilgili derslerin eklenmesi gerektigini belirtmislerdir. Yapilan arastirmalar 6gretmen aday1
yetistirme slirecinde Ogretmenlik programlarinin ¢okkiiltlirlii egitime iliskin ders
iceriklerin/dersleri  barindirdifinda  6gretmen  adaylarinin  ¢okkdltiirlii  egitim
yeterliliklerini olumlu yonde etkiledigini gostermistir (McNeal, 2005; Miller ve Mikulec,
2014; Nganga, 2020). Diger yandan 6gretmen adaylarinin egitim fakiiltelerinde 6grenim
gordiikleri siirecte cokkiiltlirliilik ya da cokkiltiirli egitimle ilgili 6grenim
gormediklerini ortaya koyan arastirmalar da mevcuttur (Alanay ve Aydin, 2016; Esen,
2009; Simsar, 2020). Arastirmanin diger bir bulgusu da akademisyen niteligidir.
Ogretmenler cokkiiltiirlii egitim konusunda akademisyenlerin de yeterli olmadiklarini ya
da 6n yargili davrandiklari yoniinde goriis belirtmislerdir. Konuyla ilgili alan yazinda,
akademisyenlerin de ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili kendilerini yetersiz gordiikleri ve onlarin
da uygulamada ne yapacagina iliskin yeterli bilgi ve deneyim sahip olmadiklar1 bilgisine
ulagilmistir (Basbay vd., 2013; Damgaci ve Aydin, 2013).

Cokkiilturliilik ve c¢okkdltiirlii egitimle ilgili 6gretmen goriis, uygulama ve
deneyimleri incelendiginde, 6gretmenlerin aile boyutu temasi altinda; veli baskisi, 6n
yargl, aile egitimi ve rol model basliklarinda goriislerini ifade ettikleri gériilmiistiir. Alan
yazinda konuyla ilgili olarak yapilan birgok arastirmada da bu arastirmayla benzer
sonuglara ulagilmistir (Kimzan ve Arikan, 2018; Koyuncuoglu-Sahin, Esen-Coban ve
Korkmaz, 2018; Saruhan, 2023; Yanik Ozger ve Akansel, 2019). Nitekim Uzun ve Biitiin
(2016) son calismasinda, velilerin farkliklara saygili oldugunu ifade etmelerine ragmen
daha sonra 6gretmenlerle iletisime gecerek farkli kiiltiirel ve 6zelliklere sahip ¢ocuklari
¢ocugunun sinifinda istemediklerini bildirdikleri gériilmiistiir. Bir bagka arastirmada ise,
ozellikle yerli anne-babalarin gd¢men/miilteci c¢ocuklarin yogun oldugu okullara
cocuklarin1 gondermek istemediklerin bu nedenle de ¢ocuklarini bagka okula gondermeyi
tercih ettikleri sonucuna ulasilmistir (Entzinger ve Biezeveld, 2003). Ayrica velilerin

cokkiiltiirlii siniflarda ¢ocuklarinin Suriyeli ¢ocuklarla oturmamasi konusunda 6gretmene
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bask1 uyguladiklari, bundan dolay1 da dgretmenlerin Suriyeli cocuklart sinifta oturtacak
yer bulmakta zorluk cektikleri goriilmistir (Erdogan, 2015). Arastirmanin 6n yargi
bulgusuna bakildiginda ise ailelerin farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip ¢ocuklara kars1 6n
yargili olduklarmi belirtmislerdir. Ogretmenlerin goriismeler esnasinda ailelerin 6n
yargilarini “dudak biikmeler, tiksinmeler” ya da “hor goérme, iistten bakmalar” seklinde
acikladiklarr goriilmiistiir. Ogretmenlerle gerceklestirilen goriismelerde cevrelerinde
bulunan yaygin 6n yargilar1 paylagsmalari istendiginde ise 6n yargilarin ¢ogunlukla etnik,
inang, cinsiyet ve gocmen basliklarinda yogunlastigi belirlenmistir. Diger arastirmalarda
da 6gretmenlerin siniftaki farkliliklarla ilgili gocuklarla sorun yasamadiklarini fakat anne-
babalarin farkliliklara karsi on yargili olmalari, dolayisiyla anne-babalarla sorun
yasadiklar1 goriilmistiir (Jafari, Tonga ve Kisla, 2018; Kozikoglu ve Cavak, 2023;
Ramsey, 2018a). Anne-babalari sahip olduklari 6n yargilarindan arindirmak da yine
egitimle miimkiindiir. Nitekim 6gretmenlerle yapilan goriismelerde dgretmenlerin aile
egitiminin onemini vurguladiklart goriilmiistiir. Cocuklara okul 6ncesi doneminden
itibaren farkliliklar1 ayirt etmeye baslarlar. Cocuklar biiyiidiikge farkliliklara iliskin 6n
yargilar olustururlar. Cocugu 6n yargilardan korumak i¢in 6gretmenle birlikte aileye de
biliyilk gorevler diismektedir. Bu bakimdan ailelere yonelik egitimlerle ailelerin
farkliliklara saygi konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi olduk¢a 6nemlidir (Derman-
Sparks vd., 2015; Ramsey, 2018a). Ayrica ¢ocuklarin farkliliklara iligskin temel degerleri
benimsemeleri i¢in c¢evrelerinde dogru rol modellere de ihtiya¢ vardir. Yapilan
caligmalarda ¢ocuklara 6gretmenleri, aileleri ve arkadaslarindan rol modeller saglanarak,
cocuklara giinlik yasam alisgkanliklar1 aracilifiyla cokkdiltiirlii egitim verilebilecegi
diisiiniilmektedir (Dursen Unal, 2018; Karuppiah ve Berthelsen, 2011).

Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriis, uygulama ve
deneyimleri incelendiginde; 6gretmenlerin okul boyutu temasi altinda, okul iklimi,
yOnetici niteligi ve materyal eksikligi basliklarinda goriislerini agikladiklar: goriilmiistiir.
Ogretmenler cokkiiltiirlii bir egitim icin olumlu bir okul iklimi, nitelikli bir yénetici
kadrosu ve yeterli materyallerin olmasi gerektigini belirtmislerdir. Arastirmanin bu
bulgulari alan yazinda yapilmis arastirma sonuglariyla benzerlik géstermektedir (Bektas,
2022; Ciftgi ve Aydin, 2014; Dimici, 2021). Cirik (2008) cokkiiltiirlii egitim ve
yansimalarini inceledigi arastirmasinda, ¢cokkiiltiirlii egitim i¢in olumlu bir okul ikliminin
gerekli oldugunu belirtmistir. Unal Cubukguoglu (2022) tarafindan yapilan calismada da
cokkiiltiirlii egitim i¢in olumlu bir egitim ortaminin 6nemli oldugu, bu nedenle de olumlu

bir egitim ortami olusturmak icin Ogretmenlere &nerilerde bulunmustur. Unal
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Cubukguoglu (2022); egitim ortaminda tiim g¢ocuklara saygi duyan, adil davranan,
gorlislerini dinleyen ve ayrimcilik yapmayan dogru rol model olarak c¢ocuklarin bu
becerileri kazanmasma destek olmalar1 yoniinde &neride bulunmustur. Ogretmen,
demokratik bir egitim ortami yaratmak ig¢in tiim c¢ocuklarin karar alma siireglerine
katilmasin1  saglayarak destekleyebilir. Erken c¢ocukluk doneminden baslayarak
olusabilecek her tiirlii esitsizlik ve ayrimciliga karst durarak bunun igin eylemler
planlayabilme 6nerisinde bulunmustur. Danact Ozdzen ve digerleri (2016) yaptig
aragtirmada ise ¢okkiiltiirli egitimde farkli bakis agilar1 kazandirmak i¢in okul ikliminin
onemli oldugunu dile getirmistir. Olumlu bir okul iklimi yaratmak i¢in 6gretmen kadar
okul idaresine de gorevler diismektedir (Cotok, 2010). Bu bakimdan ¢okkiiltiirlii egitimin
niteligi i¢in yoOneticinin niteligi de Ogretmenler tarafindan ozellikle vurgulanmstir.
Yonetici niteligi okul iklimi ve egitim basarisini etkiledigi gibi ¢okkiiltiirlii egitime de
olumlu katkilar sunmaktadir (Emin, 2019). Dolayisiyla okullarda gorevlendirilen
yoneticilerin liyakat esaslarina bagli kalinarak gorevlendirilmesi olduk¢a Onemlidir
(Celik, Konan ve Cetin, 2018). Arastirmanin yeterli materyal bulgusuna bakildiginda ise
ogretmenlerin cokkiiltiirlii bir okul i¢in gerekli materyal, arag-gere¢ ve dokiimanlarin
olmasi gerektigini ifade ettikleri goriilmiistiir. Nitekim yapilan arastirmalarda ¢okkiiltiirlii
egitime iliskin tutumlar iyilestirmek icin egitim uygulamalarina yonelik igin ders
materyalleri, ara¢ gerecler ve dokiimanlarin 6nemli oldugunu vurgulamaktadir (Caliskan
ve Genger, 2016; Gay, 2014; Kantiirer, 2020). Egitim ortamlarinin ¢ocuklarin kiiltiiriinii,
dilini ve oOzelliklerini yansitacak sekilde diizenlenmesi cokkiiltlirlii egitim agisindan
olduk¢a Onemlidir. Ciinkii ¢ocuklarin kendi kiiltiirinden motifleri, renkleri okulda
gormesi, onlarin okula kars1 aidiyet duygusunun artirmasin saglayacaktir. Bu bakimdan
okullardaki panolara farkli kiiltiirel gruplara ait gorsellerin asilmasi ve ¢okkiiltiirliiliikle
ilgili uygun materyallerin bulundurulmas: 6nemlidir (Bartelo, 2014). Ayrica g¢ocuklarin
ilgi ve ihtiyaclart dogrultusunda farkliliklar1 yansitacak sekilde 6grenme merkezlerinin
diizenlenmesi de gokkiiltiirlii egitime katki saglamaktadir. Ornegin Kitap merkezlerinde
farkl kiltiirlere ait basili eserler ve gorseller, miizik merkezinde farkli kiiltiirlere ve
dillere ait miizik aletleri, sanat merkezinde farkli ten renklerine ait boyalar ve sanatsal
malzemeleri, dramatik oyun merkezinde farkli kiiltiir ve cinsiyetlere ait kiyafetler ve
bebekler bulundurulabilir (Ramsey, 2018b; Mariana Souto-Manning, 2013).
Cokkiltirliilik ve c¢okkiiltiirlii egitimle ilgili 6gretmen goriis, uygulama ve
deneyimleri incelendiginde, 6gretmenlerin program boyutuyla ilgili olarak {ilkenin sahip

oldugu ¢okkiiltiirlii yapisim1 yansitacak etkinlik icerikleriyle ve olusturulacak egitim
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programinin hicbir kafa karsilikligina mahal vermeyecek bi¢cimde ¢er¢evesinin net olmasi
gerektigini ifade etmislerdir. Elde edilen bu bulgular alan yazinda yapilan aragtirmalarla
karsilastirildiginda benzer sonuglara sahip oldugu goériilmiistiir (Damgaci, 2013). Yapilan
arastirmada etkinlik/ders kitaplarinin farkli kiiltiirlerden iceriklere sahip olmasi
dolayisiyla farkli kiiltiirdeki ¢ocuklara hitap etme konusunda yetersiz oldugunu
vurgulamaktadir (ince, 2012). Benzer sekilde yapilan baska bir arastirmada ise
etkinlik/ders iceriklerinin ¢ocuklarin kiiltiirleriyle ve giinliik yasam deneyimleriyle iliskili
olabilmesi icin egitim programlarinda reform yapilmasinin gerekli oldugu belirtilmistir
(Banks, 2013; Cochran-Smith, 2005). Cergevenin net olmasi bulgusu ise ¢okkiiltiirlii
egitim konusunun hassasligina ve yanlig anlagilmalara mahal vermemesi i¢in ¢okkiiltiirli
egitimi yansitacak bir programin ¢ergevesinin keskin olmasi seklinde yorumlanmaktadir.
Net bir ¢ergeveyle ortaya cikabilecek kafa kansikhg vya da  yanlis
anlamalarin/anlagilmalarin 6niine gecilmis olunabilir. Derman-Sparks ve A.B.C Task
Force (Anti-Bias Curriculum) tarafindan gelistirilen ve cokkdltiirlii egitimi erken
cocukluk donemine yansitan on yargi karsiti egitim programinda da benzer kaygilar
yasanmustir. On yargi karsit1 egitim programi gokkiiltiirlii egitimin boyutlarini yansitacak
bicim ve kapsamda hazirlanarak, etkinlik icerikleri, materyaller ve dokiimanlar
belirlenerek eklenmistir (Derman-Sparks ve Force, 1989). Bu baglamda olusturulacak
egitim programlarinin barindiracagr degerleri ve uygulanacagi toplumun kiiltiirel
ozelliklerini yansitmasi acisindan olduk¢a onemli oldugu sdylenebilir (Capg1, 2021;
KEDV, 2006; Nganga, 2020).

Ogretmenlerin cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriis, uygulama ve
deneyimlerine bakildiginda &gretmenlerin egitim sistemi boyutuna da degindikleri
goriilmiistiir. Ogretmenler, egitim sistemi boyutu temas1 altinda cokkiiltiirlii egitim igin
egitim paydaslarinin is birligi icinde olmasi, siirdiiriilebilir ve denetlenebilir olmasi
seklinde goriislerini ifade etmislerdir. Arastirmalarin bu bulgular alan yazinda yapilmis
aragtirma sonuglarint destekler niteliktedir (Banks, 2013; Kaya ve Aydin, 2014;
Khalfaoui vd., 2020; Nayir ve Saridas, 2020). Egitimin hangi asamasi olursa olsun ya da
ne tiir egitim yaklasimi olursa olsun egitimin tiim paydaslarinin is birligi i¢cinde galismasi
egitim sisteminin verimliligini ve basarisini olumlu etkilemektedir (Ardakog, 2020; Cirik,
2008). Cokkiiltiirlii egitimin amacina ulagmasi i¢in egitimin paydaslarinin is birligi i¢inde
calisarak ortak sorumlulukla davranmasi gerekmektedir (Gay, 1994; Polat, 2009).
Arastirmanin diger bir bulgusu olan siirdiiriilebilirlik alt temasinda ise 6gretmenler,

cokkiiltiirli egitimi egitim sistemi i¢ine dahil ederek siirdiiriilebilir bir egitim sisteminin
235



olusturulmasi gerektigini belirtmislerdir. Ayrica 6gretmenler siirdiiriilebilir bir egitim
sistemi i¢in sistemin denetlenebilir olmasi gerektigini de ifade etmislerdir. Nitekim egitim
sisteminde ¢okkiiltiirlii bir yapiin siirdiiriilebilir olmasi i¢in egitim sistemi i¢indeki
paydaslarin &nemi oldukea biiyiiktiir (Ikizoglu, 2022). Daha sonra egitim sisteminin
yonetimi, takibi ve denetlenmesi i¢in de yine egitimin i¢indeki paydaslarin ¢okkiiltiirlii
bir anlayisa sahip olmalar1 6nemlidir. Denetlenebilir bir ¢okkiiltiirlii egitim sistemi
kuruldugunda denetleme sonucunda elde edilen veriler kontrol edilerek, gerekiyorsa
degisimi ve doniisimii saglanabilir (McDonald, 2012). Dolayisiyla egitim sisteminin
denetlenmesi, bununla ilgili raporlarin ve palanlarin hazirlanmasi egitim sisteminin
gelisim siirecinin takip edilmesi agisindan olumlu bir gelisme olarak goriilmelidir (Turan,
2016). Damgaci (2013) tarafindan yapilan tez ¢alismasinda konunun 6nemini su sekilde
vurgulamastir:  “Cokkiiltiirlii egitim programlari gelistivilmeli, anaokulundan itibaren
cokkiiltiirliiliik ders iceriklerine entegre edilmeli ve c¢okkiiltiirliiliik hassas, yanlis
anlasimalara miisait bir konu oldugundan c¢okkiiltiirlii egitim uygulamalar: mutlaka
denetlenmelidir”. Bu baglamda egitim sisteminin denetlenmesinin, sistemin verimli
calisip ¢alismadiginin belirlenmesi agisindan da gerekli oldugu sdylenebilir.
Cokkiiltiirliilik ve cokkdltiirlii egitimle ilgili 6gretmen gorlis, uygulama ve
deneyimleri incelendiginde; 6gretmenlerin toplumsal boyut altinda degisime direng,
dezenformasyon, sosyal kabul ve cinsiyet basliklarinda goriislerini ifade ettikleri
goriilmiistiir. Alanda konuyla ilgili yapilan arastirmalar da bu arastirmayla benzer
sonuglar1 oldugu goriilmektedir (Banks, 2013; KEDV, 2006). Giin gectikge Onem
kazanan c¢okkiiltlirli egitim (Polat ve Kilig, 2013) toplumda hala direngle
karsilagmaktadir (Damgac1 ve Aydin, 2013). Bu kavramlara karsi toplumda bulunan
yerlesik algilar ¢okkiiltiirliiliik ya da ¢okkiiltiirlii egitime yonelik direnci de beraberinde
getirmektedir. Ulusal ve uluslararast alanda yapilan aragtirmalar incelendiginde;
cokkiiltiirliiliik ya da ¢okkdiltiirlii egitime olan direncin sebeplerinden birinin ¢okkiiltiirli
egitimin tlilkeyi bolebilecegine olan diisiinceden kaynakli oldugu goriilmiistiir (Damgaci,
2013; Demirsoy, 2013; Emmanuel ve Kastoryano, 2009; Kaya ve Aydin, 2014). Fakat
cokkiltiirliilik ve cokkiltiirlii egitimin iilkeyi bolmekten ¢ok, boliinmiis bir iilkeyi
birlestirmek igin gerekli diizenlemeleri igerdigi sdylenebilir. Nitekim ¢okkiiltiirliilik ve
cokkiiltiirlii egitimin kurucularindan ve onciilerinden biri olan James A. Banks konuyla
ilgili gortslerini aciklarken; “Cokkiiltiirlii egitim, epluribus unum, yani hepimiz birimiz
icin” fikrini destekledigini belirtmistir (James Banks, 2013). Ayrica ¢okkiiltiirliiliik ve

cokkiiltlirlii egitimin kendisi toplumda bulunan farkliliklarin toplum igin tehdit
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olusturmadigini, tam tersine bir zenginlik olugturdugunu savunmaktadir. Bu diisiinceden
yola ¢ikarak farkli kiiltiirlerin, farkliliklarin kabul edilmesini ve yasam bigimlerinin
taninmasini icermektedir (Alanay ve Aydin, 2016; Basbay ve Bektas, 2009; Senem ve
Arikan, 2018). Cokkiiltiirli egitimle ilgili yapilan elestirilerin temelinde konuya iligkin
toplumda yer alan dezenformasyondan kaynaklandigini sdylemek de miimkiin (Cirik,
2008; Cotok, 2010; Doytcheva, 2016). Nitekim Ogretmenler de toplumda ve egitim
paydaslart arasinda cokkiiltiirli  egitime yonelik dezenformasyon oldugunu
belirtmislerdir. Bununla ilgili yapilan arastirmalarda toplumun ¢okkiiltiirlii egitime iligkin
yanlis bilgilere sahip oldugu goriilmiistiir (Phoon vd., 2013a; Tiiziin, 2017). Sosyal kabul
basligina bakildiginda ise 6gretmenler toplumun farkliliklara iliskin sosyal kabullerinin
zayif oldugunu belirtmislerdir. Bu bulgular alan yazinda yapilmis arastirma sonuglariyla
benzerlik gostermektedir (Alabay ve Ersal, 2020; Tjernberg ve Mattson, 2014;
Yildirimalp ve Cemal, 2017). Aktan ve digerleri (2019) tarafindan yapilan arastirmada
0zel gereksinimli ve kaynastirma ogrencilerinin akranlar1 tarafindan sosyal kabul
gormedigi belirtilmistir. Benzer sekilde yapilan baska bir arastirmada da toplumun
gécmenlere/miiltecilere yonelik toplumsal kabul diizeylerinin diisiik oldugu, bu durumun
gocmen c¢ocuklarin egitimini olumsuz etkiledigi sonucuna ulagilmistir (Sakiz, 2016).
Fakat okul dncesi donemden itibaren farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip bireylerin bir arada
egitim gormesi ve bu farkliliklar1 dikkate alarak hazirlanacak bir egitim programi
araciligiyla farkl kiiltiirel 6zelliklere sahip c¢ocuklarla bir arada yasamayir 6grenmesi,
empati kurarak farkliliklara saygi gostermesi; sosyal kabulii kolaylastirmaktadir. Clinkii
kiiresel diinyada ¢ocuklarin etkili birer birey olarak yetismeleri ancak ¢okkiiltiirlii egitim
ortamlarinda kaliteli bir egitim almalariyla miimkiindiir (Gay, 1994; Ramsey, 2018a).
Ogretmenlerin toplumsal boyut temasi ve cinsiyet alt temas: altinda; cinsel
yonelim, toplumsal cinsiyet rolleri ve biyolojik kimlik bagliklarinda goriislerini ifade
ettikleri goriilmistiir. Cogu 6gretmen cinsel yonelime karsi oldugunu ifade ederken
ogretmenlerden birka¢i da konuyu temel hak ve 6zgiirliikler baglaminda degerlendirerek
konuya saygi duydugunu ifade etmislerdir. Elde edilen bu arastirma bulgularinin mevcut
aragtirma sonuglariyla benzerlik gosterdigi goriilmektedir (Bayir ve Doénmez, 2020;
Erbas, 2017; Kogak ve Kaykusuz, 2019). Coban ve digerleri (2010), 6gretmen adaylarinin
kiiltiirel farkliliklara yonelik bakis acilarini c¢esitli degiskenlere gore incelendigi
arastirmada Ozellikle ilgelerde yasayan 6gretmen adaylarinin cinsel yonelimi farkli olan
bireylere karsi olumsuz bakis agisina sahip oldugu belirlenmistir McLaren (2011) de

yapmis oldugu calismada cinsel yonelimi farkli olan bireylerin egitime katilsalar bile
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egitim sisteminde kimliklerinden dolay1 ayrimciliga ve 6n yargiya maruz kaldiklarini
belirtmistir. Bu ¢alismada cinsel yonelime karsi olan 6gretmenler oldugu gibi olumlu
bakis agisina sahip 6gretmenler de bulunmaktadir. Nitekim Ernas (2014) tarafindan
yapilan calismada Ogretmenlerin cinsel yonelime olumlu baktiklar1 goriilmistiir.
Toplumsal cinsiyet rollerine gore dgretmen goriisleri incelendiginde ise dgretmenlerin
erkek okul 6ncesi 6gretmeni ve kadin yoneticiler basliklarinda goriislerini ifade ettikleri
gorliilmiistiir. Gortismeye katilan erkek okul oncesi 6gretmenler gokkiiltiirlii yaklasimi
savunmalarina ragmen velilerin “Erkekten okul oncesi 6gretmeni mi olur?” ya da “ben
cocugumu erkek okul oncesi ogretmenine vermem” seklinde ayrimei1/6n yargili ifadelere
maruz kaldiklarini ifade etmislerdir. Okul 6ncesi 6gretmenligi toplumda yaygin goriis
olarak kadin meslegi olarak kabul edilmektedir (MEB, 2021; Ramazan, Kizilkaya,
Yilmaz ve Dereli, 2015). Fakat meslek se¢iminde her gegen giin cinsiyet ayrimi
azalmakta, neredeyse tiim meslek kollarinda hem kadinlart hem de erkekleri birlikte
gormek miimkiin olmaktadir (Anliak ve Beyazkurk, 2008). Ancak toplumsal algi meslek
se¢imini cinsiyet rolleri lizerinden tanimladig1 i¢in erkek okul dncesi 0gretmenlerine
olumsuz bir alginin oldugu s6ylenebilir (Avci, Karababa, ve Zencir, 2019). Kili¢ (2019)
yaptigi arastirmasinda velilerin erkek okul Oncesi Ogretmenlerin; “Erkek okul oncesi
ogretmeni mi olur?” bigiminde ayrimci ifadeler kullandiklari belirtilmistir. Cinsiyet
rolleri baglaminda 6n yargiya maruz kalan bir diger kesim ise kadin yoneticilerdir.
Okullarda calisan kadin 6gretmenlerin ¢cok azinin yoneticilik yaptigi, yoneticilik yapan
kadinlarin ise On yargilara maruz kaldiklari goriilmistiir. Dolayisiyla 6gretmenler,
toplumda “Kadindan idareci mi olur?” seklinde o6n yargili ve ayrimci tutumlarin
oldugunu dile getirmislerdir. Onceki bulguda nasil ki okul éncesi 6gretmenligi toplumda
bir kadin meslegi olarak goriiliiyorsa bu bulguda da yoneticiligin bir erkege uygun
olacag yoniinde bir bakis acis1 oldugu goriilmektedir (Celikten, 2004). Kili¢ (2019),
yapmis oldugu arastirmada yoneticiligin toplumda baskin olarak erkek meslegi olarak
goriildiigi, goriisme yapilan 6gretmenlerin de kadin yonetici istemedikleri belirlenmistir.
Yapilan bagka bir ¢alismada ise okullarda erkek yoneticilerin daha ¢ok tercih edilip
begenildigini ortaya koymustur (Giirgiin, 2015). Okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinin okul
yonetimine katilimlari ilgili yapilan baska bir aragtirmada da okul 6ncesi egitimde kadin
idarecilere yonelik olumsuz bir alginin oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle okul 6ncesindeki
ogretmenlerin ¢ogu kadinlardan olusurken, idarecilerin ¢ogu da erkeklerden olusmaktadir
(Can ve Serengelik, 2017). Temanin son bulgusu olan biyolojik kimlik alt temasinda ise

ogretmenler, anne-babalarin kiz ve erkek ¢ocuklara yonelik tutarsiz/ayrimei anlayislara
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sahip olduklarimi ifade etmislerdir. Ogretmenler, egitim ortaminda kiz ¢ocuklarmin
arabalarla, mavi oyuncaklarla oynamasina aileler itiraz etmezken, bebeklerle ve pembe
oyuncaklarla oynayan erkek c¢ocuklara ailelerin aninda itiraz edip miidahalede
bulunduklari belirtmislerdir. Ogretmenler, aileler tarafindan “Erkekler pembe giymez,
kizlar da mavi giymez” ya da “Kizim zaman kotii, her ¢ocuk oyuncagiyla oynasin”™
seklinde goriisleriyle 6gretmenlere agiklamada bulunduklar1 gériilmistiir. Bu durum kiz
cocuklariin erkek ¢ocuklariyla oynadiklarinda sorun olarak goriilmezken, kiz ¢ocuklarin
erkek c¢ocuklarla oynamasinda sorun olarak goriilmektedir. Alan yazinda yapilan
aragtirmalar bu bulgular1 desteklemektedirler (Aggiil ve Yilmaz, 2023; Ramsey, 2018b;
Yagan Giider ve Tas, 2012). Arastirmanin bu bulgusu Yagan Giider, Ay, Saray ve Kili¢’in
(2017) ¢ocuklarin gogunlukla cinsiyetlerine gére oyuncaklar1 segme egiliminde olduklari
bulgusu ile ortiismektedir. Nitekim yapilan baska arastirmalarda da ¢ocuklarin oyuncak
secimi ve renk tercihlerinde kiz ¢ocuklarinin feminen &zellikteki oyuncaklar segtigi,
erkek cocuklarinin ise maskiilen ozellikteki oyuncaklar1 daha g¢ok tercih ettikleri
goriilmiistiir (Maccoby, 1998; Weisgram, Fulcher, ve Dinella, 2014; Yagan Giider, 2014).
Basgka bir ¢alismada ise anne-babalarin ¢ocuklarin toplumsal cinsiyet rollerine aykiri renk
tercihi ve oyuncak se¢ciminde bulunduklarinda tahammiilsiizliiklerinin arttig1 gorilmistiir
(Yagan Giider ve Alabay, 2016). Cocuklarin anne-babalara ya da toplumsal cinsiyet
rollerine uygun davranmadiklarinda ise ailelerin bu tahammiilsiizliigiiniin dozunu
artirdiklar1 goriilmistiir. Nitekim Raag ve Rackliff (1998) tarafindan yapilan arastirma
sonuglar1 da bu arastirma sonuglarini desteklemektedir. Calismada erkek ¢ocuklarin karsi
cinsiyete 0zgii oyuncaklar ile oynamalarindan anne-babalarin biiylik ¢ogunlugunun
rahatsizlik duyduklari sonucuna ulasilmistir.

Aragtirmanin politika yapici ve karar alic1 boyutu incelendiginde; 6gretmenlerin
cokkiiltiirli ~ egitimin  erken c¢ocukluktan baslatilmasi, yapisal reformlarin
gerceklestirilmesi ¢okkiiltiirlii politikalarin tiretilmesi ve ¢okkiiltiirlii egitimin yasal alt
yaptya kavusturulmasi yoniinde goriis beyan etmislerdir. Elde edilen bu bulgular alan
yazinda yapilan arastirma sonuglariyla paralellik gostermektedir (Eren, 2015; Ersahin,
2018; Ramsey, 2018a). Polat (2013) da ¢okkiiltiirlii egitimin erken ¢ocukluktan itibaren
baslatilmasi gerektigini vurgulamaktadir. Aragtirmada ¢ocuklarin farkli kiiltlirleri ve
tilkeleri 0grenmelerinin gelecek nesilleri olusturacak olan ¢ocuklarin diinyaya iliskin
farkli bakis agilar1 kazanmalari agisindan anlamli oldugu sonucuna ulasilmistir. Nitekim
cokkiiltiirlii egitime erken yaslarda baslamanin gelecegin kusaklarini olusturacak olan

cocuklarin kimliklerini kazanirken, farkli kiiltiirlere ve kimliklere de saygili bireyler
239



olarak yetistirmelerine katki saglayacaktir. Konuyla ilgili benzer bir ¢alismada Kadin
Emegini ve Degerlendirme Vakfi (2006) tarafindan yapilmistir. 2004-2006 yillari arasi
Avrupa Birligi tarafindan desteklenen projenin temel amacinin “Erken ¢ocuklukta
kiiltiirel ¢esitlilige saygi” oldugu goriilmektedir. Projede erken g¢ocukluktan itibaren
ayrimciliga karsi, farkliliga saygi egitimi yaklagimiyla teorik bir ¢er¢eve sunulmustur.
Diger bir ¢caligmada Safita ve Suryana (2021) erken ¢ocukluk programlarinda ¢okkiiltiirlii
egitime yer verilmesi gerektigini, ¢ilinkii ¢okkiiltiirlii egitim 6zellikle erken ¢ocuklukta
hosgorii ve farkliliklara saygiyr Ogrenmenin bir aract oldugunu belirtmislerdir.
Arastirmanin yapisal reformlar alt temasi incelendiginde 6gretmenlerin politika yapici ve
karar alicilarin egitim sisteminin daha islevsel olmasi i¢in yapisal reformlarin
gergeklestirilmesi gerektigini belirtmiglerdir. Cokkiiltiirlii egitimin Onciilerinden olan
James A. Banks (1993) cokkiiltiirlii egitimin donlisiim asamalarini lige ayirirken,
bunlardan biri ise egitimde ihtiya¢ duyulan yapisal reformlarin gergeklestirilmesi
ilkesidir. Banks, “Esitligi arttirmak igin okulda yapisal ve sistematik degisiklikler
vapilmast (5.19-20)” gerektigini vurgulamistir. Yapilan baska c¢alismalarda da
cokkiiltiirlii egitim i¢in karar alicilarin egitim sistemini yenilemeleri gerektigini, bunun
icinde yapisal reformlarin elzem oldugu belirlenmistir (Aktoprak, Yigit ve Giineyli, 2018;
Chen, Nimmo ve Fraser, 2009; Khalfaoui vd., 2020; Kilicoglu, 2015). Cokkiiltiirlii
politikalar olusturmak alt temasina bakildiginda ise uygulanabilir bir ¢okkiiltiirlii egitim
icin 6zellikle politika yapici ve karar alicilarin ¢okkiiltiirli politikalar iiretmeleri gerektigi
belirtilmistir. Duman (2009) diinyanin kiiresellesmesiyle birlikte ¢okkiiltiirlii toplumlarin
egitim dahil olmak {izere ¢ogu alanda ortak paylasim alanlar1 yaratarak, hosgorii ve
saygiy1 one ¢ikaracak cokkiiltiirlii politikalar liretmesi gerektigini ifade etmistir. Kaya ve
Aydin (2014) da “Tiirkiye’de Cogulculuk, Cokkiiltiirliiliik ve Cokdilli Egitim” adlh
calismasinda benzer sdylemleri dile getirmektedirler. Arastirmada ulagim ve iletisim
teknolojisinin gelistigi giinlimiizde, toplumlarin homojen bir yapida kalmasi miimkiin
degildir. Bu bakimdan iilkelerin ve toplumlarin bir arada yasamalar1 i¢in egitimden
baslanarak c¢okkiiltiirlii politikalarin insa edilmesi gerekliligi vurgulanmistir. Benzer
bicimde alan yazinda yapilan baska calismalarin da bu bulgular1 destekledikleri
goriilmektedir (Eren, 2015; Gorski, 2018; Ozensel, 2012). Temanin son bulgusu olan
yasal alt yapiya bakildiginda ise O0gretmenler cokkiiltiirlii egitimin yasal alt yapiya
kavusturulmasi gerektigini belirtmislerdir. Sistem ancak yasal giivenceye kavustugunda
keyfi muamelelerden arindirilabilir. Ogretmenler, aksi taktirde egitim uygulamalarinda

aksakliklarin olusabilecegini ifade etmislerdir. Unlii ve Orten (2013) ile Ozodasik (2009)
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tarafindan yapilan calismalarda g¢okkiiltiirlii egitimin farkliliklara sayginin yaninda
farkliliklarin yasal agidan esitliliginin de saglanmasinin gerekli oldugunu belirtmislerdir.
Akman (2020) ise Ogretmenlerle yapilan ¢aligmada iilkenin g¢okkiiltiirlii yapisi ve
jeopolitik konumundan dolay: siirekli go¢ alan bir {ilke konumunda oldugunu belirterek
bu nedenle cokkiiltiirlii egitimi yansitacak ve bunu giivence altina alacak bir sistemin
ingasinin lilke ¢ikarlart agisindan dogru bir adim olacagi seklinde agiklanmustir. Nitekim
bu siire¢ yasal alt yapiyla desteklendiginde amaca daha kolay ve hizli ulagilmasina hizmet

edilecegi de soylenebilir (Akman ve imamoglu Akman, 2019; Aydin, 2013).

Cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitim gibi hassas bir konunun bilimsel diizlemde
ve akademik kaygilarla ele alindig1 bu ¢alismada, Tiirkiye gibi farkli kiiltiirlerden olusan
iilkelerde yapilacak calismalarda tek boyutlu arastirma yontemlerinden yararlanmak
yerine konuyu derinlemesine analiz edecek, tartismayr zenginlestirecek arastirma
yontemlerinin kullanilmasi1 gerekmektedir. Bu arastirmada hem nicel hem de nitel
arastirma yontemleri birlikte kullanilarak karma arastirma desenlerinden olan Gomiili
Desenden yararlanilmis ve bu yontemlerden elde edilen veriler tartisilip yorumlanarak
biitiinlestirilmistir. Ogretmenlere cokkiiltiirlii paylasim atdlyesinde uygulanan 6n test ve
son testlerde nicel verilerde bazi 6gretmenlerin tam puan alarak cokkiiltiirliiliik,
cokkiiltiirlii egitime ve farkliliklara saygili oldugu goriilmiistiir. Ayni 6gretmenlerin
paylasim atolyesi siireci oturumlarinda ve odak grup goriismelerinde ise ¢okkiiltiirliiliigiin
baz1 boyutlarina (cinsel yonelim, farkli mezhep ve inanglara) saygi duymadiklarini
belirtmislerdir. Dolayisiyla sadece nicel veri toplama araglarinin kullanildig:
aragtirmalarda 6gretmenlerin aldiklar1 tam puanlarla biitiin farkliliklara saygili oldugu
sonucuna ulasilirken, konunu daha kapsamli ve derinlemesine analiz edilip tartisildig
nitel arastirmalarda ise 6gretmenlerin ¢okkiiltiirliiliigii ve cokkiiltiirlii egitimi benimseyip
icsellestirmedigi ve ayni zamanda on yargili ve ayrimci tutumlara sahip olduklar
goriilmistlir. Ulasilan bu sonuglara bakildiginda ¢okkiiltiirliilik ve cokkiiltiirlii egitim
gibi hassas konularda karma arastirma desenlerinin kullanmasinin ne kadar gerekli ve

onemli oldugu goriilmektedir.
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BOLUM 6

SONUCLAR VE ONERILER

Arastirmanin bu boliimiinde bulgulardan elde edilen sonuglara ve bu sonuglar
dogrultusunda Ogretmenlere, karar alicilara ve arastirmacilara yonelik Onerilere yer

verilmistir.

Sonuclar

Arastirmanin amaci, okul 6ncesi 6gretmenlerle ¢okkiiltiirlii paylasim atolyesinde
yer alan etkinlikleri gergeklestirerek, paylasim atolyesinin okul oncesi 6gretmenlerinin
cokkiltiirlii egitime iliskin goriisleri, yeterlik algilar1 ve g¢okkiiltiirlii kavram haritasi
tizerindeki etkisini incelemektir. Bu ama¢ dogrultusunda arastirmada yapilan analizler

dogrultusunda elde edilen nicel ve nitel sonuglar asagida yer almaktadir.

Nicel Bulgular Dogrultusunda Elde Edilen Sonuclar

e (Cokkiltiirlii paylasim atolye uygulamasima katilan 6gretmenlerin atdlye oncesi
cokkiiltiirlii egitim Ol¢egi puanlarinin atdlye sonrasi arttigi belirlenmistir.

e (Cokkiltiirlii paylasim atolye uygulamasima katilan 6gretmenlerin atdlye oncesi
cokkiiltiirlii yeterlik algilar1 puanlarinin atélye sonrasi arttig1 belirlenmistir.

e Cokkiiltirlii paylasim atdlye uygulamasina katilan 6gretmenlerin atdlye oncesi

cokkiiltiirlii kavram haritas1 puanlarinin atdlye sonrasi arttig1 belirlenmistir.
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Nitel Bulgular Dogrultusunda Elde Edilen Sonuglar

Arastirmanin nitel sonuglar1 arastirma sorularina dayali olarak iki boyutta
degerlendirilmistir. Bu boyutlar; okul oncesi Ogretmenlerinin ¢okkiiltiirli paylasim
atolyesine iligkin goriisleri ve Ogretmenlerin cokkiiltiirliillik ve cokkiiltiirlii egitme
yonelik goriis, uygulama ve deneyimlerine iliskin sonuglardan olusmaktadir.

Ogretmenlerin  cokkiiltiirlii paylasim atdlyesini  degerlendirmelerine iliskin
goriisleri; olumlu, olumsuz ve uygulamay: gelistirmeye yonelik Oneriler temalarindan
olusmaktadir.

1. Ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesi ile ilgili olumlu goriislere sahip
olduklar1 goriilmistiir. Bu goriisler 6gretmen agisindan, katilim gosterimi
acisindan ve atolye icerigi ve uygulamalart agisindan alt temalar1 altinda
yorumlanmustir.

a. Ogretmen acisindan alt temasma iliskin olumlu gériislerin mesleki
gelisim, cokkiiltiirlii egitime katki, sosyal gelisim ve kisisel gelisim
kategorileri altinda degerlendirilmistir.

b. Ogretmen agisindan alt temasinda yer alan mesleki gelisim
kategorisindeki goriisler ise cesitlilik gostermis, bu goriisler teknolojiyi
kullanma becerisi, deneyim aktarimi ve mesleki bilgi alt kategorileri
bagliklar icerisinde degerlendirilmistir.

c. Cokkiiltiirli paylasim atdlyesine katilan dgretmenler katilim gdsterimi
acisindan alt temas1 altinda; g¢okkiiltiirlii toplum, giincel, 6n yargilar
kirma, disiplinler arasi ihtiyag, arastirmacilara destek ve Ogretmenlik
meslek gelisimi kategorilerinde goriislerini dile getirmislerdir.

d. Atdlye igerigi ve uygulamalari agisindan alt temasina iliskin 6gretmen
goriisleri incelendiginde; 6rnek program, zaman ve mekandan bagimsiz
olma, egitici, deneyim paylasimi, farkli bakis agilari kazanma, farkliliklara
saygi, alanla iliskili olma, giinliik yasamla iligskilendirme ve 6ne ¢ikan

igceriklerden olustugu goriilmiistiir.
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2. Ogretmenlerin gokkiiltiirlii paylasim atdlyesi ile ilgili olumlu gériislerinin yani
sira olumsuz goriislere de sahip olduklar1 goriilmiistiir. Bu goriisler; ¢alisma
grubundan kaynakli, uygulamadan kaynakli ve igerikten kaynakli alt temalar1
altinda degerlendirilmistir.

a. Calisma grubundan kaynakli alt temasina iligkin olumsuz 6gretmen
goriisleri; motivasyon disiikliigli, bir seylerin degisecegine inanmama,
devamsizlik ve sansiir kategorileri altinda dile getirilmistir.

b. Ogretmenler uygulamadan kaynakli alt temasma iliskin olumsuz
goriislerini; katilimct sayisi, gruplarin homojenligi ve sana ortamda olmast
kategorileri ¢cercevesinde degerlendirmislerdir.

c. Icerikten kaynakli olumsuz 6gretmen gériislerinin; kapsamin dar olmasi,
oturumlarin uzun olmasi, igeriklerin basit olmasi ve soru tekrari
kategorileri baglaminda dile getirildigi goriilmustiir.

3. Ogretmenlerin ¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesi degerlendirmesinde uygulamayi
gelistirmeye yonelik onerileri; katilimer ¢esitliliginin saglanmasi, yayma ve
yayginlastirma, yansitma ve kapsamin genisletilmesi alt temalar1 ¢ergevesinde
degerlendirilmistir.

a. Uygulamay gelistirmeye yonelik oneriler temasi altinda yer alan katilimet
cesitliliginin saglanmasi alt temast; veliler, 6gretmen adaylari, yoneticiler,
akademisyenler ve dezavantajli gruplar kategorilerinden olusmustur.

b. Cokkiiltiirlii paylasim at6lyesine katilan Ogretmenler yayma ve
yayginlastirma alt temasina iliskin goriiglerini; 6gretmen egitimleri, anne-
baba egitimleri ve tiniversiteler kategorileri altinda dile getirmislerdir.

c. Ogretmenler cokkiiltiirlii paylasim atdlyesini  gelistirmeye yonelik
yansitma alt temast altindaki goriislerini; okul Oncesi egitim
programlarina, Ggretmen yetistirme programlarina ve iilkenin egitim

politikasina kategorileri altinda ifade ettikleri goriilmustiir.

Ogretmenlerin gokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime yonelik goriis, uygulama ve
deneyimleri bagligi; 6gretmen boyutu, 6gretmen yetistirme boyutu, aile boyutu, okul
boyutu, program boyutu, egitim sistemi boyutu, toplumsal boyut ve politika yapic1 ve
karar alic1 boyutu temalarindan olugsmustur.

1. Okul oncesi 6gretmenlerinin ¢okkiiltiirlillik ve ¢okkiiltiirli egitime yonelik

goriis, uygulama ve deneyimleri degerlendirildiginde 6gretmen boyutu temasi
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altinda; deneyim eksikligi, icsellestirmeme, farkliliklara saygi, yetersiz
ogretmen, cokkiiltiirlii hizmet i¢i egitim, desteklenmeme, Onleyici rehberlik
ve kars1 olma alt temalarindan olustugu goriilmiistiir.

a. Ogretmen boyutu temasi altinda yer alan énleyici rehberlik alt temasi;
cocugu tanima ve ev ziyaretleri kategorilerinden olusmustur.

b. Ogretmen boyutu temas: altinda yer alan karsi olma alt temast;
istememe ve ¢gocugun yararina istememe kategorilerinden olusmustur.
Istememe kategorisinde ogretmenlerin goriislerini &n yargi ve
konforunu bozmama alt kategorileri baglaminda degerlendirdikleri;
cocugun yararina istemem kategorisinde ise kalabalik siniflar ve fiziki
sartlar alt kategorileri baglaminda goriis bildirdikleri goriilmustiir.

Ogretmen yetistirme boyutu temasi altindaki 6gretmen goriislerinin; yurt dis
deneyimi, uygulama eksikligi, derslerin eklenmesi ve akademisyen niteligi alt
temalarindan olustugu goriilmiistiir.

Ogretmenler aile boyutu temasina iliskin goriislerini; veli baskisi, 6n yarg,
aile egitimi ve rol model alt temalar1 baglaminda ifade etmislerdir.

Okul boyutu temasina iliskin 6gretmen goriisleri; okul iklimi, yonetici niteligi
ve yeterli materyal alt temalarindan olugmustur.

Ogretmenler program boyutu temasina yonelik goriislerini; etkinlik icerikleri
ve ¢ercevenin net olamamasi alt temalarinda dile getirmistir.

Egitim sistemi boyutu temasinda yer alan &gretmen gorlsleri; is birligi,
stirdiiriilebilirlik ve denetlenebilirlik alt temalar1 altinda degerlendirilmistir.
Toplumsal boyut temasi altinda yer alan §gretmen goriisleri; degisime direng,
cinsiyet, dezenformasyon ve sosyal kabul alt temalar1 baglaminda
degerlendirilmistir. Ogretmenler cinsiyet alt temasindaki goriislerini; cinsel
yonelim, toplumsal cinsiyet rolleri ve biyolojik kimlik kategorileri altinda
belirtmislerdir. Toplumsal cinsiyet rolleri kategorisi altindaki 6gretmen
gorlisleri ise, erkek okul Oncesi Ogretmeni ve kadin yonetici alt
kategorilerinden olusmustur.

Ogretmenler politika yapici ve karar alict boyutuna iliskin goriislerini; erken
cocukluktan baglatma, yasal alt yapi, yapisal reformlar ve cokkiiltiirlii

politikalar alt temalar1 baglaminda ifade etmislerdir.
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Oneriler

Arastirma sonuglart dogrultusunda ¢okkiiltiirlillik ve cokkiiltiirli egitim
baglaminda Ogretmenlere, karar alicilara ve aragtirmacilara asagidaki Oneriler

sunulmustur.

Ogretmenlere Yonelik Oneriler

1. Ogretmenlerin bilgi ve farkindalik boyutunda igsellestirdigi ¢okkiiltiirliiliik ve
cokkiiltlirlii egitim anlayisim1 sif i¢i mesleki uygulamalariyla davraniga
dontistiirme konusunda gayret gostermesi,

2. Alanda ¢alisan okul oncesi Ogretmenlerinin toplumda bulunan farkli kiiltiirel
ozelliklere sahip bireylerin/gocuklarin farkina varmasi ve onlar i¢in etkinlikler

gerceklestirmeleri 6nerilmektedir.

Karar Ahlicilara Yonelik Oneriler

1. Ogretmenlere verilen hizmet ici egitimlerinin icerik ve uygulama baglaminda
daha verimli hale getirilerek, sunum (yans1) ve anlatim yerine 6gretmenlerin aktif
olduklar at6lyeler tarzinda diizenlenmesi,

2. Tiurkiye’nin sahip oldugu cokkiiltiirlii yapisi dikkate alinarak cokkiiltiirlii
politikalar gelistirilmesi,

w

Ogretmenler cokkiiltiirliilik ve cokkiiltiirlii egitimle ilgili kendilerini eksik,

yetersiz hissettiklerini ifade etmiglerdir. Bu konuda MEB, tiniversiteler ve ilgili

kurumlarca desteklenmesi,

4. Cokkiltiirliilik ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili okul 6ncesi 6gretmenlerin bilgi,
beceri ve donanim bakimindan desteklenmesi,

5. Mevcut 6gretmen meslek egitimleri ve hizmet i¢i egitim programlarinin igerik ve

yontem acgisindan Ogretmen ihtiyaclarina gore yeniden

tasarlanmasi/diizenlenmesi,

(o]

. Cokkiiltiirliik ve ¢okkiiltiirlii egitim yaklagimin egitim programlarina yansitilmast,
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7. Cokkiiltiirli egitimin egitim ortamina taginmasi i¢in egitim ortamlarinin fiziksel
olarak iyilestirilmesi, materyal-dokiiman ve personel desteginin saglanmasi ile
strdiiriilebilir bir ¢okkiiltiirlii egitim ortami saglanmast,

8. Cokkiiltiirliiliik ve cokkiiltiirlii egitime iligkin egitimler cocugun hayatinda 6nemli
bir yeri olan aileler, 6gretmenler ve diger paydaslara yonelik gelistirilmesi ve
yayginlagtirilmast,

9. Ogretmen yetistirme siirecinde 6gretmen adaylariin ¢okkiiltiirlii egitime yonelik
olumlu bir bakis acis1 gelistirmesi i¢in ¢okkiiltiirlii ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili
ders ve igerikler 6gretmen yetistirme programlarina eklenmesi,

10. Okul oncesi doneme yonelik yapilacak ya da gilincellenecek egitim
programlarinda Egitim Programu ile Biitlinlestirilmis Aile Destek Egitim Rehberi
(EBADER) ve Okul Oncesi Egitim Programi ile Biitiinlestirilmis Aile Destek
Egitim Rehberi (OBADER)’nde ¢okkiiltiirliilik ve cokkiiltiirli egitim

igeriklerinin eklenmesi onerilmektedir.

Arastirmacilara Yonelik Oneriler

1. Bu c¢alismadaki ¢aligma grubu alanda aktif gorevde olan &gretmenlerden
olusmaktadir. Konuyla ilgili yapilacak arastirmalarin ¢alisma grubunun egitimin
farkli paydaslardan (anne-baba, Ogretmen adaylari, dezavantajli gruplar,
yoneticiler) olusturulmasi ve konuya dair onlarin da goriislerinin belirlenmesi,

2. Cokkiiltirliliik ve c¢okkiiltiirlii egitimle ilgili alanda yapilmis g¢aligmalarin
cogunlukla nicel agirlikli oldugu goriilmektedir. Konuya yonelik nitel yontem
kullanmanin yaninda hem nicel hem de nitel yontemlerin birlikte kullanildig
karma ve deneysel desenler kullanilmasiyla derinlemesine sonuglara ulasilmasi,

3. Okul oncesi egitimi alaninda yapilan arastirmalarda kullanilan 6l¢me araglarinin
baska alanlara yonelik gelistirilen ya da uyarlanan 6l¢gme araglarindan olustugu
goriilmektedir. Bu bakimdan okul Oncesi egitim bilesenlerine yonelik dlgme
araglariin gelistirilmesi ve uyarlanmasi,

4. Salgin nedeniyle c¢evrimici uygulanan paylasim atdlyesinin 6gretmenlere yiiz
yiize olarak uygulanmasi,

5. Okul oncesi donemde cokkiiltiirliiliik ve gokkiiltiirlii egitimle ilgili yapilan

caligmalarin hala sinirli oldugu goriilmektedir. Bu bakimdan aragtirmacilarin okul
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oncesi donemde cokkiiltiirliiliikk ve ¢okkiiltiirlii egitimle ilgili daha fazla ¢alisma
yapma yoniinde 6zendirilerek desteklenmesi,

. Hassas ve yanlis anlagilmaya miisait bir konu olmasi nedeniyle konu iistiine
caligmak istemeyen arastirmacilarin 6zendirilmesi,

. Cokkiiltiirliiliikk ve ¢okkiiltiirlii egitim konusunda daha fazla ¢alisma yapilarak,
cokkiiltiirlii egitim programlarini olusturmaya yonelik girisimlerde bulunulmast,
. Bu arastirma sadece okul Oncesi egitimi alaninda calisan Ogretmenlerle
yuriitilmustir. Ancak farkli egitim kademe ve branglarda ¢alisan 6gretmenlerle

de yiirtitiilmesi onerilmektedir.
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EK 1. Katihmci Davet Mektubu ve Ogretmen Kisisel Bilgi Formu

Degerli Katihmei;

Bu arastirma Siirt Universitesi Egitim Fakiiltesinde Arastirma Gorevlisi olarak ¢alisan
ve ayn1 zamanda Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Okul Oncesi Egitimi
programinda Dog. Dr. Miige SEN danismanliginda doktora yapan Nurullah DUZEN'in
"Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin  Ogretmenlerin  Cokkiiltiirliiliik ve Cokkiiltiirlii
Egitime Iliskin Gériis ve Yeterlilik Algilart Uzerindeki Etkisi" adli tezi kapsaminda
gerceklestirilmektedir.  Arastirma okul Oncesi 6gretmenlerle Cokkiiltiirlii Paylasim
Atolyesinde yer alan etkinlikleri gerceklestirerek, atdlye calismasinin dgretmenlerin
cokkiiltiirliiliik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriisleri ve yeterlik algilan iizerindeki
etkisini incelemeyi amaglamaktadir.

Aragtirmanin 6l¢eklerini doldurmadan once ogretmenlerden 14 sorudan olusan
kisisel bilgi formunu doldurmalari istenmektedir. Cokkiiltiirlii Egitim Olgegi 26,
Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi ise 41 maddeden olusmaktadir. Olgekteki her madde
“kesinlikle katilmiyorum”, “katilmiyorum”, “kararsizzim”, “katiliyorum” ve ‘“kesinlikle
katiliyorum” seklinde 1-5 arasinda puanlanmaktadir. Liitfen size en uygun gelen segcenegi
isaretleyiniz. Asagida kisisel bilgilerinize yonelik sorular bulunmaktadir. Bu sorulara
verdiginiz yanitlar bilimsel arastirma kapsaminda kullanilacak olup {igiincii kisilerle
kesinlikle paylasilmayacaktir. Bu arastirma kapsaminda goniillii 0gretmenlerle
"Cokkiiltiirlii Paylagim Atolyesi" gerceklestirilecektir. Atdlye uygulamasi 16 oturumdan
olugmakta ve her hafta iki oturum gergeklestirilerek toplamda 8 hafta siirecektir. Atdlye
uygulamasina katilmak isteyen Ogretmenlere arastirmacinin onlara ulasabilmesi adina
asagida e-posta adresi istenecektir. Arastirma ic¢in gerekli hassasiyeti gostereceginizi

umar, katiliminiz i¢in tesekkiir ederim/z.

Dog. Dr. Miige SEN Nurullah DUZEN

Danigsman Doktora Ogrencisi
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Ogretmen Kisisel Bilgi Formu

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

E-posta adresiniz:
Cinsiyetiniz
Kadm ( ) Erkek ()

Yasiniz
20-25 () 25-30 () 30-35() 35-40 () 41ve iizeri ()

Yurt disinda bulundunuz mu?
Evet () Hayir ()

Ana diliniz

Tiirkce ( )  Kiirtce ()  Arapga( ) Ingilizce () Lazca( )

Cerkezce ( ) Diger diller ( )

Daha 6nce ¢ok kiiltiirliiliik ile ilgili bir egitim aldiniz m1? (Lisans egitimi/ hizmet

i¢i egitim/ kurs/Seminer vb.)
Evet() Hayir ()

7. Hk(’jgre_timi okudugunuz yerlesim birimi
() Iee() Koy ()

Ortadgretimi okudugunuz yerlesim birimi
)  Tee() Koy ()

Universite okudugunuz yerlesim birimi
Biiyiiksehir ( ) 11() fige ()

Ogrenim hayatimizin gectigi yerlesim yerini kiiltiirel cesitlilik baglaminda nasil
tanimlarsiniz?

Tek Kiiltiirli- Homojen ( )

Cok kiilttrli- Heterojen ()

Ogrenim Durumu

On lisans () Lisans ( ) Lisansistii( )
Mesleki Deneyiminiz

1-3() 4-6() 7-11 () 12+ st ()
Yasadigimiz yerlesim birimi

Koy-Kasaba ( )ilge () 11( ) Biiyiiksehir ( )

Calistiginiz okul tiirii
Bagimsiz anaokulu ()  Anasmifit ( )
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EK 2. Cokkiiltiirlii Egitim Olcegi

Not 1: Olgekte farkl ifadesi; farkli wrklar, etnik gruplar, kiiltiirler, dinler, sosyo-

ekonomik siniflar, cinsiyetler, cinsel yonelimler ve fiziksel yeteneklerden olan

insanlar1 igermektedir.

Not 2: Olgekte cokkiiltiirliiliik terimi; farkli itk ve milletlerden olusan, degisik

dilleri konusan, ¢esitli orf, adet ve geleneklere sahip olan, bununla beraber bir arada

yasayan toplumsal yapilara kars1 kullanilmaktadir.

Not 3: Olgekte ¢okkiiltiirlii egitim terimi; din, dil, 1rk, kimlik, sosyal sinif ve cinsiyet

farkliliklarindan kaynaklanan unsurlar dikkate alarak tiim grenciler i¢in egitimde

esit firsatlar sunmayi, 6grencileri bu farkliliklarin bilincinde olan demokratik ve

hosgoriilii bireyler olarak yetistirmeyi, boylece egitimi ve Ogretimi zenginlestirici

etkinliklere doniistlirerek gergeklestirmeyi hedefleyen egitimi ifade etmektedir.

Katilmiyorum

Katiltiyorum

1. Cokkiiltiirlii egitim, bireyin kendi kimligiyle barisik olmasina
katkida bulunur.

—~ [Kesinlikle

~—

~ [Katilmiyorum

—~

—~ [Kararsizim

~ [Katiltyorum

~—~

—~ [Kesinlikle

~

2. Cokkiiltiirli egitim, sinif ortaminda alternatif bakis agilarini
gérmemizi saglar.

~
~—

—~
~

0

—~
~

—~
~

3. Cokkiiltiirli egitim, 6grencilerin kendilerinden farkli
bireylerle empatik bir etkilesim kurmalarma hizmet eder.

0

0

0

0

0

4. Cokkdiltiirlii egitim, farkliliklara iliskin 6nyargilara elestirel
gozle bakabilmeye katkida bulunur.

0

0

0

0

0

5. Cokkiiltiirli egitim farkl: (etnik, dini, kiiltiirel ve cinsiyet)
gruplarin akademik basarilarmni esit bigimde etkileyen bir
Ogretim saglar.

0

0

0

0

0

6. Cokkiiltiirlii egitim, 6grencilerin farkli (etnik, dini, kiiltiirel
Ve cinsiyet) gruplara karg1 demokratik bir tutum gelistirmelerine
yardim eder.

0

0

0

0

0

7. Cokkiiltiirlii egitim uygulamalari, farkl (etnik, dini, kiiltiirel
Ve cinsiyet) gruplara karsi olusabilecek onyargilari azaltir.

0

0

0

0

0

8. Cokkiiltiirlii egitim, 6gretmenin farkli (etnik, dini, kiiltiirel ve
cinsiyet) 6grencilerden bilgi, beceri ve tutum kazanmasina
yardim eder.

0

0

0

0

0

9. Cokkiiltiirli egitim, 6grencilerin birbirlerinden farkl bilgi,
beceri ve tutum kazanmalarina yardim eder.

0

0

0

0

0
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10. Ders kitaplar1 ve egitim programlar1 hazirlanirken farkl
(etnik, dini, kiiltiirel ve cinsiyet) 6grenciler de dikkate
alinmalidir.

0

0

0

0

0

11. Ogretim programlarinda farkliliklara kars1 farkindalik ve
sayg1 uyandirici hedefler/ kazanimlar yer almaldir.

0

0

0

0

0

12. Ogretim programlarmin icerigi hazirlanirken toplumdaki
farkliliklar (etnik, dini, kiiltiirel ve cinsiyet) dikkate alinmalidir.

0

0

0

0

0

13. Cokkiiltiirlii egitim programlarmin igeriginde, hemen
hemen tiim kiiltiirel gruplar tarafindan paylasilan ortak
degerler yer almalidir (adalet,

esitlik, 6zgiirliik, baris, yardimseverlik vs).

0

0

0

0

0

14. Okullar, tiim dgrencilerin egitimde esit firsatlara sahip
olmalarini saglamalidir.

0

0

0

0

0

15. Okullarda, d6grenciler arasmdaki farkliliklar (etnik, dini,
kiiltiirel ve cinsiyet) goz ardi edilmemelidir.

0

0

0

0

0

16. Okullar, tim 6grencilere, onlarin kiiltiirler aras1 pozitif
iligkilerini gliglendirecek ders disi1 etkinliklere katilimlar1 i¢in
firsatlar saglamalidir.

0

0

0

0

0

17. Okullarda, ¢ocuklardaki farkliliklar ve benzerlikler kabul
edilmelidir.

0

0

0

0

0

18. Ogretmenler, derslerde farkli kiiltiir ve gruplardan drnekler
verebilmeli ve igerik kullanabilmelidir.

0

0

0

0

0

19. Ogretmenler cokkiiltiirliiliige duyarli 6gretim yontem
ve teknikleri (tartisma yontemi, isbirlikli 6grenme,
bireysellestirilmis 6gretim vs.)

kullanmalidir.

0

0

0

0

0

20. Ogretmenler, toplumdaki 1k, etnik kdken, dil ve sosyal sinif]
etkilesiminin 6grenci davranigina etkisini anlayacak bir
egitimden gegmelidir.

0

()

()

0

0

21. Ogretmenlerin smif ortamini farkli bakis agilarmni kabul
edecek sekilde
diizenlemeleri i¢in, bilgilendirilmeleri gerekmektedir.

0

()

()

0

0

22. Ogretmenler, dgrencilerinin aileleri ve yasamlar1 hakkinda
bilgi sahibi olmalidir.

()

()

0

0

23. Ogretmenler, farkh dil ve kiiltiirel gecmisleri olan
ogrencilerin hikdye ve deneyimlerini sinifta kullanabilmelidir.

()

()

0

0

24. Ogretmenler, 6grencilere, farkli grencilerle olumlu iletigim
kurmalari i¢in gerekli olan sosyal becerileri kazandirmalidir.

()

()

0

0

25. Ogretmenler, gelecek nesillerde cokkiiltiirliige kars1 hosgorii
olusturulmasimi saglayacak bireylerdir.

()

()

()

()

26. Ogretmenler, dgrencileri degerlendirirken cokkiiltiirliiliige
duyarli gesitli teknikler(gozlemler, performans davraniglari,
yazili 6devler, durum

¢aligmalar1 vs.) kullanmalidir.

()

()

0

0
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EK 3. Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Ol¢cegi

E | &
o 3 S = § o E
< 2 2 8 3 x 3
=E | E Z zZ |EZ
85 | § 5 5 |85
XY M M M Y M
1. Farkl kiiltiirlere has davranis, deger ve tutumlar: ) @) @) () ()
yadirgarim.
2. Farkli kiiltiirlere mensup 6grencilerle iletisim halinde
olmanin rahatsizlik verdigini diisiintirim. () () 0) () ()
3. Ogrenme ve dgretme siirecini farkl kiiltiirleri icerecek
yapida olusturmaya 6zen gdsteririm. 0) 0) 0) () ()
4. Her kiiltiiriin, korunmasi gereken bir sayginligi olduguna
inanirim. 0) () () () ()
5. Smif ortaminda yiiriitiilen tartigmalarda kiiltiirel
farkliliklarin ortaya ¢ikmasini engellerim. 0) () () () ()
6. Yeni bilgileri 6grencilerimin kiiltiirel 6zelliklerini
dikkate alarak sunarim. () () 0) () ()
7. Ogrencilerimi derste kendi kiiltiirlerinden 6rnekler
vermeleri i¢in cesaretlendiririm. () () 0 () ()
8. Her kiiltiirlin kendini gelistirebilmesi i¢in desteklenmesi
gerekliligine inanirim. 0) () 0) () ()
9. Etnik farkliliklarin dile getirilmesinden rahatsizlik @) () @) @) @)
duyarim.
10. Farkli cinsel tercihlere hosgoriilii davranilmasi
gerektigini diistintirim. 0) () 0) () ()
11. Sinif ortaminda farkli ideolojik goriislerin dile
getirilmesini engellerim. 0) () () 0O 10
12. Bireylerin farkli inanglara sahip olmasmi garipserim. @) O @) O O
13. Benzer kiiltiirel gegmise sahip olan 6grencilerden
olusan bir smif ortaminda ders vermeyi tercih ederim. 0 0 0 0 0
14. Farkli kiiltiirlerin yasatilmasi goriisiiniin altinda art
niyet ararim. () 0) () () ()
15. Bizi degerli yapanin farkliliklarimiz olduguna inanirim. | () () @) () ()
16. Cokkiiltiirlii egitim ortaminin olusturulmasmin
toplumun pargalanmasina neden olacagina inanirim. 0 () 0) () ()
17. Egitim ortaminda kiiltiirel farkliliklar1 dikkate alan
programlar1 desteklerim. () () () () ()
18. Farkli kiiltiirleri tanimanin, farkli secenekleri gérmeye
0 0 0 0O 10

yardime1 olduguna inanirim.

300




19. Ders islerken drneklerimi farkl kiiltiirlere yonelik @) O @) @) @)
vermeye Ozen gosteririm.

20. Deger, inang veya yasam bi¢imindeki ¢esitliligin, insan | () O @) @) @)
olmanin ayrilmaz bir pargas1 olduguna inanirim.

21. Bireylerin inanglarini segme konusunda 6zgiir olmast | () O @) @) @)
gerektigine inanirim.

22. Grup ¢aligmalarinda farkl kiiltiirlerden gelen bireylerin | () O @) @) @)
birlikte ¢aligmalarini desteklerim.

23. Farkli etnik kokene sahip 6grencilerimin disiincelerini | () O @) @) @)
ifade etmeleri i¢in ortam yaratirim.

24. Her kiltiiriin kendi deger ve normlarina gore @) O @) @) @)
degerlendirilmesi gerektigine inanirim.

25. Kendi kiiltiirel gegmisimi sorgularim. @) O O @) @)
26. Cok kiiltiirlii bir egitim ortamini desteklerim. @) O @) () ()
27. Ogrencilerimin kiiltiirel agidan birbirlerinden iistiin ya | () O @) () ()
da zayif olmadiklarini diistiniiriim.

28. I¢inde bulundugum grubun kiiltiirel dinamiklerini () O @) () ()
O6grenmeye Ozen gosteririm.

29. Ogrencilerimin kiiltiirel 6zellikleri hakkinda bilgi @) O @) () ()
sahibiyim.

30. Farkli cinsel yonelimler konusunda bilgi sahibiyim. () O @) () ()
31. Derslerimde 6grencilerimin deger yargilarini dikkate ) O @) () ()
almaya ¢aligirim.

32. Tiirkiye’deki etnik kokenler hakkinda bilgi sahibiyim. | () O @) () ()
33. Ogrencilerin kendi kiiltiirel degerlerini sinif ortamima @) O ) @) @)
tasimalarmi saglarim.

34. Sinif ortaminda kendi kiiltiirel kimligimi 6grencilerimle| () O @) @) @)
paylagsmaktan ka¢imnirim.

35. Farkl kiiltiirleri tanimak i¢in arastirmalar yaparim. @) O @) () ()
36. Kiiltiirel kokenim hakkinda bilgi sahibiyim. @) O O @) @)
37. Farkli kiiltiirlere mensup 6grencilere nasil yaklagilmasi | () O @) @) @)
gerektigini bilirim.

38. Ogrencilerimin kiiltiirleri hakkinda bilgi sahibi olarak | () O @) () ()
Ogretimi yeniden tasarlarim.

39. Farkli dini inanglar hakkinda bilgi sahibiyim. @) O @) () ()
40. Farkli ideolojik goriislerin temel dayanaklarini () O @) () ()
arastiririm.

41. Ogrencilerimin diisiincelerindeki farkhiliklarin altindaki | () O @) () ()

nedenleri arastiririm.
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EK 4. Cokkiiltiirlii Kavram Haritas:

Degerli dgretmenim!
Bu kavram haritasi, egitim literatiiriinde nemli bir yere sahip olan “cokkilltiirlii egitimi” kavramuyla ilgili bilgilerinizi belirleyebilmek amaciyla hazirlanmigtir.
Sizden beklenen; kavram haritasindaki bogluklar: yanda verilen kavram listesi y ) Bu kavram edinilen bilgiler, bilimsel bir arastirmada
kullandacaktir. Edinilen bilgiler, hazirlanan bilimsel arastirma disinda bagka bir amagla ak ve kimseyle pay aktir
Katkilariniz igin tesekkiir ederiz!

KAVRAMLAR

Egitimde Firsat Egitligi Sosyo-ekonomik
-—

Irkgihg Engellemek T Diizey
Giig Dagiliminda > Dil
Esitligi Saglamak 2T
Insan Haklarin Savun- / T \ Syl
mak gitimcilerin Bak
Okul Iklimi Rgmmc‘;;:" s Egitim Programlan —> Yas
tfade Ozgiirliigiini h
Saglamak \ T
Cinsiyet
Elestirel Diigiinmeyi Sekillendirir
Arttirmak N > Din
Kiiltiirel Gesitliligi — T /
e Amaadr GOKKULTURLU "
“Herkes Igin Egitim’i EGITIM
Saglamak i » Kiltiir
imde Firsat )
Esitligini Saglamak
— feeri
Sosy?] Adaleti i m i — e
Saglamak BEL L CguIerdir >  Evrensel Degerler
Asimilasyonu Engel- Béliinmeye Neden — Esitlik
lemek Olur
— > Cesitlilik
Farkliliklara S: Geligtiri Kutuplasmaya Neden
arl Dluyal:a aygl eligtirir oL 1 Demokrasi
l l l A Ziiar cindi > Insan Haklary
ikeye Aidiyet > Cogulculuk
ey Hissini Azaltir

Degerli 6gretmenim!

Bu kavram haritasi, egitim literatiiriinde énemli bir yere sahip olan “cokkilltiirlii egitim” kavramuyla ilgili bilgilerinizi belirleyebilmek amaciyla hazirlanmigtr. Sizden
beklenen; kavram haritasindaki bogluklan yanda verilen kavram listesi yardimiyla doldurmamizdir. Bu kavram haritasiyla edinilen bilgiler, bilimsel bir arastirmada kullanilacak-
tur. Edinilen bilgiler, hazirlanan bilimsel arastirma disinda bagka bir amagla kullanilmayacak ve kimseyle paylasilmayacaktir.

Katkilariniz igin tesekkiir ederiz!

Irkgiid Engellemek

Giig Dagilininda Esitligi Saglamak
Insan Haklarim Savunmak
ifade Ozgiirliiging Saglamak
Elestirel Ditgiinmeyi Arttirmak
Kiltiirel Gesitliligi Saglamak
“Herkes l¢in Egitim™i Saglamak
Egitimde Firsat Esitligini Saglamak
Sosyal Adaleti Saglamak
Asimilasyonu Engellemek
Egitimde Firsat Esitligi

Okul Iklimi

Egitimcilerin Bakis Aqist
Egitim Programlari
Sosyo-ckonomik Diizey

Dil

Sosyal Simf

Yas

Cinsiyet

Din

Irk

Kiiltiar

Hoggorii

Kabul Etme

Empati

Farkliliklara Sayg: Duyma
Boliinmeye Neden Olur
Kutuplasmaya Neden Olur
Aznliklar Igindir

Ulkeye Aidiyet Hissini Azalur
Evrensel Degerler

Esitlik

Gesitlilik

Demokrasi

Insan Haklari

Gogulculuk

Evrensel Degerler

Farkhiliklara Saygi Duyma
insan Haklan

KAVRAMLAR

Din
Giig Dagihinunda Esitligi Saglamak

fade O Saglamak

Irkliga Engellemek  <—— —
T > Dil
D Yaratir
insan Haklarini Savun- / T \ F—>  Sosyal Smf
—
Okul iklimi 5
-«
D Sekillendirir
—
—
Amaadir > Irk
(6{0)
«—
Se—
Egitimde Firsat
Esitligini Saglamak
" icerir
] Tlgili Elestirilerdir Lo
P — Esitlik
_— —
Farkliliklara Sayg: Gelistiri
" Dluyar:x: e ==t = Demokrasi
1 Azinliklar f¢indir = insan Haklar1
Los

! ]
S
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Yas
Boliinmeye Neden Olur

Sosyal Adaleti Saglamak
Egitimde Firsat Esitligi
Egitimcilerin Bakss Agis
Empati

“Herkes l¢in Egitim™i Saglamak
Cinsiyet

Elegtirel Ditsiinmeyi Arttirmak
Kabul Etme

Farkliliklara Saygi Duyma
Kutuplaymaya Neden Olur
Asimilasyonu Engellemek
Evrensel Degerler

Gesitlilik

Sosyo-ckonomik Diizey
Cogulculuk

Kultirel Gesitliligi Saglamak
insan Haklan

Egitim Programlari

Ulkeye Aidiyet Hissini Azaltir

Kultiir



EK 5. Odak Grup Goriisme Sorular:

Arastirmanin Amaci: Bu arastirmanin amaci; okul dncesi 6gretmenlerle Cokkiiltiirlii
Paylasim Atodlyesinde yer alan etkinlikleri gerceklestirerek, atdlye ¢aligmasinin
ogretmenlerin ¢okkiiltiirliilik ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriisleri ve yeterlik algilari

uzerindeki etkisini incelemektir.

Arastirma Sorulari-lgili Alt Problemler: Okul éncesi 6gretmenlerinin cokkiiltiirliiliik

ve ¢okkiiltiirlii egitime iliskin goriisleri ve deneyimleri nasildir?

Tarih Saat (baslangig¢-bitis)

Katilimci sayisi

Giris
Goriismeye baglamadan once sormak istediginiz soru veya belirtmek istediginiz

herhangi bir diisiinceniz var m1?

Katkilarimz ve zaman ayirdiginiz i¢in simdiden tesekkiir ederiz. Izin verirseniz
gorlismeye baslayabiliriz.

Atolyeyi Degerlendirme Sorularn
1. 8 hafta olarak uygulanan c¢okkiiltiirlii paylasim atdlyesinin igerigi ve siiregteki
uygulamalar1 hakkinda neler diisiiniiyorsunuz?
2. Cokkiltirli paylasim atOlyesini arkadaslariniza anlatacak olsaniz neler
sOylersiniz/sOyleyebilirsiniz? Peki, katildiginiz bu atdlyeleri arkadaslariniza

Onerir misiniz? Neden?
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3. Atolye uygulamasinda en ¢ok hangi oturumlari yararli buldunuz, hangi oturumlar
sizce gelistirilmeliydi?

4. Cokkiiltiirlii paylagim atolyesine katilarak gerek bireysel gerekse mesleki
kazanimlariniz konusunda neler diislinliyorsunuz? Herhangi bir kazaniminiz
oldugunu diisiiniiyor musunuz? Kazanimlarimiz varsa bunlar nelerdir?

Orneklendirebilir misiniz?

5. Cokkiiltiirlii paylasim atolyesi siirecinde 6grendiklerinizin ve farkindaliklarinizin
size gelecekte (bireysel ve mesleki olarak) nasil etkisi olacagini diisiiniiyorsunuz?

6. Atdlye uygulamasindan sonra yasaminizda ve meslek yasaminizda degisimler
olacagim diisiiniiyor musunuz? Varsa ornek veriniz?

7. Cokkiiltiirlii paylasim atdlyesine katilmadan 6nce ve katildiktan sonra kendinizi
farkliliklara kars1 tutumunuz konusunda nasil degerlendirirsiniz?

8. Atolye uygulamalarma katildiktan sonra bu uygulamalarin smif igi
etkinliklerinizin planlanmasinda ve uygulanmasinda etkisi konusunda ne
diglinliyorsunuz? Varsa buna iliskin 6rnek verebilir misiniz? Atdlye
uygulamalarina katildiktan sonra daha farkli neler yapabilirsiniz?

9. Cokkiiltiirli paylasim atolyesine tekrar dahil olma firsatiniz olursa nelerin
degismesini ya da gelistirilmesini onerirsiniz?

10. Paylasim atdlyesi hazirlanirken siz katilimer 6gretmenlerin goriisleri alinsa
atolyede yer alan hangi temalar1 devam ettirir, programa hangi yeni temalar1 ekler

ve hangi temalar ise atdlyeden ¢ikarirdiniz? Neden?
Genel Sorular

1. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin cokkiltiirliiliikk ve cokkiltiirlii egitime iliskin
goriisleri ve deneyimleri nasildir?

2. Cocuklarin kiiltiirel farkliliklarina (din, dil, cinsiyet, etnik yapi, ozel
gereksinimli)  simif ortaminda yer verilmesi konusunda ne
diistintiyorsunuz? Cokkiiltiirlii egitim hakkinda ne diisliniiyorsunuz?

3. Meslek yasaminizda cokkiiltiirliilik ve cokkiiltiirlii egitimin hangi alt
basliklariyla daha ¢ok karsilagtiniz? Liitfen paylasir misiniz?
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EK 6. Ihtiya¢ Analizi Formu

Cokkiiltiirlii Paylasim Atélyesi Thtiyac Belirleme Formu

Degerli...

Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Okul Oncesi Egitimi doktora
programinda Dog¢. Dr. Miige SEN danigmanhiginda “Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin
Ogretmenlerin  Cokkiiltiirliiliik ve Cokkiiltiirlii Egitime Iliskin Goriis ve Yeterlilik
Algilar1 Uzerindeki Etkisinin Incelenmesi” baslikli doktora tez ¢alismam kapsaminda
okul Oncesi 6gretmenlerine yonelik “Cokkiiltiirlii Paylasim Atolyesi” tasarlamaktayim.
Okul dncesi egitim siirecinde bu konularda arastirmalar yiiriiten bir alan uzmani olarak
sizden ¢alismamin gelistirilmesi konusunda yardim ve desteginize gereksinim

duymaktayim. Zaman ayirarak bilgi ve deneyiminizi paylasirsaniz ¢ok mutlu olacagim.

Atolye kapsaminda Ogretmenler ile “cokkiiltiirli egitim ve uygulamalar”
konusunda kuramsal ve/veya uygulamali ¢calismalar yapmayi planlamaktayim. At6lyenin
tasarim siirecinde kapsama dahil etmeyi diisiindiiglim basliklara asagida yer verdim.
Sizden asagida yazili basliklarin hangilerinin atdlye kapsamina dahil edilmesine yonelik
(X) isareti ile belirtmenizi, eger varsa kapsama dahil edilmesini 6nerdiginiz basliklar
yazmanizi ve bu bagliklarin hangi sira ile ¢alisilmasi (ele alinmasi) gerektigine iliskin

1’den baglayarak siralama yapmanizi istemekteyim.

Atolye kapsaminda kuramsal ve/veya uygulamali ¢calismalar yapmay: planladigim

basliklar tabloda gosterilmistir.
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Atolye kapsaminda

Atolye kapsamina dahil ~ kuramsal ve/veya Bu bashklarin hangi
edilme durumu uygulamali cahismalar sirada ¢alisilmasi (1°den
(X) ile belirtilebilir. yapmay1 planlanan baslayarak)

bashklar

Ayrimeilik

Cinsel tercih/Yonelim

Cinsiyet

Dil farklihigy/iki dillilik

Din/Inang farki

Engellilik durumu
Ozel gereksinimli ¢ocuklar

Etnik yap1

Gogmen ¢ocuklar

Irkgilik

Kiiltiirel farkliliklar

On yarg

Sosyal statii/Mevki

Stereotipi (kalip yarg,
klise)

Ten rengi

Yas

Yoksulluk/Sosyo-
Ekonomik durum

Diger (Ekleyiniz)

Nurullah DUZEN
Ankara Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali Doktora Ogrencisi
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EK 7. Ankara Universitesi Etik Kurulu Komisyon izni

ANKARA UNIVERSITESI
SOSYAL BiLIMLER ALT ETiK KURULU
KARAR ORNEGI

Karar Tarihi 1 21/11/2022
Toplanti Sayisi .20
Karar Sayisi : 252

252-Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitist, Temel Egitim Anabilim Dali, Okul Oncesi
Egitimi doktora égrencisi Nurullah DUZEN’in “Cokkultarl Paylasim Atélyesinin Ogretmenlerin
Cokkultarlulik ve Cokkulturla Egitime iliskin Gérts ve Yeterlik Algilari Uzerindeki Etkisi® baslikli
teziile ilgili 28.09.2022 tarihli “insan Uzerinde Yapilan Klinik Digi Arastirmalar Basvuru Formu” Etik
Kurulumuzca incelendi.

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitist, Temel Egitim Anabilim Dali, Okul Oncesi Egitimi
doktora 6@rencisi Nurullah DUZEN'in  “Cokkulturli Paylagsim Atolyesinin  Ogretmenlerin
Cokkuitarluluk ve Cokkulturlu Egitime lliskin Gériis ve Yeterlik Algilari Uzerindeki Etkisi” baslikli
tezi ile ilgiliarastirma protokoliine uyulmasi ve etik onay tarihinden itibaren gegerli olmasi kosuluyla
uygulanmasinin etik agidan uygun olduguna oy birligi ile karar verildi.

307



EK 8. Ol¢cekleri Kullamm izinleri

R 0 8B & 0 & B D i

Olgek izni (doktors dokimaniariiOicek Etkzinier

e Nurullah Diizen

4 ileti dizisinden 4 < |

1TNis2021Cmt2140 ¢y @ @ i

Merhaba Sayin Alper ve Yelda hocam. Ben Nurullah Diizen, Ankara Universitesi doktora &grencisiyim. Sevgili hocam Dog.Dr. Miige Sen'in danismanhiginda yiiriitecegimiz "Okul Oncesi Ogretmenlerinin
Cokkiiltiirliiliik ve Gokkiltiirlii Egitim Uygulamalarina iliskin Gériigleri" baslikli doktora tezimde, gelistirirdiniz Gok Kiiltiirlii Yeterlik Algilar Olgegini kullanmak icin izninizi istiyorum. Desteginiz igin

tesekkilrler. Saygilarimla

Nurullah Diizen

Aragtirma Gérevlisi

Siirt Universitesi Egitim Fakdiltesi

Temel Egitim Boliimii Okul Oncesi Egitim Anabilim Dali

alper basbay -
Alici: ben

Qlgek ve gerekli bilgiler ekte sunulmustur. Galismalarinizda basarilar dilerim.

t"'-

ALPER BASBAY

Egitim Fakultesi Dekan Yardimcisi
Dog. Dr.

Nurullah Diizen

TNs2021Cm2139 & @ &«

Merhaba Sayin Fatma hocam. Ben Nurullah Dazen, Ankara Universitesi doktora grencisiyim. Sevgili hocam Dog. Dr. Mage Sen'in
Gorisleri” baslikh doktora tezimde, gelistirirdiniz Gokkiltirld EZitim Olgegini kullanmak igin izninizi istiyorum. Desteiniz igin tesekkirler. Sayglanmla

Nurullah Diszen

Aragtirma Goreviisi

siirt Universitesi Egitim Fakubtosi

Teme! Egitim Bolimis Okul Oncesi Egitim Anabilim Dali

° Alce ben v

20210417 2139, Nurullah Dazen yazmis
>Merhaba Sayin Fatma hocam. Ben Nurullah Duzen, Ankara Universitesi
> doktora ogrencisiyim. Sevgik hocam Dog. Dr. Mage Senin

> “Okul Oncesi O i

> Cokkuttarigluk ve Cokkalturla Egitim Uygulamalarina

> lligkin Gorisler™ baslkh doktora tezimde. geligtiridiniz.

> Cokkattarla Egitim Oleginl kullanmak icin izninizi

> Istiyorum. Destadiniz icin tesekkiirler. Saygilanmia

>

e
>

> NURULLAH DGZEN

> Arastirma Goreviisi

> SURT UNIVERSITES! E§ITIM FAKGLTES!

> TEMEL EgITIM BoLuM0 OKUL ONCES! EGITIM ANABILIM DALI

Merhaba Nurullah hocam, atifta bulunarak dlcegi kullanabilirsiniz.

yi calismalar dilerim

“** Bu e-posta zararli icerie karsi, Nevsehir Haci Bektas Vel Universitesi Antivirus ve e-posta Tarama Sistemleri tarafindan taranmistir ***

€« R 0B ® O @ B D i

' Nurunan vuzen

"Okul Oncest

[ ve Gokkultarla Egitim Uygulamalarina iliskin

PAERHPERE &« © «

4 ileti dizisinden 2. < > [ 4

THazuz1val sl Yy () € H

Merhaba Sayin Cetin Toraman ve Ferit Acar hocam. Ben Nurullah Diizen, Ankara Universitesi doktora 8grencisiyim. Sevgili hocam Dog.Dr. Miige Sen'in danismanliginda
yiiriitecegimiz "Okul Oncesi Ogretmenlerinin Cokkiiltiirlilitk ve Gokkiiltiirli Egitim Uygulamalarina iliskin Goriigleri” baghkl doktora tezimde, gelistirirdiniz Kavram

Haritasini (Multicultural Education Concept Map (MECM)) kullanmak igin izninizi istiyorum. Desteginiz icin tesekkiirler. Saygilarimla

Nurullah Dizen

Arastirma Gorevlisi

siirt Universitesi Egitim Fakuitesi

Temel Egitim Bélimii Okul Oncesi Egitim Anabilim Dali

Ferit Acar -

Alici: Cetin, ben, Miige +

Merhabalar hocam,

Kavram haritamizi kullanmaniz uygundur.

Galigmalarinizda basarilar dileriz.

Ferit ACAR
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EK 9. Afis

Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisu
Doc. Dr. Muge Sen danismanliginda yapmis
oldugum doktora tezi kapsaminda gelistirmis
oldugumuz; "Cokkulturlu Paylasim Atolyesinin
Ogretmenlerin Cokkiilturlilikk ve Cokkiilturli
Egitime Iliskin Gorus ve Yeterlilik Algilar
Uzerindeki Etkisi"@@l} paylasim atélyesi i¢in
gonilli okukORE®s: 6gretmenlerinin
desteklerine ihig 1z var. Online olarak
gerceklestirecegi la}im atolyesine
ek vermek isteyen
okul oncesi 6gretmenlermin asagida bulunan
iletisim kanallar izerinden iletisime
gecmelerini beklemekteyiz. Vereceginiz

katkilar icin simdiden tesekkur ederiz.

DUYURY
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EK 10. Arastirmaciya Mektuplar

Arastirmaciya Mektup

Degerli katilime1 merhaba;

16 oturumdan olugan Cokkdiltiirli Paylagim Atélyesine katildiniz. Cokkiiltirli Paylagim Atélyesine iligkin
uygulama esnasinda bizimle paylagamadiginiz, o esnada animsamadiginiz goris ve onerileriniz

veya Cokkltlrli Paylagim Atolyesine yonelik genel bir degerlendirmenizi bizimle paylagsmanizdan mutluluk
duyanz.

Iletisim aslinda gok killtirli bir ortamin bir araya gelmesiyle olusmaz mi? Bu iki kisi arasinda da olabilir bir
¢ok insanin bir araya gelmesiyle de hatta insanin kendi i¢sel derininde iletisimi de belki ok kiltirli yagami
neden igsellestirmemiz gerektigine de her bir ortam 6greti ve yon saglamaz mi?

Tiim birlikteliklerin ortak noktas gibi bire birken bire iki kendi yagamimizda konu igerisini yagiyorduk ama
ne zaman atolyelere dahil oldum o bir ¢ogu i¢inde barindiran gériislerin farkindaligi ve kazanimlar geldi.
Atolyeler benim agimdan etkilesimli dgrenme dibiydi monolog yerine diyaloklardan bir ortamin olmasi,
birbirimizi elestirirken ya da fikirle katilirken aslinda yasamda tam da olmasi gereken ya da olmug olan
gergekliklerden yola giktik, gelecekte neler olabilecegi ya da bildigimiz ama iizerinde daha fazla durmak
zorunda hissettigimiz anlara sebep, daha duyarl, daha yargisiz ve belki de en minimal diizeyde Gteki en
maksimalist diizeyde biz olabilmenin adiyd:.

Tiim atolyeler hem teknik anlamda hem bireysel gorus farkindaliklari kazandirdi, insana sayginin Gnemi,
hayata sayginin hangi patikalardan gelip bir alanda toplandigini gosterdi, hatirlatt, farkindalik yaratti. Her
sey icin tesekkur ederim, harika bir ¢alisma ve ozverili bir caligma igerisinde olmak gergek bir mutlulugu
yasamak denekti, yagadim. ve biliyoruz ki 16 atolye konusu da degil ¢ok kulturlilik bu konuda da aslinda
kapimizi agan sayin Nurullah hocam, tesekkurlerimi sunanm iyi calismalar dilerim.
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EK 11. Arastirmaya Katilim Onayi

(4 Onay kutulan v
ARASTIRMAYA KATILIM ONAYI

Bu formun amaci katilmaniz rica edilen arastirma ile ilgili olarak sizi bilgilendirmek ve katilmaniz ile ilgili
izin almaktir. Bu kapsamda aragtirma sirasinda sizden alinacak bilgiler gizli tutulacak ve sadece aragtirma
amach kullanilacaktir. Arastirma sirecinde konu ile ilgili her tirli soru ve goriisleriniz icin agagida iletisim
bilgisi bulunan aragtirmaciyla goriisebilirsiniz. Bu arastirmaya katimama hakkiniz bulunmaktadir. Ayni
zamanda calismaya katildiktan sonra calismadan aynilabilirsiniz . Bu formu onaylamaniz, arastirmaya katilim
i¢in onam verdiginiz anlamina gelecektir. Aragtirmaya destediniz ve katkiniz i¢in simdiden gok tegekkiir ederim.

Nurullah DUZEN

Onayliyorum X

Onaylamiyorum X

Secenek ekle veya "Diger” secenegi ekle
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EK 12. Cokkiiltiirlii Paylasim Atélyesinden Ornek Oturumlar

3. Oturum Adi: Ayricalik Yiiriiyiisii (Privilege Walk)

Oturumun Konusu: Cokkiiltiirlii Egitim
Yontem ve Teknikler: Soru- Cevap, Anlatim, Tartisma.
Tarih:

Materyaller: Kagit ve kalem Kolaylastirici: Arastirmact
Oturumun Amaci
Bu oturumun amaci katilimer 6gretmenlerin bu deneyimin anlami ve dnemi

hakkinda kendi fikirlerini bulmalarina izin vermenin yaninda bazi insanlarin ve
gruplarin birtakim ayricaliklara sahipken bu ayricaliklara sahip olmayan diger kisi ve
gruplarin birtakim firsatlarin disinda kaldiklarinda bu durumun onlari nasil etkiledigini

diistinmelerini saglamaktir.

Siire¢/Uygulama
Uygulama oncesinde arastirmaci tarafindan 6gretmenlere;

Ayricalikli oldugunuzu diistiniiyor musunuz diye sorulur?

Cevap evet ise;

Peki hangi konularda ayricalikli oldugunuzu diistinliyorsunuz? Agiklar misiniz?
Diye sorulur.

Ardindan oturum uygulamasma gegilir. Oturumda arastirmaci tarafindan
katilimer 6gretmenlerden etkinlik dncesi beyaz bir kagit ve bir kalem ile etkinlige
katilmalar1 istenir. Arastirmaci oturum hakkinda 6gretmenler bilgilendirildikten sonra
yanlarinda bulundurduklar1 kagida paralel 20 diiz ¢izgi ¢izmelerini sdyler. Arastirmaci
bu c¢izgileri 1’den 20’ye kadar numaralandirmalarini ister. Ardindan arastirmaci
tarafindan olusturulan sorular katilime1 6gretmenlere yoneltilir. Her soru bir ¢izgi ve
her ¢izgi bir adima denk gelecek sekilde ilerleme gergeklestirilmistir. Arastirma

sorular1 asagida oturuma eklenmistir.
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Besiktasli olanlar bir adim ilerlesin.

Manti yapabilenler bir adim ilerlesin.

Sosyal medya (instagram, facebook, twiter, tiktok) platformlarini aktif
olarak kullananlar bir adim ilerlesin.

Araba ve ev sahibi olanlar bir adim ilerlesin.

Hem erkek hem de kiz kardesi olanlar bir adim ilerlesin.

En ¢ok sevdigi renk mavi olan bir adim ilerlesin.

Iki dili birden konusabilenler bir adim ilerlesin.

Iphone telefona sahip olanlar bir adim ilerlesin.

Egitim hayatinda kopya ¢ekenler bir adim ilerlesin.

Matematik dersini sevmeyenler bir adim ilerlesin.

Hayatinin bir doneminde yurtta kalanlar bir adim ilerlesin.
Universiteyi Istanbul ya da Ankara’da okuyanlar bir adim ilerlesin.
Yurtdisina ¢ikanlar bir adim ilerlesin.

Evcil hayvani olanlar bir adim ilerlesin.

Bir miizik enstriimanini ¢alabilenler bir adim ilerlesin.

Yasar Kemal kitaplarindan herhangi birini okuyanlar bir adim ilerlesin.
Ata binenler bir adim ilerlesin.

Anne-babasiyla yasayanlar bir adim ilerlesin.

Sogan sevmeyenler bir adim ilerlesin.

Yikseklik korkusu olanlar bir adim ilerlesin.

seklinde sorular arastirmaci tarafindan 6gretmenlere sirasiyla yoneltilmistir.
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Ornek uygulama; yukaridaki sekildeki gibi 20 diiz paralel ¢izgi ¢izen katilimci
Ogretmenlere arastirmaci tarafindan sorular sorulmustur. Her ¢izgi bir soruya es
degerdir.

Ornek; arastirmaci ata binenler diye sordugunda e@er katilimcilar ata
binmislerse kalem ile bir ¢izgi ilerleyecek, eger ata binmemis ise en son kaldig1 ¢izgide
kalmaya devam edecektir. 20 soru boyunca her 6gretmen farkli adimlarda olabilecegi
gibi bazi 6gretmenlerinde ayni ¢izgi lizerinde kalmalari miimkiin olacaktir. Ciinkii
giinlik hayatta hepimizin tercihlerinden, goriislerinden ya da sahip olduklar
konumlardan dolay1 bagka insanlardan ayrilabilecegimizi ve bunun da normal bir
durum oldugunu gdstermesi agisindan énemlidir.

Ornek Ayricalik Yiiriiyiisii videolarr;
https://www.youtube.com/watch?v=hD5f8GuNuGQ. (6neri olarak)

https://www.youtube.com/watch?v=ByUNO04SoOVA. (dneri olarak)

Degerlendirme

Degerlendirme Sorulari:

e Bu etkinlikte belirtilen 6zelliklerinizin farkinda miydiniz?

e Baz oOzelliklerinizden dolayr farkli olarak degerlendirilmek hakkinda ne
diisiiniiyorsunuz?

e Kendinizi diger insanlardan bagka hangi Ozelliklerden dolayr ayri/farkli
goriiyorsunuz?

e Adim atip ilerlerken/ayni noktada kalirken nasil hissettiniz?

e Etkinlik sorular1 hakkinda goriislerinizi nelerdir/nasildir?

Oturumun Degerlendirilmesi

Katilime1 ve aragtirmaci oturuma iligkin genel bir degerlendirmede bulunur.
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11. Oturum Adi: Yasayan Kiitiiphane (Living Library)

Oturumun Konusu: Cokkiiltiirliiliik
Yontem ve Teknikler: Senaryo, Soru-Cevap
Tarih:
Materyaller: Kolaylastirici: Arastirmact

Baglant1 Adresi: https:/forms.gle/Cr5bzEEjyCQPqHp49

Oneri olarak: https://www.youtube.com/watch?v=2RtrZDSU9c0
Oturumun Amaci
Bu oturumda ¢ocuklar kiiltiirel 6zelliklere bakilmaksizin saygi gosterilmesi ve

farkliliklara kars1 farkindalik gelistirmesini amaglamaktadir.

Siire¢/Uygulama
On yargilara Kars1 "Yasayan Kiitiiphane". Toplumsal zihniyette yerlesik kalip

yargilarla miicadele i¢in Avrupa’da uygulanmis olan Yasayan Kiitiiphane nin 2007°de
Tirkiye’de kurulmasi saglandi. Yasayan Kiitiiphane normal bir kiitiiphane gibi
calistyor. Okuyucu geliyor ve bir kitabi belirli siire i¢in 6diing aliyor. Kitab1 okuduktan
sonra kiitiiphaneye iade ediyor ya da isterse kitabin siiresini uzatabiliyor. Dilerse baska
bir kitap 6diing alabiliyor. Yasayan Kiitiiphane ile normal bir kiitliphane arasinda tek
fark, Yasayan Kiitiiphanedeki kitaplarin insanlar olmasi. Toplumda 6n yargilara
maruz kalan; toplumun bir kesiminin zihninde ‘Gteki’ ya da “yabanc1’ olarak kodlanmig
gesitli gruplardan; cinsel yonelime sahip, inang, dil, etnisite, engellilik ve sosyal
smiflardan kisilerden kitaplar bu kiitiiphanede yer aliyor ve kendilerini alan
okuyucularla yaklasik bir saatlik bir goriisme yapiyor. Okuyucular goriismede o kisiye
veya sahip oldugu o6zelliklere iligkin sorular yoneltiyor; kitap ve okuyucu kisisel bir
paylasimda bulunuyor. 2007 yilindaki ilk deneyiminden sonra Tiirkiye’deki gesitli
festivallerde 12 defa daha kurulan Yasayan Kiitiiphane de Alevi, Kiirt, Arap, Laz,
Musevi, Hiristiyan, gé¢men, engelli, escinsel, trans birey, sizofreni hastasi, eski
uyusturucu bagimlisi, HIV pozitif, avukat, bankaci, barmen ya da én yargiya maruz
kalan diger oOzellikteki kitaplar yer alabiliyor. Yasayan Kiitiiphane ilk olarak
Kopenhag’da yerlesik “Siddeti Durdurun” (Foreningen Stop Volden) isimli bir genglik
orgiitii tarafindan gelistirildi ve 2000 yi1lindaki Roskilde Festival alaninda ilk kiitiiphane
kuruldu. Avrupa Konseyi destegi ile 2001 yilinda Budapeste’de Sziget Festivali’nde

kiitliphanenin tekrar kurulmasi saglandi. O tarihten bu yana her yil Avrupa’nin ¢esitli
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iilkelerindeki birgok festivalde ve ¢ok sayida gencin bir araya geldigi bagka ortamlarda
da kurulmaya devam etti. Tiirkiye’de Cankaya Belediyesi, Y1ldiz Teknik Universitesi,
ODTU, Sabanci Universitesi, Istanbul Bilgi Universitesi gibi bircok {iniversite
biinyesinde kurulmasinin yaninda; sosyal sorumluluk sahibi, Sosyoloji ve Egitim
Calismalar1 Merkezi (SECBIR) ve bircok STK tarafindan da sergilenmistir.

Atolye kapsaminda bu oturumda katilimc1 6gretmenlere Yasayan Kiitiiphane
hakkinda yukardaki bilgilendirme saglandiktan sonra 6gretmenlerden siniflarindaki
¢ocuklardan ve velilerinden bir Yasayan Kiitiiphane olusturmalari istenmistir. Bununla
ilgili olarak oturumun degerlendirme kisminda degerlendirme sorulari baglaminda
O0gretmen cevaplari alimmastir. Degerlendirme sorularia

https://forms.gle/Cr5bzEEjyCQPqHp49 baglant1 adresinden ulasilabilir.

Degerlendirme

Degerlendirme Sorulari:

Cocuk Acisindan:

e (Calistigimiz bolgenin kiiltiirel o6zelliklerini ve simifimzdaki ¢ocuklarin
bireysel 6zelliklerini temel alarak bir yasayan kiitiiphane olusturacak olsaniz
bu kiitliphaneye kaynak olarak ¢ocuklarinizin sahip olduklari 6zeliklerinden
hangi kitaplar1 eklersiniz? Neden bu kitaplar1 eklersiniz? Bu kitab1 kitaplari
0zelligi ile biraz anlatir misiniz?

Veliler Acisindan:

e (Calistigiiz bolgenin kiiltiirel ozelliklerini temel alarak bir kiitiiphane
olusturacak olsaniz bu kiitiiphaneye kaynak olarak velilerinizin sahip olduklar1
ozelikler baglaminda hangi kitaplar1 eklersiniz? Neden bu kitaplar1 eklersiniz?
Bu kitabi kitaplar 6zelligi ile birlikte biraz anlatir misiniz?

e Yasayan kiitiiphanedeki kitaplardan hangisi olmak isterdiniz? Neden?

Oturumun Degerlendirilmesi

Katilime1 ve aragtirmaci oturuma iligkin genel bir degerlendirmede bulunur.
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BENZERLIK BiLDiRiMi

“Cokkiiltiirlii Paylasim Atdlyesinin Okul Oncesi Ogretmenlerinin Cokkiiltiirlii
Egitime liskin Goriis ve Yeterlik Algilarina Etkisi.” baslhikli tezimin ana boliimii (6n
béliim, kaynaklar ve ekler hari¢) Turnitin Intihal Tespit Programi araciligiyla incelenmis
ve ilgili rapor danigsmanim tarafindan da kontrol edilmistir. Kontrol sirasinda (1) “Yedi
sozciikten daha az olan benzesmeler” (2) “Kaynaklar” (3) “Dogrudan alintilar” ve (4)
“Lisansiistii tezim 1ile ilgili yapmis oldugum kendi yaymlarim ve yararlandigim mevzuat
metinleri gibi kaynaklar” disarida tutulmustur. Benzerlik kontroliine iliskin rapordan elde

edilen sonuglar agagida sunulmustur.

Rapor Tarihi : 03-Oca-2024
Gonderim Numarasi 1 2266435166
Sayfa Sayisi 1 252

Sozciik Sayisi 1 67445
Karakter Sayisi : 498948
Benzerlik Oram 1% 2
Savunma Tarihi :27.12.2023

Yukarida belirtilen sonuglari gdsteren Turnitin Intihal Tespit Programi’na iligkin
orijinal raporu, sonuglarda herhangi bir degisiklik yapmaksizin bu beyanim ekinde
Enstitiiye teslim ettigimi, tezimin %10’dan fazla benzerlik orani icerdiginin, tek bir
kaynakla eslesme oraninin ise %2’den fazla oldugunun belirlenmesi durumunda, bundan

dogabilecek tiim yasal sorumlulugu kabul ettigimi bildirir, saygilarimi sunarim.
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